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Wstep

Bezrobocie dtugotrwate to, zgodnie z definicjg OECD, okres poszukiwania pracy dtuzej niz
przez 12 miesiecy, przy czym wyrdznia sie bezrobocie dtugotrwate ciggte i bezrobocie dtugotrwate
wielokrotne, ktére trwa dtuzej niz 12 miesiecy w okresie kilku lat. Tg drugg definicjg postuguje sie
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?!, wg ktérej
bezrobocie diugotrwate jest rozumiane jako pozostawanie przez osobe bezrobotng w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,

z wytgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

1. Ogolna sytuacja na regionalnym rynku pracy w woj. podlaskim

Woj. podlaskie nalezy do regiondw, w ktdrych sytuacja na rynku pracy poprawia sie wolnie;j.
Wprawdzie w 2019 roku stopa bezrobocia rejestrowanego osiggneta wartosci ponizej 8%, nadal
jednak znacznie przewyzsza Srednie wartosci krajowe (w Podlaskiem 6,9% w koricu grudnia 2019 r.
wobec 5,2% w skali Polski), plasujgc nasz region na 6 pozycji wsréd wojewddztw o najwyzszej stopie
bezrobocia. W ewidencji powiatowych urzedéw pracy przebywato w koricu grudnia 2019 r. 33277
0s06b bezrobotnych. Na przestrzeni roku poziom bezrobocia zmniejszyt sie 0 3509 0sdb, tj. 0 9,5%,
natomiast wartos¢ stopy bezrobocia spadta o 0,8 punktu proc.

W okresie styczen — grudzien 2019 r. odnotowano mniejszy niz w poprzednim roku ruch
bezrobotnych. W urzedach pracy zarejestrowano 47789 nowych bezrobotnych (o 6702 osoby
mniej), a wytgczono 51298 bezrobotnych (o 6404 mniej). Gtéwne przyczyny odptywu z bezrobocia
to: podejmowanie pracy — zatrudnienie podjety 26744 osoby bezrobotne (52,1% odptywdéw) oraz
niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 8937 oséb (17,4% odptywdw). Wskaznik ptynnosci rynku
pracy, tj. stosunek liczby oséb bezrobotnych podejmujgcych prace do liczby bezrobotnych nowo
zarejestrowanych w tym samym czasie, uksztattowat sie w okresie 12 miesiecy 2019 r. na poziomie

56,0%, a wiec wyzszym niz w analogicznym okresie roku poprzedniego (55,6%).

1art.2 ust.1 pkt.5) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 22019 r.,
poz. 1482 z pdin. zm.),



Tabela 1. Zmiany poziomu i struktury wybranych grup bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego w latach 2018-2019

Wyszczegélnienie : 2018. : 2019 Wzrost/spadek

liczba | liczba | liczba % w . w %

Bezrobotni ogétem, w tym: 36786 | 100,0 | 33277 | 100,0 -3509 -9,5
kobiety 17524 | 47,6 | 15817 | 47,5 -1707 -9,7
mezczyzni 19262 | 52,4 17460 52,5 -1802 9,4
zamieszkali na wsi 13826 | 37,6 12861 38,6 -965 -7,0
zamieszkali w miastach 22960 | 62,4 20416 61,4 -2544 -11,1
uprawnieni do zasitku dla bezrobotnych 4753 12,9 4636 13,9 -117 -2,5
zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 1004 2,7 891 2,7 -113 -11,3
cudzoziemcy 316 0,9 281 0,8 -35 -11,1
absolwenci szkot 1400 3,8 1272 3,8 -128 9,1
osoby z wyksztatceniem wyiszym 5557 15,1 5008 15,0 -549 -9,9
osoby bez kwalifikacji zawodowych 12265 | 33,3 11097 33,3 -1168 -9,5
osoby bez doswiadczenia zawodowego 8902 24,2 7718 23,2 -1184 -13,3
';‘r’::;zym';tz:e::(z podjely zatrudnieniapo | oo | 100 | 5316 | 160 | -650 | -10,9

Osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia 10012 | 27,2 8980 27,0 -1032 -10,3

w tym osoby do 25 roku zycia 4665 12,7 4115 12,4 -550 -11,8
Bezrobotni diugotrwale 21238 | 57,7 | 18346 55,1 -2892 -13,6
Osoby powyzej 50 roku zycia 10324 | 28,1 9232 27,7 -1092 -10,6
SK:;:ZE:?,ECY ze Swiadczen z pomocy 644 18 597 16 117 18,2
dO;c;blyoizsii:giaajace co najmniej 1 dziecko 6644 18,1 6027 18,1 617 9,3
Osoby posiadajace co najmniej 1 dziecko 62 0,2 57 0,2 5 81

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 2454 6,7 2253 6,8 -201 -8,2

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie sprawozdan MRPiPS-01 o rynku pracy

Woraz ze spadkiem ogdlnego poziomu bezrobocia zmniejszyfa sie liczebnos¢ we wszystkich
przedstawionych wyzej grupach, przy czym najwieksze procentowo spadki dotyczyty oséb
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej (-18,2%), dtugotrwale bezrobotnych (-13,6%),
bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (-13,3%) i 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia
(-11,8%).W przypadku pozostatych kategorii odnotowano mniejszy spadek.

Jednoczesnie jednak struktura bezrobocia w woj. podlaskim nie zmienita sie zasadniczo;

nadal najliczniejszg grupa sg osoby bezrobotne dtugotrwale, tj. pozostajgce w rejestrze
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powiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, a ich
udziat wynosi 55,1% (o 2,6 punktu proc. mniej niz przed rokiem). Odnotowano takze zmniejszenie sie
udziatu oséb bez doswiadczenia zawodowego o 1,0 punktu proc, oséb powyzej 50 roku zycia 0 0,4
punktu proc., 0séb bezrobotnych do 30 roku zycia oraz oséb bezrobotnych korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej (po o 0,2 punktu proc.). Natomiast wzrost udziatu w strukturze

zarejestrowanych bezrobotnych dotyczyt oséb niepetnosprawnych (o 0,1 punktu proc.).

Rys. 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach woj. podlaskiego w konncu 2019 r.

moniecki [ 6,7

ajnowski [ 6,7 ]

bielski [ 4,7 ]

siemiatycki [ 6.2 ]

38 13,9

Stopa bezrobocia rejestrownego w powiatach woj. podlaskiego - grudzien 20189r,

Bezrobocie w woj. podlaskim cechuje sie duzym zréznicowaniem terytorialnym. W skali

wojewoddztwa w korncu 2019 r. najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w powiatach: kolnenskim



(13,9%), sejnenskim (12,3%) oraz grajewskim (11,9%). Najnizszg stope bezrobocia odnotowano

na terenie powiatéw: suwalskiego (3,9%), bielskiego (4,7%) oraz m. Suwatki (4,8%).

2. Dtugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim

W woj. podlaskim subpopulacja oséb dtugotrwale bezrobotnych jest jedng z najliczniejszych

grup wsrdéd oséb zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy. W koncu grudnia 2019r. ta

grupa bezrobotnych stanowita 55,1%, a wiec znacznie powyzej $redniej krajowej wynoszacej 49,9%.

Na przestrzeni roku odsetek ten zmniejszyt sie w naszym regionie o 2,6 punktu proc. (w kraju o 2,5 p.

proc.), nadal jednak Podlaskie nalezy do trzech wojewddztw w kraju o najwyzszym odsetku oséb

dtugotrwale bezrobotnych (obok Lubelskiego — 55,5% i Kujawsko-Pomorskiego — 55,4%)2.

Tabela 2. Dtugotrwale bezrobotni zarejestrowani w Powiatowych Urzedach Pracy
woj. podlaskiego w latach 2018-2019 (stan w koncu roku)

2018 2019 wzrost/ spadek Zmiany %
Powiatowy Liczba % Liczba % "deia.":’ w
Urzad Pracy os6b do ogétu os6b dooglu | w - zge::r;ebjc::\zyt::ﬁ
dfugotrwale bezro- dfugotrwale bezro- liczbach
bezrobotnych | botnych | bezrobotnych botnych (w pkt. proc.)
Augustow 1340 62,1 1219 57,4 -121 -9,0 -4,7
Biatystok 6994 56,3 5972 54,1 -1022 | -14,6 -2,2
Bielsk Podl. 734 56,0 613 53,4 -121 | -16,5 -2,6
Grajewo 1374 57,5 1084 52,4 -290 | -211 -5,1
Hajnowka 753 58,1 652 57,9 -101 | -13,4 -0,2
Kolno 1546 67,5 1515 67,4 -31 -2,0 -0,1
tomza 1728 50,5 1433 47,1 -295 | -171 -3,4
Monki 648 57,0 566 55,4 -82 -12,7 -1,6
Sejny 677 62,1 633 60,2 -44 -6,5 -1,9
Siemiatycze 769 64,7 632 60,7 -137 | -17,8 -4,0
Sokoétka 2075 68,1 1801 66,0 -274 | -13,2 -2,1
Suwatki 959 45,3 786 39,8 -173 | -18,0 -5,5
Wysokie Maz. 886 56,5 877 56,8 -9 -1,0 0,3
Zambrow 755 55,6 563 49,5 -192 | -25,4 -6,1
Woj. podlaskie 21238 57,7 18346 55,1 -2892 | -13,6 -2,6

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie sprawozdan MRPiPS-01 o rynku pracy

2 Bezrobocie pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy od momentu zarejestrowania sie oraz dtugotrwale bezrobotni w 2019 roku,
MRPIPS Departament Rynku Pracy, Warszawa, 6 maja 2020 r.,s. 5
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W 2019 roku spadek liczby oséb dtugotrwale bezrobotnych wystgpit na terenie dziatania
wszystkich urzedéw pracy w wojewddztwie, przy czym najwiekszy procentowo spadek
odnotowano w PUP w Zambrowie (-25,4%) oraz w PUP w Grajewie (-21,1%).

W koricu 2019 roku w rejestrach urzedéw pracy catego wojewddztwa pozostawato 21238
dtugotrwale bezrobotnych i na przestrzeni roku liczba ta zmniejszyta sie 0 2892 osoby, tj. 0 13,6%,

a wiec dynamika spadku w tej grupie byta wyzsza niz wérdd ogétu bezrobotnych (-9,5%).

Rys. 2. Wskaznik bezrobocia dtugotrwatego w powiatach woj. podlaskiego w 2019 r. (stan
w koncu roku)

376 67,4

Wikainik dugotrwalego bezrobocia w powiatach woj. podlaskiego w koncu 2019,



Dtugotrwate bezrobocie, podobnie jak bezrobocie ogdtem, jest zjawiskiem zréznicowanym
przestrzennie. Procentowe udziaty bezrobotnych pozostajgcych bez pracy fgcznie ponad 12
miesiecy w ciggu ostatnich dwdch lat osiggajgce wartosci znacznie powyzej sredniej dla
wojewoddztwa (55,1%) odnotowuje sie w nastepujacych powiatach: kolnenskim (67,4%), sokdlskim
(66,0%), siemiatyckim (60,7%), sejneniskim (60,2%), hajnowskim (57,9%) oraz augustowskim
(57,4%) (por. Rys. 2). Oznacza to, ze 6 -7 0s6b na 10 zarejestrowanych w wymienionych wyzej

Powiatowych Urzedach Pracy poszukuje bez skutku statego zatrudnienia ponad 12 miesiecy.

Réwniez na poziomie gmin mozna zauwazy¢ zréznicowanie w wartosci odsetka oséb
dtugotrwale bezrobotnych. Najwyzsze wskazniki bezrobocia dtugotrwatego odnotowano
w gminach: p. sokdlski: Nowy Dwor (80,3%), Krynki — obszar wiejski (75,0%), Szudziatowo (74,8%),
Kuznica (72,0%), Krynki - miasto (71,7%), Suchowola — obszar wiejski (71,4%), p. kolneriski:
Grabowo (80,0%), Maty Ptock (76,2%), Stawiski - miasto (74,0%), p. siemiatycki: Nurzec - Stacja
(77,4%).

Tabela 3. Gminy w woj. podlaskim o najwyzszym wskazniku dtugotrwatego bezrobocia (wg stanu
na 31 grudnia 2019r.)

. . . Zarejestrowani wtym .
Lp. Miasto/Gmina powiat bezrobotni bezrobotni %
diugotrwale
1 |Nowy Dwoér sokolski 132 106 80,3
2 | Grabowo kolnenski 140 112 80,0
3 | Nurzec-Stacja siemiatycki 155 120 77,4
4 | Maty Ptock kolnenski 273 208 76,2
5 | Krynki - obszar wiejski sokalski 36 27 75,0
6 |Szudziatowo sokolski 139 104 74,8
7 | Stawiski - miasto kolnenski 150 111 74,0
8 |Kuznica sokolski 189 136 72,0
9 |Krynki - miasto sokalski 173 124 71,7
10 |Suchowola- obszar wiejski sokalski 154 110 71,4

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 7 do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

Zjawisko dtugotrwatego bezrobocia jest nie tylko zréznicowane terytorialnie, ale i jest

zjawiskiem niejednorodnym. W ponizszej tabeli przedstawiono strukture tej grupy bezrobotnych.



Tabela 4. Struktura oséb dtugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w PUP woj. podlaskiego
(wg stanu na 31 grudnia 2019r.)

Liczba w tym % udziatdo | % struktura
Wyszczegdlnienie bezrobotnych | bezrobotni | bezrobotnych | bezrobotnych
ogétem dtugotrwale ogétem diugotrwale
i kobiety 15817 8991 56,8 49,0
Plec mezczyzni 17460 9355 53,6 51,0
Miejsce miasto 20416 10900 53,4 59,4
zamieszkania | wie$ 12861 7446 57,9 40,6
do1l 3202 444 13,9 2,4
Czas 1-3 5874 1037 17,7 5,7
pozostawania| 3-6 4797 995 20,7 5,4
bez pracyw | 6-12 5077 1612 31,8 8,8
miesigcach®) 1 13.24 5390 5383 99,9 29,3
pow. 24 8937 8875 99,3 48,4
18-24 4115 1243 30,2 6,8
25-34 9552 4737 49,6 25,8
35-44 7426 4265 57,4 23,2
Wiek
45-54 5896 3717 63,0 20,3
55-59 3797 2550 67,2 13,9
60 lat i wiecej 2491 1834 73,6 10,0
wyzsze 5008 2451 48,9 13,4
policealne i $r. 7659 3915 51,1 21,3
Wyksztal- I dnie 4129 2043 49,5 11,1
cenie zasadnicze zawodowe 7567 4546 60,1 24,8
gimnazjalne i ponizej 8914 5691 63,8 31,0
do 1 roku 7250 4064 56,1 22,2
1-5 8491 4404 51,9 24,0
. 5-10 4545 2451 53,9 13,4
Stazpracy 14 59 4447 2499 56,2 13,6
ogétem
20-30 2436 1369 56,2 7,5
30 lat i wiecej 952 411 43,2 2,2
bez stazu 5156 3148 61,1 17,2
Bezrobotni ogétem 33277 18346 55,1 100,0

*) okres nieprzerwanego pozostawania w rejestrze bezrobotnych

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 1 do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

Z powyzszego zestawienia wynika, ze osoby dtugotrwale bezrobotne w woj. podlaskim

to w wiekszosci: mezczyzni (51,0%), mieszkaricy miast (59,4%), osoby w wieku najwiekszej

aktywnosci zawodowej, tj. w wieku 25-44 lata (49,0%), posiadajgce wyksztatcenie ponizej

$redniego: gimnazjalne i ponizej (31,0%) i zasadnicze zawodowe (24,8%), bez stazu pracy (17,2%)

badz legitymujace sie krotkim stazem pracy do 5 lat (46,2%). Nalezy mie¢ jednak na uwadze,




ze problem dtugotrwatego bezrobocia jest bardziej skomplikowany i moze dotkna¢ osoby w

kazdym wieku i niezaleznie od posiadanego wyksztatcenia i zawodu.

Tabela 5. Dtugotrwate bezrobocie wsérod grup oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy w woj. podlaskim — stan w koricu 2019 roku

% udziat
: < dtugotrwale
b :a:ef: :::SZZ:: zf::’:;tt::cc? na Bezrobotni % Dtugotrwale % bezrobotnych
aacy §0Ine] J ogoétem ° bezrobotni ° do ogétu
rynku pracy bezrobotnych
w danej grupie
korzystajq.ce ze Swiadczen z pomocy 597 16 424 23 80,5
spotecznej
pow. 50 roku zycia 9232 27,7 6272 34,2 67,9
niepetnosprawne 2253 6,8 1522 8,3 67,6
posnadajqc.e c.o najmniej jedno dziecko 6027 18,1 3891 20,8 63.4
do 6 roku zycia
pf)Sladajqce €O najmnie;j jednc.a dflecko 57 0,2 53 0,1 404
niepetnosprawne do 18 roku zycia
do 30 roku zycia 8980 27,0 3468 18,9 38,6
w tym do 25 roku zycia 4115 12,4 1247 6,8 30,3
Ogotem 33277 100 18346 100 55,1

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 1 do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

Problem z dtugotrwatym poszukiwaniem pracy majg nie tylko starsi (w grupie oséb

bezrobotnych 50+ az 67,9% dotknietych jest dtugotrwatym bezrobociem), ale réwniez osoby

w wieku produktywnosci, tj. 18-44 lata (48,6% z nich pozostaje dtugotrwale bez pracy).

Dtugotrwate bezrobocie nie jest rowniez rzadkoscig wérdd osdb z wyksztatceniem wyzszym

(48,9%). W catej subpopulacji oséb dtugotrwale bezrobotnych zdecydowanie wyrdzniajg sie osoby,

ktére pozostajg bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres 24 miesiecy i dtuzej (48,4%). Mamy

wiec tu do czynienia z bezrobociem dtugookresowym.

Zjawisko bezrobocia dfugookresowego najbardziej nasilone jest w powiecie kolnenskim,

gdzie 59,9% dtugotrwale bezrobotnych pozostaje bez pracy powyzej 24 miesiecy. Z kolei najwyzszy

odsetek dtugotrwale bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego dotyczy powiatéw: siemiatyckiego

(69,6%), zambrowskiego (68,4%) oraz sokdlskiego (63,5%) i augustowskiego (62,3%).
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Tabela 6. Wybrane kategorie oséb diugotrwale bezrobotnych wg powiatowych urzedéw pracy
woj. podlaskiego — stan w koncu 2019 roku

w tym:
e
Powiatowy bezrobotni (B bez . . pow. 50 roku | 1 dz?::'l:)ncliec: 6r. niepetno-
do 18r.z2.
Liczba Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %

Augustow 1219 549 45,0 759 (62,3 | 174 |14,3| 420 |34,5| 222 |18,2| 36 3,0
Biatystok 5972 2919 | 48,9 | 2788 | 46,7 | 843 |14,1| 2142 | 35,9 | 1305 |21,9| 769 | 12,9
Bielsk Podl. 613 321 52,4 345 |56,3| 100 |16,3| 229 |37,4| 145 |23,7| 73 11,9
Grajewo 1084 484 44,6 667 |61,5| 194 |17,9| 340 (314 | 247 |228| 50 4,6
Hajnowka 652 335 51,4 404 (62,0| 89 13,7 | 273 [419| 103 | 15,8 | 37 5,7
Kolno 1515 907 59,9 935 [61,7| 382 |252| 380 |251| 262 |17,3| 23 1,5
tomza 1433 552 38,5 733 |51,2| 198 |13,8| 459 |32,0| 378 |26,4 | 141 9,8
Monki 566 222 39,2 351 |62,0| 137 |24,2| 197 |348| 158 |279| 30 5,3
Sejny 633 270 42,7 344 | 54,3 91 14,4 | 170 |26,9| 109 |17,2 9 1,4
Siemiatycze 632 344 54,4 440 (69,6 | 160 |25,3| 268 |42,4| 131 (209 43 6,8
Sokétka 1801 929 51,6 | 1143 | 63,5| 389 |216| 624 |346| 299 |16,6| 120 | 6,7
Suwatki 786 346 44,0 413 | 52,5 74 9,4 | 300 |38,2| 212 |27,0| 133 | 16,9
Wysokie M. 877 440 50,2 530 | 60,4 | 243 |27,7| 267 [304| 162 |18,5| 14 1,6
Zambréw 563 257 45,6 385 | 68,4 74 13,1 | 203 [36,1| 111 |19,7| 44 7,8

Podlaskie 18346 8875 | 48,4 | 10237 | 55,8 | 3148 | 17,2 | 6272 | 34,2 | 3844 | 21,0 | 1522 | 8,3

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie zat. 1 do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

W najwiekszym stopniu dtugotrwate bezrobocie powigzane jest z wiekiem w powiecie

siemiatyckim (42,4% dtugotrwale bezrobotnych byto powyzej 50 roku zycia), a takze w powiatach:

hajnowskim (41,9%), suwalskim (38,2%) i bielskim (37,4%). Takze opieka nad matym dzieckiem lub

dzieckiem niepetnosprawnym negatywnie wptywa na szybkie podjecie zatrudnienia

i w najwiekszym stopniu czynnik ten uwidocznit sie w statystykach PUP w Monkach, gdzie osoby

posiadajgce co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia lub dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

stanowity 27,9% dtugotrwale bezrobotnych, oraz w PUP w Suwatkach (27,0%) i w PUP w tomzy

(26,4%). Z kolei w PUP w Suwatkach odnotowuje sie najwyzszy odsetek oséb niepetnosprawnych

w analizowanej subpopulacji (16,9%).

11




Tabela 8. Bezrobotni zarejestrowani w koncu 2019 r., w tym pozostajacy bez pracy pow. 12 m-cy.

Bezrobotni zarejestrowani w koricu 2019 r.
Rodzaj dziatalnosci (PKD 2007) ) W tym pozostajacy bez | % do
ogoétem ,
pracy pow. 12 m-cy ogotu
1. Rolnictwo, les$nictwo, rybactwo i fowiectwo 863 450 52,1
2. Gornictwo i wydobywanie 33 13 39,4
3. Przetworstwo przemystowe 4873 2073 42,5
4. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz,
pare wodng, goragcg wode i powietrze do uktadéw 43 30 69,8
klimatyzacyjnych
5. Dostaw.a wodY,’gos'podarowanle saekajml i odpadami 244 102 418
oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja
6. Budownictwo 2934 1112 37,9
7. Handel hurtowy i detallqny; naprawa pojazdéw 5368 2263 422
samochodowych, wigczajac motocykle
8. Dnafalnosc. zmazarna z zakwaterowaniem i ustugami 1004 388 386
gastronomicznymi
9. Transport i gospodarka magazynowa 884 331 37,4
10. Informacja i komunikacja 258 97 37,6
11. Dziatalnos$é finansowa i ubezpieczeniowa 394 174 44,2
12. Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 281 125 44,5
13. Dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna 671 241 35,9
14. Dflafalnv:)’s’c w z.akre.5|e ustug administrowania i 1718 742 432
dziatalnos¢ wspierajaca
15. Admlinlstraqa publlcz.na i ol?rona narodowa; 1488 716 481
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
16. Edukacja 915 400 43,7
17. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 831 303 36,5
18. Dziatalno$¢é zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjq 310 123 39,7
19. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 1069 390 36,5
20. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdéw;
gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i 49 33 67,3
swiadczace ustugi na wiasne potrzeby
21. Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0 0,0
22. Dziatalno$é¢ niezidentyfikowana 3891 1541 39,6
Razem (bezrobotni poprzednio pracujacy) 28121 11647 41,4
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 5156 2680 52,0
Ogoétem bezrobotni 33277 14327 43,1

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 2 ,Bezrobotni i wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy, poszukujacych pracy oraz wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej” do sprawozdania MRPiPS-01
o rynku pracy.

W koricu 2019 roku w urzedach pracy zarejestrowych byto 33277 bezrobotnych w tym
14327 os6b (52,1%) pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy. W poréwnaniu z ubiegty rokiem
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liczba ogdtem zarejestrowanych bezrobotnych spadta o 3509 oséb (9,5%), natomiast liczba oséb
pozostajgcych bez pacy powyzej 12 miesiecy zmniejszyta sie o 1610 osdb, tj. 10,1%.

Sposrod ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych w koricu 2019 r. osoby pozostajgce bez
pracy ponad rok stanowity 41,4% (przed rokiem 41,7%). Najwiekszy odsetek oséb pozostajgcych
bez pracy powyzej 12 miesiecy odnotowano w nastepujacych sekcjach PKD: sekcji wytwarzajace;j
i zaopatrujacej w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych (69,8%), gospodarstw domowych zatrudniajgcych pracownikéworaz
produkujgcych wyroby i sSwiadczacych ustugi na wiasne potrzeby (67,3%), rolnictwa, lesnictwa,
rybactwa i towiectwa (52,1%) oraz administracji publicznej i obrony narodowej; obowigzkowych

zabezpieczen spotecznych (48,1%).

3. Zawody generujgce dtugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim

Dtugotrwale bezrobotni to w woj. podlaskim w przewazajgcej mierze osoby pracujgce
poprzednio jako robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 22,0% ogétu dtugotrwale bezrobotnych
(wobec 21,3% udziatu w ogdlnej liczbie bezrobotnych), pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
—17,0% (wobec 16,7%) oraz technicy i inny $redni personel —12,7% (wobec 13,6%). Jak wynika
z ponizszego zestawienia dtugotrwate bezrobocie ma zasadniczy wptyw na strukture zawodowg

ogotu zarejesrtowanych bezrobotnych.

Tabela 9. Dtugotrwale bezrobotni w woj. podlaskim wg wielkich grup zawodoéw (stan w korncu

2019 roku)
Grupy zawodow Bezrobotni ogétem Diugotrwalfe
(nazwa grupy wielkiej) - - bezrobotni
liczba % liczba %
Ogoétem, z tego: 33277 100 18346 100
Bez zawodu 5513 16,6 3371 18,4
0. Sity zbrojne 9 0,03 3 0,02
1. Przedstawiciele wtadz publicznych, 180 0,5 83 0,5
2. Specjalisci 3869 11,6 1679 9,2
3. Technicy i inny $redni personel 4512 13,6 2330 12,7
4. Pracownicy biurowi 1155 3,5 553 3,0
5. Pracownicy ustug osobistych i 5573 16,7 3117 17,0
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 710 2,1 479 2,6
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 7093 21,3 4042 22,0
8. Operatorzy i monterzy maszyn i 1824 5,5 1020 5,6
9. Pracownicy przy pracach prostych 2839 8,5 1669 9,1
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Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 3 ,,Bezrobotni i wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wg zawoddw i specjalnosci” do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

Wskaznikiem, ktory pozwala na wskazanie zawoddéw, w ktdrych najwiecej oséb
bezrobotnych pozostaje bez pracy powyzej 12 miesiecy, jest wskaznik dtugotrwatego bezrobocia
w danym zawodzie. Wskaznik ten jest liczony jako stosunek liczby dtugotrwale bezrobotnych
wystepujgcych w danym zawodzie do ogdlnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tym

zawodzie.

Ponizej przedstawiono liste rankingowg grup zawododw o najwyzszym wskazniku
dtugotrwatego bezrobocia. Liste te wytoniono sposréd liczacych sie ilosciowo grup zawodow,
tj. takich, w ktérych zarejestrowanych byto co najmniej 100 oséb dtugotrwale bezrobotnych,

natomiast wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wynidst wiecej niz 0,49.

Tabela 10. Ranking zawodow generujacych diugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim (stan
w koncu 2019 r.)

Wskaznik .
Lp. AL Nazwa zawodu dtugotrwatego Sl
zawodu . bezrobotnych
bezrobocia
1 | 613003 |Rolnik 0,67 187
2 515303 |Robotnik gospodarczy 0,67 433
3 | 711202 |Murarz 0,66 264
4 932911 |Pomocniczy robotnik w przemysle przetwdérczym 0,65 183
5 | 751201 |Cukiernik 0,64 179
6 | 753105 |Krawiec 0,63 292
7 514101 |Fryzjer 0,60 251
8 | 722204 |Slusarz 0,60 361
9 723105 | Mechanik samochoddéw osobowych 0,60 178
10 | 522301 |Sprzedawca 0,57 1292
11 | 314207 |Technik rolnik 0,56 184
12 | 512001 |Kucharz 0,55 407
13 | 331403 |Technik ekonomista 0,55 282
14 | 931301 |Pomocniczy robotnik budowlany 0,52 373
15 | 311504 |Technik mechanik 0,50 204
16 | 752205 |Stolarz 0,49 226
17 | 723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 0,41 158

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 3 ,Bezrobotni i wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wg zawodow i specjalnosci” do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

Do zawodow w najwiekszym stopniu generujgcych diugotrwate bezrobocie nalezg zawody

zwigzane z rolnictwem (rolnik, technik rolnik) oraz zawody pracownikéw przy pracach prostych
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(robotnik gospodarczy, pomocniczy robotnik w przemysle przetwdérczym). Wystapity tez zawody
zwigzane z produkcjg odziezy (krawcy), budownictwem (murarz, pomocniczy robotnik budowlany),
przemystem przetworczym (stolarz, $lusarz, tokarz w metalu), a takze handlem, ustugami, praca
biurowa (sprzedawca, technik mechanik, mechanik samochodéw osobowych, technik ekonomista,

cukiernik, kucharz, fryzjer).

Rys. 3. Zawody najliczniej wystepujace wsrod oséb dtugotrwale bezrobotnych w woj. podlaskim
(stan w koricu 2019 r.)

Sprzedawca 1292

Robotnik gospodarczy

Kucharz

Pomocniczy robotnik budowlany

Slusarz

Krawiec

Technik ekonomista

Murarz

Fryzjer

Stolarz

Technik mechanik

Rolnik

Technik rolnik

Pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym

Cukiernik

Mechanik samochodéw osobowych

Mechanik pojazdéw samochodowych

Wsréd zawoddw osdb bezrobotnych dtugotrwale najliczniejsze byty zawody zwigzane
z handlem, gastronomig i ustugami (sprzedawca, robotnik gospodarczy, kucharz, krawiec, technik
ekonomista, fryzjer, technik mechanik, cukiernik, mechanik samochodéw osobowych),
budownictwem i przemystem (pomocniczy robotnik budowlany, murarz, stolarz, slusarz, robotnik

pomocniczy w przemysle przetwdrczym) oraz z rolnictwem (rolnik, technik rolnik).

4. Zapotrzebowanie pracodawcow na pracownikéw w woj. podlaskim

W 2019 roku pracodawcy zgtosili do powiatowych urzeddw pracy woj. podlaskiego 25,1 tys.
miejsc pracy i byto to 0 18,3% (o 5,6 tys.) mniej niz w 2018 roku. Najwiecej miejsc pracy byto
oferowanych w Biatymstoku (9,8 tys. — 38,9%), Suwatkach (2,2 tys. — 8,8%), powiecie zambrowskim
(1,7 tys. - 6,7%) i tomzy (1,6 tys. — 6,6%).
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Tabela 7. 20 najczesciej poszukiwanych zawodéw w woj. podlaskim wg rankingu wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych w ciggu 2019 r.

Liczba ofert

% udziat w

w tym oferty

% ofert pracy

Kod e b . .
Nazwa zawodu pracy ogolnej liczbie pracy subsydiowanej

zawodu ogotem ofert pracy subsydiowanej w zawodzie

522301 |Sprzedawca 1135 4,5 480 42,3

515303 | Robotnik gospodarczy 964 3,9 793 82,3
Pozostali pracownicy wykonujgcy

962990 | prace proste gdzie indziej 768 3,1 28 3,6
niesklasyfikowane

411090 szostalf pracownicy obstugi 248 3,0 559 74,7
biurowej

931301 | Pomocniczy robotnik budowlany 640 2,6 162 25,3

932911 Pomocnllczy robotruk w 607 2.4 9 15
przemysle przetwoérczym

932990 Pozostali robotnicy wyklonUJacy 553 22 0 0,0
prace proste w przemysle

432103 | Magazynier 547 2,2 103 18,8

941201 |Pomoc kuchenna 454 1,8 150 33,0

512001 | Kucharz 438 1,8 62 14,2
Operator maszyn i urzadzen do

814204 | produkcji okien z tworzywa 424 1,7 0 0,0
sztucznych

911207 |Sprzataczka biurowa 368 1,5 141 38,3

821111 Monter sprzetu gospodarstwa 355 14 0 0,0
domowego

411004 |Technik prac biurowych 344 1,4 251 73,0

721204 |Spawacz 271 1,1 10 3,7

512090 | Pozostali kucharze 266 1,1 10 3,8

911290 szosta’fe pomoce |.sprzataczk| 248 10 12 4.8
biurowe, hotelowe i podobne

712501 | Monter/sktadacz okien 240 1,0 25 10,4

911206 |Salowa 236 0,9 33 14,0

821202 Monter elektrycznego sprzetu 230 0,9 0 0,0

gospodarstwa domowego

Dane: Opracowanie wtasne WUP w Biatymstoku na podstawie zat. 3 ,Bezrobotni i wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej wg zawodow i specjalnosci” do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

Na liscie najczesciej poszukiwanych zawoddéw w woj. podlaskim znajdujg sie przede

wszystkim pracownicy handlu, robotnicy wykwalifikowani i niewykwalifikowani w przemysle,

budownictwie i gastronomii, pracownicy biurowi i obstugi klienta, a takze magazynierzy

W odniesieniu do niektérych z wymienionych w tabeli 7 zawoddéw, popyt na prace jest

regulowany subsydiowanym zatrudnieniem. Dotyczy to gtdwnie robotnikéw gospodarczych
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(ok. 82,3% ofert subsydiowanych), pozostatych pracownikéw prac biurowych (74,7% to oferty

subsydia) i technikéw prac biurowych (73,0% to subsydia).

Jak wynika z kolejnej edycji badania Barometr zawodéw 20203, na podlaskim rynku pracy
dominuja zawody o zréwnowazonym popycie i podazy pracy, bowiem w opinii ekspertéw rynku
pracy zawody zréwnowazone sg podstawowa kategorig zawoddéw wystepujgcych na wszystkich
lokalnych rynkach woj. podlaskiego i stanowig az 85% wszystkich grup zawoddéw w regionie

(badaniem objeto 139 grup zawodow).

W kategorii zawoddw, ktére beda poszukiwane w 2020 roku, wyodrebniono 24 grupy
zawodoéw deficytowych: brukarze, ciesle i stolarze budowlani, dekarze i blacharze budowlani,
elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy, kierowcy autobusdéw, kierowcy samochodéw
ciezarowych i ciggnikéw siodtowych, kucharze, lekarze, magazynierzy, mechanicy pojazdéw
samochodowych, monterzy instalacji budowlanych, murarze i tynkarze, nauczyciele praktycznej
nauki zawodu, nauczyciele szkét specjalnych i oddziatdw integracyjnych, operatorzy i mechanicy
sprzetu do robét ziemnych, opiekunki dzieciece, opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej,
pielegniarki pofozne, pracownicy robdt wykonczeniowych w budownictwie, pracownicy stuzb
mundurowych, robotnicy budowlani, spawacze, szefowie kuchni, slusarze.

Do najczestszych przyczyn deficytowosci pracownikéw zaliczy¢ nalezy:

° przechodzenie w wiek dezaktywacji zawodowe;j i brak prostej zastepowalnosci
pokoleniowej,

° odptyw pracownikéw do wiekszych osrodkéw miejskich, innych regiondw i za granice,

. niestabngcy wysoki popyt na pracownikéw w kluczowych dla rozwoju wojewdédztwa
branzach, zwtaszcza w budowlanej, gastronomicznej oraz w przemysle i transporcie,

i charakterystyczng dla dwdch pierwszych branz rotacyjnos¢ oraz sezonowosé,

° oferowane warunki pracy, w tym niskie wynagrodzenia oraz system czasu pracy,
° samozatrudnienie i brak checi do podjecia pracy etatowej,
° wptyw wsparcia socjalnego na wycofanie sie wolnych zasobdw pracy z rynku pracy,

w szczegdlnosci kobiet,

° niedopasowanie ofert szkét zawodowych do potrzeb rynku pracy,

° niskg mobilnos¢ zawodowgq dtugotrwale bezrobotnych,

3 Barometr zawodow 2020. Raport podsumowujgcy badanie w wojewddztwie podlaskim, Wojewddzki Urzad Pracy w
Biatymstoku, Biatystok 2020.
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° brak wymaganego doswiadczenia zawodowego lub/i kompetencji (w tym petnego pakietu
uprawnien, np. w przypadku kierowcéw TIR, czy tez najwyzszego poziomu uprawnien
w przypadku operatoréw maszyn do robét ziemnych),

° brak checi do pracy w zawodach, w ktérych proces ksztatcenia oraz uzyskania wymaganego
prawem doswiadczenia jest czasochtonny a oferty pracy nieatrakcyjne,

° praca w ,szarej strefie” i brak checi do podjecia pracy rejestrowanej. Wg GUS w ,,szarej
strefie” najczesciej prowadzone sg prace ogrodniczo-rolne, remontowe i naprawy
budowlano-instalacyjne, a takze ustugi budowlane i instalacyjne oraz opieka nad dzieckiem

lub starszg osoba®.

Nadwyzkg poszukujgcych pracy na podlaskim rynku pracy w 2020 roku wykazywac sie
bedzie 1 grupa zawoddéw: ekonomisci i jest to zawdd powtarzajacy sie w wiekszosci powiatow.
Nalezy jednak mie¢ na uwadze to, ze na poszczegdlnych powiatowych rynkach pracy katalog
zawoddéw nadwyzkowych jest bardzo zréznicowany, a ich liczba waha sie od 2 powiecie
siemiatyckim do 4 w powiatach monieckim, zambrowskim i m. Suwatki, oraz 10 w powiecie
grajewskim i wysokomazowieckim. Na poziomie lokalnym jako nadwyzkowe ocenione zostaty
rowniez takie zawody, jak m.in.: specjalisci administracji publicznej, pedagodzy, rolnicy
i hodowcy, specjalisci technologii zywienia, technicy mechanicy, technicy informatycy, mechanicy

pojazdéw samochodowych.

Wystepowanie zawoddow nadwyzkowych wojewddztwie podlaskim zwigzane jest z uktadem
zréznicowanych czynnikdéw, do ktérych mozna zaliczy¢:

° nadmiar absolwentdw popularnych kierunkéw ksztatcenia ponadgimnazjalnego i wyzszego
w regionie i powiecie (ekonomisci, specjalisci administracji publicznej, pedagodzy),

° oczekiwanie na przejecie gospodarstwa rolnego po rodzicach oraz pozostawanie w szarej
strefie (rolnicy i hodowcy),

. dtugotrwata bezczynnos¢ zawodowa i dezaktualizacja kompetencji (np. krawcy i pracownicy
produkcji odziezy, operatorzy maszyn wtdkienniczych)

. brak doswiadczenia i kompetencji zawodowych odnoszacy sie do wszystkich wymienionych
grup zawodow nadwyzkowych, w szczegdlnosci zarzucany absolwentom

najpopularniejszych kierunkéw ksztatcenia (mechanicy pojazdéw samochodowych)®.

4Tamze, s.19.
5Tamze, s.19.
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5. Aktywizacja zawodowa osob dtugotrwale bezrobotnych przez powiatowe urzedy
pracy

Do urzeddéw pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w ciggu catego 2019 r. 13978 oséb, ktére
pozostawaty w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy
w okresie ostatnich 2 lat. Stanowity one 29,2% wszystkich nowo rejestrujacych sie bezrobotnych.
Najwiecej oséb dtugotrwale bezrobotnych wrdcito do ewidencji bezrobotnych po stazu — 812 osdb
(5,8%), po pracach spotecznie uzytecznych — 385 o0séb (2,8%) oraz po szkoleniu — 89 osdéb (0,6%).
Poréwnujac te dane z danymi dotyczgcymi struktury naptywdéw ogélnej liczby bezrobotnych, mozna
zauwazy¢, ze wyraznie wyzsze wartosci odnotowywane sg w stosunku do powrotéw oséb
dtugotrwale bezrobotnych do rejestréw urzedéw pracy po zakoriczeniu prac spotecznie

uzytecznych, a nizsze — po szkoleniach.

Tabela 11. "Naptyw" do bezrobocia i "odptyw" z bezrobocia" oséb diugotrwale bezrobotnych w
2019 roku (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni ogétem LTS
Wyszczegdlnienie bezrobotni
Liczba % Liczba %
Be.zrobCftni n9wo zarejestrowani "naptyw", z tego 47789 100,0 13978 100,0
rejestrujacy sie:
- po raz pierwszy 8805 18,4 X X
- po raz kolejny, w tym powracajacy do rejestraciji: 38984 81,6 13978 100,0
- po pracach interwencyjnych 43 0,1 7 0,1
- po robotach publicznych 216 0,5 46 0,3
- po stazu 3092 6,5 812 5,8
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 4 0,01 0 0,0
- po szkoleniu 436 0,9 89 0,6
- po pracach spotecznie uzytecznych 423 0,9 385 2,8
Bezrobotni wyrejestrowani "odptyw", w tym z powodu: 51298 100,0 16870 100,0
O podjecia pracy, z tego: 26744 52,1 6804 40,3
=pracy niesubsydiowane;j 22368 43,6 5719 33,9
- w tym podjecie dziatalnosci gospodarczej 1156 2,3 375 2,2
- w tym pracy sezonowej 2507 4,9 763 4,5
=pracy subsydiowanej, w tym w ramach : 4376 8,5 1085 6,4
- prac interwencyjnych 1435 2,8 324 1,9
- robét publicznych 758 1,5 214 1,3
- z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 868 1,7 206 1,2
- refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 469 0,9 112 0,7
- podjecia pra'cy poz'a miejscem zamieszkania w ramach 386 0,8 91 0,1
bonu na zasiedlenie
- podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 0,002 0 0,0
- podjec'|a pra;y w ramach refundacji sktadek na 0 0,0 0 0,0
ubezpieczenie spoteczne
- podjecia pracy w ramach dofinansowania 20 0,04 9 0,1
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Bezrobotni ogétem ST
Wyszczegdlnienie bezrobotni
Liczba % Liczba %
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego pow. 50 r.z.
-inne 439 0,9 199 1,2
O rozpoczecia szkolenia 432 0,8 82 0,5
O rozpoczecia stazu 3310 6,5 1028 6,1
O rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 5 0,01 1 0,01
O rozpoczecia pracy spofecznie uzytecznej 447 0,9 375 2,2
0O odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy 1412 2,8 536 3,2
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach
O niepotwierdzenia gotowosci do pracy 8937 17,4 3114 18,5
0 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 4946 9,6 2185 13,0

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie sprawozdan MRPiPS-01 o rynku pracy

W 2019 r. rejestry bezrobotnych opuscito 16870 oséb dtugotrwale bezrobotnych, czyli
32,9% ogotu bezrobotnych wyrejestrowanych. Najczestszg przyczyng wytaczen tych oséb
z ewidencji urzeddéw pracy byto podejmowanie pracy. Z tego powodu wytgczono 6804 osoby
dtugotrwale bezrobotnych (40,3% ,,odptywow”), z czego prace niesubsydiowang podjeto 5719
0s6b, a subsydiowang — 1085 osdb. Odsetek dotyczacy podjec pracy przez osoby dtugotrwale
bezrobotne, zwtaszcza pracy niesubsydiowanej, jest znacznie nizszy niz przez ogot
zarejestrowanych bezrobotnych (33,9% wobec 43,6%). Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla oséb
dtugotrwale bezrobotnych, rozumiany jako stosunek liczby oséb podejmujgcych prace w ciggu
2019 r. do liczby oséb nowo zarejestrowanych w tym czasie, wynidst 48,7%. Dla porédwnania,
dla catej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wynidst 56,0%.

Odsetek oséb dtugotrwale pozostajgcych bez pracy wytgczonych z tytutu podjecia pracy jest
nizszy w przypadku wiekszosci wszystkich form pracy zarobkowej w poréwnaniu do ogélnej
populacji bezrobotnych. Wyjatek stanowi kierowanie oséb diugotrwale bezrobotnych do udziatu
w programie prac spotecznie uzytecznych. W 2019 r. prace spotecznie uzyteczne rozpoczeto 375
0s6b z omawianej kategorii bezrobotnych (2,2% ,,odptywdw”). Duzg popularnoscig cieszyty sie,
podobnie jak wéréd ogdétu bezrobotnych, staze u pracodawcy (1028 osdb; 6,1% wytaczen).

Podsumowujac, podstawowymi programami aktywizacji zawodowej (praca subsydiowana,
szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych prace spotecznie uzyteczne) objetych zostato
w 2019 roku 2571 osdéb dtugotrwale bezrobotnych, co stanowito 15,2% ogotu wytgczen tej grupy
bezrobotnych z ewidencji (dla poréwnania: dla ogétu bezrobotnych odsetek ten wynidst 16,7%).

Opracowanie:
Wydziat Badan i Analiz,
WUP w Biatymstoku
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Zat. 1 Struktura dtugotrwale bezrobotnych w woj. podlaskim — stan w koricu grudnia 2019 r.

Dtugo- 9 i
Bezro- | Struk 8% | struk | Whym struk | kobiet
Wyszczegdlnienie b i -tura trwale -tura kobiety -tura w liczbie
Yy 8 Cftnl . bezro- % diugotrwale % dlugotrwa|e
ogétem 0 botni ° | bezrobotne ° | bezrobot-nych
Ogoétem 33277 100 18346 100 8991 100 49,0
i kobiety 15817 47,5 8991 49,0 8991 100,0 100
wg ptci
Ep mezczyzni 17460 52,5 9355 51,0 X X X
z prawem do zasitku 4636 13,9 100 0,5 75 0,8 75,0
bez prawa do zasitku 28641 86,1 18246 99,4 8916 99,2 48,9
wg miejsca | wie$ 12861 38,6 7446 40,6 3505 39,0 47,1
zamiesz- .
kania miasto 20416 61,4 10900 59,4 5486 61,0 50,3
18-24 lata 4115 12,4 1243 6,8 776 8,6 62,4
25-34 lata 9552 28,7 4737 25,8 3188 35,5 67,3
. 35-44 lata 7426 22,3 4265 23,2 2351 26,1 55,1
wg wieku
45-54 lata 5896 17,7 3717 20,3 1569 17,5 42,2
55-59 lat 3797 11,4 2550 13,9 1107 12,3 43,4
60 lat i wiecej 2491 7,5 1834 10,0 X X X
wyzsze 5008 15,0 2151 11,7 1379 15,3 64,1
policeaine i Srednie 7659 | 23,0 | 3915 | 21,3 2252 25,0 57,5
wg zawodowe
wyksztat- | Srednie 4129 | 12,4 | 2043 | 11,1 1378 15,3 67,4
cenia ogolnoksztatcace
zasadnicze zawodowe 7567 22,7 4546 24,8 1643 18,3 36,1
gimnazjalne i ponizej 8914 26,8 5691 31,0 2339 26,0 41,1
do 1 roku 7250 21,8 4064 22,2 2379 26,5 58,5
1-5 8491 25,5 4404 24,0 2276 25,3 51,7
5-10 4545 13,7 2451 13,4 1137 12,6 46,4
wg stazu
10-20 4447 13,4 2499 13,6 966 10,7 38,7
pracy (lata)
20-30 2436 7,3 1369 7,5 387 4,3 28,3
30 lat i wiecej 952 2,9 411 2,2 71 0,8 17,3
bez stazu 5156 15,5 3148 17,2 1775 19,7 56,4
do 1 mies. 3202 9,6 444 2,4 205 2,3 46,2
wg czasu 1-3 5874 17,7 1037 5,7 486 54 46,9
pozosta- |3 g 4797 | 14,4 995 5,4 489 5,4 49,1
wania bez
pracy 6-12 5077 15,3 1612 8,8 735 8,2 45,6
(mies.) 12-24 5390 16,2 5383 29,3 2697 30,0 50,1
pow. 24 8937 26,9 8875 48,4 4379 48,7 49,3
Osoby do 30 roku zycia 8980 27,0 3468 18,9 2303 25,6 66,4
w tym do 25 roku zycia 4115 12,4 1247 6,8 780 8,7 62,3
Osoby powyzej 50 roku zycia 9232 27,7 6272 34,2 1894 21,1 30,2
Osoby korzystajaa.e ze Swiadczen z 527 16 424 23 937 26 559
pomocy spotecznej
Osoby posiadajace co najmniej
1 dziecko do 6 r.z. lub dziecko 6084 18,3 3844 21,0 3458 38,5 90,0
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Niepetnosprawni 2253 6,8 1522 8,3 591 6,6 38,8

Dane: Zatacznik 1 ,,Bezrobotni oraz poszukujgcy pracy wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu
pracy” do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy, WUP w Biatymstoku.
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Zat.2 Dtugotrwate bezrobocie w gminach woj. podlaskiego - stan w koncu 2019 roku

symbol e w tym dtugotrwale bezrobotni
Lp. Miasto/Gmina terytorialny | bezrobotni
(7-cyfrowy) razem liczba %

1 |Augustow 2001011 1076 614 57,1
2 | Augustow 2001022 216 112 51,9
3 | Bargtéw Koscielny 2001032 198 135 68,2
4 | Lipsk - miasto 2001044 102 57 55,9
5 | Lipsk - obszar wiejski 2001045 107 57 53,3
6 | Nowinka 2001052 107 57 53,3
7 | Pfaska 2001062 134 76 56,7
8 |Sztabin 2001072 183 111 60,7
9 | Choroszcz - miasto 2002014 92 47 51,1
10 | Choroszcz - obszar wiejski 2002015 181 84 46,4
11 |Czarna Biatostocka - miasto 2002024 221 110 49,8
12 | Czarna Biatostocka — obszar 2002025 51 21 41,2
13 | Dobrzyniewo Duze 2002032 192 91 47,4
14 | Grédek 2002042 202 120 59,4
15 |Juchnowiec Koscielny 2002052 379 201 53,0
16 |tapy - miasto 2002064 694 431 62,1
17 |tapy - obszar wiejski 2002065 236 138 58,5
18 | Michatowo - miasto 2002074 99 57 57,6
19 | Michatowo-obszar wiejski 2002075 114 70 61,4
20 |[Poswietne 2002082 121 78 64,5
21 |[Supra$l - miasto 2002094 121 68 56,2
22 | Suprasl - obszar wiejski 2002095 235 110 46,8
23 |Suraz - miasto 2002104 33 21 63,6
24 | Suraz - obszar wiejski 2002105 32 18 56,3
25 |[Turosn Koscielna 2002112 190 103 54,2
26 |Tykocin - miasto 2002124 54 24 44,4
27 | Tykocin - obszar wiejski 2002125 65 41 63,1
28 | Wasilkéw - miasto 2002134 276 128 46,4
29 | Wasilkéw - obszar wiejski 2002135 125 62 49,6
30 |Zabtudow - miasto 2002144 65 34 52,3
31 |Zabtuddw - obszar wiejski 2002145 146 80 54,8
32 |Zawady 2002152 37 18 48,6
33 | Bielsk Podlaski 2003011 584 276 47,3
34 |Bransk 2003021 80 54 67,5
35 | Bielsk Podlaski 2003032 140 76 54,3
36 |Bocki 2003042 76 50 65,8
37 |Bransk 2003052 66 38 57,6
38 |Orla 2003062 63 31 49,2
39 |Rudka 2003072 57 35 61,4
40 | Wyszki 2003082 81 53 65,4
41 |Grajewo 2004011 1064 577 54,2
42 | Grajewo 2004022 193 98 50,8
43 |Radzitéw 2004032 149 77 51,7
44 | Rajgrod - miasto 2004044 73 33 45,2
45 | Rajgrdd - obszar wiejski 2004045 161 84 52,2
46 |Szczuczyn - miasto 2004054 196 95 48,5
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. . symt?ol Zarejestrowa?m w tym diugotrwale bezrobotni
Lp. Miasto/Gmina terytorialny | bezrobotni
(7-cyfrowy) razem liczba %

47 |Szczuczyn - obszar wiejski 2004055 89 49 55,1
48 | Wasosz 2004062 134 71 53,0
49 |Hajndéwka 2005011 496 242 48,8
50 |Biatowieza 2005022 83 56 67,5
51 |Czeremcha 2005032 110 74 67,3
52 |Czyze 2005042 31 21 67,7
53 |[Dubicze Cerkiewne 2005052 37 26 70,3
54 | Hajndwka 2005062 87 53 60,9
55 | Kleszczele - miasto 2005074 36 22 61,1
56 |Kleszczele - obszar wiejski 2005075 32 18 56,3
57 |Narew 2005082 107 76 71,0
58 |Narewka 2005092 108 64 59,3
59 [Kolno 2006011 638 399 62,5
60 |Grabowo 2006022 140 112 80,0
61 |Kolno 2006032 521 320 61,4
62 | Maty Ptock 2006042 273 208 76,2
63 | Stawiski - miasto 2006054 150 111 74,0
64 | Stawiski - obszar wiejski 2006055 147 101 68,7
65 |[Turosl 2006062 378 264 69,8
66 |Jedwabne - miasto 2007014 61 34 55,7
67 |Jedwabne - obszar wiejski 2007015 42 13 31,0
68 |tomzia 2007022 293 120 41,0
69 | Miastkowo 2007032 124 72 58,1
70 | Nowogrdd - miasto 2007044 75 31 41,3
71 | Nowogrdd - obszar wiejski 2007045 34 15 44,1
72 | Piatnica 2007052 231 106 45,9
73 | Przytuty 2007062 26 13 50,0
74 | Sniadowo 2007072 114 51 44,7
75 |Wizna 2007082 76 43 56,6
76 |Zbdjna 2007092 150 70 46,7
77 | Goniadz - miasto 2008014 61 38 62,3
78 | Goniadz - obszar wiejski 2008015 58 31 53,4
79 |Jasiondwka 2008022 77 44 57,1
80 [Jaswity 2008032 91 43 47,3
81 |Knyszyn - miasto 2008044 88 49 55,7
82 | Knyszyn - obszar wiejski 2008045 54 36 66,7
83 |Krypno 2008052 100 61 61,0
84 | Mornki - miasto 2008064 286 144 50,3
85 | Monki - obszar wiejski 2008065 105 60 57,1
86 |Trzcianne 2008072 101 60 59,4
87 |Sejny 2009011 308 184 59,7
88 |Giby 2009022 183 111 60,7
89 |Krasnopol 2009032 176 105 59,7
90 |Punsk 2009042 180 109 60,6
91 |Sejny 2009052 205 124 60,5
92 |Siemiatycze 2010011 351 189 53,8
93 | Drohiczyn - miasto 2010024 54 34 63,0
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. . symt?ol Zarejestrowa?m w tym diugotrwale bezrobotni
Lp. Miasto/Gmina terytorialny | bezrobotni
(7-cyfrowy) razem liczba %

94 | Drohiczyn - obszar wiejski 2010025 79 48 60,8
95 | Dziadkowice 2010032 62 35 56,5
96 | Grodzisk 2010042 67 42 62,7
97 | Mielnik 2010052 54 32 59,3
98 | Milejczyce 2010062 57 40 70,2
99 | Nurzec-Stacja 2010072 155 120 77,4
100 | Perlejewo 2010082 43 26 60,5
101 | Siemiatycze 2010092 119 66 55,5
102 | Dgbrowa Biatostocka - 2011014 288 191 66,3
103 | Dgbrowa Biatostocka — 2011015 240 163 67,9
104 |Jandéw 2011022 98 58 59,2
105 | Korycin 2011032 60 37 61,7
106 | Krynki - miasto 2011044 173 124 71,7
107 | Krynki - obszar wiejski 2011045 36 27 75,0
108 | KuZnica 2011052 189 136 72,0
109 | Nowy Dwor 2011062 132 106 80,3
110 |Sidra 2011072 113 67 59,3
111 | Sokdtka - miasto 2011084 740 446 60,3
112 | Sokétka - obszar wiejski 2011085 263 161 61,2
113 | Suchowola - miasto 2011094 102 71 69,6
114 | Suchowola - obszar wiejski 2011095 154 110 71,4
115 | Szudziatowo 2011102 139 104 74,8
116 |Bakatarzewo 2012012 41 11 26,8
117 |Filipdw 2012022 82 38 46,3
118 |Jeleniewo 2012032 40 7 17,5
119 | Przerosl 2012042 52 25 48,1
120 | Raczki 2012052 82 34 41,5
121 | Rutka-Tartak 2012062 23 6 26,1
122 | Suwatki 2012072 130 52 40,0
123 | Szypliszki 2012082 66 20 30,3
125 | Wizajny 2012092 32 13 40,6
125 | Wysokie Mazowieckie 2013011 247 118 47,8
126 | Ciechanowiec - miasto 2013024 203 112 55,2
127 | Ciechanowiec - obszar wie 2013025 86 46 53,5
128 | Czyzew - miasto 2013034 72 37 51,4
129 | Czyzew - obszar wiejski 2013035 87 57 65,5
130 | Klukowo 2013042 137 90 65,7
131 | Kobylin-Borzymy 2013052 50 27 54,0
132 | Kulesze Koscielne 2013062 65 42 64,6
133 | Nowe Piekuty 2013072 79 38 48,1
134 | Sokoty 2013082 169 104 61,5
135 | Szepietowo - miasto 2013094 98 62 63,3
136 |Szepietowo-obszar wiejski 2013095 129 76 58,9
137 | Wysokie Mazowieckie 2013102 123 68 55,3
138 |Zambrow 2014011 743 372 50,1
139 | Kotaki Koscielne 2014022 25 12 48,0
140 | Rutki 2014032 113 59 52,2

24




symbol R tym dtugotrwale bezrobotni
Lp. Miasto/Gmina terytorialny | bezrobotni
(7-cyfrowy) razem liczba %

141 | Szumowo 2014042 70 26 37,1
142 | Zambréw 2014052 187 94 50,3
143 | Biatystok 2061011 7072 3817 54,0
144 |tomza 2062011 1814 865 47,7
145 | Suwatki 2063011 1429 580 40,6

Ogoétem X 33277 18346 55,1

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zat. 7 do sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy
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