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WSTEP

Celem niniejszego opracowania jest analiza i ocena sytuacji na
regionalnym rynku pracy w 2005r. na tle ogdlnej sytuacji spoteczno-
demograficznej i gospodarczej, jak rowniez préba opisania zjawisk wpty-
wajgcych na zmiany i strukture podazy pracy i popytu na prace. Popyt
reprezentowany jest przez pracodawcow oferujgcych miejsca pracy, a
podaz - przez poszukujgcych pracy (w tym bezrobotnych). W czesci do-
tyczgcej bezrobocia omdéwiono jego rozmiary i strukture oraz przedsta-
wiono dziatania podejmowane przez urzedy pracy w zakresie promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej
bezrobotnych.

Sprawozdawczos¢ rynku pracy jest opracowywana w ramach
statystyki publicznej, w zwigzku z tym gtébwnym aktem prawnym jest
ustawa o statystyce publicznej z dnia 29 czerwca 1995 r. (Dz. U. z 1995r.
Nr 88, poz. 439, z pézn. zm. ) oraz nastepujgce rozporzadzenia:

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2004r. w sprawie
programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2005 (Dz.
U. Nr 195, poz. 2004, z p6zn. zm.),

e Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2004r. w
sprawie okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, objasnien
co do sposobu ich wypetniania oraz wzoréw kwestionariuszy i ankiet
statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych
w programie badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2005
(Dz. U. Nr 285, poz. 2849, z p6zn. zm.).

Dane o liczbie bezrobotnych obejmujg osoby, ktére sg zareje-
strowane w urzedach pracy jako bezrobotne, zgodnie z ustawg z dnia 20
kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
Z 2004r. Nr 99, poz. 1001, z pézn. zm.).
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Sprawozdawczos¢ rynku pracy prowadzona jest na podstawie
jednolitego systemu informatycznego PULS.

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku jest wojewddzkg samo-
rzgdowg jednostkg organizacyjng prowadzong w formie jednostki budze-
towej przez wojewddztwo podlaskie, realizujgcg zadania wtasne samo-
rzagdu wojewddztwa wynikajgce z ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o sa-
morzadzie wojewddztwa (tekst jednolity: Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.
1590, z pdézn. zm.), ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pu-
blicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2005r. Nr 249 poz. 2104, z pézn. zm.),
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001, z pdzn. zm.), ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz za-
trudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 1997r. Nr 123 poz. 776,
Z pozn. zm.).

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku funkcjonuje i swoje za-
dania realizuje na obszarze wojewddztwa podlaskiego. Zadania Urzedu
sg wykonywane w wydziatach zamiejscowych - Oddziat Terenowy w Su-
watkach i Oddziat Terenowy w tomzy oraz w podstawowych komérkach

organizacyjnych.
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1. CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA PODLA-
SKIEGO

1.1. Ogodlna ocena funkcjonowania rynku pracy.

1.1.1. Ludnosé.

W wojewddztwie podlaskim wedtug stanu na 31.12.2005r. za-
mieszkiwato ogétem 1199689 osoéb, w tym 585596 mezczyzn i 614093
kobiety. Struktura ludnosci w wojewoddztwie w podziale na pte¢ ksztattuje
sie podobnie, jak w skali kraju. Mezczyzni stanowig 48,8% ogétu ludno-
Sci, kobiety zas 51,2% (w Polsce odpowiednio: 48,4% ogotu spoteczen-
stwa i 51,6%). Interesujacy jest fakt wiekszej liczby mezczyzn w wieku 0-
49 lat, nastepnie liczba kobiet i mezczyzn w grupie wiekowej 50-54 lata
wyréwnuje sie, a juz w kolejnych przedziatach wiekowych zdecydowanie
przewazajg kobiety. Przewaga kobiet w starszym wieku wynika prawdo-
podobnie z réznicy w przecietnej dlugosci trwania ich zycia wzgledem
mezczyzn. Przewage liczebng mezczyzn w miodszych grupach wieko-
wych mozna natomiast uzna¢ za konsekwencje wiekszej liczby urodzen
chtopcéw obserwowanej w ostatnich latach.

W miastach mieszkato ogotem 709950 oséb (59,2% ogétu ludno-
sci wojewddztwa), w tym 338252 mezczyzn i 371698 kobiet, a na wsi
489739 os6b (40,8%), w tym 247344 mezczyzn i 242395 kobiet.

Najwiecej os6b mieszkato na terenie powiatéw: biatostockiego —
139942 osoby; sokélskiego — 72760 oséb oraz powiatu bielskiego —
60273 osoby.

W trzech miastach na prawach powiatu mieszkaty:

- w Biatymstoku e ogdtem 291823 osoby; w tym 136916 mezczyzn i

154907 kobiet;

- w ktomzy e 0go6tem 63819 oséb; w tym 30775 mezczyzn i 33044
kobiety;

-w Suwatkach e ogdtem 69268 oséb w tym 33215 mezczyzn i 36053
kobiety.
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Tabela 1. Ludnos$¢ wojewoédztwa podlaskiego wedlug powiatéw w latach 1999-2005 (stan w koncu roku)

Wyszczegélnienie 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Woj. podlaskie 1222709 1221128 1219879 1207704 1205117 1202425 1199689
Miasta 713444 713942 714360 711300 710759 710828 709950
Wies 509265 507186 505519 496404 494358 491597 489739
Powiaty:
Augustowski 60951 60962 60920 59166 59081 59062 58995
Biatostocki 139952 140007 139854 138367 138665 139084 139942
Bielski 63642 63148 62605 61395 61158 60808 60273
GrajewsKi 51617 51604 51569 50889 50739 50461 50261
Hajnowski 53208 52666 52223 49944 49476 48956 48435
Kolnenski 41176 41166 41093 40354 40182 40034 39809
tomzynski 51398 51164 51199 51092 50929 50822 50880
Moniecki 45567 45413 45226 44177 43771 43389 43111
Sejnenski 22019 21993 21958 21699 21586 21461 21452
Siemiatycki 51867 51684 51452 50310 49850 49180 48816
Sokolski 78239 77735 77411 74606 74119 73386 72760
Suwalski 35809 35645 35753 35535 35535 35361 35220
Wysokomazowiecki 62002 61758 61618 60389 60189 60201 59912
Zambrowski 45502 46472 46314 45188 45135 45077 44913
Miasta na prawach powiatu:
Bialystok 285030 285507 286365 291660 291931 292150 291823
tomza 64915 65112 65265 63902 63757 63880 63819
Suwatki 68815 69092 69054 69031 69014 69113 69268

Zrodto: Urzad Statystyczny w Biatymstoku.

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

W 2005r., w poréwnaniu do poprzedniego roku, liczba ludnosci w
woj. podlaskim zmniejszyta sie o 2736 osob, tj. 0 0,2%. Zmniejszyta sie
zaréwno liczba ludnosci zamieszkatej w miastach - o 878 o0sdb, tj. o
0,1%, jak i liczba ludnosci zamieszkatej na wsi - 0 1858 osob, tj. 0 0,4%.

Wsréd powiatdéw naszego wojewddztwa najwiekszy spadek liczby
ludnosci odnotowano w powiatach: sokoélskim (o 626 oséb, tj. o 0,9%),
bielskim (o0 535 osdb, tj. 0 0,9%) oraz hajnowskim (o0 521 oséb, tj. 0 1,1%)

Natomiast wzrost liczby ludnosci odnotowano jedynie w 3 powia-
tach: biatostockim (o 858 osdb, tj. o 0,6%), tomzyriskim (o 58 0sdb, tj. o

0,1%) oraz w miescie Suwatki (0 155 0sdb, tj. 0 0,2%).

Liczba ludnosci wojewodztwa w wieku produkcyjnym ksztattowa-
la sie na poziomie 740,4 tys. (61,7% og6tu). W poréwnaniu z koncem
roku poprzedniego odnotowano w tej grupie wzrost o 6,0 tys. osob (o
0,8%). W wieku przedprodukcyjnym byto 259,8 tys. oséb (21,7%), czyli
mniej niz przed rokiem o 9,3 tys. (0 3,5%). W wieku poprodukcyjnym byto
199,5 tys. 0so6b (16,6%), tj. wiecej 0 0,6 tys. (0 0,3%).

Zmniejszanie sie liczby ludnosci w woj. podlaskim postepuje od
1999r. W latach 1999-2005 liczba ludnosci zmniejszyta sie o 24,1 tys.
0s0b, tj. 0 2,0%. Na ogdlny spadek liczby ludno$ci wptyneto znaczace
zmniejszenie sie liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (tj. do 17
lat). W latach 1998 - 2005 odnotowano spadek liczebnosci tej grupy o
72,4 tys. 0so6b, tj. 0 21,8%. Zwiekszyta sie natomiast liczba ludnosci w
wieku produkcyjnym (tj. kobiety w wieku 18-59 lat i mezczyzni w wieku
18-64 lata) - 0 39,3 tys. 0soéb, tj. 0 5,6%, a takze liczba ludnosci w wieku
poprodukcyjnym (tj. kobiety w wieku 60 i wiecej lat i mezczyzni w wieku
65 i wiecej lat) - 0 9,0 tys. oséb, tj. 0 4,7%.

Sytuacja taka wynika z wchodzenia rocznikéw wyzu demogra-
ficznego w wiek aktywnosci zawodowej oraz z ogdlnej tendenc;ji starzenia

sie spoteczenstwa.
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Tabela 2. Ludno$¢é woj. podlaskiego (w tys.) w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w latach 1999-2005
(stan w koncu roku)

Wyszczegolnienie 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Ludnos¢ woj. podlaskiego
- ogotem
- Kobiety 1223,8 1222,7 1221,1 1219,9 1207,7 1205,1 1202,4 1199,7
- mezezyzni 622,0 621,8 621,2 620,8 617,1 616,0 615,1 614,1
601,8 600,9 599,9 599,1 590,6 589,1 587,3 585,6
Ludnos$¢ w wieku
przedprodukcyjnym
- ogotem 332,2 323,6 313,1 301,7 291,6 279,7 269,1 259,8
- kobiety 161,7 157,4 152,3 146,8 142,2 136,2 131,0 126,5
- mezczyzni 170,5 166,2 160,8 154,9 149,4 143,4 138,1 133,3
Ludnos¢ w wieku
produkcyjnym
- ogétem 701,1 707,0 714,1 722,4 719,0 727,3 734,4 740,4
- kobiety 333,9 337,1 340,6 345,0 345,0 349,3 353,1 356,2
- mezczyzni 367,2 369,9 373,5 377,4 374,0 378,0 381,3 384,2
Ludnos$¢ w wieku
poprodukcyjnym
- ogotem 190,5 192,0 194,0 195,8 197,0 198,1 198,9 199,5
- kobiety 126,4 127,2 128,3 129,1 129,9 130,6 131,0 68,1
- mezczyzni 64,1 64,8 65,7 66,7 67,1 67,6 67,9 1314

Zrodio: Urzad Statystyczny w Biatymstoku.
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1.1.2. Edukacija.

W ostatnich latach obserwuje sie w woj. podlaskim dynamiczny
wzrost poziomu wyksztatcenia ludnosci. Poréwnujgc dane ze spisow
powszechnych 1988 i 2002', mozna zauwazyé znaczne zmniejszenie
odsetka os6b z wyksztalceniem podstawowym i nizszym — o 16,4 punktu
procentowego (z 54,4% do 38,0%). Jednoczesnie wzrdst udziat oséb
konczgcych szkoty srednie i wyzsze. | tak, wyksztatcenie srednie i police-
alne posiada 32,1% (w 1988r. — 22,9%), a wyzsze — 9,5% (w 1988r. —
zaledwie 5,3%). Zwigkszyt sie takze procent oséb z wyksztatceniem za-
sadniczym zawodowym (z 17,3% og6tu ludnosci w 1988r. do 18,9% w
2002r.). Z roku na rok rosnie liczba studentéw i absolwentéw uczelni
wyzszych, poniewaz wyksztatcenie traktowane jest jako forma zabezpie-
czenia przed bezrobociem i stwarza korzystniejsze perspektywy zawo-
dowe. Spada natomiast liczba os6b reprezentujgcych nizsze poziomy
wyksztatcenia®.

W poréwnaniu do struktury wyksztatcenia ludnosci w kraju, woje-
wodztwo podlaskie nadal cechuje relatywnie niski poziom wyksztatcenia
mieszkancéw. W strukturze ludnosci wystepuje przewaga grupy z wy-
ksztatceniem podstawowym i ponizej — 38,0% (w kraju — 31,8%). Jedno-
czesnie na wyzszych poziomach wyksztatcenia Podlaskie reprezentuje
wyniki nizsze od $redniej krajowej: Wyksztatcenie wyzsze posiada zale-
dwie 9,5% ogotu ludnosci (w kraju: 10,2%). Szkoty Srednie i policealne
ukonczyto 32,1% (w kraju — 32,6%), a zasadnicze zawodowe — 18,9% (w
kraju — 24,1%).

! Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2002 Ludnos¢. Stan oraz Struktura
Demograficzna i Spoteczno-Ekonomiczna Wojewddztwo Podlaskie, Urzad Statystyczny w
Biatymstoku, Biatystok 2003
Regionalny Plan Dziatanh na Rzecz Zatrudnienia na 2006 rok, Wojewoddzki Urzad Pracy w
Biatymstoku, Biatystok 2006
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Tabela 3. Szkolnictwo w woj. podlaskim

Liczba szkot Liczba uczniéw i studentéw w roku
Szkolnictwo: w roku szkolnym szkolnym
2000/ 2002/ 2003/ 2004/ 2000/ 2002/ 2003/ 2004/
2001 2003 2004 2005 2001 2003 2004 2005
Podstawowe 526 568 553 520 110002 | 100571 | 95685 90237
Gimnazja 195 205 216 218 40610 58563 57296 55776
Ponadpodstawowe: 303 110 72 28 80861 42170 22581 5722
= zasadnicze zawodowe 75 24 X X 14356 4130 121 X
= Srednie: 228 86 72 28 66505 38040 22460 5722
- licea ogodlnoksztatcace 72 4 2 X 32794 17408 8850 123
- zawodowe 156 82 70 28 33711 20632 13610 5599
Ponadgimnazjalne: X 235 260 278 X 19285 38057 55027
= zasadnicze zawodowe X 46 51 53 X 2198 4370 5854
= licea ogolnoksztatcace X 70 75 78 X 8750 17010 25381
* licea profilowane X 61 65 68 X 3540 6400 8753
= technika X 58 63 70 X 4797 9521 14278
= artystyczne® X X 6 6 X X 756 761
Policealne 80 94 101 118 6015 7545 9006 10722
Wyzsze 12 14 15 17 44516 50506 50765 53165

Dane: Rocznik Statystyczny Wojewoddztwa Podlaskiego 2005, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2005
a —do roku szkolnego 2002/03 zaliczane do ponadpodstawowych srednich szkdt zawodowych
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W roku szkolnym 2004/2005 w 520 szkotach podstawowych woj.
podlaskiego uczyto sie 90,2 tys. uczniéw, a w 218 gimnazjach — 55,8 tys.
uczniow.

Szkolnictwo ponadpodstawowe i ponadgimnazjalne obejmowato
60,7 tys. uczniow. Najwiecej ucznidow uczyto sie w liceach ogdlnoksztat-
cacych — 25,5 tys. (42,0%), a dalsze 8,8 tys. ucznidw uczyto sie w lice-
ach profilowanych (14,4%). Nastepne 14,2 tys. uczniéw uczeszczato do
technikéow (23,5%) oraz 6,4 tys. — do s$rednich szkét zawodowych. W
zasadniczych szkotach zawodowych uczyto sie 5,9 tys. uczniéw (9,6%).

W roku szkolnym 2004/05 funkcjonowato 118 szkét policealnych, a

szkolnictwo policealne obejmowato 10,7 tys. uczniow.

W ostatnich latach nastepuje systematyczny spadek liczby szkét
podstawowych oraz liczby uczniéw ksztatcgcych sie w tych szkotach. W
latach szkolnych 2000/01 — 2004/05 liczba szkét zmniejszyta sie o 72, a
liczba uczniéw tych szkét — o 19,8 tys. (tj. o 18,0%). Wzrosta jednocze-
$nie liczba gimnazjéw — o 23, oraz liczba uczniéw gimnazjéw — o 15,2
tys. (0 37,3%).

W analogicznym okresie miat rowniez miejsce systematyczny
spadek liczby ucznidw ksztatcgcych sie w szkotach zasadniczych zawo-
dowych oraz szkofach srednich. Liczba uczniéw ,zawoddéwek” ulegta
zmniejszeniu o 8,5 tys. (fj. 0 59,2%). Natomiast liczba ucznidow w szko-
tach $rednich zmniejszyta sie o 11,6 tys. (tj. 0 17,5%). Spowodowane to
byto gtdbwnie wprowadzaniem nowego ustroju szkolnego oraz wkracza-
niem do szkot srednich rocznikéw nizu demograficznego.

Zwiekszyta sie natomiast liczba szkét policealnych oraz liczba
ksztatcgcych sie w nich stuchaczy. W latach szkolnych 2000/01-2004/05
liczba szkét policealnych zwiekszyta sie o 38, a liczba i ich stuchaczy — o
4,7 tys. (tj. 0 78,5%).
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Natomiast w roku szkolnym 2004/2005 tendencja spadkowa, ma-
jaca miejsce w poprzednich latach, ulegta wyhamowaniu. W stosunku do
roku poprzedniego zwiekszyta sie o 0,1 tys. (. o 0,2%) liczba uczniéw
ksztatcgcych sie w szkolnictwie ponadpodstawowym i ponadgimnazjal-
nym. Zwiekszyta sie w ciggu minionego roku, i to znacznie, liczba
ucznidow zasadniczych szkoét zawodowych — az o 1,4 tys. (o 30%). Miat
takze miejsce wzrost liczby uczniéw licedw profilowanych — o0 2,4 tys. (ij.
0 36,8%) oraz wzrost liczby uczniéw technikéw — 0 4,8 tys. (tj. 0 50%).

Nalezy tu zaznaczy¢, ze wzrasta zainteresowanie naukg w tech-
nikach (najpopularniejsze zawody to: technik mechanik, technik ekono-
mista, technik rolnik, technik technologii zywnosci, technik elektronik)
oraz w zasadniczych szkotach zawodowych (szczegdlnie w zawodach:
mechanik pojazdéw samochodowych, cukiernik, kucharz matej gastro-
nomii, sprzedawca, piekarz, technolog robot wykonczeniowych w budow-
nictwie). Zastanawiajacym jest fakt, ze wymienione zawody nalezg do
nadwyzkowych na rynku pracy, a w konsekwenciji najliczniej sg reprezen-
towane w statystykach oséb bezrobotnych. Ostatecznie zatem stwierdzi¢
nalezy, ze kierunki ksztatcenia, dominujgce w systemie edukacji woje-
wodztwa na poziomie ponadgimnazjalnym, w znacznym stopniu odbiega-
ja od wymogdw rynku pracy i potrzeb pracodawcow’.

Zmniejsza sie natomiast zainteresowanie naukg w liceach ogdél-
noksztatcgcych. W roku szkolnym 2004/05 uczyto sie w tego typu szko-
tach 0 0,4 tys. (1j. 0 1,6%) mnie uczniéw niz przed rokiem.

Nadal postepuje rowniez spadek liczby uczniéw w szkotach pod-
stawowych i gimnazjach, co jest zwigzane z nizem demograficznym oséb
w wieku przedprodukcyjnym. W roku szkolnym 2004/05 w szkotach pod-

stawowych woj. podlaskiego ksztatcito sie 5,4 tys. uczniow (tj. o 5,7%)

% tamze
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mniej niz w poprzednim roku szkolnym. Zmniejszyta sie réwniez liczba
ucznidéw gimnazjéw — o 1,5 tys. (tj. 0 2,7%).

W roku akademickim 2004/2005 w woj. podlaskim funkcjonowato
17 szkot wyzszych, w ktérych studiowato 53,2 tys. oséb (w tym na stu-
diach dziennych — 24,0 tys. oséb). W poréwnaniu do poprzedniego roku
akademickiego liczba studentéw zwiekszyta sie o 2,4 tys. oséb, tj. 0 4,7%
(w tym na studiach dziennych - wzrost o 0,5 tys. 0sob, tj. 0 2,2%).

W roku akademickim 2004/2005 sposrod 53,2 tys. podlaskich
studentow najwiecej, bo 27,4%, ksztalcito sie na Politechnice Biatostoc-
kiej (14,5 tys. os6b, w tym 8,5 tys. 0oséb na studiach dziennych). Nato-
miast na Uniwersytecie w Biatymstoku ksztalcito sie 26,4% ogoétu studen-
tow (14,0 tys. oséb, w tym 6,8 tys. 0s6b na studiach dziennych). Akade-
mia Medyczna, jedna z najstarszych uczelni wojewodztwa, ksztatcita
6,6% ogotu podlaskich studentéw (3,5 tys. oséb, w tym na studiach
dziennych — 2,7 tys. 0sob).

W roku akademickim 2004/2005 liczba absolwentow szkét wyz-
szych wyniosta 10,4 tys. oséb. tj. o 0,3 tys. mniej niz w poprzednim roku
akademickim (o0 3,2%).

1.1.3. Gospodarka wojewédztwa®. Podmioty gospodarcze.

Wojewoddztwo podlaskie jest jednym z najstabiej rozwinietych wo-
jewodztw w kraju. Niski jest udziat regionu w wartosci dodanej brutto,
ktéry plasuje go na 15 pozycji w Polsce. W 2003r. warto$¢ wytworzonego
produktu krajowego brutto w wojewddztwie wyniosta 19424,8 min zt., co
stanowito 2,4% PKB Polski. Srednia warto$¢ PKB na 1 mieszkanca w

regionie osiggneta 16105 zt., tj. 75,4% sSredniej krajowe;.

* Rocznik Statystyczny Wojewodztwa Podlaskiego 2005, Urzad Statystyczny w Biatymsto-
ku, Biatystok 2005
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Dominujgcy udziat w strukturze gospodarki, mierzony wartoscig
dodang brutto miaty ustugi rynkowe — 46,3% oraz ustugi nierynkowe —
22,5%. Udziat przemystu wyniost 19,1% i byt jednym z najnizszych w
kraju (Srednia wartos¢ krajowa - 23,6%). Sektor rolniczy stanowit 6,2%
udziatu w wytwarzaniu wartosci dodanej brutto, a budownictwo — 6,0%.

Istotnym dziatem gospodarki wojewddztwa jest rolnictwo®, jednakze
poziom infrastruktury technicznej na wsi jest jeszcze staby. W 2005r.
uzytki rolne zajmowaty 1097,5 tys. ha, tj. 54,2% powierzchni wojewodz-
twa i w stosunku do 2004r. zmniejszyly sie o 15,6 tys. ha (o0 1,4%). W
woj. podlaskim funkcjonowato okoto 116,0 tys. gospodarstw rolnych, z
czego 80% prowadzito dziatalno$¢ rolniczg. W strukturze obszarowej
przewazajg gospodarstwa o powierzchni uzytkow rolnych do 5 ha —
43,4%. Przecietna powierzchnia uzytkéw rolnych przypadajacych na 1
gospodarstwo rolne, wyniosta w koncu 2004r. 13,4 ha i byta wyzsza od
$redniej w kraju (7,4 ha)®,

Réwniez przemyst regionu zwigzany jest gtdwnie z rolnictwem i
przetwarzaniem rodzimych surowcéw. Produkcja i przetworstwo artyku-
téw spozywczych i napojow obejmowata w 2005r. 52% produkcji sprze-
danej przemystu, a dalsze 10% - produkcja drewna i wyrobéw z drewna
oraz ze stomy i wikliny. Z wyjatkiem przetwérstwa rolniczego, najwieksze
skupiska przemystu zlokalizowane sg w gtéwnych miastach wojewd6dz-
twa: Biatymstoku, tomzy i Suwatkach.

Wedtug danych rejestru REGON w koricu 2005r. w wojewddztwie
podlaskim zarejestrowanych byto 88915 jednostek gospodarczych (bez
rolnikow indywidualnych). Sektor publiczny obejmowat 3183 podmioty,

zas prywatny 88915. W poréwnaniu ze stanem z konca 2004r. rejestr

® Rolnictwo w wojewodztwie podlaskim w 2005r., Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biaty-
stok 2006

6 Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2006 rok, Wojewédzki Urzad Pracy w
Biatymstoku, Biatystok 2006
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REGON obejmowat 0 2,3% jednostek mniej, przy czym w sektorze pu-

blicznym liczba zarejestrowanych podmiotéw wzrosta o 2,1%, natomiast

w sektorze prywatnym — zmniejszyta sie o 2,4%.

Tabela 4. Podmioty gospodarcze w woj. podlaskim wg sekcji PKD w

latach 2004 - 2005 (stan w koncu roku)

SEKCJE PKD 2004 | 2005 Wg;‘l’(s(tﬁ_'[)’a
Ogotem 90982 | 88915 -2067
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo 3817 3841 +24
Rybactwo 24 22 -2
Przemyst 8630 | 8332 -298
__ | g6rnictwo i kopalnictwo 51 53 +2
qg; przetworstwo przemystowe 8492 | 8194 -298
~ | wytwarzanie i zac_)patrywanie w energie 87 85 D
elektryczna, gaz i wode

Budownictwo 9312 | 8892 -420
Handel i naprawy 29396 | 28361 -1035
Hotele i restauracje 2030 | 1997 -33
Transport, gospodarka magazynowa i tagcznos¢ | 7262 | 7009 -253
Posrednictwo finansowe 3850 | 3656 -194
Obstuga nieruchomosci i firm 11564 | 11449 -115
obowiazkows ubezpiecsenta spol. i zarowotne | 1057 | 1062 | 45
Edukacja 2244 | 2318 +74
Ochrona zdrowia i opieka socjalna 5115 | 5215 +100
Organizacje i zespoty eksterytorialne 1 1 b.zm.

Zrodto: Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w wojewddztwie podla-
skim w 2005r., Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2006
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Najwieksza liczba podmiotéw gospodarczych w woj. podlaskim
zarejestrowana byta w koncu 2005r. w sekcjach:
- handel i naprawy — 28361,

- obstuga nieruchomosci i firm - 11449,
- budownictwo - 8892.

W 2005r. wzrost liczby podmiotéw gospodarczych dotyczyt 6
sekcji PKD: ochrony zdrowia i opieki socjalnej (+100), dziatalnosci ustu-
gowej komunalnej, socjalnej i indywidualnej, pozostatej (+80), edukaciji
(+74), rolnictwa, towiectwa i le$nictwa (+24), administracji publicznej i
obrony narodowej; obowigzkowych ubezpieczen spotecznych i zdrowot-
nych (+5) oraz gornictwa i kopalnictwa (+2).

W pozostatych sekcjach odnotowano spadek liczby dziatajgcych
podmiotéw gospodarczych, najwiekszy zas w: handlu i naprawach (-
1035), budownictwie (-420), przetworstwie przemystowym (-298) oraz

transporcie, gospodarce magazynowe;j i fgcznosci (-253).
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Tabela 5. Podmioty gospodarcze wedlug form organizacyjno—prawnych*) w 2005r. (stan w koncu roku)

. Osoby prawne i jedn. organizacyjne nie majagce osobowosci prawnej Osoby fizyczne
o Podmioty w tym: prowadzace
v TlE gospodarcze | oo em [ Przedsiebior- | Spoldziel- | Spoiki han- | Spoiiki cywil- |  dziatalnosc
B[S T stwa panstwowe nie dlowe ne gospodarcza*™)
Wojewoddztwo 88915 16844 23 525 3698 4509 72071
Powiaty 45376 8450 9 379 1177 1899 36926
Augustowski 4350 803 - 23 122 225 3547
Biatostocki 8454 1506 1 63 327 342 6948
Bielski 3777 660 2 35 128 111 3117
Grajewski 3038 594 - 28 54 209 2444
Hajnowski 3280 608 2 29 73 92 2672
Kolnenski 2133 397 15 28 120 1736
tomzynski 2378 451 - 20 44 97 1927
MoniecKi 2128 428 - 24 42 84 1700
Sejnenski 1204 275 - 10 34 60 929
Siemiatycki 2407 512 2 27 47 68 1895
Sokolski 3435 701 1 36 108 87 2734
Suwalski 1607 342 - 18 39 65 1265
Wysokomazowiecki 3353 651 - 31 67 167 2702
Zambrowski 3832 522 1 20 64 172 3310
Miasta na 43539 8394 14 146 2521 2610 35145
prawach powiatu
Biatystok 29801 5862 10 96 1906 1680 23939
tomza 6329 1047 2 23 261 374 5282
Suwatki 7409 1485 2 27 354 556 5924
*) Zarejestrowane w rejestrze REGON; **) bez osob prowadzacych indywidualne gospodarstwa rolne
Zrodto: Biuletyn Statystyczny Wojewddztwa Podlaskiego, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, IV kwartat 2005r.
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W koricu 2005r. w woj. podlaskim dziataty 16844 osoby prawne i
samodzielne jednostki organizacyjne nie majgce osobowosci prawnej,
czyli 0 2,6% wiecej niz w konncu 2004r. Sposréd nich zmniejszyta sie licz-
ba przedsiebiorstw panstwowych - do 23 (0 20,7%) oraz liczba spoétdziel-
ni — do 525 (0 0,2%). Zwiekszyta sie natomiast liczba spétek handlowych
- do 3698 (0 4,6%) i spotek cywilnych - do 4509 (o 0,4%).

Liczba osob fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarczg
(bez rolnikéw indywidualnych) wyniosta w koncu 2005r. 72071 i zmniej-
szyta sie w poréwnaniu z 2004r. o 3,3%. Najwiecej oséb fizycznych zare-
jestrowanych byto w sekcjach: handel i naprawy — 24712 (0 4,2% mniej
niz w koncu 2004r.), obstuga nieruchomosci i firm — 9059 (o 2,0% mnigj),
budownictwo — 8225 (o0 5,0% mniej), przetworstwo przemystowe - 6623
(0 4,5% mniej) oraz transport, gospodarka magazynowa i tgcznosc -
6581 (0 4,0% mniej).

1.1.4. Pracujgcv*).

W IV kwartale 2005r. wg BAEL (Badania Aktywnosci Ekonomicz-
nej Ludnosci) zbiorowosé aktywnych zawodowo w woj. podlaskim liczyta
500,0 tys. osdb (w tym 422,0 tys. pracujacych i 78,0 tys. bezrobotnych),
natomiast biernych zawodowo byto 406,0 tys. oséb.

9 Zrédio: Urzad Statystyczny w Biatymstoku
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Tabela 6. Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wie-
cej w woj. podlaskim (wg BAEL*) —w tys.

Wvyszczeasinienie IV kw. | | kw. IMkw. | Il kw. | IV kw.
y 9 2004r. | 2005r. | 2005r. | 2005r. | 2005r.
Aktywni zawodowo 507 496 502 510 500
g | Pracujacy 424 420 434 443 422
>
z | Bezrobotni 83 76 68 67 78
Bierni zawodowo 406 414 388 366 406
Wspoétczynnik aktywnosci
zawodowej w % 55,5 54,5 56,4 58,2 55,1
Wskaznik zatrudnieniaw % | 46,4 46,2 48,8 50,6 46,6
Stopa bezrobociaw % 16,4 15,3 13,5 13,1 15,6

*) Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
Zrédto: Biuletyn Statystyczny Wojewddztwa Podlaskiego, Urzad Statystyczny w Biatymsto-

ku, IV kwartat 2005r., | kwartat 2006r.

W poréwnaniu z IV kwartatem 2004r. liczba os6b aktywnych za-

wodowo zmniejszyta sie o 7,0 tys. (tj. 0 1,4%); natomiast liczba biernych

zawodowo uksztattowata sie na takim samym poziomie. Stopa bezrobo-

cia liczona wg BAEL wyniosta w IV kwartale 2005. 15,6%, tj. 0 0,8 punktu

proc. mniej niz w IV kwartale 2004r. Jednoczesnie zwiekszyt sie wskaznik

zatrudnienia — o 0,2 punktu proc. i wyniést 46,6%.
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Tabela 7. Pracujacy* w woj. podlaskim w latach 2003-2004 wg sekcji
PKD (stan w koncu roku)

2004
(Polskiej Klsa?;giaEcﬁﬁiatalnos'ci) 2003 | | sektor | sektor
ogétem pu- pry-
bliczny | watny
Ogétem 392923 | 388691 | 93842 | 294849
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo 139343 | 139540 | 1606 | 137934
- w tym rolnictwo 136430 | 136953 220 136733
Przemyst 61954 61135 7055 54080
- w tym przetworstwo przemystowe 56324 | 55496 2295 53201
Budownictwo 13747 12935 1006 11929
Handel i naprawy 52071 | 50293 961 49332
Hotele i restauracje 4234 4412 699 3713
iT,:::zSnpgé' gospodarka magazynowa | 17q,, | 17134 | 9302 | 7832
Posrednictwo finansowe 6804 7033 2366 4667

Obstuga nieruchomosci i firm; nauka | 18794 | 16634 2338 14296

Administracja publicznai obrona

narodowa; obowigzkowe ubezpie- 17438 | 17604 | 17589 15
czenia spoteczne i zdrowotne

Edukacja 29643 31614 | 30262 1352
Ochrona zdrowia i opieka socjalna 21768 | 21284 | 17232 | 4052

Dziatalnos¢ ustugowa komunalna,

. e . 9135 9073 3426 5647
socjalnaiindywidualna, pozostata

* Wedtug faktycznego miejsca pracy
Zrodio: Rocznik Statystyczny wojewddztwa podlaskiego 2005, Urzad Statystyczny w Biatymstoku

W koncu 2004r. w woj. podlaskim pracowato 388691 osob. W po-
réwnaniu z koncem 2003r. liczba pracujgcych zmniejszyta sie nieznacz-
nie — o 4232 osoby (0 1,1%). W sektorze publicznym pracowaty 93842
osoby, tj. 24,1%, a w sektorze prywatnym - 294849 osdb, tj. 75,9%.

Podlasie jest regionem rolniczym, w zwigzku z czym najwiecej
0s6b pracuje w rolnictwie. W koncu 2004r. w woj. podlaskim odnotowano
136953 osoby pracujgce w tej sekciji, tj. 35,2% ogotu pracujgcych (o 0,4%
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wiecej niz w koncu 2003r.). W przetworstwie przemystowym pracowato
55496 0sdb, tj. 14,3% ogotu (0 1,5% mniej niz w kohAcu 2003r.). Z kolei w
handlu i naprawach pracowaty 50293 osoby, tj. 12,9% ogétu (o 3,4%
mniej niz w koncu 2003r.). Ro$nie udziat ludnosci woj. podlaskiego pra-
cujgcej w sekcji edukacja; w koncu 2004r. w edukacji pracowato 31614

0soDb, tj. 8,1% ogdtu (o0 6,6% wiecej niz w konicu 2003r.).

Tabela 8. Pracujacy*) w woj. podlaskim w 2004r. wg rodzajow dzia-
falnosci oraz wg powiatéw (stan w koncu roku)

w tym w sektorach:
Wyszczegdlnienie Izryaggjéq- w'i:{ec::ltr\‘nllzt‘i’vlc:a’s'ir?ic- Przemysl )

tem | two; rybotéwstwo | ' r?il?:?v(\)/‘(l)v_ ryn- | nieryn-

i rybactwo kowe kowe

Woj. podlaskie 324633 138465 58398 60934 | 66836

Powiaty:

Augustowski 16224 8667 3089 1842 2626
Biatostocki 29300 14603 6061 3566 5070
Bielski 19173 11221 2978 2267 2707
GrajewsKi 12494 6802 2265 1220 2207
Hajnowski 15002 6444 2878 3075 2605
Kolnenski 11776 8644 892 701 1539
tomzynski 14972 11911 1210 640 1211
Moniecki 12545 9184 795 783 1783
Sejnenski 6135 4239 290 486 1120
Siemiatycki 15234 10330 1410 1578 1916
Sokolski 23282 15574 2312 2126 3270
Suwalski 10763 8496 863 499 905
Wysokomazowiecki | 19958 13565 2529 1534 2330
Zambrowski 11577 6517 1731 1253 2076

Miasta na prawach powiatu:

Biatystok 75851 1202 19201 29768 | 25680
tomza 13714 647 3259 4946 4862
Suwatki 16633 419 6635 4650 4929

*) Wedtug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do

9 0s06b; fgcznie z pracujgcymi w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie
Zrédio: Wojewddztwo Podlaskie Podregiony Powiaty Gminy 2005, Urzad Statystyczny w Biatym-
stoku, Biatystok 2005
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Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wyniosto w
2005r. 91180 osob i byto 0 665 0s6b, tj. 0 0,7% wyzsze niz przed rokiem.

W sektorze publicznym przecietne zatrudnienie w 2005r. wynio-
sto 13115 os6b i byto o 592 osoby, tj. 0 4,3% mniejsze niz w 2004r., na-
tomiast w sektorze prywatnym uksztattowato sie na poziomie 78065 oséb
i wzrosto o 1257 osob, tj. o 1,6% w stosunku do zanotowanego w roku
ubiegtym.

Biorgc pod uwage poszczegodlne sekcje dziatalnosci gospodar-
czej, w skali roku zatrudnienie zwiekszyto sie w gérnictwie (o 11,0%),
hotelach i restauracjach (0 9,7%), handlu i naprawach (o 5,6%), obstudze
nieruchomosci i firm (o 2,5%) oraz transporcie, gospodarce magazynowe;j
i facznosci (o 2,4%), natomiast spadio w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w
energie elektryczng, gaz, wode (o 4,8%), budownictwie (o0 2,8%), oraz
przetworstwie przemystowym (o 1,6%).

Sposrod dziatdbw przetworstwa przemystowego o znaczgcym
udziale w zatrudnieniu, zwiekszylo sie ono w jednostkach produkcji arty-
kutdw spozywczych i napojow (o 1,2%). Spadek przecietnego zatrudnie-
nia odnotowano w jednostkach wtdkiennictwa (o 14,5%), produkcji drew-
na i wyrobéw z drewna oraz ze stomy i wikliny (o 10,0%), produkcji mebli;
pozostatej dziatalnosci produkcyjnej (o0 5,3%), produkciji wyrobéw gumo-
wych i z tworzyw sztucznych (o 2,0%) oraz produkcji maszyn i urzgdzen

(0 0,2%).
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1.1.5. Wynagrodzenia'.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przed-
siebiorstw w 2005r. uksztattowato sie na poziomie 2091,53 z, tj. o 3,7%
wyzszym niz przed rokiem. W sektorze prywatnym przecietna miesieczna
ptaca brutto w 2005r. wyniosta 1980,33 zl. i byta nizsza o 773,07 zt. nizw
sektorze publicznym. Wynagrodzenia w obu sektorach byty wyzsze niz w
2004r. odpowiednio o: 3,7% i 5,4%.

Wzrost wynagrodzeh w porownaniu do 2004r. wystgpit we
wszystkich sekcjach sektora przedsiebiorstw, przy czym najwyzszy odno-
towano w budownictwie (o 9,3%), transporcie, gospodarce magazynowej
i tacznosci (o 7,6%), wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna,
gaz i wode (0 4,9%), przetworstwie przemystowym (o 4,0%) oraz obstu-
dze nieruchomosci i firm (o 3,4%).

Sredni czas przepracowany w ciggi miesigca przez 1 zatrudnio-
nego w sektorze przedsigbiorstw wynidst w 2005r. 150 godzin. Przeciet-
ne wynagrodzenie godzinowe w tym okresie uksztattowato sie na pozio-

mie 13,98 zt. i byto 0 4,4% wyzsze niz przed rokiem.

1.2. Charakterystyka bezrobocia.

W koncu 2005r. w 14 powiatowych urzedach pracy woj. podla-
skiego zarejestrowanych byto 73193 bezrobotnych, a stopa bezrobocia
wynosita 15,5% liczby ludnosci czynnej zawodowo (w Polsce — 17,6%).

Najwyzsza stopa bezrobocia do aktywnych zawodowo wystepo-
wata na terenie wojewodztw: warminsko - mazurskiego — 27,5% oraz
zachodniopomorskiego — 25,6% i lubuskiego — 23,3%. Najnizszg stope
odnotowano w wojewoddztwach: mazowieckim i matopolskim — po 13,8%,

wielkopolskim — 14,6%, s$laskim — 15,4% oraz podlaskim - 15,5%. W woj.

7 Zrodio: Wyniki wstepne. Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa
podlaskiego, Grudzien 2005, Nr 12, Urzad Statystyczny w Biatymstoku

25

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2004R.

podlaskim stopa bezrobocia byta nizsza od Sredniej krajowej o 2,1 punktu
procentowego.

W skali wojewddztwa najwyzszg stope bezrobocia na koniec
2005r. odnotowano w powiatach: grajewskim (24,3%) i sejnenskim
(23,4%) oraz w powiecie augustowskim (19,9%). Najnizszg stope bezro-
bocia odnotowano na terenie powiatu siemiatyckiego (9,8%), bielskiego
(10,3%) oraz hajnowskiego (11,9%).

W latach 1998-2001 miat miejsce systematyczny, znaczny wzrost
liczby bezrobotnych, jak i stopy bezrobocia. W okresie tym liczba bezro-
botnych zwiekszyta sie 0 23721 osb6b (do 86471 osob), a stopa bezrobo-
cia wzrosta o 2,7 punktu procentowego (do 15,1%/17,7%8). Natomiast
poczagwszy od 2002r. poziom bezrobocia systematycznie zmniejszat sie. |
tak, w 2002r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 307 osob (do 86074),
a stopa bezrobocia pozostata bez zmian i wyniosta 15,1%/17,7%. W
2003r. nastgpit znaczny spadek liczby bezrobotnych — o 4800 oso6b (do
81274) oraz zmniejszenie stopy bezrobocia o 0,8 punktu proc. (do
16,9%. W 2004r. poziom bezrobocia zmniejszyt sie o 5149 oséb (do
76125), a stopa bezrobocia spadta o 0,7 punktu procentowego (do
16,1%).

W 2005r. utrzymata sie korzystna tendencja z trzech poprzednich
lat - liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 2932 osoby (do poziomu
73193), natomiast stopa bezrobocia spadta o 0,6 punktu procentowego
(do 15,5%).

W ciggu 2005r. liczba bezrobotnych osiggneta najwyzszy poziom
w koncu stycznia - 79113 zarejestrowanych oséb bezrobotnych, po czym
stopniowo zmniejszata sie az do konica pazdziernika br. - do 69097 os6b.
W listopadzie i grudniu br. poziom bezrobocia zwigkszyt sie znacznie (po

okoto 2 tysigce), co spowodowane byto mniejszg liczbg podje¢ pracy
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przez osoby bezrobotne, jak réwniez zmniejszeniem liczby organizowa-
nych szkolen i stazy u pracodawcow.

Jedli chodzi o stope bezrobocia, to w poréwnaniu do konca ubie-
gtego roku miato miejsce zmniejszenie wartosci tego wskaznika w powia-
tach o najwyzszej stopie bezrobocia, przy jednoczesnym jego wzroscie w
powiatach o tradycyjnie najnizszej stopie bezrobocia w wojewddztwie.

W 2005r. odbywat sie duzy ruch bezrobotnych, gdyz zarejestro-
wano 81066 nowych bezrobotnych (czyli o 5041 oséb wiecej niz w po-
przednim roku), a z rejestréw urzedoéw pracy wytgczono 83998 bezrobot-
nych (o 2824 osoby wigcej). Gtéwnymi przyczynami odptywu z bezrobo-
cia byty podejmowanie pracy przez osoby bezrobotne (32691 osoéb, tj.
38,9% ,odptywoéw”) oraz niepotwierdzenie gotowosci do pracy (31588
0sob, tj. 37,6% ,odptywow”).

Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 36,1% ogoétu zarejestro-
wanych bezrobotnych (26455 oséb). Najwiekszy odsetek tej grupy odno-
towano na terenie powiatu wysokomazowieckiego (66,2%), sejnenskiego
(65,8%) i kolnenskiego (58,5%). W 2005r. zarejestrowano 24363 nowych
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, a wyrejestrowano 25519 o0sdéb.
Liczba bezrobotnych mieszkancéw wsi zmniejszyta sie wiec o 1156 osob.

W 2005r. zmniejszyt sie odsetek bezrobotnych rejestrujgcych sie
z powodu zwolnieh grupowych badz likwidacji czy reorganizacji stano-
wisk pracy. Na koniec roku stanowili oni 2,3% ogétu bezrobotnych (o 0,6
punktu proc. mniej niz przed rokiem), a zarejestrowanych byto 1659 osob
zwolnionych z przyczyn nie dotyczacych pracownikéw, tj. o prawie V4

mniej.

8 Stopa bezrobocia skorygowana w oparciu o wyniki Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2002
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W 2005r. wptyneto od pracodawcoéw 25 informacji o zamiarze
zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn nie dotyczgcych pracownikow;
planowali oni zwolnienie tgcznie 1407 osob. Zapowiedzi najwiekszych
zwolnien dotyczyty zaktadow przetwérstwa drzewnego, branzy odziezo-
wej, obuwniczej, witdkienniczej i transportowej. Nie wszyscy zwolnieni
pracownicy rejestrujg sie w urzedach pracy, gdyz czes¢ z nich znajduje
inne zatrudnienie badz nabywa uprawnienia emerytalne.

W 2005r., podobnie jak w roku poprzednim, mielismy do czynie-
nia ze wzrostem udziatu kobiet w populacji bezrobotnych — do 50,3% w
koncu roku. W pewnych kategoriach bezrobotnych przewaga kobiet jest
znaczna. Dotyczy ona przede wszystkim osob dtugotrwale bezrobotnych,
wsréd ktérych kobiety stanowity w koncu 2005r. 53,0%, bezrobotnych
zwolnionych w ramach zwolnien grupowych (61,1% - to kobiety) oraz
0s0b zarejestrowanych w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
(63,2% - to kobiety).

Na koniec 2005r. bezrobotni z prawem do zasitku stanowili
11,5% ogodtu bezrobotnych (8418 osob). W analizowanym roku liczeb-
nosc¢ tej grupy utrzymata sie na zblizonym poziomie do roku poprzednie-
go, natomiast jej odsetek zwiekszyt sie o 0,4 punktu procentowego.

Nowa ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wyodrebnita i objeta dodatkowymi dziataniami grupe ,0s6b bedgcych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy’.

Nalezy do nich niewatpliwie bezrobotna mtodziez do 25 roku zy-
cia. W koncu 2005r. stanowita ona 25,0% ogotu zarejestrowanych (18319
0s0b). W woj. podlaskim odsetek ludzi mtodych w ogdinej zbiorowosci
bezrobotnych zmniejszyt sie w stosunku do konca ubiegtego roku o 0,6
punktu procentowego. Jest to tendencja pojawiajgca sie na naszym rynku
pracy od 1999r., kiedy to mtodziez stanowita ok. 30% ogotu zarejestro-

wanych bezrobotnych.
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Inng grupg wiekowg bezrobotnych traktowang szczegdlnie przez
instytucje rynku pracy sg osoby powyzej 50 roku zycia. W koncu 2005r. w
urzedach pracy zarejestrowanych byto 11616 os6b w tym wieku i stano-
wity one 15,9% ogotu. W poréwnaniu do konca 2004r. liczebnosé¢ tej gru-
py bezrobotnych zwiekszyta sie znacznie - o 1024 osoby, tj. 0 9,7%,
wzrést takze jej procentowy udziat w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych —
0 2 punkty proc.

Duze problemy ze znalezieniem statego zatrudnienia majg na
rynku pracy osoby diugotrwale bezrobotne i w zwigzku z tym wymagajg
zastosowania dodatkowych rozwigzan. W 2005r. mozna byto zaobser-
wowac poprawe sytuacji tej grupy bezrobotnych — liczba oséb bedacych
w rejestrach podlaskich urzedéw pracy fgcznie ponad 12 miesiecy w cig-
gu ostatnich dwéch lat zmniejszyta sie w stosunku do konca roku ubie-
gtego o 3235 o0sdb, tj. 0 6,5%. Zmniejszyt sie rowniez procentowy udziat
dlugotrwale pozostajgcych bez pracy wsrdéd bezrobotnych; w koncu
2005r. wynosit on 63,4%, czyli o 1,8 punktu procentowego mniej niz
przed rokiem. Dtugotrwate bezrobocie dotyczy gtéwnie oséb o najniz-
szych kwalifikacjach oraz kobiet.

Kolejng znaczgca kategorig oséb w trudnej sytuacji na rynku pra-
cy sg bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych. Do grupy tej zaliczane sg
zaréwno osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym, nie posia-
dajgce jednoczesnie kwalifikacji do wykonywania zawodu, jak i absol-
wenci licedw ogolnoksztatcgcych. W koncu 2005r. stanowity one 24,6%
0gotu bezrobotnych (18003 osoby).

Na koniec roku zarejestrowanych bylo 2315 osdb niepeino-
sprawnych (3,2% ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych). Syste-
matycznie wzrasta zaréwno liczba bezrobotnych oséb niepetnospraw-
nych (w stosunku do roku poprzedniego o 73 osoby, tj. o 3,3%), jak i
procentowy udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych (wzrost o 0,3 punktu

procentowego).
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Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zrezy-
gnowata z pojecia ,absolwenta”. Od 1 stycznia 2005r. w statystykach
rynku pracy uwzgledniono natomiast kategorie oséb bedacych w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki. W koncu 2005r. w ewidencji
urzedow pracy zarejestrowanych byto 4399 oséb nalezgcych do tej gru-
py; stanowity one 6,0% ogotu bezrobotnych. W ciggu roku jej liczebnos¢
zwiekszyta sie 0 1307 osob, a procent — 0 2,1 punktu.

Wsréd ogétu bezrobotnych najliczniejszg grupe stanowity osoby
posiadajgce nizsze poziomy wyksztatcenia, a mianowicie: gimnazjalne i
ponizej (31,2%) oraz zasadnicze zawodowe (28,6%). Najmniej byto bez-
robotnych posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze (7,3%).

W konhcu 2005r. najwiecej byto zarejestrowanych bezrobotnych
bez stazu pracy (27,4%) oraz ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat
(15,7%). Najmniej osob posiadato 30 i wiecej lat pracy (1,4%).

Wsréd ogétu bezrobotnych dominowatly osoby, ktére pracowaty
przed nabyciem statusu bezrobotnego (72,6% ogétu bezrobotnych), z
czego 68% - w sektorze prywatnym. Najbardziej liczna grupa bezrobot-
nych przed zarejestrowaniem sie w urzedach pracy pracowata w sek-
cjach: przetwérstwo przemystowe — 25,1% oraz handel i naprawy —
17,9%.

Jesli chodzi o strukture bezrobotnych wedtug zawodéw, to wsréd
0gotu bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2005r., najliczniejsza
byta grupa bytych robotnikow przemystowych i rzemiesinikow — 26,2%,
technikéw i innego sredniego personelu — 16,2% oraz pracownikéw ustug
osobistych i sprzedawcéw — 10,6%. Grupa specjalistéw o wysokich kwali-
fikacjach byta jedng z mniej licznych — 7,1%.

Obok oséb bezrobotnych w ewidencji urzedéw pracy wystepujg
réwniez osoby poszukujgce pracy. W konhcu 2005r. zarejestrowanych
byto 1314 os6b poszukujgcych pracy za posrednictwem powiatowych

urzedach pracy.
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W 2005 roku zwigkszyta sie liczba ofert pracy, zgtoszonych przez
pracodawcow dziatajgcych na obszarze woj. podlaskiego. W catym roku
do urzedoéw pracy zgtoszono 21861 propozycji zatrudnienia , czyli o 2069
wiecej niz w roku ubiegtym. Liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta
10649, tj. 0 1921 ofert wiecej niz w 2004r. Z sektora prywatnego wptyneto
70,6% ofert pracy.

W 2005r. prace podjeto 32691 bezrobotnych, czyli o 1148 osob
mniej niz w 2004r. W tym prace subsydiowang podjeto 5335 bezrobot-
nych, czyli o 496 oséb mniej niz rok temu. Wsroéd oséb podejmujacych
prace subsydiowana:

- 2404 bezrobotnych zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyj-
nych (o 843 osoby mniej niz w roku ubiegtym),

- 1716 bezrobotnych skierowano do pracy w ramach robét publicznych (o
47 os6éb mniej),

- 566 osobom bezrobotnym przyznano dotacje, tj. jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- 347 osb6b bezrobotnych podjeto prace w ramach refundacji kosztow

zatrudnienia bezrobotnego.

Ponadto zwigkszyta sie liczba os6b skierowanych na szkolenia —
0 782 (skierowano 3387 osdb), jak tez liczba skierowanych na staze u
pracodawcy - o 1978 (skierowano 5233 osoby). Skierowano réwniez
1285 0s6b bezrobotnych do przygotowania zawodowego w miejscu pracy
— nowej formy aktywizacji zawodowej, umozliwiajgcej zdobycie doswiad-

czenia zawodowego.
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2. INFORMACJA O STANIE | STRUKTURZE BEZROBOCIA

2.1. Zréznicowanie terytorialne liczby bezrobotnych i stopy bezro-

bociaw woj. podlaskim.

W koncu 2005r. w 14 powiatowych urzedach pracy woj. podla-
skiego zarejestrowanych bylo 73193 bezrobotnych, a stopa bezrobocia
wynosita 15,5% liczby ludnos$ci czynnej zawodowo (w Polsce — 17,6%).

W woj. podlaskim stopa bezrobocia byta nizsza od sredniej kra-
jowej o 2,1 punktu procentowego. Woj. podlaskie nalezy do 5 woje-
wodztw w kraju o najnizszej stopie bezrobocia.

Najnizszg stope odnotowano w wojewddztwach: mazowieckim i
matopolskim — po 13,8%, wielkopolskim — 14,6%, slagskim — 15,4% oraz
podlaskim - 15,5%.

Najwyzsza stopa bezrobocia do aktywnych zawodowo wystepo-
wata na terenie wojewddztw: warminsko - mazurskiego — 27,5% oraz

zachodniopomorskiego — 25,6% i lubuskiego — 23,3%.

Woj. podlaskie pod wzgledem poziomu bezrobocia jest silnie
zréznicowane terytorialnie. W podregionie tomzynskim, obejmujgcym
powiaty z terenu dawnego wojewddztwa tomzynskiego, stopa bezrobocia
wynosita w koncu 2005r. 17,8%, tj. o 3,2 punktu procentowego wiecej niz
w podregionie biatostocko-suwalskim (stopa bezrobocia — 14,6%). Obok
siebie potozone sg powiaty réznigce sie wielkoscig wskaznika bezrobocia
nawet 2,5-krotnie (grajewski — stopa bezrobocia 24,3%, siemiatycki —
9,8%).

Natezenie bezrobocia pod wzgledem liczby zarejestrowanych
bezrobotnych odpowiada rozmieszczeniu ludnosci w wojewddztwie.
51,0% ogotu podlaskich bezrobotnych zarejestrowanych byto w 3 Powia-

towych Urzedach Pracy: w Biatymstoku, tomzy i Suwatkach.

32

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU






SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

Tabela 9. Liczba bezrobotnych w woj. podlaskim zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w 2005r.
(stan w koncu miesigca)

- Miesiace 2005r.:

Powiatowy % c o - c = <
Urzad s | 8| > | 8| 8| | S| || €| 5| 8|S
Pracy § S E E “;’ = 5 = 5 & :E 2 'g

=4 » = o [ 2 b4 = o
Augustow 5275 | 5440 | 5408 | 5334 | 5062 | 4783 | 4662 | 4667 | 4712 | 4766 | 4734 | 4869 | 4973
Bialystok 22834 | 23915 | 23825 | 23523 | 22747 | 21894 | 21572 | 21917 | 21765 | 21772 | 21683 | 22278 | 22590
Bielsk Podlaski | 2612 | 2690 | 2728 | 2697 | 2600 | 2500 | 2554 | 2452 | 2398 | 2459 | 2430 | 2536 | 2629
Grajewo 4996 5178 | 5107 | 5007 | 4774 | 4639 | 4464 | 4485 | 4534 | 4514 | 4511 | 4633 | 4793
Hajnéwka 2375 2541 | 2606 | 2671 | 2598 | 2497 | 2434 | 2412 | 2349 | 2288 | 2320 | 2318 | 2542
Kolno 3524 | 3564 | 3495 | 3359 | 3125 | 2978 | 2949 | 2910 | 2916 | 2927 | 2828 | 2926 | 3003
tomza 8129 | 8588 | 8633 | 8534 | 8174 | 7734 | 7215 | 7205 | 7202 | 7085 | 7015 | 7436 | 7585
Monki 1997 2042 | 2053 | 2021 | 1919 | 1892 | 1871 | 1889 | 1901 1886 | 1877 | 1911 | 1956
Sejny 2328 2360 | 2312 | 2232 | 2096 | 2133 | 2111 | 1993 | 2049 | 2053 | 2087 | 2130 | 2193
Siemiatycze 1843 1921 | 1888 | 1826 | 1740 | 1691 | 1701 | 1746 | 1696 | 1684 | 1684 | 1784 | 1916
Sokotka 5587 5762 | 5665 | 5552 | 5431 | 5411 | 5326 | 5222 | 5212 | 5188 | 5045 | 5136 | 5366
Suwalki 7878 8170 | 8260 | 8080 | 7714 | 7174 | 6858 | 6762 | 6786 | 6833 | 6764 | 6858 | 7121
Wysokie Maz. 3238 3315 | 3236 | 3181 | 3006 | 2854 | 2918 | 2960 | 2987 | 2943 | 2841 | 2916 | 2999
Zambrow 3509 3627 | 3658 | 3560 | 3411 | 3276 | 3369 | 3329 | 3386 | 3316 | 3278 | 3335 | 3527
Woj. podlaskie | 76125 | 79113 | 78874 | 77577 | 74397 | 71456 | 70004 | 69949 | 69893 | 69714 | 69097 | 71066 | 73193
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Wedtug stanu na koniec grudnia 2005r. najwiecej bezrobotnych
zarejestrowanych byto w PUP w Biatymstoku (22590 oséb; 30,9% ogétu
bezrobotnych w wojewoddztwie), PUP w tomzy (7585 oséb; 10,4% ogotu
bezrobotnych w wojewddztwie) oraz w PUP w Suwatkach (7121 oséb;

9,7% ogotu bezrobotnych w wojewodztwie).

Tabela 10. % stopa bezrobocia* (do aktywnych zawodowo) na tere-
nie poszczegolnych powiatow woj. podlaskiego w 2005r.
(stan w kohcu kwartatu)

) IV kwartat Kwartaty 2005r.
Powiaty 2004r.
| ] Il v
POLSKA 19,0 19,2 18,0 17,6 17,6
woj. podlaskie 16,1 16,3 14,9 14,8 15,5
Augustowski 21,0 21,1 18,9 19,2 19,9
Biatostocki 17,2 17,6 16,4 16,6 17,2
Bielski 10,3 10,6 10,1 9,7 10,3
Grajewski 25,3 25,2 23,1 23,2 24,3
Hajnowski 11,3 12,5 11,5 10,8 11,9
Kolnenski 20,9 20,1 18,1 17,9 18,3
tomzynski 15,9 16,3 14,1 14,2 15,1
Moniecki 12,3 12,4 11,6 11,6 12,0
Sejnenski 24,6 23,7 22,7 22,2 23,4
Siemiatycki 9,6 9,4 8,8 8,7 9,8
Sokolski 17,5 17,3 16,7 16,3 16,8
Suwalski 16,2 16,0 14,3 14,3 14,7
Wysokomazowiecki 12,5 12,3 11,4 11,4 11,6
Zambrowski 19,7 19,9 19,0 18,7 19,7
M. Biatystok 13,3 13,6 12,5 12,5 12,9
M. Ltomza 21,2 22,0 19,2 18,6 19,7
M. Suwatki 20,1 20,6 17,8 17,7 18,4
*Stopa bezrobocia na koniec IV kwartatu 2004r. oraz | i Il kwartatu 2005r. zostata skorygo-

wana rzez GUS w zwigzku z ustaleniem ostatecznej liczby pracujacych poza rolnictwem
indywidualnym wg powiatow w 2004r.

Wedtug danych GUS, w 2005r. stopa bezrobocia w woj. podlaskim
spadta o 0,6 punktu procentowego w stosunku do konca 2004r. i wynio-

sta 15,5%. Najwyzsza stopa bezrobocia wystgpita w powiecie grajewskim
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(24,3%), powiecie sejnenskim (23,4%), w powiecie augustowskim
(19,9%) oraz w powiecie zambrowskim i miescie tomza (po 19,7%).
Natomiast najnizszg stope bezrobocia odnotowano na terenie dziatania
PUP w Siemiatyczach (9,8%), PUP w Bielsku Podlaskim (10,3%) oraz
PUP w Wysokiem Mazowieckiem (11,6%).

2.2. Zmiany w _poziomie bezrobocia (nowo zarejestrowani i wyreje-

strowani).

Ocena ptynnosci bezrobocia, tj. poréwnanie naptywu do bezro-
bocia (nowo zarejestrowani) i odptywu z bezrobocia (wyrejestrowani), jest
jednym z istotnych elementéw diagnozy rynku pracy. Naptyw do bezro-
bocia przedstawia liczbe bezrobotnych, ktérzy w danym okresie spra-
wozdawczym (np. miesigcu, roku) zostali zarejestrowani w urzedach
pracy. Natomiast odpltyw z bezrobocia obejmuje liczbe osob, ktére w
danym okresie sprawozdawczym zostaty z roznych powoddw wylgczone
z ewidencji bezrobotnych (np. z powodu podjecia pracy, nauki, dobrowol-
nej rezygnacji ze statusu bezrobotnego, nabycia praw emerytalnych i
innych przyczyn). Gdy w pewnym okresie czasu naptyw oséb do bezro-
bocia przewyzsza odptyw, wéwczas mamy do czynienia z przyrostem
bezrobocia, gdy sytuacja jest odwrotna - ze zmniejszaniem sie bezrobo-
cia.

W 2005r. w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego zare-
jestrowato sie 81066 nowych oséb bezrobotnych, natomiast z ewidenc;ji
bezrobotnych zostato wykreslonych 83998 osob. Poziom bezrobocia w

2005r. ulegt wiec zmniejszeniu o 2932 osoby.
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Tabela 11. Bezrobotni nowo zarejestrowani w poszczegoélnych mie-
siacach 2005 roku (w okresie sprawozdawczym)

w tym:
Z tego:
po
po po od-
L po |poraz | pra- ) .

lel(?)z?rce Ogodtem | raz |kolejny| cach rtc;lz:cr)] o bryzcm po
' pierw| (od inter- PO | PIzyg. | o7 0.
.| pu- |stazu| zaw.w ;
szy |1990r.) \wencyj| . . o leniu

blicz miejscu

nych

nych pracy
styczen 7853 | 1373 | 6480 88 243 | 238 4 26
luty 5543 |1135| 4408 36 38 | 133 3 67
marzec 5408 |[1071| 4337 22 33 | 254 10 215
kwiecien 5154 999 | 4155 25 24 | 204 14 205
maj 5225 |1268| 3957 29 48 | 304 11 249
czerwiec 6480 |2250| 4230 21 26 | 262 25 296
lipiec 7322 |2138| 5184 39 111 | 509 37 448
sierpien 7114 [1915| 5199 52 76 | 311 51 377
wrzesien 8183 |2187| 5996 80 84 | 560 122 272
pazdziernik| 7375 |1676| 5699 | 251 | 200 | 535 210 315
listopad 7918 [1447| 6471 | 114 | 162 | 547 207 573
grudzien 7491 984 | 6507 | 109 | 162 |1029| 275 306
2005r. 81066 |(18443| 62623 | 866 | 1207 | 4886 969 3349

Sposrod 81066 nowo zarejestrowanych bezrobotnych:

- po raz pierwszy do urzeddéw pracy zgtosity sie 18443 osoby (22,8%

0gotu nowo zarejestrowanych)

- po raz kolejny (liczac od 1990r.) do PUP zgtosity sie 62623 osoby

(77,2%), w tym po zakonczeniu prac interwencyjnych do rejestrow

urzeddéw pracy powrdécito 866 osdb, po zakohiczeniu robét publicznych

— 1207 os6b, po stazu — 4886 osdb, po odbyciu przygotowania zawo-

dowego w miejscu pracy — 969 osob, a po szkoleniach — 3349 osdéb.

Ws$Srdéd nowo rejestrujgcych sie w 2005r. bezrobotnych, bez pra-
wa do zasitku byto 63590 os6b - 78,4% (w 2004r.: 58409 0s6b - 76,8%).
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Tabela. 12. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych w poszczegélnych powiatowych urzedach pracy
woj. podlaskiego w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Nowo zarejestrowani bezrobotni "naplyw" wg miesiecy:
powiatowy | %5 | o | 3| 8| _| 8| 4|8 |5 |5 |%|8|s
Urzad Pracy o 5 = o g GE) o g 8 :g = 5 .§ S
® = I o - » s | 38 2 o

Augustow 530 328 331 323 293 389 483 407 579 472 487 427 5049
Biatystok 2857 | 2217 | 2067 | 1931 | 1830 | 2285 | 2828 | 2711 | 2896 | 2485 | 2794 | 2598 | 29499
Bielsk Podl. 269 227 190 208 181 247 298 257 323 342 285 259 3086
Grajewo 382 214 224 237 248 280 350 374 416 402 404 381 3912
Hajnowka 331 264 241 217 196 201 289 234 268 276 300 406 3223
Kolno 242 144 189 145 219 258 224 299 374 403 334 229 3060
tomza 875 532 497 479 386 482 541 664 730 619 885 645 7335
Monki 160 118 115 107 116 134 181 137 160 159 171 140 1698
Sejny 193 90 91 97 253 271 172 151 170 206 184 223 2101
Siemiatycze 197 130 107 138 150 157 211 144 203 177 188 210 2012
Sokotka 453 268 329 379 470 471 441 434 512 403 485 500 5145
Suwatki 807 637 677 521 521 692 734 732 966 819 783 821 8710
Wysokie Maz. 241 146 187 169 164 252 271 250 292 268 307 268 2815
Zambrow 316 228 163 203 198 361 299 320 294 344 311 384 3421
Woj. podlaskie 7853 | 5543 | 5408 | 5154 | 5225 | 6480 | 7322 | 7114 | 8183 | 7375 | 7918 | 7491 | 81066
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Tabela 13. Bezrobotni wyrejestrowani w woj. podlaskim w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Wyszczegolnienie

Osoby z tego pracy: w tym: SO' z powodu rozpoczecia:
ro-
wyla- wo z tego w ramach: wol-
czone z | z powo- tym: niepo- | nej
. ewi- | du pod- m twier- | rezy- [PlrzZYefe-
Miesigce | dencji jecia i sub- dotacji | refun- dzenia | ana- towania
2005r. wm-cu | pracyw | niesub sydio | prac . na SEe] o zawo-
spra- m-cu | Sydio- | o [T0as | inter. | robot | dziafal | kosz- | goto- ¢l 2& | szko- doweqo
g spra- | Wanei | oo | fe | wen. | PU | nosé | téw | wosci sta- | lenia | stazu | - migj-
ey | e wej cyj- bllci_ gospo t Z?j- plfja?:y t:gjruo el
nyc arcza | trudn.
czym E2an nych bezr. bot- pracy
nego
styczen 4865 1932 1691 | 160 | 241 52 91 33 20 1883 | 431 61 263 17
luty 5782 2101 1756 | 152 | 345 182 81 12 47 2349 | 370 | 235 | 453 18
marzec 6705 2424 1875 | 184 | 549 344 115 25 41 2476 | 438 | 259 | 753 91
kwiecien 8334 3934 3146 | 397 | 788 | 496 188 38 40 2700 | 501 | 283 | 394 188
maj 8166 3291 2731 | 322 | 560 227 256 25 24 3105 | 525 | 379 | 377 155
czerwiec 7932 2959 2507 | 294 | 452 244 128 36 20 2928 | 594 | 446 | 525 138
lipiec 7377 2606 2234 | 333 | 372 158 154 26 14 2980 | 483 | 273 | 424 230
sierpien 7170 2364 2069 | 225 | 295 127 113 24 14 3079 | 481 | 326 | 405 101
wrzesien 8362 3290 2857 | 289 | 433 204 153 41 16 2793 | 569 | 411 | 686 147
pazdziernik | 7992 3169 2682 | 433 | 487 184 203 63 12 2680 | 386 | 414 | 525 136
listopad 5949 2362 2103 | 198 | 259 79 44 98 20 2400 | 382 | 234 | 182 41
grudzien 5364 2259 1705 | 205 | 554 107 190 145 79 2215 | 289 66 246 23
2005r. 83998 | 32691 | 27356 | 3192 | 5335 | 2404 | 1716 | 566 | 347 | 31588 | 5449 | 3387 | 5233 | 1285
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Tabela. 14. Liczba bezrobotnych wyrejestrowanych wg poszczegdélnych powiatowych urzedéw pracy w
2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" wg miesiecy:

i N = 8] g N & = =
oradpracy | % |z | 8|2 |9 | S |8 |5 % EL|E|E S
‘% = @ 2 = 5 g_ 5 Q :g = = i Y
= £ E N @ s |8 2 )
Augustow 365| 360| 405| 595| 572| 510| 478| 362| 525| 504| 352| 323| 5351
Biatystok 1776 | 2307 | 2369 | 2707 | 2683 | 2607 | 2483 | 2863 | 2889 | 2574 | 2199 | 2286 | 29743
Bielsk Podlaski | 191| 189| 221| 305| 281| 193| 400| 311| 262| 371| 179| 166| 3069
Grajewo 200| 285| 324| 470| 383| 455| 329| 325| 436| 405| 282| 221| 4115
Hajnéwka 165| 199| 176| 290| 297| 264| 311| 297| 329| 244| 302| 182| 3056
Kolno 202| 213| 325| 379| 366| 287| 263| 293| 363| 502| 236| 152| 3581
Lomza 416| 487| 596| 839| 826| 1001| 551| 667| 847| 689| 464| 496| 7879
Monki 115| 107| 147| 209| 143| 155| 163| 125| 175| 168| 137 95| 1739
Sejny 161| 138| 171| 233| 216| 293| 290 95| 166| 172| 141| 160| 2236
Siemiatycze 119| 163| 169| 224| 199| 147| 166| 194| 215| 177 88 78| 1939
Sokétka 278| 365| 442| 500| 490| 556| 545| 444| 536| 546| 394| 270| 5366
Suwatki 515| 547| 857| 887| 1061| 1008| 830| 708| 919| 888| 689| 558| 9467
Wysokie Maz. 164| 225| 242| 344| 316| 188| 229| 223| 336| 370| 232| 185| 3054
Zambrow 198| 197| 261| 352| 333| 268| 339| 263| 364| 382| 254| 192| 3403
Woj. podlaskie | 4865 | 5782 | 6705 | 8334 | 8166 | 7932 | 7377 | 7170 | 8362 | 7992 | 5949 | 5364 | 83998
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W 2005r. z rejestrow bezrobotnych wykreslono 83998 oséb.
Gtéwng przyczyng odptywu z bezrobocia byto podejmowanie pracy przez
osoby bezrobotne. Z tego powodu wytgczono 32691 oséb (38,9% ,o0d-
plywoéw”), z czego w ramach podjecia pracy niesubsydiowanej wytagczono
27356 osob (83,7% podejmujacych prace), a pracy subsydiowane] —
5335 os6b (16,3% podejmujacych prace). Drugg najczesciej wystepujaca
przyczyng wytgczen byto niepotwierdzenie przez bezrobotnych gotowosci
do pracy — z tego tytutu wytgczono w 2005r. 31588 oséb (co stanowito
37,6% ,odptywow”).

Warto podkresli¢, ze poza wymienionymi powyzej przyczynami
wytgczen z ewidencji w 2005r. — 5449 os6b dobrowolnie zrezygnowato ze

statusu bezrobotnego (6,5% ,odptywow”).

Tabela 15. Nowo zarejestrowani i wyrejestrowani bezrobotni ("przy-
plywy" i "odptywy") w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Wzrost/spadek
Miesiagce 2005r. "Przyptywy" "Odptywy" poziomu bezrobocia
()
styczen 7853 4865 +2988
luty 5543 5782 -239
marzec 5408 6705 -1297
| kwartat 18804 17352 +1452
kwiecien 5154 8334 -3180
maj 5225 8166 -2941
czerwiec 6480 7932 -1452
Il kwartat 16859 24432 -7573
lipiec 7322 7377 -55
sierpien 7114 7170 -56
wrzesien 8183 8362 -179
Il kwartat 22619 22909 -290
pazdziernik 7375 7992 -617
listopad 7918 5949 +1969
grudzien 7491 5364 +2127
IV kwartat 22784 19305 +3479
2005 rok 81066 83998 -2932
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Najwiekszy przyrost bezrobocia odnotowano w IV kwartale
2005r., w okresie tym poziom bezrobocia zwiekszyt sie 0 3479 osdb.
Przyczyn wzrostu bezrobocia mozna dopatrywac¢ sie m.in. w spadku licz-
by ofert pracy, a co za tym idzie, spadku liczby podje¢ pracy. Wzrost
bezrobocia miat miejsce takze w | kwartale br., kiedy to poziom bezrobo-
cia wzrost o 1452 osob. Natomiast spadek bezrobocia miat miejsce w |l
kwartale br. (o 7573 osoby) oraz w Il kwartale br. (0 290 0sob).

W woj. podlaskim w 2005r. odptywy z bezrobocia wykazywaty
tendencje rosngcg w miesigcach wiosennych, letnich oraz wczesnoje-
siennych, podczas ktérych wzrastata liczba wykonywanych prac sezono-
wych (m.in. w budownictwie, rolnictwie, handlu). Réwniez liczba ofert
pracy w omawianym okresie byta wyzsza niz w miesigcach jesiennych i

zimowych, kiedy to sytuacja na rynku pracy ulega pewnej stagnaciji.

Tabela 16. Zmiany w poziomie bezrobocia w poszczegélnych powia-
towych urzedach pracy w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

) Wzrost/spadek
UPrc;\;v&a;?;vgy "Przyplywy" "Odplywy" poziomu bezrobocia

(+/-) w %
Augustéw 5049 5351 -302 5,7
Biatystok 29499 29743 -244 1,1
Bielsk Podlaski 3086 3069 +17 +0,7
Grajewo 3912 4115 -203 -4,1
Hajnéwka 3223 3056 +167 +7,0
Kolno 3060 3581 -521 -14,8
Lomza 7335 7879 -544 -6,7
Monki 1698 1739 -41 2,1
Sejny 2101 2236 -135 -5,8
Siemiatycze 2012 1939 +73 +4,0
Sokétka 5145 5366 -221 -4,0
Suwalki 8710 9467 -757 9,6
Wysokie Maz. 2815 3054 -239 7,4
Zambréw 3421 3403 +18 +0,5
Woj. podlaskie 81066 83998 -2932 -3,9
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W 2005r. poziom bezrobocia zmniejszyt sie w 10 powiatowych
urzedach pracy, najbardziej zas na terenie dziatania PUP w: Kolnie (-
14,8%), w Suwatkach (-9,6%) oraz w Wysokiem Mazowieckiem (-7,4%).
Wzrost bezrobocia odnotowano na terenie dziatania 4 powiatowych urze-
dow pracy, z czego najwiekszy dotyczyt PUP w Hajnéwce (+7,0%) oraz w

Siemiatyczach (+4,0%).

Tabela 17. "Naptyw" i "odptyw" bezrobotnych wedtug miejsca za-
mieszkania w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Nowo . w tym T €
wyszoze: | zarjestrowani | BEOCONL | LT Weketnle
golnienie bezrobotni y..;d hw" P rzjai rpn)I,<u rac

"naptyw" ptyw pracy y pracy
Ogoétem 81066 83998 32691 40,3%
Miasta, w tym: 56703 58479 23133 40,8%
| pétrocze 25188 28790 11603 46,1%
Il pétrocze 31515 29689 11530 36,6%
Wies, w tym: 24363 25519 9558 39,2%
| pétrocze 10475 12994 5038 48,1%
Il poétrocze 13888 12525 4520 32,5%

*

wskaznik ptynnosci — stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych w okresie spra-
wozdawczym z tytutu podjecia pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tym sa-
mym czasie.

W 2005r. wskaznik ptynnosci rynku pracy uksztaitowany pod
wptywem spadku liczby bezrobotnych podejmujgcych prace, przy jedno-
czesnym zwiekszeniu naptywu bezrobotnych, wyniést ogétem 40,3% i w
odniesieniu do wielkosci tego wskaznika w 2004r. zmniejszyt sie o 4,2
punktu proc.

Ptynnosé rynku pracy w miastach byta wieksza niz na wsi (o 1,6
punktu proc.). Natomiast w skali roku wskaznik ten w | pétroczu (zaréwno

w miescie, jak i na wsi) byt znacznie wyzszy niz w |l pétroczu.
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3. ZMIANY W STRUKTURZE BEZROBOCIA

3.1. Bezrobocie mieszkancéw wsi.

W woj. podlaskim bezrobocie dotyczy w wiekszym zakresie
mieszkancow miast niz wsi (w miastach rejestruje sie ponaddwukrotnie
wiecej bezrobotnych niz na wsi). Nie oznacza to jednak, ze bezrobotni
zamieszkali na wsi znajdujg sie w korzystniejszej sytuacji, bowiem miasta
z rozlegtym rynkiem pracy i duzg liczbg podmiotéw gospodarczych stwa-
rzajg mieszkancom znacznie wigksze szanse na znalezienie pracy niz
ma to miejsce w szeroko rozumianym srodowisku wiejskim. Polska wies
ubozeje, a mozliwo$¢ utrzymania sie z gospodarstwa rolnego maleje z
roku na rok. Na wsiach istniato i nadal istnieje najwyzsze bezrobocie
ukryte, bedace efektem nadmiaru "rgk do pracy" w gospodarstwach in-
dywidualnych. Oznacza ono zbednych w procesie produkcji rolnej czton-
kéw rodzinnych gospodarstw rolnych.

Tabela 18. Rejestrowane bezrobocie na wsi w 2005r. (stan w koncu

kwartatu)
Liczba bezrobotnych wzrost / spadek liczby
Kwartaty za'mleszkalych na WSI- oggt;er;o\grgg;?]\?g;aomu
ogétem w tym kobiety kwartatu (+-)
IV kwartat 2004r. 27611 13439 -
| kwartat 2005r. 27593 12268 -1171
Il kwartat 2005r. 25092 11633 -635
Il kwartat 2005r. 25198 12028 +395
IV kwartat 2005r. 26455 12341 +313

W rejestrach urzedéw pracy zarejestrowanych byto w koncu
2005r. 26455 bezrobotnych mieszkancow wsi i stanowili oni 36,1% ogotu.
Na przestrzeni roku wzrost bezrobocia na wsi odnotowano w Il i IV
kwartale, czyli w okresie jesienno-zimowym, kiedy to ustajg prace w rol-

nictwie i ogrodnictwie (w Ill kwartale o 395 o0s6b, a w IV 0 313 0sdb). Z
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nastaniem wiosny i ruszeniem sezonowych robét polowych liczba zareje-

strowanych bezrobotnych mieszkancéw wsi zmniejszyta sie (w | kwartale

br.az 0 1171 oséb, a w Il 0 635 osdb).

Tabela 19. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug powiatowych
urzedéw pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Powiatowy
Urzad Pracy

Liczba bezrobotnych

w tym zamieszkali

% udziat mieszkancow
wsi w ogdlnej liczbie

ogotem I bezrobotnych
Augustow 4973 1895 38,1
Biatystok 22590 4611 20,4
Bielsk Podlaski 2629 896 34,1
Grajewo 4793 1619 33,8
Hajnéwka 2542 1149 45,2
Kolno 3003 1756 58,5
tomza 7585 2634 34,7
Monki 1956 930 47,5
Sejny 2193 1442 65,8
Siemiatycze 1916 1045 54,5
Sokoétka 5366 2876 53,6
Suwatki 7121 2162 30,4
Wysokie Maz. 2999 2046 68,2
Zambrow 3527 1394 39,5
Woj. podlaskie 73193 26455 36,1

Najwiekszy procentowy udziat oséb zamieszkatych na wsi w

0golnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegélnych powia-

towych urzedach pracy odnotowano na koniec 2005r. w PUP: w Wyso-
kiem Mazowieckiem (68,2%), w Sejnach (65,8%), w Kolnie (58,5%) oraz
Siemiatyczach (po 54,5%).
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Tabela 20. "Przyptywy" i "odplywy" bezrobotnych zamieszkatych na
wsi w 2005r. w poszczegolnych powiatowych urzedach
pracy (w okresie sprawozdawczym)

Liczba bezrobotnych Wzrost/spadek
Powiatowy zamieszkatych na wsi poziomu
Urzad Pracy nowo ) bezrobocia
zarejestrowanych wyrejestrowanych | na wsi (+/-)

Augustow 1636 1748 -112
Biatystok 5088 5111 -23
Bielsk Podlaski 808 810 -2
Grajewo 1195 1330 -135
Hajnowka 1269 1147 +122
Kolno 1552 1853 -301
tomza 2203 2394 -191
Monki 741 761 -20
Sejny 1173 1251 -78
Siemiatycze 929 870 +59
Sokotka 2435 2548 -113
Suwatki 2337 2587 -250
Wysokie Maz. 1796 1907 -111
Zambréw 1201 1202 -1
Woj. podlaskie 24363 25519 -1156

W 2005r. w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego zare-
jestrowano 24363 nowych bezrobotnych zamieszkatych na wsi, nato-
miast z ewidencji bezrobotnych wytaczono 25519 oséb. Poziom bezrobo-
cia w 2005r. wsrod bezrobotnych zamieszkatych na wsi w woj. podlaskim
zmniejszyt sie wiec o 1156 osbb (o 4,2%).

Spadek poziomu bezrobocia wsréod mieszkancéw wsi odnotowa-
no prawie we wszystkich powiatowych urzedach pracy, z wyjatkiem PUP
Hajnéwce i Siemiatyczach, z czego najwiekszy w PUP: w Kolnie (-301

0s0b), Suwatkach (-250 osdb) oraz w tomzy (-191 o0sob).
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Tabela 21. "Naptyw" os6b zamieszkatych na wsi do bezrobocia w
2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni nowo zarejestrowani
Kwartaty z tego: wivm:
2005t 5 ym. TXTE
po raz | po pra- -
ogoétem p?err\;i\llz_ kolejny| cach rtob%- B po
0-0g6tem pszy (od inter- S‘E st%(;u f;:vy%v szko-
w-wies 1990r.) Wr?né:%/j- blicz miejscu leniu
Y nych pracy
| kw 0 | 18804 | 3579 | 15225 146 314 | 625 17 308
" |w| 5335 | 1175 | 4160 49 101 | 258 6 109
I kw 0| 16859 | 4517 | 12342 75 98 770 50 750
" |w| 5140 | 1500 | 3640 36 25 266 15 228
1 kw 0| 22619 | 6240 | 16379 171 271 | 1380 210 1097
“|w| 6870 | 2179 | 4691 54 61 512 53 279
IV kw 0| 22784 | 4107 | 18677 474 524 | 2111 692 1194
“|w| 7018 | 1433 | 5585 196 191 | 680 244 342
2005 | 0 | 81066 | 18443 | 62623 866 1207 | 4886 969 3349
rok |w | 24363 | 6287 | 18076 335 378 | 1716 318 958

Sposrod 24363 nowo zarejestrowanych bezrobotnych zamiesz-
katych na wsi:
- po raz pierwszy do urzeddéw pracy zgtosito sie 6287 osob (25,8%
0gotu nowo zarejestrowanych zamieszkatych na wsi),
- po raz kolejny (liczac od 1990r.) do powiatowych urzeddéw pracy
zgtosito sie 18076 0sob (74,2%).
Po zakonczeniu prac interwencyjnych do rejestréw urzeddéw pra-
cy wrocito 335 oséb, po zakonczeniu robét publicznych — 378 osdéb, po
stazu — 1716 osbb, po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu

pracy — 318 oséb, a po szkoleniach — 958 oséb.
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Tabela 22. "Odptyw" oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi w
2005r. (w okresie sprawozdawczym)

2005r.
Wyszczegdlnienie ra- kwartaty
zem I Il Il \'%
‘;\:;’L\Ie.!es”owa”' bezrobotni “od- | 55519 | 5353 | 7641 | 6764 | 5761
ztego z przyczyn:
podjecia pracy | 9558 | 1825 | 3213 | 2289 | 2231
z tego:
niesubsydiowanej 7895 | 1500 | 2596 | 1898 | 1901
- w tym pracy sezonowej 1168 | 191 | 373 | 314 | 290
subsydiowanej 1663 | 325 | 617 | 391 | 330
w tym:
- prac interwencyjnych 908 | 213 | 375 | 188 | 132
- robét publicznych 511 61 190 | 158 | 102
- z tytutu pod;ema dziatalnosci 120 9 18 o8 65
gospodarczej
rozpoczecia szkolenia 970 | 176 | 305 | 294 | 195
rozpoczecia stazu 1790 | 534 | 436 | 486 | 334

rozpoczecia przygotowania za-
wodowego w miejscu pracy
niepotwierdzenia gotowosci do
pracy

dobrowolnej rezygnacji ze sta-
tusu bezrobotnego

nabycia uprawnien do zasitku
przedemerytalnego lub swiad- 11 0 1 5 5
czenia przedemerytalnego

437 31 140 | 204 62

9457 | 2039 | 2640 | 2569 | 2209

2004 | 488 | 592 | 560 | 364

W 2005r. z rejestrow bezrobotnych wykreslono 25519 oséb za-
mieszkatych na wsi. Najczestszg przyczyng odptywu z bezrobocia byto
podejmowanie pracy przez osoby bezrobotne. W 2005r. prace podjeto
9558 bezrobotnych mieszkancow wsi (37,5% ,odptywow”). W poréwnaniu
do roku poprzedniego nastagpit spadek liczby oséb podejmujgcych prace
0 158 0sdb (w 2004r. prace podjeto 9716 o0sdéb, co stanowito 39,5% ,0d-
ptywow”). Prace niesubsydiowang podjeto w 2005r. 7895 osdb (82,6%
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podejmujgcych prace), w tym prace sezonowg 1168 oséb. Z powodu
podjecia pracy subsydiowanej wytgczono z rejestrow 1663 osoby (17,4%
podejmujgcych prace), w tym z powodu zatrudnienia przy pracach inter-
wencyjnych — 908 osob, zatrudnienia przy robotach publicznych — 511
0s0b, otrzymania dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 120
oséb.

W 2005r. wskaznik ptynnosci rynku pracy uksztattowany pod
wptywem wzrostu liczby bezrobotnych mieszkancow wsi podejmujgcych
prace wyniost 39,2% i w odniesieniu do wielkosci tego wskaznika w
2004r. spadt o 3,4 punktu procentowego.

Inng istotng przyczyng wytgczen bezrobotnych mieszkancéw wsi
z ewidenciji urzedow pracy byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy — z
tego tytutu wylgczono w 2005r. 9457 oséb (co stanowito 37,1% ,odpty-
wow”). Natomiast 2004 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bez-
robotnego (7,9% ,odptywow”).

Poza wskazanymi powyzej przyczynami wylgczeh z ewidencji
bezrobotnych w 2005r. — 970 oséb wylgczono z powodu rozpoczecia
szkolenia (3,8% ,odptywdéw”) oraz z powodu rozpoczecia stazu (7,0%

Lodptywow”).

Tabela 23. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wieku w 2005r.
(stan w kohcu roku)

Grupy wickowe Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi

ogoétem % do ogdétu w tym kobiety
Ogotem 26455 100,0 12341
Wiek w latach
15-17 0 - 0
18-24 8581 32,4 4303
25-34 7248 27,4 3794
35-44 4737 17,9 2259
45 - 54 4661 17,6 1800
55 -59 1001 3,8 185
60 i wiecej 227 0,9 X
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Bezrobocie na wsi (podobnie, jak i w miescie) dotyczy w znacz-
nej mierze ludzi mtodych. W koncu 2005r. najliczniejszg grupe stanowili
bezrobotni w wieku 18-24 lata (8581 osoéb, czyli 32,4% bezrobotnych
mieszkancow wsi).

Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili bezrobotni
mieszkancy wsi w wieku 25-34 lata (7248 osoéb, czyli 27,4 %). Najmniej
liczna grupa wsréd bezrobotnych to osoby w wieku 60 lat i wiecej (227

0s6b, czyli 0,9%).

Tabela 24 Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug poziomu wyksztat-
cenia w 2005r. (stan w koncu roku)

Liczba bezrobotnych
Wyksztatcenie zamleszka;iych na wsi
ogétem & . WL
do ogétu kobiety
Ogoétem 26455 100,0 12341
Wyzsze 1124 4,2 760
Policealne i sSrednie zawodowe 5864 22,2 3453
Srednie ogoblnoksztalcace 1797 6,8 1275
Zasadnicze zawodowe 8159 30,8 3348
Gimnazjalne i ponizej 9511 36,0 3505

W koncu 2005r. wsréd bezrobotnych mieszkancéw wsi najwiecej
os6b posiadato wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (9511 oséb - 36,0%)
oraz zasadnicze zawodowe (8159 os6b - 30,8%). Najmniej bezrobotnych
legitymowato sie dyplomami wyzszych uczelni (1124 osoby).

Na tle ogétu bezrobotnych mieszkanhcy wsi sg gorzej wyksztatce-
ni; 66,8% sposréd nich reprezentuje nizsze poziomy wyksztatcenia (dla
ogotu bezrobotnych wskaznik ten wynosi 59,8%). Studia wyzsze ukon-
czyto 4,2% bezrobotnych zamieszkatych na wsi (dla ogétu bezrobotnych

wskaznik ten wyniost 7,3%).
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Tabela 25. Bezrobotni mieszkancy wsi wedlug stazu pracy i czasu
ozostawania bez pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Liczba | Czas pozostawania bez pracy w miesigcach:

L PLEEY bezro- 12 - ow.
wlatach | JERCN | dol [1-3]3-66-12] o 9
do 1roku | 4167 233 | 555 | 445 | 448 | 470 | 2016
1-5 5320 424 | 869 | 755 | 766 | 747 | 1759
5-10 2859 219 | 435 | 380 | 403 | 413 | 1009
10- 20 2918 162 | 420 | 314 | 364 | 398 | 1260
20 - 30 1585 102 | 239 | 184 | 254 | 265 | 541
301 wiecej | 182 11 29 | 23 | 54 | 29 | 36
bez stazu | 9424 521 | 1608 | 1425 | 1295 | 1386 | 3189
Ogolem | 26455 | 1672 | 4155 | 3526 | 3584 | 3708 | 9810

W woj. podlaskim spo$rod zarejestrowanych w koricu 2005r. bez-
robotnych mieszkancow wsi najliczniejszg populacje stanowity osoby bez
stazu pracy (9424 osoby - 35,6% bezrobotnych mieszkancéw wsi), a
takze osoby posiadajace staz pracy od 1 do 5 lat pracy (5320 oséb -
20,1%). Najmniej liczng populacje stanowili bezrobotni z 30-letnim i wie-
cej stazem pracy (182 osoby - 0,7%).

Wsréd bezrobotnych mieszkancéw wsi dominowaty osoby pozo-
stajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy — 9810 0s06b (37,1%). Wérdd tej
grupy bezrobotnych najwiecej, bo 3189 osdb nie posiadato w ogodle stazu
pracy badz krétki staz pracy do 1 roku - 2016 oséb.

Inng liczng grupa byli bezrobotni mieszkancy wsi pozostajacy bez
pracy w okresie 1 - 3 miesiecy — 4155 oséb (15,7%). W tej grupie bezro-
botnych najliczniejszg grupe stanowity takze osoby bez stazu pracy
(1608 osob).

Szczegodlnie niepokojacym zjawiskiem jest zwiekszanie sie liczby
os6b dtugotrwale bezrobotnych (pozostajgcych bez zatrudnienia powyzej
12 miesiecy), rowniez wsrod mieszkancéw wsi. Stanowili oni na koniec
2005r. 51,1% bezrobotnych mieszkancow wsi (dla ogétu zarejestrowa-
nych bezrobotnych odsetek ten wyniost 46,7%).
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W koncu 2005r. sposrod zarejestrowanych 26455 bezrobotnych
zamieszkatych na wsi, prawo do zasitku posiadato 10,0% (2645 osdb), a
wiec mniej niz wsrdd ogotu zarejestrowanych bezrobotnych, gdzie prawo
do zasitku posiadato 11,5%. W poréwnaniu do stanu z konca 2004r. pro-
cent bezrobotnych mieszkancéw wsi uprawnionych do zasitku zwiekszyt

sie - 0 0,2 punktu proc.

Tabela 26. Bezrobotni z prawem do zasitku zamieszkali na wsi wg
powiatowych urzedéw pracy w 2005r. (stan w kohcu roku)

Liczba bezrobotnych o itko-
Powiatowy zamieszkatych na wsi o Zasiko
Urzad Pracy . w tym blorc’ow
ogétem . do ogdétem
z prawem do zasitku
Augustow 1895 131 6,9
Bialystok 4611 571 12,4
Bielsk Podlaski 896 90 10,0
Grajewo 1619 200 12,4
Hajnéwka 1149 150 13,1
Kolno 1756 143 8,1
tomza 2634 294 11,2
Monki 930 83 8,9
Sejny 1442 164 11,4
Siemiatycze 1045 95 9,1
Sokoétka 2876 224 7,8
Suwatki 2162 208 9,6
Wysokie Maz. 2046 152 7.4
Zambréw 1394 140 10,0
Woj. podlaskie 26455 2645 10,0

Na koniec 2005r. najwiekszy odsetek zasitkobiorcéw w ogdinej
liczbie bezrobotnych mieszkancéw wsi odnotowano w PUP w: Hajnéwce
(13,1%), Biatymstoku i Grajewie (po 12,4%) oraz Sejnach (11,4%), a
najnizszy w PUP w Augustowie (6,9%), Wysokiem Mazowieckiem (7,4%)
oraz Sokotce (7,8%).
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3.2. Bezrobocie kobiet.

Kobiety sg jedng z grup, bedacych w szczegdlnej sytuacji na ryn-
ku pracy. Bezrobocie kobiet jest spowodowane migedzy innymi pogorsze-
niem sytuacji gospodarczej i upadkiem gatezi przemystu, zatrudniajgcych
przede wszystkim kobiety (zaktady widkiennicze, odziezowe, przetwor-
stwa rolno-spozywczego), jak tez niechetnym nastawieniem pracodaw-
céw do zatrudniania kobiet. Mimo lepszego wyksztatcenia kobiet, praco-
dawcy chetniej zatrudniajg mezczyzn. W trudniejszej sytuacji na rynku
pracy stawia je koniecznos¢ godzenia pracy zawodowej z obowigzkami
macierzynskimi.

Na koniec 2005r. na zarejestrowanych 73193 bezrobotnych, licz-
ba kobiet wynosita 36819, co stanowito 50,3% ogoétu zarejestrowanych
bezrobotnych. Prawo do zasitku posiadato 3218 bezrobotnych kobiet (ij.
8,7% ogotu zarejestrowanych kobiet).

Wsréd bezrobotnych kobiet:

e 25842 — to kobiety poprzednio pracujgce, w tym:
= 1014 - to kobiety zwolnione z przyczyn nie dotyczgcych pracownika

e 10977 - to kobiety dotychczas nie pracujace.
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Tabela 27. Bezrobotne kobiety zarejestrowane w powiatowych urze-
dach pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba % udziat w ogélnej
Urzad Pracy bezrobotnych kobiet | liczbie bezrobotnych
Augustow 2393 48,1
Biatystok 11621 51,4
Bielsk Podlaski 1318 50,1
Grajewo 2375 49,6
Hajnéwka 1220 48,0
Kolno 1367 45,5
tomza 4020 53,0
Monki 901 46,1
Sejny 952 43,4
Siemiatycze 888 46,3
Sokoétka 2545 47,4
Suwalki 4009 56,3
Wysokie Mazowieckie 1396 46,5
Zambrow 1814 51,4
Woj. podlaskie 36819 50,3

Najwiekszy odsetek kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych zare-
jestrowano w koncu 2004r.: w PUP w Suwatkach (56,3%), w PUP w
tomzy (53,0%) oraz w PUP w Biatymstoku i Zambrowie (po 51,4%); naj-
mniejszy zas w PUP w Sejnach (43,4%), w PUP w Kolnie (45,5%) oraz w
PUP w Monkach (46,1%).
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Tabela 28. Bezrobotne kobiety w 2005 roku (stan w koncu miesigca)

w tym kobiety
Miesiace Bezrgbotni w liczbach ' % qdzial kobiet w
20065r. ogotem bezwzalednvch liczbie be;robotnych
gledny
ogoétem
styczen 79113 38655 48,9
luty 78874 38126 48,3
marzec 77577 37066 47,8
kwiecien 74379 36172 48,6
maj 71456 35329 49,4
czerwiec 70004 35132 50,2
lipiec 69949 35514 50,8
sierpien 69893 35911 51,4
wrzesien 69714 35840 51,4
pazdziernik 69097 35485 51,4
listopad 71066 36291 51,1
grudzien 73193 36819 50,3

Bezrobocie wsrod kobiet, podobnie jak wsrdéd ogdtu bezrobot-
nych, osiggnefo najwyzszy poziom w koncu stycznia br., kiedy to zareje-
strowane byty 38655 bezrobotnych kobiet. Od stycznia do konca czerwca
br. liczebnos$¢ tej grupy zmniejszata sie systematycznie. Natomiast od
lipca br. miat miejsce, z niewielkimi wahaniami, wzrost liczby bezrobot-
nych kobiet - do 36819 zarejestrowanych w koncu grudnia br.

Generalnie, w 2005r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych ko-
biet zmniejszyta sie o 1119, tj. 0 2,9%. Zwiekszyt sie natomiast ich pro-
centowy udziat w populacji bezrobotnych — o0 0,5 punktu.

Analizujac strukture wieku i wyksztatcenia bezrobotnych kobiet
zarejestrowanych w urzedach pracy w koncu 2005r., mozna stwierdzic,
ze przewazaty kobiety miode, w wieku 25-34 lata (29,3%) i 18-24 lata
(25,4%) oraz z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym
(28,8%) i gimnazjalnym i ponizej (25,2%). Wyksztatcenie wyzsze posia-
dato 9,6% ogétu zarejestrowanych kobiet. Jesli chodzi o czas pozosta-
wania bez pracy, to ponad 12 miesiecy pozostawato bez pracy 50,6%
0gotu zarejestrowanych kobiet.
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Tabela 29. "Przyptywy" i "odpltywy" bezrobotnych kobiet w 2005r.
(w okresie sprawozdawczym)

NoWo Wzrost / Podjecia pracy
o zareje- | Wyre- | spadek po- % do
Miesiace strowa- jestro- | ziomu pez- wyreje-
2005r. wane robocia liczba | strowa-
kogieet kobiety | wéréd kobiet nych ko-
Y (+5) biet
styczen 3033 2316 717 957 41,3%
luty 2131 2660 -529 1065 40,0%
marzec 2283 3343 -1060 1326 39,7%
kwiecien 2225 3119 -894 1298 41,6%
maj 2396 3239 -843 1185 36,6%
czerwiec 3340 3537 -197 1218 34,4%
lipiec 3781 3399 382 1191 35,0%
sierpien 3777 3380 397 1120 33,1%
wrzesien 4132 4203 -71 1664 39,6%
pazdziernik 3506 3861 -355 1437 37,2%
listopad 3524 2718 806 1146 42,2%
grudzien 3180 2652 528 1218 45,9%
2005r. 37308 | 38427 -1119 14825 | 38,6%

W 2005r. zarejestrowato sie w urzedach pracy woj. podlaskiego
37308 kobiet (tj. 46,0% ogotu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych).
Sposrod nowo zarejestrowanych bezrobotnych kobiet:

- po raz pierwszy do urzeddéw pracy zgtosito sie 9340 (25,0%),
- po raz kolejny (liczac od 1990r.) zgtosito sie 27968 (75,0%).

Po zakonczeniu prac interwencyjnych do rejestréw urzeddéw pra-
cy wrdcito 437 kobiet, po zakonczeniu robét publicznych — 515 kobiet, po
stazu — 3476 kobiet, po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu
pracy — 562 kobiety, a po szkoleniach — 1572 kobiet.

Po zwolnieniach grupowych zgtosity sie 334 kobiety, czyli 0,9%
nowo rejestrujgcych sie kobiet.

Z rejestrow bezrobotnych wytaczono w 2005r. 38427 bezrobot-
nych kobiet (45,7% ogoétu wyrejestrowanych bezrobotnych). Z tytutu pod-
jecia pracy wyrejestrowano 14825 kobiet (czyli 38,6% ogdtu wyrejestro-
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wanych kobiet). Prace niesubsydiowang podjeto w 2005r. 12210 kobiet
(82,4% kobiet podejmujgcych prace), w tym prace sezonowg - 1413 ko-
biet. Z powodu podjecia pracy subsydiowanej wylgczono z rejestrow
2615 kobiet (17,6% kobiet podejmujgcych prace), w tym z powodu za-
trudnienia przy pracach interwencyjnych — 1285 kobiet, zatrudnienia przy
robotach publicznych — 786 kobiet, otrzymania dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej — 240 kobiet.

W 2005r. wskaznik ptynnosci rynku pracy uksztattowany pod
wptywem wzrostu liczby bezrobotnych kobiet podejmujacych prace wy-
niost 39,7% i w odniesieniu do wielkosci tego wskaznika w 2004r. zmniej-
szyt sie 0 5,1 punktu procentowego.

Inng istotng przyczyng wytgczen bezrobotnych kobiet z ewidencji
urzedow pracy byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy — z tego tytutu
wytgczono w 2005r. 12344 kobiety (co stanowito 32,1% ,odptywow” ko-
biet). Kolejne 3306 kobiet dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezro-
botnego (8,6% ,odptywdéw” kobiet).

Poza wymienionymi powyzej przyczynami wytgczen z ewidencji
bezrobotnych w 2005r. — 1550 kobiet wytgczono z powodu rozpoczecia
szkolenia (4,0% ,odptywdw” kobiet) oraz 3742 kobiety - z powodu rozpo-

czecia stazu (9,77,0% ,odptywow” kobiet).

Najwiekszy ruch bezrobocia (,przyptywy” i ,odptywy”) wsréd ko-
biet miat miejsce w miesigcach: lipiec, sierpien, wrzesien i pazdziernik.
Najwiekszy odsetek podje¢ pracy przez bezrobotne kobiety odnotowano
w grudniu (45,9%), listopadzie (42,2%) oraz kwietniu (41,6%).

57

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

3.3. Bezrobotni z prawem do zasitku.

Na koniec 2005 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych z
prawem do zasitku wynosita 8418 osob, w tym 3218 kobiet. Bezrobotni z
prawem do zasitku stanowili 11,5% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych
w wojewoddztwie.

Sposrod ogdétu nowo zarejestrowanych w ciggu catego 2005r.

bezrobotnych, 17476 oséb, tj. 21,6% posiadato prawo do zasitku.

Tabela 30. Bezrobotni z prawem do zasitku w latach 2004-2005
(stan w koncu roku)

Rok Bezrobotni ogétem w tym z prawem do
zasitku
2004 76125 8426
2005 73193 8418
Dynamika 2004r.=100 96,1 99,9

W 2005r. poziom bezrobocia ogdétem zmniejszyt sie w poréwnaniu

do 2004 roku o 3,9%, natomiast odsetek bezrobotnych zasitkobiorcow — o0 0,1%.

Tabela 31. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w 2005 roku
(stan w koncu miesigca)

L Liczba bezrobotnych z % udziat w ogélnej
BT ED PN prawem do zasi)llku liczbie bezrobg(’)tnycjh
styczen 9361 11,8
luty 9323 11,8
marzec 8782 11,3
kwiecien 7908 10,6
maj 7561 10.6
czerwiec 7245 10,3
lipiec 7147 10,2
sierpien 6945 9,9
wrzesien 6971 10,0
pazdziernik 7095 10,3
listopad 7645 10,8
grudzien 8418 11,5
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W ciggu 2005r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem
do zasitku sukcesywnie zmniejszata sie az do konca sierpnia br., osigga-
jac najnizszy poziom 6945 uprawnionych zasitkobiorcow (9,9 ogétu bez-
robotnych), a nastepnie zaczeta rosngé¢ - do 8418 oséb uprawnionych do

zasitku zarejestrowanych w koncu 2005r. (11,5%).

Tabela 32. Bezrobotni z prawem do zasitku wedlug powiatowych
urzedow pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba bezrobotnych | % udziat do ogotu

Urzad Pracy Z prawem do zasitku bezrobotnych
Augustéow 438 8,8
Bialystok 2781 12,3
Bielsk Podlaski 335 12,7
Grajewo 702 14,6
Hajnowka 383 15,1
Kolno 255 8,5
tomza 866 11,4
Monki 163 8,3
Sejny 321 14,6
Siemiatycze 206 10,8
Sokoétka 443 8,3
Suwatki 861 12,1
Wysokie Mazowieckie 245 8,2
Zambroéw 419 11,9
Woj. podlaskie 8418 11,5

Na koniec 2005r. najwiekszy odsetek os6b bezrobotnych
uprawnionych do zasitku odnotowano w PUP w Hajnéwce — 15,0% oraz
w PUP Grajewie i Sejnach - po 14,6% ogotu bezrobotnych zarejestrowa-
nych w tych urzedach. W woj. podlaskim jedynie na terenie dziatania
PUP w Grajewie i Sejnach okres pobierania zasitku dla bezrobotnych
wynosi 12 miesiecy, w pozostatych PUP zasitek ten jest przyznawany na

6 miesiecy.
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3.3. Bezrobocie miodziezy.

Ludzie mtodzi, to w woj. podlaskim, podobnie zresztg jak w wigk-
szosci wojewodztw, jedna najwazniejszych grup ryzyka zatrudnieniowe-
go. Gtéwnymi czynnikami, ktére determinujg bezrobocie wsréd miodzie-
2y, sg: ogodlna sytuacja gospodarcza naszego regionu i zwigzany z tym
niedostatek miejsc pracy, niedostosowanie kierunkdw ksztatcenia do
mozliwosci i potrzeb lokalnego rynku pracy, brak odpowiednich praktyk
zawodowych na poziomie gwarantujgcym zatrudnienie, brak umiejetnosci
planowania alternatywnej kariery zawodowej i mata mobilnos¢ zawodo-
wa, a takze sytuacja demograficzna. Lata 1996-2005 to wchodzenie na
rynek pracy w Polsce rocznikéw wyzu demograficznego. Aby wyz ten
zostatl zagospodarowany, musi nastgpi¢ bardzo duze tempo wzrostu
gospodarczego, a w efekcie zdolno$¢ gospodarki do wchtoniecia rosna-
cej liczby zasobow pracy.

Urzedy pracy stwarzajg bezrobotnej mtodziezy mozliwos¢ pod-
noszenia kwalifikacji lub przekwalifikowania w zwigzku z brakiem odpo-
wiednich propozycji zatrudnienia. W powiatowych urzedach pracy prowa-
dzone jest przez doradcéw zawodowych poradnictwo zawodowe. W Wo-
jewddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku i Oddziatach Terenowych w
tomzy i Suwatkach dziatajg Centra Informacji i Planowania Kariery Za-
wodowej, ktére swiadczg ustugi w formach indywidualnych i grupowych.
W powiatowych urzedach pracy istniejg takze kluby pracy, w ramach
ktérych organizuje sie spotkania grupowe, majgce na celu nauke prak-

tycznych umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy.

3.3.1 Bezrobotni do 25 roku zycia

W koncu 2005r. w ewidencji urzedéw pracy woj. podlaskiego za-
rejestrowanych bylo 18319 oséb do 25 roku zycia, czyli 25,0% ogétu
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zarejestrowanych bezrobotnych. W populacji tej wystgpito 9369 kobiet
(51,1%), 8581 osdb zamieszkatych na wsi (46,8%) oraz 4773 osoby dtu-

gotrwale bezrobotne (26,1%).

Tabela 33. Bezrobotna mtodziez w 2005 roku (stan w kohcu miesigca)

Miesiace . Bezrobotni do 25 quu iycia_ _ .

2005 w liczbach bez- % udziat mlodziezy W'|ICZ-

wzglednych bie bezrobotnych ogétem
styczen 17176 21,7
luty 17103 21,7
marzec 16584 21,4
kwiecien 15861 21,3
maj 15389 215
czerwiec 15764 22,5
lipiec 16241 23,2
sierpien 16516 23,6
wrzesien 16981 24,4
pazdziernik 16788 24,3
listopad 17741 25,0
grudzien 18319 25,0

W skali roku obserwuje sie sezonowe wahania poziomu bezro-
bocia mtodziezy, odmienne od wahan, jakim podlega ogdlna zbiorowos¢
bezrobotnych w wojewddztwie. Od poczatku roku liczba bezrobotnej
miodziezy sukcesywnie zmniejsza sie, po czym na przetomie kwietnia i
maja osigga nhajnizszy poziom. Nastepnie od chwili zakohczenia roku
szkolnego nastepuje wzrost liczby miodych ludzi rejestrujgcych sie w
urzedach pracy — absolwentéw réznych typdw szkdt, osiggajgc maksi-
mum na przetomie roku. Natomiast w przypadku zmian ogdlnej poziomu
bezrobocia w ciggu roku, o ile najwiekszy poziom przypada na ogét na
poczatek roku kalendarzowego, to tendencje spadkowe trwajg az do
konca pazdziernika i dopiero w miesigcach jesienno-zimowych nastepuje

znaczny wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
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Tabela 34. Bezrobotna miodziez wg Powiatowych Urzedéw Pracy

(stan w koncu 2005r.

Powiatowy Bezrobotni w tym miodziez do 25 roku zycia
Urzad Pracy ogotem I % udziat w ogélnej
iczba e
liczbie bezrobotnych
Augustow 4973 1258 25,3
Biatystok 22590 4592 20,3
Bielsk Podl. 2629 733 27,9
Grajewo 4793 1145 23,9
Hajnowka 2542 586 23,1
Kolno 3003 936 31,2
tomza 7585 1843 24,3
Monki 1956 632 32,3
Sejny 2193 597 27,2
Siemiatycze 1916 646 33,7
Sokotka 5366 1452 27,1
Suwalki 7121 1776 24,9
Wysokie Maz. 2999 1043 34,8
Zambréw 3527 1080 30,6
Woj. podlaskie 73193 18319 25,0

Najwiekszy odsetek osob do 25 roku zycia w ogdlnej liczbie bez-
robotnych odnotowano na terenie dziatania PUP w: Wysokiem Mazo-
wieckiem (34,8%), Siemiatyczach (33,7%) oraz Monkach (32,3%); naj-

mniejszy za$ w Biatymstoku (20,3%), Hajnowce (23,1%) oraz Grajewie

(23,9%).
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Tabela 35. "Naptyw" do bezrobocia i "odptyw" z bezrobocia™ mio-
dziezy do 25 roku zycia w 2005r. (w okresie sprawozdaw-

czym)

Wyszczegdlnienie

Bezrobotna mtodziez

liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani "naptyw" 32557 100,0
z tego powracajgcy do rejestraciji:
- po raz pierwszy 12850 39,5
- po raz kolejny 19707 60,5
w tym powracajgcy do rejestraciji:
- po pracach interwencyjnych 213 0,7
- po robotach publicznych 194 0,6
- po stazu 4029 12,4
- po oqt_chm przygotowania zawodowego 465 14
W miejscu pracy
- po szkoleniu 1505 4,6
Bezrobotni wyrejestrowani "odplyw" 30302 100,0
w tym z powodu:
0 podjecia pracy 9461 | 31,2
Z tego:
= pracy hiesubsydiowanej 8031 26,5
- W tym pracy sezonowej 1017 3,4
= pracy subsydiowanej 1430 4,7
w tym:
- w ramach prac interwencyjnych 847 2,8
- w ramach robét publicznych 308 1,0
-z tytuhlj podjecia dziatalnosci gospo- 122 0.4
darczej
-w rqmach refundacji kosztéw zatrud- 105 03
nienia bezrobotnego
O rozpoczecia szkolenia 1507 50
Q rozpoczecia stazu 4567 15,1
O rozpoczecia przygotowania zawodowego 646 21
W miejscu pracy '
O niepotwierdzenia gotowosci do pracy 11253 37,1
O dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezro- 1546 51
botnego
O podjecia nauki 413 14
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Do urzeddéw pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w ciggu catego
2005r. 32557 osob w wieku do 25 roku zycia, co stanowito 40,2% ogotu
nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestrowato
sie 12850 os6b w omawianej kategorii wiekowej, tj. 39,5%, a po raz ko-
lejny - 19707 osob, tj. 60,5%. Po pracach interwencyjnych wrdcito 213
0s6b do 25 roku zycia (0,7% nowo rejestrujgcej sie mtodziezy), po robo-
tach publicznych — 194 osoby (0,6%), po stazu — 4029 oséb (12,4%), po
odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy — 465 oséb (1,4%)
oraz po szkoleniu — 1505 os6b (4,6%).

Jednoczes$nie rejestry bezrobotnych opuscity 30302 osoby w
wieku do 25 lat, czyli 36,1% ogoétu bezrobotnych wyrejestrowanych. Naj-
czestszg przyczyng wylgczen mtodych oséb z ewidenciji urzeddéw pracy w
2005r. byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy. Z tego tytutu wyreje-
strowano 11253 osoby (37,1% ,odptywow” miodziezy). Drugg najczesciej
wystepujgcg przyczyng wytaczen bylo podejmowanie przez miodziez
pracy. Z tego powodu wytgczono 9461 oséb do 25 roku zycia (31,2%
,odptywdw”), z czego prace niesubsydiowang podjeto 8031 osbb, a sub-
sydiowang — 1430 oséb. Na staz zostato skierowanych 4567 miodych
ludzi (15,1%,0dptywdédw”), natomiast szkolenie podjeto 1507 osdb (5,0%
,odptywdw”). Ze statusu bezrobotnego dobrowolnie zrezygnowato 1546
0s6b z omawiane] kategorii wiekowej (5,1%).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla mtodziezy do 25 roku zycia,
rozumiany jako stosunek liczby os6b podejmujacych prace w 2005r. do
liczby os6b nowo zarejestrowanych w tym czasie, wyniést 29,1%. Dla
poréwnania, dla catej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wyniost
40,3%.
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3.3.2 Bezrobotni, ktérzy ukonczyli szkote wyzsza, do 27 roku zycia

We wprowadzonej od 1 stycznia 2005r. nowej sprawozdawczosci
rynku pracy uwzgledniono grupe oséb bezrobotnych, ktére ukonczyly
szkote wyzszg, do 27 roku zycia. Do absolwentéw szkoét wyzszych, ktorzy
nie ukonczyli 27 roku zycia, a bedgcych w okresie 12 miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie lub innym dokumencie poswiadczajgcym ukon-
czenie szkoty wyzszej, urzedy pracy mogg zastosowac instrumenty prze-
znaczone dla os6b znajdujacych sie w szczegolnej sytuacji na rynku pra-
cy, a zwlaszcza mogg oni zosta¢ skierowani do odbycia stazu u praco-
dawcy przez okres nie przekraczajgcy 12 miesiecy.

Do urzeddéw pracy woj. podlaskiego zgtosity sie w ciggu 2005r.
4534 osoby, ktére ukonczyly szkote wyzsza, do 27 roku zycia i stanowity
one 5,6% ogotu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. W tym czasie
prace podjeto 1451 os6b w omawianej kategorii bezrobotnych. Wskaznik
ptynnosci rynku pracy wynidst wiec dla tej grupy 32,0%. Nalezy tu zazna-
czy¢, ze przewyzszat on analogiczny wskaznik dla bezrobotnej miodziezy
do 25 roku zycia, ktory wyniost 29,1%; byt jednak nizszy od wskaznika
ptynnosci liczonego dla ogétu bezrobotnych (40,3%).

Na koniec 2005r. liczba oséb, ktére ukonczylty szkote wyzszg, do
27 roku zycia, zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy na tere-
nie wojewodztwa podlaskiego wynosita 1375 osob, co stanowito 1,9%
0ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu do konca stycznia
2005r. (brak danych z konca 2004r.), liczba ta zwiekszyta sie o 60 osob,
tj. 0 4,6%.
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Tabela 36. Bezrobotna miodziez, ktora ukonczyta szkote wyzszg, do
27 roku zycia w woj. podlaskim w 2005r.
(stan w kohcu roku)

w tym mtodziez, ktéra ukonczyta

Miesigce | Bezrobotni szkote wyzszg, do 27 roku zycia

2005r. ogotem . % udziat w ogélnej

liczba e
liczbie bezrobotnych

styczen 79113 1315 1,7
luty 78874 1106 14
marzec 77577 949 1,2
kwiecien 74397 876 1,2
maj 71456 817 11
czerwiec 70004 687 1,0
lipiec 69949 960 14
sierpien 69893 1118 1,6
wrzesien 69714 1041 15
pazdziernik 69097 1049 15
listopad 71066 1260 1,8
grudzien 73193 1375 1,9

Roéwniez ta grupa oséb podlega sezonowym wahaniom poziomu
bezrobocia. Od poczatku 2005 roku liczba bezrobotnych absolwentéw stu-
diéw wyzszych, sukcesywnie zmniejsza sie, po czym w koncu czerwca osig-
gnefa najnizszy poziom. Nastepnie od chwili zakonczenia roku akademickie-
go miat miejsce wzrost liczby mtodych ludzi rejestrujgcych sie w urzedach

pracy, ktéra osiggneta maksimum w koncu roku.

Poziom bezrobocia wsrdd tej grupy mtodziezy oraz wysokos¢ jej
udziatu w ogolnej liczbie bezrobotnych nie sg jednakowe na terenie cate-
go wojewoddztwa. Szczegotowe dane dotyczgce zréznicowania terytorial-

nego bezrobocia mtodziezy przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 37. Bezrobotna miodziez, ktéra ukonczylta szkote wyzsza, do
27 roku zycia wg Powiatowych Urzedow Pracy w 2005r.
(stan w koncu roku)

w tym mtodziez, ktéra ukonczyta

Powiatowy | Bezrobotni | Szkole wyzsza, do 27 roku zycia

Urzad Pracy ogotem . % udzial w ogélinej

liczba e
liczbie bezrobotnych

Augustow 4973 31 0,6
Bialystok 22590 815 3,6
Bielsk Podl. 2629 47 1,8
Grajewo 4793 27 0,6
Hajnéwka 2542 57 2,2
Kolno 3003 16 0,5
tomza 7585 102 1,3
Monki 1956 29 15
Sejny 2193 11 0,5
Siemiatycze 1916 39 2,0
Sokotka 5366 68 1,3
Suwalki 7121 69 1,0
Wysokie Maz. 2999 28 0,9
Zambrow 3527 36 1,0
Woj. podlaskie 73193 1375 1,9

Najwiekszy odsetek oséb, ktére ukonczyty szkote wyzszg, do 27
roku zycia, w ogolnej liczbie bezrobotnych odnotowano na terenie dziata-
nia PUP w: Biatymstoku (3,6%) — najwiekszym osrodku akademickim w
wojewodztwie oraz Hajnéwce (2,2%) i Siemiatyczach (2,0%); najmniejszy
zas w Kolnie i Sejnach (po 0,5%) oraz Augustowie (0,6%).

Najwyzszym szczeblem ksztatcenia jest podjecie nauki na wyzszej

uczelni. Wzrost zainteresowania wyzszymi uczelniami to tendencja ob-
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serwowana w woj. podlaskim, ale takze na terenie catej Polski i Unii Eu-
ropejskie;.

Ws$rdd osob bezrobotnych do 27 roku zycia, posiadajgcych dy-
plom wyzszej uczelni, wiekszos$¢ stanowity kobiety — ponad 69%. Udziat
kobiet w tej grupie bezrobotnych znacznie przewyzsza analogiczny
wskaznik udziatu kobiet zaréwno w stosunku do populacji oséb do 25
roku zycia (50,3%), jak i do ogétu bezrobotnych (51,1%).

Z powyzszych danych jasno wynika, iz mezczyznom po ukon-
czeniu szkoty zdecydowanie szybciej udaje sie znalez¢ prace. Znacznie
szybciej bezrobotnymi stajg sie kobiety. Wyzszy poziom wyksztatcenia
kobiet nie stwarza im mozliwosci szybszego uzyskania zatrudnienia, w

takim stopniu jak mezczyznom.

3.3.3 Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy zaprzestata postugiwania sie pojeciem ,absolwenta”. W
sprawozdawczosci rynku pracy pojawita sie w to miejsce kategoria oséb
bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie,
Swiadectwie lub innym dokumencie potwierdzajgcym ukonhczenie nauki w
szkole, kurséw zawodowych trwajgcych co najmniej 24 miesigce lub na-
bycie uprawnien do wykonywania zawodu przez niepetnosprawnych.

W ciggu 2005r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowato
sie 14105 nowych osob bedgcych w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki, czyli 17,4% ogétu nowo zarejestrowanych bezrobot-
nych. Jednoczesnie w ciggu tego roku prace podjety 3374 osoby z tej
grupy bezrobotnych. Wskaznik ptynnosci rynku pracy wyniést wiec
23,9%.
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Tabela 38. Osoby bezrobotne w okresie 12 miesiecy od dnia ukon-
czenia nauki w woj. podlaskim w 2005 roku (stan w koncu
okresu sprawozdawczego)

w tym w okresie 12 miesiecy od
Miesiace Bezrobotni dnia ukoniczenia nauki
2005r. ogoétem I % udziat w ogélnej
iczba e
liczbie bezrobotnych
styczen 79113 3092 3.9
luty 78874 3274 4,2
marzec 77577 3243 4,2
kwiecien 74397 3235 4,3
maj 71456 3246 4,5
czerwiec 70004 2546 3,6
lipiec 69949 3234 4,6
sierpien 69893 3786 54
wrzesien 69714 3913 5,6
pazdziernik 69097 3769 5,5
listopad 71066 4048 5,7
grudzien 73193 4399 6,0

W koncu 2005r. w urzedach pracy pozostawato zarejestrowanych

4399 bezrobotnych absolwentéw. Stanowili oni 6,0% ogotu zarejestrowa-

nych bezrobotnych.

Na przestrzeni catego roku populacja bezrobotnych absolwentéw

zwiekszyta sie o 1307 oséb, tj. 0 42,3%.

W ciggu roku najwiekszg liczbe oséb bezrobotnych w tej kategorii

zarejestrowano w koncu lipca br., po zakonczeniu roku szkolnego.
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Tabela 39. Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki wg powiatowych urzedoéw pracy w 2005r. (stan w
koncu roku)

w tym w okresie 12 miesiecy od
Powiatowy Bezrobotni dnia ukonczenia nauki
Urzad Pracy ogotem : % udzial w ogolnej
liczba e
liczbie bezrobotnych
Augustow 4973 204 4,1
Bialystok 22590 1712 7,6
Bielsk Podl. 2629 189 7,2
Grajewo 4793 181 3,8
Hajnowka 2542 155 6,1
Kolno 3003 138 4,6
tomaza 7585 395 5,2
Monki 1956 124 6,3
Sejny 2193 104 4,7
Siemiatycze 1916 133 6,9
Sokoétka 5366 276 51
Suwalki 7121 390 55
Wysokie Maz. 2999 206 6,9
Zambrow 3527 192 54
Woj. podlaskie 73193 4399 6,0

W konicu 2005r. najwiekszy procent absolwentéw w ogolnej liczbie
bezrobotnych odnotowano na terenie dziatania PUP w: Biatymstoku —
7,6%, Bielsku Podlaskim — 7,2%, Wysokiem Mazowieckiem — 6,9%; naj-

mniej zas na w terenie PUP w: Grajewie — 3,8% i Augustowie — 4,1%.
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Tabela 40. Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki woj. podlaskiego wedtug wielkich grup zawodow
w 2005r. (stan w koncu roku)

Bezrobotni w tym w okresie 12
Grupy zawodow ogétem miesigcy od dnia
(nazwa grupy wielkiej) : ukoriczenia nauki

liczba % liczba %
Ogodtem, z tego: 73193 100 4399 100
1.Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi 102 0,1 0 0
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 5232 7,1 1270 28,9
3. Technicy i inny $redni
personel 11847 16,2 1255 28,5
4. Pracownicy biurowi 2343 3,2 65 15
5. Pracownicy ustug oso-
bistych i sprzedawcy /788 10,6 255 58
6. ’R(_)Im(_:y, ogrodnicy, 2604 36 27 0.6
lesnicy i rybacy
7. Robotnicy przemystowi | 14,56 | 265 | 292 6,6
i rzemieslnicy
8. Opera.torzy i mqnterzy 3380 46 29 05
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy pra- 6910 9.4 16 0.4
cach prostych
0. Sity zbrojne 0 0 0 0
Bez zawodu 13831 18,9 1197 27,2

Struktura zawodowa bezrobotnych absolwentéw ksztattuje sie in-
aczej niz struktura ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Wsrod bezro-
botnych absolwentéw najliczniej reprezentowang grupg zawodowg sg
specjalisci. W koncu 2005r. do grupy tej zaliczono 1270 bezrobotnych i
stanowili oni 28,9% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych absolwentéw
WSs$rdd ogotu bezrobotnych stanowili oni jedynie” 7,3%. W ostatnich la-
tach nastepuje systematyczny wzrost udziatu tej grupy w ogdinej liczbie

bezrobotnych. W$rdd bezrobotnych specjalistdow bedacych w okresie 12

71

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

miesiecy od dnia ukonczenia nauki najliczniejszg grupe stanowili specja-
lisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania (311 oséb), specjalisci nauk
fizycznych, matematycznych i technicznych (228 oséb), inzynierowie i
pokrewni (156 oséb) specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony srodowi-
ska (151 os6b) oraz specjalisci szkolnictwa (115 oséb).

Druga pod wzgledem liczebnosci grupg zawodowg wsréd absol-
wentéw sg bezrobotni technicy i inny $redni personel — w koricu 2005r.
zarejestrowanych byto 1255 oséb. Stanowity one 28,5% bezrobotnych
absolwentow, tj. prawie dwukrotnie wiecej niz wynosi udziat tej grupy
zawodowej wsrod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

O wiele wyzszy jest tez procentowy udziat oséb bez zawodu w
ogolnej populacji bezrobotnych absolwentéw (27,2% wobec 18,9% udzia-

lu w ogdlinej zbiorowosci bezrobotnych).

3.4. Bezrobocie oséb powyzej 50 roku zycia.

Osoby powyzej 50 roku zycia zostaty uznane przez Ustawe o pro-
moc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy za osoby bedace w szczegdl-
nej sytuacji na rynku pracy i w zwigzku z tym powinny zosta¢ objete przez
powiatowe urzedy pracy dodatkowymi dziataniami.

Na koniec 2005 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych po-
wyzej 50 roku zycia wyniosta 11616 oséb, w tym 4086 kobiet. Bezrobotni
powyzej 50 roku zycia stanowili 15,9% ogétu bezrobotnych zarejestrowa-

nych w wojewddztwie.

Tabela 41. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia w latach 2004-2005
(stan w kohcu roku)

Rok Bezrobotni ogoétem w ty?()?‘is)ﬁzyisgivavyzej

2004 76125 10592

2005 73193 11616
Dynamika 2004r.=100 96,1 109,7
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W 2005r. poziom bezrobocia ogétem zmniejszyt sie w poréwnaniu

do 2004 roku o 3,9%, natomiast odsetek bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

zwigkszyt sie o prawie 10%. W porownaniu do stanu z konca ubiegtego

roku liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wzrosta o 1024 osoby.

Tabela 42. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg powiatowych urze-
dow pracy w 2005r. ( stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba oséb powyzej | % udziat w ogdéinej
Urzad Pracy 50 roku zycia liczbie bezrobotnych
Augustow 776 15,6
Biatystok 4264 18,9
Bielsk Podlaski 393 14,9
Grajewo 691 14,4
Hajnéwka 489 19,2
Kolno 298 9,9
tomza 1094 14,4
Monki 304 15,5
Sejny 282 12,9
Siemiatycze 316 16,5
Sokétka 790 14,7
Suwatki 1121 15,7
Wysokie Mazowieckie 418 13,9
Zambréw 380 10,8
Woj. podlaskie 11616 15,9

Najwiekszy odsetek osdb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

odnotowano w PUP w: Hajnoéwce (19,2%), Bialymstoku (18,9%) oraz w

Siemiatyczach (16,5%); najmniej zas w PUP w: Kolnie (9,9%), Zambrowie
(10,8%) oraz w Sejnach (12,9%).

73

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

Tabela 43. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia w woj. podlaskim w
2005 roku (stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia
Miesigce 2005r. w liczbach % udziat w liczbie bez-
bezwzglednych robotnych ogétem
styczen 12856 16,3
luty 12829 16,3
marzec 12673 16,3
kwiecien 12266 16,5
maj 11914 16,7
czerwiec 11636 16,6
lipiec 11524 16,5
sierpien 11368 16,3
wrzesien 11282 16,2
pazdziernik 11225 16,2
listopad 11468 16,1
grudzien 11616 15,9

Poziom bezrobocia wsrdd tej grupy bezrobotnych ksztattowat sie
na przestrzeni catego roku podobnie, jak wérdd ogotu bezrobotnych: naj-
wyzszy stan osiggnat na poczatku roku, po czym stopniowo zmniejszat
sie az do konca pazdziernika br., by od listopada br. ponownie si¢ zwigk-

szac.

Tabela 44. "Naptywy" i "odplywy" bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)
Bezrobotni powyzej

Wyszczegdlnienie 50 roku zycia

liczba %

Bezrobotni nowo zarejestrowani "naptyw" 8930 100,0
z tego powracajacy do rejestracii:

- po raz pierwszy 965 10,8

- po raz kolejny 7965 89,2

w tym powracajgcy do rejestracii:
- po pracach interwencyjnych 150 1,7
- po robotach publicznych 332 3,7
- po stazu - -

- po odbyciu przygotowania zawodowego

o 118 1.3
W miejscu pracy
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Bezrobotni powyzej
Wyszczegodlnienie 50 roku zycia
liczba %
- po szkoleniu 184 2,1
Bezrobotni wyrejestrowani "odptyw" 7906 100,0
w tym z powodu:
O podjecia pracy, z tego: 3009 38,1
= pracy niesubsydiowanej 2101 26,6
- W tym pracy sezonowej 249 3,1
= pracy subsydiowanej 908 11,5
w tym:
- W ramach prac interwencyjnych 380 4,8
- w ramach robdét publicznych 386 4,9
- z tytutu podjecia dziatalno$ci gospodarczej 43 0,5
- w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
19 0,2
bezrobotnego
Q rozpoczecia szkolenia 180 2,3
Q rozpoczecia stazu - -
a rozp_O(_:zecia przygotowania zawodowego 124 16
W miejscu pracy '
O niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 3093 39,1
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezro- 473 6.0
botnego
O nabycia praw emerytalnych lub rentowych 377 4.8

Do urzeddéw pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w ciggu catego
2005r. 8930 osbéb w wieku powyzej 50 roku zycia, co stanowito 11,0%
0gotu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestro-
wato sie 965 osob w omawianej kategorii wiekowej, tj. 10,8%, a po raz
kolejny - 7965 osob, tj. 89,2%. Po pracach interwencyjnych wrécito 150
os6b powyzej 50 roku zycia (1,7% nowo rejestrujgcych sie w tej grupie
wiekowej), po robotach publicznych — 332 osoby (3,7%), po odbyciu
przygotowania zawodowego w miejscu pracy — 118 oséb (1,3%) oraz po
szkoleniu — 184 osoby (2,1%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscito 7906 os6b powyzej

50 roku zycia, czyli 10,6% ogo6tu bezrobotnych wyrejestrowanych. Naj-
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czestszg przyczyng wytgczen osob powyzej 50 roku zycia z ewidenciji
urzedéw pracy w 2005r. byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy. Z
tego tytutu wyrejestrowano 3093 osoby (39,1% ,odptywéw” tej grupy bez-
robotnych). Drugg najczesciej wystepujacag przyczyng wylgczen byto
podejmowanie pracy. Z tego powodu wytgczono 3009 oséb powyzej 50
roku zycia (38,1% ,odptywéw”), z czego prace niesubsydiowang podijeto
908 os6b, a subsydiowang — 2101 osob. Na szkolenie zostato skierowa-
nych 180 oséb z omawianej grupy wiekowej (2,3%,0dptywow”), nato-
miast przygotowanie zawodowe w miejscu pracy rozpoczety 124 osoby
(1,6% ,odptywow”).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla oséb powyzej 50 roku zycia,
rozumiany jako stosunek liczby oséb podejmujgcych prace w 2005r. do
liczby oso6b nowo zarejestrowanych w tym czasie, wynidést 33,7%. Dla
porownania, dla catej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wyniost
40,3%.

3.5. Bezrobocie oséb bez kwalifikacji zawodowych.

Osoby nie posiadajgce kwalifikacji zawodowych sg nastepng grupg
bezrobotnych, uznanych przez Ustawe o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy za bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i w
zwigzku z tym powinny zosta¢ objete przez powiatowe urzedy pracy do-
datkowymi dziataniami. Ta grupa bezrobotnych obejmuje osoby nie posia-
dajgce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczo-
nych dyplomem, swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub
innym dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu; sg to z regu-
ty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz absolwenci licedw
ogdlnoksztatcgcych

Na koniec 2005 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez

kwalifikacji zawodowych wyniosta 18003 osoby, w tym 9098 kobiet. Bez-
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robotni ci stanowili 24,6% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w woje-
wodztwie.

W ciggu catego 2005r. do urzedoéw pracy zgtosity sie 12343 oso-
by nie posiadajgce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu i
stanowity one 15,2% ogétu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych. W tym
czasie prace podjeto 2510 oséb bez kwalifikacji zawodowych. Ptynnosé
rynku pracy dla tej grupy bezrobotnych wyniosta 20,3% i byta o prawie

potowe mniejsza niz wsréd ogotu bezrobotnych.

Tabela 45. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w okresie | — XII
2005r. (stan w koricu roku)

w tym osoby bez
Rok Bezrobotni ogétem | kwalifikacji zawodo-
wych
| 2005 79113 13169
X1l 2005 73193 18003
Dynamika
| 2005 100 925 136,7

W okresie styczen-grudziehn 2005r. poziom bezrobocia ogétem
zmniejszyt sie 0 7,5%, natomiast odsetek bezrobotnych bez kwalifikacji za-
wodowych zwiekszyt sie 0 36,7% (0 4834 osoby). Tak wysoki wzrost liczeb-
nosci tej grupy bezrobotnych wynika z ujecia w IV kwartale br. w statysty-
kach w kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, obok oséb z
wyksztatlceniem gimnazjalnym i ponizej, takze 0s0b z wyksztatceniem

Srednim ogdlnoksztatcgcym.
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Tabela 46. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych wg powiatowych
urzedow pracy w 2005r. ( stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba oséb bez kwa- | % udziat w ogodlnej
Urzad Pracy lifikacji zawodowych | liczbie bezrobotnych
Augustow 1484 29,8
Bialystok 3659 16,2
Bielsk Podlaski 648 24,6
Grajewo 1687 35,2
Hajnowka 517 20,3
Kolno 1038 34,6
tomza 2178 28,7
Monki 701 35,8
Sejny 364 16,6
Siemiatycze 335 17,5
Sokétka 1167 21,7
Suwalki 2538 35,6
Wysokie Mazowieckie 923 30,8
Zambréw 764 21,7
Woj. podlaskie 18003 24,6

Najwiekszy odsetek osdb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodo-
wych odnotowano w PUP w: Monkach (35,8%), Suwatkach (35,6%) oraz w
Grajewie (35,2%); najmniej za§ w PUP w: Biatymstoku (16,2%), Sejnach
(16,6%) oraz Siemiatyczach (17,5%).
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Tabela 47. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w woj. podla-
skim w 2005 roku (stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
Miesigce 2005r. w liczbach % udziat w liczbie bez-
bezwzglednych robotnych ogétem
styczen 13169 16,7
luty 14156 17,9
marzec 13328 17,2
kwiecien 11630 15,6
maj 10647 14,9
czerwiec 9909 14,2
lipiec 9548 13,6
sierpien 9382 134
wrzesien 9388 13,5
pazdziernik 9269 13,4
listopad 13731 19,3
grudzien 18003 24,6

Poziom bezrobocia wsrdd tej grupy bezrobotnych byt najwiekszy
w koncu lutego br., nastepnie zmniejszat sie az do konca pazdziernika
br., by w kohcu roku prawie sie podwoi¢ (co spowodowane zostato zmia-

nami w naliczaniu statystyki).

3.6. Bezrobocie os6b wychowujacych co najmniej jedno dziecko do

7 roku zycia.

Na koniec 2005 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych wy-
chowujgcych co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia wyniosta 2058
0s0b, w tym 1935 kobiet. Bezrobotni ci stanowili 2,8% og6tu bezrobot-
nych zarejestrowanych w wojewoédztwie.

Sposrdod ogdétu nowo zarejestrowanych w ciggu catego 2005r.
bezrobotnych, 1499 oséb, tj. 1,8% samotnie wychowywalo co najmniej

jedno dziecko do 7 roku zycia. W tym czasie prace podjeto 519 osob, a
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wiec ptynnos$¢ rynku pracy dla tej grupy bezrobotnych wyniosta 34,6%

(dla ogétu bezrobotnych ten wskaznik wyniést 40,3%).

Tabela 48. Bezrobotni wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia w okresie | — XIl 2005r. (stan w koncu roku)

Rok Bezrobotni | w tym osoby wychowujace co najmniej
ogoétem jedno dziecko do 7 roku zycia
| 2005 79113 2065
X1l 2005 73193 2058
Dynamika
| 2005r.=100 92,5 99,7

W okresie styczen-grudzien 2005r. poziom bezrobocia ogétem

zmniejszyt sie 0 7,5%, natomiast odsetek bezrobotnych wychowujgcych co

najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia pozostat na zblizonym poziomie -

zmniejszyt sie 0 0,3% (tj. 0 7 0sdb).

Tabela 49. Bezrobotni wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia wg powiatowych urzedéw pracy w 2005r. ( stan
w koncu roku)

Liczba oséb wychowujacy | % udziat w ogél-

Uprg\géa;,?_;vgy co najmniej jedno dziecko | nejliczbie bez-
do 7 roku zycia robotnych

Augustéow 100 2,0
Biatystok 740 3,3
Bielsk Podlaski 58 2,2
Grajewo 122 25
Hajnéwka 101 4,0
Kolno 42 14
tomza 174 2,3
Monki 44 2,2
Sejny 48 2,2
Siemiatycze 49 2,6
Sokoétka 132 2,5
Suwatki 322 4,5
Wysokie Mazowieckie 55 1,8
Zambrow 71 2,0

Woj. podlaskie 2058 2,8
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Najwiekszy odsetek bezrobotnych oséb samotnie wychowuja-
cych, co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia odnotowano w PUP w:
Suwatkach (4,5%), Hajnéwce (4,0%) i Biatymstoku (3,3%); najmniej zas
w PUP w: Kolnie (1,4%), Wysokiem Mazowieckiem (1,8%) oraz Augu-

stowie i Zambrowie (po 2,0%).

Tabela 50. Bezrobotni wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia w woj. podlaskim w 2005 roku
(stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Bezrobotni wychowujacy co najmniej jedno
. dziecko do 7 roku zycia
Miesiace 2005r. w liczbach % udziat w liczbie bez-

bezwzglednych robotnych ogétem
styczen 2065 2,6
luty 2074 2,6
marzec 2071 2,7
kwiecien 2065 2,8
maj 2039 29
czerwiec 2034 2,9
lipiec 2016 29
sierpien 2027 2,9
wrzesien 2042 2,9
pazdziernik 2042 3,0
listopad 2073 29
grudzien 2058 2,8

Poziom bezrobocia wsrdd tej grupy bezrobotnych byt najwyzszy
w poczatkowych i kohcowych miesigcach 2005r., najnizszy zas odnoto-

wano w miesigcach letnich: lipcu i sierpniu br.

3.7. Dlugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim.

Osoby dtugotrwale bezrobotne, zgodnie z Ustawg o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy, to osoby pozostajgce w rejestrze po-
wiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie

ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
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zawodowego w miejscu pracy. Jako osoby bedgce w szczegdlnej sytuacii

na rynku pracy, rowniez sg adresatami dodatkowych dziatann publicznych

stuzb zatrudnienia.

Tabela 51. Dlugotrwale bezrobotni w woj. podlaskim w latach 2004-

2005 (stan w koricu roku)

Rok Bezrobotni ogétem wtym diugotr\_lvale
bezrobotni
2004 76125 49634
2005 73193 46399
Dynamika 2004r.=100 96,1 93,5

Na koniec 2005 roku liczba zarejestrowanych dtugotrwale bezro-

botnych wyniosta 46399 o0so6b i stanowili oni 63,4% og6tu. W poréwnaniu

do konca ubiegtego roku liczebnosé¢ tej kategorii bezrobotnych zmniejszy-

ta sie 0 3235 osdb, tj. 0 6,5%, natomiast liczba bezrobotnych ogétem zmniej-

szyta sie 0 3,9%.

Tabela 52. Dlugotrwale bezrobotni wg powiatowych urzedéw pracy w

2005r. ( stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba oséb diugo- % udziat w ogélnej
Urzad Pracy trwale bezrobotnych | liczbie bezrobotnych
Augustow 3463 69,6
Bialystok 12772 56,5
Bielsk Podlaski 1566 59,6
Grajewo 3410 71,1
Hajnéwka 1370 53,9
Kolno 2189 72,9
tomza 4930 65,0
Monki 1299 66,4
Sejny 1595 72,7
Siemiatycze 1186 61,9
Sokoétka 3775 70,4
Suwalki 4358 61,2
Wysokie Mazowieckie 2107 70,3
Zambrow 2379 67,5
Woj. podlaskie 46399 63,4
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Najwiekszy odsetek os6b dtugotrwale bezrobotnych odnotowano w
PUP w: Kolnie (72,9%) i Sejnach (72,7%) oraz Grajewie (71,1%); najmniej
zas w PUP w: Hajnéwce (53,9%), Biatymstoku (56,5%) oraz w Bielsku

Podlaskim (59,6%).

Tabela 53. Dlugotrwale bezrobotni w woj. podlaskim w 2005 roku
(stan w koncu okresu sprawozdawczego)

Dlugotrwale bezrobotni

Miesiace 2005r. w liczbach % udziat w liczbie bez-
bezwzglednych robotnych ogoétem
styczen 50973 64,4
luty 50867 64,5
marzec 50495 65,1
kwiecien 49002 65,9
maj 47467 66,4
czerwiec 46176 66,0
lipiec 45650 65,3
sierpien 45426 65,0
wrzesien 45335 65,0
pazdziernik 45138 65,3
listopad 45760 64,4
grudzien 46399 63,4

Poziom bezrobocia wsrdd tej grupy bezrobotnych na przestrzeni

catego roku podlega ogélnym tendencjom, panujagcym na regionalnym

rynku pracy: najwyzszy stan osiggnat na poczatku roku, po czym stop-

niowo zmniejszat sie az do konca pazdziernika br., by od listopada po-

nownie sie zwiekszagé.
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Tabela 54. "Naptyw" do bezrobocia i "odplyw" z bezrobocia" osé6b
dtugotrwale bezrobotnych w 2005r. (w okresie sprawoz-

dawczym)
L. Dilugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie
liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani "naptyw" 33658 100,0
z tego powracajgcy do rejestraciji:
- po raz pierwszy - -
- po raz kolejny 33658 100,0
w tym powracajgcy do rejestraciji:
- po pracach interwencyjnych 519 1,5
- po robotach publicznych 698 2,1
- po stazu 1393 4,1
- po oqt_chm przygotowania zawodowego 730 22
W miejscu pracy
- po szkoleniu 1497 4.4
Bezrobotni wyrejestrowani "odplyw" 36893 100,0
w tym z powodu:
O podjecia pracy 14506 39,3
Z tego:
= pracy hiesubsydiowanej 11292 30,6
- W tym pracy sezonowej 1589 4,3
= pracy subsydiowanej 3214 8,7
w tym:
- w ramach prac interwencyjnych 1666 4,5
- w ramach robét publicznych 1071 29
g tytuhlj podjecia dziatalnosci gospo- 201 05
arczej
-w rqmach refundacji kosztéw zatrud- 129 03
nienia bezrobotnego
O rozpoczecia szkolenia 1296 3,5
Q rozpoczecia stazu 733 2,0
O rozpoczecia przygotowania zawodowego 862 23
W miejscu pracy '
O niepotwierdzenia gotowosci do pracy 14325 38,8
O dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezro- 2953 8.0
botnego
O nabycia praw emerytalnych lub rentowych 252 0,7
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Do urzeddéw pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w ciggu catego
2005r. 33658 osob, ktore pozostawaly w rejestrze powiatowego urzedu
pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat. Po
pracach interwencyjnych wrécito 519 oséb dtugotrwale bezrobotnych
(1,5% nowo rejestrujgcych sie z tej grupy bezrobotnych), po robotach
publicznych — 698 osob (2,1%), po stazu — 1393 osoby (4,1%), po odby-
ciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy — 730 oséb (2,2%) oraz
po szkoleniu — 1497 oséb (4,4%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscity 36893 osoby diugo-
trwale bezrobotne, czyli 43,9% ogotu bezrobotnych wyrejestrowanych.
Najczestszg przyczyng wytgczen tych osob z ewidencji urzeddéw pracy w
2005r. byto podejmowanie pracy. Z tego powodu wytgczono 14506 oséb
dlugotrwale bezrobotnych (39,3% ,odptywow”), z czego prace niesubsy-
diowang podjety 11292 osoby, a subsydiowang — 3214 oséb.

Drugg najczesciej wystepujaca przyczyng wytgczen byto niepo-
twierdzenie gotowosci do pracy. Z tego tytutu wyrejestrowano 14325
0séb (38,8% ,odptywédw” osdb dilugotrwale bezrobotnych). Szkolenie
rozpoczeto 1296 osdb z omawianej kategorii bezrobotnych (3,5% ,odpty-
woOWw”), a na staz zostaty skierowane 733 osoby (2,0%,0dptywow”). Przy-
gotowanie zawodowe w miejscu pracy rozpoczety 862 osoby (2,3% ,od-
ptywow”). Ze statusu bezrobotnego dobrowolnie zrezygnowaty 2953 oso-
by z omawianej kategorii wiekowej (8,0%).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla oséb dtugotrwale bezrobot-
nych, rozumiany jako stosunek liczby oséb podejmujgcych prace w
2005r. do liczby osob nowo zarejestrowanych w tym czasie, wyniost
43,1%. Dla poréwnania, dla catej zbiorowo$ci bezrobotnych wskaznik ten
wyniost 40,3%.
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3.8. Bezrobocie 0séb niepetnosprawnych.

W koncu 2005 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestro-
wanych byto w woj. podlaskim 2315 oséb niepetnosprawnych, w tym 927
kobiet i 531 mieszkancéw wsi. Poprzednio pracowato 1958 bezrobotnych
0s0b niepetnosprawnych, z czego 54 osoby zostaty zwolnione w ramach
zwolnien grupowych. Prawo do zasitku posiadato 208 osdéb niepetno-
sprawnych. Osoby niepetnosprawne stanowity 3,2% ogdlnej liczby zare-
jestrowanych bezrobotnych.

W ciggu 2005r. prace podjety 1002 osoby niepetnosprawne, w
tym prace subsydiowang - 391 osdb niepetnosprawnych (w tym na miej-
sca pracy subsydiowane ze $rodkow PFRON - 173 osoby niepetno-

sprawne).

Tabela 55. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne
w powiatowych urzedach pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba bezrobotnych % udziat do ogo6tu

Urzad Pracy os6b niepelnosprawnych bezrobotnych
Augustéw 71 14
Bialystok 1062 4,7
Bielsk Podlaski 175 6,7
Grajewo 50 1,0
Hajnowka 119 4.7
Kolno 32 11
tomza 267 3,5
Monki 38 1,9
Sejny 10 0,5
Siemiatycze 93 4,9
Sokoétka 151 2,8
Suwalki 174 2,4
Wysokie Maz. 28 0,9
Zambréw 45 1,3
Woj. podlaskie 2315 3,2
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Najwiekszy odsetek oséb niepetnosprawnych w ogdlnej liczbie

bezrobotnych zarejestrowano w koncu 2005r.: w PUP w Bielsku Podla-
skim (6,7%), w PUP w Siemiatyczach (4,9%), oraz w PUP w Biatymstoku
i Hajnowce (po 4,7%); najmniejszy zas w PUP w Sejnach (0,5%), w Wy-

sokiem Mazowieckiem (0,9%), i w PUP w Grajewie (1,0%).

Tabela 56. Bezrobotne osoby niepetnosprawne w woj. podlaskim w
2005r. (stan w kohAcu miesigca)

Miesiagce 2005r.

Liczba bezrobotnych

% do ogolnej liczby

osob niepetnosprawnych bezrobotnych
styczen 2328 2,9
luty 2353 3,0
marzec 2369 3,1
kwiecien 2292 3,1
maj 2272 3,2
czerwiec 2169 3,1
lipiec 2186 3,1
sierpien 2175 3,1
wrzesien 2170 3,1
pazdziernik 2194 3,2
listopad 2254 3,2
grudzien 2315 3,2

W koncu 2005 roku zarejestrowanych jako bezrobotni byto w woj.

podlaskim 2315 osdb niepetnosprawne (3,2% ogdlnej liczby zarejestro-

wanych bezrobotnych). W poréwnaniu do korica 2004r. liczba bezrobotnych

0s6b niepetnosprawnych zwiekszyta sie o 73 osoby, a procent - 0 0,3 punktu.
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Tabela 57. Osoby niepelnosprawne bezrobotne wg stopnia niepet-
nosprawnosci w 2005r. (stan koncu roku)

Powiatowy i Z tego wg stopnia niepetnosprawnosci:

Urzad Pracy Ogdtem znaczny |umiarkowany lekki
Augustow 71 2 15 54
Bialystok 1062 5 64 993
Bielsk Podl. 175 2 17 156
Grajewo 50 0 6 44
Hajnowka 119 1 15 103
Kolno 32 1 7 24
tomza 267 0 22 245
Monki 38 1 6 31
Sejny 10 0 5 5
Siemiatycze 93 1 6 86
Sokotka 151 1 33 117
Suwalki 174 5 38 131
Wysokie Maz. 28 0 3 25
Zambrow 45 1 3 41
Woj. podlaskie 2315 20 240 2055

Bezrobotni niepetnosprawni zarejestrowani w koncu 2005r. to
najczesciej osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci (dawna Il gru-
pa inwalidzka) - 88,8% bezrobotnych oséb niepetnosprawnych. Umiar-
kowany stopien niepetnosprawnosci (Il grupa inwalidzka) posiadato
10,4% o0sdb. Nieliczng grupe stanowity osoby bezrobotne ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci (I grupa inwalidzka) - 0,9%.

Najczesciej wystepujgcy wsréd bezrobotnych oséb niepetno-
sprawnych rodzaj niepetnosprawnosci to: uposledzenie narzadu ruchu
(576 osbéb — 24,9%), choroby narzadu wzroku (308 os6b — 13,3%) oraz
choroby psychiczne (292 osoby — 12,6%).
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Tabela 58. Osoby niepetnosprawne bezrobotne wg wieku w 2005r.

(stan w kohcu roku)

Powiatowy z tego wedtug wieku:

Urzad |Ogétem 60 i

Pracy 18 -24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 [45-49| 50-54 |55 -59 wilzct:ej
Augustow 71 9 8 9 10 6 8 11 8 2
Bialystok 1062 80 100 80 76 89 207 225 165 40
?geéfgski 175 | 17 | 21 | 10 | 10 | 25 | 39 | 30 | 21 2
Grajewo 50 9 8 4 5 11 3 8 1 1
Hajnéwka 119 18 9 8 11 10 27 19 14 3
Kolno 32 5 3 5 2 6 4 5 1 1
tomza 267 24 31 15 24 30 49 68 20 6
Monki 38 7 4 8 6 3 1 1
Sejny 10 0 3 0 1 0 1 2
Siemiatycze| 93 8 11 3 14 25 9 7
Sokoélka 151 22 20 9 11 20 18 32 16 3
Suwalki 174 21 19 15 15 11 36 25 29 3
XAV;’ZS.O"'e 28 8 3 1 1 2 8 3 1 1
Zambrow 45 7 5 3 2 5 11 8 4 0
Woj. podl. 2315 235 245 170 176 233 431 462 291 72

Sposrod zarejestrowanych w koncu 2005r. bezrobotnych osob

niepetnosprawnych, najliczniej reprezentowane byty grupy wiekowe po-

wyzej 45 roku zycia; stanowity one fgcznie 54,3% (1256 osdb).
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Tabela 59. Osoby niepetnosprawne bezrobotne wg wyksztalcenia w
2005r. (stan w koncu roku)

z tego wedlug wyksztatcenia:
e e P AN R o B i e
S8 | zawod. kszt. e ukonczone

Augustow 71 2 15 7 22 1 24
Bialystok 1062 42 183 60 319 1 457
Bielsk Podl. 175 4 34 15 53 0 69
Grajewo 50 0 13 3 17 0 17
Hajnéwka 119 5 19 7 47 1 40
Kolno 32 1 6 3 11 0 11
tomza 267 5 54 13 76 1 118
Monki 38 1 2 10 0 18
Sejny 10 0 2 0 7

Siemiatycze 93 2 14 2 26 0 49
Sokotka 151 3 36 8 50 0 54
Suwalki 174 3 33 13 48 0 77
Wysokie M. 28 0 7 4 10 0 7

Zambrow 45 2 7 3 16 1 16
Woj. podlaskie | 2315 | 70 429 140 707 5 964

Populacje bezrobotnych osdb niepetnosprawnych cechuje niski
poziom wyksztatcenia. W koncu 2005r. zaledwie 3,0% osd6b posiadato
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe -
18,5%, srednie ogdlnoksztatcace - 6,0%. Natomiast nizsze poziomy wy-
ksztatcenia posiadato 72,4% bezrobotnych oséb niepetnosprawnych (z

tego zasadnicze zawodowe - 30,5% oraz gimnazjalne i ponizej - 41,9%).
W koncu 2005r. w urzedach pracy zarejestrowane byty 683 oso-

by niepetnosprawne poszukujgce pracy nie pozostajgce w zatrudnieniu,

w tym 291 kobiet i 124 mieszkancéw wsi. Poprzednio pracowato
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407 osd6b, w tym 170 byto zwolnionych w ramach zwolnieA grupowych.
479 os6b pobierato rente z tytutu niezdolnosci do pracy.

W subpopulacji oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujgce pracy nie pozostajace w zatrudnieniu 49,8% to osoby po-
siadajgce umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, nastepne 38,8%
stanowity osoby z orzeczonym lekkim stopniem niepetnosprawnosci.
Natomiast w znacznym stopniu niepetnosprawnych byto 11,4% niepetno-
sprawnych os6b poszukujgcych pracy.

Najczesciej wystepujgcy wsréd osob niepetnosprawnych poszu-
kujgcych pracy rodzaj niepetnosprawnosci to: uposledzenie narzadu ru-
chu (118 o0s6b — 17,3%), choroby narzadu wzroku (105 osob — 15,4%)
oraz choroby psychiczne (89 oséb — 13,0%). Najliczniejszg grupe stano-
wity osoby w wieku 45-49 lata (133 oso6b - 19,5%) oraz w wieku 50-54
lata (112 oséb - 16,4%).

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako poszukujgce pracy,
w przeciwienstwie do osoéb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako
bezrobotne, sg generalnie lepiej wyksztatcone: 9,7% oséb z tej grupy
posiadato wyzsze wyksztatcenie, policealne i $rednie zawodowe - az
27,5%, a Srednie ogdlnoksztatcgce - 11,4%. Natomiast nizsze poziomy
wyksztatcenia posiadato 51,4% 0s6b niepetnosprawnych poszukujgcych

pracy: zasadnicze zawodowe - 25,6% i gimnazjalne i ponizej - 25,8%.

3.9. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn nie dotyczacych pracownika.

W 2005r., podobnie jak w roku poprzednim, odnotowano zmniej-
szenie sie liczby bezrobotnych poprzednio pracujgcych. Czescig tej kate-
gorii bezrobotnych sg osoby zwalniane z przyczyn nie dotyczgcych pra-
cownika. | takze ta subpopulacja bezrobotnych, podobnie jak w poprzed-
nich latach, ulegta zmniejszeniu. Udziat zwolnionych z przyczyn dotycza-
cych zaktadu pracy w ogolnej liczbie bezrobotnych wyniost na koniec
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2005r. 2,3% (w 2004r. - 2,9%). W$rdéd bezrobotnych zwolnionych w tym
trybie kobiety stanowity 61,1% tej populacji (1014 oso6b), a do zasitku
uprawnionych byto 16,9% (281 osob).

Tabela 60. Osoby bezrobotne zwolnione z przyczyn nie dotyczacych

pracownika w woj. podlaskim w latach 2003-2005 (stan w
koncu roku)

Bezrobotni | w tym zwolnieni z przyczyn
Rok X ; ?
ogoétem nie dotyczacych pracownika
2004 76125 2204
2005 73193 1659
Dynamika 2004r.=100 96,1 75,3

Na koniec 2004r. zarejestrowane byty 2204 bezrobotne osoby
zwolnione z przyczyn nie dotyczgcych pracownika, a na koniec 2005r. —
1659 osdéb, co stanowito 75,3% stanu z konca poprzedniego roku. Nasta-
pit wiec spadek liczebno$ci tej grupy bezrobotnych o 545 oséb.

Tabela 61. Liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn nie doty-
czacych pracownika wg powiatowych urzedéw pracy w
2005r. (stan w koncu roku)

. Liczba bezrobotnych % udziat w liczbie
Powiatowy :
Urzad Pracy _zwolnlonych z przyczyn bezrotzotnych
nie dotyczacych pracownika ogobtem

Augustow 70 14
Bialystok 717 3,2
Bielsk Podlaski 49 1,9
Grajewo 93 1,9
Hajnéwka 52 2,0
Kolno 18 0,6
tomza 174 2,3
Monki 51 2,6
Sejny 17 0,8
Siemiatycze 43 2,2
Sokotka 192 3,6
Suwalki 132 1,9
Wysokie Maz. 14 0,5
Zambréw 37 1,0
Woj. podlaskie 1659 2,3
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Najwigkszy odsetek osdb bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
zaktadu pracy odnotowano w PUP: w Sokoétce (3,6%), w Biatymstoku
(3,2%) oraz w Monkach (2,6%), najmniejszy zas w PUP: w Wysokiem

Mazowieckiem (0,5%), w Kolnie (0,6%) oraz w Sejnach (0,8%).

Tabela 62. Ksztaltowanie si¢ zwolnien z przyczyn nie dotyczacych
pracownika w woj. podlaskim w 2005r.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn
. nie dotyczacych pracownika
Mzu(e)?)lsarce w miesigcu na koniec miesigca
' 0g6- % dq ogo6tu nowo ogélem % do ogo6tu
tem zarejestrowanych bezrobotnych
styczen 45 0,6 2131 2,7
luty 74 1,3 2081 2,6
marzec 54 1,0 2006 2,6
kwiecien 70 1,4 1934 2,6
maj 59 1,1 1859 2,6
czerwiec 53 0,8 1789 2,6
lipiec 50 0,7 1754 2,5
sierpien 43 0,6 1714 2,5
wrzesien 62 0,8 1679 2,4
pazdziernik 34 0,5 1630 2,4
listopad 76 1,0 1637 2,3
grudzien 82 1,1 1659 2,3

W ciggu catego 2005 r. do powiatowych urzedéw pracy woj. pod-
laskiego zgtosito sie 702 nowych bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
dotyczgcych zakfadu pracy. Stanowili oni 0,9% ogdtu nowo zarejestrowa-
nych w 2005r. bezrobotnych (w 2004r. odpowiednio: 1098 nowo rejestru-

jace sie osoby zwolnione w tym trybie - 1,4%).

3.9.1. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

W 2005r. zamiar dokonania zwolnien grupowych zgtosito 25 za-
ktadéw pracy, ktoére planowaty zwolnienie tgcznie 1407 pracownikéw (w
2004r. odpowiednio: 37 zaktadéw i 1380 pracownikéw).
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Z sektora publicznego pochodzity 2 zaktady pracy, ktére przewi-
dywaty zwolnienie 16 pracownikow. Jednoczesnie 23 zaktady z sektora
prywatnego zgtosity zamiar zwolnienia 1391 pracownikéw.

Najwieksze zgtoszenia zwolnien grupowych w 2005r. dotyczyty
zaktadow przetwérstwa drzewnego, branzy odziezowej, obuwniczej, wto-

kienniczej, transportowej, telekomunikacyjnej i budowlanej.

Tabela 63. Zgtoszenia przez pracodawcow zamiaru dokonania zwol-
nien z przyczyn nie dotyczacych pracownika w 2005r.
(w okresie sprawozdawczym)

Miesiace AT BEHEE | 2 1) z sektora R z sektora
20065r. R CE publicznego prywatnego
zaklady osoby zaklady | osoby | zaklady | osoby
styczen 2 132 - - 2 132
luty 2 274 - - 2 274
marzec 4 59 1 4 3 55
kwiecien - - - - - -
maj 3 125 - - 3 125
czerwiec 1 3 - - 1 3
lipiec 3 390 - - 3 390
sierpien 1 17 - - 1 17
wrzesien 2 230 - - 2 230
pazdziernik 2 32 - - 2 32
listopad 4 96 1 12 3 84
grudzien 1 49 - - 1 49
20065r. 25 1407 2 16 23 1391

Najwiecej zgtoszen zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy wptyneto do urzedéw pracy w miesigcach: w marcu i w listopadzie
2005r.
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3.10. Bezrobotni wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia.

Tabela 64. Bezrobotni w woj. podlaskim wg wieku w latach 2004-
2005 (stan w koricu roku)

Bezro- w tym w wieku:

Wyszcze- : :
gélnienie | PO 115 17015 94 25-34] 35-44 | 4554 [55.50| €0
Ogo%em Wiecej

2004 76125 0 |19492|20338| 15956 | 16793 | 2922 | 624

2005 73193 0 |18318|19297| 14595 | 16927 | 3348 | 708

2004r.=100| 96,1 0 94,0 | 949 | 91,5 | 100,8 |114,6| 113,5

W 2005r. w poréwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit spadek
liczby bezrobotnych w grupach wiekowych do 44 lat, najwiekszy za$
wsrdod bezrobotnych w przedziale wiekowym w wieku 35-44 lata - 0 1361
0s6b (0 8,5%) oraz 18-24 lata - 0 1174 osoby (o 6,0%). Natomiast wzrost
liczebno$ci dotyczyt bezrobotnych w starszych grupach wiekowych: 55-
59 lat - 0 426 osbb (0 14,6%), 45 — 54 lat - 0 134 osoby (o 0,8%) oraz 60
i wiecej lat — o0 84 osoby (0 13,5%).

Tabela 65. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug wieku w 2005r.
(stan w konhcu roku)

Grupy wickowe _ Liczba bezrob’otnych _
ogoétem % do ogétu w tym kobiety
Ogotem 73193 100,0 36819
Wiek w latach:
15-17 0 0 0
18-24 18318 25,0 9369
25-34 19297 26,4 10783
35-44 14595 19,9 8009
45 - 54 16927 23,1 7788
55 -59 3348 4,6 870
60 i wiecej 708 1,0 -
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Bezrobocie dotyczy przede wszystkim ludzi mtodych. W koncu
2005r. najliczniejszg grupe stanowity osoby mtode w wieku 25-34 lata. W
omawianej grupie wiekowej zarejestrowanych byto ogétem 19297 oséb -
26,4% ogotu. Drugg pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili bezrobot-
ni w wieku 18-24 lata (18318 osob, czyli 25,0% ogoétu bezrobotnych).
Najmniej liczna grupa wérdod bezrobotnych to osoby w wieku 60 lat i wie-
cej (708 osob, czyli 1,0% ogétu bezrobotnych).

Bezrobotni mezczyzni byli starsi niz kobiety. W populacji bezro-
botnych mezczyzn osoby w wieku powyzej 45 lat stanowity 33,9%, nato-
miast w populacji kobiet — 23,5%.

Tabela 66. Bezrobotni w woj. podlaskim wg poziomu wyksztalcenia
w latach 2004-2005 (stan w koncu roku)

w tym z wyksztalceniem:
Wyszcze- Bezro_— . pollcegl- srefinlm z_asad— gimna-
O, botni | wyz- nym i ogélno- | niczym | =
golnienie , . . Zjalnym
ogétem| szym | Srednim |ksztalca-| zawo- | . oL
i ponizej
zawod. cym dowym
2004 76125 | 4927 18379 6172 22974 23673
2005 73193 | 5321 17677 6430 20930 22835
2004r.=100| 96,1 |108,0 96,2 104,2 91,1 96,5

Poréwnujgc lata 2004-2005, mozna zauwazyé, ze wzrost pozio-
mu bezrobocia dotyczyt grupy oséb z wyzszym wyksztatceniem (o 394
osoby, tj. o 8,0%) oraz Srednim ogdlnoksztatcagcym (o0 258 osdb, tj. o
4,2%). Wsréd bezrobotnych reprezentujacych pozostate poziomy wy-
ksztatcenia miat miejsce spadek liczebnosci, z czego najwiekszy odnoto-
wano wsrdd bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym
(0 2044 osoby, tj. 0 8,9%).
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Tabela 67. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug poziomu wyksztal-
cenia w 2005r. (stan w koncu roku)

Liczba bezrobotnych

Wyksztatcenie i % w tym
CEE do ogétu kobiety

Ogétem 73193 100,0 36819

Poziomy wyksztatcenia:

Wyzsze 5321 7,3 3536
Policealne i srednie zawodowe 17677 24,1 10612

Srednie ogodlnoksztatcace 6430 8,8 4541

Zasadnicze zawodowe 20930 28,6 8844

Gimnazjalne i ponizej 22835 31,2 9286

W konhcu 2005r. wérdd bezrobotnych najwiecej osob posiadato
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (22835 os6b - 31,2%) i zasadnicze
zawodowe (20930 oséb - 28,6%). Najmniej bezrobotnych legitymowato
sie dyplomami wyzszych uczelni (5321 os6b - 7,3%).

Bezrobotne kobiety charakteryzowaty sie odmienng strukturg wy-
ksztatcenia niz mezczyzni, bowiem 50,8% kobiet bezrobotnych posiadato
wyksztatcenie Srednie i wyzsze, podczas gdy odsetek mezczyzn o tym

poziomie wyksztatcenia wynosit 29,5%.

3.11. Bezrobotni wedlug stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy.

Tabela 68. Bezrobotni wg stazu pracy w woj. podlaskim w latach
2004-2005 (stan w koncu roku)
w tym wg stazu pracy (w latach):

Wyszcze- E o bez
O botni | do1 30 :
goblnienie ogétem| roku 1-5 5-10 | 10-20 | 20-30 i wiecej Fs):git;

2004 76125 | 12178 | 14580 | 9255 | 11372 | 7252 796 | 20692

2005 73193 | 11467 | 14044 | 8764 | 10757 | 7126 | 1011 | 20024

2004r.=100 | 96,1 94,2 96,3 | 94,7 | 946 | 98,3 | 1270 | 96,8
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Poréwnujgc lata 2004-2005, mozna stwierdzi¢, ze zwiekszeniu
ulegta jedynie grupa bezrobotnych posiadajacych najdiuzszy staz - pracy
30 i wiecej lat (0 215 osob, tj. o 27,0%). W pozostatych grupach bezro-
botnych odnotowano spadek, z czego najwiekszy dotyczyt bezrobotnych

ze stazem pracy do 1 roku (o 711 oséb, tj. 0 5,8%).

Tabela 69. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug stazu pracy w 2005r.
(stan w koncu roku)

Staz pracy (w latach) Liczba bezrobotnych
ogoétem % do ogétu | w tym kobiety
Ogotem 73193 100,0 36819
do 1 roku 11467 15,7 6493
1-5 14044 19,2 6456
5-10 8764 11,9 4307
10-20 10757 14,7 5611
20-30 7126 9,7 2809
30 lat i wiecej 1011 1,4 166
bez stazu 20024 27,4 10977

W woj. podlaskim w kohcu 2005r. najliczniejszg populacje spo-
srod zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby bez stazu pracy
(20024 osoby - 27,4% ogo6tu bezrobotnych), a takze osoby posiadajgce
krotki staz pracy - od 1 do 5 lat (14044 osoby - 19,2% ogétu bezrobot-
nych). Najmniej liczng populacje stanowili bezrobotni z 30-letnim i wiecej

stazem pracy (1011 oso6b - 1,4% ogétu bezrobotnych).

Tabela 70. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w woj. pod-
laskim w latach 2004-2005 (stan w koncu roku)

Bezro- w tym wg czasu pozostawania bez pracy

Wyszcze- | ) (w miesigcach):

golnienie |, stem| do1 | 1.3 | 36 | 6-12 |12-24|pow. 24
2004 | 76125 | 5479 | 11173 | 10159 | 11133 |11178| 27003
2005 | 73193 | 5594 | 12747 | 10483 | 10170 |10119| 24080

2004r.=100| 96,1 | 102,1 | 114,1 | 103,2 | 91,4 | 90,5 | 89,2
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W 2005r., w poréwnaniu do 2004 roku, nastgpito zwiekszenie
liczby bezrobotnych pozostajgcych w rejestrach urzedéw pracy przez
okres do 1 miesigca (o 115 osob, tj. o 2,1%), nastepnie w okresie 1-3
miesiecy (o0 1574 osoby, tj. 0 14,1%) oraz w okresie 3 — 6 miesiecy (0
324 osoby, tj. 0 3,2%). Liczebnos¢ pozostatych grup bezrobotnych
zmniejszyta sie; dotyczyto to zwtaszcza osob pozostajgcych bez pracy

przez okres powyzej 24 miesiecy (spadek 0 2923 osoby, tj. 0 10,8%).

Tabela 71. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug czasu pozostawania
bez pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

. Liczba bezrobotnych
Czas pozostawania bez pracy

(w miesiacach) ogétem | % do ogétu | tbyir;}I/(o-

Ogotem 73193 100 36819

do 1 miesigca 5594 7,6 2118

1-3 12747 17,4 5849

3-6 10483 14,3 5490

6-12 10170 13,9 4742

12-24 10119 13,8 5048

powyzej 24 24080 32,9 13572

W woj. podlaskim w koncu 2005r. najliczniejsza grupa bezrobot-
nych to pozostajgcy w rejestrach urzedéw pracy przez okres powyzej 24
miesiecy (24080 osob, tj. 32,9%) oraz, chociaz juz znacznie mniejsza
grupa, przez okres 1-3 miesigce (12747 oso6b, tj. 17,4%). Najmniej liczni
byli bezrobotni poszukujacy pracy przez okres do 1 miesigca (5594 oso-
by, tj. 7,6%).

Nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy i dtuzej w ewidencji urze-
dow pracy zarejestrowanych byto 34199 oséb i stanowity one 46,7% ogé-
tu bezrobotnych woj. podlaskiego. W poréwnaniu do konca ubiegtego
roku liczebnosé¢ tej grupy bezrobotnych znacznie sie zmniejszyta (o 3982

osoby, czyli o 10,4%).
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Tabela 72. Bezrobotni wedlug stazu pracy i czasu pozostawania bez
pracy w 2005r. (stan w koncu roku)

Staz pracy Liczba | czas pozostawania bez pracy w miesiacach:

w latach bezro-
botnych do1l 1-3 3-6 6-12 |12-24 | pow. 24

do 1 roku 11467 809 | 1712 | 1376 | 1259 | 1342 4969

1-5 14044 1275 | 2623 | 2123 | 2063 | 1877 4083
5-10 8764 730 | 1396 | 1199 | 1330 | 1239 2870
10 - 20 10757 709 | 1560 | 1314 | 1402 | 1493 4279
20 -30 7126 475 | 1106 | 867 1191 | 1215 2272

30i wiecej 1011 70 177 181 246 168 169

bez stazu 20024 1526 | 4173 | 3423 | 2679 | 2785 5438

Ogotem 73193 5594 | 12747 | 10483 | 10170 | 10119 | 24080

W grupie bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 24
miesiecy — dominujgcych w ogolnej zbiorowosci bezrobotnych w woj.
podlaskim w koricu 2005r., najwiecej byto os6b bez stazu pracy (5438
0s6b) oraz os6b ze stazem do 1 roku (4969 osdb). Byly to najczesciej
osoby bez kwalifikacji zawodowych oraz osoby starsze — powyzej 50 roku

zycia, a wiec majgce najwiecej problemow ze znalezieniem pracy.

3.12. Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostathieqo miejsca pracy.

Statystyka rynku pracy wedilug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy okresla przynaleznos$¢ ostatniego pracodawcy osoby bez-
robotnej do odpowiedniej sekcji i sektora wtasnosci. Ponizsze dane pre-
zentowane sg w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD). PKD
jest umownie przyjetym, hierarchicznie usystematyzowanym podziatem
zbioru rodzajow dziatalnosci spoteczno-gospodarczej, realizowanej przez
podmioty gospodarcze. Za pracodawcéw przyjeto wszystkie jednostki

organizacyjne, a takze osoby fizyczne, jesli zatrudniajg pracownikow.
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Tabela 73. Bezrobotni poprzednio pracujacy w woj. podlaskim wg
sektoréw wlasnosci w latach 2004-2005 (stan w koncu roku)

Lata Liczba bezrobotnych Ztego w sektorze: |
poprzednio pracujacych| publicznym prywatnym
1 2 3 4
2004 55433 10743 37765
2005 53169 9956 36174
gé’ginl'gg 95,9 92,7 95,8

W woj. podlaskim wsrdéd bezrobotnych dominowaty osoby, ktére
pracowaty przed nabyciem statusu bezrobotnego. W koncu 2005r. zbio-
rowosc¢ ta liczyta 53169 osob (72,6% ogotu bezrobotnych) i w poréwnaniu
z koncem 2004r. zmniejszyta sie 0 2264 osoby (ij. 0 4,1%).

Ws$rdd bezrobotnych poprzednio pracujgcych 9956 osob praco-
wato w sektorze publicznym (18,7% poprzednio pracujgcych), a 36174
osoby w sektorze prywatnym (68,0%).

Dotychczas nie pracowaty 20024 osoby bezrobotne zarejestro-
wane w koncu 2005r., tj. 27,4% og6tu i w poréwnaniu z koncem 2004r.

liczebnos$¢ tej grupy zmniejszyta sie o 668 osob, czyli 0 3,2%.

W woj. podlaskim najwiecej bezrobotnych generujg nastepujgce
sekcje gospodarki: przetwérstwo przemystowe, handel i naprawy, bu-
downictwo oraz administracja publiczna i obrona narodowa. Ponad 60%
bezrobotnych pracowato przed utratg pracy w zaktadach pracy nalezg-
cych do wymienionych sekcji. Z drugiej jednak strony sekcje te tworzag
miejsca pracy, poniewaz 69,0% ofert, ktére wptynety w ciggu 2005r. do
urzeddéw pracy, pochodzito wtasnie od pracodawcéw prowadzgcych dzia-
talnos¢ w obrebie tych sekdji.

Wsréd bezrobotnych poprzednio pracujgcych najliczniejsza byta

grupa osoéb, ktére przed zarejestrowaniem sie w urzedzie pracy pracowa-
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ty w zaktadach pracy zajmujacych sie przetworstwem przemystowym.
W koncu 2005r. z zakladoéw tych pochodzity 13323 osoby, tj. 25,1% bez-
robotnych poprzednio pracujgcych (w poréwnaniu do konca 2004r. spa-
dek o 449 osob, tj. 0 3,3%). Jednoczesnie z sekcji tej wptyneto w 2005r.
4836 ofert pracy (o 169, tj. 0 3,6% wiecej niz rok temu).

Dos¢ licznie reprezentowana byta wsréd oséb bezrobotnych sek-
cja zaliczana do sfery ustug, a mianowicie handel i naprawy. W koncu
2005r. w tej grupie zarejestrowanych bylo 9518 os6b bezrobotnych, tj.
17,9% ogotu poprzednio pracujgcych (w poréwnaniu do kohca 2004r.
spadek o 666 osob, tj. o 6,5%). Jednoczesnie z sekcji tej wptynety w
2005r. 4223 oferty pracy (o 683 oferty, tj. 0 19,3% wiecej niz rok temu).

Nastepna duza grupa bezrobotnych pracowata uprzednio w za-
ktadach pracy nalezgcych do sekcji budownictwo - 5256 oséb i stanowi-
ty one 9,9% ogotu bezrobotnych poprzednio pracujgcych (mniej niz w
poprzednim roku o 418 osob, tj. 0 7,4%). Jednoczesnie z sekcji tej wpty-
nety w 2005r. 1754 oferty pracy (o 141, tj. rowniez o 7,4% mniej niz rok
temu).

Znaczgca grupa bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach
pracy woj. podlaskiego pracowata uprzednio w sekcji administracja pu-
bliczna i obrona narodowa - w koncu 2005r. liczyta ona 3889 osob, tj.
7,3% ogotu bezrobotnych poprzednio pracujgcych (w poréwnaniu z kon-
cem 2004r. nastgpit spadek o 198 osob, tj. 0 4,8%). Jednoczesnie z sek-
cji tej wptyneto w 2005r. 4267 ofert pracy (o 691, tj. 0 19,3% wiecej niz
rok temu).
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Tabela 74. Bezrobotni i oferty pracy wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy w latach 2004-2005

Zarejestrowani wzrost/ wzrost/
Rodzaj dziatalnosci bejzrobotni spadek SBR[ A ERHEE spadek
w 2004r. | w 2005r. (+/-) w 2004r. | w 2005r. (+/-)
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo 2393 2242 -151 297 311 +14
Rybotéwstwo i rybactwo 21 16 -5 1 3 +2
Gornictwo i kopalnictwo 116 89 -27 23 29 +6
Przetworstwo przemystowe 13772 13323 -449 4667 4836 +169
Zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz i wode 373 318 -55 112 134 +22
Budownictwo 5674 5256 -418 1895 1754 -141
Handel i naprawy 10184 9518 -666 3540 4223 +683
Hotele i restauracje 1252 1180 -72 497 553 +56
Transport, gospod. magazynowa i tacznosé 1547 1521 -26 490 605 +115
Posrednictwo finansowe 539 557 +18 956 749 -207
Obstuga nieruchomosci i firm 1672 1701 +29 862 978 +116
Administracja publiczna i obrona narodowa 4087 3889 -198 3576 4267 +691
Edukacja 1358 1272 - 86 963 1159 +196
Ochrona zdrowia i opieka socjalna 2037 1821 -216 878 1078 +200
Pozostata dzialalnos¢ ustugowa komunalna,
socjalna i indywidualna 9 2786 2816 +30 1034 1163 +129
Gospodarstwa dom. zatrudniajace pracownikow 697 611 -86 0 1 +1
Organizacje i zespoty eksterytorialne - - - - - -
Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 6925 7039 +114 - - -
Razem (bezrobotni poprzednio pracujacy) 55433 53169 -2264 19791 21843 +2052
Bezrobotni dotychczas nie pracujacy 20692 20024 -668 X X X
Ogoétem bezrobotni 76125 73193 -2932 19791 21843 +2052
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W 2005r. poziom bezrobocia zmniejszyt sie prawie we wszystkich
sekcjach gospodarki wojewddztwa, z wyjgtkiem sekcji: pozostata dziatal-
nos¢ ustugowa komunalna, socjalna i indywidualna (wzrost o 30 oséb, .
0 1,1%), obstuga nieruchomosci i firm (wzrost o 29 oséb tj. o 1,7%) oraz
posrednictwo finansowe (wzrost o 18 osob, tj. 0 3,3%).

W 2005r. zwiekszyta sie liczba ofert pracy zgtaszanych przez
pracodawcow, prowadzgcych dziatalno$¢ w wiekszosci sekcji gospodarki
z wyjatkiem sekcji posrednictwa finansowego (o 207 ofert, tj. 0 21,6%)
oraz budownictwa (o 141 ofert, tj. 0 7,4%). Najwiekszy wzrost liczby pro-
pozycji zatrudnienia dotyczyt administracji publicznej i obrony narodowej
(o 691 ofert, tj. o 19,3%), handlu i napraw (o 683 oferty, tj. rowniez o

19,3%) oraz ochrony zdrowia i opieki socjalnej (o 200 ofert, tj. 0 22,8%).

3.13. Bezrobotni wedtuq zawodéw i specjalnosci.

Podstawg analizy struktury zawodowej bezrobotnych i ofert pracy
jest Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci, wprowadzona do powszechne-
go stosowania Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8
grudnia 2004r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2004r. Nr 265, poz.
2644). Obowigzuje ona od 1 stycznia 2005r. Klasyfikacja zostata opraco-
wana na podstawie Miedzynarodowego Standardu Klasyfikacji Zawodow
ISCO-88 (COM), dostosowanego do potrzeb Unii Europejskiej i uwzgled-
nia aktualng strukture zawodowa na rynku pracy w Polsce. Klasyfikacja
po zmianach obejmuje 1707 zawoddw i specjalnosci.

W statystyce bezrobotnych wedtug zawodow i specjalnosci sto-
suje sie kryterium kwalifikowania bezrobotnych poprzednio pracujgcych
wedtug zawodu, w jakim bezrobotni poszukujg pracy i do wykonywania

tego zawodu majg odpowiednie kwalifikacje potwierdzone $wiadectwem
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szkolnym lub innym dokumentem, bgdz odpowiednim, minimum rocz-
nym, stazem pracy w danym zawodzie.

Natomiast bezrobotnych, ktérzy nie pracowali przed zarejestro-
waniem w urzedzie pracy (w tym absolwentéw), kwalifikuje sie wedtug
zawodu wyuczonego. Jezeli osoba bezrobotna posiadata kwalifikacje
uprawniajgce jg do wykonywania kilku zawoddéw, kwalifikowana byta
wowczas wedtug zawodu, w ktéorym przede wszystkim chciataby podjgé
prace.

Statystyka obejmuje réwniez grupe bezrobotnych oséb "bez za-
wodu". Sg to osoby, ktére nie posiadajg $wiadectwa czy dyplomu ukon-
czenia szkoty lub odpowiedniego kursu i jednocze$nie osoby, ktdre nie
posiadajg udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 1 roku w
tym samym zawodzie. Grupa bezrobotnych bez zawodu obejmuje gtow-
nie osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz z wyksztatce-
niem Srednim ogolnoksztatcgcym.

Sposrod zarejestrowanych w koricu 2005r. 73193 bezrobotnych,
zawod posiadaty 59362 osoby, tj. 81,1% ogoétu bezrobotnych. W poréw-
naniu do kohca 2004r. populacja ta zmniejszyta sie o 3718 oséb, tj. o
5,9%.

Populacja bezrobotnych bez zawodu obejmowata 13831 oséb, co
stanowito 18,9% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu
do konca 2004r. populacja bezrobotnych nie posiadajgcych zawodu

zwiekszyla sie o0 786 osoéb, tj. 0 6,0%.
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Tabela 75. Bezrobotni wg grup zawodoéw i specjalnosci zarejestro-
wani w latach 2004-2005 (stan w koncu roku)

Bezrobotni ogétem

Grupy zawodoéw 2004 2005
(nazwa grupy wielkiej) kol.4-
liczba | % |liczba | % kol.2
1 2 3 4 5 6
Ogoétem, z tego: 76125 | 100,0 | 73193 | 100,0 | -2932

1. Przedstawiciele wiadz publicz-

. - L . 105 0,1 88 0,1 -17
nych, wyzsi urzednicy i kierownicy

2. Specjalisci 4745 6,2 5232 7,1 | +487

3. Technicy i inny sredni personel 12287 | 16,1 | 11847 | 16,2 | -440

4. Pracownicy biurowi 2631 3,5 2343 3,2 -288

5. Pracownicy ustug osobistych i 8366 | 110 | 7788 | 106 | -578
sprzedawcy

6.C§oln|cy, ogrodnicy, lesnicy i ryba- 2861 38 2604 36 | -257

7. Robotnicy przemyslowi i rze- 20884 | 27,4 | 19156 | 26,2 | -1728
miesInicy

8. Operatqrzyl monterzy maszyn i 3699 4.9 3380 46 319
urzadzen

9. Pracownicy przy pracach prostych | 7500 9,9 6910 9,4 | -590

10. Sily zbrojne 2 0,0 14 0,0 +12

Bez zawodu 13045 | 17,1 | 13831 | 18,9 | +786

Wsréd bezrobotnych od lat najliczniej reprezentowana jest grupa
zawodowa robotnicy przemystowi i rzemiesinicy. Taka sytuacja spo-
wodowana jest gtéwnie licznymi w latach 90-tych zwolnieniami grupowy-
mi pracownikéw z upadajgcych lub przeksztatcajgcych sie przedsie-
biorstw oraz likwidacjg wielu zaktadéw przemystowych, rzemiesiniczych
lub zwigzanych z produkcjg rolng. W koncu 2005r. do grupy tej zaliczono
19156 osbb, czyli 26,2% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych. Od kilku
lat zmniejsza sie udziat robotnikéw przemystowych i rzemiesinikow w
zbiorowos$ci zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem

2004r. liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w tej grupie zmniej-
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szyta sie 0 1728 oso6b (ij. 0 8,3%). Sposrdd nich najwiecej oséb zareje-

strowano w nastepujgcych zawodach:

- krawiec - 1874 osoby,
- Slusarz - 1586 osdb,
- murarz - 1359 osdb,
- mechanik samochodéw osobowych - 1294 osoby,
- szwaczka - 762 osoby,
- piekarz - 728 0sob.

Duze problemy z podjeciem zatrudnienia majg réwniez osoby z
wyksztatceniem srednim zaliczone do grupy zawodow - technicy i inny
sredni personel - w koncu 2005r. zarejestrowanych byto 11847 oso6b
(16,2% ogotu bezrobotnych). W poréwnaniu z korncem 2004r. grupa ta
zmniejszyta sie o 440 osob (ij. o 3,6%). Najwiecej bezrobotnych z tej

grupy zarejestrowano w nastepujgcych zawodach:

- asystent ekonomiczny (technik ekonomista) - 2116 os6b,
- technik mechanik - 1252 osoby,
- technik rolnik - 1193 osoby,
- technik budownictwa - 606 osdb,

- technik technologii odziezy - 600 os6b,

- technik zywienia i gospodarstwa domowego - 389 os6b,

- technik technologii drewna - 379 osbb.

W strukturze zawodowej bezrobotnych znaczgcg grupe stanowig
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy - w koncu 2005r. liczyta
ona 7788 osob (10,6% ogoétu). W odniesieniu do stanu z kohca ubiegtego
roku liczba ta zmniejszyta sie o 578 oso6b (o 6,9%). Najwiecej bezrobot-

nych zarejestrowano w nastepujgcych zawodach:

- sprzedawca - 4265 0s0b,
- kucharz - 1196 osdb,
- fryzjer - 632 osoby,
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kelner - 371 osob.

Bezrobotni o wysokich kwalifikacjach zawodowych sg jedng z

najmniej licznych populacji. Jednakze ich liczebno$¢ systematycznie

rosnie. Pod koniec 2005r. zarejestrowanych byto 5232 specjalistow

(7,1% og6tu bezrobotnych) i w odniesieniu do konca 2004r. ta grupa za-

wodowa, jako jedyna wsrod bezrobotnych, wzrosta o 487 osob (0 10,3%).

W koncu 2005r. zarejestrowanych byto:

108

1495 specjalistbw do spraw ekonomicznych i zarzgdzania (w tym:
696 ekonomistow, 270 specjalistow do spraw marketingu i handlu,
154 specjalistow do spraw finansowych,

824 specjalistow szkolnictwa (w tym: 402 nauczycieli gimnazjow i
szkét ponadgimnazjalnych, 179 nauczycieli szkét podstawowych oraz
66 nauczycieli przedszkola),

806 specjalistéw nauk fizycznych, matematycznych i technicznych (w
tym: najwiecej inz. budownictwa i inzynierii Srodowiska - 278, infor-
matykow — 124 oraz inz. mechanikow - 116),

590 specjalistow nauk spotecznych (w tym 240 pedagogow, 103
politologéw),

705 specjalistow nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia (w tym: 310
specjalistow nauk rolniczych i lesnych, 215 - pielegniarek i potoz-
nych, 86 - lekarzy medycyny i 20 fizjoterapeutéw),

439 specjalistéw administracji publicznej,

245 prawnikéw.
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Tabela 76. Zawody najczesciej reprezentowane przez bezrobotnych
w woj. podlaskim w 2005r. (stan w koncu roku)

Symbol Liczba |Liczba Nadw_yi-
Lp. Nazwa zawodu bezro- | ofert | ka/deficyt
zawodu
botnych | pracy (+/-)
1 | 522107 |Sprzedawca* 4265 2226 +2039
Asystent ekonomiczny* (zawod
2 | 341902 szlzlolny: Technik ekor):or$1ista) 2116 320 +1796
3 | 743304 |Krawiec* 1874 103 +1771
4 | 722204 |Slusarz* 1586 208 +1378
5 | 712102 |Murarz* 1349 177 +1172
6 | 723105 Mechanik samochodéw oso- 1294 134 +1160
bowych
7 | 931301 |Robotnik budowlany 1256 787 +469
8 | 311502 |Technik mechanik 1252 77 +1175
9 | 512201 |Kucharz 1196 202 +994
10 | 321208 |Technik rolnik 1193 8 +1185
11 | 932104 |ROROWNK pomocniczy w prze- | 4584 | 573 | 4511
mysle przetwérczym
12 | 913207 |Sprzataczka 975 378 +597
13 | 914103 |Robotnik gospodarczy 887 1489 -602
14 | 613101 Ro]nik progukcji rodlinnej i 849 1 +848
zwierzecej
15 | 419101 |Pracownik biurowy 843 1779 -936
16 | 743604 |Szwaczka 762 230 +532
17 | 741203 |Piekarz 728 152 +576
18 | 742207 |Stolarz meblowy 707 76 +631
19 | 241102 |Ekonomista 693 79 +614
20 | 514102 |Fryzjer 632 94 +538
21 | 742204 |Stolarz 614 333 +281
22 | 311204 |Technik budownictwa 606 28 +578
23 | 311913 |Technik technologii odziezy 600 10 +590
24 | 723306 Mechanik - operator pojazdow i 570 17 +553
maszyn rolniczych
25 | 741201 |Cukiernik 562 87 +475
26 | 722304 |Tokarz 518 68 +450
27 | 611190 If’gzogtali rolnicy produkcji ro- 510 2 +508
Slinnej
28 | 832302 Kierowca samochodu ciezaro- 479 440 +39
wego
209
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W rankingu zawodow najczesciej wystepujgcych wsrod zareje-
strowanych w 2005r. bezrobotnych czotowe miejsca zajmujg zawody ze
sfery handlu i ustug, z grupy pracownikéw biurowych oraz z grupy robot-

nikow przemystowych i rzemiesinikéw. Najliczniej wystagpity nastepujace

zawody i specjalnosci:

- sprzedawca - 4265 bezrobotnych,
- asystent ekonomiczny - 2116 bezrobotnych,
- krawiec - 1874 bezrobotnych.

Na liscie tej wystgpit takze zawdd z grupy specjalistéw, a miano-

wicie ekonomista — 693 bezrobotnych szukato pracy w tym zawodzie

(poz. 19).

Nalezy réwniez dodac, ze na lisScie zawodow najczesciej repre-

zentowanych przez bezrobotnych wystgpity dwa zawody deficytowe, tj.

takie, na ktére popyt jest wiekszy niz liczba oséb bezrobotnych w tych

zawodach. Sg to:

— pracownik biurowy — 843 zarejestrowanych bezrobotnych i 1779 ofert

zgtoszonych w tym zawodzie (deficyt: -936),

— robotnik gospodarczy — 887 bezrobotnych i 1489 ofert (deficyt: -602).

Tabela 77. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg zawodéw i specjalnosci w

woj. podlaskim w 2005r.

Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUPw | towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
2 3 4 5
SILY ZBROJNE 14 0 14
01 | Sity zbrojne 14 0 14
011 |Zotnierze zawodowi 3 0 3
0111 | Zotnierze zawodowi 3 0 3
1 PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 88 80 8
URZEDNICY | KIEROWNICY
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy,
11 A 2 0 2
zawodowi dziatacze
111 | Przedstawiciele wiadz publicznych i wyzsi urzednicy 2 0 2
1111 | Przedstawiciele wtadz publicznych 2 0 2
1112 | Wyzsi urzednicy 0 0 0
112 | Zawodowi dziatacze 0 0 0
1121 | Zawodowi dziatacze organizacji politycznych 0 0 0
1122 | Zawodowi dziatacze organizacji spotecznych 0 0 0
1123 | Zawodowi dziatacze organizacji zwigzkowych 0 0 0
12 | KIEROWNICY DUZYCH | SREDNICH ORGANIZACJI 58 58 0
121 Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i ich 14 8 6
zastepcy
1211 | Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 11 7 4
1212 | Zastepcy dyrektorow generalnych i prezeséw 3 1 2
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyj-
122 ; 2 . 17 20 -3
nych dziatalnosci podstawowej
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1221 | dziatali. podstawowej w rolnictwie, towiectwie, lesnictwie 2 0 2
i rybotowstwie
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1222 ; o ; ] ; 0 1 -1
dziatalnosci podstawowej w przemysle przetwdrczym
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1223 ; o - 9 6 11 -5
dziatalnosci podstawowej w budownictwie
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1224 | dziatalnosci podstawowej w handlu hurtowym i detalicz- 4 3 1
nym
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1225 | dziatalnosci podst. w gastronomii, hotelarstwie i turysty- 0 1 -1
ce
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1226 | dziatalnosci podstawowej w gospodarce magazynowej, 0 1 -1
transporcie i tgcznosci
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1227 ; s - e 0 0 0
dziatalnosci podst. w przedsiebiorstwach obstugi biznesu
311
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1228 | dziatalnosci podstawowej w przedsiebiorstwach ustug 1 0 1
osobistych, porzadkowych i pokrewnych
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
1229 : o ; Lo IS ) . 4 3 1
dziatalno$ci podstawowej gdzie indziej niesklasyfikowani
123 K|erov_vn|cy_ pozostalych wewnetrznych jednostek 27 30 3
organizacyjnych
1231 | Kierownicy dziatéw finansowych i administracyjnych 5 1 4
1232 | Kierownicy dziatéw osobowych i pokrewnych 3 2 1
1233 | Kierownicy dziatéw marketingu i sprzedazy 5 8 -3
1234 | Kierownicy dziatoéw reklamy, promociji i pokrewnych 0 1 -1
1235 | Kierownicy dziatéw zaopatrzenia i dystrybucji 6 5 1
1236 | Kierownicy dziatéw informatyki 0 0 0
1237 | Kierownicy dziatéw badawczo-rozwojowych 1 1 0
Kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek organi-
1239 . RSN . : 7 12 -5
zacyjnych gdzie indziej niesklasyfikowani
13 | KIEROWNICY MALYCH PRZEDSIEBIORSTW 28 22 6
131 | Kierownicy matych przedsigbiorstw 28 22 6
Kierownicy matych przedsigbiorstw w rolnictwie, towiec-
1311, PP ] . 2 0 2
twie, lesnictwie i rybotéwstwie
1312 Kigrownicy matych przedsiebiorstw w przemysle prze- 1 0 1
tworczym
1313 | Kierownicy matych przedsiebiorstw w budownictwie 6 7 -1
1314 {(allerowmcy matych przedsiebiorstw w handlu hurt. i de- 6 4 2
1315 Kierov_vni_cy matych przedsiebiorstw w gastronomii, hote- 3 4 1
larstwie i turystyce
Kierownicy matych przedsiebiorstw w gospodarce ma-
1316 ’ s . 4 0 4
gazynowej, transporcie i fgcznosci
1317 | Kierownicy matych przedsiebiorstw obstugi biznesu 0 1 -1
1318 Kierownicy matych przedsigbiorstw ustug osobistych, 1 0 1

porzadkowych i pokrewnych
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
1319 SK)l/(falll’(c:)v\\I/vr;ﬁ?/ matych przedsigbiorstw gdzie indziej nieskla- 5 6 1
2 | SPECJALISCI 5232 2033 3199
21 ﬁsgﬁJﬁrLElchlellééJl\ll(YlgﬁYCZNYCH, MATEMATYCZ 806 204 402
211 | Fizycy, chemicy i pokrewni 46 8 38
2111 | Fizycy i astronomowie 10 0 10
2112 | Meteorolodzy 3 1 2
2113 | Chemicy 24 5 19
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 9 2 7
212 | Matematycy, statystycy i pokrewni 25 13 12
2121 | Matematycy i pokrewni 20 3 17
2122 | Statystycy 5 10 -5
213 | Informatycy 124 111 13
2131 | Projektanci i analitycy systeméw komputerowych 23 15 8
2132 | Programisci 3 23 -20
2139 | Informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani 98 73 25
214 | Inzynierowie i pokrewni 611 272 339
2141 | Architekci, urbanisci i pokrewni 74 21 53
2142 | Inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 278 142 136
2143 | Inzynierowie elektrycy 48 23 25
2144 | Inzynierowie elektronicy i telekomunikac;ji 25 15 10
2145 | Inzynierowie mechanicy 116 37 79
2146 | Inzynierowie chemicy 3 1 2
2147 | Inzynierowie gornicy, metalurdzy i pokrewni 2 0 2
2148 | Inzynierowie geodeci i kartografowie 9 7 2
2149 | Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 56 26 30
29 ﬁll:’(Ez%JF,{A(ID_\I/a'(;I NAUK PRZYRODNICZYCH | OCHRO- 705 340 365
221 | Specjalisci nauk biologicznych 34 15 19
2211 | Biolodzy 33 15 18
313
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
2212 | Biotechnolodzy 0 0 0
2213 | Biochemicy, biofizycy i pokrewni 1 0 1
222 | Specjalisci nauk rolniczych i lesnych 310 168 142
2221 | Inzynierowie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni 280 161 119
2222 | Inzynierowie technologii zywnosci i zywienia 30 7 23
223 | e " P | 16 | w1 | e
2231 | Lekarze 86 16 70
2232 | Lekarze stomatolodzy 16 2 14
2233 | Lekarze weterynarii 4 8 -4
2234 | Farmaceuci 1 13 -12
2230 | O arstwa | pooznioa) adzie mdzies meakasi | %2 | 2 | 3
224 | Specjalisci pielegniarstwa i potoznictwa 215 76 139
2241 | Pielegniarki 172 71 101
2242 | Potozne 43 5 38
23 | SPECJALISCI SZKOLNICTWA 824 439 385
231 | Nauczyciele szké6t wyzszych 7 0 7
2311 | Nauczyciele szkét wyzszych 7 0 7
232 | Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych 402 189 213
2321 | Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych 402 189 213
233 | Nauczyciele szkét podstawowych i przedszkoli 245 150 95
2331 | Nauczyciele szkoét podstawowych 179 111 68
2332 | Nauczyciele przedszkola 66 39 27
234 | Nauczyciele szkoét specjalnych 15 24 -9
2341 | Nauczyciele szkét specjalnych 15 24 -9
235 | Pozostali specjalisci szkolnictwa i wychowawcy 155 76 79
2351 | Specjalisci metod nauczania 4 2 2
2352 | Wizytatorzy szkolni 0
2353 | Egzaminatorzy 0 0 0
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
2359 gﬁggﬁ:fg\;vzﬁli(olmctwa|wychowawcy gdzie indziej nie 151 74 77
24 | POZOSTALI SPECJALISCI 2897 850 2047
241 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1495 391 1104
2411 | Ekonomisci 696 79 617
2412 | Specjalisci do spraw finansowych 154 76 78
2413 | Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi 16 34 -18
2414 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 22 6 16
2419 ﬁréi%?Irl]?é:lslc(ilzss;)ﬁr%vwzlchi)nom|cznych i zarzadzania gdzie 607 196 411
242 | Prawnicy 245 72 173
2421 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 3 0
2422 | Sedziowie 0 0
2429 | Prawnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 242 69 173
243 »:;Erllic\;:ll\ils;i, bibliotekoznawcy i specjalisci informacji a1 18 23
2431 | Archiwisci i muzealnicy 4 16 -12
2432 | Bibliotekoznawcy i specjalisci informacji naukowej 37 2 35
244 | Specjalisci nauk spotecznych i pokrewnych 590 136 454
2441 | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 295 91 204
2442 | Filozofowie, historycy i politolodzy 154 11 143
2443 | Filolodzy i ttumacze 99 5 94
2444 | Psycholodzy i pokrewni 17 23 -6
2445 | Specjalisci pracy socjalnej i pokrewni 25 6 19
245 | Specjalisci kultury i sztuki 33 35 -2
2451 | Literaci, dziennikarze i pokrewni 11 30 -19
2452 | Artysci plastycy 15 1 14
2453 | Kompozytorzy, artysci muzycy i Spiewacy 2 3 -1
2454 | Choreografowie i tancerze baletowi 0 1 -1
2455 | Aktorzy, rezyserzy i pokrewni 5 0 5
315
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
2456 | Tworcy ludowi 0 0 0
246 | Duchowni 0 0 0
2461 | Duchowni chrzescijanscy 0 0 0
2462 | Duchowni niechrzescijanscy 0 0 0
2463 | Zakonnicy 0 0 0
247 | Specjalisci administracji publicznej 493 198 295
2471 | Kontrolerzy i inspektorzy administracji publicznej 3 0 3
2479 ?;?kcgal;?il administracji publicznej gdzie indziej nieskla- 490 198 292
3 | TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 11847 2939 8908
31 | SREDNI PERSONEL TECHNICZNY 5140 470 4670
311 | Technicy 4697 327 4370
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 132 62 70
3112 | Technicy budownictwa, ochrony srodowiska i pokrewni 900 a7 853
3113 | Technicy elektrycy 327 34 293
3114 | Technicy elektronicy i telekomunikacji 317 45 272
3115 | Technicy mechanicy 1639 82 1557
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 29 26
3117 | Technicy goérnictwa, metalurgii i pokrewni 4 4
3118 | Kreslarze, graficy komputerowi i pokrewni 23 26 -3
3119 | Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1326 28 1298
312 | Techniczny personel obstugi komputeréw i pokrewni | 313 85 228
3121 | Technicy informatycy 273 63 210
3122 | Operatorzy sprzetu komputerowego 39 22 17
3123 | Kontrolerzy robotéw przemystowych 1 0 1
313 | Operatorzy sprzetu optycznego i elektronicznego 36 15 21
3131 rg;c\;ﬁ;e:(fa)wie i operatorzy urzadzen do rejestracji obrazu 30 13 17
3132 | Operatorzy urzgdzen nadawczych i telekomunikacyjnych 6 1 5
3133 | Operatorzy obiektow jadrowych 0 1 -1
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-

Sym botni - pracy kowe(+) i

bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)

2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
Pracownicy transportu morskiego, zeglugi srédla-
314 L . 7 0 7
dowej i lotnictwa
3141 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 1 0 1
3142 | Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni 2 0 2
3143 | Piloci statkow powietrznych i pokrewni 4 0 4
3144 | Kontrolerzy ruchu lotniczego i pokrewni 0 0 0
3145 | Technicy urzadzen ruchu lotniczego 0 0 0
3146 | Instruktorzy lotniczy 0 0 0

315 | Inspektorzy bezpieczenstwa i jakosci 87 43 44
3151 | Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i pokrewni 13 7 6
3152 Inspek'tor.zy bezplegzenstwa pracy, kontrolerzy jakosci 74 36 38

wyrobow i pokrewni
SREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK BIOLO-

32 GICZNYCH | OCHRONY ZDROWIA 2943 192 2751
321 | Technicy nauk biologicznych i rolniczych 2651 58 2593
3211 | Technicy analityki medycznej 69 12 57
3212 | Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 1620 14 1606
3213 | Technicy technologii zywno$ci 550 7 543
3214 | Dietetycy i zywieniowcy 412 25 387
3292 Srgdnl p.erson_el ochrony zdrowia (z wyjatkiem piele- 292 134 158

gniarek i potoznych)
3221 | Higienisci 33 1 32
3222 | Optycy 4 0 4
3223 | Asystenci i technicy dentystyczni 53 9 44
3224 | Fizjoterapeuci i pokrewni 81 66 15
3225 | Asystenci weterynaryjni 36 7 29
3226 | Technicy farmaceutyczni 25 27 -2
3227 | Operatorzy aparatury medycznej 32 5 27
3229 Sre(.jnl pe_rsonel ochrorjy zc.irgwlla (z wngtklem pielegnia- o8 19 9

rek i potoznych) gdzie indziej niesklasyfikowany

NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU |

33 | INSTRUKTORZY 35 62 27
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
331 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 35 62 -27
3311 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 35 62 -27
34 | PRACOWNICY POZOSTALYCH SPECJALNOSCI 3729 2215 1514
341 | Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 2762 787 1975
3411 | Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych i pokrewni 2 11 -9
3412 | Posrednicy ubezpieczeniowi 32 21 11
3413 | Posrednicy w obrocie nieruchomosciami 0 0 0
3414 | Organizatorzy turystyki i pokrewni 93 20 73
3415 | Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 343 328 15
3416 | Zaopatrzeniowcy 81 41 40
3417 | Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy 1 0 1
3419 _Prac_oyvn_lcy do spraw fln_ansowych i handlowych gdzie 2210 366 1844
indziej niesklasyfikowani
Agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatal-
342 < N : . 87 80 7
nosci gospodarczej i posrednicy handlowi
3421 | Posrednicy handlowi 23 1 22
3422 | Spedytorzy i pokrewni 56 19 37
3423 | Pracownicy do spraw zatrudnienia i posrednictwa pracy 2 55 -53
343 | Sredni personel biurowy 555 968 -413
3431 | Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 313 773 -460
3432 | Ksiegowi 242 195 47
344 | Urzednicy do spraw podatkoéw, cet i pokrewni 15 9 6
3441 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 6 0 6
3442 | Urzednicy do spraw podatkow 0 5 -5
3443 | Urzednicy do spraw przyznawania zasitkéw 4 4 0
3444 | Urzednicy organdw udzielajgcych licencji 1 0
3449 _Urzc-;‘_,d_nlc_;y do spraw pod_atkow, cet i pokrewni gdzie 4 0 4
indziej niesklasyfikowani
345 | Policjanci i funkcjonariusze ochrony panstwa 27 7 20
3451 | Policjanci 16 7
3452 | Funkcjonariusze ochrony panstwa 6 0
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
3453 | Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej 5 0 5
346 | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 143 201 -58
3461 | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 143 201 -58
347 Pracownicy dziatalnosci artystycznej, rozrywki i 123 68 55
sportu
3471 | Plastycy i pokrewni 84 33 51
3472 | Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni 5 -2
3473 | Muzycy, piosenkarze i tancerze 14 12
3474 | Aktorzy cyrkowi i pokrewni 0 0
3475 | Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni 13 19 -6
3476 | Animatorzy kultury 7 6 1
3477 A_sys_terycn do spraw organizacji produkcji filmowej i tele- 1 1
wizyjnej 0
348 \I/’vgcownlcy archiwoéw, bibliotek i informacji nauko- 16 94 78
3481 | Pracownicy archiwow 0 19 -19
3482 | Pracownicy bibliotek i informacji naukowej 16 75 -59
349 | Pracownicy parafialni i Swieccy krzewiciele wiary 0
3491 | Pracownicy parafialni i Swieccy krzewiciele wiary 0
4 | PRACOWNICY BIUROWI 2343 2991 -648
41 | PRACOWNICY OBStUGI BIUROWEJ 1981 2791 -810
411 | Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 118 154 -36
4111 | Sekretarki 82 145 -63
4112 | Operatorzy procesoréw tekstu 1 0 1
4113 | Operatorzy wprowadzania danych 4 7 -3
4114 | Maszynistki i stenografowie 31 2 29
412 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 380 62 318
4121 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 380 62 318
413 Pracoyvnlcy do spraw ewidencji materiatlowej, trans- 502 280 299
portu i produkcji
4131 | Magazynierzy i pokrewni 465 275 190
419
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
4132 | Planisci produkcyjni 0 2 -2
4133 | Pracownicy do spraw transportu 37 34
414 | Pracownicy poczty i pokrewni 86 33 53
4141 | Doreczyciele pocztowi i pokrewni 84 13 71
4142 | Kodowacze i korektorzy 2 20 -18
419 Ezcxmr]ri\icy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasy- 895 2262 1367
4191 \I?v?nciownlcy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfiko- 895 2262 1367
42 EE&;?ECN?\(I)VVI\\IIICY OBROTU PIENIEZNEGO | OBSLUGI 362 200 162
421 | Pracownicy obrotu pienieznego 144 86 58
4211 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 74 62 12
4212 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 34 13 21
4213 | Asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych 31 7 24
4214 | Inkasenci i poborcy 4 3 1
4215 | Krupierzy, pracownicy kolektur i pokrewni 1 1 0
4216 | Pracownicy lombardéw 0 0 0
422 Iér::fioirzﬁ:gﬁi)ggracowmcy biur podroézy, recepcjoni 218 114 104
4221 | Informatorzy, pracownicy biur podrézy i pokrewni 40 21 19
4222 | Recepcjonisci i rejestratorzy 73 83 -10
4223 | Telefonisci 105 10 95
5 gsACOWNICY USLUG OSOBISTYCH | SPRZEDAW- 7788 3231 4557
51 [PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH | OCHRONY 3499 993 2506
511 | Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy 46 12 34
5111 | Stewardzi 0 0 0
5112 | Kierownicy pociggdw, konduktorzy i rewizorzy 44 5 39
5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 2 7 -5
512 | Pracownicy ustug domowych i gastronomicznych 1879 471 1408
5121 | Pracownicy ustug domowych i pokrewni 34 9 25
5122 | Kucharze 1325 219 1106
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
5123 | Kelnerzy i pokrewni 520 243 277
513 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 712 216 496
5131 | Opiekunki dzieciece 264 89 175
5132 | Pomocniczy personel medyczny 123 30 93
5133 | Pracownicy domowej opieki osobistej 310 88 222
5139 Ei?sclfl);vsn;i)léoc\)/tl);? osobistej i pokrewni gdzie indziej 15 9 6
514 | Pozostali pracownicy ustug osobistych 710 120 590
5141 | Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 696 118 578
5142 | Osoby do towarzystwa 1 0 1
5143 | Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 10 1 9
515 | Pracownicy ustug ochrony 152 174 -22
5151 | Strazacy 5 11 -6
5152 IIzruer;\ljrc]:f'onariusze wieziennictwa stuzby ochrony i po- 1 0 1
5153 | Straznicy ochrony kolei 5 0 5
5159 Eiracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowa- 141 163 22
52 [ MODELKI, SPRZEDAWCY | DEMONSTRATORZY 4289 2238 2051
521 | Modelki i modele 0 0 0
5211 | Modelki i modele 0 0 0
522 | Sprzedawcy i demonstratorzy 4289 2238 2051
5221 | Sprzedawcy i demonstratorzy 4289 2238 2051
6 |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 2604 159 2445
61 | ROLNICY 1832 15 1817
611 | Rolnicy produkcji roslinnej 903 3 900
6111 | Rolnicy produkciji roslinnej 903 3 900
612 | Hodowcy zwierzat i pokrewni 80 11 69
6121 | Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej 6 2 4
6122 | Hodowcy drobiu 2 3 -1
6129 E(;)\ngcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej niesklasyfi- 72 6 66
1 71
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
613 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 849 848
6131 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 849 1 848
62 [OGRODNICY 336 74 262
621 | Ogrodnicy 336 74 262
6211 | Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i pokrewni 190 10 180
6212 | Ogrodnicy terendw zieleni 126 64 62
6213 | Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 20 0 20
63 | LESNICY | RYBACY 313 70 243
631 | Robotnicy lesni i pokrewni 307 70 237
6311 | Robotnicy lesni i pokrewni 307 70 237
632 | Rybacy sréodladowi 3 0 3
6321 | Hodowca ryb 1 0 1
6322 | Rybacy $rédlgdowi gdzie indziej niesklasyfikowani 2 0 2
633 | Rybacy morscy 3 0 3
6331 | Rybacy morscy 3 0 3
64 'FISF?Z,E\ILL,(\:(Y | RYBACY PRACUJACY NA WLASNE PO- 123 0 123
641 | Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 123 0 123
6411 | Rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby 123 0 123
7 |ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 19156 3626 15530
71 | GORNICY | ROBOTNICY BUDOWLANI 4144 912 3232
711 | Gérnicy i robotnicy obrébki kamienia 92 14 78
7111 F()3(§'>|z1ei(\2/nipodziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i 73 0 73
7112 | Gornicy strzatowi 0 0 0
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 19 14 5
712 Eroet\:vor:inlcy budowlani robét stanu surowego i po 2497 399 2098
7121 | Murarze i pokrewni 1359 178 1181
7122 | Betoniarze 341 43 298
7123 | Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni 476 69 407
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
7124 | Robotnicy budowy drég i pokrewni 51 13 38
7125 | Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 213 8 205
7129 Rob_ot_nlcy_b_ud_owlanl ro_bét sta_nu surowego i pokrewni 57 88 31
gdzie indziej niesklasyfikowani
713 | Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych 938 341 597
7131 | Dekarze 54 33 21
7132 | Posadzkarze i pokrewni 98 57 41
7133 | Tynkarze i pokrewni 76 43 33
7134 | Monterzy izolacji 24 20 4
7135 | Szklarze 11 22 -11
7136 | Monterzy instalacji i urzgdzen sanitarnych i pokrewni 533 154 379
7137 | Monterzy sieci komunalnych 24 4 20
7138 | Monterzy systemdw wodociggowych 43 0 43
7139 Ropot_nlcy_byd_owlanl ro_bot Wykonczenlowych i pokrewni 75 8 67
gdzie indziej niesklasyfikowani
714 Malarze, pracownicy czyszczacy konstrukcje budow- 617 158 459
lane i pokrewni
7141 | Malarze budowlani i pokrewni 547 85 462
7142 | Lakiernicy 65 71 -6
7143 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 5 2 3
ROBOTNICY OBROBKI METALI | MECHANICY MA-
72 SZYN | URZADZEN 7501 1076 6425
791 Formierze odlgwnlczy, spawacze, blagharze, monte- 518 292 296
rzy konstrukcji metalowych i pokrewni
7211 | Formierze, rdzeniarze i pokrewni 13 3 10
7212 | Spawacze i pokrewni 294 247 47
7213 | Blacharze 159 33 126
7214 Robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje 50 9 a1
metalowe
7215 | Monterzy konstrukcji linowych 2 0 2
7216 | Nurkowie 0 0 0
722 | Kowale, slusarze i pokrewni 2302 334 1968
7221 | Kowale, hartownicy i pokrewni 29 1 28
7222 | Slusarze i pokrewni 1615 218 1397
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
7993 Ustavx_/lacze - operatorzy obrabiarek skrawajgcych do 650 111 539
metali
7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 8 4 4
723 | Mechanicy maszyn i urzadzen 3331 289 3042
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 1949 210 1739
7232 | Mechanicy statkéw powietrznych i pokrewni 2 0 2
7233 | Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 1380 79 1301
724 | Elektrycy 1099 143 956
7241 | Elektromechanicy 349 33 316
7242 | Elektromonterzy 535 66 469
7243 | Elektrycy budowlani i pokrewni 186 40 146
7244 | Monterzy linii elektrycznych 29 4 25
725 | Monterzy elektronicy i pokrewni 251 18 233
7251 | Monterzy elektronicy 151 15 136
7252 | Monterzy sieci i urzgdzen telekomunikacyjnych 100 1 99
7253 | Monterzy mechatronicy 0 -2
ROBOTNICY ZAWODOW PRECYZYJNYCH, CERA-
73 [MICY, WYTWORCY WYROBOW GALANTERYJNYCH, | 221 122 99
ROBOTNICY POLIGRAFICZNI | POKREWNI
731 Bobotn_lcy produkcji wyrobéw precyzyjnych z metalu 65 13 52
i materiatéw pokrewnych
7311 | Mechanicy precyzyjni 53 9 44
7312 | Monterzy instrumentéw muzycznych 0 0 0
7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 12 4 8
732 | Ceramicy, szklarze i pokrewni 67 45 22
7321 | Formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni 18 2 16
7322 Formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze 43 29 14
szkia
7323 | Grawerzy szkta i pokrewni 0 0 0
7324 | Zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 6 14 -8
733 Wytworcy wyroboéw galanteryjnych, pamiatkarskich i 15 18 3
pokrewni
7331 Wytworc_y wyrobéw galanteryjnych, pamigtkarskich i 15 18 3
pokrewni
734 | Robotnicy poligraficzni i pokrewni 74 46 28
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Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
7341 | Sktadacze tekstow i pokrewni 4 5 -1
7342 | Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 0 0 0
7343 | Kopidci, trawiacze, grawerzy i pokrewni 8 2 6
7344 | Fotografowie poligraficzni 1 0 1
7345 | Introligatorzy 57 31 26
7346 | Drukarze sitodrukowi i pokrewni 4 8 -4
74 I’:”%ZYOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSL. | RZEMIESL- 7290 1516 5774
741 | Robotnicy w przetworstwie spozywczym 1738 497 1241
7411 | Masarze, robotnicy w przetwdrstwie ryb i pokrewni 388 219 169
7412 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1315 242 1073
7413 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 7 32 -25
7414 | Robotnicy przetwodrstwa surowcow roslinnych 17 2 15
7415 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 11 2 9
742 Er(;l\::vo:?icy obroébki drewna, stolarze meblowi i po- 1647 589 1058
7421 | Robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 68 73 -5
7422 | Stolarze i pokrewni 1408 466 942
7423 gjlt(zra;vvivz?ﬁze - operatorzy maszyn do obrébki drewna i 72 47 o5
7424 | Plecionkarze, szczotkarze i pokrewni 99 3 96
743 Egz:tir;ici:y’l)slzrgwu:?ji wyrobow witékienniczych, 3528 426 3102
7431 | Przygotowywacze widkna i przedzarze 250 4 246
7432 | Tkacze, dziewiarze i pokrewni 444 5 439
7433 | Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 1910 138 1772
7434 | Ku$nierze i pokrewni 24 0 24
7435 | Krojczowie 29 12 17
7436 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 774 234 540
7437 | Tapicerzy i pokrewni 97 33 64
744 | Robotnicy obrobki skoéry 377 4 373
7441 | Garbarze i pokrewni 41 1 40
7442 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 125 0 125
1 ’)5
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2005r. 2005r. kol.4-
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7443 | Obuwnicy i pokrewni 211 3 208
8 | OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 3380 1366 2014
OPERATORZY MASZYN | URZADZEN WYDOBYW-

81 | czYCH | PRZETWORCZYCH 460 201 259
8111 | Operatorzy maszyn goérniczych i pokrewni 18 57 -39
8112 Opergtorzy maszyn i urzadzen do przerébki mechac. 6 0 6

kopalin
8113 Operellt.orzy urzadzeh’wier‘(niczych i wydobywczych ropy, 8 0 8
gazu i innych surowcow

812 | Operatorzy maszyn i urzadzen hutniczych i pokrewni 21 15 6
8121 | Operatorzy piecéw i urzgdzen metalurgicznych 10 4 6
8122 Operator_zy urzgdzen odlewniczych, walcowniczych i 7 2 5

pokrewni
8123 | Operatorzy piecow i urzgdzen do obroébki cieplnej metali 0 5 -5
8124 | Ciggacze i ttoczarze 4 4 0
813 Operatorzy yrzqdzer) do proqucjl wyroboéw szkla- 12 2 10
nych ceramicznych i pokrewni
8131 | Operatorzy urzadzen przemystu szklarskiego 8 2 6
8132 | Operatorzy urzgdzen przemystu ceramicznego 4 0 4
Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw szklanych,
8139 . X : T e : . 0 0 0
ceramicznych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

814 Operator;y maszyn i urzadzen do obrébki drewna i 53 31 29

produkcji papieru
8141 | Operatorzy urzadzen do obrébki drewna 43 29 14
8142 | Operatorzy urzadzeh do wyrobu masy papierniczej 2 1 1
8143 | Operatorzy urzadzeh do produkcji papieru 8 1 7

815 | Operatorzy urzadzen przemystu chemicznego 23 13 10

8151 Operatorzy przadze_h d9 rozdrabniania, mieszania i 2 6 4
granulowania chemikaliow

8152 Operator.zy urzgdzen do obrébki cieplnej chemikaliow i 3 0 3
pokrewni

8153 | Operatorzy urzadzen filtrujgcych i oddzielajgcych 0 0 0

8154 Operatorzy urzgdzen do procesow chemicznych i pro- 7 1 6

dukcji chemikaliéw
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Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
8155 | Operatorzy urzgdzen do przerdébki ropy naftowej i gazu 0 0 0
8156 Operat_orzy urza_dzen do chemicznej przerdbki wegla, 3 3 0
koksu i pokrewni
8159 Operatorzy urzadzen przetwdrstwa chemicznego gdzie 8 3 5
indziej niesklasyfikowani
816 | Operatorzy urzadzen energetycznych i pokrewni 319 83 236
8161 | Elektroenergetycy i pokrewni 28 1 27
8162 | Maszynisci silnikéw, kottdw parowych i pokrewni 275 80 195
8163 Operatorzy pomp,.sp'rgZar’ek,.urzqdzer'l. uzdatniania 16 2 14
wody, oczyszczania $ciekdw i pokrewni
Operatorzy zautomatyzowanych linii produkcyjnych
817 |irobotéw przemyst. w przemysle elektromaszyno- 0 0 0
wym
Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii
8171 ) . 0 0 0
produkcyjnych w przemysle elektromaszynowym
8172 | Operatorzy robotéw i manipulatoréw przemystowych 0 0 0
82 | OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 1412 372 1040
821 Operz%torzy maszyn do produkcji wyr. z metali i mi- 96 86 10
neratéw
8211 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do obrébki metali 72 72 0
8212 Operator,zy maszyn i urz_qdzen do pro<_1ukq| betqnu, o 14 10
elementéw betonowych i kamiennych i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyro-
822 . d 6 1 5
bow chemicznych
Operatorzy urzgdzen do produkcji wyroboéw farmaceu-
8221 . ) 4 0 4
tycznych, kosmetycznych i sanitarnych
8222 Opera_torzy urza_ldzen do produkcji materiatéw wybucho- 0 0 0
wych i pokrewni
8223 | Operatorzy urzadzenh do naktadania powtok 1 0 1
8224 Operato_rzy u,rza_dz_en,do produkcji materiatow swiatto- 1 1 0
czutych i obrébki filmow
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobow
8229 . SR A - . 0 0 0
chemicznych gdzie indziej niesklasyfikowani
823 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy i 59 39 20
tworzyw sztucznych
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
8231 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy 18 13 5
8232 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw a1 26 15
sztucznych
824 | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw z drewna 25 15 10
8241 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna 25 15 10
825 Operatgrzy maszyn poligraficznych i papierniczo- a1 o 17
przetwdérczych
8251 | Maszynisci maszyn drukujacych 22 8 14
8252 | Maszynisci maszyn introligatorskich 5 2 3
8253 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych 14 14 0
826 | Operatorzy maszyn w przemysle witékienniczym 297 26 271
8261 | Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 66 0 66
8262 | Operatorzy maszyn tkackich, dziewiarskich i pokrewni 170 0 170
8263 | Operatorzy maszyn do szycia 4 7 -3
8264 O_pere_ltorzy maszyn wykanczalnlczych wyrobow wto- 33 2 31
kienniczych i pokrewni
8265 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 1 3 -2
8266 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia 0 0 0
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow widkienni-
8269 | czych, futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej niesklasy- 23 14 7
fikowani
827 (_)peratorzy maszyn i urzadzen przemystu spo- 540 50 490
zywczego
8271 | Operatorzy maszyn do przetwérstwa miesa i ryb 210 1 209
8272 Operat_orzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyr. mle- 122 14 108
czarskich
8273 _Operatorz_y maszyn i urzadzen przetwdrstwa zbozowego 5 5 3
i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobéw
8274 | piekarniczych i cukierniczych oraz koncentratéw spo- 15 5 10
zywczych
8275 O’peratorzy maszyn i urz_aldzen_do przetV\_/orstwa owo- 104 11 93
céw, warzyw, nasion oleistych i pokrewni
8276 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkgji cukru 3 1 2
8277 Operatorzy maszyn i urzgdzen do przetworstwa kawy, 5 0 5

herbaty i ziarna kakaowego
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
8278 Operatorzy maszyn i urze}dzen do produkcljl napojow 43 16 27
bezalkoholowych, wyrobéw alkoholowych i pokrewni
8279 | Operatorzy maszyn i urzadzen przemystu tytoniowego 33 0 33
828 | Monterzy 327 113 214
8281 | Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych 89 38 51
8282 | Monterzy aparatury, maszyn i sprzetu elektrycznego 30 30 0
8283 | Monterzy sprzetu elektronicznego 187 2 185
8284 | Monterzy wyrobow z metalu, gumy i tworzyw sztucznych 14 21 -7
8285 | Monterzy wyrobéw z drewna 5 21 -16
8286 Monte:rzy’/ wyrobow tekstylnych, z tektury i pokrewnych 0 0 0
materiatow
8287 | Monterzy wyrobdéw ztozonych 2 1 1
829 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 21 18 3
8291 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 21 18 3
KIEROWCY | OPERATORZY POJAZDOW | MASZYN
83 SAMOJEZDNYCH 1508 793 715
831 | Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu i pokrewni 76 70
8311 | Maszynisci kolejowi i metra 8 7
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 68 63
832 | Kierowcy pojazdow 958 615 343
8321 | Kierowcy samochodéw osobowych 409 112 297
8322 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 63 37 26
8323 | Kierowcy samochodéw ciezarowych 486 466 20
833 | Operatorzy pojazdow wolnobieznych i pokrewni 472 169 303
8331 | Operatorzy pojazdéw wolnobieznych rolniczych i leSnych | 254 27 227
8332 Opera_torzy sprzetu do robot ziemnych i urzgdzen po- 96 52 a4
krewni
8333 Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo- 45 37 8
transportowych i pokrewni
8334 | Operatorzy wozkéw podnosnikowych 77 53 24
834 | Marynarze i pokrewni -1
8341 | Marynarze i pokrewni -1
1 ’)9
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgtoszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
9 | PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 6910 5306 1604
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W
91 | HANDLU | USLUGACH 3661 | 2548 | 1113
911 | Sprzedawcy uliczni 11 3 8
9111 | Sprzedawcy uliczni 11 3 8
9112 | Domokrazcy i sprzedawcy na telefon 0 0 0
912 | Czysciciele i inni Swiadczacy ustugi na ulicach 0 1 -1
9121 | Czysciciele i inni $wiadczgcy ustugi na ulicach 0 1 -1
913 | Pomoce domowe, sprzataczki i praczki 1811 743 1068
9131 | Pomoce domowe i sprzgtaczki 122 37 85
9132 | Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 1610 689 921
9133 | Praczki reczne i prasowacze 79 17 62
914 | Gospodarze budynkéw, zmywacze szyb i pokrewni 918 1498 -580
9141 | Gospodarze budynkow 908 1490 -582
9142 | Myjacy pojazdy i szyby 10 8 2
915 | Goncy, bagazowi, portierzy i pokrewni 475 231 244
9151 | Goncey, bagazowi i pokrewni 42 29 13
9152 | Portierzy, wozni i pokrewni 432 201 231
9153 _VVybleraJa_cy pienigdze z automatéw, odczytujgcy liczniki 1 1 0
i pokrewni
916 |tadowacze nieczystosci i pokrewni 446 72 374
9161 | Ladowacze nieczystosci 4 8 -4
9162 | Zamiatacze i pokrewni 442 64 378
g |ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, RYBO- 29 40 39
LOWSTWIE | POKREWNI
921 Robotnlc_y pomochniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i 72 40 32
pokrewni
9211 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 65 38 27
9212 | Robotnicy pomocniczy w lesnictwie 7 2 5
9213 Robotnicy pomocniczy robotnik w rybotéwstwie i towiec- 0 0 0

twie
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Zawody
Bezro- Oferty nadwyz-
Sym botni - pracy kowe(+) i
bol Zawody i specjalnosci stan w | zgloszone | deficy-
zaw. koncu | do PUP w towe(-)
2005r. 2005r. kol.4-
kol.3
ROBOTNICY POMOCNICZY W GORNICTWIE, PRZE-
93 | MYSLE, BUDOWNICTWIE | TRANSPORCIE strr 2ris 459
931 | Robotnicy pomocniczy w goérnictwie i budownictwie 1572 1339 233
9311 | Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniotomach 1 0 1
9312 Robqtnlcy pomocniczy w budownictwie drogowym, wod- 315 552 237
nym i pokrewni
9313 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 1256 787 469
932 | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 1234 1252 -18
9321 | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 1234 1252 -18
933 | Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 371 127 244
9331 | Robotnicy pomochniczy transportu i tragarze 371 127 244
BEZ ZAWODU 13831 112 13719
RAZEM 73193 21843 51350

Poréwnanie struktury zawodowej bezrobotnych z ofertami pracy
zgtoszonymi do urzeddw pracy pozwala w przyblizeniu na okreslenie
mozliwosci znalezienia zatrudnienia przez bezrobotnych w danym zawo-
dzie. W warunkach masowego bezrobocia trudno méwi¢ o réwnowadze
miedzy strong popytowg a podazg sity roboczej na rynku pracy. Dlatego
wazne jest wskazanie, jakie zawody na danym rynku pracy sg aktualnie
deficytowe, a jakie nadwyzkowe.

Do zawodéw deficytowych zaliczy¢ nalezy wszystkie zawody, w
ktorych wystepuje wyzsze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow na
pracownikow niz liczba 0sob poszukujgcych pracy. Zawody nadwyzkowe
sg to zawody, na ktére wystepuje mniejsze zapotrzebowanie niz liczba

poszukujgcych pracy.
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Na rynku pracy woj. podlaskiego zdecydowana wigkszos¢ to za-
wody nadwyzkowe, z czego najbardziej nadwyzkowe grupy zawodow, tj.
takie, ktorych rynek pracy nie jest w stanie wchitongé, to:

- sprzedawca (nadwyzka +2039; 2226 ofert pracy i 4265 bezrobot-
nych),

- asystent ekonomiczny (nadwyzka +1796; 320 ofert pracy i 2116 bez-
robotnych),

- krawiec (nadwyzka +1771; 103 oferty pracy i 1874 bezrobotnych),

- Slusarz (nadwyzka +1378; 208 ofert pracy i 1586 bezrobotnych),

- technik rolnik (nadwyzka +1185; 8 ofert, 1193 bezrobotnych),

- technik mechanik (nadwyzka +1175; 77 ofert pracy i 1252 bezrobot-
nych),

- murarz (nadwyzka +1172; 177 ofert pracy i 1349 bezrobotnych).

W 2005r. pojawito sie tez kilka grup zawodow, w ktérych mozna
mowi¢ o deficycie pracownikéw, tj. o sytuacji, kiedy zapotrzebowanie
pracodawcow na site roboczg o okreslonych kwalifikacjach nie jest za-
spokojone. Nalezg do nich miedzy innymi:

- pracownik biurowy (deficyt - 936; 1779 ofert i 843 bezrobotnych),

- gospodarz budynkdw (deficyt - 602; 1489 oferty i 887 bezrobotnych),

- pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle (deficyt -516;
527 ofert i 11 bezrobotnych),

- pracownik administracyjny (deficyt -393; 681 ofert i 288 bezrobot-
nych),

- robotnik drogowy (deficyt -264; 542 oferty i 278 bezrobotnych),

- doradca rolniczy (deficyt -127; 131 oferty i 4 bezrobotnych),

- przedstawiciel handlowy (deficyt -104; 223 oferty i 119 bezrobot-
nych).
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4. AKTYWNE DZIALANIA URZEDOW PRACY PRZECIWDZIALAJACE
BEZROBOCIU | tAGODZACE JEGO SKUTKI.

4.1. Posrednictwo pracy.

4.1.1. Oferty pracy zgloszone do urzeddéw pracy.

W 2005r. do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 21861 ofert
pracy, tj. o 2069 ofert wiecej niz w 2004r. Ofert pracy subsydiowanej byto
10645, tj. o 1917 ofert wiecej niz przed rokiem. Stanowity one 48,7%
ogotu ofert (w 2004r. — 44,1%). Powiatowe urzedy pracy dysponowaty
réwniez 4668 ofertami stazu oraz 1257 miejscami przygotowania zawo-
dowego. Zgtoszono takze 1889 ofert pracy sezonowe;.

W 2005r. z sektora publicznego pochodzito 6425 ofert, wiec po-
dobnie jak w latach poprzednich, wiekszo$¢ ofert pracy wptyneta z zakta-
doéw pracy nalezgcych do sektora prywatnego — 15436 propozycji pracy
(70,6% wszystkich ofert).

Posrednicy pracy z powiatowych urzedéw pracy woj. podlaskiego
wizytowali w ciggu 2005r. 5097 zaktaddéw pracy, w wyniku czego pozy-
skanych zostato 11336 nowych miejsc pracy.

W 2005r. dla oséb niepetnosprawnych zgtoszono 688 ofert za-
trudnienia (tj. o 119 ofert mniej niz w 2004r.), w tym 320 ofert pracy sub-
sydiowanej (tj. o 112 mniej niz w 2004r.).

Do oso6b bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki skierowano w 2005r. 732 oferty pracy, w tym 591 oferty pracy sub-
sydiowane;j.

W 2005r. najwiecej ofert pracy wptyneto w miesigcach wiosenno-
letnich: kwietniu (2659 ofert), wrzesniu (2384 oferty) oraz lipcu (2136
ofert); natomiast najmniej — w miesigcach pdznojesienno-zimowych:

grudniu (1118 ofert), styczniu (1156 ofert) oraz listopadzie (1293 oferty).
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Tabela 78. Oferty pracy w wojewodztwie podlaskim zgtoszone w poszczegéinych miesigcach 2005r., w tym
dla oséb niepetnosprawnych oraz oséb w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoninczenia szkoty.

Oferty pracy
Mzigg?fe ’ w tym: dla oséb w tym: 03;2523'%"{2 w tym:
ogétem ™ ooy |z sektora| Niepetno- Moo T sektora ";'neizif(};zfi pracy | zsektora
subsyd. | publicz. sprawnych subsyd.| publicz. |czenia szkoty | SUbsyd. | publicz.

styczen 1156 537 354 64 42 7 39 31 28
luty 1367 900 462 24 18 4 50 42 28
marzec 1857 1230 738 55 43 5 66 52 51
kwiecien 2659 1370 835 71 19 5 65 57 25
maj 1811 869 539 41 8 3 56 36 23
czerwiec 2134 987 462 71 29 4 63 56 29
lipiec 2136 907 580 46 18 2 95 79 41
sierpien 1979 807 594 56 28 8 54 49 21
wrzesien 2384 1210 690 43 20 5 63 50 14
pazdziernik | 1967 925 570 60 37 9 70 64 36
listopad 1293 388 244 91 34 12 40 36 16
grudzien 1118 515 357 66 24 7 71 39 30

2005r. 21861 | 10645 6425 688 320 71 732 591 342
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Tabela 79. Oferty pracy zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

oferty pracy

Powiatowy w tym: . w tym: dla os6b w w tym:
Urzad ) d.la os6b okresie do 12
Pracy ogétem| pracy |z sekt'ora niepetno- | pracy |z sek_tora dnrgisklgg)ézoeiia pracy |z sek_tora
subs. | publicz. |sprawnych| subs. | publicz. szkoly subs. publicz.
Augustow 971 896 254 10 10 1 2 1 0
Biatystok 5825 | 1586 891 344 191 11 9 0 0
Bielsk Podl. 1038 | 494 268 20 11 2 0 0
Grajewo 1813 | 790 478 24 2 1 0 0 0
Hajnowka 613 438 372 36 21 19 23 15 17
Kolno 1285 | 866 705 8 0 1 1 0 0
tomza 1917 | 732 405 80 60 4 0 0 0
Monki 500 | 318 214 2 0 0 0 0 0
Sejny 820 | 804 589 0 0 0 0
Siemiatycze 665 367 333 20 9 5 1 0 0
Sokotka 1830 | 864 729 41 12 14 375 276 184
Suwalki 2897 | 1118 470 92 13 13 0 0
Wysokie M. 902 702 443 6 0 0 306 299 141
Zambrow 785 670 274 5 0 0 0
Woj. podlaskie |21861|10645| 6425 688 320 71 732 591 342
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W 2005r. najwiekszg iloscig ofert pracy dysponowaty PUP: w Bia-
tymstoku (5825 ofert), w Suwatkach (2897 ofert), w Lomzy (1917 ofert)
oraz PUP Sokotce (1830 ofert); najmniej zas PUP: w Monkach (500
ofert), w Hajnéwce (613 ofert) oraz Siemiatyczach (665 ofert).

Najwiecej ofert pracy subsydiowanej posiadat PUP w Biatymsto-
ku (1586 ofert), PUP w Suwatkach (1118 ofert) oraz PUP w Augustowie
(896 ofert); najmniej PUP w Monkach (318 ofert), PUP w Siemiatyczach
(367 ofert) i PUP w Hajnowce (438 ofert).

Najwigcej ofert z sektora publicznego zgtoszono do PUP w Bia-
tymstoku (891 ofert), PUP w Sokétce (729 ofert), PUP w Kolnie (705
ofert); najmniej do PUP w Monkach (214 ofert), PUP w Augustowie (254
oferty) oraz PUP w Bielsku Podlaskim (268 ofert).

4.1.2. Podjecia pracy.

Tabela 80. Podjecia pracy w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Z tego:
podiecia w tym ramach:
Kwartat pracy | pracy = —
2005r-y o%ﬁ% niesub- | subsy- prac robét dztzaiaclilalr]a rigjsnz?gfv“
sydio- | diowa- | jhterwen- b?‘u- nosé |zatrudnienia
RS () cyjnych 'Cf{ gospo- | bezrobot-
nyc darcza nego
I kwartat | g457 | 5322 | 1135 | 578 | 287 | 70 108
Il kwartat | 10184 | 8384 | 1800 | 967 |572| 99 84
lIlkwartat | g760 | 7160 | 1100 | 489 |420| 91 44
IV kwartat | 7790 | 6490 | 1300 | 370 | 437 | 306 111
2005r. | 32691 | 27356 | 5335 | 2404 |1716| 566 347

Podjecia pracy sg podstawowg przyczyng wylgczen bezrobot-
nych z ewidencji. Dotyczy to wszystkich form podejmowania pracy przez
bezrobotnych, tj. pracy niesubsydiowanej (w tym pracy sezonowej) i pra-
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cy subsydiowanej (prac interwencyjnych, robét publicznych, rozpoczecie
wilasnej dziatalno$ci gospodarczej w ramach otrzymanej dotacji, itp.).

W 2005r. prace podjefo ogétem w woj. podlaskim 32691 osd6b
bezrobotnych (0 1148 osoéb, tj. 0 3,4% mniej niz w poprzednim roku), z
tego prace niesubsydiowang 27356 oséb bezrobotnych (o 652 osoby, .
0 2,3% mniej niz w poprzednim roku), a prace subsydiowang 5335 oso6b
bezrobotnych (o 496 oso6b, tj. o 8,5% mniej niz w poprzednim roku). W
ramach pracy subsydiowanej do prac interwencyjnych skierowano 2464
osoby bezrobotne (o 843 osoby, tj. 0 26,0% mniej niz w poprzednim ro-
ku), natomiast do robot publicznych skierowanych zostato 1716 oso6b
bezrobotnych (o 47 osdb, tj. 0 2,7% mniej niz w 2004r.). Dotacje na pod-
jecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 566 bezrobotnych, a w ramach
refundacji podmiotowi gospodarczemu kosztéw wyposazenia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy dla zatrudnionego bezrobotnego z ewidenc;ji

urzeddw pracy wytgczono 347 oséb bezrobotnych.

Tabela 81. Osoby bezrobotne podejmujace prace w woj. podlaskim
w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Miesiace Liczba osél_a be_zrobot- % bezrobotnych w;_/rejestro—
2005t nych podejmujacych wanych'z tytutu _podjeua pracy

prace do ogétu wyrejestrowanych
styczen 1932 39,7
luty 2101 36,3
marzec 2424 36,2
kwiecien 3934 47,2
maj 3291 40,3
czerwiec 2959 37,3
lipiec 2606 35,3
sierpien 2364 33,0
wrzesien 3290 39,3
pazdziernik 3169 39,6
listopad 2362 39,6
grudzien 2259 42,1
2005r. 32691 38,9
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Bezrobotni podejmujacy prace w 2005r. stanowili 38,9% og6tu
wyrejestrowanych bezrobotnych. Najwiekszy odsetek bezrobotnych po-
dejmujacych prace odnotowano w miesigcach: kwiecien (47,2%), gru-
dzien (42,1%) oraz maj (40,3%).

Tabela 82. Osoby bezrobotne podejmujace prace w 2005r. wedtug
powiatowych urzedéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

L z tego:
. Podjecia
Powiatowy pracy . ] pracy
Urzad Pracy ¢ pracy nlesuk_) w tym _ subsy-
ogétem | sydiowanej | sezonowej i )
iowanej

Augustow 2133 1820 1161 313
Biatystok 10789 9503 196 1286
Bielsk Podl. 1290 1079 35 211
Grajewo 1549 1111 1 438
Hajnéwka 1146 973 0 173
Kolno 1227 842 0 385
tomza 3557 2941 396 616
Monki 639 472 0 167
Sejny 1105 706 621 399
Siemiatycze 745 592 0 153
Sokoétka 1936 1611 295 325
Suwalki 4256 3872 443 384
Wysokie Maz. 1158 829 44 329
Zambrow 1161 1005 0 156
Woj. podlaskie | 32691 27356 3192 5335

W 2005r. najwiecej podje¢ pracy przez bezrobotnych odnotowa-
no w PUP w Biatymstoku (10789, tj. 33,0% ogdtu podje¢ pracy w woje-
wodztwie), w PUP w Suwatkach (4256, tj. 13,0%) oraz w PUP w tomzy
(3557, tj. 10,9%).

Prace subsydiowang podjeto najwiecej osdb bezrobotnych zare-
jestrowanych w PUP: w Biatymstoku (1286, tj. 24,1% ogdtu bezrobotnych
zatrudnionych w ramach prac subsydiowanych), w tomzy (616, tj. 11,5%)
oraz w Grajewie (438, tj. 8,2%).
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Tabela 83. Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych w woj.
podlaskim w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Miesigce Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych
2005r. liczba % do ogotu wyrejestrowanych
styczen 52 1,1
luty 182 3,1
marzec 344 5,1
kwiecien 496 6,0
maj 227 2,8
czerwiec 244 3,1
lipiec 158 2,1
sierpien 127 1,8
wrzesien 204 2,4
pazdziernik 184 2,3
listopad 79 1,3
grudzien 107 2,0
20065r. 2404 29

Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych w 2005r. stanowili
2,9% ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych. Najwiekszy procentowo
odptyw bezrobotnych z tego tytutu miat miejsce w miesigcach: kwiecien
(6,0%), marzec (5,1%) oraz luty i czerwiec (po 3,1%).

Tabela 84. Bezrobotni skierowani do robét publicznych w woj. pod-
laskim w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Miesigce Bezrobotni skierowani do robét publicznych
2005r. liczba % do ogdtu wyrejestrowanych
styczen 91 1,9
luty 81 1,4
marzec 115 1,7
kwiecien 188 2,3
maj 256 3,1
czerwiec 128 1,6
lipiec 154 2,1
sierpien 113 1,6
wrzesien 153 1,8
pazdziernik 203 2,5
listopad 44 0,7
grudzien 190 3,5
20065r. 1716 2,0
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Bezrobotni skierowani do robét publicznych w 2005r. stanowili

2,0% ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych. Najwiekszy procentowo

odptyw bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach robét publicznych

miat miejsce w miesigcach: grudzien (3,5%), maj (3,1%) oraz pazdzier-

nik (2,5%).

Tabela 85. Osoby bezrobotne, ktore otrzymaly dotacje na rozpocze-
cie dziatalnosci gospodarczej w woj. podlaskim w 2005r.
(w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni, ktérzy otrzymali

Miesiace dotaci e ot g _

2005r. otacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

liczba % do ogo6tu wyrejestrowanych
styczen 33 0.7
luty 12 0,2
marzec 25 0.4
kwiecien 38 05
maj 25 0,3
czerwiec 36 05
lipiec 26 0.4
sierpien 24 0.3
wrzesienh 41 05
pazdziernik 63 0.8
listopad o8 16
| grudzien 145 2.7
2005r. 566 0,7

Bezrobotni, ktérzy otrzymali dotacje na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej w 2005r., stanowili 0,7% ogoétu wyrejestrowanych bezro-

botnych. Najwiekszy odsetek bezrobotnych podejmujgcych prace odno-

towano w ostatnich miesigcach roku: grudniu (2,7%), listopadzie (1,6%)

oraz pazdzierniku (0,8%).
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Tabela 86. Osoby bezrobotne podejmujace prace w ramach refun-
dacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy w woj. podlaskim w 2005r. (w okresie sprawozdaw-
czym)

Bezrobotni podejmujacy prace w ramach refundaciji
Miesiace kosztéw w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
2005r. lub doposazenia stanowiska pracy

liczba % do ogo6tu wyrejestrowanych
styczen 20 0,4
luty 47 0,8
marzec 41 0,6
kwiecien 40 0,5
maj 24 0,3
czerwiec 20 0,3
lipiec 14 0,2
sierpien 14 0,2
wrzesien 16 0,2
pazdziernik 12 0,2
listopad 20 0,3
grudzien 79 15
20065r. 347 0,4

Bezrobotni zatrudnieni przez podmiot prowadzacy dziatalno$é
gospodarczg w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy w 2005r. stanowili 0,4% ogoétu wyrejestrowanych bez-
robotnych. Najwiekszy odsetek bezrobotnych podejmujgcych prace odno-

towano w miesigcach: grudzien (1,5%), luty (0,8%) oraz marzec (0,6%).
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Tabela 87. Osoby bezrobotne, ktére otrzymaly dotacje na rozpocze-
cie dziatalnosci gospodarczej oraz podejmujace prace w
ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposaze-
nia stanowiska pracy w 2005r. wediug powiatowych
urzedoéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktére (js_oby_bezrobotne po-
Powiatowy otrzymaty dotacje na eimujace prace w ra-
Urzad Pracy | rozpoczecie dziatalnosci LER re_fun_dacp AT
: wyposazenia lub doposa-
CoEEe I EzE] zenia stanowiska pracy
Augustow 74 54
Biatystok 171 124
Bielsk Podl. 14 4
Grajewo 40 19
Hajnowka 0 5
Kolno 29 0
tomza 69 55
Monki 3 0
Sejny 8 0
Siemiatycze 7 0
Sokoétka 27 12
Suwatki 57 16
Wysokie Maz. 38 36
Zambrow 29 22
Woj. podlaskie 566 347

W 2005r. najwiecej bezrobotnych otrzymato dotacje na rozpo-

czecie dziatalnosci gospodarczej z PUP w Biatymstoku (171 oséb, tj.

30,2% przyznanych dotacji w wojewddztwie), w PUP w Augustowie (74,
tj. 13,1%) oraz w PUP w tomzy (69, tj. 12,2%).

Natomiast najwiecej bezrobotnych podejmujgcych prace w ra-
mach refundacji kosztéw ich zatrudnienia wyrejestrowanych zostato z
ewidencji PUP w Biatymstoku (124 osoby, tj. 35,7% ogotu korzystajacych
z tej formy zatrudnienia subsydiowanego), PUP w tomzy (55 osdb, tj.
15,9%) oraz PUP w Augustowie (54 osoby, tj. 15,6%).
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Tabela 88. Podjecia pracy w 2005r. - wedtug powiatowych urzedéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne podejmujace prace w poszczegdlnych miesigcach 2005r.:
Powiatowy | 5 o | 5| _| 8| o |5s |35 |E| 5|35 8z
UzadPracy | 8 | 2| 5§ | 8 | E | £ | 2| 8| 8|8 )| ¢8| z2|sR
3 E | 2 S| " | e | 5| 8|25
Augustow 113 128 172 294 236 184 205 130 209 174 137 151 2133
Bialystok 715 848 838 | 1028 | 963 866 839 818 | 1085 | 1130 | 861 798 10789
Bielsk Podl. 65 64 77 173 145 90 168 105 104 121 87 91 1290
Grajewo 77 85 129 227 153 167 92 108 191 147 99 74 1549
Hajnéwka 65 69 70 130 127 110 73 83 145 82 100 92 1146
Kolno 79 87 86 165 171 94 89 112 112 132 69 31 1227
tomza 197 179 231 482 341 451 218 250 385 365 259 199 3557
Monki 32 31 61 96 45 59 63 37 69 65 42 39 639
Sejny 85 79 59 184 103 88 91 30 66 112 64 144 1105
Siemiatycze 45 61 52 93 66 66 66 73 76 71 28 48 745
Sokoétka 87 104 144 208 197 189 151 141 224 207 143 141 1936
Suwatki 250 241 335 508 490 409 398 315 408 349 278 275 4256
Wysokie Maz. 73 67 113 167 115 66 72 68 114 110 96 97 1158
Zambréw 49 58 57 179 139 120 81 94 102 104 99 79 1161
Woj. podlaskie | 1932 | 2101 | 2424 | 3934 | 3291 | 2959 | 2606 | 2364 | 3290 | 3169 | 2362 | 2259 32691
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Tabela 89. Osoby skierowane do prac interwencyjnych w 2005r. - wedtug powiatowych urzedow pracy

(w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane do prac interwencyjnych w poszczegélnych miesiacach 2005r.: =

~ S

Powiatowy | g ¢ | 5| | 8| .|5|8 ||z |8| %

Urzad Pracy § g g 8 g % 2 g § ﬁ g— .§ s

G E | 2 50| % | 5| 8| 2|5 &

o O

Augustow 11 6 17 5 7 3 6 2 1 7 3 72
Bialystok 12 7 58 44 25 58 42 24 22 6 4 31 333
Bielsk Podl. 1 1 15 42 16 5 10 8 5 2 5 4 114
Grajewo 4 4 54 100 29 14 13 16 33 18 10 9 304
Hajnéwka 0 2 13 26 0 12 9 32 7 0 4 106
Kolno 10 4 20 14 17 12 25 11 20 9 1 152
tomza 1 8 37 2 19 30 8 12 24 4 0 147
Monki 3 1 20 42 5 11 16 3 14 13 3 7 138
Sejny 0 14 2 63 13 18 15 4 39 3 0 178

Siemiatycze 3 2 17 16 12 10 2 2 7 2 6 81
Sokoétka 1 8 31 21 21 25 15 11 22 15 6 16 192
Suwatki 0 0 22 81 35 13 7 2 2 6 19 14 201
Wysokie Maz. 5 4 32 27 17 22 16 10 27 14 8 12 194

Zambroéw 1 2 6 13 11 11 4 3 14 6 2 0 73
Woj. podlaskie 52 63 344 496 227 244 158 127 204 184 79 107 2285
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Tabela 90. Osoby skierowane do robét publicznych w 2005r. - wedlug powiatowych urzedoéw pracy

(w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane do robét publicznych w poszczegoélnych miesigcach 2005r.:
powiatowy | 5 | _ | g | 5| _ | 8| |5 |5 |s |38|5| £z
Urzad Pracy {i 5 % § g g .“53_ g g :5 = g— .'g' 2 s
E E | 5| T | w2 |8& | 2|5
Augustow 4 5 6 24 5 9 10 2 12 18 6 3 104
Biatystok 3 14 13 10 137 62 17 24 31 58 3 34 406
Bielsk Podl. 4 6 2 12 5 1 6 6 10 10 1 4 67
Grajewo 0 5 5 12 0 3 3 0 13 14 0 3 58
Hajnéwka 4 0 1 1 30 1 7 4 0 1 0 2 51
Kolno 3 9 8 39 50 3 8 8 7 31 12 5 183
tomza 44 11 32 11 1 7 29 33 40 31 7 50 296
Monki 0 1 1 6 3 2 4 1 0 1 0 0 19
Sejny 11 9 1 29 9 23 23 3 6 13 7 63 197
Siemiatycze 3 8 3 6 4 0 9 5 5 7 1 7 58
Sokétka 3 8 12 16 6 6 5 8 14 4 2 0 84
Suwalki 5 0 24 13 4 5 22 9 12 8 2 6 110
Wysokie Maz. 5 2 4 8 1 1 8 7 3 4 1 9 53
Zambrow 2 3 3 1 1 5 3 3 0 3 2 4 30
Woj. podlaskie | 91 81 115 | 188 | 256 | 128 | 154 | 113 | 153 | 203 44 190 1716
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4.2. Szkolenie, staz u pracodawcy oraz przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy.

4.2.1 Szkolenie bezrobotnych.

Szkolenia dla oséb bezrobotnych inicjowane sg przez powiatowe
urzedy pracy w celu zwiekszenia szans na znalezienie pracy przez osoby
zainteresowane jej podjeciem, w szczegoélnosci w sytuacji braku kwalifi-
kacji zawodowych, koniecznosci zmiany kwalifikacji spowodowanej bra-
kiem propozycji odpowiedniego zatrudnienia czy tez utraty zdolnosci do
wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.

W 2005r. powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego skierowaty
na szkolenia 3387 osob bezrobotnych (o 782 osoby, tj. o 30,0% wiecej
niz w roku poprzednim). Stanowity one 4,0% ogoétu bezrobotnych wyta-
czonych z rejestru urzedéw pracy w 2005r. Liczba oséb, ktére ukonczyty
szkolenie w 2005r. uksztaltowata sie na poziomie 3309 osd6b (0 909 osob,

tj. 0 37,9% wiecej niz w roku poprzednim).

Tabela 91. Bezrobotni skierowani na szkolenia w woj. podlaskim w
2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Miesiace Bezrobotni skierowani na szkolenia
2005r. liczba % do ogotu wyrejestrowanych
styczen 61 1,3
luty 235 41
marzec 259 3,9
kwiecien 283 3,4
maj 379 4,6
czerwiec 446 5,6
lipiec 273 3,7
sierpien 326 4,5
wrzesien 411 4,9
pazdziernik 414 52
listopad 234 3,9
grudzien 66 1,2
20065r. 3387 4,0
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Tabela 92. Osoby bezrobotne skierowane na szkolenia w 2005r. - wedtug powiatowych urzedoéw pracy
(w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane na szkolenia w poszczegodlnych miesiacach 2005r.:

2]

o

; g = ) g N = e 5

S| 5| s | g || |s5|E|8|5|z8| 2

2 = o o 3 b = ) 8’

Augustéw 13 27 16 3 2 17 22 0 17 15 28 0 160
Biatystok 35 113 89 179 100 196 117 172 205 91 40 25 1362
Bielsk Podl. 4 13 20 2 19 7 23 0 0 49 9 0 146
Grajewo 1 1 5 3 2 0 0 17 32 14 0 76
Hajnéwka 0 0 14 18 0 20 0 16 36 6 111
Kolno 0 13 2 4 14 0 0 0 0 59 13 19 124
tomza 0 16 43 0 0 0 0 99 22 5 1 0 186
Monki 0 1 8 3 21 3 5 3 15 23 1 87
Sejny 1 0 8 66 91 5 1 20 2 0 0 196
Siemiatycze 0 11 42 48 1 8 17 4 10 17 1 161
Sokoétka 0 15 33 6 23 36 74 5 21 2 2 2 219
Suwalki 7 17 6 8 78 66 0 14 50 56 21 5 328
Wysokie Maz. 0 4 10 0 2 8 0 1 41 22 0 2 90
Zambréw 0 4 31 4 3 1 1 12 10 40 30 5 141
Woj. podlaskie 61 235 259 283 379 446 273 326 411 414 234 66 3387
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Najwiecej bezrobotnych zostato skierowanych na szkolenia w
2005r. przez PUP w: Biatymstoku (1362 osoby), Suwatkach (328 oséb) i

Sokoétce (219 osob).

Obok szkolen indywidualnych organizowane sg szkolenia bezro-

botnych z wykorzystaniem modelu tréjstronnych umoéw szkoleniowych,

zawieranych pomiedzy starostg, pracodawcgy i instytucjg szkoleniowg. W

umowach tych sg ustalane w szczegdlno$ci kwalifikacje wymagane przez

pracodawce od kandydatow do pracy i kwalifikacje te powinny by¢

uwzgledniane w programie szkolenia.

W ramach tréjstronnych umow szkoleniowych w 2005r. na szko-

lenia zostato skierowanych 580 os6b bezrobotnych. Szkolenie ukonczyty

573 osoby, a sposrdd nich prace podjeto 438 osodb (76,4%).

Tabela 93. Obszary zawodowe szkolen oséb bezrobotnych i poszu-
kujacych pracy w woj. podlaskim w 2005r. (w okresie spra-

wozdawczym)
Liczba os6b e
tyw-
Wyszczegodlnienie koncza- | podejmujacych | nosé
cych prace po szko- | szkolen
. szkolenie leniu*) w %
Rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowej 24 2 8,3
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 2 3 150,0
Jezyki obce 200 39 19,5
ﬁjpérﬁgriizé,crigiqui(etmg, public relations, handel nie 242 55 227
Caonia, analza visenyouna e | 170 44 259
Zarzadzanie i administrowanie 69 25 36,2
Prace sekretarskie i biurowe 124 16 12,9
Informatyka i wykorzystanie komputeréw 236 49 20,8
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, 108 32 296

elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i
konserwacja pojazdéw)
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Liczba os6b Efeks
tyw-
Wyszczegodlnienie koncza- | podejmujacych nos¢
cych prace po szko- | szkolen
szkolenie leniu*®) w %
Gornictwo i przetwoérstwo przemystowe (w tym: 2 2 100.0
przemyst spozywczy, lekki, chemiczny) !
Architektura i budownictwo 110 45 40,9
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 11 5 45,5
Opieka zdrowotna 45 8 17,8
Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolonta- 77 30 39,0
riat)
Ochrona wiasnosci i oséb 20 10 50,0
Ochrona srodowiska 1 1 100,0
Ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 25 1 4,0
Ustugi gastronomiczne 136 30 22,1
Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 28 9 32,1
Ustugi stolarskie, szklarskie 10 4 40,0
Ustugi transportowe (w tym kurs prawa jazdy) 377 192 50,9
Pozostate ustugi 128 42 32,8
Inne obszary szkolen 1164 766 65,8

*) w okresie 3 miesiecy od ukonczenia szkolenia; cze$¢ z tych oséb odbyta szkolenie w
poprzednim roku
Do najpopularniejszych kierunkoéw szkolen, w ktérych uczestniczyli
bezrobotni w 2005r., nalezaty szkolenia z zakresu:
e ustugi transportowe, w tym kurs prawa jazdy (11,4% ogétu oséb, ktére
ukonczyly szkolenie),
e sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami (7,3%),
¢ informatyka i wykorzystanie komputeréw (7,1%),
e jezyki obce (6,0%)
e rachunkowosé, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwesty-
cyjna (5,1%).
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Sposrod 3309 bezrobotnych, ktérzy ukonczyli szkolenie w 2005r.,
prace podjeto 42,6% (1410 osdb). Najwiekszg efektywnos$¢ osiggnety
szkolenia z nastepujgcych obszaréw szkolen:

e szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu (100,0%),
e gornictwo i przetworstwo przemystowe (100,0%),

e ochrona srodowiska (100,0%),

¢ ustugi transportowe, w tym kurs prawa jazdy (50,9%),
e ochrona wiasnosci i osob (50,0%)

¢ rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo (45,5%)

e architektura i budownictwo (40,9%).

4.2.2. Staz u pracodawcy oraz przygotowanie zawodowe w_miejscu

racy.

Do odbycia u pracodawcy stazu przez okres nie przekraczajacy
12 miesiecy starosta moze skierowa¢ bezrobotnego do 25 roku zycia, jak
réwniez osobe, bedgcg w okresie 12 miesiecy od dnia okreslonego w
dyplomie, Swiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajgcym ukon-
czenie szkoty wyzszej, ktora nie ukohczyta 27 roku zycia.

Starosta moze réwniez skierowa¢ bezrobotnych na okres 6 mie-
siecy do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy, bez na-
wigzywania stosunku pracy. Ta forma aktywizacji dotyczy nastepujgcych
grup osoéb, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy: diugotrwale
bezrobotnych, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych samotnie wychowujgcych co
najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia, bezrobotnych niepetnosprawnych

Staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy odbywajg sie
na podstawie umowy zawartej przez staroste z pracodawca, wedtug pro-

gramu okreslonego w umowie. W okresie odbywania stazu oraz przygo-
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towania zawodowego w miejscu pracy osobie bezrobotnej wyptacane jest
przez staroste stypendium w wysokosci kwoty zasitku dla bezrobotnych

oraz optacana jest sktadka na ubezpieczenie spoteczne.

Tabela 95. Bezrobotni skierowani na staz u pracodawcy oraz do
odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy w
woj. podlaskim w 2005r. (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni skierowani:
Miesiace na staz u pracodawcy do odbycia przygotowania
2005r. zawodowego
Teslon %.do ogotu wyre- Tedse % do ogétu wyreje-
jestrowanych strowanych
styczen 263 5,4 17 0,3
luty 453 7,8 18 0,3
marzec 753 11,2 91 1,4
kwiecien 394 4,7 188 2,3
maj 377 4,6 155 1,9
czerwiec 525 6,6 138 1,7
lipiec 424 57 230 3,1
sierpien 405 5,6 101 1,4
wrzesien 686 8,2 147 1,8
pazdziernik 525 6,6 136 1,7
listopad 182 3,1 41 0,7
grudzien 246 4,6 23 0,4
2005r. 5233 6,2 1285 15

W 2005r. powiatowe urzedy pracy skierowaty na staze 5233 oso-
by bezrobotne, co stanowito 6,2% ogétu wyrejestrowanych bezrobotnych.
W poréwnaniu do 2004r., liczba skierowanych na staz u pracodawcy
zwiekszyla sie 0 1978 osdb, tj. 0 az 60,8%.

Do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy skiero-
wanych zostato w 2005r. 1285 bezrobotnych, tj. 1,5% ogdtu wyrejestro-

wanych bezrobotnych.
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Tabela 96. Osoby bezrobotne skierowane na staz u pracodawcy w 2005r. - wedlug powiatowych urzedow

pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane na staz u pracodawcy w poszczegdlnych miesigcach 2005r.:

=

n

. c | = . S

powiatowy | 5 o | 3 g . |5/ 5|E/=|35 8

Urzad Pracy N 2 N S T = 2 s ] 5 S | 3 5

> = c = 1S o = & N S = S 5

2 £ | 3 N | T | E s | R | 2 > >

o O

Augustéow 56 30 35 58 43 70 42 54 98 19 3 516
Bialystok 38 123 121 81 32 40 72 106 157 1 2 101 874
Bielsk Podl. 38 17 32 36 17 28 32 42 27 47 2 0 318
Grajewo 2 34 45 29 18 20 21 32 63 25 12 43 344
Hajnéwka 1 15 24 3 0 7 39 37 32 20 1 13 192
Kolno 3 0 61 39 10 30 29 34 37 63 13 6 325
tomza 13 70 25 15 120 69 13 13 11 39 7 1 396
Monki 13 17 30 18 2 5 12 9 22 16 4 2 150
Sejny 8 33 13 10 3 82 16 5 27 2 2 1 202
Siemiatycze 21 10 54 17 3 5 9 15 49 11 3 4 201
Sokétka 17 22 49 20 26 61 47 15 29 29 42 23 380
Suwalki 10 7 177 27 71 62 25 52 52 88 52 28 851
Wysokie Maz. 19 35 42 11 16 9 35 17 40 37 18 20 299
Zambrow 24 40 45 30 16 37 32 20 86 49 5 1 385
Woj. podlaskie | 263 453 753 394 377 525 | 424 | 405 686 525 182 246 5233
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Tabela 97. Osoby bezrobotne skierowane do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy w
2005r. - wedtug powiatowych urzedoéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy

w poszczegolnych miesigcach 2005r.: =
Powiatow = o ' 'S £ s §
Urzad Pracyy NE’ 2 § 3 T '§ 8 = 7 .g §. = -
S| 2 g5 | 2 £ s | &2 | & N | 2| 2| 3 S
@ E | & N | T | @ s | § | 2 5 S
Augustow 6 3 6 22 14 5 9 1 13 22 3 0 104
Biatystok 0 0 1 2 0 16 8 0 0 0 0 1 28
Bielsk Podl. 0 0 0 1 7 1 7 1 0 0 0 0 17
Grajewo 1 6 11 12 6 9 9 4 16 11 5 1 91
Hajnoéwka 0 0 0 0 0 4 17 30 8 1 6 0 66
Kolno 2 0 33 32 11 7 15 13 25 28 9 2 177
tomza 0 1 8 52 43 15 30 2 5 7 0 0 163
Monki 4 0 1 3 6 3 5 0 0 0 0 0 22
Sejny 0 0 0 6 8 11 27 7 4 4 5 4 76
Siemiatycze 0 0 1 4 2 1 2 3 5 1 1 0 20
Sokotka 1 3 13 22 22 10 33 12 18 12 7 5 158
Suwatki 0 0 0 1 17 20 18 4 0 0 0 6 66
Wysokie Maz. 0 2 2 9 6 11 34 14 33 23 1 0 135
Zambrow 3 3 15 22 13 25 16 10 20 27 4 4 162
Woj. podlaskie 17 18 91 188 | 155 | 138 | 230 | 101 | 147 | 136 41 23 1285
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Najwiecej bezrobotnych zostato skierowanych na staz u praco-
dawcy w 2005r. przez PUP w: Biatymstoku (874 osoby), Suwatkach (851
0s6b), Augustowie (516 osob) i Lomzy (396 oséb).

Do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy najwie-
cej bezrobotnych zostato skierowanych w 2005r. przez PUP w: Kolnie
(177 oséb), tomzy (163 osoby), Zambrowie (162 osoby) i Sokotce (158

0s0b).

4.3 Efektywnosé podstawowych form promociji zatrudnienia i akty-
wizacji_zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
pracy w woj. podlaskim

Tabela 98. Efektywnos$s¢ programoéw aktywnego przeciwdziatania
bezrobociu w woj. podlaskim w 2005r.

Liczba oséb, ktore
w programach rynku pracy: Efek-
uzyskaty za- -
Rodzai brogramu zakon- trudnienie w n{)éé
) Prog uczest czyty okresie 3 mies. W %
niczyly | uczest | od zakonczenia 0
nictwo | uczestnictwa w
programie
= Szkolenia 3449 3309 1410 42,6
= Prace interwencyjne 2404 2144 1261 58,8
= Roboty publiczne 1716 1647 395 24,0
» Staz u pracodawcy 5233 4108 1926 46,9
" Przygotowanie zawo- | j,q5 | ggq 393 40,8
dowe w miejscu pracy
= Ustugi poradnictwa
zawodowego 16153 | 16153 2349 14,5
» Szkolenia w Klubie
Pracy w zakre5|e_ ak- 180 155 21 135
tywnego poszukiwa-
nia pracy
= Zajecia aktywizujace 1039 1039 178 17,1

W 2005r. najwiekszg efektywnosé, czyli procent osdb, ktére uzy-
skaly zatrudnienie po zakonczeniu uczestnictwa w programie w okresie 3
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miesiecy bgdz z innych powodow nie wrdcity do rejestréw urzeddéw pracy,
osiggnety nastepujgce programy aktywnego przeciwdziatania bezrobociu:
- prace interwencyjne (58,8% uczestnikow),

- staz u pracodawcy (46,9% uczestnikéw),

- przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (40,8% uczestnikow)

- szkolenia (42,6% uczestnikow).

4.4. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Z ustug poradnictwa zawodowego, swiadczonych przez powiato-
we urzedy woj. podlaskiego skorzystaty w 2005r. 16384 osoby. W ra-
mach poradnictwa zawodowego udzielono porad indywidualnych dla
10760 osoéb, co stanowito 65,7% ogodtu oséb korzystajacych z ustug po-
radnictwa zawodowego. W poradach grupowych w ramach 613 grup
uczestniczyly 5773 osoby (35,2%), natomiast badaniami testowymi obje-
to 1482 osoby. Z ustug poradnictwa zawodowego w wiekszosci korzystali
bezrobotni - 15312 oséb, z tego 4968 osob zamieszkiwato na wsi, 8488
0s6b - to miodziez do 25 roku zycia, 893 osoby starsze — po 50 roku zy-
cia i 573 osoby - to niepetnosprawni. Sposréd bezrobotnych korzystaja-
cych z ustug poradnictwa zawodowego 19,5% (2984 osoby) pozostawato
bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Osoby bezrobotne poza ustugami swiadczonymi w PUP z zakre-
su poradnictwa zawodowego (indywidualnego lub/i grupowego) mogty
skorzysta¢ réwniez ze zbioréw informacji zawodowej. Zainteresowani
samodzielnie lub przy pomocy doradcy zawodowego korzystali z powyz-
szych zbioréw, mogli réwniez uczestniczy¢ w spotkaniach grupowych,
dotyczacych informacji o zawodach i rynku pracy oraz mozliwosciach
ksztatcenia i szkolenia zawodowego. W ciggu catego 2005r. udzielono
informacji zawodowej dla 4185 klientéw indywidualnych i dla 4716 oso6b

w ramach 350 spotkan grupowych.
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W wyniku dziatania poradnictwa zawodowego prace podjety 2332
osoby (w tym 2292 bezrobotnych), na szkolenia zawodowe skierowano
2785 oso6b (w tym 2694 bezrobotnych) oraz 553 osoby skierowano na
szkolenia w zakresie aktywnego poszukiwania pracy lub na zajecia akty-
wizacyjne w klubach pracy (w tym 540 bezrobotnych).

W 2005r. w szkoleniach oraz zajeciach aktywizacyjnych w zakre-
sie aktywnego poszukiwania pracy organizowanych w klubach pracy
uczestniczyly tacznie 1242 osoby (w tym 1178 bezrobotnych). W grupie
bezrobotnych uczestniczgcych w szkoleniach i zajeciach aktywizacyjnych
przewazaty:

- kobiety — 64,7% uczestnikéw (762 osoby),

- miodziez do 25 roku zycia — 59,9% uczestnikow (706 osdb),

- osoby zamieszkate w miescie — 67,3% uczestnikéw (793 osoby),

- osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym — 40,3%
uczestnikéw (475 osdb),

- osoby pozostajgce bez pracy do 6 miesiecy — 50,1% uczestnikow
(590 osab),

- osoby bez stazu pracy — 50,7% uczestnikéw (597 oséb).

4.4.1. Poradnictwo i informacja zawodowa realizowane w Centrach

Informacji i Planowania Kariery Zawodowej.

Dynamiczny charakter aktualnego rynku pracy zwieksza potrzebe
posiadania aktualnych informacji o zawodach, miejscu pracy, wymaga-
niach pracodawcow. Wiasciwy zasob informacji jest tez warunkiem po-
znawania réznorodnych mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego i
planowania kariery zawodowej. Zapotrzebowanie na tego rodzaju ustugi
spetniajg Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej (CliPKZ).

W 2005 roku z ustug CliPKZ w Biatymstoku, tomzy i w Suwat-

kach tgcznie skorzystato 14499 osob. Byli to bezrobotni, osoby poszuku-
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jace pracy, niepetnosprawni, nauczyciele, pracodawcy oraz pracownicy
instytucji rynku pracy. Ponadto z ustug CIiPKZ korzystata mtodziez
uczgca sie (3665 osoéb).

Z ustug poradnictwa zawodowego skorzystato 1996 osdb, w tym
1419 os6b zostato objetych poradnictwem indywidualnym, a 577 osob -
poradnictwem grupowym.

W ramach poradnictwa grupowego organizowane byty zajecia warsz-
tatowe, dotyczgce m.in. samopoznania i wzmocnienia wiasnych atutéw
na rynku pracy, np.: ,Ty i Twéj zawod”, ,Poznaj siebie”, ,Spadochron”.
Oproécz zaje¢ zorganizowanych w CliPKZ doradcy zawodowi prowadzili:
warsztaty dla osob niepetnosprawnych w ramach projektu Polskiego
Zwigzku Niewidomych ,Integracja i aktywizacja bezrobotnych kobiet nie-
widomych i tracgcych wzrok” (CliPKZ Biatystok), poradnictwo indywidual-
ne i grupowe w projekcie aktywizacji zawodowej oséb powyzej 50 roku
zycia w PUP w tomzy (CliPKZ tomza) oraz w projekcie ,Kobieta pracu-
jaca” w PUP w Suwatkach (CliPKZ Suwafki).

W 2005r. CliPKZ w Biatymstoku, tomzy i Suwatkach organizowa-
ty warsztaty stuzgce przygotowaniu oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy do lepszego radzenia sobie przy szukaniu i podejmowaniu zatrud-
nienia. Prowadzono zajecia aktywizacyjne m.in. z zakresu: przygotowy-
wania dokumentdéw aplikacyjnych, autoprezentacji, prowadzenia rozméw
z pracodawcami, sytuacji na rynku pracy, przedsiebiorczosci. W warszta-

tach wzieto udziat 213 oséb bezrobotnych.

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystato 10901 oséb.
Zakres tematyczny informacji obejmowat: redagowanie dokumentow
aplikacyjnych, mozliwosci zdobycia dodatkowych kwalifikacji w systemie
szkolnym i pozaszkolnym, podejmowanie dziatalnosci gospodarczej i
zrédta finansowania, mozliwo$¢ znalezienia pracy w systemie EURES,
pomoc w redagowaniu i wysyfaniu aplikacji do pracodawcéw w UE, reje-
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stracja instytucji szkoleniowych (CliPKZ w Biatymstoku). Klienci CliPKZ

mieli mozliwosé korzystania, samodzielnie lub z pomocag doradcy zawo-

dowego, ze stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu oraz z

kioskow multimedialnych. CIliPKZ w Suwatkach umozliwiato klientom

samoksztafcenie w zakresie jezyka angielskiego i niemieckiego z wyko-
rzystaniem zestawu SITA.

W ramach zawodowej informacji grupowej zorganizowano 87 spo-
tkan, w ktérych uczestniczyto 1389 oséb.

W 2005r. odbyly sie nastepujgca przedsiewziecia zorganizowane
przez CliPKZ:

» 26-27.04.2005 - Dni Otwarte pod hastem: ,Twoje atuty na rynku pra-
cy. Sprawdz swoje predyspozycje i umiejetnosci zawodowe” skiero-
wane do oséb mtodych, wchodzgcych po raz pierwszy na rynek pracy
i miodziezy uczgcej sie. Celem przedsiewziecia byto przyblizenie im
wymagan pracodawcow i umozliwienie poznania swojego potencjatu
zawodowego. Podczas Dni Otwartych odbywaty sie spotkania z
Przedstawicielami instytucji zajmujgcych sie rekrutacjg z pracodaw-
cami. Przeprowadzono badania testowe wstepnej orientacji zawodo-
wej oraz zajecia warsztatowe z zakresu samooceny i gotowosci do
zmian (CliPKZ Biatystok, Lomza, Suwaiki).

» 09.09.2005 — konferencja pod honorowym patronatem Marszatka
Wojewddztwa Podlaskiego ,Pierwszy Biznes - budowanie partnerstwa
w tworzeniu sprzyjajgcego klimatu wokot przedsiebiorczoéci na rzecz
oséb mitodych”. Konferencja miata na celu upowszechnianie idei pro-
gramu ,Pierwszy Biznes” oraz promocje przedsiebiorczosci wsrod
miodziezy. Podczas konferencji swojg oferte dla oséb miodych, w
wieku do 27 lat, zaprezentowali przedstawiciele instytucji wspierajg-
cych przedsiebiorczo$¢ na Podlasiu. Doradcy zawodowi z CIiIPKZ w
Biatymstoku przeprowadzili warsztaty skierowane do bezrobotnej

miodziezy zainteresowanej rozpoczeciem dziatalnosci gospodarcze;.
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11-13.12.2005 — spotkanie z przedstawicielami Komisji ds. Pracy i
Polityki Socjalnej Polsko-Rosyjskiej Rady ds. Wspodtpracy Regionéw
RP z Obwodem Kalingradzkim FR (prezentacje: ,Poradnictwo zawo-
dowe na przyktadzie CliPKZ” oraz ,Program Leonardo da Vinci”)
(CliPKZ Biatystok).

16.12.2005 - spotkanie informacyjno-doradcze z wolontariuszami
Fundaciji ,Droga” (CliPKZ Biatystok).

Ponadto CliPKZ wziety udziat w przedsiewzieciach zorganizowa-

nych przez instytucje wspotpracujgce z WUP:

>

18.03.2005 - ,Kariera Medyka 2005” zorganizowana przez Akademie
Medyczng w Biatymstoku (przeprowadzono warsztaty: ,Komunikacja
niewerbalna” oraz ,Twoje preferencje i predyspozycje zawodowe” dla
studentow i absolwentéw kierunkéw medycznych) (CliPKZ Biatystok).
06-07.04.2005 - V Akademickie Dni Pracy zorganizowane przez Bia-
tostockg Sie¢ Biur Karier (stoisko informacyjne dotyczace ustug
CliPKZ, porady, konsultacje) (CliPKZ Biatystok).
27.04.2005 — konferencja z udziatem doradcéw zawodowych z powia-
towych urzedéw pracy: ,Rynek pracy — jaki jest. Rynek pracy a porad-
nictwo zawodowe” (CliPKZ Suwatki).
09-10.06.2005 - projekt PWK OHP ,Réwny start” — przeprowadzenie
przez doradcow zawodowych warsztatéw ,Przedsiebiorczosé — moja
firma” (CliPKZ Biatystok).
23.09.2005 - | Targi Pracy zorganizowane przez Gminne Centrum
Informaciji w Wiznie (stoisko informacyjne dotyczace ustug CliPKZ, po-
rady, konsultacje) (CliPKZ Biatystok).
30.09.2005 — konferencja zorganizowana przez WSAP w Biatymstoku
,Multiwitamina przeciw bezrobociu — lokalna sie¢ osrodkow kariery”
(CliPKZ Biatystok).

CliPKZ w tomzy byt réwniez wspdtorganizatorem Gietd Pracy na

stanowiska: doradca klienta, magazynier, przedstawiciel handlowy, kie-
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rowca, pracownik biurowy-handlowiec, konsultant handlowy, pracownik
fizyczny.

Doradcy zawodowi z CliPKZ w Biatymstoku petnili dyzury infor-
macyjno-doradcze dla oséb zwalnianych z likwidowanych zaktadéw pracy
(,Damex”, ,Fasty”).

W 2005r. dziatalno$¢ Punktu Informacyjno — Doradczego w Cen-
trach w Biatymstoku i tomzy obejmowata dyzury specjalistéw, ktorzy
udzielali bezptatnych porad osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy z
zakresu bezrobocia, podatkéw, prawa pracy, pomocy spotecznej, dziatal-
nosci gospodarczej i zasad ubezpieczenia spotecznego. Odbyto sie 19
dyzuréw. Dodatkowo CliPKZ w tomzy organizowato Punkt Informacyjno
— Doradczy dla Osob Niepetnosprawnych (udzielono konsultacji 31 oso-

bom) oraz dyzury w MOPS-ie (odbyto sie 49 dyzurow).

4.4.2. Rejestr instytucji szkoleniowych

Od 1 grudnia 2004r. w WUP w Biatymstoku prowadzony jest
rejestr instytucji szkoleniowych. Prowadzenie rejestru ma na wzgledzie
efektywne wydatkowanie srodkéw publicznych na szkolenia dla bezro-
botnych i poszukujgcych pracy oraz zasade wzajemnosci w stosunku do
podmiotéw z panstw czionkowskich Unii Europejskiej zamierzajgcych
uzyskac zlecenie finansowania ze $rodkéw publicznych na prowadzenie
szkolen. W 2005r. w woj. podlaskim zarejestrowano 105 instytucji szko-

leniowych.
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6. INNE DZIALANIA MAJACE WPLYW NA SYTUACJE NA WOJE-
WODZKIM RYNKU PRACY
6.1. Realizacja programéw aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych

. Program ,,Pierwsza Praca”

Program jest inicjatywg rzadowg, podejmowang w ramach Strategii
spoteczno-gospodarczej Rzadu ,Przedsiebiorczos¢-rozwéj-praca”, ktérej
realizacja odbywa sie na terenie catego kraju, w tym takze w wojewddz-
twie podlaskim. Program obejmuje pie¢ segmentow:

A. mate i sSrednie przedsiebiorstwa

B. samozatrudnienie

C. ksztatcenie

D. wolontariat

E. informacja, poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy.

Dziatania realizowane w ramach wymienionych segmentow skie-
rowane sg, zgodnie z Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, do oséb miodych dotychczas nie pracujgcych do 25. roku zycia
oraz do oséb do 27. roku zycia w przypadku odbywania stazu i majg na
celu niedopuszczenie do tego, aby miodzi ludzie stawali sie i pozostawali
bezrobotnymi. Program realizowany jest od 1 czerwca 2002r. i finanso-
wany lokalnie przez samorzgdy powiatowe ze srodkéw Funduszu Pracy,
przekazywanych tym jednostkom na finansowanie programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji za-
wodowej, przez dysponenta tego Funduszu — Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, w wysokosciach ustalonych przez Zarzagd Wojewddztwa
Podlaskiego wg kryteriow przyjetych przez Sejmik Wojewddztwa Podla-
skiego.

Aktywizacjg z wykorzystaniem ustug i instrumentéw rynku pracy

wymienionych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnie-
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nia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004r. nr 99 poz. 1001 z pézn.
zm.) objeto w 2005 roku 8911 osdb. Uczestnictwo w réznych formach
aktywizacji zawodowej zakonczyty 7474 osoby, sposrod ktérych 2921
0s6b podjeto prace.

Tabela 99. Realizacja Programu ,,Pierwsza Praca” w 2005 roku
Liczba osob, ktore:
rozpocze- | ukon- | podjety prace
ty udziatw | czyly | po zakoncze-
programie | program | niu programu

Forma aktywizacji zawodowej (Instru-
menty wynikajace z Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. Staze (art. 53 ust. 1 ustawy) 5177 4645 1769
2. Przygotowanie do wykonywania

zawodu (art. 53 ust. 3 ustawy) 649 486 156
3. Szkolenia (art. 40 ustawy) 1102 975 401

4. Pozyczka na sfinansowanie kosztow
szkolenia (art. 42 ustawy)

5. Prace interwencyjne (art. 51, 56

ustawy) 841 672 480
6. Roboty publiczne (art. 57 ust. 4

ustawy) 295 296 72
7. Stypendium w okresie kontynuowa-

nia nauki (art. 55 ustawy) 119 o1 17
8. Dodatek aktywizacyjny (art. 48

ustawy) 335 259 X
9. Refundacja kosztow wyposazenia i

doposazenia stanowiska pracy (art. 172 9 9

46 ust. 2 ustawy)
10. Jednorazowa refundacja sktadki 2 ) )

ZUS (art. 47 ustawy)

11. Przyznanie bezrobotnemu srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodar- 134 29 17
czej (art. 46 ust. 3 ustawy)

12. Refundacja kosztéw pomocy praw-
nej , konsultacji i doradztwa dot.
podjecia dziatalnosci gospodarczej
(art. 46 ust. 4 ustawy)

13. Zwrot kosztow, o ktérych mowa w
art. 45 ustawy

14. Inne zastosowane rozwigzania reali-
zowane w ramach projektéw dofi-
nansowywanych z funduszy struktu- 1 - -
ralnych (poza wymienionymi w art.
108 ustawy)

84 12 -

RAZEM 8911 7474 2921
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W 2005 roku ustugami swiadczonymi w zakresie poradnictwa i in-
formacji zawodowej objeto 20097 os6b (mozliwe jest kilkakrotne ujmo-
wanie tych samych os6b w réznych formach, zwigzane z korzystaniem z
réznych form pomocy), w tym:

- spotkania informacyjne w ramach pakietu "samodzielno$¢ w poszuki-
waniu pierwszej pracy" — 2995 osob,

- poradnictwo indywidualne — 5171 0sdb,

- poradnictwo grupowe — 3439 oséb,

- informacja zawodowa — 6745 0s6b,

- Warsztaty Poszukiwania Pracy w ramach IPD - 692 osoby,

- zajecia w Klubach Pracy — 692 osoby,

- dziatania realizowane w ramach projektow dofinansowywanych z fun-
duszy strukturalnych - 363 osoby.

W lipcu 2005r. Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku we
wspotpracy z Powiatowymi Urzedami Pracy w Biatymstoku przystgpit do
wdrazania w wojewddztwie podlaskim komponentu programu ,Pierwsza
Praca” - podprojektu ,Pierwszy Biznes - Promocja przedsiebiorczosci
wsrod miodziezy”. Gtownym celem Programu jest pomoc merytoryczna i
finansowa mtodym osobom bezrobotnym zarejestrowanym w urzedach
pracy, ktére sg zainteresowane zatozeniem wtasnej firmy.

W realizacje podprojektu wigczyto sie 12 powiatowych urzedow
pracy. Na podstawie ztozonego przez nie zapotrzebowania w zakresie prze-
widywanych kosztéw realizacji przedsiewziecia, pozyskano srodki finansowe
na realizacje Programu w kwocie 2 117,0 tys. zt. z ;rezerwy” Ministra Go-
spodarki i Pracy.

Podziat przyznanych przez MGIiP srodkéw finansowych poszczegdinym

samorzadom powiatowym przedstawia sie nastepujgco:
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Tabela 100. Podziat srodkéw finansowych na realizacje Programu
»Pierwszy Biznes - Promocja przedsiebiorczosci
wsrod miodziezy”.

Przewidywana Kwota srodkow przy-
Powiat (PUP): liczba wnioskow znana z ,,rezerwy”
- w osobach Ministra — w tys. zt.
Augustéow 40 240,0
Biatystok 7 107,6
Bielsk Podlaski 20 110,5
Hajnéwka 10 50,0
Kolno 100* 485,4
tomaza 10 62,5
Monki 5 10,0
Sejny 5 70,0
Siemiatycze 10 46,0
Suwalki 25 300,0
Wysokie Mazowieckie 45 215,0
Zambroéw 30 420,0
Razem: 307 2117,0

* wszystkie osoby zostang objete szkoleniami, z czego 25 oséb otrzyma dotacje na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, a 25 oséb otrzyma refundacje kosztéw pomocy prawne;.

W 2005r., w ramach podprojektu zorganizowano 63 spotkania in-
formacyjne, propagujgce idee Programu, w ktérych udziat wzieto 1208
os6b. Do Programu zakwalifikowano ogétem 488 oséb. W wyniku reali-

zacji Programu uzyskano nastepujgce efekty:

- przeszkolono 182 osoby,

- stazami praktycznymi w przedsiebiorstwach objeto 203 osoby,

- doradztwem objeto 169 oséb,

- innymi formami szkolen praktycznych (przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy) objeto 48 osdb,

- przyznano 96 dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w tym

53 dotacje udzielono bez przeprowadzenia szkoleh.

164

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

Ponadto w 2005r. w ramach Programu Aktywizacji Zawodowej

Absolwentéw "PIERWSZA PRACA" realizowane byty:

IV edycja konkursu na tworzenie lub rozwéj Gminnych Centréw In-
formacji w woj. podlaskim, ogtoszonego przez Ministra Gospodarki i
Pracy. Do WUP w Biatymstoku wptyneto 13 wnioskéw o dofinanso-
wanie, z czego granty przyznano 8 wnioskodawcom na utworzenie
GCI na fgczng kwote 361,4 tys. zt. oraz 4 wnioskodawcom na rozwaj
dziatalnosci na fgczng kwote 52,8 tys. zt.;

IV edycja konkursu na rozwéj Akademickich Biur Karier w woj. podla-
skim. Wptynety wnioski od 4 wnioskodawcéw i wszyscy otrzymali
granty na rozwoj dziatalnosci. tgczna kwota dofinansowania wyniosta
44,0 tys. Granty otrzymaty: Wyzsza Szkofa Finansow i Zarzgdzania w
Biatymstoku, Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w Biatymstoku,
Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku oraz Uniwersytet w Bia-

tymstoku.
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Il. Wojewédzki Program Pomocy w Realizacji Zadan na Rzecz Zatrud-
niania Oso6b Niepetnosprawnych na lata 2004-2006 ,,SZANSA”

W 2005 roku kontynuowano realizacje Wojewddzkiego Programu
Pomocy w Realizacji Zadah na Rzecz Zatrudniania Oso6b Niepetno-
sprawnych, opracowanego w 2004r. przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Biatymstoku. Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej
0s0Ob niepetnosprawnych — ich szans na rynku pracy. W ramach progra-
mu przewidziano do realizacji dziatania:

- wyposazenie 0sob niepetnosprawnych w umiejetnosci poruszania sie
po rynku pracy,

- stworzenie bezrobotnym niepetnosprawnym szansy zatrudnienia,

- wspieranie chronionego rynku pracy,

- wsparcie niepetnosprawnych w dostepie do informacji prawnej doty-
czacej roznych dziedzin zycia spotecznego,

- rozwdj wspétpracy pomiedzy organami samorzadu wojewddztwa i
powiatu a instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na
rzecz oséb niepetnosprawnych.

Gtéwnymi realizatorami programu sg powiatowe urzedy pracy
oraz Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej funkcjonujgce w
strukturze Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku. W ramach reali-
zacji Programu, finansowanego gtéwnie ze srodkéw FP pozostajgcych w
dyspozycji starostow powiatowych, osoby niepetnosprawne korzystajg z:
- zaje¢ aktywizujgcych w Klubach Pracy funkcjonujgcych w strukturach

powiatowych urzedéw pracy,

- roznych form zatrudnienia subsydiowanego,

- ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej $wiadczonych
w ramach Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP
w Biatymstoku i jego Oddziatéw terenowych w tomzy i Suwatkach,

- mozliwosci uczestnictwa w gietdach i targach pracy,

- mozliwosci korzystania z ustug Punktu Konsultacyjno - Doradczego,
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ofert pracy niesubsydiowane.

Efekty realizacji wymienionego programu w 2005r. prezentujg sie

nastepujgco:

a)

b)

<)
d)

6.2.

ustugami w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej $wiadczo-

nymi w CliPKZ objeto 359 osdéb,

ustugami w zakresie poradnictwa i informacji zawodowe] $wiadczo-

nymi w powiatowych urzedach pracy, objeto:

- w zakresie indywidualnego poradnictwa zawodowego — 687
oséb,

- grupowego poradnictwa zawodowego — 189 osob,

- informacji zawodowej — 230 0sd6b,

- zaje¢ aktywizujgcych w Klubach Pracy - 30 oséb,

na szkolenia skierowano 235 oséb,

aktywnymi programami rynku pracy objeto 129 oséb, w tym w ra-

mach:

- stazy — 30 osdb,

- prac interwencyjnych — 39 oséb,

- robét publicznych — 37 oséb,

- przygotowania zawodowego — 6 0sob,

- innych form — 17 oséb.

Programy o zasiegu regionalnym inicjowane przez Wojewoédzki

Urzad Pracy w Bialymstoku w porozumieniu z partnerami rynku

rac

I. Program ,,Stazysta w policyjnej profilaktyce”.

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku we wspotpracy z powia-

towymi urzedami pracy wojewddztwa podlaskiego, Komendg Wojewddz-

kg Policji w Biatymstoku oraz Podlaskim Kuratorium Oswiaty w Biatym-
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stoku realizowat w okresie od maja do grudnia 2005r. Program Aktywiza-
cji Zawodowej Bezrobotnej Mtodziezy ,Stazysta w policyjnej profilaktyce”.

Program skierowany byt do bezrobotnej mtodziezy, zarejestro-
wanej w powiatowych urzedach pracy, spetniajgcej kryteria do skierowa-
nia na staz lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (zgodnie z
Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy Dz.U. Nr 99 poz.1001 z pézn. zm.), absolwentéw szkot poli-
cealnych i wyzszych (licencjackich i magisterskich), nastepujacych kie-
runkéw: pedagogicznych, psychologicznych, spotecznych, rewalidacyj-
nych i resocjalizacyjnych, ratownictwa medycznego.

Celem programu byto przygotowanie beneficjentow ostatecznych
poprzez odpowiednie przeszkolenie w policji oraz w ramach odbywanego
stazu lub przygotowania zawodowego w jej jednostkach powiatowych, do
prowadzenia zaje¢ prewencyjnych na rzecz dzieci i mfodziezy.

W ramach Programu realizowano nastepujgce projekty profilaktyczne:

1) ,Bezpieczna droga do szkoty/domu”

2) Dziatania edukacyjno — informacyjne skierowane do dzieci i mtodziezy
szkolnej,

3) Dziatania alternatywne w ramach programu ,Bezpieczne waka-
cje/ferie”

4) ,Twoje zycie — Twoj wybor”

majgce na celu podniesienie swiadomosci dzieci i mtodziezy na temat

zagrozen wynikajgcych z brutalizacji zycia spotecznego.

Programem objeto 60 osdb, w tym 50 oséb skierowano do odbycia stazu

(6 osbéb zrezygnowato w trakcie jego trwania), a 10 oséb skierowano do

odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Na realizacje pro-

jektu wydatkowano kwote 220,6 tys. zh., ktérg samorzad wojewddztwa

pozyskat z rezerwy Ministra Gospodarki i Pracy. W realizacji ww. pro-

gramu uczestniczyly wszystkie samorzady powiatowe wojewodztwa pod-

laskiego.
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Il. Wojewodzki Program Aktywizacji Zawodowej Diugotrwale Bezro-
botnych ,,DROGOWIEC”.

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku we wspotpracy z Podla-
skim Zarzadem Drog Wojewddzkich w Biatymstoku, Powiatowymi Zarza-
dami Drég i Powiatowymi Urzedami Pracy oraz Urzedami Gmin woje-
wodztwa podlaskiego, realizowat Program Aktywizacji Zawodowej Diugo-
trwale Bezrobotnych ,,Drogowiec”. Celem programu byto przygotowanie
zawodowe bezrobotnych do pracy w charakterze robotnika drogowe-
go, poprawa zdolnosci zatrudnieniowych beneficjentéw projektu, aktywi-
zacja spoteczna i zawodowa 0sOb bezrobotnych nalezacych do grupy
szczegolnego ryzyka, utworzenie nowych miejsc pracy.

W ramach projektu skierowano do pracy w ramach robét publicz-
nych 72 osoby oraz 74 osoby objeto przygotowaniem zawodowym w
miejscu pracy. Na tworzonych miejscach pracy zatrudniono bezrobotnych
mezczyzn wytypowanych przez powiatowe urzedy pracy, pochodzgcych
z terenu gminy objetej dziataniami w ramach przedsiewziecia.

Na realizacje projektu samorzgd wojewoddztwa pozyskat dodat-
kowe Srodki Funduszu Pracy w kwocie 595,0 tys. zt z rezerwy Ministra
Gospodarki i Pracy, z ktérej wydatkowano 518,0 tys. zt. Pozostata nad-
wyzka srodkow finansowych zostata wydatkowana na aktywizacje zawo-
dowg osob bezrobotnych w ramach aktywnych form przeciwdziatania

bezrobociu.

lll. Regionalny Plan Dziatlan na Rzecz Zatrudnienia na 2005 rok.

Regionalny Plan Dziatahh na Rzecz Zatrudnienia na rok 2005 w Woje-
wodztwie Podlaskim okreslat kierunki regionalnej polityki rynku pracy i
rozwoju zasobow ludzkich w wojewddztwie podlaskim oraz stanowit pod-
stawe do koordynacji tej polityki. RPD stanowit zestawienie zadan i po-
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dejmowanych w ich ramach dziatan na rynku pracy na poziomie lokalnym
i regionalnym w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bez-
robocia oraz aktywizacji zawodowej, inicjowanych i realizowanych przez
samorzad wojewoddztwa, samorzgdy powiatowe i innych partneréw rynku
pracy, ktérych realizacja byta mozliwa i niezbedna dla poprawy sytuacji
na rynku pracy w wojewodztwie.

Zadania realizowane w ramach Regionalnego Planu Dziatah do-
stosowane byly do wytycznych polityki zatrudnienia Europejskiej Strategii
Zatrudnienia i opieraty sie na dziataniach inicjowanych przez urzedy pra-
cy i partneréw rynku pracy. Zadania realizowane w ramach RPD przez

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku sg omdwione ponizej.

Wytyczna Nr 1 Aktywne i zapobiegawcze dziatania dla oséb bezrobot-
nych i biernych zawodowo.
Realizowane w ramach ww. wytycznej zadania stuzyty aktywizacji zawo-
dowej grup bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacii
na regionalnym rynku pracy: mtodziezy i oséb dtugotrwale bezrobotnych.
Byly wsrdéd nich standardowe dziatania powiatowych urzedéw pracy,
programy dofinansowywane ze $rodkéw EFS (w tym Dziatania 1.2 i 1.3
SPO RZL), programy ,Pierwsza Praca” i ,Stazysta w policyjnej profilakty-
ce”, projekty indywidualne partneréw (np.: OHP, fundacje) majgce na
celu aktywizacje tych grup oséb bezrobotnych jak tez dziatania stuzgce
podnoszeniu jakosci ustug swiadczonych na rzecz oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy (np. poradnictwa zawodowego, ustug swiadczonych
przez ABK i GCI).

W ramach wymienionej wytycznej, wdrazany byt rowniez kompo-
nent Programu PHARE 2002 — Podprojekt 1 Aktywne dziatania rynku
pracy — realizacja ustug rynku pracy dla bezrobotnych oraz innych osoéb

napotykajgcych trudnosci na rynku pracy.
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Wytyczna Nr 2: Tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorczosc¢.

W zakresie ww. wytycznej realizowano zadania na rzecz promaocji przedsie-
biorczoéci w ramach wdrazanego w wojewddztwie podlaskim programu
PHARE 2002 SSG-RZL i wynikajgce z tego mozliwosci, jakie daje stosowa-
nie instrumentow przewidzianych w ustawie o promocji zatrudnienia i insty-

tucjach rynku pracy, a takze projekty indywidualne partneréw RPD.

Wytyczna Nr 3: Dostosowanie do zmian oraz promocja zdolnosci przy-
stosowawczych i mobilno$ci na rynku pracy.

Powyzsza wytyczna obejmowata zadania na rzecz oséb dotknie-
tych procesami restrukturyzacyjnymi inicjowane w ramach Dziatania 2.4
ZPORR i zadania w zakresie promocji ustug $wiadczonych w ramach
europejskich stuzb zatrudnienia EURES, jako sieci utatwiajgcej swobodny
przeptyw pracownikdéw i wspierajacej mobilnos¢ na rynku pracy, a takze
zadania stuzgce podniesieniu skutecznosci dziatah publicznych stuzb
zatrudnienia polegajgce na wdrozeniu monitoringu zawodéw deficyto-
wych i nadwyzkowych (stuzace polepszeniu efektywnosci dziatan podej-
mowanych prze publiczne stuzby zatrudnienia, zwtaszcza w obszarze

szkolen i przekwalifikowan osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy).

Wytyczna Nr 4: Promowanie rozwoju Kkapitatu ludzkiego i uczenia sie
przez cafe zycie.

Wytyczna zawierata zadania na rzecz stworzenia mozliwosci ta-
twiejszego i powszechniejszego dostepu do informacji o mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji, zadania na rzecz promocji ksztalcenia usta-
wicznego i zwiekszenia dostepu oséb bezrobotnych do szkoleh. W ra-
mach ww. wytycznej realizowane byty projekty ukierunkowane na podno-
szenie kwalifikacji os6b bezrobotnych i wspierajgce szkolnictwo zawodo-

we w ulepszaniu oferty edukacyjnej, realizowane przez urzedy pracy,

371

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

partneréw zgtaszajgcych projekty indywidualne do RPD oraz w ramach
PHARE 2002 SSG-RZL.

Takze w ramach niniejszej wytycznej w Wojewodzkim Urzedzie
Pracy w Biatymstoku zostat zatozony rejestr instytucji szkoleniowych oraz
zrealizowano projekt ,Popyt i podaz pracy — diagnoza rynku pracy woje-
wodztwa podlaskiego”, w ramach Dziatania 2.1 Zintegrowanego Progra-

mu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.

Wytyczna Nr 5: Zwiekszenie podazy sity roboczej i wspieranie aktywne-
go starzenia sie.

Dziatania realizowane w ramach tej wytycznej ukierunkowane by-
ty na zwiekszenie zatrudnialnosci os6b pochodzgcych z terendéw wiej-
skich i 0s6b zblizajacych sie do wieku emerytalnego, ktére przekroczyty
50. rok zycia. Projekty inicjowane w tym kierunku realizowane byty przez
partneréw rynku pracy i powiatowe urzedy pracy wojewodztwa podla-

skiego.

Wytyczna Nr 6: Réwno$c¢ kobiet i mezczyzn.

Zadania realizowane w ramach tej wytycznej miaty na celu pro-
mowanie rownych szans na rynku pracy dla kobiet i mezczyzn. Zmierzaty
do zwiekszenia wskaznikow zatrudnienia kobiet na lokalnych rynkach
pracy poprzez realizacje projektéw ukierunkowanych na poprawe ich
zatrudnialnosci, aktywizacje zawodowg i promocje przepiséw prawa pra-
cy zwalczajgcych réznice miedzy ptciami oraz elastycznych form zatrud-
nienia. Realizowane byly w ramach standardowych dziatan powiatowych
urzedéw pracy i projektow indywidualnych zgtoszonych do RPD przez

partneréw.

Wytyczna Nr 7: Promocja integracji i zwalczanie dyskryminacji na rynku
pracy 0s6b w niekorzystnej sytuaciji.
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Wytyczna ukierunkowana na dziatania majgce na celu integracje
zawodowg i spoteczng 0s6b niepetnosprawnych oraz zwiekszenie szans
na zatrudnienie u innych osob z grup szczegdlnego ryzyka, jakimi sg
osoby dlugotrwale bezrobotne i zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Duzy udziat partneréw spotecznych w realizacji zadan w ramach tej wy-
tycznej dat szanse na zmniejszenie dysproporcji w zatrudnieniu osoéb w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.

W odniesieniu do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku
wdrazanie wytycznej odbywato sie poprzez Wojewddzki Program Pomocy w
Realizacji Zadan na Rzecz Zatrudniania Oséb Niepetnosprawnych na lata
2004-2006 ,SZANSA” oraz Dziatanie 1.3 SPO RZL.

Wytyczna Nr 8: Zapewnienie optacalno$ci pracy przez srodki zachecajg-
ce do zwiekszenia atrakcyjnoSci pracy.

Dziatania w ramach ww. wytycznej dotyczyty stosowania przez
powiatowe urzedy pracy instrumentu przewidzianego w ustawie o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - wypfaty dodatkéw aktywiza-

cyjnych na okreslonych w niej zasadach.

Wytyczna Nr 9: Zmiana pracy nielegalnej na legalne zatrudnienie.
Zadania przewidziane w ramach tej wytycznej realizowane byty w
catosci przez partneréw rynku pracy pozyskanych do wspétpracy w ra-
mach RPD i polegaty na podejmowaniu dziatahh zwiekszajgcych $wiado-
mos¢ spoteczng o legalnym zatrudnieniu i korzysciach, jakie ono za sobg

niesie.

Wytyczna Nr 10: Dziatania dotyczgce regionalnych dysproporcji w za-
trudnieniu.
Realizowane tutaj zadania skierowane byly do oséb zatrudnio-

nych w rolnictwie, ktére chcg podjgé zatrudnienie w sektorze pozarolni-
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czym i inicjowane w ramach Dziatania 2.3 ,Reorientacja zawodowa oso6b

odchodzgcych z rolnictwa” ZPORR.

6.3. Projekty wlasne Wojewddzkieqgo Urzedu Pracy w Bialymstoku

1. Projekt badawczy pt.:,,Popyt i podaz pracy - diagnoza rynku pracy
wojewoédztwa podlaskiego”

Projekt byt realizowany w okresie od 15.02.2005r. do
15.08.2005r. przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w partner-
stwie z Uniwersytetem w Biatymstoku — Wydziatem Historyczno — Socjo-
logicznym Instytutem Socjologii. Projekt byt wspétfinansowany ze $rod-
kéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze $rodkéw budzetu
panstwa, w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie rozwoju zasoboéw ludz-
kich w regionach ZPORR 2004-2006, Dziatanie 2.1: Rozwdj umiejetnosci
powigzany z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwo$ci ksztatce-
nia ustawicznego w regionie. Warto$¢ projektu wyniosta 80 468,74 zt (w
tym 75% zostato dofinansowane z EFS).

Celem Projektu byto przeprowadzenie badan rynku pracy woje-
wodztwa podlaskiego pod katem oceny panujgcej na nim sytuacji oraz
szans i zagrozen rozwoju regionu Podlasia. Badania zostaty przeprowa-
dzone w dwoch obszarach problemowych:

- podazy pracy — os6b bezrobotnych (ze szczegdélnym uwzglednieniem
sytuacji kobiet),

- popytu na prace — pracodawcow z terenu woj. podlaskiego (ze szcze-
golnym uwzglednieniem tzw. podmiotow ,mikro” zatrudniajagcych do 9
pracownikow).

W wyniku przeprowadzonych badan uzyskano analize rynku
pracy wojewodztwa podlaskiego, zwierajgcg charakterystyke rynku pracy

zarowno z perspektywy bezrobotnych, jak i pracodawcow, okreslenie
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preferencji pracodawcéw, co do mozliwosci/sposobéw zatrudniania, oce-
ne jakosci pracownikow zatrudnianych za posrednictwem PUP.

Wyniki badan w formie opublikowanego raportu (naktad 220 egz.)
zostaly rozpowszechnione wsréd publicznych stuzb zatrudnienia, orga-
noéw administracji publicznej odpowiedzialnych za realizacje regionalne;j
polityki oswiatowej, regionalnych instytucji szkoleniowych oraz szkét po-
nadgimnazjalnych i wyzszych jako zrodio informaciji wspomagajgcej po-
dejmowanie decyzji z zakresu okreslania kierunkéw szkolen i przekwalifi-
kowan osob bezrobotnych, a takze prowadzenia polityki ksztatcenia w

regionie.

2. Projekt pt. ,,Przyjazny urzad”

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w pazdzierniku 2005r.
przygotowat i ztozyt do Pahnstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Nie-
petnosprawnych w Warszawie wniosek o dofinansowanie realizacji pro-
jektu ,Przyjazny Urzad” w ramach Priorytetu | Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich Dziatanie 1.4 ,Integracja zawo-
dowa i spofteczna 0sdb niepetnosprawnych”. Wniosek uzyskat pozytywna
ocene Komisji Oceny Projektow. Kwota dofinansowania projektu wynosi
246 461,00 PLN. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.03.2006r.
do 31.03.2007r..

Celem projektu jest podniesienie wiedzy, kwalifikacji i umiejetno-
Sci pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego, w tym publicznych
stuzb zatrudnienia, zajmujgcych sie obstugg oséb niepetnosprawnych, w
zakresie specyfiki efektywnej pracy z klientem niepetnosprawnym.

W ramach projektu planuje sie przeprowadzenie 3 szkolen dla 79 oséb w
zakresie:
1) ogdlnych zagadnieh zwigzanych z obstugg niepetnosprawnych klien-

téw, w tym w stopniu umiarkowanym i znacznym,

475

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2005R.

2) poradnictwa zawodowego dla oséb niepetnosprawnych tgcznie z pre-
numeratg czasopism i zakupem fachowej literatury z dziedziny rehabi-
litacji zawodowej osdb niepetnosprawnych,

3) podstawowej znajomosci jezyka migowego.

3. Projekty wiasne w ramach Dziatania 1.1 SPO RZL ,,Rozwéj i mo-
dernizacja instrumentéw i instytucji rynku pracy”

I. Projekt pt. ,,Biuletyn Informacyjny Wojewédzkiego Urzedu Pracy”
W odpowiedzi na konkurs ogtoszony przez Departament Wdrazania
EFS, Ministerstwo Gospodarki i Pracy, Instytucje Wdrazajgcg Priorytet 1:
Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowe;j i spotecznej, Dziata-
nie 1.1: Rozwdj i modernizacja instrumentow i instytucji rynku pracy Sekto-
rowego Programu Operacyjnego Rozwdéj Zasobow Ludzkich, Wojewodzki
Urzad Pracy w Biatymstoku przygotowat projekt ,Biuletyn Informacyjny Wo-
Jjewddzkiego Urzedu Pracy”. Celem projektu jest wzrost dostepnosci infor-
maciji o rynku pracy w regionie, w tym o ustugach publicznych stuzb zatrud-
nienia. W ramach projektu przewidziano realizacje nastepujgcych dziatan:
— przygotowanie i publikacje 9 numeréw dwumiesiecznika w naktadzie
300 egz.,
— przekazanie dwumiesiecznika do 90 instytucji rynku pracy wojewodz-
twa podlaskiego,
— przygotowanie wersji elektronicznych publikacji i umieszczanie ich na
stronie internetowej WUP w Biatymstoku,
Projekt przewiduje realizacje dziatan w okresie: 15.04.2006r.-31.03.2008r.,
zaktadany budzet projektu: 162 256,00 zt.

Il. Projekt pt. ,,Profesjonalizm ustug urzedu pracy”
Projekt skierowany jest do doradcéow zawodowych, posrednikéw

pracy, asystentow EURES oraz kadry zarzadzajgco - koordynujgcej pro-
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cesy poradnictwa i posrednictwa w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Bia-
tymstoku oraz powiatowych urzedach pracy wojewddztwa podlaskiego.
Celem projektu jest dostosowanie ofert urzedéw pracy do zmieniajgcych
sie potrzeb rynku pracy dla pracownikéw urzedéw pracy woj. podlaskie-
go.

W projekcie przewidziane sg trzy szkolenia: ,Outplacement’,
.Rekrutacja i selekcja pracownikéw” oraz ,Coaching”.

Projektem objete bedg 74 osoby. Projekt przewiduje realizacje
dziatah w okresie od 20 marca do 22 grudnia 2006r. Wartos¢ projektu —
163 385,00 PLN.

lll. Projekt pt. ,,Skuteczny trener”.

Projekt skierowany jest do doradcéw zawodowych i os6b nadzo-
rujgcych procesy poradnictwa zawodowego w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Biatymstoku oraz powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
podlaskiego. W projekcie przewidziane sg szkolenia w zakresie umiejet-
nosci trenerskich, tj. organizacji i przeprowadzania warsztatéw, prezenta-
cji i szkoleh. Projektem objetych bedzie 40 osdb. Projekt przewiduje
realizacje dziatan w okresie od 1 listopada 2006r. do 31 sierpnia 2007r.
wartos¢ projektu — 227 611,50 PLN.

4. Projekty wlasne w zakresie pomocy technicznej

W celu wsparcia dziatar informacyjno-promocyjnych oraz proce-
su zarzgdzania, WUP w Biatymstoku w 2005r. opracowat i wdrozyt pro-
jekty wtasne w zakresie pomocy technicznej wspoéffinansowane z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego oraz Europejskiego Funduszu Rozwo-
ju Regionalnego. Wykaz projektéw realizowanych w 2005r. przedstawia

ponizsze zestawienie:
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= [leasing samochodu osobowego w procesie wdrazania ZPORR (Nr
umowy: Z/2.20/IV/4.1/01/10/8/04/U/11/05),

» Rola EFS w procesie wdrazania projektéow w zakresie rozwoju zaso-
bow ludzkich (Nr umowy: Z/2.20/1V/4.3/03/23/6/04/U/44/05),

» Rola EFS w procesie realizacji przedsiewzie¢ rynku pracy w ramach
SPO RZL (Nrumowy: DWF_3 2 c 344 2004_11 23),

= Zakup sprzetu komputerowego (Nr umowy: DWF 3 3 1808
_2005_09 _05)

= Audyt zewnetrzny dla Instytucji Wdrazajgcej (Nr umowy:
DWF_3 1 d_1104 2005_01_28),

= Wsparcie kadrowe WUP w Biatymstoku w procesie wdrazania SPO
RZL (Nrumowy DWF_3_1C1795 2005_09_12_02)

= Wsparcie kadrowe WUP w Biatymstoku w ramach Priorytetu 4 — Po-
moc Techniczna Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego 2004-2006 (nr umowy:Z/2.20/IV/4.1/01/419/06/U/10/06).

Realizacja projektéw wspierajgcych dziatania informacyjne, a

takze zwigzanych z zakupem sprzetu komputerowego i organizacjg au-

dytu zewnetrznego zostata zakonczona z koncem 2005r. Zakonczenie

wdrazania projektu dotyczgcego leasingu samochodu osobowego be-

dzie miato miejsce w grudniu 2006r.

6.4. Realizacja Programow Spodjnosci Spotecznej | Gospodarczej
PHARE 2001, 2002 Rozwoj Zasobow Ludzkich

. PROGRAM §POJNOS'QI SPOLECZNEJ | GOSPODARCZEJ PHARE
2001 ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH — PROMOCJA ZATRUDNIE-
NIA I ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH, WOJEWODZTWO PODLA-
SKIE

W 2005r. Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku we wspotpra-
cy z Polska Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci w Warszawie realizo-

wat zadania wynikajgce z wdrazania w wojewodztwie projektu Promocja
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Zatrudnienia i Rozw¢j Zasoboéw Ludzkich, Wojewddztwo Podlaskie w

ramach Programu SSG Phare 2001. Wykonawca, tj. konsorcjum mie-

dzynarodowe w sktadzie: IMC Consulting Limited (Wielka Brytania), ZDZ

w Biatymstoku, Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku i Lubelska

Fundacja Rozwoju, wytoniony w drodze procedury miedzynarodowego

przetargu ograniczonego, w | kwartale 2005r. przystapit do realizacji

zadan zmierzajgcych do zakonczenia realizacji projektu.

Zadania realizowane przez Wojewédzki Urzad Pracy w Biatym-
stoku zwigzane z wdrazaniem projektu w regionie, zgodnie z ,Porozu-
mieniem w sprawie ustalenia zasad i kierunkéw wspdtdziatania w ra-
mach realizacji projektow w zakresie rozwoju zasobdow ludzkich w ra-
mach Phare 2000 Spojnos¢ Spoteczna i Gospodarcza (PL0008.02) oraz
Phare 2001 Przedakcesyjny Program Rozwoju Zasobdéw Ludzkich
(PLO1.06.09.01) na rzecz fagodzenia skutkéw bezrobocia, promoc;ji kadr
gospodarki i przedsiebiorczosci oraz rozwoju lokalnego” zawartym po-
miedzy PARP i Samorzadem Wojewddztwa Podlaskiego w dniu
12.09.2002r., objety w szczegdlnosci:

1. Osoba do kontaktu (tzw. contact person) odpowiedzialna za zarza-
dzanie przedsigwzieciem na poziomie wojewddztwa na biezgco ko-
ordynowata wszelkie dziatania podejmowane przez Wykonawce w
ramach projektu i prowadzita konsultacje z koordynatorem projektu z
ramienia Instytucji Kontraktujgcej, tj. Polskiej Agencji Rozwoju Przed-
siebiorczosci.

2. Opiniowano szczego6towe plany realizacji zadan przygotowane przez
konsorcjum realizujgce projekt, a dotyczace w szczegdlnosci progra-
mow i harmonograméw szkolen.

3. Prowadzono dziatania informacyjne i promocyjne w wojewoddztwie nt.
dostepnych instrumentéw wsparcia w ramach projektu.

4. Zgodnie z Systemem Monitorowania dla Programu Phare 2001 —

Spojnosé Spoteczna i Gospodarcza weryfikowano raporty miesieczne
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Wykonawcy, rekomendowano ich akceptacje do Polskiej Agenciji
Rozwoju Przedsiebiorczosci, przygotowywano wiasne raporty mie-
sieczne i przekazywano do PARP, Urzedu Marszatkowskiego i Urze-
du Wojewddzkiego.

5. Prowadzono staty monitoring dziatan Wykonawcy poprzez wizytowa-
nie wybranych szkolen organizowanych w ramach projektu.

Catkowity budzet projektu: 2.422.490 Euro.

Dziatania szkoleniowe i ustugi doradcze przewidziane do reali-
zacji w projekcie dobiegty kohca 31.01.2005r. W okresie luty — kwiecienh
trwaty prace zmierzajgce do ostatecznego rozliczenia projektu, w tym
wypracowania ostatecznej wersji i zatwierdzenia raportu koncowego
Wykonawcy. Raport koncowy zostat oficjalnie zaakceptowany przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku i PARP 11 kwietnia 2005r. W I
kwartale 2005r. WUP we wspotpracy z PARP przystgpit do realizacji
zadah zwigzanych z monitoringiem ostatecznych rezultatéw projektu,
wykorzystujgc w tym celu stworzong przez PARP specjalng aplikacje

komputerows.

Il. PROGRAM SPOJNOSCI SPOLECZNEJ | GOSPODARCZEJ PHARE
2002 ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH — PROMOCJA ZATRUD-
NIENIA | ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH, WOJEWODZTWO
PODLASKIE

W okresie od 19 listopada 2004r. do 19 pazdziernika 2005r. w
woj. podlaskim w ramach Programu Spojnosci Spotecznej i Gospodarczej
Phare 2002 realizowany byt projekt Promocja Zatrudnienia i Rozwdéj Za-
sobow Ludzkich, Wojewddztwo Podlaskie (PL2002/000-580.06.04.09-

01). Przedsiewziecie obejmowato trzy podprojekty:

1. Aktywne dziatania rynku pracy — realizacja ustug rynku pracy dla bez-
robotnych oraz innych oséb napotykajgcych trudnosci na rynku pracy.

2. Promowanie przedsigbiorczosci.
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3. Wsparcie rozwoju lokalnych porozumien na rzecz zatrudnienia w za-
kresie podnoszenia jakosci ksztatcenia zawodowego.

Projekt realizowany byt przez wytonione w drodze procedury
miedzynarodowego przetargu ograniczonego konsorcjum miedzynaro-
dowe w skfadzie: WYG International Ltd (Wielka Brytania), ZDZ w Bia-
tymstoku, Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w Biatymstoku, IMC
Polska Sp. z 0.0. Catkowity budzet projektu wynidst: 1 456 324,99 EUR,
w tym $rodki Unii Europejskiej: 1 092 243,74 EUR, 364 081,25 EUR

srodki budzetu panstwa (rezerwa celowa).

W okresie styczen—grudzien 2005r. Wojewddzki Urzagd Pracy w
Biatymstoku realizowat nastepujgce zadania zwigzane z wdrazaniem

projektu:

1. wyznaczony pracownik WUP — osoba do kontaktu — odpowiedzialny
za zarzadzanie projektem na poziomie wojewddztwa stale koordyno-
wat dziatania podejmowane przez Wykonawce w ramach projektu,
wspotpracowat z koordynatorem projektu ze strony Instytuciji Kontrak-
tujacej — PARP;

2. Udostepniono Wykonawcy wszelkie informacje i materiaty niezbedne
do prawidtowej realizacji projektu, zgodnie z zapisami zakresu zadan.

3. Opiniowano szczegdtowe plany realizacji zadan przygotowane przez
konsorcjum realizujgce projekt, dotyczgce w szczegdlnosci:
= programow i harmonograméw grupowych sesji poradnictwa oraz

szkolen,
= Zyciorysow doradcow zawodowych i doradcow przedsiebiorczosci,
= wzorow materiatdw promocyjno — informacyjnych,
® raportéw miesiecznych przygotowywanych przez Wykonawce,
» Raportu Wstepnego Raportu Srédokresowego oraz Raportu Kon-
cowego z realizacji Projektu.
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Uwagi do przedmiotowych dokumentéw przekazywano Wykonawcy i
PARP.

4. prowadzono monitoring dziatah Wykonawcéw przez wizytowanie
szkolen oraz grupowych sesji poradnictwa przed i po szkoleniu, prze-
kazywano kopie ankiet i protokotéw z przeprowadzonych wizyt do
PARP, do konca wrzesnia br. przeprowadzono 45 wizyt monitoruja-
cych realizowanych szkolen i poradnictwa;

5. na podstawie raportéow Wykonawcy i wizyt monitorujgcych szkolenia
oraz sesje poradnictwa, przygotowywano raporty miesieczne i przeka-
zywano je do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego i
Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz PARP — zgodnie z Syste-
mem Monitorowania dla Programu PHARE 2002 — Spéjnos¢ Spotecz-
na i Gospodarcza;

6. prowadzono dziatania informacyjne i promocyjne w wojewddztwie nt.
dostepnych instrumentéw wsparcia w ramach projektu i rezultatow
projektu (udzielanie informacji bezrobotnym, zamieszczenie informacji
na stronie internetowej WUP, w ,Podlaskim Rynku Pracy” — publikaciji
WUP w Biatymstoku, na tablicy informacyjnej w siedzibie WUP w Bia-
tymstoku);

7. Prowadzono monitoring prac nad Projektem i przesytano informacje o
stanie zaawansowania prac nad implementacjg Projektu w zakresie
wymaganym przez Zarzad Wojewddztwa i Regionalny Komitet Moni-

torujacy.
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Tabela 101. Osiagniecie wskaznikéw zaktadanych w projekcie Promo-
cja Zatrudnienia i Rozwéj Zasobow Ludzkich, Wojewo6dz-
two Podlaskie w ramach Programu SSG PHARE 2002

Dziatanie / Wskazniki osiggnie¢

Zaktadana
wielkos¢
docelowa

Wielkosci
osiagniete
w kon-
trakcie

Zaawanso
wanie
realizacji
kontraktu

(w %)

Podprojekt 1 — Aktywne dziatania rynku pracy - realizacja ustug rynku pracy dla
bezrobotnych oraz innych oséb napotykajacych trudnosci na rynku pracy

Liczba os6b bezrobotnych i zagrozonych bez-
robociem, ktére skorzystaty z poradnictwa
zawodowego przed szkoleniem

1000

1149

114,90%

Liczba osdb, ktére skutecznie ukonczyty szko-
lenie zawodowe lub szkolenie w miejscu pracy

1000

990

99,00%

Liczba osdb, ktore skorzystaty z poradnictwa
zawodowego po szkoleniu

1000

855

85,50%

Liczba osdb, ktére ukohczyty szkolenie zawo-
dowe lub w miejscu pracy i znalazly state za-
trudnienie/samozatrudnienie

300

113*

46,00%

Podprojekt 2 — Promowanie przedsiebiorczos

Liczba oséb bezrobotnych i zagrozonych bez-
robociem, ktére skorzystaty z poradnictwa
kwalifikacyjnego przed szkoleniem

400

405

101,25%

Liczba oséb bezrobotnych i zagrozonych bez-
robociem, ktére ukonczyty szkolenia z na temat
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

400

399

99,75%

Liczba os6b bezrobotnych i zagrozonych bez-
robociem, ktére skorzystaty z doradztwa gru-
powego i indywidualnego po szkoleniu

400

406

101,50%

Liczba osob bezrobotnych i zagrozonych bez-
robociem, ktére ukonczyty szkolenia na temat
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zato-

80

zyty firme/znalazly zatrudnienie

45*

28,75%

Podprojekt 3 - Wsparcie rozwoju lokalnych porozumien na rzecz zatr
zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia zawodowego

udnienia w

Liczba zainicjowanych porozumien lokalnych

10

13

130,00%

Liczba porozumien lokalnych dotyczacych
szkol zawodowych, ktérym przyznano sprzet IT
niezbedny do wdrozenia porozumienia

116,67%

Liczba osob, ktore skutecznie ukonczyty szko-

130

lenie

125

96,15%

*dane czeSciowe, do 31 pazdziernika 2005r. przeprowadzony zostat monitoring losow

beneficjentéw szkoler zakoriczonych w lipcu 2005r.
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6.5. Realizacja zadan przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatlymstoku
wynikajaca z pelnienia funkcji Instytucji Wdrazajacej w progra-
mach operacyjnych wspieranych ze srodkéw EFS.

|. Realizacja procedur konkursowych w ramach ZPORR i SPO RZL

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku petni funkcje Instytuciji
Wdrazajgcej dla Dziatar: 2.1 Rozwdj umiejetnosci powigzany z potrze-
bami regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w
regionie, 2.3 Reorientacja zawodowa oséb odchodzacych z rolnictwa, 2.4
Reorientacja zawodowa oséb zagrozonych procesami restrukturyzacyj-
nymi w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Re-
gionalnego 2004-2006 oraz Dziatan 1.2 Perspektywy dla mtodziezy i 1.3
Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugotrwatego bezrobocia Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich 2004-2006.

WUP z tytutu petnienia funkcji Instytucji Wdrazajgcej dla Dziatan
2.1,2.3i2.4ZPORR oraz 1.2 i 1.3 SPO RZL w okresie styczen-grudzien
2005r. realizowat procedury konkursowe na dofinansowanie realizacji
projektow z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zadania realizowane
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku w 2005r. zwigzane z or-
ganizacjg procedur konkursowych w ramach ZPORR oraz SPO RZL
objety w szczegdlnosci:

— Opracowanie i aktualizacja podrecznikéw procedur - Podrecznika
Zarzadzania i Kontroli w procesie wdrazania ZPORR oraz Podreczni-
ka Zarzagdzania i Kontroli w procesie wdrazania SPO RZL.

— Opracowanie Ramowych Planéw Realizacji Dziatan: 2.1, 2.3 oraz 2.4
ZPORR, a takze Dziatan: 1.2 i 1.3 SPO RZL na 2005r., ktore uzyskaty
akceptacje Instytucji Zarzgdzajgcej oraz odpowiednio Regionalnego
Komitetu Sterujgcego i Komitetu Sterujgcego dla Priorytetu 1 SPO
RZL.
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— Opracowanie dokumentacji konkursowych w ramach Dziatah ZPORR i
SPO RZL wdrazanych przez WUP (zrealizowano 5 procedur konkur-
sowych w ramach SPO RZL oraz 9 procedur konkursowych w ramach
ZPORR).

W odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie, przeprowadzono nabor
wnioskéw oraz dokonano weryfikacji formalnej i oceny merytorycznej
przedtozonych wnioskéw.

Dziatania informacyjno-promocyjne dotyczgce Dziatarn ZPORR i
SPO RZL, dla ktérych WUP petni funkcje Instytucji Wdrazajace;.

’Iqs
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Tabela 102. Procedury konkursowe realizowane przez Wojewoddzki Urzad Pracy w Bialymstoku w ramach

ZPORR oraz SPO RZL

Termin konkursu Dostepna Liczba Liczba wnio-
= (data ogtoszenia €p zlozo- skow dopusz- Liczba projektow
IELE] AL Dziatanie/Schemat konkursu/ data Aelea nych czonych do przyjetych do
Operacyjny . . ramach kon- - g
zakonczenia nabo- e wnio- oceny meryto- realizacji
ru wnioskow) ursu skow rycznej
ZPORR Dziatanie 2.1 Rozwoj umiejetno- 17.11- 7 294 866,37 36 30 21
$ci powigzany z potrzebami 21.12.2004r. PLN
regionalnego rynku pracy i
mozliwosci ksztatcenia usta-
wicznego w regionie
ZPORR Dziatanie 2.3 Reorientacja 17.11 - 3447 468,58 4 4 3
zawodowa 0s6b odchodzacych 21.12.2004r. PLN
z rolnictwa
ZPORR Dziatanie 2.4 Reorientacja 17.11 - 4 352 237,05 5 4 3
zawodowa 0s6b zagrozonych 21.12.2004r. PLN
procesami restrukturyzacyjnymi
ZPORR Dziatanie 2.1 Rozwoj umiejetno- 13.05- 12 300 76 56 21
$ci powigzany z potrzebami 17.06.2005r. 259,20 PLN
regionalnego rynku pracy i
mozliwosci ksztatcenia usta-
wicznego w regionie
ZPORR Dziatanie 2.3 Reorientacja 13.05-17.06.05r. | 5088 838,11 28 20 13
zawodowa 0s6b odchodzacych 22.08 — 30.09.05r. PLN
z rolnictwa
ZPORR Dziatanie 2.4 Reorientacja 13.05-17.06.05r. | 6 216 417,36 33 30 15
zawodowa 0s6b zagrozonych 22.08 — 30.09.05r. PLN
procesami restrukturyzacyjnymi 07.11 — 05.12.05r.
SPO RZL | Dziatanie 1.2 Perspektywy dla 07.12.04r. - 572 300 PLN 18 12 7
mtodziezy/schemat b) 06.01.05r. Realizacja projek-
téw dobiegta kon-
ca 30 czerwca
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Termin konkurs_u Dostepna Licz_ba Ligzba wnio- _ o
Program Dai ) (data ogtoszenia alokacja w zlozo- skéw dopusz- L|czbe% projektow
Operacyin zialanie/Schemat kon'kurstf/data g ny(_:h czonych do przyje_tych__do
p yiny zakonczenia nabo- m—— wnio- oceny meryto- realizacji
ru wnioskéw) skow rycznej
2005r.
SPO RZL | Dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie i 07.12.04r. - 550 400 PLN 7 5 4*
zwalczanie dtugotrwatego bez- 06.01.05r.
robocia/schemat b) 02.02.05r. — | 239631 PLN | 13 11 1*
14.02.05r. (alokacja * W rezultacie
wynikajgca z przeprowadzonych
oszczedno- dwéch konkurséw
$ci w ramach w ramach schema-
konkursu z tu b) Dziatania 1.3
dnia SPO RZL przyjeto
07.12.04r.) do realizacji w
sumie piec¢ projek-
tow o ogdlnym
budzecie wyczer-
pujacym dostepng
alokacje. Realiza-
cja projektow
dobiegta konca 30
czerwca 2005r.
SPO RZL | Dziatanie 1.2 Perspektywy dla 23.03.05r. - 7 973 000 14 14 14
mtodziezy/schemat a) dla powia- 07.04.05r. PLN
towych urzedéw pracy
SPO RZL | Dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie i 23.03.05r. - 4 293 900 14 14 14
zwalczanie dtugotrwatego bez- 07.04.05r. PLN

robocia/schemat a) dla powiato-
wych urzeddéw pracy
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Il. Dziatania informacyjno-promocyjne dotyczace Europejskiego
Funduszu Spotecznego

1. Punkt Informacyjny EFS

W 2005r. kontynuowano dziatalnos¢ Punkt Informacyjny Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego, gdzie potencjalni projektodawcy mogli
otrzymac informacje o mozliwosci aplikowania o srodki EFS, realizowa-
nych i przewidzianych do realizacji procedur konkursowych na dofinan-
sowanie wdrazania projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw EFS,
wytycznych co do wypetniania standardowych formularzy wnioskéw. W
Punkcie Informacyjnym EFS mozna byto otrzyma¢ materiaty informacyj-
ne dotyczace Priorytetu Il ZPORR oraz SPO RZL. Osoby zainteresowa-
ne aplikowaniem o $rodki EFS korzystajgce z ustug Punktu Informacyj-
nego mogtly uzyskaé informacje poprzez rozmowy telefoniczne, za po-
Srednictwem poczty elektronicznej oraz poprzez bezposrednie wizyty w

urzedzie.

2. Warsztaty dla projektodawcéw, konferencje, seminaria

W ramach prowadzonych przez WUP w regionie dziatan infor-
macyjnych o EFS w 2005r. zorganizowano szereg spotkan i warsztatow
dla potencjalnych projektodawcdow, instytucji zainteresowanych apliko-
waniem o srodki EFS w ramach wdrazanych przez urzad dziatah pro-
graméw operacyjnych. Warsztaty dla projektodawcéw organizowane i
prowadzone przez pracownikow urzedu odbywaty sie zaréwno w siedzi-
bie WUP, jak rowniez w miastach powiatowych wojewddztwa podlaskie-
go. Akcja informacyjng poswiecong prezentacji SPO RZL oraz ZPORR
objeto na obszarze catego wojewddztwa ok. 490 osob. W konferencjach

i seminariach uczestniczyto 416 os6b (Wydziat Projektow EFS zorgani-
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zowat 2 konferencje oraz 1 seminarium poswiecone wdrazaniu EFS w
regionie), z ustug Punktu Informacyjnego w siedzibie WUP skorzystato
544 osoby.
Konferencje i seminaria dotyczgce promocji Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego:
=  Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobow Ludzkich — Do-
Swiadczenia Podlasia — Biatystok, 29 czerwca 2005r. (konferencja)
= Rozwdj Zasobow Ludzkich w procesie wdrazania Dziatan Zintegro-
wanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego — Biatystok,
16 wrzesnia 2005r. (konferencja)
=  Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobéw Ludzkich w wymia-

rze regionalnym — Biatystok, 26 wrzesnia 2005r. (seminarium)

6.6. Inicjatywa Wspoélnotowa EQUAL

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku jest jednym z Partneréow
projektu ,Centrum Zielonych Technologii” w ramach programu operacyj-
nego - Program Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL dla Polski 2004-2006
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Partner-
stwo dziata w ramach Tematu F: Wspieranie zdolno$ci dostosowania sie
firm i pracownikéw do strukturalnych zmian gospodarczych oraz wspiera-
nie wykorzystania technologii informacyjnych i innych nowych technologii.
Celem tego Tematu jest ulatwienie i wspomaganie wprowadzenia no-
wych technologii i innowacyjnych rozwigzan informacyjno — komunikacyj-
nych. Rozwigzania te majg podnie$¢ konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw
oraz pobudzi¢ swiadomos¢ pracodawcdéw o koniecznosci doksztatcania
kadry zarzgdzajacej i pracownikéw, aby zapewni¢ rozwdj firmy i utrzyma-
nie miejsc pracy (zwlaszcza w przypadku pracownikéw starszych wie-
kiem i kobiet). Dziatania prowadzone bedg na rzecz upowszechniania

wsrod pracodawcéw i pracownikow ksztatcenia ustawicznego jako czyn-
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nika zwiekszajgcego konkurencyjnosc¢ przedsiebiorstw i zmniejszajgcego
zagrozenie zwolnieniami sektora MSP. Dziatania prowadzone w ramach
tego Tematu stanowi¢ bedg element uzupetniajgcy i wzmacniajgcy in-
strumenty rozwoju ksztatcenia ustawicznego okreslone w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

oraz w Strategii Rozwoju Ksztalcenia Ustawicznego do 2010r.

Partnerstwo na rzecz Rozwoju ,Centrum Zielonych Technologii” zo-
stato zainicjowane przez Podlaskg Stacje Przyrodniczg ,Narew”, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego i Wojewddzki Urzagd Pracy w
Biatymstoku. Dtugofalowym celem Projektu Centrum Zielonych Techno-
logii jest usprawnienie rynku pracy poprzez wsparcie zdolnosci przysto-
sowawczych pracownikéw oraz przedsiebiorstw funkcjonujgcych na ob-
szarach podlegajgcych szczegdlnej ochronie przyrody w kontekscie
strukturalnych zmian gospodarczych. Celami szczegétowymi s3:

e trwate utrzymanie zatrudnienia przez pracownikéw jednostek sektora
MSP funkcjonujgcych na terenach cennych przyrodniczo poprzez do-
stosowanie ich kwalifikacji do wymagan stawianych przez gospodar-
ke rynkowg

e trwate podniesienie $wiadomosci sektora MSP (pracownikéw i praco-
dawcow) oraz jego otoczenia funkcjonujgcego na terenach cennych
przyrodniczo w zakresie stosowania nowych technologii opartych na
zasadach zréwnowazonego rozwoju.

Dziatania Partnerstwa skierowane sg do przedsiebiorcéw, ktorzy z réz-

nych wzgledéw nie mogg rozwija¢ swoich firm w zakresie stosowania

nowych technologii i pracownikéw MSP zagrozonych utratg pracy.

Dziatanie 1, ktére zakonczyto 30.06.2005 roku, polegato na zbudowaniu
Partnerstwa na rzecz Rozwoju i Partnerstwa Ponadnarodowego oraz

okresleniu zasad jego funkcjonowania. 18.01.2005 roku zostata podpisa-
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na Umowa dofinansowania Dziatania 1. Spotkania z potencjalnymi Part-

nerami doprowadzity do wytonienia 4 podmiotéw, ktére wspdlnie z wnio-

skodawcami Dziatania 1 weszty do Partnerstwa na rzecz Rozwoju ,Cen-

trum Zielonych Technologii”:

Podlaska Stacja Przyrodnicza ,Narew” — Administrator i Partner
wnioskodawca projektu, zajmuje sie ekologicznymi przydomowymi
oczyszczalniami sciekow. W projekcie odpowiada za opracowanie i
wdrozenie modelowych szkolen z zakresu budowy przydomowych
oczyszczalni $ciekdow, jako sposobu umozliwiajgcego utrzymanie i
tworzenie nowych miejsc pracy.

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Podlaskiego (Partner wniosko-
dawca)

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku — (Partner wnioskodawca)
jednostka odpowiedzialna za regionalng polityke rynku pracy i rozwoj
zasobéw ludzkich na obszarze wojewddztwa podlaskiego. W projek-
cie odpowiedzialny jest za stworzenie bazy MSP z okreslonych
branz, okreslenie stopnia ich zainteresowania projektem oraz analizg
przysztych potrzeb szkoleniowych MSP wraz z mozliwoscig wyko-
rzystania modeli szkoleniowych w innych programach unijnych.
EKOTON s. ¢ — zajmuje sie gospodarka turystyczng i ochrong $ro-
dowiska. W projekcie odpowiedzialny jest za opracowanie i przete-
stowanie modelu wdrazania markowych produktéw turystycznych na
obszarach cennych przyrodniczo, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszardéw wiejskich.

Instytut Zrownowazonego Rozwoju Sp. z 0. 0. — W projekcie odpo-
wiedzialny jest za opracowanie i wdrazanie modelowego systemu
wsparcia jednostek sektora MSP oraz systemu podnoszenia kwalifi-
kacji pracownikéw lub oséb wspdtpracujgcych z sektorem MSP w
zakresie gospodarki odpadami opakowaniowymi, tradycyjnych tech-

nologii budowlanych oraz tradycyjnych pokry¢ dachowych.
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Bio — Wat Sp. z 0. 0 — zajmuje sie wykorzystaniem odnawialnych
zrodet energii. W projekcie odpowiedzialny jest za wypracowanie
modelowych metod szkolenia i wdrazania w zakresie wykorzystania
odnawialnych zroédet energii ze szczegdlnym uwzglednieniem energii
z biomasy.

Wyzszg Szkote Agrobiznesu w tomzy — W projekcie odpowiedzialna
jest za opracowanie i wdrozenie modelowego systemu wsparcia jed-
nostek sektora MSP oraz systemu podnoszenia kwalifikacji pracow-
nikéw lub oséb wspoétpracujgcych z sektorem MSP w zakresie wdra-
zania systeméw jakosci oraz transformacji starych technologii do
wymogow UE oraz za rozwdj wspotpracy jednostek administraciji z
MSP zaangazowanymi w rozwdj ,zielonych technologii’, wprowa-
dzenie niezbednych dla rozwoju ,zielonych technologii” zmian w poli-
tyce regionu oraz opracowanie koncepcji ,Centrum Zielonych Tech-

nologii” jako osrodka Partnerstwa na potrzeby Dziatania 3.

Partnerami ponadnarodowymi sg:

NEJO — Neue Energien und Neue Jobs Mittelhessen (Niemcy)
TUCIT (Wiochy)

LTC UMBRIA — LEAN TEX CENTER UMBRIA (Wiochy)

Transfer dodwiadczen w zakresie gospodarki spotecznej z Europy

Zachodniej (Wroctaw)

W dniach 6 — 8 czerwca 2005r. w Rzymie odbyto sie spotkanie

Partneréw Ponadnarodowych. Byto to pierwsze spotkanie Partnerstwa w

ktérym wzieli udziat przedstawiciele wszystkich Partnerstw wchodzacych

w jego sktad. W ostatnich dniach czerwca 2005 roku Partnerzy podpisali

Umowy bilateralne z Administratorem — Podlaskg stacjg Przyrodniczg

,Narew”. 01.07.2005 roku rozpoczeto sie Dziatanie 2.

Partnerzy po wielu konsultacjach wspdlnie opracowali umowe o Partner-

stwie na rzecz Rozwoju, ktéra w zwigzku z przedtuzeniem okresu ztoze-
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nia wniosku do Dziatania 2 zostata podpisana 04.07.2005 roku. W ra-
mach spotkan z Partnerami ustalono system zarzgdzania Partnerstwem
— zostata utworzona Grupa Zarzgdzajgca w skitad ktoérej wchodzi po 1
przedstawicielu kazdego z Partneréw. Grupa Zarzgdzajgca jest strukturg
koordynujgcg, monitorujgcg i oceniajgcg prace w Dziataniu 2. Podczas
spotkan Grupy Zarzadzajgcej kazdy z Partneréw przedstawit opracowane
potrzeby szkoleniowe dotyczgce zagadnien realizowanych w Dziataniu 2.
Dalsze prace polegaty na opracowywaniu i uzupetnianiu dokumentéw
stanowigcych zatgczniki do DPA m.in.: strategig, celami, harmonogra-
mem, budzetem.

W pazdzierniku br. Partnerstwo odbyto konsultacje zatgcznikéw
do DPA z ekspertem z Krajowej Struktury Wsparcia (Instytucja Wdraza-
jaca), po ktorych zmodyfikowano ,Strategie i opis projektu” i ,Pogram
Dziatania”.

15.12.2005 roku KSW zatwierdzita budzet Partnerstwa, co oznaczato

mozliwos¢ podpisania Umowy dofinansowania Dziatania 2.

6.7. Dzialalnos¢é agenciji zatrudnienia w woj. podlaskim.

Ustawa z dnia 28 lipca 2005r. 0 zmianie ustawy o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych
ustaw (Dz.U. Nr 164, poz. 1366) zmienita ustawe z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz.
1001). W wyniku zmian, do zadan samorzgdu wojewddztwa w zakresie
polityki rynku pracy, realizowanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w
Biatymstoku, nalezy m. in. prowadzenie rejestru agencji zatrudnienia oraz
wydawanie certyfikatow wstepnych i certyfikatobw o dokonaniu wpisu do
rejestru agencji zatrudnienia.

W 2005r. 3 podmioty uzyskaty wpis do rejestru, otrzymujgc certy-

fikaty wstepne zezwalajgce na prowadzenie agencji zatrudnienia na
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okres 1 roku. W koncu 2005r. w woj. podlaskim funkcjonowato 35 pod-
miotéw posiadajgcych wpis do rejestru agencji zatrudnienia.

W 2005r. agencje posrednictwa pracy z woj. podlaskiego pozy-
skaty 1741 miejsc pracy (najwiecej: przy pracach introligatorskich, dla
pracownikéw administracyjnych oraz agentéw ds. sprzedazy i sprzedaw-
céw). Za posrednictwem tychze agencji zatrudnienie lub inng prace za-
robkowg na terenie kraju podjeto 500 oséb, w tym 227 oséb — na posta-
wie stosunku pracy. Do pracy za granicg za posrednictwem agencji za-
trudnienia wyjechato 136 oséb (najwiecej w zawodzie: kierowcy autobu-
séw i motorniczego tramwajow, kucharza, spawacza, robotnika pomocni-

czego w rolnictwie).

6.8. Zatrudnianie obywateli polskich u pracodawcéw zagranicznych.

W ramach realizacji zadan wynikajgcych z uméw miedzynarodo-
wych i innych porozumieh zawartych z partnerami zagranicznymi w za-
kresie kierowania obywateli polskich do pracy za granicg u pracodawcow
zagranicznych, w 2005r. WUP w Biatymstoku wraz z Oddziatami Tere-
nowymi WUP w tomzy i Suwatkach otrzymat od pracodawcéw niemiec-
kich tacznie 12613 indywidualnych - imiennych uméw o prace sezonowa,
z ktérych skorzystaty 11793 osoby, znajdujgc zatrudnienie w rolnictwie,
gastronomii i hotelarstwie oraz dziatalnosci wystawowo-kiermaszowej
polegajgcej na obstudze terendéw wystawowych, wesotych miasteczek,
cyrkéw. Oprécz tego pracodawcy niemieccy przekazali 22 umowy dtugo-
terminowe i 10 umdw na zatrudnienie w charakterze pomocy domowych.
Ponadto 155 oséb otrzymato zatrudnienie w Hiszpanii przy zbiorze owo-
céw i warzyw oraz porzgdkowaniu plantacji, a 3 osoby w Szwaijcarii w
rolnictwie i gastronomii.

Zestawienie umow przedstawiajg ponizsze tabele:
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Tabela 103. Zatrudnianie obywateli polskich u pracodawcéw zagra-
nicznych w 2005r.

WUP OT WUP | OT WUP w

Biatystok | w Lomzy | Suwatkach | R22em:

Wyszczegolnienie

Umowy otrzymane od pracodawcow niemieckich na zatrudnienie:

- pracownikéw sezonowych 3110 4910 4593 12613
- pracownikéw - gosci 8 7 7 22
- pomocy domowych 10 1 6 17

Umowy pracodawcéw niemieckich wydane na zatrudnienie:

- pracownikéw sezonowych 2929 4594 4270 11793
- pracownikéw - gosci 7 7 7 21
- pomocy domowych 10 1 6 17

Umowy wydane na zatrudnienie:

w Hiszpanii 47 64 44 155

w Szwajcarii 3 - - 3

W roku 2005r. WUP w Biatymstoku za posrednictwem MPIPS
otrzymat oferty pracy na wyspie Jersey oraz z Francji, Hiszpanii i Nie-
miec. Miejsca pracy proponowane byty gtéwnie w przemysle, budownic-
twie, gastronomii i hotelarstwie. W ramach posiadanych ofert, na rozmo-
wy kwalifikacyjne z przedstawicielami pracodawcoéw zagranicznych skie-
rowano: wyspa Jersey — 2 osoby, Francja — 7 oséb, Hiszpania — 420
oséb, Niemcy — 72 osoby.

Na rozmowy kwalifikacyjne z przedstawicielami pracodawcow
zagranicznych skierowano w skali wojewddztwa 501 oséb.

W grudniu 2005r. przeprowadzono rekrutacje studentéw do pracy
wakacyjnej w Niemczech na rok 2006. Limit przyznany przez MPiPS dla

wojewddztwa podlaskiego wynosit 24 osoby.
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6.6.1 Dziatalnosé EURES — Europejskich Stuzb Zatrudnienia oraz
koordynacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego

W 2005r. WUP dysponowat tgcznie 2722 miejscami pracy w kra-
jach Europejskiego Obszaru Gospodarczego, gtéwnie do: Wielkiej Bryta-
nii (branza metalurgiczna, opiekuncza, elektryczna, spozywcza, widkien-
nicza, spozywcza, techniczna), Irlandii (branza budowlana, branza ga-
stronomiczno-hotelarska, branza ochroniarska, fryzjerska, informatyczna,
techniczna, rozbieracz/wykrawacz), Islandii (branza budowlana, elek-
tryczna, kierowcy sprzetu ciezkiego), Stowenii ( branza fryzjerska, me-
dyczna), Szwecji (branza informatyczna, medyczna, gastronomiczna),
Republiki Czeskiej (branza metalurgiczna, motoryzacyjna, spozywcza,
produkcyjna), Wioch (pielegniarki), Irlandii Péinocnej (branza maszyno-
wa, szklarz, stolarz, przedstawiciel centrum obstugi klienta), Franciji
(branza inzynierska), Norwegii (ciesla/ciesSla szalunkowy), na Litwe
(branza metalurgiczna, kierowca ciezaréwki), na Malte (branza gastro-
nomiczno- hotelarska).

Na w/w oferty pracy przestano tgcznie 1423 podania oséb zainte-
resowanych podjeciem pracy za granica.

W ramach sieci EURES WUP w Biatymstoku przeprowadzit mie-
dzynarodowe procesy rekrutacyjne: z Irlandig dla pracownikéw ochrony i
orzecznikdw d/s ubezpieczen, z Wielkg Brytanig dla opiekunéw oséb
starszych i niepetnosprawnych oraz z Finlandig — praca wakacyjna dla
studentéw — zbidr truskawek.

W celu promowania ustug EURES i mobilnosci na lokalnym rynku
pracy podejmowane byty nastepujgce dziatania:

- organizowano szkolenia z zakresu biezgcej dziatalnosci EURES dla
powiatowych asystentéw EURES
- udzielano informacji na temat warunkoéw zycia i pracy w krajach EOG,

- pozyskiwano zagraniczne oferty pracy,
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- organizowano prezentacje dla zainteresowanych podmiotéw (organi-
zacje pracodawcow, bezrobotni, poszukujgcy pracy, studenci) na te-
mat miedzynarodowego posrednictwa pracy w ramach EURES,

- promowano ustugi EURES w ramach Akademickich Dni Pracy organi-

zowanych przez Biatostockg Sie¢ Biur Karier.

KOORDYNACJA SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

W ramach dziatan zwigzanych z koordynacjg systemow zabez-
pieczenia spotecznego w roku 2005: wystawiono 14 osobom formularz E
303 dotyczacy zachowania prawa do zasitku dla bezrobotnych i umozli-
wiajgcy jego transfer do krajow EOG; na podstawie zaswiadczenia E 303
wydano 2 decyzje w sprawie przyznania cudzoziemcowi prawa do trans-
feru zasitku do Polski; 11 osobom wystawiono formularz E 301 dotyczacy
sumowania okresdw ubezpieczenia i zatrudnienia niezbednych do przy-
znania prawa do zasitku dla bezrobotnych; na wniosek oséb zaintereso-
wanych zaliczeniem okreséw ubezpieczenia i zatrudnienia w krajach
EOG wystgpiono o wystawienie formularza E 301 do 64 zagranicznych

instytuciji fgcznikowych.

6.7. Zastepcza stuzba poborowych.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2005 r. w wojewddztwie podla-

skim na skierowanie do odbycia stuzby zastepczej oczekiwato 149 poboro-

wych, w tym w ewidencji:
1) Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku — 90;
2) Oddziatu Terenowego w tomzy — 57;
3) Oddziatu Terenowego w Suwatkach — 2.
Na koniec grudnia 2005r. zastepczg stuzbe poborowych w 42
podmiotach odbywato 121 poborowych, w tym bedacych w ewidencji:
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1) Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku — 102;
2) Oddziatu Terenowego w tomzy — 18;
3) Oddziatu Terenowego w Suwatkach — 1.

Kontrolg w zakresie realizacji spraw zwigzanych z odbywaniem
stuzby zastepczej przez poborowych objeto 34 podmioty. W okresie
sprawozdawczym odbywanie stuzby zastepczej rozpoczeto 58 poboro-
wych,1 poborowemu udzielono odroczenia odbywania stuzby zastepczej
ze wzgledu na pobieranie nauki, 6 poborowym zawieszono odbywanie
stuzby zastepczej (1 poborowego po ustaniu przyczyny zawieszenia skie-
rowano ponownie do odbycia pozostatego okresu stuzby zastepczej); 5
poborowych zwolniono ze stuzby zastepczej przed jej odbyciem.

Komisja Wojewddzka do Spraw Stuzby Zastepczej w Biatymsto-
ku rozpatrzyta 124 wnioski poborowych o przeznaczenie do stuzby za-
stepczej - 65 wnioskéw rozpatrzono pozytywnie. Do Komisji do Spraw
Stuzby Zastepczej w Warszawie przekazano 17 odwotan poborowych od
przyznanych orzeczen, z ktérych 13 utrzymano w mocy, 1 uchylono, 2
poborowym umorzono postepowanie odwotawcze z powodu wycofania
przez nich odwotan.

Ponadto Komisja Wojewddzka do Spraw Stuzby Zastepczej
uchylita dwém poborowym orzeczenia Powiatowych Komisji Poborowych
0 przeznaczeniu do stuzby zastepczej i przeznaczyta ich w zasoby Woj-
skowego Komendanta Uzupetnien.

Na realizacje w 2005 roku zadah zwigzanych z obstugg stuzby
zastepczej w wojewddztwie podlaskim Wojewddzki Urzad Pracy w Bia-
tymstoku otrzymat rezerwe celowg z budzetu panstwa w wysokosci 1 006
000 zt, z ktorej wydatkowat kwote 997 041,25 zt (99,11 %) przeznaczajac
jana:

a) refundacje podmiotom s$wiadczen pienieznych wyptaconych pobo-
rowym odbywajgcym stuzbe zastepczg - w kwocie — 914 357,18z
(wykorzystane w 99,09%), Refundacja w ciggu roku objeta 179 po-
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b)

d)

e)

borowych odbywajgcych stuzbe zastepczg w 48 uprawnionych pod-
miotach.

obstuge i wynagrodzenia cztonkdéw Komisji Wojewddzkiej ds. stuzby
zastepczej - w kwocie 3 100,00zt (wykorzystane w 100 %),
wynagrodzenia pracownikow WUP zajmujgcych sie stuzbg zastep-
czg — w kwocie — 59 342,68zt (wykorzystane w 100 %),

zwrot poborowym kosztow dojazdu do siedziby Komisji Wojewddz-
kiej ds. stuzby zastepczej oraz do siedziby Komisji ds. stuzby za-
stepczej i powrotu do miejsca zamieszkania — w kwocie — 2 251,39z
(wykorzystane w 80,41 %),

koszty administracyjno — biurowe zwigzane z obstugg stuzby za-

stepczej — w kwocie — 16 500,00zt (wykorzystane w 100 %).

6.8. Dialog spoteczny i partnerstwo na rynku pracy

6.8.1 Dziatalnos¢ Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia

W roku 2005 odbyly sie 4 posiedzenia Wojewddzkiej Rady Za-

trudnienia, podczas ktérych podjeto 10 uchwat. Przedmiotem obrad WRZ

byly nastepujgce zagadnienia:

1.

Sprawozdanie z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Bia-
tymstoku za 2004 rok;

Zaopiniowanie propozycji przeznaczenia srodkow Funduszu Pracy
bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa na finansowanie
zadan realizowanych przez samorzad wojew6dztwa na rok 2005;
Polityka edukacji w wojewddztwie podlaskim z uwzglednieniem rze-
czywistych potrzeb regionalnego rynku pracy;

Informacja o zatozeniach Ramowych Planéw Realizacji Dziatah na
rok 2005, wskazanych przez WUP w Biatymstoku w ramach SPO
RZL i ZPORR;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Informacja o kierunkach szkolen w ramach Podprojektu 1: Aktywne
dziatania rynku pracy — realizacja ustug rynku pracy dla bezrobotnych
oraz innych oséb napotykajgcych trudnosci na rynku pracy programu
SSG PHARE 2002 RZL;

Zagadnienia bedace przedmiotem prac Naczelnej Rady Zatrudnienia;
Programy realizowane przez WUP w Biatymstoku;

Doswiadczenia powiatowych urzedoéw pracy w zakresie projektowania w
ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasoboéw Ludz-
kich — ocena realizacji projektéw (PUP Biatystok, PUP Monki);

EURES - struktura, zasady dziatania, rodzaje ofert. Wstepna ocena
wptywu ustug EURES na lokalny rynek pracy;

Procedury swobodnego przeptywu osob w ramach Europejskiego
Obszaru Gospodarczego — wptyw na mobilno$¢ bezrobotnych;
Wykorzystanie srodkéw finansowych na przeciwdziatanie bezrobociu
w wojewddztwie podlaskim ze szczegdlnym uwzglednieniem realiza-
cji programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej;

Analiza poziomu zatrudnienia w Powiatowych Urzedach Pracy woj.
podlaskiego w stosunku do potrzeb i zadan publicznych stuzb za-
trudnienia (PUP Siemiatycze, PUP Sejny);

Partnerzy rynku lokalnego - aktywna wspotpraca na rzecz produk-
tywnego zatrudnienia na rynku lokalnym;

Problem ukrytego bezrobocia w wojewddztwie podlaskim - skala
Zjawiska, mozliwosci ograniczania;

Zaopiniowanie wykazu zawodéw, w ktérych moze by¢ dokonywana
refundacja kosztow poniesionych przez pracodawce na wynagrodze-
nia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne mtodocianych pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania

zawodowego;
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16.

17.

18.

19.

20.

Zaopiniowanie Regionalnego Planu Dziatan na rzecz zatrudnienia na
rok 2005;

Skierowanie wniosku do Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu w
sprawie wprowadzenia kierunkéw ksztatcenia zawodowego w co
najmniej dwoch kierunkach (zawodach) do siebie zblizonych;
Zaopiniowanie zapotrzebowania na pracownikéw socjalnych na tere-
nie wojewddztwa podlaskiego;

Zaopiniowanie kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla sa-
morzgdow powiatowych wojewddztwa podlaskiego z przeznaczeniem
na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tago-
dzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz finansowa-
nie innych fakultatywnych zadan,;

Zaopiniowanie nowych kierunkéw ksztatcenia w Policealnym Studium
Zawodowym Zespotu Szkdét Budowlano-Geodezyjnych w Biatymsto-
ku, Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. Komisji Edukacji
Narodowej w Biatymstoku, Szkole Policealnej Pracownikéw Medycz-
nych i Spotecznych w Biatymstoku, Zaktadzie Doskonalenia Zawo-
dowego w Biatymstoku, w nowotworzonej z dniem 1 wrzesnia 2005r.

Policealnej Szkole Edukacji Europejskiej w Biatymstoku.

6.8.2. Partnerstwo Lokalne

Programu ,Model Partnerstwa Lokalnego”, w ramach porozumienia zawar-
tego 18 sierpnia 2004r. pomiedzy Marszatkiem Wojewddztwa Podlaskiego i
Departamentem Pracy Standéw Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej, a majg-
cego na celu m.in. wspieranie funkcjonowania matych i $rednich przedsie-
biorstw na lokalnym rynku pracy, udzielanie réznych form wsparcia osobom

zagrozonym zwolnieniem z pracy i tym, ktérzy pracy poszukujg. Program

W 2005r. w wojewddztwie podlaskim kontynuowana byta realizacja
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jest realizowany przez sze$¢ powiatow w oparciu 0 porozumienie zawarte
pomiedzy Marszatkiem Wojewddztwa Podlaskiego i starostami, ktérzy wyra-
zili wole wdrazania Modelu Partnerstwa Lokalnego w swoim powiecie (So-
koétka, Hajnéwka, Siemiatycze, Zambréw, Augustéw, Monki).

W maju 2005r. zostaty zainicjowane miedzywojewddzkie spotkania
specjalistow partnerstwa lokalnego z woj. mazowieckiego i podlaskiego w
celu podjecia wspélnych dziatan na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych,
ktére moga by¢ finansowane z EFS. Powiaty z woj. podlaskiego, zaangazo-
wane w realizacje zasad modelu partnerstwa lokalnego, zorganizowaty
warsztaty z zakresu lokalnego ozywienia gospodarczego. Zaproszeni do
udziatu w tychze warsztatach przedstawiciele przedsiebiorcéw, wiadz samo-
rzgdowych, zwigzkéw zawodowych oraz mieszkancy, wspolnie wypracowy-
wali projekty gospodarcze, kiére majg realng szanse na realizacje. Przykta-
dem moze by¢ powiat siemiatycki, gdzie podczas warsztatéw na temat lo-
kalnego ozywienia gospodarczego opracowano nastepujgce projekty:

1) Transgraniczny Korytarz Bugu — Siemiatyckie Targi przygraniczne,
2) Dobra Droga,
3) Powiatowe Centrum Aktywizacji i Rozwoju,

4) Dolina Bugu — Ostoja.

6.8.3. Inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ majacych na celu rozwoj
wspotpracy na rzecz rynku pracy z partnerami zagranicznymi

|. Wspétpraca z Obwodem Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej

W dniu 12.12.2005r. zostato zawarte Porozumienie o Wspotpracy
miedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku — Rzeczpospolita Pol-
ska a Centrum Zatrudnienia Miasta Kaliningrad — Federacja Rosyjska.
Celem Porozumienia jest rozwijanie wspotpracy w ramach dobrosgsiedz-
kich kontaktéw, dgzenie do bardziej efektywnego wykorzystania poten-

cjatu zasobow ludzkich regionalnych rynkéw pracy i mozliwosci, jakie
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istniejg w ramach zasobow Unii Europejskiej w celu zmniejszenia bezro-

bocia, wzrostu zatrudnienia, podniesienia kwalifikacji zasobéw pracy,

opracowania nowych ptaszczyzn wspétpracy.
Wspotpraca w ramach zawartego Porozumienia bedzie obejmo-
wac obszary dotyczgce:

1) wymiany doswiadczen w zakresie realizacji polityki rynku pracy na
szczeblu lokalnym,

2) wymiany informacji o sytuacji na rynku pracy,

3) wspotpracy w zakresie opracowywania i realizacji wspoélnych projek-
téw finansowanych przez Unig Europejska,

4) wypracowywania i wystepowania w skoordynowany sposob o srodki z
funduszy Unii Europejskiej i innych funduszy miedzynarodowych w
celu realizacji projektow dwustronnych i wielostronnych,

5) wymiany doswiadczen z zakresu problematyki utworzenia infrastruktu-
ry gwarantujgcej funkcjonowanie systemu preorientacji zawodowej i
informacji zawodowej na poziomie lokalnym,

6) wymiany doswiadczeh z zakresu utworzenia systemu i niezbednej
infrastruktury integracji zawodowej oséb objetych pomoca spoteczng i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dla realizacji powyzszego Porozumienia zostanie powotana gru-

pa robocza sktadajgca sie z przedstawicieli Stron.

Il. Wspétpraca z Litwa.

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku podjat inicjatywe nawig-
zania wspotpracy z Gietdg Pracy w Alytusie (Litwa) w zakresie realizac;ji
dziatan na rzecz rynku pracy. Strona litewska w listopadzie 2005r. wyrazi-
ta zainteresowanie przedtozong propozycjg wspotpracy.

Wspétpraca pomiedzy instytucjami obu krajow, zajmujgcymi sie proble-
matyka zatrudnienia i bezrobocia, pozwoli na wymiane informacji i do-
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Swiadczen w zakresie realizacji polityki rynku pracy na szczeblu lokal-
nym, stworzy ptaszczyzne do podejmowania wspélnych przedsiewzie¢ na
rzecz promocji zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu oraz przyczyni
sie do rozwoju stosunkow dobrosgsiedzkich.

Przewiduje sie, iz zawarcie Porozumienia o wspotpracy miedzy Woje-
wodzkim Urzedem Pracy w Bialtymstoku a Gieldg Pracy w Alytusie na-

stapi w | kwartale 2006 roku.

6.9 Realizacja zadan przejetych od PFRON - udzielanie pomocy fi-

nansowej zakladom pracy chronionej ze Srodkéw PFRON

1. Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w 2005 roku zajmowat sie
obstugg jednorazowych pozyczek udzielonych w 2003 roku ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, praco-
dawcom bedgcym zaktadami pracy chronionej, w celu ochrony istnieja-
cych w zaktadzie miejsc pracy oséb niepetnosprawnych (art. 32a ustawy
z dnia 27 lipca 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz za-
trudnianiu oséb niepetnosprawnych, Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pozn.
zm.). Udzielone pozyczki obejmowaly pieciu pracodawcow na tgczng
kwote 710 351 z.. Lgczne zadtuzenie z tytutu udzielonych pozyczek na
dzien 31 grudnia 2005 roku wynosi 258.119,79 zt.

2. W 2005 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku pozyskat srodki
w wysokosci 200 tys. zt na udzielenie pomocy finansowej zaktadom
pracy chronionej w czesci okreslonej art. 32 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z
pézn. zm.). W odpowiedzi na ogtoszone przyjmowanie wnioskéw o
jednorazowg pozyczke w celu ochrony istniejgcych w zaktadzie miejsc
pracy oséb niepetnosprawnych wptynat 1 wniosek firmy ,EURO PO-
STEP” Spdtki z 0. 0. Zaktadu Pracy Chronionej w Hajnéwce. W wyni-
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ku oceny wniosek zostat rozpatrzony negatywnie, gdyz ze wzgledu na
brak ptynnoéci finansowej i realnych przestanek umozliwiajgcych po-
prawe kondycji finansowej oraz mozliwosci zabezpieczenia sptaty tej
pozyczki, jednostka nie kwalifikowata sie do otrzymania pomocy fi-
nansowej w formie jednorazowej pozyczki na utrzymanie w zaktadzie
miejsc pracy os6b niepetnoprawnych.

Ze wzgledu na brak mozliwosci zagospodarowania i wykorzysta-
nia, otrzymane srodki zostaty zwrécone do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego, w celu przeznaczenia ich na inne zadania

realizowane przez Samorzgd Wojewddztwa Podlaskiego.

6.10. Dziatalnos¢ informacyjna i wydawnicza

1. Badania i analizy opracowane w 2005 roku:

opracowano i wydrukowano roczng analize pt.: "Sytuacja na rynku
pracy w wojewddztwie podlaskim w 2004r.", zawierajgcg szczegdtowe
informacje m.in. na temat: sytuacji demograficznej, pracodawcow,
stanu i struktury zatrudnienia, stanu i struktury oraz dynamiki bezro-
bocia, aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, podejmowanych
dziatan, majacych wptyw na sytuacje na rynku pracy,

opracowano analize poréwnawczg ,Marketing powiatowych urzedéw
woj. podlaskiego 2004-2005”,

opracowano i wydrukowano ,Analize efektywnosci szkoleh zrealizo-
wanych w ramach projektu ,Rozwdéj Zasobdw Ludzkich — Szkolenia i
Poradnictwo Biznesowe dla Oséb Zagrozonych Bezrobociem (PHARE
2000y)",

opracowano i wydrukowano analize statystyczng pt.: ,Analiza sytuacji
mitodziezy na rynku pracy wojewodztwa podlaskiego.

opracowywano biezgce analizy i informacje na potrzeby wtasne oraz

réznych jednostek i partneréw rynku pracy.
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N

. Informacje o rynku pracy:

w kazdym miesigcu opracowywano i publikowano informator o sytu-
acji na rynku pracy pt.: "Podlaski rynek pracy", ktéry zawiera biezgce
informacje, jak réwniez dane dotyczace ksztattowania sie bezrobocia
od poczatku roku;

sporzgdzano miesieczne meldunki do Ministerstwa Gospodarki i Pra-
cy 0 sytuacji na rynku pracy,

sporzgdzano meldunki do Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego - Cen-
trum Zarzadzania Kryzysowego - o stanie bezrobocia i zgtoszeniach
zwolnien z przyczyn nie dotyczgcych pracownikow,

opublikowane analizy i informatory o rynku pracy przesytano wediug
rozdzielnika do organéw administracji rzgdowej, samorzgdowej, po-
stow, senatoréw, zwigzkéw zawodowych, bibliotek, uczelni, srodkéw
masowego przekazu, itp.,

udostepniano informacje o rynku pracy zainteresowanym jednostkom
oraz nauczycielom, studentom, uczniom, itp., w tym udostepniano da-
ne statystyczne i opracowane publikacje wtasne,

upowszechniano informacje na temat wojewddzkiego rynku pracy w

srodkach masowego przekazu.

. Badanie popytu na prace, w tym prowadzenie monitoringu zawodoéw

deficytowych i nadwyzkowych

W 2005r. zostat opracowany w ramach monitoringu zawodéw deficyto-

wych i nadwyzkowych ,Ranking zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w

woj. podlaskim w | pétroczu 2005r. ".
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7. WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY

W 2005r. powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego wydatkowaty
z Funduszu Pracy (FP) kwote w wysoko$ci 116.539,7 tys. zt., w tym wy-
datkowano na:

- zasiki -59.771,0 tys. zt.,
- stypendia za okres nauki - 260,1 tys. z.,
- dodatki aktywizacyjne - 341,0 tys. zt.,

- aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu - 51 099,3 tys. zl.

Tabela 104. Wydatki Funduszu Pracy w wojewodztwie podlaskim w
latach 2004-2005

2004r. 2005r.
Rodzaj wydatkow kwota udziat kwota udziat
(w tys. zi) % (w tys. i) %
OGOLEM: 199 144,3 | 100,0 |116539,7 | 100,0
Q zasitki dla bezrobotnych 65 704,5 33,0 59771,0 51,3
g9 zasitki przedemerytalne*) | 34 031,4 17,1 - -
2 o -
=4 Swiadczenia przedemery- 59 243.9 207 ) )
talne*)
Q formy aktywne 33683,3 16,9 51099,3 43,4

*) na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o Swiadczeniach przedemerytalnych
(Dz.U. z 2004r. Nr 120, poz. 1252) zasitki i $wiadczenia przedemerytalne w 2005r. byty
przyznawane i wyptacane przez organ rentowy z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

Wysokos¢ srodkow Funduszu Pracy wydatkowanych przez po-
wiatowe urzedy pracy w 2005r. byta nizsza niz w roku poprzednim o
82604,6 tys. zt., tj. o 41,5%. Zmniejszyly sie Srodki wydatkowane na
Swiadczenia obligatoryjne, tj. zasitki dla bezrobotnych - 0 5 933,5 tys. zt,,
. 0 9,0%. Wzrosty natomiast srodki przeznaczone na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu 0 17416,0 tys. zt., tj. 0 51,7%.

Udziat srodkéw wydatkowanych w 2005r. przez urzedy pracy z

Funduszu Pracy na zasitki dla bezrobotnych wyniést 51,3%, natomiast
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udziat form aktywnych w strukturze wydatkéw z Funduszu Pracy stanowit
43,4% ogétu wydatkéw z FP.

Tabela 105. Struktura wydatkéw Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w woj. podlaskim w 2005r.

Wykorzystanie Funduszu
Wyszczegodlnienie Pracy na aktywne formy
kwota (w tys. zt.) %
Wydatki na aktywne formy ogoétem, z tego: 51 099,3 100,0
Badania bezrobotnych 239,7 0,5
Przygotowanie zawodowe mtodocianych 13804 2,7
Koszty szkolen 3879,3 7,6
Koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia 210,3 0,4
Wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy 2878,3 5,6
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 6 902,8 13,5
Koszty pomocy prawnej i doradztwa 0,8 0,002
Prace interwencyjne 65134 12,7
Stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne 21 468,1 42,0
Roboty publiczne 7 536,9 14,7
Opieka nad dzieckiem i osobg zalezng 0,8 0,002
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow 14,7 0,03
Inne programy przeciwdziatania bezrobociu 73,8 0,1

Najwiekszy udziat w wydatkach Funduszu Pracy w 2005r. w woj.
podlaskim miaty $rodki na: stypendia wyptacane bezrobotnym w okresie
odbywania przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub w okresie
odbywania szkolenia, stazu u pracodawcy oraz w okresie nauki w syste-
mie wieczorowym i zaocznym oraz na skfadki na ubezpieczenie spotecz-
ne (42,0%), nastepnie srodki na organizacje robét publicznych (14,7%),
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (13,5%) oraz na prace in-

terwencyjne (12,7%).
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8. INSTYTUCJONALNA OBSLUGA RYNKU PRACY

ZATRUDNIENIE W POWIATOWYCH URZEDACH PRACY (PUP)

Wedtug stanu na koniec 2005r. w 14 powiatowych urzedach pra-
cy woj. podlaskiego zatrudnionych byto 571 pracownikéw (tji. o 15 oséb
wiecej niz przed rokiem), z czego 11 osob byto zatrudnionych w niepet-
nym wymiarze czasu pracy.

Wsrdd ogotu zatrudnionych byty 43 osoby niepetnosprawne.

Sposrod pracownikéw powiatowych urzedoéw pracy byto 465 ko-
biet i 106 mezczyzn.

Na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych byto 79 oséb, na
stanowiskach posrednikéw pracy réznych stopni — tgcznie 62 osoby, na
stanowiskach doradcéw zawodowych réznych stopni — tgcznie 22 osoby,
jak réwniez zatrudnionych byto 10 specjalistéw do spraw rozwoju zawo-
dowego, 8 specjalistbw do spraw programoéw oraz 2 powiatowych asy-
stentow EURES.

W 2005r. ptynnosé¢ zatrudnienia byta wysoka, bowiem przyjeto do
pracy 313 pracownikéw, a zwolniono 304.

Struktura zatrudnienia w PUP wedtug wieku:

- do 24 lat — 46 oso6b,

- o0d 25-34 lat — 171 oso6b,

- od 35-44 |lat — 147 oso6b,

- 0d 45-54 lat — 192 osoby,

- 55latiwiecej — 15 osob.

Struktura zatrudnienia wedtug poziomu wyksztatcenia:
- wyzsze — 294 osoby,

- policealne i sSrednie zawodowe — 205 0sdb,

- $rednie ogdlnoksztatcgce — 45 0sob,

- zasadnicze zawodowe — 14 0sob,
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gimnazjalne i ponizej — 13 osbb.

Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy w stuzbach zatrudnienia:

do 1 roku — 64 osoby,
od 1-5 lat — 121 oséb,
od 5-10 lat — 89 oséb,
od 10-20 lat — 286 os6b,
20 lat i wiecej — 11 os6b.

Wyposazenie techniczne PUP:

powierzchnia catkowita PUP — 9125 m?,
samochody osobowe — 14,

komputery ogétem — 725,

w tym pracujgce w sieciach — 562,
drukarki — 443,

skanery — 35,

kamery video — 20,

magnetowidy — 27,

odbiorniki TV — 32,

centrale telefoniczne — 19.

ZATRUDNIENIE W WOJEWODZKIM URZEDZIE PRACY (WUP)

0gotu pracownikéw, 2 osoby byty zatrudnione w niepetnym wymiarze

Na koniec 2005r. w WUP zatrudnionych byto 98 oséb, w tym 73

kobiety. Wsréd zatrudnionych byto 6 oséb niepetnosprawnych. Wsrod

Czasu pracy.

stepnie na stanowiskach posrednikéw pracy — 2 osoby, na stanowiskach
doradcéw zawodowych réznego stopnia — tgcznie 12 osob, ponadto za-

trudnionych byto 21 specjalistéw do spraw programéw oraz 1 doradca

Na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych bylo 16 osoéb, na-

EURES i 1 wojewddzki asystent EURES.
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W ciggu catego roku przyjeto do pracy 15 pracownikéw, a zwol-
niono 5.
Struktura zatrudnienia w WUP wedfug wieku:
- do 24 lat — 2 osoby,
- od 25-34 lat — 49 os6b,
- od 35-44 |at — 15 oso6b,
- od 45-54 lat — 26 os6b,
- 55lati wiecej — 6 osob.
Struktura zatrudnienia wedtug poziomu wyksztatcenia:
- wyzsze — 89 0s0b,
- policealne i srednie zawodowe — 4 osoby,
- Srednie ogolnoksztatcgce — 3 osoby,
- zasadnicze zawodowe — 1 osoba,
- gimnazjalne i ponizej — 1 osoba.
Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy w stuzbach zatrudnienia:
- dolroku- 12 oséb,
- od 1-5 lat — 42 osoby,
- od5-10 lat — 23 osoby,
- od10-20 lat — 21 os6b.

Wyposazenie WUP (w tym oddziaty zamiejscowe w tomzy i Suwatkach):
- powierzchnia catkowita WUP — 1624,79m?,

- posiadane samochody osobowe — 2,

- komputery — 135 (wszystkie pracujg w sieciach),

- drukarki — 89,

- skanery - 10,

- kamery video — 5,

- magnetowidy — 16,

- odbiorniki TV — 6,

- centrale telefoniczne — 2.
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9. PODSUMOWANIE

2005 to kolejny rok pozytywnych zmian na podlaskim rynku pracy.
Whiosek taki wynika z obserwacji zachodzacych na nim zjawisk: przede
wszystkim zmniejszenia poziomu bezrobocia oraz wzrostu przecietnego
zatrudnienia w wojewddztwie, jak rowniez zahamowania wiekszosci ne-
gatywnych zjawisk, gtdwnie dotyczacych poglebiania sie bezrobocia
strukturalnego. Pozytywne tendencje w wojewddztwie notowane sg od 3
lat.

W 2005r., podobnie jak w roku poprzednim, w woj. podlaskim na-
stgpit znaczny spadek poziomu bezrobocia. W ciggu roku liczba bezro-
botnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy zmniejszyta
sie 0 2,9 tys. 0sob, tj. 0 3,9% i uksztattowata sie na poziomie 73,2 tys.

W 2005r. zwigkszyt sie ruch bezrobotnych: znacznie wiecej oséb
niz roku temu zarejestrowato sie w urzedach pracy (81,1 tys., tj. 0 5,0 tys.
wiecej), ale tez wiecej oséb niz w poprzednim roku zostato wytgczonych z
rejestrow bezrobotnych (84,0 tys., tj. o 2,8 tys. wiecej). Poniewaz w
2005r. zmniejszyta sie liczba bezrobotnych podejmujgcych zatrudnienie
(0 3,4% mnigj), jak tez mniej bylo oséb wyrejestrowanych z powodu nie-
potwierdzenia gotowosci do pracy (o 2,5% mnigj), to trudniejsze niz w
ubiegtym roku jest jednoznaczne okreslenie przyczyn spadku bezrobocia.
W 2004 roku zmniejszenie poziomu bezrobocia kojarzone byto, obok
wzrostu liczby podje¢ pracy, z liczniejszg grupg oséb wyjezdzajgcych po
otwarciu rynkéw pracy Unii Europejskiej dla Polski za granice w poszuki-
waniu pracy.

Natomiast w biezgcym 2005r. na obnizenie liczby zarejestrowa-
nych bezrobotnych znaczgco wptyneto zwiekszenie sie liczby oséb bez-
robotnych wytgczonych z ewidencji urzedéw pracy w zwigzku z zastoso-
waniem takich form aktywizacji zawodowej, jak szkolenia (skierowano 3,4

tys. osob, tj. o 4,0% wiecej) i staze u pracodawcy (skierowano 5,2 tys.
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0s06b — gtéwnie miodziez, tj. o 2,4% wiecej) oraz nowej formy - przygoto-
wania zawodowego w miejscu pracy (skierowano 1,3 tys. osdb). Nie
wszystkie jednak z tych os6b uzyskaty state zatrudnienie i cze$¢ wrocita
do rejestréw urzeddéw pracy.

W 2005r. zmniejszyt sie rowniez w woj. podlaskim wskaznik sto-
py bezrobocia rejestrowanego (do aktywnych zawodowo) — o 0,6 punktu
procentowego i w koncu roku wyniost 15,5%. Stopa bezrobocia w na-
szym wojewodztwie byla nizsza o 2,1 punktu w stosunku do wartosci
tego wskaznika dla Polski (tj. 17,6%).

Woj. podlaskie jest jednym z 5 wojewddztw w kraju o najnizszej
stopie bezrobocia. W przypadku naszego wojewddztwa jest to zwigzane
z wystepowaniem w regionie wysokiego odsetka pracujgcych w rolnictwie
indywidualnym, stanowigcych w duzej mierze nadwyzke sity roboczej. Na
388,7 tys. 0sdb pracujgcych w gospodarce narodowej Podlasia, w sekcji
rolnictwo pracowato 137,0 tys. oséb, tj. 35,2% ogdtu pracujgcych w wo-
jewddztwie (ostatnie dane - z konca 2004r.). Dla kraju wskaznik ten wy-
nidst ok. 17%. Ponadto w 2004r. nastgpit wzrost liczby pracujgcych w
sektorze rolniczym (o 0,1%), co dodatkowo pogtebito niekorzystng struk-
ture pracujgcych na Podlasiu.

Jako pozytywne zjawisko nalezy tez odnotowac¢ wzrost wskazni-
ka zatrudnienia w wojewodztwie — o 0,2 punktu procentowego. W IV
kwartale 2005r. wynidst on 46,6% i byt wyzszy od $redniej krajowej o 0,5
punktu.

W 2005r. zwiekszyto sie réwniez przecietne zatrudnienie w sekto-
rze przedsiebiorstw (0 0,7%). Wzrost zatrudnienia dotyczyt gtéwnie jed-
nostek dziatajgcych w handlu i ustugach. Zwiekszenie zatrudnienia miato
réwniez miejsce, jako jedyne w sekcji przetwérstwo przemystowe, w jed-
nostkach produkcji artykutow spozywczych i napojow (o 1,2%) — tak

istotnym dziale dla gospodarki wojewddztwa.
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Jako pozytywne zjawisko nalezy odnotowaé zwiekszenie w woj.
podlaskim poziomu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sekto-
rze przedsiebiorstw (0 3,7%).

Natomiast do niewatpliwie negatywnych tendencji, jakie pojawity
sie juz w roku ubieglym, trzeba zaliczy¢ zmniejszenie w 2005r. liczby
podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych na terenie woj. podlaskiego,
zarejestrowanych systemie REGON (o 2,3%).

Na ksztattowanie sie sytuacji na podlaskim rynku pracy ma row-
niez wptyw dalszy wzrost liczby ludnosci w wieku produkcyjnym i popro-
dukcyjnym, przy jednoczesnym zmniejszaniu sie liczby ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym. Ma to swoje odzwierciedlenie w strukturze ksztatce-
nia w wojewodztwie. Zwieksza sie bowiem liczba uczniéw ksztatcgcych
sie w szkolnictwie ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym, jak tez
liczba stuchaczy szkdt policealnych i studentéw ksztatcgcych sie na pod-
laskich uczelniach. Zmniejsza sie natomiast liczba dzieci w przedszko-
lach oraz liczba uczniow szkét podstawowych i gimnazjéw.

Jesli chodzi o tendencje dotyczgce zmian w strukturze bezrobo-
cia rejestrowanego, to w woj. podlaskim nadal wystepuje duze zrdéznico-
wanie lokalnych rynkéw pracy. Roznig sie one zaréwno pod wzgledem
liczby podmiotéw gospodarczych dziatajgcych na ich terenie (od 29,8 tys.
podmiotéw w miescie Biatymstoku do 1,2 tys. w powiecie sejnenskim),
bedacych potencjalnym Zrodtem miejsc pracy, jak i pod wzgledem po-
ziomu bezrobocia rejestrowanego; najwyzszy powiatowy wskaznik stopy
bezrobocia stanowit ponad 2,5-krotno$¢ wielkosci wskaznika najnizsze-
go. Najwyzszg stope bezrobocia odnotowano na terenie powiatéw: gra-
jewskiego — 24,3%, sejnenskiego — 23,4%, augustowskiego — 19,9%,
najnizszg zas na terenie powiatéw: siemiatyckiego - 9,8%, bielskiego —
10,3% oraz hajnowskiego — 11,9%. W 2005r. nastgpit przy tym spadek
warto$ci tego wskaznika dla powiatdw o najwyzszej stopie bezrobocia

przy jednoczesnym jego wzroscie w powiatach o najnizszej stopie.
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W strukturze bezrobocia w woj. podlaskim w 2005r. wystgpity na-

stepujace tendencje:

zmniejszenie udziatu oséb dotychczas nie pracujgcych w strukturze
bezrobotnych, co moze wskazywaé¢ na wyhamowanie wyzu demogra-
ficznego rocznikéw wkraczajgcych na rynek pracy,
dalsze zmniejszenie sie udziatu mtodziezy do 25 lat (o 0,6 punktu
proc. do 25,0%), przy jednoczesnym wzroscie udziatu oséb grupach
wiekowych powyzej 45 roku zycia: 45-54 lata (0 1,0 punkt proc. do
23,1%), 55-59 lat (0 0,8 punktu proc. do 4,6%) oraz 60 lat i wiecej (o
0,2 punktu proc. do 1,0%),
dalsze zmniejszenie sie udziatu oséb diugotrwale bezrobotnych (o
1,8 punktu proc. do 63,4%),
dalsze zmniejszenie sie odsetka bezrobotnych zwolnionych w ra-
mach tzw. zwolnien grupowych (o 0,6 punktu proc. do 2,3%).
dalszy wzrost udziatu kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych (o 0,5
punktu proc. do 50,3%),
dalszy znaczny przyrost liczby bezrobotnych z wyzszym wyksztatce-
niem (o 0,8 punktu proc. do 7,3%) oraz bezrobotnych z wyksztatce-
niem srednim ogoélnoksztatcgcym ( 0 0,7 punktu proc. do 8,8%),
zmniejszenie udzialu mieszkancéw wsi (o 0,2 punktu proc. do
36,1%),
dalszy wzrost udziatu oséb niepetnosprawnych (o 0,3 punktu proc. do
3,2%).
wzrost udziatu oséb bezrobotnych bez zawodu (o 1,8 punktu proc. do
18,9%).

W 2005r. zwiekszyta sie liczba ofert pracy zgtoszonych przez

pracodawcoéw. W dyspozycji urzedéw pracy byto 21,9 tys. ofert zatrud-

nienia, czyli o 10,5% wiecej niz w roku poprzednim.

Sposrod tych ofert 70,6% wptyneto z sektora prywatnego. Oferty

pracy pochodzity gtéwnie z sekcji: przetwodrstwo przemystowe (22,1%
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ogotu ofert), handel i naprawy (19,3% ogétu ofert), budownictwo (8,0%).
Z sektora publicznego pochodzito ok. 29,4% zgtoszonych ofert, gtéwnie z
administracji publicznej (19,5% ogdtu ofert).

O 22% zwigkszyta sie liczba ofert pracy subsydiowanej z Fundu-
szu Pracy; stanowity one 48,7% ogo6tu propozycji zatrudnienia oferowa-
nych osobom bezrobotnym.

Zwiekszona liczba ofert bedgcych w dyspozycji urzedéw pracy
nie wptyneta jednak na wzrost zatrudnienia przez osoby bezrobotne.
Whtyneta jednak na ogdine zmniejszenie poziomu bezrobocia w 2005r. z
tego wzgledu, ze w ogdlnej liczbie ofert pracy zawieraty sie rowniez oferty
stazu pracy u pracodawcy (4,7 tys. ofert — 21,4%) oraz miejsca przygo-
towania zawodowego (1,3 tys. miejsc — 5,7%). A z tytutu obu wymienio-
nych wyzej form aktywizacji zawodowej wytgczono w 2005r. fgcznie po-
nad 6,5 tys. 0os6b bezrobotnych, co stanowito prawie 8% ogdtu wyreje-
strowanych bezrobotnych.

Reasumujgc, najwazniejsze tendencje, jakie mozna bylo zaob-
serwowac na rynku pracy w woj. podlaskim w 2005r., to:

e tendencje pozytywne:

- znaczne zmniejszenie liczby bezrobotnych oraz stopy bezrobo-
cia,

- wzrost wskaznika zatrudnienia Iludnosci wojewddztwa oraz
wzrost przecietnego zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw
(zwtaszcza w sferze handlu i ustug),

- podniesienie Sredniego poziomu wynagrodzen w wojewodztwie,

- zmniejszenie wskaznika udziatu oséb diugotrwale bezrobotnych
oraz mtodziezy do 25 roku zycia,

- zwiekszenie liczby os6b bezrobotnych zdobywajgcych doswiad-
czenie zawodowe w ramach stazu u pracodawcy oraz na miej-

scach przygotowania zawodowego, jak tez podwyzszajgcych
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swoje kwalifikacje zawodowe przez szkolenia i przekwalifikowa-
nia,

- mozliwos¢ podejmowania pracy za granicg w krajach Unii Euro-
pejskiej po otwarciu ich rynkéw pracy dla obywateli polskich,

tendencje negatywne:

- zmniejszenie liczby podmiotéw gospodarczych prowadzacych
dziatalnos¢ na terenie woj. podlaskiego,

- wzrost zatrudnienia w sektorze rolniczym,

- spadek zatrudnienia w przetwérstwie przemystowym (z wyjgtkiem
jednostek produkgcji artykutdw spozywczych i napojéw, gdzie od-
notowano znaczacy wzrost), budownictwie oraz transporcie, go-
spodarce magazynowej i tgcznosci,

- zmniejszenie liczby podje¢ pracy przez osoby bezrobotne.
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10. ANEKS STATYSTYCZNY - TABLICE | WYKRESY

TABLICE

Tablica 1. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug powiatéow w latach

Tablica 2.

Tablica 3.

Tablica 4.

Tablica 5.

Tablica 6.

Tablica 7.

Tablica 8.

Tablica 9.

1991 - 2005 (stan w koncu roku)

Stopa bezrobocia w woj. podlaskim (% udziat bezrobotnych w liczbie
aktywnych zawodowo) wedtug powiatow w latach 1991 - 2005 (stan
w koncu roku)

Bezrobotni zarejestrowani w urzedach pracy woj. podlaskiego wedtug
wybranych kategorii w latach 1998 - 2005 (stan w koncu roku)

Bezrobotni zarejestrowani ,naptyw” i wyrejestrowani ,odptyw” w woj.
podlaskim w latach 1999-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz osoby, ktére podjety prace w woj.
podlaskim wedlug powiatéw w latach 2001-2005 (w okresie spra-
wozdawczym)

Bezrobotni zamieszkali na wsi w woj. podlaskim wedtug powiatéw w
latach 1999-2005 (stan w koncu roku)

Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim z prawem do zasitku w
latach 1999 - 2005 (stan w koncu roku)

Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim posiadajgcy prawo do
zasitku wedtug powiatéw w latach 1999 - 2005 (stan w koncu roku)

Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedlug wieku w latach

1998 - 2005 (stan w konhcu roku)

Tablica 10. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug poziomu wy-

ksztatcenia w latach 1998 - 2005 (stan w koncu roku)

Tablica 11. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug stazu pracy w

latach 1999 - 2005 (stan w koncu roku)

Tablica 12. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug czasu pozosta-
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Tablica 13. Oferty pracy zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy woj. podla-
skiego w latach 2001-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 14. Bezrobotni podejmujacy prace w woj. podlaskim w latach 2000-2005
(w okresie sprawozdawczym)

Tablica 15. Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych w woj. podlaskim
wedtug powiatéw w latach 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 16. Bezrobotni skierowani do robot publicznych w woj. podlaskim wedtug
powiatéw w latach 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 17. Szkolenia bezrobotnych w woj. podlaskim wedtug powiatow w latach
2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 18. Staze i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy w woj. podlaskim
wedtug powiatéw w latach 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 19. Efektywno$¢ programéw aktywnego przeciwdziatania bezrobociu
wedtug powiatowych urzedéw pracy woj. podlaskiego w 2005r.

Tablica 20. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych miastach i gminach woj.

podlaskiego w 2005r. (stan w koncu potrocza)

WYKRESY

Woykres 1. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia (% udziat bezrobotnych w
liczbie aktywnych zawodowo) w woj. podlaskim w latach 2000-2005
(stan w koncu kwartatu)

Wykres 2. Poziom bezrobocia w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (stan w kon-
Cu miesigca)

Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy woj. podla-
skiego w latach 2001-2005 (stan w koncu roku)

Wykres 4. Zmiany w poziomie bezrobocia ("przyptywy" i "odptywy") w woj. podla-
skim w latach 2001-2005 (w kwartale)

Wykres 5. Zarejestrowani bezrobotni, w tym kobiety w woj. podlaskim w latach

2001-2005 (stan w koncu kwartatu)
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Wykres 6. Procentowy udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogoélnej liczbie
bezrobotnych w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (stan w koncu
roku)

Wykres 7. Procentowy udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogdlnej licz-
bie bezrobotnych w woj. podlaskim w latach 2000-2004 (stan w kon-
cu roku)

Wykres 8. Bezrobotni w woj. podlaskim wg grup wieku w latach 2000-2005 (stan
w koncu roku)

Wykres 9. Bezrobotni w woj. podlaskim wg wyksztatcenia w latach 2000-2005
(stan w koncu roku)

Wykres 10. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy w latach 2001-2005 (stan w koncu roku)

Wykres 11. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug grup zawodéw w latach 2000-
2005 (stan w koncu roku)

Wykres 12. Oferty pracy zgtoszone do urzedéw pracy woj. podlaskiego w latach
2000-2005 (w kwartale)

Wykres 13. Podjecia pracy w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (w kwartale)

Wykres 14. Osoby bezrobotne objete aktywnymi formami przeciwdziatania bez-
robociu w woj. podlaskim w latach 2000-2005

Wykres 15. Wydatki z Funduszu Pracy w woj. podlaskim w latach 2000-2005 (w
tys. zt.)

Wykres 16. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciw-

dziatania bezrobociu w woj. podlaskim w latach 2000-2005
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TABLICA 1. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOW W LATACH

1991 - 2005 (stan w koncu roku)

POWIATY 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Augustow 5011 | 5310 | 5220 | 5415 | 5516 | 5292 | 4553 | 4644 | 4952 | 5551 | 6091 | 5720 | 5.610 | 5275 | 4973
Bialystok 25315 | 20398 | 24648 | 26183 | 24384 | 20486 | 12759 | 15933 | 21136 | 22187 | 25012 | 26143 | 24782 | 22834 | 22590
Lapy” 2318 | 2144 | 1987 | 2163 | 2274 | 2008 | 1709 | 1291 - - - - - - -
Bielsk P. 3258 | 3648 | 4364 | 4324 | 3895 | 3301 | 2613 | 2627 | 2929 | 3129 | 3361 | 2991 | 3000 | 2612 | 2629
Grajewo 6245 | 6092 | 7086 | 5877 | 5893 | 5681 | 5070 | 4600 | 4911 | 5179 | 5452 | 5194 | 5167 | 4996 | 4793
Hajnéwka 3026 | 2782 | 3836 | 3562 | 3508 | 3114 | 2390 | 2341 | 2778 | 2825 | 3309 | 2897 | 2572 | 2375 | 2542
Kolno 4031 | 4539 | 5308 | 4334 | 3737 | 3577 | 3181 | 3215 | 3430 | 3697 | 3868 | 3852 | 3569 | 3524 | 3003
Lomza 9249 | 10543 | 12017 | 8991 | 9269 | 9030 | 7576 | 7383 | 8700 | 9354 | 10007 | 9571 | 8699 | 8129 | 7585
Monki 1927 | 1898 | 2131 | 2266 | 2116 | 1796 | 1342 | 1750 | 2065 | 2164 | 2213 | 1973 | 2018 | 1997 | 1956
Sejny 2055 | 2129 | 2280 | 2173 | 2309 | 2026 | 1887 | 1833 | 2053 | 2390 | 2552 | 2512 | 2354 | 2328 | 2193
Siemiatycze 1971 | 1874 | 2232 | 2385 | 2210 | 1817 | 1325 | 1188 | 1720 | 1869 | 2082 | 1966 | 1782 | 1843 | 1916
Sokoétka 3930 | 4139 | 4716 | 4386 | 4585 | 4046 | 3432 | 3665 | 5857 | 6260 | 6913 | 6620 | 6224 | 5587 | 5366
DabrowaB.” | 1591 | 1674 | 1597 | 1669 | 1851 | 1774 | 1580 | 1515 - - - - - - -
Suwatki 8010 | 10545 | 12015 | 10304 | 9333 | 7760 | 5016 | 5216 | 6171 | 7932 | 8451 | 9664 | 8814 | 7878 | 7121
Wysokie M. 3044 | 3432 | 3463 | 3510 | 3398 | 3136 | 2527 | 2663 | 3073 | 3282 | 3537 | 3369 | 3260 | 3238 | 2999
Zambrow 4616 | 3883 | 4436 | 3761 | 4194 | 3882 | 3068 | 2886 | 2977 | 3413 | 3623 | 3602 | 3423 | 3509 | 3527
woj. podlaskie - - - - - - - 62750 | 72752 | 79232 | 86471 | 86074 | 81274 | 76125 | 73193

*) w dostosowaniu do obecnie obowigzujgcego podziatu terytorialnego

™ od 1999r. funkcjonuig jako filie PUP (Lapy - Biategostoku, Dgbrowa Biatostocka - Sokotki)
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TABLICA 2. STOPA BEZROBOCIA W WOJ. PODLASKIM (% udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych za-
wodowo) WEDLUG POWIATOW W LATACH 1991 - 2005 (stan w koncu roku)

POWIATY 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 2002 2003 2004 2005
Augustow 150 | 16,3 | 184 | 18,2 | 18,0 | 17,3 | 139 | 155 | 16,2 | 184 | 20,2 19,3 18,9 | 22,6%) | 21,0 19,9
Biatystok - 10,1 | 14,8 | 16,0 | 15,2 | 12,7 | 8,1 98 | 11,4 | 14,1 15,7 16,2 15,2 | 19,4%) | 17,2 17,2
tapy 13,0 | 12,0 | 11,8 | 13,8 | 14,8 | 13,0 | 11,2 | 11,7 - - - - - - - -
Bielsk P. 176 | 19,4 | 11,8 | 129 | 119 | 99 7,7 7.9 8,6 9,2 9,9 9,0 9,0 11,5% | 10,3 10,3
Grajewo - 219 | 21,8 | 19,8 | 20,1 | 18,8 | 16,7 | 17,0 | 19,9 | 21,3 22,5 21,7 215 | 259% | 253 24,3
Hajnoéwka - - 12,7 | 12,6 | 12,7 | 11,8 | 8,3 8,4 9,7 | 10,1 11,9 10,6 9,7 12,4%) | 11,3 11,9
Kolno 14,3 | 158 | 18,0 | 20,3 | 17,6 | 16,7 | 14,7 | 15,0 | 15,7 | 16,9 17,7 17,7 16,6 | 21,0) | 20,9 18,3
tomza 17,2 | 19,7 | 210 | 179 | 17,8 | 17,4 | 143 | 143 | 16,2 | 141 14,7 14,1 13,0 | 17,2%*) | 15,9 15,1
Monki 10,5 - 11,9 | 13,9 | 13,3 | 10,3 | 8,5 8,0 9,5 | 10,2 10,3 9,4 9,5 12,4% | 12,3 12,0
Sejny 16,0 | 170 | 20,1 | 18,4 | 19,2 | 16,4 | 154 | 151 | 16,7 | 19,3 20,4 20,2 19,1 | 24,8%) | 24,6 23,4
Siemiatycze 7,3 6,5 88 | 10,1 | 9,5 7.4 54 4,8 6,4 7,2 8,0 7,6 7,0 9,1%) 9,6 9,8
Sokotka - - 15,7 | 15,6 | 16,3 | 14,5 | 12,0 | 12,8 | 13,5 | 14,8 16,3 15,8 15,0 | 19,0%) | 17,5 16,8
Dabrowa B. - - 11,1 | 12,7 | 14,2 | 128 | 115 | 11,1 - - - - - - - -
Suwatki 16,0 | 21,9 | 25,2 | 21,5 | 19,8 | 16,4 | 10,6 | 11,0 | 12,6 | 12,3 13,2 14,7 134 | 17,4%) | 16,2 14,7
Wysokie M. 8,5|9,6 | 9,6 (10,4|10,2| 9,4 7,1 8,6 9,3 | 10,0 10,7 10,3 10,0 | 12,7%) | 12,5 11,6
Zambrow 130 | 11,0 | 13,0 | 11,7 | 13,2 | 11,3 | 9,2 | 10,1 | 13,9 | 16,0 17,0 17,0 16,3 | 19,4%) | 19,7 19,7
m. Bialystok - - - - - - - - - 11,7 134 14,1 13,8 | 13,8%) | 13,3 12,9
m. Lomza - - - - - - - - - 21,6 23,8 23,2 21,7 | 21,8%) | 21,2 19,7
m. Suwatki - - - - - - - - - 18,9 21,1 23,7 22,3 | 22,7%) | 20,1 18,4
Woj. podlaskie - - - - - - - - 12,4 | 13,8 (f'?";'*) (5'75,’71*) 145 | 17,0 | 16,1 15,5

*)stopa zweryfikowana na podstawie wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego 2002
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TABLICA 3. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRA-
CY WOJ. PODLASKIEGO WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII W
LATACH 1998 - 2005 (stan w korcu roku)

WYSZCZEGOLNIENIE

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

w liczbach bezwzglednych

OGOLEM | 62750 | 72752 | 79232 | 86471 | 86074 | 81274 | 76125 | 73193
z ogotem:
Kobiety 35140 | 38710 | 41543 | 43732 | 42265 | 40172 | 37938 | 36819
Mtodziez (18-24 lata) 18394 | 21911 | 23244 | 24451 | 23540 | 21533 | 19492 | 18318
Absolwenci/ Osoby w
okresie do 12 m-cy od 3625 | 4245 | 4600 | 4883 | 4315 | 4485 | 3607* | 4399**
dnia ukonczenia nauki
Niepetnosprawni 1115 | 1106 | 1647 | 1986 | 2044 | 2158 | 2242 2315
Zamieszkali na wsi 23680 | 27259 | 29533 | 31549 | 31051 | 29380 | 27611 | 26455
Zwolnienia grupowe 2949 | 4385 | 4902 | 5436 | 4112 | 3273 | 2204 1659
Z prawem do zasitku 12938 | 13260 | 14625 | 14940 | 12195 | 9472 | 8426 8418
X\A’l‘f’;a‘;“ mobilnym (18- | 55,58 | 59787 | 63901 | 68426 | 66486 | 61339 | 55786 | 52210
Pozostajacy bez pracy
pow. 12 m-cy 24076 | 29261 | 35267 | 42585 | 44586 | 42710 | 38181 | 34199
w procentach (%)
OGOLEM 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
Kobiety 56,0 53,2 52,4 50,6 49,1 49,4 49,8 50,3
Mtodziez (18-24 lata) 29,3 30,1 29,3 28,3 27,3 26,5 25,6 25,0
Absolwenci/ Osoby w
okresie do 12 m-cy od 5,8 5,8 5,8 5,6 5,0 55 4,6 6,0
dnia ukonczenia nauki
Niepetnosprawni 1,8 1,5 2,1 2,3 2,4 2,7 2,9 3,2
Zamieszkali na wsi 37,7 37,5 37,3 36,5 36,1 36,1 36,3 36,1
Zwolnieni z przyczyn
dotyczacych zaktadu 4,7 6,0 6,2 6,3 4,8 4,0 2,9 23
pracy
Z prawem do zasitku 20,6 18,2 18,5 17,3 14,2 11,7 11,1 11,5
W wieku mobilnym (18-
44 \ata) 83,3 82,2 80,7 79,1 77,2 75,5 73,3 71,3
Pozostajacy bez pracy
pow. 12 m-cy 38,4 40,2 44,5 49,2 51,8 52,6 50,2 46,7
* stan na dzien 31 maja 2004 roku ** od 2005r. - 0soby w okresie do 12 m-cy od dnia ukofczenia nauki
’)’)3
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TABLICA 4. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ,,NAPLYW” | WYRE-
JESTROWANI ,,ODPLYW” W WOJ. PODLASKIM W LA-
TACH 1999-2005 (w okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Egt"l‘” ?,’Z:;g{;f:,fowa”' bezro- | 1595 | 75208 | 69975 | 70799 | 73292 | 76025 | 81066
z tego powracajgcy do rejestraciji:
® po raz pierwszy 22113 | 19856 | 18805 | 19745 | 19621 | 18393 | 18443
e po raz kolejny (od 1990r.) 59479 | 55352 | 51170 | 51054 | 53671 | 57632 | 62623

w tym powracajacy do rejestraciji:

- po pracach interwencyjnych 1502 | 2499 | 875 506 | 1028 | 1462 | 866

- po robotach publicznych 1570 | 957 314 273 956 | 1618 | 1207

- po stazu - - - - - - 4886

- po odbyciu pr;ygotowania ) ) ) ) ) ) 969
zawod. w miejscu pracy

- po szkoleniu 3734 | 3443 | 1571 | 1454 | 2688 | 2668 | 3349

Wyrejestrowani bezrobotni | 71591 | gg70g | 62736 | 71196 | 78092 | 81174 | 83998

!!Od P‘yw”

w tym z powodu:

e podjecia pracy

| 32505 | 30952 | 26511 | 30772 | 32588 | 33839 | 32601

z tego:
- niesubsydiowanej - 23873 | 23977 | 27283 | 24360 | 28008 | 27356
- w tym sezonowej - 3514 | 4207 | 4632 | 3266 | 3123 | 3192
- subsydiowanej - 7079 | 2534 | 3489 | 8228 | 5831 | 5335
z tego:
- prac interwencyjnych 7021 | 4941 | 1386 | 1634 | 4377 | 3247 | 2404
- robot publicznych 2079 | 993 344 498 | 2036 | 1763 | 1716
- otrzymania pozyczki na
uruchomienie dziatalnosci 387 184 96 128 159 162 -
gospodarczej lub rolniczej
- uzyskania dotacji na podje-
cie dziatalnosci gospodar- - - - - - - 566
czej
e rozpoczecia szkolenia 4040 | 3483 | 1613 | 1402 | 2926 | 2605 | 3387
e rozpoczecia stazu 1307 | 1690 682 2203 | 4061 | 3255 | 5233
- rozpoczecia przygotowania
P - - - - - - 1285
zawod. W miejscu pracy
* Niepotwierdzenia gotowoscl | 55841 | 24956 | 26024 | 28414 | 29710 | 32409 | 31588
do pracy
* nabycia uprawnien do zasitku 511 524 388 122 191 733 45

lub $wiadczenia przedem.
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TABLICA 5. NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH ORAZ OSOBY, KTORE PODJELY PRACE W WOQJ. POD-
LASKIM WEDLUG POWIATOW W LATACH 2001-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni nowo

Bezrobotni

w tym osoby, ktore podjety prace

POWIATY zarejestrowani ,,naptyw” wyrejestrowani ,,odptyw”

2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

Augustow 4681 | 4186 | 4620 | 4526 | 5049 | 4141 | 4557 | 4730 | 4861 | 5351 | 1961 | 2041 | 2128 | 2256 | 2133
Biatystok 24812 | 25577 | 26690 | 27708 | 29449 | 21987 | 24446 | 28051 | 29656 | 29743 | 8758 | 10180 | 10808 | 11230 | 10789
Bielsk Podl. 3033 | 2502 | 2705 | 2820 | 3086 | 2801 | 2872 | 2696 | 3208 | 3069 | 1162 | 1264 | 1264 | 1576 | 1290
Grajewo 3385 | 3309 | 3536 | 3703 | 3912 | 3112 | 3567 | 3563 | 3874 | 4115 | 1370 | 1698 | 1642 | 1611 | 1549
Hajnéwka 2883 | 2838 | 2944 | 3034 | 3223 | 2399 | 3250 | 3269 | 3231 | 3056 | 991 | 1246 | 1361 | 1343 | 1146
Kolno 2370 | 2628 | 2847 | 2899 | 3060 | 2199 | 2644 | 3130 | 2944 | 3581 908 1220 | 1196 | 1086 | 1227
tomza 6977 | 6894 | 6508 | 7165 | 7335 | 6324 | 7330 | 7380 | 7735 | 7879 | 2618 | 2937 | 3397 | 3572 | 3557
Monki 1462 | 1374 | 1580 | 1646 | 1698 | 1413 | 1614 | 1535 | 1667 | 1739 589 675 582 641 639
Sejny 1366 | 1504 | 1824 | 1906 | 2101 | 1204 | 1544 | 1982 | 1932 | 2236 675 982 1036 | 1027 | 1105
Siemiatycze 1840 | 1695 | 1843 | 1866 | 2012 | 1627 | 1811 | 2027 | 1805 | 1939 820 796 789 768 745
Sokotka 4681 | 4514 | 4794 | 4821 | 5145 | 4028 | 4807 | 5190 | 5458 | 5366 | 1695 | 2052 | 2162 | 1931 | 1936
Suwatki 7265 | 8528 | 8128 | 8312 | 8710 | 6746 | 7315 | 8978 | 9248 | 9467 | 3235 | 3691 | 4379 | 4575 | 4256
Wysokie Maz. | 2518 | 2387 | 2349 | 2652 | 2815 | 2263 | 2555 | 2458 | 2674 | 3054 | 825 914 847 1139 | 1158
Zambrow 2702 | 2863 | 2924 | 2967 | 3421 | 2492 | 2884 | 3103 | 2881 | 3403 904 1076 997 1084 | 1161
Ogotem 69975 | 70799 | 73292 | 76025 | 81066 | 62736 | 71196 | 78092 | 81174 | 83998 | 26511 | 30772 | 32588 | 33839 | 32691
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TABLICA 6. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOW W LATACH
1999-2005 (stan w koncu roku)

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
POWIATY liczba liczba liczba liczba liczba ez liczba
bezro- i (,jo bezro- ) Ejo bezro- @ (,jo bezro- e (,jo bezro- % gio DEAE- || e gio bezro- i gio
botnych e botnych ogétu botnych ogétu botnych e botnych e r:);cth U botnych e
Augustow 1973 39,8 2142 38,6 2245 36,9 2107 36,8 2083 37,1 2007 38,0 1895 38,1
Biatystok 4645 22,0 4740 21,4 5295 21,2 5439 20,8 5104 20,6 4634 20,3 4611 20,4
Bielsk Podl. 1105 37,7 1114 35,6 1158 34,5 1081 36,1 1043 34,8 898 34,4 896 34,1
Grajewo 1730 35,2 1827 35,3 1844 33,8 1795 34,6 1797 34,8 1754 35,1 1619 33,8
Hajnéwka 1231 44,3 1275 45,1 1468 44,4 1251 43,2 1130 43,9 1027 43,2 1149 45,2
Kolno 1934 56,4 2229 60,3 2258 58,4 2291 59,5 2123 59,5 2057 58,4 1756 58,5
tomza 3182 36,6 3364 36,0 3542 35,4 3373 35,2 3101 35,6 2825 34,8 2634 34,7
Monki 943 45,7 1000 46,2 1040 47,0 946 47,9 941 46,6 950 47,6 930 47,5
Sejny 1351 65,8 1571 65,7 1634 64,0 1621 64,5 1541 65,5 1520 65,3 1442 65,8
Siemiatycze 916 53,3 984 52,6 1073 51,5 1039 52,8 950 53,3 986 53,5 1045 54,5
Sokoétka 3147 53,7 3336 53,3 3657 52,9 3505 52,9 3339 53,6 2989 53,5 2876 53,6
Suwatki 1903 30,8 2379 30,0 2559 30,3 2900 30,0 2658 30,2 2412 30,6 2162 30,4
Wysokie Maz. 1985 64,6 2182 66,5 2312 65,4 2270 67,4 2195 67,3 2157 66,6 2046 68,2
Zambrow 1214 40,8 1390 40,7 1464 40,4 1433 39,8 1375 40,2 1395 39,8 1394 39,5
Woj. podlaskie | 27259 37,5 29533 37,3 31549 36,5 31051 36,1 29380 36,1 27611 36,3 26455 | 36,1
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TABLICA 7. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM
Z PRAWEM DO ZASILKU W LATACH 1999 - 2005 (stan w koncu roku)

z tego:
Bezrobotni w tym:
LATA a osob
zareje- 0soby | ktére praco- | zwolnione z dotyci)1/-
0- ogétem strowanldz poprzed- waty do przyczyn czas
k- kobiety | Préwem do | nio pra- | momentu | dotyczacych | i o .
obiety I . , niepra
ZaS I cujace zarejestro- zakladu cujace
wania sie*) pracy
1999 0 13260 12516 X 1568 744
k 5512 5492 X 833 20
2000 0 14625 13497 10956 1841 1128
k 6039 6027 4918 1064 12
2001 0 14940 13821 10890 2031 1119
k 6335 6307 4780 1047 28
2002 0 12195 11010 9015 1143 1185
k 4716 4692 3878 590 24
2003 0 9472 8868 7359 871 604
k 3804 3788 3119 417 16
2004 0 8426 7857 6564 292 569
k 3376 3364 2813 152 12
2005 0 8418 7629 X 281 789
k 3218 3205 X 139 13
X -Brak danych statystycznych
’)99
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TABLICA 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU
WEDLUG POWIATOW W LATACH 2000 - 2005 (stan w koncu roku)

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
POWIATY bezro- | % do | bezro- | %do | bezro- | %do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do
bot- ogotu bot- ogotu bot- | ogétu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 983 19,9 1152 20,8 1206 19,8 928 16,2 860 15,3 668 12,7 438 8,8
Biatystok 3402 16,1 3128 14,1 4005 16,0 2830 10,8 2629 10,6 2401 10,5 2781 12,3
Bielsk Podl. 414 14,1 457 14,6 509 15,1 372 12,4 361 12,0 282 10,8 335 12,7
Grajewo 983 20,0 933 18,0 1018 18,7 738 14,2 739 14,3 645 12,9 702 14,6
Hajnéwka 488 17,6 427 15,1 589 17,8 398 13,7 309 12,0 315 13,3 383 15,1

Kolno 671 19,6 736 19,9 735 19,0 612 15,9 340 9,5 280 7.9 255 8,5
tomza 2209 25,4 2118 22,6 2292 22,9 2094 21,9 919 10,6 796 9,8 866 11,4

Monki 288 13,9 287 13,3 276 12,5 193 9,8 178 8,8 161 8,1 163 8,3
Sejny 529 25,8 466 19,5 470 18,4 352 14,0 319 13,6 321 13,8 321 14,6
Siemiatycze 277 16,1 282 15,1 318 15,3 250 12,7 155 8,7 200 10,9 206 10,8

Sokotka 1295 22,1 1313 21,0 1582 22,9 5901 8,9 458 7,4 354 6,3 443 8,3
Suwalki 1072 17,4 2227 28,1 1092 12,9 2258 23,4 1720 19,5 1421 18,0 861 12,1

Wysokie Maz. 325 10,6 343 10,5 377 10,7 262 7,8 212 6,5 229 7,1 245 8,2
Zambrow 324 10,9 756 22,2 471 13,0 317 8,8 273 8,0 353 10,1 419 11,9
Woj. podlaskie | 13260 | 18,2 | 14625 | 18,5 | 14940 | 17,3 | 12195 | 14,2 9472 11,7 8426 11,1 8418 11,5
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TABLICA 9. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG WIEKU

W LATACH 1998 - 2005 (stan w koncu roku)

LATA Ogétem z tego w wieku:
1517 | 1824 | 2534 | 3544 | 4554 | 5559 |60 iwiecej
w liczbach bezwzglednych
1998 62750 32 18394 17611 16253 8902 1268 290
1999 72752 32 21911 19594 18282 11147 1445 341
2000 79232 18 23244 21084 19573 13281 1612 420
2001 86471 18 24451 23028 20947 15678 1863 486
2002 86074 7 23540 22983 19963 16896 2140 545
2003 81274 2 21533 21743 18063 16839 2504 590
2004 76125 0 19492 20338 15956 16793 2922 624
2005 73193 0 18318 19297 14595 16927 3348 708
w odsetkach

1998 100,0 0,05 29,3 28,1 25,9 14,2 2,0 0,5
1999 100,0 0,04 30,1 26,9 25,1 15,3 2,0 0,5
2000 100,0 0,02 29,3 26,6 24,7 16,8 2,0 0,5
2001 100,0 0,02 28,3 26,6 24,2 18,1 2,2 0,6
2002 100,0 0,01 27,3 26,7 23,2 19,6 2,5 0,6
2003 100,0 0,00 26,5 26,8 22,2 20,7 31 0,7
2004 100,0 0,00 25,6 26,7 21,0 22,1 3,8 0,8
2005 100,0 0.00 25,0 26,4 19,9 23,1 4,6 1,0
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TABLICA 10. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCE-
NIA W LATACH 1998 - 2005 (stan w koncu roku)

z tego z wyksztatceniem:
podstawowym i nie-
LATA Ogotem T policealnym i $red- | $rednim ogél- | zasadniczym petnym podstawo-
nim zawodowym noksztatcacym zawodowym | wym/od 2002r. gimna-
zjalnym i ponizej
w liczbach bezwzglednych
1998 62750 1384 14173 4490 21857 20846
1999 72752 1894 16667 5085 25726 23380
2000 79232 2502 18648 5748 26819 25515
2001 86471 3431 20834 6193 29005 27008
2002 86074 4049 20434 6083 28323 27185
2003 81274 4478 19132 6141 25817 25706
2004 76125 4927 18379 6172 22974 23673
2005 73193 5321 17677 6430 20930 22835
w odsetkach
1998 100,0 2,2 22,6 7,2 34,8 33,2
1999 100,0 2,6 22,9 7,0 35,4 32,1
2000 100,0 3,2 23,5 7,3 33,8 32,2
2001 100,0 4,0 24,1 7,2 33,5 31,2
2002 100,0 4,7 23,7 7,1 32,9 31,6
2003 100,0 55 23,5 7,6 31,8 31,6
2004 100,0 6,5 24,1 8,1 30,2 31,1
2005 100,0 7.3 24,1 8,8 28,6 31,2
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TABLICA 11. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG STAZU PRACY W LATACH
1999 - 2005 (stan w koncu roku)

) z tego ze stazem:
AT | B L 15lat | 510lat | 1020lat | 2030lat | . a?éizj oo
w liczbach bezwzglednych
1999 72752 10676 10509 9630 15091 7330 526 18990
2000 79232 22361 13388 7941 10762 5571 336 18873
2001 86471 19429 15579 9549 12963 7464 469 21018
2002 86074 16129 16281 10139 13083 7965 672 21805
2003 81274 13657 15276 9867 12259 7584 750 21881
2004 76125 12178 14580 9255 11372 7252 796 20692
2005 73193 11467 14044 8764 10757 7126 1011 20024
w odsetkach
1999 100,0 14,7 14,4 13,2 20,7 10,1 0,7 26,1
2000 100,0 28,2 16,9 10,0 13,6 7,0 0,4 23,8
2001 100,0 225 18,0 11,0 15,0 8,6 0,5 24,3
2002 100,0 18,7 18,9 11,8 15,2 9,3 0,8 25,3
2003 100,0 16,8 18,8 12,1 15,1 9,3 0,9 26,9
2004 100,0 16,0 19,2 12,2 14,9 9,5 1,0 27,2
2005 100,0 15,7 19,2 12,0 14,7 9,7 1,4 27,3
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TABLICA 12. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY W LATACH 1999 - 2005 (stan w koncu roku)

z tego wg czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach): z Ogotem:
LATA Ogotem pow.12
do 1 13 | 36 | 612 | 1224 pow.24 | miesiecy
w liczbach bezwzglednych
1999 72752 6745 11248 11583 13915 14180 15081 29261
2000 79232 5460 13100 12207 13198 16119 19148 35267
2001 86471 6048 12473 12139 13226 17900 24685 42585
2002 86074 6000 10467 11429 13592 16210 28376 44586
2003 81274 5962 11465 10079 11058 13865 28845 42710
2004 76125 5479 11173 10159 11133 11178 27003 38181
2005 73193 5594 12747 10483 10170 10119 24080 34199
w odsetkach
1999 100,0 9,3 15,5 15,9 19,1 19,5 20,7 40,2
2000 100,0 6,9 16,5 15,4 16,7 20,3 24,2 44,5
2001 100,0 7,0 14,4 14,0 15,3 20,7 28,5 49,2
2002 100,0 7,0 12,2 13,3 15,6 18,8 33,0 51,8
2003 100,0 7,3 14,1 12,4 13,6 17,1 35,5 52,6
2004 100,0 7,2 14,7 13,3 14,6 14,7 35,5 50,2
2005 100,0 7,6 17,4 14,3 13,9 13,8 32,9 46,7
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TABLICA 13. OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO POWIATOWYCH URZEDOW PRACY WOJ. PODLASKIEGO
W LATACH 2001-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Liczba ofert pracy
w tym
POWIATY ogotem . dla absolwent6w/ oséb w okresie 12
e miesiecy od dnia ukonczenia nauki
2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2001 2002 2003 2004 2005 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005*)
Augustow 735 737 | 1017 | 654 | 971 39 41 26 22 10 367 134 343 402 2
Biatystok 3862 | 3640 | 5516 | 5315 | 5825 | 446 439 405 391 344 739 503 850 1386 9
Bielsk Podl. | 382 415 687 | 1033 | 1038 44 48 41 26 20 35 84 126 194 2
Grajewo 856 | 1067 | 1696 | 1651 | 1813 9 28 20 19 24 255 10 185 292 0
Hajnowka 591 726 762 638 613 39 30 23 32 36 101 99 165 244 23
Kolno 531 755 1085 873 | 1285 13 14 2 2 8 141 72 214 276 1
tomza 1362 | 1406 | 1838 | 2237 | 1917 120 125 113 161 80 306 179 271 207 0
Monki 489 466 554 552 500 4 11 6 9 2 45 46 99 153 0
Sejny 216 391 757 637 820 4 5 7 1 0 180 17 136 152 0
Siemiatycze | 507 390 550 513 665 9 23 13 18 20 87 50 124 168 1
Sokotka 1228 | 1608 | 1867 | 1797 | 1830 49 47 25 38 41 330 155 365 451 375
Suwatki 1061 | 1159 | 2529 | 2605 | 2897 85 97 67 76 92 352 100 280 823 13
Wysokie M. | 578 365 568 823 902 7 2 0 1 6 104 55 85 205 306
Zambrow 321 594 805 464 785 9 8 4 11 5 39 35 285 406 0
Woj. podl. 12719 | 13719 | 20231 | 19792 | 21861 | 877 918 752 807 688 | 3081 | 1539 | 3528 | 5359 732

*) od 2005r. oferty sg zgtaszane dla os6b bedacych w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
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TABLICA 14. BEZROBOTNI PODEJMUJACY PRACE W WOJ. PODLA-
SKIM W LATACH 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)
WYSZCZEGOLNIENIE 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
w liczbach bezwzglednych
Ogotem 30952 | 26511 | 30772 | 32588 | 33839 | 32691
e Kkobiety 14108 | 12228 | 14244 | 14131 | 15339 | 14825
e mezczyzni 16844 | 14283 | 16528 | 18457 | 18500 | 17866
z tego z ogo6tu bezrobotnych, ktérzy podjeli prace:
e osoby poprzednio pracujace, 25056 | 21776 | 24306 | 25387 | 25630 | 25013
w tym zwolnieni z przyczyn do-
tyczacych zakladu pracy 2234 | 1972 | 1866 | 1559 | 1128 | 547
e o0soby dotychczas nie pracujace | 5896 | 4735 | 6466 | 7201 | 8209 | 7678
w odsetkach
Ogotem 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
e kobiety 456 | 46,1 | 46,3 | 43,4 | 453 | 453
* mezczyzni 54,4 | 53,9 | 53,7 | 56,6 | 54,7 | 54,7
z tego z ogo6tu bezrobotnych, ktorzy podjeli prace:
e osoby poprzednio pracujace, 810 | 82,1 | 790 | 77,9 | 757 | 76,5
w tym zwolnieni z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy 7.2 74 6.1 48 3.3 L7
. gzobydotychczas nie pracuja- 190 | 179 | 210 | 221 | 243 | 235
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TABLICA 15. BEZROBOTNI SKIEROWANI DO PRAC INTERWENCYJNYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG
POWIATOW W LATACH 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych do % udziat wyrejestrowanych z tytutu podjecia
POWIATY prac interwencyjnych prac interwencyjnych do ,,odplywéw” ogétem
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Augustow 513 101 77 276 192 76 10,9 2,4 1,7 5,8 3,9 14
Biatystok 668 328 230 781 530 370 2,8 15 0,9 2,8 1,8 1,2
Bielsk Podlaski 208 60 39 166 135 115 7,3 2,1 14 6,2 4,2 3,7
Grajewo 303 39 99 217 210 320 8,2 1,3 2,8 6,1 54 7,8
Hajnowka 226 19 75 216 167 106 8,4 0,8 2,3 6,6 52 3,5
Kolno 368 132 237 346 257 173 14,5 6,0 9,0 11,1 8,7 4,8
tomza 574 168 186 369 274 153 8,3 2,7 25 5,0 3,5 1,9
Monki 52 35 31 104 126 145 3,5 25 1,9 6,8 7,6 8,3
Sejny 465 78 180 348 224 193 27,1 6,5 11,7 17,6 11,6 8,6
Siemiatycze 133 27 38 133 123 80 8,0 1,7 2,1 6,6 6,8 4,1
Sokoétka 439 69 148 435 392 195 10,0 1,7 3,1 8,4 7,2 3,6
Suwatki 593 129 150 625 259 201 7,8 1,9 2,1 7,0 2,8 2,1
Wysokie Maz. 169 96 62 171 242 202 7,4 4,2 2,4 7,0 9,1 6,6
Zambrow 230 105 82 190 116 75 9,5 4,2 2,8 6,1 4,0 2,2
Woj. podlaskie 4941 | 1386 | 1634 | 4377 | 3247 | 2404 7,2 2,2 2,3 5,6 4,0 2,9
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TABLICA 16. BEZROBOTNI SKIEROWANI DO ROBOT PUBLICZNYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG PO-
WIATOW W LATACH 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych do % udziat wyrejestrowanych z tytutu podjecia
POWIATY robot publicznych roboét publicznych do ,,odptywow” ogotem
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Augustow 30 15 16 84 70 104 0,6 0,4 0,4 1,8 1,4 1,9
Biatystok 308 103 90 452 287 406 1,3 0,5 0,4 1,6 1,0 14
Bielsk Podlaski 46 7 11 89 97 67 1,6 0,2 0,4 2,8 3,0 2,2
Grajewo 231 93 123 359 163 58 6,2 3,0 3,4 7,5 4,2 14
Hajnowka 23 4 5 37 124 51 0,8 0,2 0,2 1,1 3,8 1,7
Kolno 50 15 57 181 174 183 2,0 0,7 2,2 9,0 5,9 51
tomza 73 35 78 289 325 296 1,1 0,6 1,1 4,1 4,2 3,8
Monki 13 7 12 52 19 19 0,9 0,5 0,7 1,3 1,1 1,1
Sejny 18 8 30 190 161 197 1,0 0,7 1,9 6,5 8,3 8,8
Siemiatycze 10 1 13 34 58 58 0,6 0,1 0,7 3,9 3,2 3,0
Sokoétka 34 16 22 91 99 84 0,8 0,4 0,5 2,0 1,8 1,6
Suwatki 53 19 15 95 88 110 0,7 0,3 0,2 14 1,0 1,2
Wysokie Maz. 72 15 24 51 72 53 3,1 0,7 0,9 3,8 2,7 1,7
Zambrow 32 6 2 32 26 30 1,3 0,2 0,1 14 0,9 0,9
Woj. podlaskie 993 344 498 2036 | 1763 | 1716 1,4 0,5 0,7 2,6 2,2 2,0
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TABLICA 17. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOW W LATACH 2000-
2005 (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktore:
POWIATY rozpoczely szkolenie ukonczyty szkolenie

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Augustéw 434 122 180 208 188 160 437 90 176 206 132 158
Biatystok 825 566 470 1070 | 916 1362 | 810 529 471 1017 | 925 1330
Bielsk Podlaski 156 148 20 63 118 146 140 147 20 51 112 153
Grajewo 168 0 6 8 113 76 184 0 6 8 94 73
Hajnéwka 115 32 140 146 69 111 121 42 128 140 74 127
Kolno 135 25 24 86 42 124 149 22 21 88 43 80
Lomza 343 189 86 123 212 186 358 196 81 120 213 182
Monki 40 14 5 107 62 87 40 13 5 103 60 86
Sejny 111 9 40 220 136 196 117 15 37 219 134 196
Siemiatycze 40 12 10 181 72 161 40 12 10 168 83 161
Sokoétka 194 95 79 173 216 219 194 90 81 171 215 215
Suwatki 626 157 206 345 292 328 597 133 103 390 152 326
Wysokie Maz. 133 79 118 125 97 90 138 75 116 119 100 87
Zambréw 163 165 18 71 72 141 167 138 35 69 63 135
Woj. podlaskie 3483 1613 1402 2926 | 2606 | 3387 | 3492 1502 1290 | 2869 | 2400 | 3309
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TABLICA 18. STAZE i PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY W WOJ. PODLASKIM WEDLUG

POWIATOW W LATACH 2000-2005 (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktoére:

rozpoczely przygotowanie

POWIATY rozpoczely staz zawodowe w miejscu pracy
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2005
Augustow 217 98 217 338 172 516 104
Biatystok 129 108 359 684 629 874 28
Bielsk Podlaski 94 84 108 195 164 318 17
Grajewo 236 4 119 236 195 344 91
Hajnéwka 28 36 123 191 147 192 66
Kolno 162 33 158 228 148 325 177
tomza 142 79 147 289 255 396 163
Moniki 21 19 50 111 123 150 22
Sejny 152 17 66 196 144 202 76
Siemiatycze 27 13 74 130 109 201 20
Sokotka 170 49 190 265 372 380 158
Suwatki 174 63 229 611 396 851 66
Wysokie Maz. 89 20 136 221 222 299 135
Zambrow 49 59 227 366 179 385 162
Woj. podlaskie 1690 682 2203 4061 3255 5233 1285
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TABLICA 19. EFEKTYWNOSC PROGRAMOW AKTYWNEGO PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU WEDLUG
POWIATOWYCH URZEDOW PRACY WOJ. PODLASKIEGO W 2005r.

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:
szkolenie w
SO . o przygotowanie ustugi po- Nshe PIEE) Y ot
Urzad X prace inter- roboty szkolenia | StaZe zawodowe w radnictwa zakresie ak- zajecia akty-
Pracy wencyjne publiczne miejscu pracy | zawodowego tywnego po- wizacyjne
szukiwania
pracy
* 76 104 160 516 104 765 7 11
Augustow *x 67 108 158 247 51 765 7 11
okk 37 22 87 146 28 148 0 0
Fkkk 55,2% 22,4% 55,1% 59,1% 54,9% 19,3% 0,0% 0,0%
* 370 406 1411 874 28 5149 0 125
Biatystok *x 424 375 1330 679 22 5149 0 125
okk 370 118 464 459 7 735 0 3
Fokokk 87,3% 31,5% 34,9% 67,6% 31,8% 14,3% 0,0% 2,4%
* 115 67 155 318 17 892 0 0
Bielsk ** 103 56 153 222 17 892 0 0
Podlaski ok 60 15 54 154 3 132 0 0
Fokokk 58,3% 26,8% 35,3% 69,4% 17,6% 14,8% 0,0% 0,0%
* 320 58 76 344 91 1034 0 270
Grajewo xx 247 44 73 346 75 1034 0 270
ok 80 4 22 41 18 143 0 54
Fokokk 32,4% 9,1% 30,1% 11,8% 24,0% 13,8% 0,0% 20,0%
* 106 51 115 192 66 727 0 9
Hajnéwka xx 124 71 127 232 51 727 0 9
ok 54 12 31 80 13 57 0 1
okkk 43,5% 16,9% 24,4% 34,5% 25,5% 7,8% 0,0% 11,1%
Kolno * 173 183 124 325 177 802 23 0
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:

szkolenie w
SO rzygotowanie ustugi po- U
Urzad X prace inter- roboty szkolenia staze pza{v%dowe W radnsi’ctsva zakresie ak- zajecia akty-
Pracy wencyjne | publiczne e e [ o tywnego po- wizacyjne
szukiwania
pracy
= 147 164 80 263 150 802 23 0
ok 53 25 27 27 42 106 0 0
e 36,1% 152% | 33,8% | 10,3% 28,0% 13,2% 0,0% 0,0%
* 153 296 190 396 163 1071 11 0
— = 115 249 182 247 134 1071 9 0
ok 80 28 91 164 84 162 4 0
P 69,6% 19.3% | 50,0% | 66.4% 62,7% 15,1% 24,4% 0,0%
* 145 19 89 150 22 435 21 0
o = 103 19 86 36 19 435 0 0
Moriki o 67 11 25 a7 8 57 0 0
s 65,0% 57.9% | 29,1% |130,6% 42.1% 13.1% 0,0% 0,0%
* 193 197 196 202 76 371 60 31
Sejny = 167 244 196 163 54 371 60 31
ok 24 23 78 122 40 55 9 6
o 14,4% 9,4% 39.8% | 74,8% 74,1% 14,8 15,0% 19,4%
* 80 58 161 201 20 630 0 32
o = 71 26 161 169 17 680 0 32
Siemiatycze 55 6 33 49 66 8 98 0 4
P 64,8% 71,7% | 30,4% | 39,1% 47.1% 14,4% 0,0% 12,5%
* 195 84 194 380 158 1465 27 184
SoKsik = 177 88 190 441 136 1465 25 184
okotka ok 126 25 83 203 60 264 6 55
- 71.2% 28,4% | 43,7% | 46,0% 44.1% 18,0% 24,0% 29,9%
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu:

szkolenie w
HELEISLR . o przygotowanie ustugi po- Nshe IRy ot
Urzad X prace inter- roboty szkolenia | StaZe zawodowe w radnictwa zakresie ak- zajecia akty-
Pracy wencyjne publiczne miejscu pracy | zawodowego tywnego po- wizacyjne
szukiwania
pracy
* 201 110 347 651 66 744 0 294
Suwatki *x 161 102 326 527 65 744 0 294
il 115 31 196 207 31 155 0 46
ool 71,4% 30,4% 60,1% | 39,3% 47,7% 20,8% 0,0% 15,6%
* 202 53 90 299 135 1021 0 83
Wysokie *x 190 54 87 239 67 1021 0 83
Maz. xxk 117 11 45 135 23 150 0 9
ko 61,6% 20,4% 51,7% | 56,5% 34,3% 14,7% 0,0% 10,8%
* 75 30 141 385 162 997 31 0
Zambréw *x 48 27 135 297 105 997 31 0
xxk 32 17 70 75 28 87 2 0
rxkk 66,7% 63,0% 51,9% | 25,3% 26,7% 8,7% 6,5% 0,0%
& 2404 1716 3449 5233 1285 16153 180 1039
Woj. i 2144 1647 3284 4108 963 16153 155 1039
podlaskie ok 1261 395 1322 1926 393 2349 21 178
e 58,8% 24,0% 40,3% | 46,9% 40,8% 14,5% 13,5% 17,1%
gdzie:

* Liczba oséb, ktére uczestniczyty w programie
** | iczba osdb, ktére zakonczyly uczestnictwo w programie

*** | iczba osob, ktére uzyskaty zatrudnienie w okresie 3 miesiecy*

od zakonczenia uczestnictwa w programie
**xx Efektywno$¢ (procentowy udziat uczestnikdow podejmujgcych prace w liczbie konczgcych uczestnictwo w programie)
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TABLICA 20. LICZBA BEZROBOTNYCH W POSZCZEGOLNYCH
MIASTACH | GMINACH WQOJ. PODLASKIEGO W 2005R.

Powiat w tym:
miasta (m) Liczba
gminy (gm) bezro- zwolnieni z z pozosta-
bot- przyczyn pra- w jacy bez
Lp. a) stan na dzien nych | kobie- | niedoty- | wem | wieku pracy
30.06.2005r. 0g6- ty czacych do 18-44 powyzej
b) stan na dzien tem pracowni- za- lata 12_mie-
31.12.2005r. ka sitku siecy
Woj. podlaskie 0gé- |2 70004 | 35132 1789 7245 | 49948 35733
tem b | 73193 | 36819 1659 |8418| 52210 | 34199
a | 4662 2260 71 433 3314 2591
Powiat Augustow
b | 4973 2393 70 438 3562 2519
a| 2517 1238 38 304 1662 1296
1 Augustow (m)
b | 2679 1305 39 286 1789 1249
a| 39 199 14 36 256 241
2 Lipsk (m)
b 400 209 13 21 260 233
a 382 190 7 24 318 228
3 Augustéw (gm)
b 428 205 7 36 355 210
a| 360 180 2 21 312 195
4 Bargtéw (gm)
b 395 194 1 24 340 213
a 182 79 0 4 144 129
5 Lipsk (gm)
b 194 85 1 12 155 118
a| 214 81 3 20 166 110
6 Nowinka (gm)
b 216 80 2 17 167 106
a| 264 115 5 9 192 188
7 Ptaska (gm)
b 272 115 5 23 192 183
a 348 178 2 15 264 204
8 Sztabin (gm)
b 389 200 2 19 304 207
a
Powiat Biatystok 21572 | 10931 770 2486 | 14399 9562
b 22590 | 11 621 717 2781 | 15110 9141
a
1 Bialystok (m) 14263 | 7294 492 1641 | 9262 6 165
b| 14857 | 7733 430 1793 | 9694 5909
a
5 Choroszcz (m) 218 92 6 24 148 88
b 236 105 6 33 176 82
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Czarna Biatostoc- | & 582 310 29 78 379 250
s ka (m) 5
653 386 27 93 433 230
a
4 Lapy (m) 1146 | 682 37 87 820 521
bl 1145 | 643 59 123 | 810 509
a
. Supras! (m) 287 135 19 84 183 87
b| 310 145 17 58 202 70
a
6 Suraz (m) 30 12 2 1 21 19
b| 30 14 2 1 21 14
a
; Tykodin (m) 100 52 2 14 77 38
bl o5 44 2 11 75 39
a
g | Wasikow (m) 463 231 20 50 316 224
bl 404 | 244 17 70 | 334 207
a
o | Zabludew (m) 147 62 7 15 95 61
b| 159 75 6 28 | 114 65
a
10| Choroszez (gm) 316 149 5 28 218 160
b| 320 173 6 48 229 150
11 | Czama Biatostoc- al 134 64 6 16 105 67
ka (gm
(m) bl 140 72 6 10 110 72
1 Dobrzyniewo a| 364 161 12 43 263 180
Duze (gm
(gm) bl 401 183 13 65 295 168
a
13| Grodek (gm) 426 205 18 58 275 198
b| 483 222 13 69 302 200
14| JuchnowiecKo- |3 | 642 288 26 72 458 302
Scieln m
@™ b | 79 | 316 25 9 | 490 281
a
15 Lapy (M) 296 154 12 20 241 167
b| 307 | 140 23 29 | 239 140
a
16| Michatowo (gm) 447 205 15 51 300 220
bl s01 | 238 15 72 | 339 212
a
17| Poswietne (gm) 158 79 6 12 131 85
b| 163 88 5 13 130 77
a
18| Suprast gm) 414 222 24 53 299 182
409 220 18 52 301 101
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a
19 Sura (gm) 33 17 6 12 24 19
b| 34 18 2 1 18 19
20 Turo$n Koscielna | @ 202 95 8 23 135 120
(m) b| 299 106 8 23 139 105
a
21| Tykocin (gm) 135 62 2 16 117 69
bl 129 64 2 9 109 63
a
22| Wasikew (gm) 232 101 6 34 150 106
bl 249 115 4 33 168 102
a
23| Zabludéw (gm) 470 226 10 48 326 208
b| 477 | 239 11 47 | 318 210
a
24| zawady (gm) 67 33 0 6 56 26
b| 81 38 0 10 64 26
Powiat Bielsk Podla- |a | 2554 | 1271 46 268 | 1856 1219
ski b| 2629 | 1318 49 335 | 1895 1145
_ | Bielskpodiaski |2 1553 | 804 29 177 | 1087 658
(m) b| 1593 | 829 30 224 | 1118 624
al| 137 67 1 12 99 70
2 Bransk (m)
b| 140 69 1 21 98 66
Bielsk Podlaski a 245 119 2 27 200 137
3
(gm) b| 269 120 1 29 211 127
al| 112 51 2 16 91 61
4 Bocki (gm)
b| 113 51 4 10 90 51
al 95 45 2 8 85 51
5 Bransk (gm)
b| 102 54 2 13 90 47
al| 152 73 3 10 102 97
6 Orla (gm)
b| 160 78 3 12 106 97
al| 92 36 1 8 67 54
7 Rudka (gm)
b| 95 43 2 10 68 51
a| 168 76 6 10 125 91
8 Wyszki(gm)
b| 157 74 6 16 114 82
a| 4464 | 2280 92 406 | 3322 2736
Powiat Grajewo
b| 4793 | 2375 93 702 | 3558 2645
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a| 2352 1271 66 241 1666 1125
1 Grajewo (m)
b | 2553 1333 64 408 1815 1017
a 123 64 4 27 74 60
2 Rajgrod (m)
b 137 75 3 43 77 67
a| 447 236 6 34 383 340
3 Szczuczyn (m)
450 215 8 76 381 333
a| 433 208 8 40 345 323
4 Grajewo (gm)
454 211 10 70 360 315
a| 290 117 2 14 221 231
5 Radzitéw (gm)
318 136 2 26 246 242
a 340 171 1 11 294 280
6 Rajgréd (gm)
351 167 1 16 301 292
a 186 71 2 16 113 152
7 Szczuczyn (gm)
210 82 2 20 127 158
a| 293 142 3 23 226 225
8 Wasosz (gm)
320 156 3 43 251 221
a| 2434 1165 58 413 1638 917
Powiat Hajnowka
b | 2542 1220 52 383 1686 946
a| 1300 655 34 237 844 467
1 Hajnéwka (m)
b | 1325 664 33 217 854 480
a 56 21 3 17 37 6
2 Kleszczele (m)
b 68 33 2 16 37 8
a 110 39 0 15 74 43
3 Biatowieza (gm)
b 152 51 0 25 96 49
a| 216 108 10 30 168 105
4 | Czeremcha (gm)
b 207 110 6 23 160 94
a 52 26 0 5 35 22
5 Czyze (gm)
b 51 22 0 7 34 19
6 | Dubicze Cerkiew- |2 71 29 1 11 53 8
ne (gm) b| 80 33 1 7 59 25
7 Hajnéwka (gm) |a 163 78 2 28 120 57
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b 166 76 1 17 121 66
8 a 7 21 1 17 48 19
— Kleszczele (gm)
b 71 27 2 8 47 21
9 a 168 78 6 24 112 78
— Narew (gm)
b 169 82 5 20 115 71
10 a 221 110 1 29 147 112
—1 Narewka (gm)
b 253 122 2 43 163 113
. a| 2949 1371 22 224 2391 1682
Powiat Kolno
b | 3003 1367 18 255 2404 1551
1 a| 1083 537 13 88 806 589
— Kolno (m)
b | 1027 495 9 86 736 543
2 a 203 86 1 14 163 100
— Grabowo (gm)
b 213 97 1 13 167 87
3 a 617 283 3 35 544 378
— Kolno (gm)
b 643 287 3 44 563 368
4 a 276 108 4 18 225 163
—— Maty Ptock (gm)
b 286 116 4 25 230 141
5 a 334 168 0 35 282 187
—1 Stawiski (migm)
b 381 183 0 39 318 163
6 a| 436 189 1 34 371 265
— Turosl (gm)
b 453 189 1 48 390 249
a| 7215 3823 188 720 5244 3998
Powiat Lomza
b | 7585 4020 174 866 5483 3846
1 161 83 1 13 109 92
— Jedwabne (m)
170 85 2 20 112 82
2 a| 4431 2462 135 482 3035 2342
— tomza (m)
b | 4584 2525 127 522 3102 2244
3 a 173 95 4 26 114 94
— Nowogréd (m)
b 198 105 2 30 140 97
a 583 320 16 53 455 334
4 tomza (gm)
650 337 14 89 512 332
5 Jedwabne (gm) |a 100 35 0 10 100 56
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b 100 41 0 8 93 56
6 a 79 34 0 9 97 63
—— Nowogréd (gm)
b 91 46 1 10 76 44
a| 287 138 2 22 229 154
7 Miastkowo (gm)
b 310 153 2 49 243 147
a 561 293 17 51 447 358
8 Piatnica (gm)
b 595 321 15 62 471 337
a 57 15 1 3 47 32
9 Przytuty (gm
vty (gm) b 56 20 1 43 25
i a 252 116 5 13 181 131
10 | Sniadowo (gm)
b 270 135 4 23 228 149
a 231 93 5 17 182 152
11 Wizna (gm)
b 231 94 4 15 182 144
a| 300 139 2 21 248 190
12 Zbojna (gm)
b 330 158 2 35 281 189
a| 1871 858 58 182 1358 1036
Powiat Monki
b | 1956 901 51 163 1426 1024
1 . a 136 60 3 17 87 78
— Gonigdz (m)
b 134 57 3 10 82 71
2 a 178 77 9 22 100 103
— Knyszyn (m)
b 200 85 7 20 117 106
3 . a| 685 358 24 48 494 389
— Monki (m)
b 692 367 24 49 492 364
4 a 132 59 1 8 110 73
—— Gonigdz (gm)
b 148 58 1 15 123 77
5 a 96 39 3 7 66 60
—— Jasinéwka (gm)
b 97 37 3 3 70 57
6 a 123 49 0 11 103 62
——  Jaswity (gm)
b 127 55 1 17 105 69
7 a 88 34 5 12 73 54
—1 Knyszyn (gm)
b 90 37 5 7 74 53
8 a 143 62 10 34 98 56
— Krypno (gm)
b 148 64 5 21 102 62
9 Monki (gm) a 154 63 2 10 115 79
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b 169 81 1 11 129 82
10 a 136 57 1 13 112 82
—— Trzcianne (gm)
b 151 60 1 10 132 83
a| 2111 949 18 169 1613 1208
Powiat Sejny
b | 2193 952 17 321 1663 1166
a 720 341 5 89 514 366
1 Sejny (m)
b 751 351 4 152 533 350
a 325 140 3 20 253 197
2 Giby (gm)
b 343 139 3 48 259 196
a 334 158 1 14 272 193
3 Krasnopol (gm)
b 358 165 1 46 294 194
a 354 157 7 25 273 222
4 Punsk (gm)
b 352 152 7 36 274 215
a 378 153 2 21 301 230
5 Sejny (gm)
b 389 145 2 39 303 211
a| 1701 806 56 214 1208 864
Powiat Siemiatycze
b | 1916 888 43 206 1377 883
a 81 41 3 5 57 48
1 Drohiczyn (m)
b 93 35 3 11 69 48
a 716 360 26 108 477 325
2 | Siemiatycze (m)
b 778 378 15 100 523 323
a 88 48 3 10 73 41
3 Drohiczyn (gm)
b 106 56 3 11 89 52
a 71 33 0 8 59 38
4 | Dziadkowice (gm)
b 87 39 0 9 73 42
a 78 30 3 8 63 54
5 Grodzisk (gm)
b 79 33 2 7 59 45
Nurzec Stacja a 252 122 12 27 168 139
6
@m) b| 303 | 146 11 24 210 141
a 88 38 2 10 66 43
7 Mielnik (gm)
105 44 2 13 76 43
8 Milejczyce (gm) |a 86 33 0 12 66 45
’)L')l
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b 102 44 0 9 82 51
a 56 26 2 4 51 34
9 Perlejewo (gm)
b 53 22 2 4 50 35
a 185 75 5 22 128 97
10 | Siemiatycze (gm)
210 91 5 18 146 103
a| 5326 2512 192 448 3915 2945
Powiat Sokétka
b | 5366 2545 192 443 3943 2816
stocka (m) b| 645 | 302 24 44 459 368
a| 1730 941 69 165 1180 854
2 Sokotka (m)
b | 1649 895 69 150 1113 785
a 167 64 11 4 112 107
3 Suchowola (m)
b 196 81 21 23 132 107
4 Dabrowa Biato- a 375 160 13 23 312 223
stocka (gm) b| 381 165 12 31 318 219
a 186 87 2 17 154 86
5 Janow (gm)
b 180 79 1 19 149 87
a 143 54 0 10 113 79
6 Korycin (gm)
b 133 48 1 5 102 75
a| 323 148 10 36 210 194
7 Krynki (gm)
b 344 171 8 24 235 187
g Kuznica Biato- |2 | 348 163 13 29 263 208
stocka (gm) b| 353 166 12 30 273 192
a 195 71 3 16 164 110
9 | Nowy Dwér (gm)
b 231 81 4 14 193 115
a| 235 100 8 16 176 140
10 Sidra (gm)
b 262 112 11 24 202 142
a 273 125 12 41 202 164
11 | Szudziatowo (gm)
b 260 122 11 26 194 144
a| 505 245 16 31 415 285
12 Sokétka (gm)
b 504 247 15 42 395 270
a 203 69 2 10 160 129
13 | Suchowola (gm)
b 228 76 3 11 178 125
Powiat Suwatki a| 6858 3785 155 867 4766 3371
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b | 7121 4009 132 861 5051 3087
a| 4759 2744 124 649 3142 2267
1 Suwatki(m)
b | 4959 2910 110 653 3339 2078
a 140 66 3 18 105 71
2 | Bakatarzewo (gm)
b 159 91 1 30 132 65
a 372 181 8 25 272 226
3 Filipow (gm)
b 400 194 7 35 306 217
a 188 91 1 18 149 104
4 | Jeleniewo (gm)
b 171 88 0 13 139 101
a 175 78 1 15 146 93
5 Przeros| (gm)
b 180 79 1 13 155 86
a 375 192 3 44 288 170
6 Raczki (gm)
b 379 196 2 45 293 160
a 112 61 4 10 89 50
7 | Rutka Tartak (gm)
b 117 56 3 9 99 41
a 356 192 10 45 283 156
8 Suwatki (gm)
b 392 220 8 35 297 159
a 235 119 0 34 177 147
9 Szypliszki (gm)
b 205 105 0 15 163 105
a 146 61 1 9 115 87
10 Wizajny ( gm)
b 159 70 0 13 128 75
Powiat Wysokie Ma- a| 2918 1417 20 171 2222 1747
2o de b| 2999 | 1396 14 245 | 2258 1628
a 334 156 2 18 221 222
1 | Ciechanowiec (m)
b 339 154 2 29 220 198
, | Wysokie Mazo- || 597 | 343 4 33 433 333
wieckie (m) | | 613 312 3 64 413 313
3 Ciechanowiec a 141 60 2 2 111 99
(gm) b| 166 66 2 7 129 92
, | Coyzewosada |2| 319 145 0 16 238 189
(gm) b| 324 | 151 0 27 236 169
5 Klukowo (gm) a 223 100 0 8 194 139
’)L')3
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b| 227 99 0 14 199 131
o | Kobylin Borzymy |2 78 27 0 6 73 49
(gm) b| 85 35 0 6 79 46
;| Kulesze Koscielne a| 150 86 1 3 133 97
(gm) b| 144 74 0 7 125 84
o | NowePielty |2 121 54 2 13 107 69
(gm) b| 131 60 2 6 116 67
al| 317 140 5 15 233 215
9 Sokoty (gm)
b| 327 139 2 25 240 198
al| 426 213 1 44 313 222
10 | Szepietowo (gm)
b| 417 204 0 44 321 216
11| Wysokie Mazo- ajl 212 93 3 13 166 113
wieckie (gm) b
226 102 3 16 180 114
al| 3369 | 1704 43 244 | 2702 1857
Powiat Zambrow
b| 3527 | 1814 37 419 | 2794 1802
al| 1987 | 1012 33 143 | 1555 1060
1 Zambréw (m)
b| 2133 | 1111 27 279 | 1636 1020
, | Kotaki Koscielne |2 86 44 0 7 81 39
(gm) b| 86 45 0 9 81 38
P ‘ a| 555 258 6 40 438 356
3 Rutki (gm)
b| 536 255 6 35 422 348
al| 257 119 1 16 221 138
4 Szumowo (gm)
b| 257 121 1 22 221 137
al| 484 271 3 38 407 264
5 Zambrow (gm)
b| 515 282 3 74 434 259
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Wykres 1. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia”’ (% udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych zawo-
dowo) w woj. podlaskim w latach 2000 - 2005 (stan w koncu kwartatu)
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (stan w koncu miesigca)
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Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego w latach
2001-2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 4. Zmiany w poziomie bezrobocia (,,przyptywy” i ,,odptywy”) w woj. podlaskim w latach 2001-2005
(w kwartale)
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Wykres 5. Bezrobotni ogétem, w tym kobiety w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (stan w koncu kwartatu)
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Wykres 6. Procentowy udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych w woj.
podlaskim w latach 2001-2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 7. Procentowy udziat bezrobotnych zamieszkatlych na wsi w ogodlnej liczbie bezrobotnych w woj.
podlaskim w latach 2001-2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 9. Bezrobotni w woj. podlaskim wg grup wieku w latach 2000- 2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 10. Bezrobotni w woj. podlaskim wg wyksztalcenia w latach 2000-2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 11. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug rodzaju dziatalno-
$ci ostatniego miejsca pracy w latach 2001-2005
(stan w koncu roku)
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Wykres 12. Bezrobotni w woj. podlaskim wediug grup zawodow w
latach 2000-2005 (stan w koncu roku)
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Wykres 13. Oferty pracy zgtoszone do urzedéw pracy woj. podlaskiego w latach 2000-2005 (w kwartale)
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Wykres 14. Podjecia pracy w woj. podlaskim w latach 2001-2005 (w kwartale)
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Wykres 15. Osoby bezrobotne objete aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w woj. podlaskim w
latach 2000-2005 (w roku)
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Wykres 16. Wydatki z Funduszu Pracy w woj. podlaskim w latach 2000-2005 (w tys. zt.)
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Wykres 17. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w woj.
podlaskim w latach 2000-2005
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