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WSTEP

Niniejsze opracowanie ma na celu przedstawienie sytuacji na regional-
nym rynku pracy w 2016 roku na tle ogolnej sytuacji spoteczno-demograficznej
i gospodarczej wojewddztwa podlaskiego, jak réwniez dokonanie analizy czyn-
nikéw wptywajgcych na zmiany i strukture podazy pracy (bezrobotni i pracujgcy)
oraz popytu na prace. W czesci dotyczacej bezrobocia oméwiono jego rozmia-
ry, strukture i zmiany poziomu oraz przedstawiono dziatania podejmowane
przez urzedy pracy w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bez-
robocia oraz aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Sprawozdawczo$¢ rynku pracy jest opracowywana w ramach statystyki
publicznej, w zwigzku z tym gtéwnym aktem prawnym jest ustawa o statystyce
publicznej z dnia 29 czerwca 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 1068,
z p6zn. zm.) oraz nastepujace rozporzgdzenia:

» Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie programu
badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2016 (Dz.U. 2015 poz.
1304, z pézn. zm.),

» Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 marca 2016 r. w sprawie
okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu
ich wypetniania oraz wzoréw kwestionariuszy i ankiet statystycznych stoso-
wanych w badaniach statystycznych ustalonych w programie badan staty-
stycznych statystyki publicznej na rok 2016 (Dz.U. 2016 poz. 460, z p6zn.
zm.).

Dane o liczbie bezrobotnych obejmujg osoby, ktére sg zarejestrowane
w urzedach pracy jako bezrobotne, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.U. 2016
poz. 645, z p6zn. zm.).

Sprawozdawczo$¢ rynku pracy prowadzona jest na podstawie jednoli-
tego systemu informatycznego SYRIUSZ.

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku jest wojewodzkg samorzadowa

jednostkg organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowej przez Wo-
4
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jewddztwo Podlaskie, realizujgcg zadania wilasne samorzadu wojewodztwa
wynikajgce z ustawy z dnia 5czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 486, z pézn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 1870, z p6zn.
zm.), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. 2016, poz. 645, z pézn. zm.), ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 2046), ustawy z dnia
13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy (tekst jednolity Dz.U. 2016 poz. 1256, z p6zn. zm.), ustawy z dnia
1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw
i przedsiebiorcéw (Dz. U. Nr 125 z 2009 r. poz. 1035, z p6zn. zm.).

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku funkcjonuje i realizuje zadania
na obszarze wojewoddztwa podlaskiego. Zadania Urzedu sa wykonywane
w podstawowych komorkach organizacyjnych oraz w wydziatach zamiejsco-

wych - Oddziale Terenowym w Suwaikach i Oddziale Terenowym w tomzy.

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU
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1. CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA PODLASKI EGO

1.1. Ogdélne uwarunkowania demograficzne i spoteczno -ekonomiczne
1.1.1. Ludno $¢é'

W wojewodztwie podlaskim wedlug stanu na 31 grudnia 2016 roku za-
mieszkiwato ogdétem 1186 625 o0s6b (tj. 3,1% og6tu ludnosci Polski). Pod-
wzgledem liczby mieszkancow wojewodztwo zajmowato 14 miejsce w kraju
(przed woj. opolskim i lubuskim). Srednia gesto$é zaludnienia wynosita w Pod-
laskiem 59 0s6éb na 1 km? (w Polsce — 123 osoby). Pod wzgledem gestosci
zaludnienia wystepuje znaczne zrOznicowanie przestrzenne — najwyzszy
wskaznik odnotowano w miastach: Biatymstoku (2 904 osoby na 1 kmz)
oraz tomzy (1922 osoby nal kmz), za$ najnizszy w powiatach: sejnenskim
(24 osoby na 1 kmz) oraz suwalskim i hajnowskim (po 27 os6b na 1 kmz).

W ogolnej liczbie ludnosci byto 578398 mezczyzn i 608227 kobiet. Struk-
tura ludnosci w wojewdédztwie w podziale na pte¢ ksztattowata sie podobnie jak
w skali kraju. Mezczyzni stanowili 48,7% ogo6tu ludnosci, kobiety zas 51,3%
(w Polsce odpowiednio: 48,4% i 51,6% og6tu spoteczenstwa). Wspotczynnik
feminizacji uksztattowat sie na poziomie 105 kobiet na 100 mezczyzn.

W 40 miastach wojewddztwa mieszkaly ogétem 719 662 osoby (60,6%
0g6tu ludnosci wojewddztwa), a na wsi 466 963 osoby (39,4%). Pod wzgledem
wskaznika urbanizacji Podlaskie zajmuje 8. pozycje w kraju, pod wzgledem

odsetka ludnosci miejskiej.

Rok 2016 byt kolejnym rokiem, w ktérym nastgpit spadek liczby ludno-
$ci. W poréwnaniu do konca 2015 roku, liczba ludnosci w woj. podlaskim
zmniejszyta sie 0 2 175 oséb, tj. 0 0,2% (rok wczesniej spadek o 3 118 oséb,
ti. 0 0,3%). Zmniejszyta sie przede wszystkim liczba ludnosci zamieszkalej

nawsi — 01947 osob, ti.o 0,4%, w mniejszym stopniu w miastach —

Ludnosé¢, ruch naturalny i migracje w wojewddztwie podlaskim w 2016 r., Informacje i opracowania
statystyczne, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Bialystok 2017, s. 10 i nast.
9
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0 228 0s06b, tj. 0 0,03%. W Polsce odnotowano spadek ogolnej liczby ludnosci
0 0,01% (w 2015r. 0 0,1%).

W 2016 r., podobnie jak w roku poprzednim, w woj. podlaskim odnoto-
wano ujemny przyrost naturalny ludnosci. W przeliczeniu na 1000 mieszkancow
wojewoOdztwa wynidst on minus 0,76 (w 2015r. minus 1,24) i odbiegat
od wskaznika ogdlnokrajowego wynoszacego minus 0,15 (w 2015r. minus
0,67). Na ujemny przyrost rzeczywisty ludnosci wplyw miato réwniez ujemne
saldo migracji wewnetrznych i zagranicznych na pobyt staty i wyniosto ono mi-
nus 1,08 na 1000 ludnosci (w 2015 r. minus 1,89); dla Polski wskaznik ten osig-
gnat wartosé 0,0°,

W wiekszosci powiatéw naszego wojewddztwa nastgpit spadek liczby
ludnosci, przy czym najwiekszy odnotowano w powiatach: sokolskim
(0 711 osdb, tj. o 1,0%), siemiatyckim (o 534 osoby, ti. o 1,2%), bielskim
(o 487 0s0b, tj. 0 0,9%) oraz hajnowskim (0 421 0s0b, tj. 0 0,9%).

Wzrost liczby ludnosci odnotowano na terenie powiatu biatostockiego
(o 737 osob, tj. 0 0,5%) oraz trzech miast na prawach powiatu: Biategostoku
(0 647 o0s6b, tj. o 0,2%), Suwatk (0 256 o0so6b, t. o 0,4%) oraz tomzy
(0 65 0s6b, tj. 0 0,1%).

2 Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewodztwa podlaskiego w 2016 r., Informacje
i opracowania statystyczne, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2017
10
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Tabela 1. Ludno $¢ wojewddztwa podlaskiego wedtug powiatow w latach 2

000 i 2006-2016 (stan w koncu roku)

Powiaty 2000 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Wojewddztwo podlaskie 1210688 | 1196101 | 1192660 | 1191470 | 1189731 | 1203448 | 1200982 | 1198690 | 1194965 | 1191918 | 1188800 | 1186625
Miasta 709976 | 711597 | 710098 | 710073 | 715761 | 722374 | 724027 | 723303 | 721824 | 720900 | 719890 | 719662
Wies 500712 | 484504 | 482562 | 481397 | 473970 | 481074 | 476955 | 475387 | 473141 | 471018 | 468910 | 466963
Powiaty:

Augustowski 59308 58975 58867 58872 58763 60098 59976 59873 59558 59374 59103 58905
Biatostocki 139645 | 137282 | 138004 | 138852 | 139643 | 142577 | 143701 | 144388 | 144978 | 145230 | 145517 | 146254
Bielski 62320 59764 59301 58922 58463 58971 58495 58057 57599 57144 56562 56075
Grajewski 50964 49921 49663 49506 49393 49734 49446 49225 48916 48643 48357 48041
Hajnowski 50910 47830 47224 46787 46385 47173 46584 45984 45415 44957 44567 44146
Kolne Aski 40479 39660 39387 39244 39053 40174 39990 39928 39555 39369 39162 38995
tom zynski 50977 50896 51013 50840 50919 52239 52181 52169 51860 51610 51439 51305
Moniecki 44499 42836 42668 42571 42212 43019 42745 42385 42077 41817 41544 41254
Sejne nski 21736 21235 21170 21120 21013 21173 21039 20963 20891 20778 20606 20417
Siemiatycki 50865 48474 47998 47617 47286 48223 47791 47358 46938 46479 46072 45538
Sokélski 75555 72046 71543 71031 70517 72284 71678 71128 70525 70060 69375 68664
Suwalski 35425 35248 35139 35144 35148 36222 36211 36024 35924 35929 35932 35929
Wysokomazowiecki 60593 59600 59542 59413 59010 59730 59471 59154 58793 58519 58177 57903
Zambrowski 45485 44871 44681 44540 44385 45191 45096 44917 44626 44455 44299 44143
m. Biatystok 289233 | 294830 | 294143 | 294153 | 294685 | 294155 | 294298 | 294921 | 295282 | 295459 | 295981 | 296628
m. tom za 63805 63387 63036 63304 63357 63240 63070 62812 62711 62779 62737 62802
m. Suwaiki 68889 69246 69281 69554 69499 69245 69210 69404 69317 69316 69370 69626

Zrodto: Ludno$é, ruch naturalny i migracje w wojewddztwie podlaskim w 2016 r., Informacje i opracowania statystyczne, Urzad Statystyczny w Biatymstoku,

Biatystok 2017
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W koncu 2016 r. liczba ludnosci wojewddztwa w wieku produkcyjnym
(18-59/64 lata) ksztattowata sie na poziomie 744 253 oso6b (62,7% ogotu).
W ciggu roku w tej grupie nastgpit spadek o 6 107 os6b (o 0,8%). Wsrdd ludno-
sci w wieku produkcyjnym osoby w wieku mobilnym (18-44 lata) stanowity
62,4% (464 239 osob) iich liczebnos¢ zmniejszyta sie o 4 802 tys., tj. 0 1,0%.
Natomiast w wieku niemobilnym byto 280 014 oséb, tj. o 1 305 oséb (o 0,5%)
mniej niz przed rokiem. W wieku przedprodukcyjnym byto 206 087 os6b (17,4%
ogo6tu), czyli mniej niz przed rokiem o 1 307 (o0 0,6%). W wieku poprodukcyjnym
byto 236 285 0s6b (19,9%), tj. wiecej 0 5 239 o0s6b (0 2,3%).

Coraz mniej korzystnie ksztattujg sie proporcje miedzy poszczegélnymi
grupami ekonomicznymi wieku ludnosci. Wspéitczynnik obcigzenia demogra-
ficznego, okreslajacy liczbe os6b w wieku nieprodukcyjnym przypadajgcg na
100 os6b w wieku produkcyjnym w 2016 r. wyniost dla woj. podlaskiego 59,4
(w2015 r.: 58,4).

Notowany na przestrzeni lat ujemny przyrost rzeczywisty ludnoéci spo-
wodowat, ze liczba mieszkancow woj. podlaskiego wg stanu z konca 2016 r.
zmniejszyta sie w stosunku do korica 2006 r. 0 9 476 0so6b (o 0,8%). Na ogoliny
spadek liczby ludnosci wptyneto znaczgce zmniejszenie sie liczby ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat). W analizowanym okresie odnotowano
spadek liczebnosci tej grupy o 44 529 o0s6b, tj. 0 17,8%. Zmniejszyla sie takze
liczba ludnosci w wieku produkcyjnym (kobiety w wieku 18-59 lat i mezczyzni
w wieku 18-64 lata) - 0 400 osdb, tj. 0 0,1%. Wzrosta natomiast liczba ludnosci
w wieku poprodukcyjnym (kobiety w wieku 60 i wiecej lat i mezczyzni w wieku
65 i wiecej lat) — 0 35 453 osoby, tj. 0 17,7%.
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Tabela 2. Ludno $¢ woj. podlaskiego (w tys.) w wieku produkcyjnym i n

2016 (stan w koncu okresu sprawozdawczego)

ieprodukcyjnym w latach 2000 i 2006-

Wyszczegolnienie 2000 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
L udno & -og6tem  |1210,7 | 1196,1 | 1192,7 | 1191,5 | 1189,7 | 1203,4 | 1201,0 | 1198,7 | 1195,0 | 1191,9 | 1188,8 | 1186,6
‘é"g’c')ggg;s“e' - kobiety 618,0 | 612,8 | 611,4 | 611,2 | 6105 | 616,1 | 614,9 | 613,8 | 612,3 | 610,8 | 609,3 | 608,2
w tym: - mezczyzni | 592,7 | 583,3 | 581,3 | 580,3 | 579,2 | 587,4 | 586,1 | 584,8 | 582,6 | 581,2 | 579,5 | 578,4
-og6lem | 3149 |250,6 |242,3 |2351 |228,7 |229,1 |2233 | 2185 | 214,0 | 2105 | 207,4 | 206,1
Ludno s§¢
w wieku przed- | - kobiety 153,9 | 121,9 | 117,9 | 1144 | 111,2 | 111,7 | 108,9 | 106,4 | 104,2 | 102,3 | 100,9 | 100,3
produkcyjnym
- mezczyzni| 1615 | 128,7 | 124,4 | 120,7 | 111,0 | 117,4 | 114,4 | 112,1 | 109,8 | 108,1 | 106,5 | 105,8
-og6lem | 702,0 |744,7 |747,8 | 7514 |754,1 |764,8 |764,7 | 763,2 | 759,6 | 7556 | 750,4 | 744,3
Ludno $¢é
w wieku pro- - kobiety 336,5 | 358,3 | 359,3 | 359,9 | 360,0 | 362,4 | 361,0 | 359,3 | 357,1 | 354,6 | 351,1 | 347,4
dukcyjnym
-mezczyzni | 365,5 | 386,4 | 388,5 | 391,5 | 394,1 | 402,5 | 403,8 | 403,9 | 402,5 | 401,0 | 399,3 | 396,9
- ogGtem 193,8 |200,8 |202,6 |2050 |206,9 |209,5 |212,9 | 217,0 | 221,3 | 225,9 | 231,0 | 236,3
Ludno s§¢
w wieku popro- | - kobiety 1281 | 132,6 | 134,2 | 136,8 | 139,2 | 142,0 | 1450 | 148,1 | 150,9 | 153,9 | 157,3 | 160,6
dukcyjnym
-mezczyzni | 657 | 68,2 | 684 | 682 | 67,7 | 675 | 679 | 688 | 70,4 | 720 | 737 | 757
Zrodio: Urzad Statystyczny w Bialymstoku, BDL.
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1.1.2. Edukacja ®

W szkolnictwie woj. podlaskiego od kilku lat zmniejsza sie liczba uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych. W roku szkolnym 2016/17 w szkotach ponadgimna-
zjalnych ksztalcito sie 37,3 tys. uczniéw. Na poziomie szkolnictwa ponadgimna-
zjalnego najwiecej ucznidw uczylo sie w liceach ogoélnoksztatcgcych — 17,0 tys.,
oraz w technikach — 15,9 tys. W zasadniczych szkotach zawodowych uczyto sie
3,6 tys. miodziezy.

Liczba uczniéw ksztalcgcych sie na poziomie ponadgimnazjalnym
zmniejszyta sie 0 1,7 tys. 0os6b (o 4,3%). Spowodowane to byto gtéwnie wkra-
czaniem do szkot kolejnych rocznikéw nizu demograficznego. W poréwnaniu
do poprzedniego roku szkolnego liczba uczniow licedbw ogoélnoksztatcgcych
zmniejszyta sie 0 1,0 tys. os6b (o0 5,5%), technikbw — o0 0,4 tys. 0s6b (o0 2,2%),
zasadniczych szkoét zawodowych — 0 0,4 tys. (0 8,9%).

W czerwcu 2016 r. nauke we wszystkich typach szkét ponadgimnazjal-
nych dla miodziezy zakonczyto 11,3 tys. uczniow, tj. o 0,3 tys. mniej niz przed
rokiem (o0 2,5%).

Zmniejszyta sie rowniez liczba stuchaczy ksztalcacych sie w szkotach po-
licealnych. W roku szkolnym 2016/17 szkolnictwo policealne obejmowato
8,4 tys. uczniéw (o 1,2 tys., tj. 0 12,2% mniej niz w poprzednim roku szkolnym).
Najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie takie specjalnosci, jak: pracownicy
do spraw zdrowia (szczegolnie technicy bezpieczenstwa i higieny pracy), pra-
cownicy ustug osobistych (gtéwnie technicy ustug kosmetycznych) oraz pra-
cownicy do spraw biznesu i administracji (w tym technicy administracji).

W czerwcu 2016 r. nauke w szkotach policealnych zakonczyto 2,8 tys.
0s0b, tj. 0 0,6 tys. mniej niz przed rokiem (0 18,2%).

3 Edukacja i Wychowanie w wojewodztwie podlaskim w roku szkolnym 2016/2017. Opracowania
sygnalne, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Bialystok, wrzesien 2017, s.3 i nast.
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Tabela 3. Szkolnictwo w woj. podlaskim w latach 200  9-2016
Liczba szkot w roku szkolnym Liczba uczniéw i studentéw w roku szkolnym
Szkolnictwo:
2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Podstawowe 450 | 449 | 438 | 425 | 414 | 414 | 416 | 408 | 69763 | 67355 | 65986 | 64542 | 63868 | 67612 | 72526 | 66247
Gimnazja 222 | 222 | 221 | 226 | 229 | 230 | 232 | 237 | 43437 | 41056 | 38983 | 36750 | 34973 | 33673 | 33205 | 32200
fvci;%qg'm“a“a'“e’ 241 | 229 | 225 | 224 | 212 | 197 | 199 | 196 |52149 | 50433 | 47907 | 45417 | 42760 | 40740 | 38982 | 37309
- Sf‘fv‘vaed”'cze Zawo- | 51 | 50 | 50 | 50 | 46 | 45 | 46 | 45 | 5697 | 5238 | 4763 | 4272 | 4131 | 4236 | 3956 | 3605
- 'C';‘Zz ogolnoksztat- | 26 | 76 | 76 | 78 | 79 | 76 | 77 | 78 |23369|23015|22460 | 21480 | 20186 | 19048 | 17980 | 16994
- licea profilowane 27 17 14 12 6 - - - 1698 | 1126 | 753 409 122 - - -
- technika 74 | 72 | 72 | 70 | 67 | 62 | 61 | 58 |20479|20301|19162|18451 | 17524 | 16692 | 16296 | 15936
- 0goInoksztalcace | g 9 | 10| 10| 10| 10| 4 | 4 | 767 | 697 | 731 | 822 | 742 | 722 | 444 | 473
szkoty artystyczne
Policealne 118 | 110 | 104 | 102 | 79 | 81 | 76 | 74 |11443|13460 16241 1705011158 |10412| 9543 | 8375
Wyzsze 17 | 17 | 18 | 18 | 18 | 16 | 16 | 16 |54846|53963 51448 | 47550 | 42755 | 38858 | 36155 | 34569

Dane: Edukacja i Wychowanie w wojewédztwie podlaskim w roku szkolnym 2016/2017. Opracowania sygnalne, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biaty-

stok wrzesien 2017
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W roku akademickim 2016/17 zmniejszyta sie liczba studentéw szkét
wyzszych. Na terenie woj. podlaskiego siedzibe miato 16 wyzszych uczelni,
wsrod ktérych znajdowato sie 5 uczelni publicznych i 11 niepublicznych. Ksztal-
cito sie na nich fgcznie 34,6 tys. studentow, tj. o0 4,4% mniej niz przed rokiem.
Sposrod podlaskich studentéw najwiecej, bo 34,3% ksztalcito sie na Uniwersy-
tecie w Biatymstoku (11,9 tys. osob). Na Politechnice Bialostockiej ksztaicito sie
29,2% ogo6tu studentdéw (10,1 tys. osOb). Uniwersytet Medyczny, jedna z naj-
starszych uczelni wojewddztwa, ksztalcita 13,6% og6tu podlaskich studentow
(4,7 tys. osob). Sposrdd uczelni niepublicznych, najwigksza liczbe stuchaczy
zarejestrowano w Wyzszej Szkole Agrobiznesu w tomzy, gdzie wiedze zdoby-

wato 0,9 tys. 0séb, tj. 2,5% ogotu oséb studiujgcych na podlaskich uczelniach.

W roku akademickim 2015/16 podlaskie uczelnie wyzsze ukonczyto
9,5 tys. absolwentow, tj. 0 1,4 tys. (0 13,0%) mniej niz w poprzednim roku. Naj-
wigcej absolwentéw opuscito mury Uniwersytetu w Biatymstoku (3,5 tys.)

oraz Politechniki Biatostockiej (2,4 tys.).

1.1.3. Gospodarka wojewoédztwa. Podmioty gospodarcze . Rolnictwo

Wojewddztwo podlaskie jest jednym z najstabiej rozwinietych wojewddztw
w kraju. Niski jest udziat regionu w warto $ci dodanej brutto , ktéry plasuje
je na 15 pozycji w Polsce. W 2015 r. wartos¢ wytworzonego produktu krajowe-
go brutto w wojewddztwie wyniosta 39599 min zt., co stanowito 2,2% PKB Pol-
ski. Srednia warto$¢ PKB na 1 mieszkanca w regionie osiggneta 33269 zt.,
tj. 71,1% Sredniej krajowej (13 pozycja w Polsce). Najwiekszy udziat w genero-
waniu wartosci dodanej brutto osiggaty jednostki prowadzace dziatalnosé
w zakresie handlu; naprawy pojazdéw samochodowych; transportu i gospodarki
magazynowej; zakwaterowania i gastronomii; informacji i komunikacji — 28,0%
(w kraju — 28,8%) oraz w zakresie pozostatych ustug (w tym administracja pu-
bliczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne) — 26,8%

(w kraju — 24,9). Udziat przemystu wyniost 22,8% i byt jednym z najnizszych w
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kraju (Srednia wartos¢ krajowa — 27,2%). Jednostki prowadzace dziatalnosé
finansowg i ubezpieczeniowa; obstuge rynku nieruchomosci w 2015 roku wy-
pracowaly 8,5% regionalnej wartosci dodanej brutto (w kraju - 8,8). Sektor
rolniczy stanowit 6,0% udzialu w wytwarzaniu warto$ci dodanej brutto, osigga-
jac najwiekszg wartos¢ w kraju (srednia wartos¢ krajowa — 2,4%), a budownic-
two — 8,0% ($rednia warto$é krajowa — 7,9%)”.

W 2016 r. przychody ze sprzeda zy wyrobdéw i ustug w przedsi ebior-
stwach przemystowych ° wyniosty 21 171,7 min zk. i zwiekszyly sie o 3,8%
w stosunku do roku poprzedniego. Produkcja sprzedana w przetworstwie prze-
mystowym (stanowigca 94,7% ogdlnej produkcji przemystowej) w poréwnaniu
z poprzednim rokiem zwiekszyta sie 0 3,9%. Wzrost zanotowano takze w sekcji
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami; rekultywacja (o 7,2%)
oraz gornictwo i wydobywanie (0 2,1%). Spadek wystgpit natomiast w wytwa-
rzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode
(o 1,2%). Uwzgledniajgc dzialy o znaczacym udziale w produkcji sprzedanej
przemystu, najwiekszy wzrost wartosci sprzedazy w odniesieniu do poziomu
sprzed roku zanotowano w produkcji wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych
(0 6,4%) oraz artykutdw spozywczych (o 5,7%), natomiast jej spadek wystgpit
m.in. w produkcji wyrobow z drewna, korka, stomy i wikliny (o 28,6%) oraz ma-
szyn i urzadzen (o0 6,1%).

Wedtug danych rejestru REGON ® w koncu 2016r. w wojewodztwie
podlaskim zarejestrowanych byto 99 956 jednostek gospodarczych. Sektor pu-
bliczny obejmowat 3 049 podmiotéw, za$ prywatny 96 309. W poréwnaniu
ze stanem z konca 2015 r. rejestr REGON obejmowat o 0,7% wiecej jednostek,
przy czym w sektorze prywatnym liczba zarejestrowanych podmiotow zwiekszy-

ta sie 0 0,6%, natomiast w sektorze publicznym spadta — 0 0,5%. Ponad potowa

* Produkt krajowy brutto - Rachunki regionalne w 2015 r., Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Staty-

styczny w Katowicach, Katowice 2017

Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewoddztwa podlaskiego. Wyniki wstepne

Nr 12/2016, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok, 30.01.2017 r.

® Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON w wojewddztwie
podlaskim, 2016 r., Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2017.
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podmiotéow gospodarczych w woj. podlaskim zarejestrowana byta w koncu
2016 r. w 4 sekcjach:

- handel; naprawa pojazdéw samochodowych — 24 929 (24,9% og6tu),

- budownictwo — 12 806 (12,8%),

- dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 8 561 (8,6%).

- przetworstwo przemystowe — 8 099 (8,1%).

W 2016 r. na terenie woj. podlaskiego zarejestrowano 8093 nowe pod-
mioty gospodarcze (0 4,9% mniej niz w 2015 r.), gtéwnie byly to osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg — 6890 (0 5,7% mniej). Natomiast wyreje-
strowato swojg dziatalno$¢ 7137 podmiotéw (o0 1,4% mniej niz w 2015 r.), réw-
niez gtéwnie osoby fizyczne — 6780 (0 1,8% wiecej). Najwiekszg aktywnosé
w otwieraniu i likwidowaniu dziatalnosci wykazywaly podmioty gospodarcze
dziatajgce w handlu; naprawie pojazdéw samochodowych i budownictwie (nowo
powstajgce i likwidowane).

Liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze RE-
GON w koncu 2016 r. na 10 tys. ludnosci wyniosta 842 (w Polsce: 1103).

W wojewodztwie podlaskim w koncu 2016 r. zdecydowang wiekszos¢
96,1% stanowity podmioty, tzw. mate, w ktorych liczba pracujgcych nie przekra-
czata 9 os6b (96 097 jednostek). W tej grupie podmiotéw najliczniej byta repre-
zentowana sekcja handel; naprawa pojazdéw samochodowych (25,2% og6tu
jednostek nalezacych do tej populacji) oraz budownictwo (13,0%). Podmioty
Srednie (liczace od 10 do 49 pracujacych) skupialy 3,1% ogétu (3049 jedno-
stek), a najwiecej z nich prowadzito dziatalnos¢ w zakresie edukacji (22,5%)
oraz handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (19,4%). Odsetek podmiotow
duzych (o liczbie pracujgcych powyzej 49 osob) wyniést zaledwie 0,8%
(810 jednostek); podmioty duze najczesciej wykonywaty dziatalnos¢ zaliczang
do sekcji edukacja (28,9%) i przetwérstwo przemystowe (19,8%).

Rozmieszczenie terytorialne podmiotéw gospodarczych, dziatajgcych
na terenie woj. podlaskiego jest nierownomierne. 48,0% wszystkich podmiotéw
prowadzito swojg dziatalno$¢ w 3 najwigkszych miastach wojewddztwa: w Bia-

tymstoku (34 844 podmioty), Suwatkach (6 900 podmiotéw) oraz tomzy (6303
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podmioty) oraz dalsze 12,6% - na terenie powiatu biatostockiego (12 594 pod-

mioty).

Tabela 4. Podmioty gospodarcze w woj. podlaskim wg sekcji PKD w latach
2015-2016 (stan w koncu roku)

wzrost/spadek
SEKCJE PKD 2015 | 2016

(+/-) w %
Ogoétem, w tym: 9930999956 | 647 0,7
Rolnictwo, le $nictwo, fowiectwo i rybactwo 2975 | 2902 -73 -2,5
Gornictwo i wydobywanie 136 126 -10 -7,4
Przetwérstwo przemystowe 8082 | 8099 17 0,2
e #9215 | 730 | 55 | s
(Ij););’[i?\;veall(m)y(\j,a/éggspodarowanle sciekamiiodp a- 364 388 24 6.6
Budownictwo 1256712806 | 239 1,9
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 2546524929 | -536 -2,1
Transport i gospodarka magazynowa 7097 | 7131 34 0,5
Zakwaterowanie i gastronomia 2416 | 2409 -7 -0,3
Informacja i komunikacja 2293 | 2522 | 229 10,0
Dziatalno $¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3093 | 3012 -81 -2,6
Obstuga rynku nieruchomo  $ci 3068 | 3186 | 118 3,8
Dziatalno $¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 8353 | 8561 | 208 2,5
Administrowanie i dziatalno $¢€ wspieraj gca 2291 | 2279 -12 -0,5
e e e 0 v | 1ogs |17z | w0 | 82
Edukacja 3556 | 3619 63 1,8
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 6563 | 6788 | 225 3,4
CDjzalia}alno §¢ zwigzana z kultur g, rozrywk g i rekre a- 1817 | 1851 34 19
Pozostata dziatalno $¢ ustugowa 7717 | 7722 5 0,1
Organizacje i zespoty eksterytorialne 3 3 0 -

Zrodio: Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON w woje-
woédztwie podlaskim, 2016 r., Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Bialystok 2017
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W 2016 r. w wiekszosci sekcji PKD odnotowano wzrost liczby podmio-
tow gospodarczych, najwiekszy zas w: budownictwie (+239), informacji i komu-
nikacji (+229), opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (+225) oraz obstudze
rynku nieruchomosci (+118). Spadek tej liczby nastgpit w 6 sekcjach, najwiek-
szy natomiast w: handlu, naprawie pojazdéw samochodowych (-536), dziatal-
nosci finansowej i ubezpieczeniowej (-81) oraz rolnictwie, lesnictwie, towiectwie
i rybactwie (-73).

Liczba osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza wynio-
sta w koncu 2016 r. 76 056 (76,1% ogétu podmiotow) i zwiekszyta sie w porow-
naniu z 2015r. o 0,7%. Najwiecej os6b fizycznych zarejestrowanych byto
w sekcjach: handel; naprawa pojazdéw samochodowych — 20420 (26,8%), bu-
downictwo — 11 634 (15,3%), transport i gospodarka magazynowa — 6575
(8,6%) oraz przetworstwo przemystowe — 6326 (8,3%).

W koncu 2016 r. w woj. podlaskim dziatatlo 23900 oséb prawnych i sa-
modzielnych jednostek organizacyjnych nie majacych osobowos$ci prawnej,
czyli 0 3,7% wiecej niz w koncu 2015 r. Sposréd nich zwigkszyta sie liczba fun-
dacji — do 563 (0 11,9%), spotek handlowych - do 7114 (o 9,6%), stowarzyszen
i organizacji spotecznych — do 3 498 (0 2,1%) oraz spoétek cywilnych — do 5114
(0 0,5%).
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Tabela 5. Podmioty gospodarcze*) wedtug form organi

zacyjno—prawnych oraz powiatéw w 2016 roku

(stan w koncu roku)

Osoby fiz yczne

Podmioty Osoby prawne i jedn. organizacyjne nie maj gce osobowo sci prawnej
WyszczegOlnienie gospodarcze R SIKi prqwadz ace
ogotem watzy errnm spotdzielnie h:rfé)lodve spotki cywilne fundacje g?)zslgﬁgcr)c;cq

Wojewodztwo 99956 23900 498 7114 5114 563 760 56

Powiaty 51909 11238 349 2194 2130 174 40671
Augustowski 4256 973 19 178 225 15 3283
Biatostocki 12594 2414 57 743 491 57 10180
Bielski 3827 870 39 198 143 10 2957
Grajewski 3105 728 24 106 194 7 2377
Hajnowski 2959 783 26 110 99 9 2176
Kolne nski 2432 455 15 55 105 4 1977
tom zynski 3011 597 26 83 122 11 2414
Moniecki 2392 548 21 82 89 5 1844
Sejnenski 1267 316 9 42 51 7 951
Siemiatycki 2777 689 24 89 86 8 2088
Sokdlski 3924 964 27 170 110 18 2960
Suwalski 1973 426 15 69 64 10 1547
Wysokomazowiecki 4100 807 27 130 175 7 3293
Zambrowski 3292 668 20 139 176 6 2624
Miasta na prawach powiatu 48047 12662 149 4920 2984 389 35385
Biatystok 34844 9358 91 3932 2063 328 25486
tomza 6303 1479 28 414 430 28 4824
Suwatki 6900 1825 30 574 491 33 5075

*) Zarejestrowane w rejestrze REGON; bez os6b prowadzgcych gospodarstwa indywidualne w rolnictwie

Zrédio: Biuletyn Statystyczny Wojewodztwa Podlaskiego, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, IV kwartat 2016 r., Biatystok Czerwiec 2017, tabl. 44 cz.1
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W czerwcu 2016 r. ogolna powierzchnia uzytkowych gruntéw w gospo-
darstwach rolnych w wojewddztwie podlaskim wyniosta 1 259,5 tys. ha i byla
0 16,2 tys. ha (0 1,3%) wieksza od zanotowanej rok wczesniej. Uzytki rolne
zajmowaty 1 073,9 tys. ha, lasy i grunty lesne — 134,2 tys. ha, za$ pozostate
grunty — 51,4 tys. ha. Udziat uzytkéw rolnych w ogélnej powierzchni gospo-
darstw rolnych wyniést 85,3% i w poréwnaniu z poprzednim rokiem zwiekszyt
sie 0 0,2 p. proc. Lasy i grunty lesne stanowity 10,7% og0lnej powierzchni go-
spodarstw rolnych, a ich udziat w strukturze uzytkowania gruntéw uksztattowat
sie na poziomie 0 0,1 p. proc. nizszym niz rok wczesniej, zas pozostate grunty
zajmowalty, podobnie jak rok wczesniej, 4,1% ogdlnej powierzchni.

Dominujgce w wojewddztwie podlaskim gospodarstwa indywidualne po-
siadaty w uzytkowaniu 1243,6 tys. ha, tj. 98,7% ogélnej powierzchni gruntéw
w gospodarstwach rolnych, w tym 1059,2 tys. ha uzytkéw rolnych, co stanowito
98,6% uzytkow rolnych znajdujgcych sie w zasobach gospodarstw rolnych.
Przecietna powierzchnia uzytkéw rolnych w gospodarstwach rolnych prowadza-
cych dziatalnos¢ rolniczg wynosita 13,14 ha i byta wyzsza od $redniej w kraju
(10,23 ha). W 2015r. w strukturze towarowej produkcji rolniczej dominowato
mleko krowie (61,6%), zywiec rzezny (30,0%) oraz zboza (3,3%)".

Wg wynikéw PSR 2010, liczba pracujgcych w gospodarstwach rolnych
wynosi 215 tys. oséb, w tym 213 tys. os6b w swoim gospodarstwie. Na ogélng
liczbe 213,1 tys. cztonkéw rodzin pracujgcych w swoich gospodarstwach rol-
nych 71,0% pracowato wylgcznie w tych gospodarstwach, a pozostali tgczyli te

prace z innqs.

1.1.4. Aktywno $¢é zawodowa. Pracuj acy

W IV kwartale 2016 r. wg BAEL (Badania Aktywnosci Ekonomicznej

Ludnosci) zbiorowos¢ aktywnych zawodowo w woj. podlaskim liczyta 507 tys.

” Rolnictwo w wojewddztwie podlaskim w 2016 r. Informacje i opracowania statystyczne, Urzad
Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2017

8 PSR 2010 Charakterystyka gospodarstw rolnych w wojewodztwie podlaskim, Powszechny Spis
Rolny 2010, Urzad Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2012
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0sOb (w tym 483 tys. pracujgcych i 24 tys. bezrobotnych), natomiast biernych

zawodowo byto 410 tys. os6b’.

Tabela 6. Ludno $¢ aktywna i bierna zawodowo w wieku 15 lat i wi  ecej
(wg BAEL) w woj. podlaskim w latach 2015-2016

L IV kw. I kw. 11 kw. 11 kw. IV kw.
eEezee e 2015 | 2016 | 2016 | 2016 | 2016
Aktywni zawodowo w tys. 500 512 519 523 507
Pracuj acy w tys. 467 469 482 490 483
w tym:
Bezrobotni w tys. 33 43 37 34 24
Bierni zawodowo w tys. 413 405 399 393 410

Wspoiczynnik aktywno $ci za-

wodowej w % 54,8 55,8 56,5 57,0 55,3

Wskaznik zatrudnienia w % 51,2 51,1 52,5 53,4 52,7

Stopa bezrobocia w % 6,6 8,4 7,1 6,5 4,7

Zr6dio: Aktywno$é ekonomiczna ludnosci w wojewddztwie podlaskim w IV kwartale 2015 r. i I, 11, Il
IV kwartale 2016 r., Urzad Statystyczny w Biatymstoku

Z wynikow badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci wynika,
ze w okresie IV kwartat 2015 r.-IV kwartat 2016 r. liczba oséb aktywnych zawo-
dowo w woj. podlaskim zwiekszyta sie 0 7 tys. oséb (0 1,4%). W$rdd ludnosci
aktywnej zawodowo zwiekszyla sie liczba pracujgcych - o 16 tys. os6b (o 3,4%),
natomiast spadfa liczba bezrobotnych o 9 tys. oséb (0 27,3%). Zmniejszyla sie
natomiast liczba oséb biernych zawodowo — o 3 tys. (tj. 0 0,7%). Stopa bezro-
bocia liczona wg BAEL wyniosta w IV kwartale 2016 r. 4,7%, tj. 0 1,9 punktu
proc. mniej niz w IV kwartale 2015r., wzrost wskaznik zatrudnienia —
0 1,5 punktu proc. i wyniést 52,7%.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w woj. podlaskim byt w IV kwarta-
le 2016 r. nizszy od $redniej krajowej o 1,0 punktu proc. (56,3%), réwniez

wskaznik zatrudnienia byt nizszy o 0,5 punktu proc. (53,2%). Z kolei wojewo6dz-

o Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wojewddztwie podlaskim w IV kwartale 2016 r., Urzad Staty-
styczny w Biatymstoku, Biatystok, kwiecien 2017

23

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

ka stopa bezrobocia rzeczywistego ksztattowata sie korzystniej i byla nizsza

od krajowej o 0,8 punktu proc. (5,5%).

Tabela 7. Pracuj acy* w woj. podlaskim w latach 2015-2016 wg sekcji P KD
(stan w koncu roku)

SEKCJE PKD 2007 wzrost/ spadek

(Polskiej Klasyfikacji Dziatalno ~ ci) 2015 1 2018 e T woe
Ogotem 413077 | 421839 8762 2,1
Rolnictwo, le s$nictwo, towiectwo i rybactwo 126955 | 127010 55 0,04
Przemyst 63920 | 66271 2351 3,5

w tym przetwdrstwo przemystowe 56828 | 59056 2228 3,8
Budownictwo 19974 | 21112 1138 54
Handel; naprawa pojazdéw samochod o- 55903 | 57737 1834 3.2
wych
Transport i gospodarka magazynowa 17633 | 18345 712 3,9
Zakwaterowanie i gastronomia 5417 5657 240 4,2
Informacja i komunikacja 4057 4385 328 7,5
Dziatalno $¢ finansowa i ubezpieczeniowa 6845 7008 163 2,3
Obstuga rynku nieruchomo  $ci 3756 3839 83 2,2
Dziatalno $¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna 9281 9947 666 6,7
Administrowanie i dziatalno $¢€ wspieraj gca 8242 7772 -470 -6,0
Administracja publiczna i obrona narod  o-
wa,; obowi gzk. zabezpieczenia spoteczne 21148 | 21231 83 04
Edukacja 34071 | 34293 222 0,6
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 24714 | 25397 683 2,7
Dziatalno $¢ zwigzana z kultur g, rozryw ka
i rekreacj g 3887 3931 44 11
Pozostata dziatalno $¢ ustugowa 7274 7904 630 8,0

*) Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.
Zrodio: Dane Urzedu Statystycznego w Biatymstoku, Tablice do opracowania ,Pracujacy w gospo-
darce narodowej w 2016 roku”

W koncu 2016 r. w woj. podlaskim pracowato 421839 oséb. W poréw-
naniu z koncem 2015r. liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 8762 osoby
(0 2,1%). Podlaskie jest regionem rolniczym, w zwigzku z czym najwiecej oséb
pracuje w sektorze rolnym, gtéwnie w indywidualnych gospodarstwach rolnych.

W koncu 2016 r. w woj. podlaskim odnotowano 127010 oso6b pracujgcych w tej
24

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

sekcji, co stanowito 30,1% og6tu pracujgcych (spadek udziatu o 0,6 punktu
proc.). w przemysle pracowato 66271 osoéb, tj. 15,7% ogo6tu (wzrost udziatu
0 0,2 punktu proc.), w handlu, naprawie pojazdéw samochodowych — 57737
0s0b, tj. 13,7% og6tu (wzrost udziatu o 0,2 punktu proc.), a w edukacji — 34293
osoby, tj. 8,1% (spadek udziatu o 0,1 punktu proc.).

W prawie wszystkich sekcjach PKD odnotowano wzrost liczby pracujg-
cych, przy czym najwiekszy nastgpit w pozostatej dziatalnosci ustugowej
(+8,0%), informacji i komunikaciji (+7,5%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
i technicznej (+6,7%) oraz budownictwie (+5,4%). Spadek liczby pracujgcych

odnotowano jedynie w sekcji administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca (-6,0%).

Tabela 8. Pracuj gcy*) w woj. podlaskim w 2016 roku wg rodzaju dziala  Ino-
$ci oraz wg powiatow (stan w koncu roku)

Z ogétem

Handel; naprawa Dziatal-

Rolnic- pojazdéw samo- nose¢ fi-

Pracuj a- two, chodowych, nansowa
Powiaty cy 0go- lesnic- Przemyst | transport i gospo- i ubezpie- | Pozo-
tem two, i budow- darka magazyno- czeniowa, state
towiec- nictwo wa, zakwaterowa- obstuga ustugi

two i nie i gastronomia, rynku
rybactwo informacja i ko- nierucho-
munikacja mosci
\s/\li%. podia- 346754 | 126091 69246 53303 7781 90333
Powiaty:

Augustowski 15250 6510 3327 1916 207 3290
Biatostocki 33974 14549 8279 4699 327 6120
Bielski 19577 8802 5626 1800 261 3088
Grajewski 12486 5734 2497 1327 161 2767
Hajnowski 13148 4525 3708 1622 153 3140
Kolne nski 11949 8508 931 655 112 1743
tom zynski 15672 11136 2006 909 128 1493
Moniecki 12274 8679 892 438 122 2143
Sejneniski 6445 4537 257 396 49 1206
Siemiatycki 12856 7537 1751 1236 128 2204
Sokolski 21007 12656 2538 1815 208 3790
Suwalski 11447 8039 1400 714 45 1249
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Z ogbtem
Handel; naprawa Dziatal-
Rolnic- pojazdéw samo- nose fi-
Pracuj a- two, chodowych, nansowa
Powiaty cy 0g6- lesnic- Przemyst | transport i gospo- i ubezpie- Pozo-
lem two, i budow- darka magazyno- czeniowa, state
towiec- nictwo wa, zakwaterowa- obstuga ustugi
two i nie i gastronomia, rynku
rybactwo informacja i ko- nierucho-
munikacja mosci
Wysokomaz. 22108 13878 3481 1602 272 2875
Zambrowski 13312 5774 3229 1721 177 2411
Miasta na prawach powiatu:
Biatystok 89019 2943 18577 24212 4176 39111
tomza 16191 1170 3339 4118 514 7050
Suwalki 20039 1114 7408 4123 741 6653

*) Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.
Zrodio: Dane Urzedu Statystycznego w Biatymstoku, Tablice do opracowania ,Pracujacy w gospo-
darce narodowej w 2016 roku”

Najwiekszy odsetek pracujgcych w wojewodztwie odnotowano w Bia-
tymstoku (25,7%) oraz powiatach: biatostockim (9,8%), wysokomazowieckim
(6,4%) i sokolskim (6,1%). Typowo agrarna struktura zatrudnienia charaktery-
zuje powiaty: kolnenski, tomzynski, moniecki, sejnehski i suwalski (co najmniej
70% og6tu pracujgcych w powiecie). Z kolei najwyzszy w skali wojewddztwa
udziat zatrudnionych w przemysle wystepuje w Suwatkach (37,0% ogétu pra-
cujacych w powiecie) oraz w powiatach: bielskim (28,7%), hajnowskim
(28,2%) i zambrowskim (24,3%). Natomiast sektor handlu i ustug najwyrazniej
zaznaczyt sie w strukturze zatrudnienia w miastach: Biatymstoku (tgcznie

75,8% ogotu pracujgcych w powiecie), Ltomzy (72,2%) i Suwatkach (57,5%).

Najbardziej aktualnych informacji o poziomie i strukturze zatrudnienia
w gospodarce Podlasia, na przykladzie podmiotow zatrudniajgcych powyzej
9 0s06b, dostarczajg biezace informacje Urzedu Statystycznego na temat prze-

cietnego zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw.
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Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsi ebiorstw ° wyniosto
w 2016 roku 100,1 tys. oséb i wzrosto w poréwnaniu do roku poprzedniego
0 2,3%. W odniesieniu do 2015 r. najwiekszy wzrost przecietnego zatrudnienia
miat miejsce w zakwaterowaniu i gastronomii (o 10,8%), dziatalnosci zwigzanej
z kulturg, rozrywka i rekreacjg (o 5,4%), budownictwie (o 5,3%) oraz w dostawie
wody; gospodarowaniu $ciekami i odpadami; rekultywacji (o 4,3%), natomiast
spadek zatrudnienia odnotowano m.in. w wytwarzaniu i zaopatrywaniu
w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode (o0 6,3%), w gornictwie
i wydobywaniu (o 6,0%), a takze w informacji i komunikacji (0 4,1%). Wsrdd
dziatbw o znaczacym udziale w zatrudnieniu, w stosunku do poprzedniego roku
najwyzszy jego wzrost odnotowano w jednostkach zajmujgcych sie poligrafig
i reprodukcjg zapisanych nosnikéw informacji (o 18,0%), produkcjg wyrobow
z metali (0 16,2%), gastronomia (0 15,5%), budowa budynkéw (o 10,4%) oraz
gospodarkg odpadami; odzyskiem surowcow (0 9,2%). Nizsze niz przed rokiem
zatrudnienie zanotowano przede wszystkim w dziatalno$ci zwigzanej z utrzy-
maniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem zieleni (o 20,8%), pro-
dukcjg wyrobéw z drewna, korka, stomy i wikliny (o 11,0%), dziatalnosci zwig-
zanej z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki (0 9,7%),
atakze w jednostkach zajmujgcych sie wytwarzaniem i zaopatrywaniem
w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode (0 6,3%).

1.1.5. Wynagrodzenia **

W 2016 roku przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw uksztaltowalo sie na poziomie 3613,85 zi, tj. 0 4,5% wyzszym
niz przed rokiem. W kraju przecietha miesieczna placa brutto wyniosta
4277,03 zt i w odniesieniu do zanotowanej w poprzednim roku zwiekszyta sie
0 3,8%.

0 Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewodztwa podlaskiego, Urzad Statystyczny
w Biatymstoku, grudzieh 2016, nr 12/2016, s.4
" Tamze, s.4 i nast.
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W poszczegoinych sekcjach sektora przedsiebiorstw wysokos$¢ prze-
ciethego wynagrodzenia brutto ksztalttowata sie od 4705,09 zt w wytwarzaniu
i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode,
4573,19 zt w sekcji informacja i komunikacja oraz 4281,60 zt w budownictwie
do 2606,14 zt w zakwaterowaniu i gastronomii oraz 2272,18 zt w administro-
waniu i dziatalnosci wspierajgcej.

Wzrost wynagrodzeh w 2016 r. wystgpit we wszystkich sekcjach sekto-
ra przedsiebiorstw, przy czym najwyzszy odnotowano w goérnictwie i wydoby-
waniu (0 14,4%), transporcie i gospodarce magazynowej (0 7,1%), handlu, na-
prawie pojazdéw samochodowych (0 6,7%), a takze w administrowaniu i dzia-
talnosci wspierajacej (0 6,6%).

W 2016 r. wynagrodzenie zdecydowanie wyzsze wynagrodzenie zde-
cydowanie wyzsze od przecietnego w wojewddztwie otrzymali pracujgcy w sek-
cjach: wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng
i gorgca wode (0 30,2%), informacja i komunikacja (o 26,5%) oraz budownictwo
(o 18,5%). Ptace znacznie ponizej $redniej uzyskali zatrudnieni w jednostkach
zajmujgcych sie m.in. administrowaniem i dziatalno$cig wspierajgcg (0 37,1%),
zakwaterowaniem i gastronomig (o 27,9%), a takze handlem; naprawg pojaz-
doéw samochodowych (o0 9,3%).

Sredni czas przepracowany w ciggu miesigca przez 1 zatrudnionego
w sektorze przedsiebiorstw w okresie styczen—grudzien 2016 r. wyniost
148,5 godziny, tj. o 0,9% mniej niz rok wczesniej. Przecietne wynagrodzenie
godzinowe uksztattowato sie na poziomie 24,33 zt i w poréwnaniu z 2015 r.

zwiekszyto sie 0 5,5%.

1.2. Charakterystyka bezrobocia

W koncu 2016 roku w 14 powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego
zarejestrowanych bylo 48361 bezrobotnych, a stopa bezrobocia wyniosta

10,3% liczby ludnosci czynnej zawodowo (w Polsce — 8,2%).
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Najwyzsza stopa bezrobocia do aktywnych zawodowo wystepowata
naterenie wojewddztw: warminsko-mazurskiego - 14,2%, kujawsko-
pomorskiego — 12,0% oraz podkarpackiego — 11,5%. Najnizszg stope odnoto-
wano w wojewddztwach: wielkopolskim — 4,9%, $lgskim i matopolskim — po
6,6%. W woj. podlaskim stopa bezrobocia byta wyzsza od s$redniej krajowej
0 2,1 punktu procentowego.

W skali wojewodztwa najwyzszg stope bezrobocia na koniec 2016 .
odnotowano w powiatach: grajewskim (17,3%), kolnehskim (16,6%) oraz sej-
nenskim (15,7%), najnizszg za$ na terenie powiatu suwalskiego (6,2%), wyso-
komazowieckiego (6,8%) oraz bielskiego (6,9%).

Na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat bezrobocie rejestrowane najwyz-
szy poziom osiggneto w koncu 2001 roku (86471 osGb bezrobotnych). W latach
2002-2008 liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 40650 os6b (do 45821), czyli
0 47,0%, a stopa bezrobocia obnizyla sie o 8,0 punktu proc. i wyniosta 9,7%.
Od 2009 r. az do konica 2013 r. nastgpit znaczny wzrost poziomu bezrobocia —
0 25068 o0s6b (do 70889), czyli 0 54,7%. W $lad za wzrostem liczby zarejestro-
wanych bezrobotnych zwigkszyta sie wartos¢ stopy bezrobocia — o 5,4 punktu
proc. do 15,1%. Kolejne lata 2014-2016 to odwrécenie negatywnych tendenciji
i okres poprawy sytuacji na rynku pracy. Na przestrzeni tych trzech lat poziom
bezrobocia rejestrowanego zmniejszyt sie o 22528 oséb (do 48361),
ti. 0 31,8%, a wartos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sie o 4,8 punktu proc.
do 10,3% w koncu 2016 r.

W 2016 r. zmiany w poziomie bezrobocia przebiegaty nastepujgco: wy-
sokie bezrobocie sezonu jesienno-zimowego utrzymywato sie do konca stycz-
nia, po czym zmniejszato sie do kohca pazdziernika. Na przestrzeni 12 miesie-
cy liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadia o 6658 oséb, tj. o 12,1%,
a stopa bezrobocia o 1,4 punktu proc. do 10,4%.

W 2016 r. zarejestrowano 66405 nowych bezrobotnych (czyli o 5055
mniej niz w poprzednim roku), a z rejestrow urzeddéw pracy wytgczono 73063
bezrobotnych (o0 3772 osoby mniegj). Na zmniejszenie ,odplywow” z bezrobocia

wplynat spadek liczby podje¢ pracy przez osoby bezrobotne (37873 osoby,
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tj. 51,8% ,odptywéw” — spadek o 975 oséb), podobnie spadta liczba osob bez-
robotnych wyrejestrowanych z powodu niepotwierdzenia gotowosci do pracy
(12252 osoby, tj. 16,8% ,odptywébw” — spadek o 2472 osoby), a takze mniejsza
liczba os6b bezrobotnych kierowanych na staze u pracodawcy (6754 osoby,
tj. 9,2% ,odptywow” — spadek o 484 osoby) i na szkolenia (1167 oséb, tj. 1,6%
,odptywdw” — spadek o 429 oséb). Jednoczesnie wzrosta liczba osdb bezrobot-
nych skierowanych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatah aktywi-
zacyjnych (1453 osoby, tj. 2,0% ,odptywow” — wzrost 0 609 osob), a takze licz-
ba bezrobotnych wyrejestrowanych z powodu odmowy bez uzasadnionej przy-
czyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy (1622
osoby, tj. 2,2% ,odptywéw” — wzrost 0 500 os6b) oraz z powodu dobrowolnej
rezygnacji ze statusu bezrobotnego (6183 osoby, tj. 8,5% ,odptywdw” — wzrost
0 176 osabb).

W 2016 r. w rejestrach urzedow pracy woj. podlaskiego przewazali
mezczyzni — w koncu roku stanowili 54,4% og6tu zarejestrowanych bezrobot-
nych (26304). W poréwnaniu do konca 2015 roku nastgpit spadek ich udziatu
0 0,3 punktu proc., a ich liczebnos¢ zmniejszyta sie o 3772 osoby, tj. 0 12,5%.
W przypadku kobiet réwniez odnotowano spadek liczby bezrobotnych — o 2886
os6b, tj. o 11,6%. Najwieksze dysproporcje na rzecz mezczyzn wystgpity
w kategoriach: oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (65,5% to mezczyzni),
niepetnosprawnych (61,5%) oraz os6b zamieszkatych na wsi (55,5%). Nato-
miast przewaga kobiet wyraznie zaznaczyta sie w takich kategoriach oséb reje-
strujgcych sie w urzedach pracy, jak osoby posiadajgce co najmniej jedno nie-
petnosprawne dziecko do 18 roku zycia (kobiety to 81,9% ogétu bezrobotnych
w tej kategorii), osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
(79,7%), cudzoziemcy (61,2%), osoby korzystajgce ze swiadczen pomocy spo-
tecznej (56,1%) oraz absolwenci szkdt, tj. osoby bedace w okresie 12 miesiecy
od dnia ukonczenia nauki (51,7% to kobiety).

Bezrobocie rejestrowane odnotowuje sie przede wszystkim w miastach;
udzial mieszkancow miast wsréd og6tu bezrobotnych w woj. podlaskim wynosit

w koncu 2016 r. 62,9% (30408 os6b). Z kolei bezrobotni zamieszkali na wsi
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stanowili 37,1% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych (17953 osoby).
W 2016 r. zmniejszyla sie liczba zaréwno bezrobotnych mieszkancéw miast
(0 4556 0s6b, tj. 0 13,0%), jak i bezrobotnych mieszkancéw wsi (o 2102 osoby,
ti. 0 10,5%), przy czym procentowy udziat tych ostatnich w ogélnej zbiorowosci
bezrobotnych zmniejszyt sie 0 0,6 punktu proc.

Na koniec 2016 r. bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 10,8% 0g6-
tu bezrobotnych (5215 os6b). W analizowanym roku liczebnos$¢ tej grupy
zmniejszyta sie o 504 osoby (o 8,8%), natomiast jej odsetek wzrést o 0,4 punktu
proc.

W 2016 r. nastgpit spadek liczby bezrobotnych rejestrujgcych sie z po-
wodu zwolnieh grupowych badz likwidacji czy reorganizacji stanowisk pracy.
Na koniec roku w ewidencji urzedéw pracy pozostawaty 1624 osoby bezrobotne
zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, tj. 0 160 os6b mniej niz przed
rokiem (o 9,0%) i stanowity one 3,4% og6tu bezrobotnych (o 0,2 punktu proc.
wiecej niz przed rokiem).

W 2016 r. wptyneto 17 informacji o zamiarze zmniejszenia zatrudnienia
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy od 17 pracodawcéw; planowali oni zwol-
nienie fgcznie 275 os6b, natomiast w wyniku aktualnych oraz zapowiedzianych
w 2015 r. zgtoszen, w 2016 r. zwolniono 209 os6b. Zapowiedzi najwiekszych
zwolnien dotyczyly branz takich, jak: finanse, bankowos$¢, handel oraz produk-
cja mebli i papieru.

Zgodnie ze znowelizowang Ustawg o0 promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy12 do ,0s0b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”
nalezg nastepujgce grupy bezrobotnych: osoby do 30 roku zycia, bezrobotni
diugotrwale, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby korzystajgce ze Swiadczen
Z pomocy spotecznej, osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia oraz

niepetnosprawni.

12 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U.

2016 poz. 645, z pézn. zm.)
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Osoby bezrobotne do 30 roku zycia stanowity 30,1% ogétu zarejestro-
wanych w koncu 2016 r. bezrobotnych (14538), a osoby bezrobotne do 25 roku
zycia — 14,6% (7082). W woj. podlaskim odsetek ludzi mtodych do 30 roku zycia
w 0golnej zbiorowosci bezrobotnych zmniejszyt sie w stosunku do konca 2015
roku o 2,4 punktu proc., zmniejszyta sie tez liczebnos¢ tej grupy bezrobotnych
0 3344 osoby, tj. 0 18,7%. Ponadto w rejestrach urzedéw pracy pozostajg 0so-
by, ktore ukonczyty nauke w okresie ostatnich 12 miesiecy. W koncu 2016 roku
byto to 1996 osoéb, ktore stanowity 4,1% ogotu bezrobotnych. W ciggu roku ich
liczba zmniejszyta sie o 780 osob, tj. 0 28,1%, a procentowy udziat o 0,9 punk-
tu.

Inng grupg wiekowg bezrobotnych traktowang szczegdlnie przez insty-
tucje rynku pracy sg osoby powyzej 50 roku zycia. W koncu 2016 r. w urzedach
pracy zarejestrowanych bylo 13698 os6b w tym przedziale wiekowym i stanowi-
ty one 28,3% og6tu. W poréwnaniu do konca 2015 r. liczebnos$¢ tej grupy bez-
robotnych zmniejszyta sie o 1151 oséb, tj. o 7,8%. Jednoczesnie jej procentowy
udziat w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych zwigkszyt sie o 1,3 punktu proc.

Wsrdd oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy znajduja
sie osoby korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej. W koncu 2016 .
zarejestrowane jako bezrobotne byly 972 osoby z tej grupy i stanowity 2,0%.
W poréwnaniu do konca 2015 r. liczebnos¢ tej grupy bezrobotnych zmniejszyta
sie 0 152 osoby, tj. 0 13,5%, a jej procentowy udziat w ogdélnej zbiorowosci bez-
robotnych pozostat na niezmienionym poziomie.

Duze problemy z trwatg aktywnoscig zawodowg majg osoby diugotrwa-
le bezrobotne. W 2016 r. liczba oséb bedacych w rejestrach podlaskich urze-
dow pracy tgcznie ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich dwoch lat zmniejszyta
sie w stosunku do konca roku 2015 o 4123 osoby, tj. 0 12,3% (do 29301),
a wiec w stopniu nieco wiekszym niz ogélny poziom bezrobocia (0 12,1%). Jed-
noczesnie ich procentowy udziat wsréd og6tu bezrobotnych spadt o 0,1 punktu
proc. i w konicu 2016 r. wynosit 60,6%. Diugotrwate bezrobocie od lat dotyczy

gtéwnie 0s6b o najnizszych kwalifikacjach.
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Na koniec 2016 roku zarejestrowane byly 3042 bezrobotne osoby nie-
petnosprawne (6,3% ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych). W stosun-
ku do konca 2015 roku liczba bezrobotnych oséb niepetnosprawnych spadta
0382 osoby (o 11,2%), natomiast procentowy udziat niepetnosprawnych
w 0golnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie 0 0,1 punktu procentowego.

Szczegoblng uwaga publiczne stuzby zatrudnienia obejmujg osoby po-
zostajgce bez pracy ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg
zalezng. W zwigzku z tym od 2015 r. w statystykach rynku pracy monitorowana
jest sytuacja bezrobotnych rodzicow. W koncu 2016 r. zarejestrowanych byto
7001 os6b bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia i stanowity one 14,5% og6tu os6b zarejestrowanych. W poréwnaniu
do konca 2015 r. liczebnos$¢ tej grupy bezrobotnych zwiekszyta sie o 75 os6b,
ti. 0 10,8%, a jej procentowy udziat w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych wzrdst
az o 1,9 punktu proc. Kolejna kategoria bezrobotnych zaliczana do oséb beda-
cych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy to osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia. W koicu 2016 r. w rejestrach
urzedow pracy pozostawaty 72 osoby spetniajgce ten wymog (0,1% ogotu bez-
robotnych). ROwniez w tej grupie odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych
bezrobotnych — o 19 oséb, tj. o 35,8%, zas$ jej procentowy udziat pozostat
na niezmienionym poziomie. Nalezy tez wspomnie¢ o bezrobotnych kobietach,
ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. W koncu 2016 r. ich liczba
wyniosta 6566 i stanowity one 13,6% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych.
W poréwnaniu do konca 2015 r. liczebno$¢ tej grupy zmniejszyta sie o 38 osob,
tji. 0 0,6%, ale procentowy udziat wzrést o 1,6 punktu.

Duzy wplyw na szanse na podjecie trwalej i satysfakcjonujgcej pracy
ma poziom wyksztalcenia i posiadane kwalifikacje. W ewidencji urzedéw pracy
w koncu 2016 r. zarejestrowanych bytlo 15615 os6b bezrobotnych bez kwalifi-
kacji zawodowych (32,3% og6tu). Do grupy tej zaliczane sg osoby, ktére ukon-
czyly licea ogdlnoksztalcagce lub srednie szkoly zawodowe i nie uzyskaty dy-
plomu tytutu zawodowego lub dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodo-

we w wyuczonym zawodzie. W stosunku do konca 2015 roku, os6b bezrobot-
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nych bez kwalifikacji zawodowych byto 0 2373 mniej (0 13,2%), a ich udziat
wsrdd ogotu bezrobotnych zmniejszyt sie o 0,4 punktu proc.

Wsréd ogotu bezrobotnych dominujg osoby, ktére pracowaly przed na-
byciem statusu bezrobotnego - w koncu 2016 r. stanowity one 81,6% ogétu
bezrobotnych (39462). Sposrdd poprzednio pracujgcych najbardziej liczne gru-
py bezrobotnych przed zarejestrowaniem sie w urzedach pracy pracowaty
w sektorze prywatnym (74,3%) oraz w sekcjach: handel; naprawa pojazdéw
samochodowych — 19,0%, przetwdrstwo przemystowe — 18,3% oraz budownic-
two — 11,2%.

Duzg grupe bezrobotnych stanowig osoby bez doswiadczenia zawodo-
wego, rozumianego jako doswiadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wy-
konywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez okres co najmniej 6 miesiecy - 12522 osoby bezrobotne zarejestrowane
w koncu 2016 r. (25,9%). Ich liczba zmniejszyla sie w stosunku do konca 2015
roku o0 2981 os6b (0 19,2%), a ich procentowy udziat — o 2,3 punktu proc.

W konhcu 2016 r. najwiecej bylo zarejestrowanych bezrobotnych ze sta-
zem pracy od 1 roku do 5 lat (10844 osoby — 22,4%) oraz do 1 roku (9703 oso-
by — 20,1%). Najmniej os6b bezrobotnych posiadato 30 i wiecej lat pracy
(1661 0s6b — 3,4%).

Obok 0s6b bezrobotnych w ewidencji urzedéw pracy wystepujg réwniez
osoby poszukujgce pracy. W kohcu 2016 r. zarejestrowane byly 1033 osoby
poszukujgce pracy za posrednictwem powiatowych urzeddéw pracy, tj. o 54
mniej niz przed rokiem (o 5,0%).

W 2016 roku zwigkszyta sie kwota srodkéw Funduszu Pracy przezna-
czona na aktywne programy rynku pracy, co przetozylo sie na wzrost liczby
ofert pracy subsydiowanej o 9,1% (urzedy pracy dysponowaty 13838 ofertami
pracy subsydiowanej) i 28,3% wzrost liczby bezrobotnych, ktérzy podjeli subsy-
diowane zatrudnienie (8478 o0s6b). Wzrosta tez liczba niesubsydiowanych
miejsc pracy o 2,8% (17184). W catym roku do urzedéw pracy woj. podlaskiego
zgtoszono 31022 propozycje zatrudnienia, czyli o 1636 ofert (o0 5,6%) wiecej niz

w roku ubieglym. Z sektora prywatnego wptyneto 82,2% ofert pracy.
34

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

W 2016 r. prace podjeto 37873 bezrobotnych, czyli 0 975 os6b mniej
niz w 2015 r. (o 2,5%), w tym prace subsydiowang podjeto 8478 bezrobotnych,
czyli 0 1870 oséb, tj. 0 28,3% o0sb6b wiecej niz w 2015 r. Wsréd oséb podejmu-
jacych prace subsydiowang: 2148 bezrobotnych zostalo zatrudnionych w ra-
mach prac interwencyjnych (o 77 os6b mniej niz w roku ubiegtym), 1143 bezro-
botnych skierowano do pracy w ramach robét publicznych (o 80 oséb wie-
cej),1328 osobom bezrobotnym przyznano $rodki na podjecie dziatalnosci go-
spodarczej (o0 36 osob mniej), 1081 os6b bezrobotnych podjeto prace w ramach
refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego (o0 229 oséb mniej). Ponadto,
463 osoby miode do 30 roku zycia podjety prace poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie (0 137 os6b wiecej niz w 2015 r.), 34 osoby —
w ramach bonu zatrudnieniowego (0 49 os6b mniej), a 38 os6b w ramach re-
fundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne (o0 38 os6b wiecej). 77 oséb za-
trudnionych zostalo w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia (o0 26 oséb wiecej). W ra-
mach innych form, m.in. podjecia dziatalnosci gospodarczej ze $rodkéw
PFRON, podpisania kontraktu socjalnego, jednorazowej refundacji skltadek na
ubezpieczenia spoteczne ztytutu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego,
prace podjeto 2166 oséb bezrobotnych (o0 1980 osdb wiecej).

W 2016 roku na szkolenia skierowano 1167 os6b bezrobotnych
(0 429 osb6b mniej), w tym w ramach bonu szkoleniowego 198 os6b do 30 roku
zycia, na staz u pracodawcy skierowane zostaly 6754 osoby bezrobotne (row-
niez mniej — o0 484 osoby), w tym w ramach bonu stazowego 190 oséb do 30
roku zycia, natomiast do odbycia przygotowania zawodowego dorostych skie-
rowano 11 os6b (o 11 oséb mnigj).

Do prac spotecznie uzytecznych skierowano 955 oséb bezrobotnych
(o 82 osoby mniej), a wramach zlecania dziatan aktywizacyjnych do agencji
zatrudnienia zostato skierowanych 1453 bezrobotnych z ustalonym Il albo Il

profilem pomocy (o0 609 oséb wiecej).
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2. INFORMACJA O STANIE | STRUKTURZE BEZROBOCIA

2.1. Zr6znicowanie terytorialne liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia
w woj. podlaskim

W konhcu 2016 r. w 14 powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego
zarejestrowanych byto 48361 bezrobotnych, a stopa bezrobocia rejestrowanego
wynosita 10,3% liczby ludnosci czynnej zawodowo (w Polsce — 8,2%). W woj.
podlaskim stopa bezrobocia byta wyzsza od sredniej krajowej o 2,1 punktu pro-

centowego.

Woj. podlaskie pod wzgledem poziomu bezrobocia jest zr6znicowane
terytorialnie. W podregionie tomzynskim, obejmujagcym powiaty z terenu daw-
nego wojewddztwa tomzynskiego, stopa bezrobocia wynosita w koncu 2016 r.
10,0%, tj. o 0,9 punktu procentowego mniej niz w podregionie suwalskim,
dla ktérego stopa bezrobocia wynosita 10,9% oraz o 0,2 punktu proc. mniej niz
w podregionie biatostockim (10,2%). Zréznicowanie to jest bardziej wyrazne
w obrebie podregionu, gdzie poszczegdlne powiaty réznig sie wielkoscig
wskaznika bezrobocia okoto 2,5-krotnie (w podregionie suwalskim: grajewski —
stopa bezrobocia 17,3% i suwalski — 6,2%; w podregionie tomzynskim: kolnen-

ski—16,6% i wysokomazowiecki — 6,8%).

Wedtug stanu na koniec 2016 r. najwiecej bezrobotnych zarejestrowa-
nych bylto w PUP w Bialymstoku (17555 oséb; 35,7% ogétu bezrobotnych
w wojewddztwie), PUP w tomzy (4929 oséb; 10,2%) oraz w PUP w Sokdtce
(3557 o0so6b; 7,4%); najmniej zas w PUP w Sejnach (1376 os6b; 2,8%), Mon-
kach (1415 os0b; 2,9%) i Siemiatyczach (1553 osoby; 3,2%).
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Tabela 9. Liczba bezrobotnych w woj. podlaskim zare

(stan w kohAcu miesigca)

jestrowanych w powiatowych urz

edach pracy w 2016 .

= Miesigce 2016 r.:
-
Powiatowy Q < . < : =
Urzad < o 5 o . 8 o > o | B = °
(] N P N ' © ) S ) N x o N
Pracy = ) 5 - o] £ = = = ¢ N € ] S
°© 2 - o = o = [} N ‘N = =
= ) = E 0 ® s o] @ =4
(@]
Augustow 3258 3452 | 3396| 3237 3108| 2993| 2876| 2901| 2895| 2842| 2796| 2742| 2539
Biatystok 20049 | 20962 | 21058| 20588| 19903| 19049| 18607 | 18668| 18495| 17953 | 17540| 17555| 17270
g:l'(?k Pod- | 1816 1954 | 1984| 1907| 1819| 1778| 1703| 1658| 1656| 1561| 1602| 1631| 1667
Grajewo 3246 3455| 3462| 3306 3145| 3073| 2954| 2956| 3036| 3027| 3017| 2976| 3082
Hajnéwka 1715 1843 | 1813| 1776| 1662| 1602| 1526| 1526| 1526| 1516 1550| 1551| 1658
Kolno 2718 2849 | 2781| 2707| 2554 2524| 2408| 2408| 2472| 2612| 2585| 2608 2689
tomza 5448 5862| 5866| 5551| 5268| 5094| 5052| 4851| 4920| 4861| 4817| 4891| 4929
Monki 1880 1961| 1950| 1882| 1764| 1738| 1671| 1641| 1617| 1569| 1548| 1514| 1415
Sejny 1449 1582 | 1497| 1387| 1344| 1401| 1290| 1300| 1330| 1299| 1250| 1315| 1376
Siemiatycze | 1655 1777| 1743| 1745| 1639| 1603| 1571| 1526| 1480| 1482 1446| 1507| 1553
Sokotka 4175 4372| 4368| 4292 4123| 4040| 3935| 3926| 3914| 3799| 3756| 3747| 3557
Suwatki 3344 3662| 3705| 3520 3298| 2986| 2855| 2813| 2876| 2799| 2716| 2816| 2920
Wysokie 2079 2172| 2200| 2128| 2015| 1936| 1883| 1871| 1861| 1789| 1795| 1824| 1847
Mazowieckie
Zambréw 2187 2296 | 2275| 2216| 2123| 2058| 1940| 1955| 1946| 1854| 1804| 1795| 1859
\é‘é‘gl'askie 55019 | 58199| 58098 | 56242 | 53765| 51875| 50271| 50000| 50024 | 48963 | 48222| 48472| 48361
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Tabela 10. Stopa bezrobocia (do aktywnych zawodowo) na terenie po-

szczegoblnych powiatéw woj. podlaskiego w IV kwartal e 2015rr.
i w 2016 roku (stan w koncu kwartatu)
Powiaty IV kwartat Kwartaty 2016 r.
2015r. [ I 1] vV
POLSKA 9,7 9,9 8,7 8,3 8,2
woj. podlaskie 11,8 11,9 10,8 10,5 10,3

Augustowski 15,6 15,4 13,9 13,7 12,2
Biatostocki 14,3 14,5 13,1 12,7 12,1
Bielski 7,6 7,9 7,1 6,6 6,9
Grajewski 18,1 18,3 16,6 17,0 17,3
Hajnowski 10,2 10,4 9,1 9,0 9,9
Kolne nski 16,8 16,7 15,1 16,2 16,6
tom zynski 11,5 11,5 10,2 10,1 10,3
Moniecki 12,1 12,0 10,8 10,2 9,3
Sejne Aski 16,7 16,0 15,1 15,2 15,7
Siemiatycki 10,0 10,4 9,5 9,0 9,3
Sokdlski 15,0 15,3 14,2 13,8 13,0
Suwalski 7,1 7,2 5,7 57 6,2
Wysokomazowiecki 7,7 7,8 7,0 6,6 6,8
Zambrowski 12,0 12,1 10,7 10,3 10,5
M. Bialystok 10,5 10,7 9,8 9,5 8,9
M. tomza 13,4 13,7 12,8 12,2 12,0
M. Suwalki 8,5 8,9 7,4 7,2 7,5

Zrédio: Dane GUS, www.stat.gov.pl,
Stopa bezrobocia podana w wartosciach skorygowanych przez GUS

Wedtug danych GUS, w 2016 r. stopa bezrobocia w woj. podlaskim
zmniejszyta sie 0 1,5 punktu procentowego w stosunku do kohAca 2015 r. i wy-
niosta 10,3%. Najwyzsza stopa bezrobocia w koncu roku wystgpita w powiecie
grajewskim (17,3%), kolnenskim (16,6%) i sejnefAskim (15,7%). Najnizszg stope
bezrobocia odnotowano na terenie powiatu suwalskiego (6,2%), wysokomazo-
wieckiego (6,8%) oraz hielskiego (6,9%).

W ciggu 2016 r. wartos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sie na terenie
wszystkich powiatow. Najwiekszy spadek dotyczyt powiatow: augustowskiego
(-3,4 punktu proc.), monieckiego (-2,8 punktu proc.) i bialostockiego (-2,2 punk-
tu proc.), najmniej za$ zmniejszyta sie wartos¢ tego wskaznika w powiatach:

kolnenskim (-0,2 punktu proc.) i hajnowskim (-0,3 punktu proc.).
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2.2. Zmiany w poziomie bezrobocia (nowo zarejestrow ___ani i wyrejestrowani)

Ocena ptynnosci bezrobocia, tj. poréwnanie naptywu do bezrobocia
(nowo zarejestrowani) i odptywu z bezrobocia (wyrejestrowani), jest jednym
z istotnych elementéw diagnozy rynku pracy. Naptyw do bezrobocia przedsta-
wia liczbe bezrobotnych, ktérzy w danym okresie sprawozdawczym (np. mie-
sigcu, roku) zostali zarejestrowani w urzedach pracy. Natomiast odptyw z bez-
robocia obejmuje liczbe oso6b, ktére w danym okresie sprawozdawczym zostaty
z réznych powoddow wytgczone z ewidencji bezrobotnych (np. z powodu podije-
cia pracy, nauki, udzialu w programach rynku pracy, niepotwierdzenia gotowo-
Sci do pracy, dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego, nabycia praw
emerytalnych i innych przyczyn). Gdy w pewnym odcinku czasu naptyw os6b
do bezrobocia przewyzsza odptyw, wéwczas mamy do czynienia z wzrostem
bezrobocia, gdy sytuacja jest odwrotna - ze zmniejszaniem sie bezrobocia.

Tabela 11. Nowo zarejestrowani i wyrejestrowani bez  robotni w poszcze-
g6Inych miesi gcach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

- _Nowo . Wyrejestrowani V_Vzrost/spadek _

Miesiace zarejestrowani bezrobotni poziomu bezrobocia
bezrobotni (+/-) w %

stycze n 6893 3713 3180 5,8
luty 5490 5591 -101 -0,2
marzec 5531 7387 -1856 -3,2
kwiecie n 5238 7715 -2477 -4,4
maj 4569 6459 -1890 -3,5
czerwiec 4703 6307 -1604 -3,1
lipiec 5286 5557 -271 -0,5
sierpie n 5475 5451 24 0,1
wrzesie n 6200 7261 -1061 -2,1
pazdziernik 5621 6362 -741 -1,5
listopad 5698 5448 250 0,5
grudzie n 5701 5812 -111 -0,2
2016 rok 66405 73063 -6658 -12,1

W 2016 r. w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestro-

wato sie 66405 nowych oséb bezrobotnych, natomiast z ewidencji bezrobotnych
39

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

zostaly wykreslone 73063 osoby. Poziom bezrobocia ulegt wiec zmniejszeniu
0 6658 0s0b, tj. 0 12,1%. W ciggu roku znaczgce spadki bezrobocia miaty miej-
sce w miesigcach: marzec—czerwiec oraz wrzesien i w mniejszym stopniu

w pazdzierniku.

Tabela 12. Zmiany w poziomie bezrobocia w poszczegé Inych powiatowych
urzedach pracy woj. podlaskiego w 2016 roku  (w okresie sprawoz-

dawczym)
Powiatowy Nowo Wyrejestrowani Oz\li\(l)znr](l)JsltjlzgsjdbeokCia
Urzad Pracy zat;ejestrowa}m bezrobotni P
ezrobotni (+/-) w %
Augustow 3890 4609 -719 -22,1
Biatystok 21940 24719 -2779 -13,9
Bielsk Podlaski 2570 2719 -149 -8,2
Grajewo 3851 4015 -164 -5,1
Hajnéwka 2466 2523 -57 -3,3
Kolho 3258 3287 -29 -1,1
tomza 6419 6938 -519 -9,5
Monki 1924 2389 -465 -24,7
Sejny 2331 2404 -73 -5,0
Siemiatycze 1998 2100 -102 -6,2
Sokétka 4369 4987 -618 -14,8
Suwalki 6237 6661 -424 -12,7
Wysokie Maz. 2271 2503 -232 -11,2
Zambrow 2881 3209 -328 -15,0
Woj. podlaskie 66405 73063 -6658 -12,1

W 2016 r. poziom bezrobocia spadt na terenie dziatania wszystkich po-
wiatowych urzedow pracy wojewoédztwa podlaskiego. Najwiekszy spadek odno-
towano na terenie dziatania PUP w: Monkach (-24,7%), Augustowie (-22,1%)
oraz Zambrowie (-15,0%) i Sokétce (-14,8%).
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Tabela 13. "Naptywy" i "odptywy" bezrobotnych wedtu g miejsca zamiesz-
kania w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Atefrmyef zarejlt\algt\:vgwani Be_zrobotni . z ;\:)fzg:iu Wskain’ik’_‘
Wyszczegolnienie bezrobotni wyr:ajestrov‘\llanl podj ecia ptynno sci
"naplyw" odptyw! pracy rynku pracy
Ogétem, z tego: 66405 73063 37873 57,0%
Miasta 43684 48240 25328 58,0%
Wies 22721 24823 12545 55,2%

* wskaznik ptynnosci — stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym
z tytutu podjecia pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tym samym czasie.

W 2016 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy, uksztattowany pod wptywem
znacznego spadku liczby nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych przewyzszajg-
cego spadek liczby bezrobotnych podejmujgcych prace, wynidst ogétem 57,0%
i w odniesieniu do odnotowanego w 2015r. zwiekszyt sie ostatecznie
0 2,6punktu proc.

W 2016 roku w woj. podlaskim wskaznik ptynnosci rynku pracy zwiek-
szyt sie zarbwno w miastach, jak i na terenach wiejskich, odpowiednio o:
2,51 3,1 punktu proc. Podobnie jak w roku 2015, w 2016 r. ptynnos¢ rynku pra-
cy byta wieksza w miastach niz na wsi (o 2,8 punktu proc.).

W 2016 roku naptywy do bezrobocia zmniejszyly sie o 5055 0s6b,
tj. 0 7,1%. Sposrod 66405 nowo zarejestrowanych bezrobotnych:

- po raz pierwszy do urzedéw pracy zgtosito sie 12065 osab, tj. 18,2% ogotu
nowo zarejestrowanych (w 2015 r.: 13466 os6b — 18,8%).

- po raz kolejny zarejestrowato sie 54340 oséb, tj. 81,2% (w 2015 r.; 57994
osoby, tj. 81,2%), najwiecej po stazu — 6180 oso6b, po szkoleniu - 1160
0s6b i po pracach spotecznie uzytecznych — 900 oséb.

W poréwnaniu do poprzedniego roku, wzrost liczebnosci rejestrujgcych
sie ponownie bezrobotnych odnotowano gtéwnie wsréd oséb po zakonczeniu
robot publicznych - o 62 osoby oraz po pracach spotecznie uzytecznych -

0 53 osoby. Natomiast najwiekszy spadek liczby oséb powracajgcych do reje-
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strow bezrobotnych dotyczyt powrotow po zakonczonych stazach — o 780 os6b
i szkoleniach — 0 419 osob.

Wsréd nowo rejestrujgcych sie w 2016 r. bezrobotnych, bez prawa
do zasitku byty 55043 osoby, tj. 82,9% (w 2015 r.: 58791 os6b — 82,3%).

W 2016 r. z rejestrow bezrobotnych wykreslono 73063 osoby, tj. 0 3772
osoby mniej niz w 2015 roku (0 4,9%). Gtéwng przyczyng odptywdw z bezrobo-
cia bylo podejmowanie pracy. Z tego powodu wylgczono 37873 osoby bezro-
botne (51,8% ,odptywow”), z czego w ramach podjecia pracy niesubsydiowanej
wylgczono 29395 oséb (77,6% podejmujacych prace), a pracy subsydiowanej —
8478 o0sb6b (22,4%). Druga najczesciej wystepujgcg przyczyng wylgczen byto
niepotwierdzenie przez bezrobotnych gotowosci do pracy — z tego tytutu wytg-
czono w 2016 r. 12252 osoby (16,8% ,odptywdéw”). Poza wymienionymi powy-
zej przyczynami wytgczen z ewidencji: 6754 osoby rozpoczely staz u praco-
dawcy (9,2% ,odptywow”), 6183 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu
bezrobotnego (8,5% ,odptywow”), a 1622 osoby odmoéwity bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy za-
robkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy (2,2% ,,odpty-
wow”).

W 2016 roku zmniejszyta sie liczba oséb wyrejestrowanych z tytutu
podjecia pracy - o 975 os6b, na co ztozyt sie spadek podje¢ pracy niesubsydio-
wanej - 0 2845 0séb, zwiekszyta sie natomiast liczba podjeé pracy subsydiowa-
nej - 0 1870 osoéb. Liczba wylgczen z powodu niepotwierdzenia gotowosci do
pracy spadita o 2472 osoby, liczba skierowanych bezrobotnych na staze - o 484
osoby, a skierowanych na szkolenia - 0 429 oséb. Zwiekszyta sie natomiast
liczba os6b bezrobotnych skierowanych do agencji zatrudnienia w ramach zle-
cania dziatan aktywizacyjnych - 0 609 oséb, a takze liczba bezrobotnych wyre-
jestrowanych z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propo-
zycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy - o 500 oséb oraz z powodu

dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego - 0 176 osob.
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Tabela 14. Bezrobotni nowo zarejestrowani w poszcze

g6Inych miesi gcach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

w tym:
Nowo zareje- Z tego:
Miesiace | stowanl | ez | poraz | memenot | PR | oo s (wansawodo- | PO | ol usy.
pierwszy kolejny nych wym dorostych tecznych

stycze n 6893 1078 5815 13 38 366 2 27 159
luty 5490 1043 4447 14 354 0 33 5
marzec 5531 810 4721 20 600 1 120 11
kwiecie n 5238 741 4497 10 38 528 0 155 28
maj 4569 1011 3558 10 18 192 13 141 17
czerwiec 4703 954 3749 14 20 127 0 155 52
lipiec 5286 1100 4186 29 231 1 95 43
sierpie n 5475 1074 4401 32 558 0 28 52
wrzesie n 6200 1412 4788 10 22 874 1 58 37
pazdziernik 5621 1198 4423 4 69 785 1 82 80
listopad 5698 951 4747 36 611 2 188 176
grudzie n 5701 693 5008 6 41 954 0 78 240

2016 r. 66405 12065 | 54340 108 377 6180 21 1160 900
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Tabela 15. Bezrobotni nowo zarejestrowani w poszcze

g6Inych powiatowych urz  edach pracy w 2016 roku (w okresie

sprawozdawczym)
w tym:
i : z tego:
Pomgglv ¢ 'j\leosvtvrgvf/gﬁ : po LT po robotach o pct)os\:?r:?uo_ po - praca(_:h
Pracy ogotem poraz | poraz | Interwen- |, e qven | POSIZU o odowym | szkoleniu HOBIEEZLE
pierwszy | kolejny cyjnych doroslych uzytecznych
Augustéw 3890 600 3290 2 49 444 0 57 77
Biatystok 21940 4556 17384 49 1 886 11 526 127
Bielsk Podl. 2570 550 2020 2 36 281 0 28 45
Grajewo 3851 571 3280 3 9 386 0 23 110
Hajnéwka 2466 377 2089 8 65 366 0 38 167
Kolno 3258 439 2819 2 1 656 0 29 70
tomza 6419 1154 5265 6 84 549 0 63 135
Monki 1924 386 1538 7 10 278 0 21 16
Sejny 2331 241 2090 2 42 661 1 43 0
Siemiatycze 1998 430 1568 0 0 288 0 9 66
Sokétka 4369 724 3645 4 56 620 0 127 43
Suwatki 6237 1044 5193 17 2 281 8 101 30
Wysokie Maz. 2271 546 1725 3 19 206 1 37 0
Zambréw 2881 447 2434 3 3 278 0 58 14
Woj. podlaskie 66405 12065 54340 108 377 6180 21 1160 900
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Tabela. 16. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowany
szczegOllnych miesi gcach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

ch w powiatowych urz edach pracy wo.

podlaskiego w po-

Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" wg miesi cy:
Powiatowy S - ® ; = o o ° ; % 3 i <
Urzad Pracy § g = 3 g g :":-’_ g 3 N g § S
[ = 2 N . 'a s B 2 5
o

Augustéw 439 354 363 284 234 260 340 343 362 303 290 318 3890
Biatystok 2252 | 1864 | 1907 | 1745 | 1514 | 1717 | 1880 | 1818 | 1901 | 1788 | 1899 | 1655 | 21940
Bielsk Podlaski 238 217 198 161 168 172 191 206 233 302 220 264 2570
Grajewo 407 290 341 319 259 277 280 378 391 316 262 331 3851
Hajnéwka 272 193 222 189 147 148 184 182 196 248 203 282 2466
Kolno 272 226 282 314 245 174 188 247 476 274 301 259 3258
tomza 726 569 438 483 425 460 459 533 620 563 565 578 6419
Monki 160 158 175 175 125 115 151 170 179 183 161 172 1924
Sejny 317 118 107 229 217 114 144 210 210 214 255 196 2331
Siemiatycze 250 154 186 144 135 130 146 135 205 150 178 185 1998
Sokotka 402 377 361 333 342 316 340 319 412 386 376 405 4369
Suwalki 661 544 529 453 390 472 512 509 541 465 572 589 6237
Wysokie Maz. 224 228 186 180 152 155 225 190 186 193 184 168 2271
Zambrow 273 198 236 229 216 193 246 235 288 236 232 299 2881
Woj. podlaskie 6893 | 5490 | 5531 | 5238 | 4569 | 4703 | 5286 | 5475 | 6200 | 5621 | 5698 | 5701 | 66405
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Tabela 17/1. Bezrobotni wyrejestrowani w woj. podl  askim w poszczegdlnych miesi acach 2016 roku wedtug przy-
czyn wyt gczenia (w okresie sprawozdawczym)

w tym z powodu podj ecia pracy:
z tego:
2 g w tym: z tego w ramach:
R = S . T
& 2 8 -.g g - © T =N
e <9 > S T T = S = T = s > =g i Lbc| 8NGO
viesiace | 2| B | Zg| £ |BE| S | T | 2 EF |BE3|PE=ce|f. |$ch sets
=3 = S 2 = NS _ S o N Ng.|Xcc | 20355380 | 202 2g0w
o (I o T 5o %) E% 2 C 5ol =T cor 8= = O =15 ) O NT < ]
o N © 9; N L O N Qo = e} S O N [Sa= e} KL= T T OSal oo g 3 =
0 (3 c e S o9 32 2z S |[coo| 858 |9Enc| §3 | 8g0| col3 | £
(0] o - @~ 2 = 2 |o.- S8L | &s090n| T2 | EE8s| 8552
g 8 g | o o) o 3 |9 | 330 |SNEERN|E SxE| £E83 5
| & s |88 | § | & § |82 |Bg= |288s |8 | €3} 8:§s
stycze n 3713 2063 1875 295 68 188 70 50 1 26 22 0 2 15
luty 5591 2825 2196 242 80 629 183 104 48 29 32 9 18 205
marzec 7387 3781 2719 299 113 1062 224 177 156 44 41 7 16 13 384
kwiecie n 7715 4266 3032 331 159 1234 364 261 138 98 52 1 0 8 312
maj 6459 3215 2463 273 118 752 186 78 135 92 40 0 0 5 216
czerwiec 6307 2998 2340 256 121 658 197 67 91 97 35 2 1 10 158
lipiec 5557 2573 1926 256 87 647 160 69 116 91 41 1 1 8 160
sierpie n 5451 2712 2212 326 63 500 123 40 86 98 30 1 0 6 116
wrzesie h 7261 4111 3326 400 79 785 270 100 104 100 47 3 0 5 156
pazdziernik 6362 3545 2840 354 106 705 185 77 127 99 47 2 0 4 164
listopad 5448 2911 2256 305 52 655 107 75 153 107 46 3 0 6 158
grudzie n 5812 2873 2210 269 48 663 79 45 173 200 30 5 0 9 122
2016 r. 73063 | 37873 | 29395 | 3606 1094 8478 2148 | 1143 | 1328 1081 463 34 38 77 2166
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Tabela 17/2. Bezrobotni wyrejestrowani w woj. podla
wytaczenia (w okresie sprawozdawczym), cd.

skim w poszczegdélnych miesi

gcach 2016 roku wedtug przyczyn

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

N W tym z przyczyn:
3)
S o = :
N =, c < 5 Q 1= = < [ — ®© o
(SI3) G O (5] © < 5} o C © O =D > o O T L
© C T = g QO [ S @ S8g=8 [Tl 5T =20
- 5 f = z | £ N'D 3838 F9c8| 832 )
Mesiace 1 38 | g | 888 | R | 8% | 8| 85§ |5z| cEENy |EESE 89| Zate
>3 el =N 2 5= =8 %5 S e = = =28 G ?%3:}. Q2o@® g:gao
2 N Emg @ =2 >° 2 = S2s &S x| 23| 88°2°
& @ >2 =2 g2 g3 s gg'ggé EcSE|l 28 558
;_8 ;_8 o N S = w(\SEﬁ—;é 'goo_g gc’) 8%3
stycze h 3713 28 4 179 4 0 44 0 28 27 637 387
luty 5591 101 45 659 24 0 138 0 21 66 805 537
marzec 7387 158 29 1029 21 0 249 0 34 105 1039 592
kwiecie n 7715 155 29 945 23 6 137 0 87 143 943 626
maj 6459 150 18 639 12 3 58 0 49 144 1238 624
czerwiec 6307 101 18 617 21 0 84 40 51 219 1164 668
lipiec 5557 38 4 557 13 0 41 0 40 187 1305 466
sierpie n 5451 23 11 377 11 1 24 22 188 1233 474
wrzesie n 7261 138 16 605 19 0 85 61 0 174 1090 640
pazdziernik 6362 168 11 483 19 1 39 20 0 125 1003 467
listopad 5448 65 4 472 15 0 14 0 118 104 954 414
grudzie n 5812 42 9 192 8 0 42 15 1003 140 841 288
2016 . 73063 1167 198 6754 190 11 955 136 1453 1622 12252 6183
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Tabela 18/1. Bezrobotni wyrejestrowani w woj. podla  skim w 2016 roku wedtug powiatowych urz ~ edéw pracy i przyczyn
wytgczenia (w okresie sprawozdawczym)

w tym z powodu podj ecia pracy:

% £ w tym: z tego w ramach:

5% |93 | 35 |38 2883 | ec| 5D |g5g|onceiEnit|ce|o5ngEn;: |

oF | €8 | & | & |“HEE | =g "= |"5g CeEpy 5| 8| thsgCpgee
Augustow 4609 2318 1808 1612 81 510 14 121 94 78 26 1 0 0 176
Biatystok 24719 | 12901 | 10685 0 490 2216 587 80 576 246 88 8 0 19 612
Bielsk P. 2719 1584 1129 0 27 455 72 43 40 89 28 2 0 26 155
Grajewo 4015 2320 1695 0 73 625 182 68 81 91 85 9 0 104
Hajnéwka 2523 1120 802 0 21 318 90 109 22 15 10 0 1 71
Kolno 3287 1680 1375 0 45 305 72 38 39 8 25 0 1 0 122
tomza 6938 3749 2761 5 125 988 190 246 106 173 47 14 0 23 189
Monki 2389 1076 687 46 22 389 168 59 28 27 0 18 0 80
Sejny 2404 1274 999 878 16 275 27 146 40 16 0 18 0 21
Siemiatycze 2100 1026 760 0 18 266 82 0 25 40 33 0 0 0 86
Sokatka 4987 2510 1819 1060 40 691 202 143 65 84 4 0 0 0 193
Suwatki 6661 3343 2705 5 93 638 246 44 90 89 64 0 0 0 105
Wysokie M. 2503 1457 1016 0 19 441 164 36 77 43 5 0 0 0 116
Zambréw 3209 1515 1154 0 24 361 52 10 45 82 32 0 0 4 136
Woj. podlaskie 73063 | 37873 | 29395 | 3606 | 1094 | 8478 | 2148 | 1143 | 1328 | 1081 463 34 38 77 2166
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Tabela 18/2. Bezrobotni wyrejestrowani w woj. podla

skim w 2016 roku wedtug powiatowych urz

edow pracy i przy-

czyn wyt aczenia (w okresie sprawozdawczym), cd.
GN) w tym z przyczyn:
Powiatowy §§ &3z d s29|E . & | sole=Z8cs Dhasnliot |o8a,
g % 283 | © |285|23°| €52 (28|85 8s5 P saTIsER 5224
o) 5 EY sEQ N o2 5" |v°%s"® E8TE |92 |82~
Augustéw 4609 56 0 466 16 0 92 274 30 560 544
Bialystok 24719 535 118 929 134 0 145 0 315 784 5805 1734
Bielsk Podlaski 2719 29 9 330 12 0 47 21 0 79 321 163
Grajewo 4015 23 11 436 17 0 111 82 84 589 126
Hajnéwka 2523 29 0 372 0 0 151 0 94 361 161
Kolno 3287 29 16 758 0 0 70 70 84 37 132 245
tomza 6938 61 5 580 5 0 140 20 244 82 888 711
Monki 2389 23 11 296 3 0 16 168 84 411 183
Sejny 2404 45 617 0 0 5 0 15 123 170
Siemiatycze 2100 8 331 1 0 63 0 43 341 119
Sokotka 4987 129 12 647 2 0 55 10 286 108 575 343
Suwatki 6661 104 0 288 0 11 38 10 0 76 1336 992
Wysokie Maz. 2503 38 13 262 0 0 0 0 0 6 347 254
Zambréw 3209 58 0 442 0 22 0 0 100 463 438
Woj. podlaskie 73063 | 1167 198 6754 | 190 11 955 136 1453 1622 12252 6183
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3. ZMIANY W STRUKTURZE BEZROBOCIA

3.1. Bezrobotni mieszka Acy wsi

W woj. podlaskim bezrobocie koncentruje sie w miastach, gdzie reje-
struje sie dwukrotnie wiecej bezrobotnych niz na wsi. Nie oznacza to jednak,
ze bezrobotni zamieszkali na wsi znajdujg sie w korzystniejszej sytuacji, bo-
wiem w miastach mamy do czynienia z wiekszg ptynno$ciag rynku pracy, wyni-
kajacg z duzej liczby podmiotéw gospodarczych, oferujgcych miejsca pracy
i stwarzajgcych tym samym mieszkancom miast wieksze szanse na znalezienie
pracy niz ma to miejsce na wsi, zwlaszcza poza sezonem wiosenno-letnim.
Na wsi istniato i nadal istnieje duze bezrobocie ukryte, bedace efektem nadmia-

ru "rgk do pracy" w gospodarstwach indywidualnych.

Tabela 19. Rejestrowane bezrobocie na wsi w 2016 ro ku (stan w koncu

kwartatu)
Bezrobotni wzrost / spadek w poréw-
zamieszkali na wsi naniu do poprzedniego
Kwartaty . % do oad kwartatu (+/-)

6 do ogotu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 20055 36,5 - -
| kwartat 2016 r. 20212 35,9 157 0,8
Il kwartat 2016 r. 18080 36,0 -2132 -10,5
[l kwartat 2016 r. 17854 36,5 -226 1,3
IV kwartat 2016 r. 17953 37,1 99 0,6

W rejestrach urzedow pracy zarejestrowanych byto w koncu 2016 .
17953 bezrobotnych mieszkancow wsi i stanowili oni 37,1% og6tu. Poziom bez-
robocia wsréd mieszkancéw wsi po wzroscie o 157 oséb na poczatku roku,
zmniejszyt sie w Il i Ill kwartale br. 0 2358 os6b. Zwigzane to byto tradycyjnie
z ruszeniem sezonowych robét polowych. Natomiast wzrost poziomu bezrobo-
cia mial miejsce ostatnim kwartale roku (0 99 osob), czyli w okresie jesienno—

zimowym, kiedy to ustajg prace w rolnictwie i ogrodnictwie.
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W ciggu 2016 r. poziom bezrobocia na wsi zmniejszyt sie 0 2102 osoby,
tj. o 10,5%, natomiast udziat mieszkancéw wsi wsrdéd ogoétu zarejestrowanych
bezrobotnych zwiekszyt sie na przestrzeni roku o 0,6 punktu proc.

W koncu 2016r. sposrdd zarejestrowanych 17953 bezrobotnych
mieszkancow wsi, prawo do zasitku posiadato 9,0% (1619 oséb), a wiec mniej
niz wsrdd ogotu bezrobotnych (10,9%). W poréwnaniu do stanu z konca 2015 .
procent bezrobotnych mieszkancéw wsi uprawnionych do zasitku wzrést

0 0,6 punktu.

Tabela 20. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug pow iatowych urz edéw
pracy w 2016 roku (stan w kohcu roku)

. Liczba bezrobotnych % udziat mieszka ncow
POTIE w tym zamieszk a- | Wsiw ogolnej liczbie
izl P Ogodtem lych na wsi bezrobotnych
Augustow 2539 1142 45,0
Biatystok 17270 3384 19,6
Bielsk Podlaski 1667 650 39,0
Grajewo 3082 1136 36,9
Hajnowka 1658 879 53,0
Kolno 2689 1727 64,2
tomza 4929 1821 36,9
Monki 1415 802 56,7
Sejny 1376 956 69,5
Siemiatycze 1553 934 60,1
Sokétka 3557 1912 53,8
Suwalki 2920 844 28,9
Wysokie Maz. 1847 1015 55,0
Zambrow 1859 751 40,4
Woj. podlaskie 48361 17953 37,1

Najwiekszy procentowy udziat oséb zamieszkalych na wsi w ogolnej
liczbie zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano na koniec 2016 r. w PUP:
w Sejnach (69,5%), Kolnie (64,2%) oraz w Siemiatyczach (60,1%).
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Tabela 21. "Przyptywy" i "odptywy" bezrobotnych zam

ieszkatych na wsi
w 2016 roku wg poszczegélnych powiatowych urz
(w okresie sprawozdawczym)

edow pracy

Bezrobotni

Wzrost/spadek pozi o-

Powiatowy zamieszkali na wsi mu bezrobocia na wsi
Wizeh P __howo wyrejestrowani (+/-) w %
rejestruj acy sie

Augustow 1449 1711 -262 -18,7
Biatystok 4132 4654 -522 -13,4
Bielsk Podlaski 830 889 -59 -8,3
Grajewo 1356 1420 -64 -5,3
Hajnowka 1095 1115 -20 -2,2
Kolno 1859 1823 36 2,1
tomza 2219 2417 -198 -9,8
Monki 1002 1254 -252 -23,9
Sejny 1501 1553 -52 5,2
Siemiatycze 1017 1052 -35 -3,6
Sokotka 2096 2395 -299 -13,5
Suwalki 1771 1892 -121 -12,5
Wysokie Maz. 1266 1418 -152 -13,0
Zambrow 1128 1230 -102 -12,0
Woj. podlaskie 22721 24823 -2102 -10,5

W 2016 r. w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestro-

wano 22721 nowych bezrobotnych zamieszkatych na wsi (o 1432 mniej niz

w 2015 r.), a wylgczono z ewidencji bezrobotnych 24823 osoby (0 678 mniej niz

w 2015r.).

Spadek poziomu bezrobocia wsréd mieszkancéw wsi odnotowano

w niemal wszystkich powiatowych urzedach pracy, z czego najwiekszy w PUP

w Monkach (-23,9%) i Augustowie (-18,7%). Wzrost poziomu bezrobocia wy-

stapit tylko na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Kolnie (+2,1%).

52

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

Tabela 22. "Naptywy" i "odptywy" bezrobotnych zamie
w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

szkatych na wsi

Wyszczegolnienie

Bezrobotni z a-
mieszkali na wsi

liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani -"naptyw", Z tego: 22721 100,0
- po raz pierwszy 4728 20,8
- po raz kolejny, w tym powracajgcy do rejestracji: 17993 79,2
- po pracach interwencyjnych 29 0,1
- po robotach publicznych 166 0,7
- po stazu 2462 10,8
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 7 0,03
- po szkoleniu 425 1,9
- po pracach spotecznie uzytecznych 390 1,7
Bezrobotni wyrejestrowani ,odptyw”, w tym z powodu: | 24823 100,0
O podjecia pracy, z tego: 12545 50,5
= pracy niesubsydiowanej 9456 38,1
- w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 276 1,1
- w tym pracy sezonowej 1700 6,8
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 3089 12,4
- prac interwencyjnych 757 3,0
- robét publicznych 535 2,2
- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 371 1,5
- refundac;ji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 342 14
- bonu na zasiedlenie 151 0,6
- bonu zatrudnieniowego 14 0,1
- refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 23 0,1
- dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skie- 15 01
rowanego bezrobotnego powyzej 50 r. Z. '
- inne 881 3,5
O rozpoczecia szkolenia 421 1,7
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 71 0,3
O rozpoczecia stazu 2725 11,0
- w tym w ramach bonu stazowego 53 0,2
O rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 6 0,02
O rozpoczecia prac spolecznie uzytecznych 384 1,5
- w tym w ramach PAI 60 0,2
O skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
o . - 487 2,0
dziatan aktywizacyjnych
O odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propo-
. . . 465 1,9
zyciji pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI
Q niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3827 15,4
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2319 9,3
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Sposréd 22721 nowo zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych
na wsi po raz pierwszy do urzedéw pracy zgtosito sie 4728 oséb, tj. 20,8% o0go6-
tu nowo zarejestrowanych zamieszkatych na wsi (w 2015 r.: 5093 osoby —
21,1%), a po raz kolejny do powiatowych urzedéw pracy zgtosity sie 17993
osoby, tj. 79,2% (w 2015 r.: 19060 os6b — 78,9%).

W poréwnaniu do poprzedniego roku zwiekszyta sie liczba os6b powra-
cajgcych do rejestréw bezrobotnych po pracach spotecznie uzytecznych
(0 54 osoby) i po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych (o 4 osoby).
W przypadku pozostatych form odnotowano spadek liczebnosci rejestrujgcych
sie ponownie bezrobotnych — po stazu o 417 os6b, po szkoleniu o 81 oséb,

po pracach interwencyjnych o 5 oséb oraz po robotach publicznych o 4 osoby.

Z rejestrow urzedow pracy wykreslono w 2016 r. 24823 osoby bezro-
botne zamieszkale na wsi. Najczestszg przyczyng odptywu z bezrobocia byto
podejmowanie pracy przez osoby bezrobotne. W 2016 r. prace podjeto 12545
bezrobotnych mieszkancéw wsi (50,5% ,odptywéw”). W poréwnaniu do roku
poprzedniego, liczha oséb podejmujgcych prace zmniejszyta sie o 35 0sob.
Prace niesubsydiowang podjeto w 2016 r. 9456 os6b (75,4% podejmujgcych
prace), w tym prace sezonowg 1700 0s6b i dziatalno$¢ gospodarcza 276 osob.
Z powodu podjecia pracy subsydiowanej wylgczono z rejestrow 3089 o0sob
(24,6% podejmujgcych prace), w tym z powodu zatrudnienia przy pracach in-
terwencyjnych — 757 osG@b, zatrudnienia przy robotach publicznych — 535 o0séb,
otrzymania srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 371 o0séb,
podjecia pracy w ramach refundacji wynagrodzen bezrobotnych - 342 osoby.
W ramach bonu na zasiedlenie prace poza miejscem zamieszkania podjeto
151 bezrobotnych mieszkancow wsi do 30 roku zycia, w ramach bonu zatrud-
nieniowego - 14 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia, w ramach refundacji
sktadek na ubezpieczenia spoteczne — 23 osoby, a w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku

zycia prace podjeto 15 os6b zamieszkatych na wsi.
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W 2016 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy uksztattowany pod wptywem
zmniejszonego naptywu mieszkancéw wsi do bezrobocia wynidst 55,2%
i w odniesieniu do wielkosci tego wskaznika w 2015 r. zwiekszyt sie 0 3,1 punk-

tu proc.

Inng istotng przyczyng wytgczen bezrobotnych mieszkancow wsi z ewi-
dencji urzedéw pracy byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy — z tego tytutu
wylgczono w 2016 r. 3827 o0s6b (co stanowito 15,4% ,odplywow”). Natomiast
2319 oséb dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (9,3% ,odpty-
wow”), a 465 0s6b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa

w aktywnych programach rynku pracy (1,9% ,odptywéow”).

Poza wskazanymi powyzej przyczynami wylgczen z ewidencji bezro-
botnych, 2725 oséb wylaczono z powodu rozpoczecia stazu u pracodawcy
(11,0% ,odptywdw”), 421 oséb zostato skierowanych na szkolenia (1,7% ,od-
ptywow”), 384 osoby rozpoczely prace spotecznie uzyteczne (1,5% ,,odptywow”)
oraz 487 os06b zostalo skierowanych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania

dziatan aktywizacyjnych (2,0% ,odptywéw”).

Tabela 23. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug wie ku w 2016 roku
(stan w koncu roku)

. Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi
gz elis ogoétem % do og6tu w tym kobiety
Ogétem 17953 100,0 7995
18-24 3796 21,1 1751
25-34 5295 29,5 2880
35-44 3269 18,2 1578
45 -54 2867 16,0 1117
55 -59 1723 9,6 559
60 i wiecej 1003 5,6 110

Bezrobocie na wsi (podobnie jak i w miescie) dotyczy w znacznej mie-

rze ludzi miodych. W koncu 2016 r. najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni
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w wieku 25-34 lata (5295 os6éb, czyli 29,5% bezrobotnych mieszkancéw wsi).
Drugg pod wzgledem liczebno$ci grupe stanowili bezrobotni mieszkarcy wsi
w wieku 18-24 lata (3796 os0b, czyli 21,1%). Najmniej liczna grupa wsréd bez-
robotnych to osoby w wieku 60 lat i wiecej (1003 osoby, czyli 5,6%). Bezrobotne
kobiety zamieszkate na wsi sg mtodsze niz mezczyzni, bowiem odsetek kobiet
w przedziale wiekowym 18-34 lata wynidst 57,9%, podczas gdy mezczyzn
44,8%.

Tabela 24. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug poz  iomu wyksztatcenia
w 2016 roku (stan w koncu roku)

Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi
Wyksztalcenie
ogoétem % do ogo6tu w tym kobiety
Ogétem 17953 100,0 7995
Wyzsze 1784 9,9 1209
Policealne i srednie zawodowe 4046 22,5 2092
Srednie ogélnoksztalc ace 1818 10,1 1143
Zasadnicze zawodowe 4515 25,1 1589
Gimnazjalne i poni zej 5790 32,3 1962

W koncu 2016 r. najwiekszg grupe wsréd bezrobotnych mieszkancow
wsi stanowity osoby o wyksztalceniu gimnazjalnym i ponizej gimnazjalnego
(5790 osoby — 32,3% bezrobotnych mieszkancow wsi) oraz zasadniczym za-
wodowym (4515 oséb — 25,1%). Najmniej bezrobotnych legitymowato sie dy-

plomami wyzszych uczelni (1784 os6b — 9,9%).

Na tle ogotu bezrobotnych mieszkancy wsi sg gorzej wyksztatceni;
57,4% sposrdd nich reprezentowalo nizsze poziomy wyksztatcenia (dla og6tu
bezrobotnych wskaznik ten wynosit 51,1%). Studia wyzsze ukonhczytlo 9,9%
bezrobotnych zamieszkatych na wsi (dla og6tu bezrobotnych wskaznik ten wy-
niést 14,5%). Ponadto bezrobotne kobiety zamieszkale na wsi sg lepiej wy-
ksztatcone niz mezczyzni, bowiem odsetek kobiet z wyksztalceniem wyzszym
wyniost 15,1%, podczas gdy mezczyzn 5,8%.
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Tabela 25. Bezrobotni mieszka ncy wsi wedlug sta zu pracy i czasu pozo-
stawania bez pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Staz pracy bezﬂgf)tt):ych Czas pozostawania bez pracy w miesi acach:

wlatach | zamieszkatych | o1 | 1.3 | 3.6 |6-12 | 12-24 | POW- | POW.
na wsi 24 12

do 1 roku 3787 426 682 542 588 637 912 1549
1-5 4145 378 686 599 580 755 1147 | 1902
5-10 2073 158 318 269 314 365 649 | 1014
10-20 2021 162 280 237 303 341 698 1039
20-30 1014 72 136 111 148 179 368 547
30 i wiecej 332 26 65 55 55 47 84 131
bez stazu 4581 287 661 602 569 840 1622 | 2462
Ogoétem 17953 1509 | 2828 | 2415 | 2557 | 3164 | 5480 | 8644

W woj. podlaskim sposréd zarejestrowanych w koncu 2016 r. bezro-
botnych mieszkancow wsi najliczniejszg populacje stanowity osoby bez stazu
pracy (4581 oséb — 25,5% bezrobotnych mieszkancéw wsi) i byty to w wiekszo-
$ci osoby miode do 30 roku zycia (63,7%) i diugotrwale bezrobotne (63,6%).
Odsetek tej grupy os6b wsrdd bezrobotnych mieszkancéw wsi byt znacznie
wyzszy niz wsréd ogétu bezrobotnych (18,4%). Najmniej liczng populacje sta-
nowili bezrobotni z najdtuzszym stazem pracy, tj. 30 lat i wiecej (332 osoby —
1,8%).

Wsréd bezrobotnych mieszkancéw wsi najwiekszg grupe stanowity
osoby pozostajgce bez pracy nieprzerwanie 12 miesiecy i dluzej — 8644 osoby.
Wsréd nich az 28,5% o0s6b nie posiadalo w ogéle stazu pracy. Na przestrzeni
roku liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych mieszkancow wsi zmniejszyta sie
0 622 osoby, tj. 0 6,7%. Jednocze$nie zwiekszyt sie procentowy udziat tej grupy
ws$rdd bezrobotnych mieszkancéw wsi: w korcu 2016 r. wyniést 48,1%, pod-
czas gdy w koncu 2015 r. 46,2%.
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3.2. Bezrobotne kobiety

W 2016 roku zmiany w poziomie bezrobocia mezczyzn i kobiet ksztal-
towaty sie podobnie jak w poprzednim roku. Liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych zmniejszyta sie wsréd obydwu pici — wsréd mezczyzn o 3772 osoby,
tj. 0 12,5% oraz wsrdd kobiet o 2886 osdéb, tj. 0 11,6%. Ich procentowy udziat
ws$rdd ogotu bezrobotnych nieznacznie zmienit sie w poréwnaniu do poprzed-
niego roku i uksztaltowat sie odpowiednio: dla mezczyzn na poziomie 54,4%
(w2015 r. 54,7%), a kobiet — 45,6% (w 2015 r. 45,3%). O ile w woj. podlaskim
procentowy udziat kobiet wsréd ogétu bezrobotnych zwiekszyt sie o 0,3 punktu
proc., to w skali kraju wzrost udziatu kobiet byt znacznie wiekszy i wynidst
1,1 punktu proc. (do 53,3%).

Biorgc pod uwage wskaznik diugotrwatego bezrobocia, w koncu 2016
roku udziat diugotrwale bezrobotnych kobiet wsrdod og6tu zarejestrowanych
kobiet zwiekszyt sie o 0,2 punktu proc. (do 62,2%), natomiast w grupie mez-
czyzn bedgcych w ewidencji urzedéw pracy zmniejszyt sie o 0,5 punktu proc.
(do 59,2%).

Na koniec 2016 r. na zarejestrowanych 48361 bezrobotnych, liczba ko-
biet wynosita 22057, co stanowito 45,6% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych.
Prawo do zasitku posiadato 2490 bezrobotnych kobiet (11,3% og6tu zarejestro-
wanych kobiet).

Wsrdd ogotu bezrobotnych kobiet 17614 poprzednio pracowato, w tym
777 bylo zwolnioych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy, a 4443 to kobiety
dotychczas niepracujgce.

Analizujgc strukture wieku i wyksztatcenia bezrobotnych kobiet, mozna
zauwazyc¢, ze najwiekszy odsetek stanowity kobiety w wieku 25-34 lata (34,0%)
i 35-44 lata (21,4%) oraz z wyksztaticeniem policealnym i srednim zawodowym
(25,8%) i gimnazjalnym i ponizej (21,7%). Wyksztalcenie wyzsze posiadato
20,2% ogo6tu zarejestrowanych kobiet. Jesli chodzi o czas pozostawania
bez pracy, to nieprzerwanie 12 miesiecy i diuzej pozostawalo bez pracy 48,1%

ogotu zarejestrowanych kobiet.
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Tabela 26. Bezrobotne kobiety w 2016 roku  (stan w koncu kwartatu)

Bezrobotne kobiety wzrost / spadek w poréwnaniu do

Kwartaty liczba % do ogotu popr.zednlego kwartatu (+/-)
w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 24943 45,3 - -
| kwartat 2016 r. 24881 44,2 -62 -0,2
Il kwartat 2016 r. 22938 45,6 -1943 -7,8
[l kwartat 2016 r. 22908 46,8 -30 -0,1
IV kwartat 2016 r. 22057 45,6 -851 -3,7

W 2016 roku bezrobocie wsrdd kobiet zmniejszato sie od poczatku ro-

ku, z czego najwiekszy spadek mial miejsce w Il kwartale (az 0 1943 osoby).

Tabela 27. Bezrobotne kobiety zarejestrowane w powi  atowych urz edach
pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba % udziat w ogolnej

Urzad Pracy bezrobotnych kobiet liczbie bezrobotnych
Augustow 1101 43,4
Biatystok 7692 44,5
Bielsk Podlaski 806 48,4
Grajewo 1490 48,3
Hajnéwka 717 43,2
Kolno 1199 44,6
tomza 2460 49,9
Monki 624 44,1
Sejny 578 42,0
Siemiatycze 660 42,5
Sokétka 1469 41,3
Suwatki 1512 51,8
Wysokie Mazowieckie 763 41,3
Zambrow 986 53,0
Woj. podlaskie 22057 45,6

Najwiekszy odsetek kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych zarejestro-
wano w koncu 2016 r. w PUP w: Zambrowie (53,0%), Suwatkach (51,8%)
i Ltomzy (49,9%); najmniejszy zas w PUP w: Sokéice (41,3%), Wysokiem Ma-

zowieckiem (41,3%) oraz w Sejnach (42,0%).
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Tabela 28. "Naptywy" i "odptywy" bezrobotnych kobie t w poszczegdlnych
powiatowych urz edach pracy w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Z'\;?;Yg_ Wyrejestro- | wzrost/spadek PEEcE pracy,

Powiatowy strow:i\ ne wane poziomu bez- % do ogotu

Urzad Pracy bezrobotne | robocia w $rod | jiczha | WYr€lestro-

bezrobot- : ; €z h ko-

. kobiety kobiet (+/-) wanych Ko
ne kobiety biet
Augustéw 1818 2153 -335 1028 47,7
Biatystok 9687 10854 -1167 6233 57,4
Bielsk Podl. 1212 1292 -80 739 57,2
Grajewo 1775 1808 -33 1024 56,6
Hajnowka 1223 1262 -39 582 46,1
Kolno 1680 1671 9 815 48,8
tomza 3081 3296 -215 1769 53,7
Mo Aki 880 1026 -146 511 49,8
Sejny 1089 1132 -43 608 53,7
Siemiatycze 864 935 -71 461 49,3
Sokotka 1995 2260 -265 1129 50,0
Suwalki 2861 3082 -221 1654 53,7
Wysokie Maz. 1010 1161 -151 720 62,0
Zambrow 1303 1432 -129 676 47,2
Woj. podlaskie 30478 33364 -2886 17949 53,8

W 2016 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowato sie 30478
kobiet (45,9% og6tu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych). Sposréd nowo
zarejestrowanych bezrobotnych kobiet:

- po raz pierwszy do urzeddw pracy zglosito sie 5770 kobiet, co stanowito
18,9% nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych (2015 r. 6399 — 19,5%),

- po raz kolejny zarejestrowato sie 24708 kobiet, czyli 81,1% nowo rejestruja-
cych sie bezrobotnych (2015r. 26350 — 80,5%), najwiecej po zakonczeniu
stazu — 4133, prac spotecznie uzytecznych — 528, szkolen — 184 i rob6t pu-
blicznych — 176.
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Tabela 29. "Przyptywy" i "odpltywy" bezrobotnych kob

(w okresie sprawozdawczym)

iet w 2016 roku

Wyszczegdlnienie

Bezrobotne kobiety

liczba %
Nowo zarejestrowane, z tego: 30478 100,0
- po raz pierwszy 5770 18,9
- po raz kolejny, w tym powracajgce do rejestracji: 24708 81,1
- po pracach interwencyjnych 59 0,2
- po robotach publicznych 176 0,6
- po stazu 4133 13,6
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 7 0,0
- po szkoleniu 184 0,6
- po pracach spolecznie uzytecznych 528 1,7
Wyrejestrowane, w tym z powodu: 33364 100,0
Q podijecia pracy, z tego: 17949 53,8
= pracy niesubsydiowanej 14024 42,0
- w tym podjecie dziatalnosci gospodarczej 303 0,9
- W tym pracy sezonowej 1671 5,0
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 3925 11,8
- prac interwencyjnych 1184 3,5
- robét publicznych 532 1,6
- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 483 1,4
- refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 378 1,1
- podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 297 0.7
bonu na zasiedlenie ’
- podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 11 0,03
- refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 22 0,1
- podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodze-
nia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powy- 23 0,1
zej 50 roku zycia
- inne 1065 3,2
Q rozpoczecia szkolenia 188 0,6
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 18 0,1
Q rozpoczecia stazu 4483 13,4
- w tym w ramach bonu stazowego 137 0,4
Q rozpoczecia przygotowania zawodowe dorostych 6 0,02
QO rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 557 1,7
- w tym w ramach PAI 81 0,2
Q skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 749 2.2
Q0 odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
T 529 1,6
pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI
Q niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3466 10,4
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 3101 9,3
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Z rejestrow bezrobotnych wytgczono w 2016 r. 33364 bezrobotne ko-
biety (45,7% ogoétu wyrejestrowanych bezrobotnych). Z tytulu podjecia pracy
wyrejestrowano 17949 kobiet (czyli 53,8% og6tu wyrejestrowanych kobiet).
Prace niesubsydiowang podjety 14024 kobiety, w tym prace sezonowg - 1671
kobiet i dziatalnos¢ gospodarczg — 303 kobiety. Do podijecia pracy subsydiowa-
nej skierowanych zostato 3925 bezrobotnych kobiet, w tym w ramach zatrud-
nienia przy pracach interwencyjnych — 1184 kobiety, przy robotach publicznych
— 532 kobiety oraz w ramach refundacji wynagrodzen — 378 kobiet. Srodki
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 483 bezrobotne kobiety.
W ramach bonu na zasiedlenie prace poza miejscem zamieszkania podjeto 227
bezrobotnych kobiet do 30 roku zycia, bonu zatrudnieniowego — 11 bezrobot-
nych kobiet do 30 roku zycia, refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne —
22 bezrobotne kobiety, a w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrud-
nienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia prace podjety 23
kobiety.

W 2016 roku wskaznik ptynnosci rynku pracy wsrdd kobiet, uksztatto-
wany pod wpltywem zmniejszonego odptywu kobiet z rejestrow os6b bezrobot-
nych z tytutu podjecia pracy, wyniést 58,9% (wsréd ogétu bezrobotnych wskaz-
nik ten wyniést 57,0%) i w odniesieniu do wartosci tego wskaznika w 2015 .
zwiekszyt sie 0 1,9 punktu procentowego.

Poza wymienionymi powyzej przyczynami wytgczen z ewidencji bezro-
botnych, w 2016 roku wytgczono 188 kobiet z powodu rozpoczecia szkolenia
(0,6% ,,odptywow” kobiet), 4483 kobiety - rozpoczecia stazu (13,4%), 6 kobiet —
przygotowania zawodowego dorostych (0,02%), 557 kobiet — prac spotecznie
uzytecznych (1,7%) oraz 749 kobiet z powodu skierowania do agencji zatrud-
nienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych (2,2%).

Inng istotng przyczyng wylgczen bezrobotnych kobiet z ewidencji urze-
doéw pracy byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy — z tego tytutu wylgczono
w 2016 r. 3466 kobiet (co stanowito 10,4% ,odptywdw” kobiet). Kolejnych 3101
kobiet dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego (9,3% ,odptywow”

kobiet).
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3.3. Bezrobotni z prawem do zasitku

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem
do zasitku wynosita 5215 oséb, w tym 2490 kobiet (47,7%), 1619 osOb za-
mieszkatych na wsi (31,0%), 1897 os6éb powyzej 50 roku zycia (36,4%) i 1157
0s6b do 30 roku zycia (22,2%). Bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 10,8%
ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie i na przestrzeni roku
udziat tej grupy bezrobotnych zwiekszyt sie 0 0,4 punktu proc.

Sposréd ogétu nowo zarejestrowanych w 2016 r. bezrobotnych prawo
do zasitku posiadaty 11362 osoby, tj. 17,1% (w 2015 r.: 12669 0s6b — 17,7%).

Tabela 30. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w 2016 roku

(stan w koncu kwartatu)

ATl z wzrost / spadek w poréwnaniu do
Kwartaty prasicmitelzasa poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do ogétu W liczbach W%
IV kwartat 2015 r. 5719 10,4 - -
| kwartat 2016 r. 5947 10,6 228 4,0
Il kwartat 2016 r. 5130 10,2 -817 -13,7
[l kwartat 2016 r. 4820 9,8 -310 -6,0
IV kwartat 2016 r. 5215 10,8 395 8,2

W 2016 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasitku
wzrosta w | kwartale, do poziomu 5947 uprawnionych zasitkobiorcéw (10,6%
ogotu bezrobotnych), a nastepnie zaczeta zmniejsza¢ sie - do 4820 os6éb
uprawnionych do zasitku zarejestrowanych w koncu Il kwartatu (9,8%).
W IV kwartale br. nastgpit ponowny wzrost liczby bezrobotnych zasitkobiorcow,
do najwyzszego poziomu 5215 os6b (10,8%).

W 2016 r. liczba bezrobotnych uprawnionych do zasitku zmniejszyta sie
0 504 osoby, tj. 0 8,8%. Dla poréwnania poziom bezrobocia ogétem zmniejszyt
sie 0 12,1%.
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Tabela 31. Bezrobotni z prawem do zasitku wedtug po  wiatowych urz edéw
pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba bezrobotnych % udziat do og6tu

Urzad Pracy z prawem do zasitku bezrobotnych
Augustow 219 8,6
Biatystok 1787 10,3
Bielsk Podlaski 246 14,8
Grajewo 459 14,9
Hajnowka 226 13,6
Kolno 283 10,5
tomza 585 11,9
MonRKki 99 7,0
Sejny 180 13,1
Siemiatycze 109 7,0
Sokétka 229 6,4
Suwaiki 467 16,0
Wysokie Mazowieckie 136 7,4
Zambrow 190 10,2
Woj. podlaskie 5215 10,8

Na koniec 2016 r. najwiekszy odsetek osob bezrobotnych uprawnio-
nych do zasitku odnotowano w PUP w: Suwatkach — 16,0%, Grajewie — 14,9%
oraz Bielsku Podlaskim — 14,8% ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w tych
urzedach.

W woj. podlaskim w 2016 r. jedynie na terenie dziatania PUP w Graje-
wie, PUP w Kolnie i PUP w Sejnach okres pobierania zasitku dla bezrobotnych
wynosit 12 miesiecy, w pozostatych PUP zasitek ten byt przyznawany na 6 mie-

siecy.

3.4. Bezrobotna miodzie z

Na mocy zmiany ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015 poz. 149), ktéra weszta
w zycie 27 maja 2014 r., réwniez osoby bezrobotne do 30 r. z. otrzymalty status
0s0b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W zwigzku z tym powia-
towe urzedy pracy powinny przedstawi¢ im propozycje zatrudnienia lub innej
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formy aktywizacji zawodowej. Poza ustugami rynku pracy, czyli po$rednictwem
pracy, poradnictwem zawodowym i informacjg zawodowa, organizacjg szkolen,
pomoca w aktywnym poszukiwaniu pracy, urzedy pracy oferujg mtodym bezro-
botnym réwniez inne dziatania wspierajgce aktywizacje zawodowg. Osoby do
29 roku zycia objete zostaly Gwarancjami dla Mtodziezy, w ramach ktérych
urzedy pracy majg obowigzek zapewnienia mtodym ludziom, ktorzy nie pracujg
ani nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu, dobrej jakosci oferty zatrudnie-
nia, dalszego ksztalcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu w ciggu 4 miesiecy

od zakonczenia ksztatcenia formalnego lub utraty pracy.

3.4.1. Bezrobotni do 30 roku __zycia

W konhcu 2016 r. w ewidencji urzedéw pracy woj. podlaskiego zareje-
strowanych byto 14538 os6b do 30 roku zycia, czyli 30,1% ogétu zarejestrowa-
nych bezrobotnych. W populacji tej wystgpito 7413 kobiet (51,0%), 6851 os6b
zamieszkatych na wsi (47,1%), 6487 oséb dlugotrwale bezrobotnych (44,6%)
oraz 3326 o0s0b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
(22,9%).

Tabela 32. Bezrobotna mtodzie z do 30 roku zycia w 2016 roku (stan w kon-
cu kwartatu)

Bezrobotr_1i . wzrost / spadek w poréwnaniu
Kwartaly LY el e do poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do ogotu W liczbach W %
IV kwartat 2015 r. 17882 32,5 - -
| kwartat 2016 r. 18002 32,0 120 0,7
Il kwartat 2016 r. 15235 30,3 -2767 -15,4
[l kwartat 2016 r. 14977 30,6 -258 -1,7
IV kwartat 2016 r. 14538 30,1 -439 -2,9

W ciggu roku spadek poziomu bezrobocia w$réd miodziezy do 30 roku
zycia miat miejsce w Il, lll i IV kwartale, najwiekszy zas w Il (0 2767 o0s0b).

Wzrost poziom bezrobocia w w$réd miodziezy do 30 roku zycia nastagpit tylko
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w | kwartale roku - 0 120 oséb. W ciggu 2016 r. poziom bezrobocia wsrdd osob
do 30 roku zycia zmniejszyt o 3344 osoby, tj. 0 18,7% (ws$rdd ogotu bezrobot-
nych — 0 12,1%), a procentowy udziat w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych —

0 2,4 punktu proc.

Tabela 33. Bezrobotni do 30 roku zycia wg Powiatowych Urz edéw Pracy
w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba bezrobotnych % udziat w ogoélnej
Urzad Pracy do 30 roku zycia liczbie bezrobotnych
Augustéw 733 28,9
Biatystok 4316 25,0
Bielsk Podlaski 514 30,8
Grajewo 967 31,4
Hajnowka 389 23,5
Kolho 1123 41,8
tomza 1663 33,7
Monki 566 40,0
Sejny 474 34,4
Siemiatycze 530 34,1
Sokétka 1125 31,6
Suwaiki 845 28,9
Wysokie Maz. 750 40,6
Zambrow 543 29,2
Woj. podlaskie 14538 30,1

Najwiekszy odsetek os6b do 30 roku zycia w ogolnej liczbie bezrobot-
nych odnotowano na terenie dziatania PUP w: Kolnie (41,8%), Wysokiem Ma-
zowieckiem (40,6%) oraz Monkach (40,0%); najmniejszy za$ w Hajnéwce
(23,5%), Biatymstoku (25,0%) oraz Augustowie i Suwaitkach (28,9%).

66

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

Tabela 34. ,Naptyw” do bezrobocia i ,odptyw” z bezr

obocia”

0s6b
do 30 roku zycia w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

Bezrobotni
Wyszczegélnienie do 30 roku_zycia
liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani, z tego: 32018 100,0
- po raz pierwszy 9162 28,6
- po raz kolejny, w tym powracajgcy do rejestracii: 22856 71,4
- po pracach interwencyjnych 42 0,1
- po robotach publicznych 88 0,3
- po stazu 3682 11,5
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 12 0,04
- po szkoleniu 730 2,3
- po pracach spotecznie uzytecznych 75 0,2
Bezrobotni wyrejestrowani, w tym z powodu: 33879 100,0
Q podjecia pracy, z tego: 18143 53,6
= pracy niesubsydiowanej 13454 39,7
- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 326 1,0
- W tym pracy sezonowej 1756 5,2
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 4689 13,8
- prac interwencyjnych 695 2,1
- robét publicznych 304 0,9
- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 716 2,1
- refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 418 1,2
- podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ra- 462 14
mach bonu na zasiedlenie '
- bonu zatrudnieniowego 34 0,1
- refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 38 0,1
- inne 2022 6,0
rozpoczecia szkolenia 742 2,2
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 198 0,6
rozpoczecia stazu 4086 12,1
- w tym w ramach bonu stazowego 190 0,6
rozpoczecia przygotowania zawodowego 8 0,02
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 96 0,3
- w tym w ramach PAI 9 0,03
skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
o . . 273 0,8
dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propo-
- SO 816 2,4
zycji pracy lub innej formy pomocy, w tym w r. PAI
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 5619 16,6
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 3028 8,9
podjecia nauki 250 0,7
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Do urzedéw pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w ciggu catego 2016 r.
32018 oso6b do 30 roku zycia, co stanowito 48,2% ogétu nowo zarejestrowanych
bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestrowaly sie 9162 osoby w omawianej
kategorii wiekowej, tj. 28,6%, a po raz kolejny — 22856 osdb, tj. 71,4%. Po pra-
cach interwencyjnych wrdcity 42 osoby do 30 roku zycia (0,1% nowo rejestrujg-
cej sie miodziezy), po robotach publicznych — 88 oséb (0,3%), po stazu — 3682
osoby (11,5%), po odbyciu przygotowania zawodowego — 12 osob (0,04%),
po szkoleniu — 730 os6b (2,3%), po pracach spotecznie uzytecznych — 75 os6b
(0,2%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscito w 2016 r. 33879 os6b w
wieku do 30 lat, czyli 46,4% ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych. Tak jak
wsrod ogétu bezrobotnych, najczestszg przyczyng wytgczen miodych oséb
z ewidencji urzedoéw pracy byto podejmowanie przez nich pracy. Z tego tytutu
wyrejestrowano 18143 osoby (53,6% ,odptywow” miodziezy), z czego prace
niesubsydiowang podjelty 13454 osoby, a subsydiowang — 4689 osob.
W ramach pracy subsydiowanej do prac interwencyjnych skierowanych zostato
695 bezrobotnych do 30 roku zycia (2,1%), do rob6t publicznych — 304 osoby
(0,9%), srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznano 716 osobom
(2,1%), w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia zatrudnionych zostato
418 os6b w omawianej grupie wiekowej (1,2%). Z tytutlu otrzymania bonu
na zasiedlenie prace poza miejscem zamieszkania podjety 462 osoby bezro-
botne do 30 roku zycia (1,4%), bonu zatrudnieniowego — 34 osoby (0,1%) oraz
w ramach refundac;ji sktadek na ubezpieczenia spoteczne — 38 osob (0,1%).

Na staz zostato skierowanych 4086 miodych oséb (12,1%), natomiast
szkolenie rozpoczely 742 osoby (2,2%). Prace spofecznie uzyteczne rozpoczeto
96 os6b do 30 roku zycia (0,3%), a 273 osoby skierowano do agencji zatrud-
nienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych (0,8%).

Jedng z najczesciej wystepujgcg przyczyng wytgczen osob do 30 roku
byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy. Ztego powodu wylgczono 5619
0s0b w tej grupie wiekowej (16,6% ,odptywéw”). Ponadto ze statusu bezrobot-

nego dobrowolnie zrezygnowato 3028 osob do 30 roku zycia (8,6%), a 816
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0s0b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji pracy lub innej
formy pomocy (2,4%).

W 2016 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy wsrdd osdb bezrobotnych
do 30 roku zycia wyniést 56,7%. Dla poréwnania, dla catej zbiorowosci bezro-

botnych wskaznik ten wynidst 57,0%.

3.4.2. Bezrobotni do 25 roku __zycia

W konhcu 2016 r. w ewidencji urzedéw pracy woj. podlaskiego zareje-
strowane byly 7082 osoby do 25 roku zycia, czyli 14,6% ogétu zarejestrowa-
nych bezrobotnych. W populacji tej wystgpito 3401 kobiet (48,0%), 3796 oso6b
zamieszkatych na wsi (53,6%), 2710 oséb dlugotrwale bezrobotnych (38,3%),
oraz 1261 os6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
(17,8%).

Tabela 35. Bezrobotna mtodzie z do 25 roku 2zycia w 2016 roku (stan
w koncu kwartatu)

Bezrobotr.mi . wzrost/spadek w poréwnaniu
Kwartaty Gl 25 el B do poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do og6tu W liczbach W %
IV kwartat 2015 r. 9233 16,8 - -
| kwartat 2016 . 8970 15,9 -263 -2,8
Il kwartat 2016 r. 7424 14,8 -1546 -17,2
[l kwartat 2016 r. 7556 154 132 1,8
IV kwartat 2016 r. 7082 14,6 -474 -6,3

Poziom bezrobocia wsréd miodziezy do 25 roku zycia podlegat niemal
przez caty 2016 rok spadkowi. Najwiekszy spadek miat miejsce w Il kwartale
0 1546 o0s0b, tj. 0 17,2%. Niewielki wzrost nastgpit tylko w Ill kwartale i wyniost
132 osoby, tj. 1,8%, co bylo zwigzane z sezonowym naplywem absolwentow
szkét ponadgimnazjalnych i wyzszych. W ciggu 2016 r. poziom bezrobocia
wsrod oséb do 25 roku zycia spadt o 2151 oséb, tj. 0 23,3% (wsrdd ogotu bez-
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robotnych spadt o 12,1%), a procentowy udziat w ogdlnej zbiorowosci bezro-

botnych zmniejszyt sie 0 2,2 punktu proc.

Tabela 36. Bezrobotni do 25 roku

w 2016 roku (stan w koncu roku)

zycia wg Powiatowych Urz edow Pracy

Powiatowy Liczba bezrobotnych % udziat w ogoélnej

Urzad Pracy do 25 roku zycia liczbie bezrobotnych
Augustéw 381 15,0
Biatystok 1739 10,1
Bielsk Podl. 252 15,1
Grajewo 496 16,1
Hajnoéwka 180 10,9
Kolno 677 25,2
tomza 845 17,1
Monki 300 21,2
Sejny 234 17,0
Siemiatycze 285 18,4
Sokétka 581 16,3
Suwatki 401 13,7
Wysokie Maz. 418 22,6
Zambrow 293 15,8
Woj. podlaskie 7082 14,6

Najwiekszy odsetek oséb do 25 roku zycia w ogélnej liczbie bezrobot-

nych odnotowano na terenie dziatania PUP w: Kolnie (25,2%), Wysokiem Ma-

zowieckiem (22,6%) oraz Monkach (21,2%); najmniejszy zas w Bialymstoku
(10,1%) i Hajnéwce (10,9%).

Tabela 37. ,Naplyw” do bezrobocia i ,odptyw” z bezr obocia” miodzie zy
do 25 roku zycia w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotna mtodzie z
Wyszczegdlnienie do 25 roku_zycia
liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani, z tego: 18307 100,0
- po raz pierwszy 6972 38,1
- po raz kolejny, w tym powracajgcy do rejestracii: 11335 61,9
- po pracach interwencyjnych 21 0,1
- po robotach publicznych 28 0,2
- po stazu 2172 11,9
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Bezrobotna mfodzie z

Wyszczegdlnienie do 25 roku_zycia
liczba %
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 9 0,05
- po szkoleniu 411 2,2
- po pracach spotecznie uzytecznych 26 0,1
Bezrobotni wyrejestrowani , w tym z powodu: 18710 100,0
Q podjecia pracy, z tego: 9202 49,2
= pracy niesubsydiowanej 6962 37,2
- Z tytulu podjecia dzialalnosci gospodarczej 113 0,6
- W tym pracy sezonowej 1033 5,5
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 2240 12,0
- prac interwencyjnych 348 1,9
- rob6t publicznych 103 0,6
- Z tytulu podjecia dzialalnosci gospodarczej 237 1,3
- refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 236 1,3
- Z tytutu podjecia pracy poza miejscem zamieszkania 193 10
w ramach bonu na zasiedlenie '
- bonu zatrudnieniowego 19 0,1
- refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 20 0,1
- inne 1084 5,8
Q rozpoczecia szkolenia 413 2,2
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 118 0,6
Q rozpoczecia stazu 2684 14,3
- w tym w ramach bonu stazowego 115 0,6
Q rozpoczecia przygotowania zawodowego 7 0,04
O rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 34 0,2
- w tym w ramach PAI 2 0,01
Q skierowania do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 104 0.6
ywizacyjnys
O odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propo-
zycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym 488 2,6
PAI
O niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3308 17,7
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1820 9,7
Q podjecia nauki 223 1,2

Do urzedow pracy woj. podlaskiego zgtosito sie w 2016 r. 18307 os6b
do 25 roku zycia, co stanowito 27,6% og6tu nowo zarejestrowanych bezrobot-
nych (2015 r.: 20947 oséb — 29,3%). Po raz pierwszy zarejestrowaly sie 6972
osoby w omawianej kategorii wiekowej, tj. 38,1%, a po raz kolejny — 11335

0s0b, tj. 61,9%. Po pracach interwencyjnych wrécito 21 oséb do 25 roku zycia
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(0,1% nowo rejestrujgcej sie mtodziezy), po robotach publicznych — 28 0s6b
(0,2%), po stazu — 2172 osoby (11,9%), po szkoleniu — 411 o0s6b (2,2%),
po pracach spotecznie uzytecznych — 26 oséb (0,1%) oraz 9 os6b po przygoto-
waniu zawodowym dorostych (0,05%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscito w 2016 r. 18710 os6b
wwieku do 25 lat, czyli 25,6% ogolu bezrobotnych wyrejestrowanych
(2015 r. 20528 — 26,7%). Tak jak wsrod ogotu bezrobotnych, najczestszg przy-
czyng wylgczen miodych oséb z ewidencji urzedéw pracy byto podejmowanie
przez nich pracy. Z tego tytutu wyrejestrowano 9202 osoby (49,2% ,odptywow”
miodziezy), z czego prace niesubsydiowang podjety 6962 osoby, a subsydio-
wang — 2240 os6b. W ramach pracy subsydiowanej do prac interwencyjnych
skierowanych zostato 348 bezrobotnych do 25 roku zycia (1,9%), do robét pu-
blicznych — 103 osoby (0,6%), srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
przyznano 237 osobom (1,3%), w ramach refundacji kosztow zatrudnienia za-
trudnionych zostalo 236 os6b w omawianej grupie wiekowej (1,3%). Z tytutu
otrzymania bonu na zasiedlenie prace poza miejscem zamieszkania podjety
193 osoby bezrobotne do 25 roku zycia (1,0%), bonu zatrudnieniowego —
19 os6b (0,1%) oraz w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
— 20 0s6b (0,1%).

Na staz zostaty skierowane 2684 osoby do 25 roku zycia (14,3% ,0d-
ptywow”), natomiast szkolenie podjeto 413 oséb (2,2%). Prace spotecznie uzy-
teczne rozpoczety 34 osoby do 25 roku zycia (0,2%), a 104 osoby skierowano
do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych (0,6%).

Jedng z najczesciej wystepujgca przyczyng wytaczen osob do 25 roku
byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy. Z tego powodu wylgczono 3308
0s6b do 25 roku zycia (17,7% ,odptywéw”). Ponadto ze statusu bezrobotnego
dobrowolnie zrezygnowato 1820 oséb do 25 roku zycia (9,7%), a 488 0s6b od-
mowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji pracy lub innej formy
pomocy (2,6%).
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W 2016 r. wskaznik ptynnosci rynku pracy wsrdd oséb bezrobotnych
do 25 roku zycia wyniost 50,3%. Dla poréwnania, dla calej zbiorowosci bezro-

botnych wskaznik ten wynidst 57,0%.

3.4.3. Bezrobotni w okresie 12 miesi _ecy od dnia uko _RAczenia nauki

W 2016 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowaly sie 7562
osoby bedgce w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, co stanowito
11,4% og6tu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Jednoczes$nie w ciggu roku
prace podjeto 3331 osbb z tej grupy bezrobotnych. Wskaznik ptynnosci rynku
pracy wyniést wiec 44,0% (w 2015 r.: 3272 osoby — 38,0%). Dla poréwnania,
dla catej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wyniést 57,0%.

Tabela 38. Osoby bezrobotne w okresie 12 miesi ecy od dnia uko Aczenia
nauki w woj. podlaskim w 2016 roku  (stan w koncu kwartatu)

Be;robotni W qkresie , wzrost / spadek w poréwnaniu
12 miesi ecy od dnia uko ncze- -
Kwartaty e el do poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do ogobtu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 2776 5,0 - -
| kwartat 2016 r. 2662 4,7 -114 -4,1
Il kwartat 2016 r. 1172 2,3 -1490 -56,0
11l kwartat 2016 r. 1889 3,9 717 61,2
IV kwartat 2016 r. 1996 4.1 107 57

Na przestrzeni catego roku populacja bezrobotnych absolwentéw zmniej-
szyla sie o 780 oséb, ti. o 28,1%, a ich udziat wsrdd og6tu bezrobotnych
zmniejszyt sie o 0,9 pkt proc. W kohcu 2016 r. w urzedach pracy pozostawato
zarejestrowanych 1996 bezrobotnych absolwentéw. Stanowili oni 4,1% og6tu

zarejestrowanych bezrobotnych.
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Tabela 39. Bezrobotni w okresie 12 miesi ecy od dnia uko Aczenia nauki
wg powiatowych urz edéw pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczpa bezrqbotnych . % udziat w ogoélnej
Urzad Pracy w okre5|e'12 MIES. & d nia liczbie bezrobotnych
uko nczenia nauki
Augustéw 105 4,1
Biatystok 569 3,3
Bielsk Podlaski 85 51
Grajewo 110 3,6
Hajnowka 40 2,4
Kolno 150 5,6
tomza 268 5,4
Monki 78 55
Sejny 44 3,2
Siemiatycze 77 5,0
Sokotka 149 4,2
Suwalki 147 5,0
Wysokie Maz. 106 57
Zambrow 68 3,7
Woj. podlaskie 1996 4,1

W koncu 2016 r. najwiekszy procent absolwentéw w ogolnej liczbie bezro-
botnych odnotowano na terenie dziatania PUP w: Wysokiem Mazowieckiem
(5,7%), Kolnie (5,6%) i Monkach (5,5%); najmniej za$ na terenie PUP w: Haj-
néwce (2,4%), Sejnach (3,2%) oraz Biatymstoku (3,3%).
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Tabela 40. Bezrobotni w okresie 12 miesi ecy od dnia uko Aczenia nauki
wedtug wielkich grup zawodéw w woj. podlaskim w 201 6 roku
(stan w koncu roku)

Bezrobotni w tym osoby w okr e-
Grupy zawodéw ogolem sie 12 m-cy od dnia
(nazwa grupy wielkiej) uko nczenia nauki
liczba % liczba %
Ogotem, z tego: 48361 | 100,0 | 1996 100,0
0 | Sity zbrojne 8 0,02 0 0,0
Przedstawiciele wkadz pu blicznych,
1 wyzsi urz ednicy i kierownicy 238 0.5 2 0.1
2 | Specjali sci 5544 115 542 27,2
3 | Technicyiinny sredni personel 6642 13,7 326 16,3
4 | Pracownicy biurowi 1632 3,4 74 3,7
Pracownicy ustug osobistych i
5 sprzedawcy 7369 15,2 224 11,2
6 | Rolnicy, ogrodnicy, le s$nicy i rybacy 1068 2,2 14 0,7
7 Ei(():)t;otnlcy przemystowi i rzemie  $l- 10842 | 22.4 162 8.1
Operatorzy i monterzy maszyn i
8 urzadzen 2608 54 22 11
9 | Pracownicy przy pracach prostych 4328 8,9 20 1,0
Bez zawodu 8082 16,7 610 30,6

Struktura zawodowa bezrobotnych absolwentéw rézni sie zdecydowanie
od struktury ogétu zarejestrowanych bezrobotnych. Wséréd bezrobotnych absol-
wentow najliczniej reprezentowang grupg zawodowg sg specjalisci. W koncu
2016 r. do grupy tej zaliczono 542 osoby i stanowity one 27,2% og6tu zareje-
strowanych bezrobotnych absolwentéw. Udziat specjalistbw wsrod bezrobot-
nych absolwentow jest niemal 2,5-krotnie wigkszy niz w ogdlnej zbiorowosci
bezrobotnych. Wsrdd bezrobotnych specjalistow bedacych w okresie 12 mie-
siecy od dnia ukonczenia nauki najliczniej reprezentowani byli specjalisci ds.
administracji i rozwoju, specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji, specjali-
$ci nauczania i wychowania oraz specjalisci z dziedziny prawa.

Drugg pod wzgledem liczebnosci grupg zawodowg wsréd bezrobotnych
absolwentow sg technicy i inny $redni personel — w koncu 2016 r. zarejestro-
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wanych byto w tej grupie 326 oso6b. Stanowity one 16,3% bezrobotnych absol-
wentow, natomiast wsréd ogotu bezrobotnych — 13,7%. Najwieksze grupy za-
wodowe absolwentéw s$rednich szkét zawodowych to: technicy mechanicy,
technicy rolnicy, technicy informatycy i technicy ekonomisci.

Wyzszy jest tez w populacji bezrobotnych absolwentéw procentowy
udzial os6b nie posiadajgcych zadnego zawodu. Wynosi on 30,6% wobec
16,7% udziatu w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych. Jest to jedna z liczniejszych
grup bezrobotnych absolwentow szkot, rekrutujgca sie sposréd osob koncza-
cych edukacje na poziomie liceum ogolnoksztalcgcego i ze wzgledu na brak

wyksztatcenia w konkretnym zawodzie najtrudniej jest jej znalez¢ prace.

3.5. Bezrobotni powy zej 50 roku zycia

Osoby powyzej 50 roku zycia nalezg do oséb bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy i w zwigzku z tym zostaty objete przez powiatowe urzedy
pracy dodatkowymi dziataniami.

W koncu 2016 r. w ewidencji urzedéw pracy woj. podlaskiego zareje-
strowanych bylo 13698 oséb powyzej 50 roku zycia, czyli 28,3% ogoétu zareje-
strowanych bezrobotnych. W populacji tej wystapito 4730 kobiet (34,5%), 4200
0os6b zamieszkatych na wsi (30,7%), 9993 osoby dtugotrwale bezrobotne
(73,0%) oraz 1727 oséb niepetnosprawnych (12,6%).

Tabela 41. Bezrobotni powy zej 50 roku zycia w woj. podlaskim w 2016 ro-
ku (stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni wzrost / spadek w poréwnaniu

Kwartaly powy zej 50 roku zycia do poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do og6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 14849 27,0 - -

| kwartat 2016 r. 15125 26,9 276 1,9
Il kwartat 2016 r. 13921 27,7 -1204 -8,0
[l kwartat 2016 r. 13528 27,6 -393 -2,8
IV kwartat 2016 r. 13698 28,3 170 1,3
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W ciggu roku poziom bezrobocia w$rdd tej grupy wiekowej zmniejszyt

sie w Il i Il kwartale, natomiast w | i IV kwartale wystgpit sezonowo wzrost po-

ziomu bezrobocia. W 2016 r. liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

zmniejszyta sie 0 1151 os0b, tj. 0 7,8% (wsréd ogotu bezrobotnych o 12,1%).

Tabela 42. Bezrobotni powy zej 50 roku zycia wg powiatowych urz edoéw

pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba os6b % udziat w ogélnej

Urzad Pracy powy zej 50 roku zycia liczbie bezrobotnych
Augustéw 796 31,4
Biatystok 5295 30,7
Bielsk Podlaski 492 29,5
Grajewo 782 25,4
Hajnowka 538 32,4
Kolno 499 18,6
tomza 1295 26,3
Monki 361 25,5
Sejny 297 21,6
Siemiatycze 446 28,7
Sokotka 982 27,6
Suwaiki 943 32,3
Wysokie Mazowieckie 436 23,6
Zambrow 536 28,8
Woj. podlaskie 13698 28,3

Najwiekszy odsetek os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia odnoto-

wano w PUP w: Hajnéwce (32,4%) Suwatkach (32,3%), oraz Augustowie
(31,4%); najmniejszy zas w PUP w: Kolnie (18,6%) i Sejnach (21,6%).
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Tabela 43. "Naptywy" i "odptywy" bezrobotnych powy zej 50 roku zycia
w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni powy zej

Wyszczegolnienie 50 roku zycia

liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani, z tego rejestrujacy sie: 11630 100,0
- po raz pierwszy 1139 9,8
- po raz kolejny, w tym powracajgcy do rejestracii: 10491 90,2
- po pracach interwencyjnych 19 0,2

- po robotach publicznych 155 1,3

- po stazu 709 6,1

- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 2 0,02

- po szkoleniu 103 0,9

- po pracach spotecznie uzytecznych 403 3,5
Bezrobotni wyrejestrowani, w tym z powodu: 12781 100,0
Q podjecia pracy, z tego: 5634 44,1
= pracy niesubsydiowanej, w tym: 4388 34,3

- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 216 1,7

- pracy sezonowej 551 4,3

= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 1246 9,7

- prac interwencyjnych 438 3,4

- ramach robo6t publicznych 444 3,5

- Z tytulu podjecia dzialalnosci gospodarczej 95 0,7

- refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 136 1,1

- dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skiero-

wanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia 7 0.6
- inne 56 0,4
Q rozpoczecia szkolenia 102 0,8
Q rozpoczecia stazu 713 5,6
Q rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 1 0,01
Q rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 394 3,1
- w tym w ramach PAI 55 0,4
Q skierowania do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych 367 2.9
QO odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI 167 13
O niepotwierdzenia gotowosci do pracy 1692 13,2
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1009 7,9
O osiggniecia wieku emerytalnego 519 4,1
Q nabycia praw emerytalnych lub rentowych 397 3,1
Q nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 847 6,6
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W 2016 roku w urzedach pracy zarejestrowato sie 11630 bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia (17,5% naptywow do bezrobocia ogotem), z tego po raz
pierwszy 1139 osob (9,8% og6tu naptywu w tej populacji), a po raz kolejny
10491 os6b (90,2%). W poréwnaniu do 2015 r. odnotowano spadek naptywu
do bezrobocia oséb w omawianej grupie wiekowej o 1009 osdéb, tj. o 8,0%.
W tym samym czasie naptyw bezrobotnych ogétem zmniejszyt sie o 7,1%.

W 2016 roku z ewidencji bezrobotnych wytaczono 12781 os6b powyzej
50 roku zycia, tj. o 735 os6b mniej niz w 2015 r. (spadek odptywéw o 5,4%,
a wiec wiekszy niz wsrdd ogotu bezrobotnych, wsrod ktdrych odptywy zmniej-
szyly sie 0 4,9%). Najczestszg przyczyng wylaczania starszych oséb bezrobot-
nych z ewidencji urzedéw pracy byty podjecia pracy (44,1% odptywéw tej su-
bpopulacji). W 2016 roku prace podjety 5634 osoby w omawianej kategorii,
z czego prace niesubsydiowang podjeto 4388 os6b, a w ramach subsydiowa-
nych miejsc pracy zatrudniono 1246 os6b. W ramach pracy subsydiowanej
do prac interwencyjnych skierowanych zostalo 438 bezrobotnych powyzej 50
roku zycia (3,4%), do robét publicznych — 444 osoby (3,5%), srodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej przyznano 95 osobom (0,7%), w ramach refundacji
kosztéw zatrudnienia zatrudnionych zostato 136 os6b w omawianej grupie wie-
kowej (1,1%). W ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skiero-
wanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia prace podjeto 77 osob (0,6%).

Na staz u pracodawcy zostato skierowanych 713 os6b powyzej 50 roku
zycia (5,6% odptywéw), natomiast szkolenie rozpoczety 102 osoby (0,8% od-
ptywéw). Prace spotecznie uzyteczne podjety 394 osoby powyzej 50 roku zycia
(3,1%), a 367 os6b skierowano do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dzia-
tan aktywizacyjnych (2,9%).

Jedng z czesciej wystepujgcych przyczyn wytgczen oséb 50+ byto nie-
potwierdzenie gotowosci do pracy. Z tego powodu wylgczono 1692 osoby po-
wyzej 50 roku zycia (13,2% ,odptywéw”). Ponadto ze statusu bezrobotnego
dobrowolnie zrezygnowato 1009 os6b powyzej 50 roku zycia (7,9%), a 167
0s0b odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji pracy lub innej
formy pomocy (1,3%). Istotng przyczyng wytgczen z ewidencji bezrobotnych
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w grupie bezrobotnych 50+ byto osiaggniecie wieku emerytalnego (519 osob —
4,1% odptywow) oraz nabycie praw emerytalnych lub rentowych (397 oséb —
3,1% odptywéw).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla os6b powyzej 50 roku zycia, rozu-
miany jako stosunek liczby os6b podejmujacych prace do liczby oséb nowo
zarejestrowanych, w 2016 r. wyniést 48,4% (w 2015 r. — 44,8%). Dla poréwna-

nia, dla calej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wyniost 57,0%.

3.6. Dlugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim

Osoby diugotrwale bezrobotne, zgodnie z Ustawg o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy, to osoby pozostajgce w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,
z wylgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miej-
scu pracy. Jako osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy réwniez sg
adresatami dodatkowych dziatan publicznych stuzb zatrudnienia.

W konhcu 2016 r. w ewidencji urzedéw pracy woj. podlaskiego zareje-
strowanych byto 29301 os6b diugotrwale bezrobotnych, czyli 60,6% ogétu zare-
jestrowanych bezrobotnych. W populacji tej wystgpito 13719 kobiet (46,8%),
11085 oséb zamieszkatych na wsi (37,8%), 9993 osoby powyzej 50 roku zycia
(34,1%), 6487 os6b do 30 roku zycia (22,1%) oraz 4333 osoby posiadajgce

co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (14,8%).

Tabela 44. Dlugotrwale bezrobotni w woj. podlaskim w 2016 roku (stan
w koncu kwartatu)

Diugotrwale bezrobotni wzrost / spac_iek w poréwnaniu do

Kwartaty poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do ogo6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 33424 60,7 - -
| kwartat 2016 r. 33647 59,8 223 0,7
Il kwartat 2016 r. 31147 62,0 -2500 -7,4
[l kwartat 2016 r. 30290 61,9 -857 -2,8
IV kwartat 2016 r. 29301 60,6 -989 -3,3
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Poziom bezrobocia oséb diugotrwale bezrobotnych w 2016 r. wzrést

w | kwartale, jednak na przestrzeni catego roku spadt wyraznie. W 2016 r. li-

czebnos¢ grupy dlugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie 04123 osoby

(0 12,3%), a udziat wsrdd ogotu bezrobotnych o 0,1 punktu proc. (dla poréwna-

nia, ogélny poziom bezrobocia zmniejszyt sie o 12,1%).

Tabela 45. Dlugotrwale bezrobotni wg powiatowych ur

roku (stan w koncu roku)

zedbw pracy w 2016

Powiatowy Liczba os6b dtugotrwale % udziat w ogdlnej

Urzad Pracy bezrobotnych liczbie bezrobotnych
Augustéw 1562 61,5
Biatystok 10756 62,3
Bielsk Podlaski 942 56,5
Grajewo 1977 64,1
Hajnéwka 924 55,7
Kolno 1777 66,1
tomza 2799 56,8
Monki 858 60,6
Sejny 854 62,1
Siemiatycze 960 61,8
Sokotka 2403 67,6
Suwalki 1298 44,5
Wysokie Mazowieckie 1064 57,6
Zambrow 1127 60,6
Woj. podlaskie 29301 60,6

Najwiekszy odsetek o0sob dlugotrwale bezrobotnych odnotowano
w PUP w: Sokétce (67,6%), Kolnie (66,1%) oraz Grajewie (64,1%); najmniejszy

zas w PUP w: Suwalkach (44,5%) i Hajnéwce (55,7%).
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Tabela 46. "Naptyw" do bezrobocia i "odptyw" z bezr
trwale bezrobotnych w 2016 roku

obocia" oséb dtugo-
(w okresie sprawozdawczym)

Diugotrwale
Wyszczegdlnienie bezrobotni
liczba %
Bezroblotru nowo zarejestrowani , w tym powracajacy do 24672 100,0
rejestrow:
- po pracach interwencyjnych 41 0,2
- po robotach publicznych 74 0,3
- po stazu 1892 7,7
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 3 0,01
- po szkoleniu 395 1,6
- po pracach spotecznie uzytecznych 835 3,4
Bezrobotni wyrejestrowani, w tym z powodu: 28795 100,0
O podjecia pracy, z tego: 12258 42,6
= pracy niesubsydiowanej 9871 34,3
- Z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 406 1,4
- w tym pracy sezonowej 1312 4,6
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach: 2387 8,3
- prac interwencyjnych 676 2,3
- robo6t publicznych 466 1,6
- z tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 408 1,4
- refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 312 11
- podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach
bonu na zasiedlenie 39 0.1
- bonu zatrudnieniowego 2 0,01
- refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 13 0,05
- dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skiero-
wanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia 29 0.1
- inne 442 1,5
Q rozpoczecia szkolenia 374 1,3
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 51 0,2
Q rozpoczecia stazu 2513 8,7
- w tym w ramach bonu stazowego 34 0,1
Q rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0,0
Q rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 798 2,8
- w tym w ramach PAI 120 0,4
Q skierowania do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania 1453 50
dziatan aktywizacyjnych ’
O odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym PAI 83l 2.9
Q niepotwierdzenia gotowosci do pracy 5269 18,3
Q dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2890 10,0
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W 2016 roku zmniejszyt sie naptyw do ewidencji urzedéw pracy osob,
ktore pozostawaty bez pracy tagcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat; do rejestrow wrécity 24672 osoby tej kategorii, czyli o 2948 os6b
(0 10,7%) mniej niz w 2015 roku.

Powracajgce do rejestréw osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity
37,2% wszystkich nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych (w 2015r.: 38,7%).
Najwiecej o0s6b dtugotrwale bezrobotnych wrécito po stazu — 1892 osoby
(7,7%), pracach spotecznie uzytecznych — 835 0s6b (3,4%) oraz po szkoleniu —
395 oso6b (1,6%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscito 28795 oséb diugotrwale
bezrobotnych, czyli 39,4% ogdtu wyrejestrowanych bezrobotnych. Najczestszg
przyczyng wylgczen tych oséb z ewidencji urzedéw pracy byto podejmowanie
pracy. Z tego powodu w 2016 r. wytgczono 12258 oséb diugotrwale bezrobot-
nych (42,6% ,odptywow"), z czego prace niesubsydiowang podjeto 9871 oséb,
a subsydiowang — 2387 os6b. W ramach pracy subsydiowanej do prac inter-
wencyjnych skierowanych zostato 676 osob dtugotrwale bezrobotnych (2,3%),
do rob6t publicznych — 466 oséb (1,6%), srodki na podjecie dziatalnosci gospo-
darczej przyznano 408 osobom (1,4%), w ramach refundacji kosztéw zatrud-
nienia zatrudnionych zostato 312 os6b w omawianej kategorii (1,1%), w ramach
dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego
powyzej 50 roku zycia prace podjeto 29 oséb dtugotrwale bezrobotnych (0,1%).
W ramach bonu na zasiedlenie prace poza miejscem zamieszkania podjeto
39 os6b dtugotrwale bezrobotnych (0,1%), a w ramach bonu zatrudnieniowego
2 osoby (0,01%).

Na staz u pracodawcy zostato skierowanych 2513 oséb diugotrwale
bezrobotnych (8,7% odptywdw), natomiast szkolenie podjety 374 osoby (1,3%).
Prace spotecznie uzyteczne rozpoczeto 798 os6b dlugotrwale bezrobotnych
(2,8%), a 1453 osoby skierowano do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych (5,0%).

Jedng z czesciej wystepujacych przyczyn wytgczeh jest niepotwierdze-
nie gotowosci do pracy. Z tego powodu wytagczono 5269 os6b diugotrwale bez-
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robotnych (18,3% ,odptywéw”). Ponadto ze statusu bezrobotnego dobrowol-
nie zrezygnowato 2890 oséb dlugotrwale bezrobotnych (10,0%), a 831 os6b
odmowito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji pracy lub innej for-
my pomocy (2,9%).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla os6b dtugotrwale bezrobotnych, ro-
zumiany jako stosunek liczby os6b podejmujgcych prace do liczby os6b nowo
zarejestrowanych, w 2016 r. wyniost 48,7% (w 2015 r. — 49,0%). Dla poréwna-

nia, dla calej zbiorowosci bezrobotnych wskaznik ten wyniost 57,0%.

3.7. Bezrobotni korzystaj acy ze swiadcze n z pomocy spotecznej

Na mocy nowelizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy, réwniez osoby bezrobotne korzystajgce
ze Swiadczen z pomocy spolecznej majg status 0os6b bedgcych w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy.

W ciggu calego 2016 r. zarejestrowaty sie 782 osoby korzystajgce
ze swiadczen z pomocy spotecznej (1,2% og6tu oséb nowo zarejestrowanych).
W tym czasie prace podjetlo 356 0sOb korzystajgcych ze swiadczen pomocy
spotecznej. Plynnos¢ rynku pracy dla tej grupy bezrobotnych wyniosta 45,5%
(wsrod ogoétu bezrobotnych — 57,0%).

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych korzystajg-
cych ze Swiadczen pomocy spotecznej wyniosta 972 osoby, w tym 56,1% to
kobiety (545), 82,6% to osoby dlugotrwale bezrobotne (803), 43,9% to miesz-
kancy wsi (427), 30,5% to osoby powyzej 50 roku zycia (296), a 25,1% to osoby
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (244). Bezrobotni ci sta-

nowili 2,0% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych w korncu 2016 roku.
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Tabela 47. Bezrobotni kor

nej w woj. podlaskim w 2016 roku

Zystaj

acy ze swiadczen z pomocy spotecz-
(stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni korzystaj agcy wzrost / spadek w por6  w-
ze swiadcze h z pomocy spo- naniu do poprzedniego
Kwartaty lecznej kwartatu (+/-)
liczba % do og6tu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 1124 2,0 - -
| kwartat 2016 r. 1083 1,9 -41 -3,6
Il kwartat 2016 r. 882 1,8 -201 -18,6
Il kwartat 2016 r. 858 1,8 -24 -2,7
IV kwartat 2016 r. 972 2,0 114 13,3

Poziom bezrobocia wsrdd oséb korzystajgcych ze swiadczen z pomocy

spotecznej zmniejszat sie przez pierwsze trzy kwartaty 2016 roku, po czym

znacznie wzrost w IV kwartale. Na przestrzeni 2016 roku poziom bezrobocia

w tej grupie zmniejszyt sie o0 152 osoby, tj. 0 13,5%, a jej udziat wsrod ogoétu

bezrobotnych pozostat na ni

Tabela 48. Bezrobotni korzystaj

ezmienionym poziomie.

acy ze swiadcze nh z pomocy spotecznej

wg powiatowych urz edéw pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powi Liczba bezrobotnych % udziat
owiatowy ; e , AR
Urzad Pracy korzystaj gcych ze swmdcze n | w ogolnejliczbie
Z pomocy spolecznej bezrobotnych
Augustéw 0 0,0
Biatystok 363 2,1
Bielsk Podlaski 0 0,0
Grajewo 36 1,2
Hajnoéwka 0 0,0
Kolno 3 0,1
tomza 0 0,0
MonRKki 109 7,7
Sejny 4 0,3
Siemiatycze 0 0,0
Sokétka 447 12,6
Suwatki 1 0,0
Wysokie Mazowieckie 0 0,0
Zambrow 9 0,5
Woj. podlaskie 972 2,0
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Najwigkszy odsetek os6b bezrobotnych korzystajgcych ze s$wiadczen
z pomocy spotecznej odnotowano w PUP w: Sokotce (12,6%), Monkach (7,7%)
i Biatymstoku (2,1%).

3.8. Bezrobotni posiadaj gcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku _ zycia

Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia sg
kolejng grupa 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i w zwigzku
z tym objetych przez powiatowe urzedy pracy dodatkowymi dziataniami.

W ciggu 2016 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowaty sie
7384 osoby posiadajagce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (11,1% 0go6-
tu os6b nowo zarejestrowanych). W tym czasie prace podjeto 3949 oséb bezro-
botnych rodzicow. Ptynnos$¢ rynku pracy dla tej grupy bezrobotnych wyniosta
53,5% (wsrdd ogotu bezrobotnych — 57,0%).

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych posiadajg-
cych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia wyniosta 7001 oséb, w tym
79,7% to kobiety (5577), 61,9% to osoby diugotrwale bezrobotne (4333), 47,5%
to osoby do 30 roku zycia (3326), 38,7% to mieszkancy wsi (2709). Bezrobotni

ci stanowili 14,5% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 49. Bezrobotne osoby posiadaj ace co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia w woj. podlaskim w 2016 roku  (stan w kohAcu kwartatu)

Bezrobotni posiadaj acy wzrost / spadek
co najmniej jedno dziecko w poréwnaniu do poprzed-
Kwartaty do 6 roku zycia niego kwartatu (+/-)
liczba % do ogo6tu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 6926 12,6 - -
| kwartat 2016 r. 7225 12,8 299 4,3
Il kwartat 2016 r. 6952 13,8 -273 -3,8
Il kwartat 2016 r. 6983 14,3 31 0,4
IV kwartat 2016 r. 7001 14,5 18 0,3
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Poziom bezrobocia ws$rdd oséb posiadajgcych co najmniej jedno dziec-
ko do 6 roku zycia zmniejszyt sie jedynie w Il kwartale, po czym rost do konca
roku. Na przestrzeni czterech kwartatow 2016 r. poziom bezrobocia w tej grupie

zwiekszyt sie 0 75 0s6b, tj. 0 1,1%.

Tabela 50. Bezrobotni posiadaj acy co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia wg powiatowych urz edoéw pracy w 2016 roku (stan
w koncu roku

Powiatowy Liczba asob bezrobotnych p 0= | op\ 4 ict ogdlnej
Urzad Pracy S|adaj_qcych €O Najmniey Je_dno liczbie bezrobotnych
dziecko do 6 roku zycia

Augustéw 309 12,2
Biatystok 2400 13,9
Bielsk Podlaski 315 18,9
Grajewo 507 16,5
Hajnéwka 195 11,8
Kolno 420 15,6
tomza 686 13,9
Monki 262 18,5
Sejny 122 8,9
Siemiatycze 223 14,4
Sokotka 543 15,3
Suwalki 469 16,1
Wysokie Mazowieckie 287 15,5
Zambrow 263 14,1
Woj. podlaskie 7001 14,5

Najwiekszy odsetek zarejestrowanych bezrobotnych oséb posiadaja-
cych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia odnotowano w PUP w: Bielsku
Podlaskim (18,9%), Monkach (18,5%) i Grajewie (16,5%); najmniejszy za$
w PUP w: Sejnach (8,9%), Hajnéwce (11,8%) i Augustowie (12,2%).

3.9. Bezrobotni posiadaj acy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne
do 18 roku zycia

Kolejng grupg osob bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

zgodnie ze znowelizowang Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
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pracy sg osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne
do 18 roku zycia.

W ciggu 2016 r. zarejestrowaty sie 83 osoby posiadajgce co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia (0,1% ogétu os6b zarejestro-
wanych), a prace podjeto 41 os6b. Ptynnos¢ rynku pracy dla tej grupy bezro-
botnych wyniosta 49,4% (wsréd ogétu bezrobotnych — 57,0%).

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych posiadajg-
cych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia wyniosta
72 osoby, w tym 81,9% stanowity kobiety (59), 48,6% osoby diugotrwale bezro-
botne (35), 33,3% mieszkancy wsi (24), 30,6% osoby posiadajgce co najmnigj
jedno dziecko do 6 roku zycia (22). Bezrobotni ci stanowili 0,1% og6tu zareje-

strowanych bezrobotnych.

Tabela 51. Bezrobotni posiadaj acy co najmniej jedno dziecko niepetno-
sprawne do 18 roku zycia w woj. podlaskim w 2016 roku  (stan
w koncu kwartatu)

Bezrobotni posiadaj acy co na j- wzrost / spadek

mniej jedno dziecko niepetno- w poréwnaniu do po-
Kwartaty sprawne do 18 roku zycia przedniego kwartatu (+/-)

liczba % do og6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 53 0,1 - -
| kwartat 2016 r. 63 0,1 10 18,9
Il kwartat 2016 r. 59 0,1 -4 -6,3
[l kwartat 2016 r. 67 0,1 8 13,6
IV kwartat 2016 r. 72 0,1 5 75

Poziom bezrobocia ws$rdd oséb posiadajgcych co najmniej jedno dziec-
ko niepetnosprawne do 18 roku zycia zmniejszyt sie jedynie w Il kwartale,
po czym rost do konca roku. Na przestrzeni czterech kwartatdw 2016 roku po-
ziom bezrobocia w tej grupie zwiekszyt sie 0 19 0s0b, tj. 0 35,8%.

88

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

Tabela 52. Bezrobotni posiadaj gcy co najmniej jedno dziecko niepetno-
sprawne do 18 roku zycia wg powiatowych urz edoéw pracy
w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powi Liczba os6b posiadaj acych % udziat w ogo |-
owiatowy N ; : S
Urzad Pracy co najmniej jedno dziecko nie- nej liczbie bezro-
pelnosprawne do 18 roku zycia botnych

Augustéw 3 0,1
Biatystok 33 0,2
Bielsk Podlaski 7 0,4
Grajewo 3 0,1
Hajnéwka 3 0,2
Kolno 2 0,1
tomza 0 0,0
Monki 2 0,1
Sejny 1 0,1
Siemiatycze 0 0,0
Sokétka 11 0,3
Suwatki 3 0,1
Wysokie Mazowieckie 0 0,0
Zambrow 4 0,2

Woj. podlaskie 72 0,1

Najwiekszy odsetek bezrobotnych oséb posiadajgcych co najmniej jed-
no dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia odnotowano w PUP w Bielsku
Podlaskim (0,4%) i w PUP w Sokotce (0,3%).

3.10. Bezrobocie 0s6b niepetnosprawnych

W koncu 2016 roku w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego
zarejestrowane byty 3042 bezrobotne osoby niepetnosprawne, w tym 1171
kobiet (38,5%), 751 mieszkancow wsi (24,7%), 2154 osoby diugotrwale bezro-
botne (70,8%) oraz 1727 oséb powyzej 50 roku zycia (56,8%). Osoby niepetno-

sprawne stanowity 6,3% ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
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Tabela 53. Bezrobotne osoby niepetnosprawne w woj.

roku (stan w koncu kwartatu)

podlaskim w 2016

Bezrobotne osoby

wzrost/spadek w  poréwnaniu

Kwartaly niepetnosprawne do poprzedniego kwartatu (+/-)
Liczba % do og6tu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 3424 6,2 - -
| kwartat 2016 r. 3490 6,2 66 1,9
Il kwartat 2016 r. 3216 6,4 -274 -7,9
Il kwartat 2016 r. 3174 6,5 -42 -1,3
IV kwartat 2016 r. 3042 6,3 -132 -4,2

Poziom bezrobocia wsrdd oséb niepetnosprawnych wzrést w | kwartale

2016 r., w pozostatych kwartatach odnotowano spadek. W poréwnaniu do kon-

ca poprzedniego roku liczebno$¢ tej kategorii bezrobotnych zmniejszyta sie
0 382 osoby, tj. 0 11,2%.

Tabela 54. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jak

o0 bezrobotne

w powiatowych urz edach pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba bezrobotnych oséb % udziat do ogo6tu

Urzad Pracy niepetnosprawnych bezrobotnych
Augustow 72 2,8
Biatystok 1407 8,1
Bielsk Podlaski 170 10,2
Grajewo 89 2,9
Hajnowka 123 7,4
Kolno 52 1,9
tomza 329 6,7
MonRKki 58 4,1
Sejny 19 1,4
Siemiatycze 84 5,4
Sokotka 186 5,2
Suwatki 313 10,7
Wysokie Maz. 49 2,7
Zambrow 91 4,9
Woj. podlaskie 3042 6,3

Najwiekszy odsetek os6b niepetnosprawnych w ogolnej liczbie bezrobot-

nych zarejestrowano w koncu 2016 r. w PUP w: Suwaltkach (10,7%), Bielsku
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Podlaskim (10,2%) oraz Biatymstoku (8,1%); najmniejszy zas w PUP w: Sejnach
(1,4%), Kolnie (1,9%) i Wysokiem Mazowieckiem (2,7%).

Tabela 55. Osoby niepetnosprawne bezrobotne wg stop  nia niepetno-
sprawno $ci w 2016 roku (stan koncu roku)

Stopie n Bezrobotne osoby niepetnosprawne
niepetnosprawno Sci Liczba % do og6tu
Ogotem 3042 100,0
Znaczny 33 1,1
Umiarkowany 586 19,3
Lekki 2423 79,7

Bezrobotni niepetnosprawni to najcze$ciej osoby z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci — 79,7% oso6b. Umiarkowany stopief niepetnosprawnosci
posiadato 19,3% os6b. Nieliczng grupe stanowity osoby bezrobotne ze znacz-
nym stopniem niepetnosprawnosci — 1,1%.

Najczesciej wystepujacy wsréd bezrobotnych oséb niepetnosprawnych
rodzaj niepetnosprawnosci to: uposledzenie narzadu ruchu (1040 oséb —
34,2%), choroby psychiczne (380 os6b — 12,5%), choroby narzadu wzroku
(336 0s6b — 11,0%), a takze choroby uktadu oddechowego i krgzenia (290 os6b
—9,5%).

Tabela 56. Osoby niepetnosprawne bezrobotne wg wiek u w 2016 roku
(stan w koncu roku)

. Bezrobotne osoby niepetnosprawne
Sy e Liczba % do og6tu
Ogoétem 3042 100,0
18 — 24 lata 119 3,9
25— 29 lat 156 5,1
30 — 39 lat 446 14,7
40 — 44 lata 287 9,4
45 — 49 lat 307 10,1
50 — 54 lata 429 14,1
55 — 59 lat 735 24,2
60 lat i wiecej 563 18,5
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Sposréd zarejestrowanych w koncu 2016 r. bezrobotnych oséb niepet-
nosprawnych, najwiekszy udziatl mialy najstarsze grupy wiekowe: 55 - 59 lat —
24,2% i 60 lat i wiecej — 18,5%, najmniejszy za$ najmiodsze grupy wiekowe:
3,9% - grupa w wieku 18-24 lata oraz 5,1% - grupa w wieku 25-29 lat.

Tabela 57. Osoby niepetnosprawne bezrobotne wg wyks  ztatcenia w 2016
roku (stan w koncu roku)

Bezrobotne osoby
Wyksztatcenie Niepetnosprawne
Liczba % do ogétu

Ogotem 3042 100,0
Wyzsze 203 6,7
Policealne i srednie zawodowe 616 20,2
Srednie ogéInoksztalc gce 232 7,6
Zasadnicze zawodowe 979 32,2
Gimnazjalne 70 2,3
Podstawowe i podstawowe nieuko hAczone 942 31,0

Populacje bezrobotnych oséb niepetnosprawnych cechuje niski poziom
wyksztalcenia. W koncu 2016 r. zaledwie 6,7% z nich posiadato wyksztatcenie
wyzsze (wsréd ogotu zarejestrowanych bezrobotnych — 14,5%), a 20,2% - wy-
ksztatcenie policealne i srednie zawodowe. Natomiast wyksztalcenie ponizej
$redniego posiadato 65,5% bezrobotnych os6b niepetnosprawnych (zasadnicze

zawodowe — 32,2% oraz gimnazjalne i ponizej — 33,3%).

Tabela 58. "Naptyw" do bezrobocia i "odptyw" z bezr  obocia" bezrobot-
nych oséb niepetnosprawnych w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Niepetnosprawni
Wyszczegdlnienie bezrobotni
Liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani, z tego rejestrujacy sie: 3801 100,0
- po raz pierwszy 348 9,2
- po raz kolejny, w tym powracajgcy do rejestracii: 3453 90,8
- po pracach interwencyjnych 8 0,2
- po robotach publicznych 34 0,9
- po stazu 188 4,9
- po szkoleniu 37 1,0
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Niepetnosprawni
Wyszczegolnienie bezrobotni
Liczba %
- po pracach spotecznie uzytecznych 98 2,6
Bezrobotni wyrejestrowani, w tym z powodu: 4266 100,0
Q podjecia pracy, z tego: 1680 39,4
= pracy niesubsydiowanej 1335 31,3
- w tym pracy sezonowej 67 1,6
-  tytutu podjecia dziatalnosci gospodarczej 44 1,0
= pracy subsydiowanej, w tym: 345 8,1
- na miejscach pracy refundowanych ze srodkéw Fun-
36 0,8
duszu Pracy
- na miejscach pracy refundowanych ze $rodkow 59 14
PFRON '
- w ramach prac interwencyjnych 106 25
- w ramach robét publicznych 75 1,8
-z tytutlu podjecia dziatalnosci gospodarczej 20 0,5
- podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ra-
: X 7 0,2
mach bonu na zasiedlenie
- w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrud-
o . oy X 8 0,2
nienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. Z.
- rozpoczecia realizacji indywidualnego programu za-
trudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu so- 21 0,5
cjalnego
Q rozpoczecia szkolenia 33 0,8
- w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0
Q rozpoczecia stazu 205 4.8
- w tym w ramach bonu stazowego 1 0,02
Q rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 90 2,1
- w tym w ramach PAI 15 0,4
Q skierowania do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania 71 17
dziatan aktywizacyjnych '
O odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozy- 26 0.6
cji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy '
Q rezygnacji lub niepotwierdzenia gotowosci do pracy 616 14,4
Q nabycia praw emerytalnych lub rentowych 141 3,3
O nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 77 1,8
Q utraty statusu osoby niepetnosprawnej 850 19,9

W 2016 r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowato sie 3801
bezrobotnych osob niepetnosprawnych i stanowily one 5,7% nowo rejestruja-

cych sie bezrobotnych. Po raz kolejny zarejestrowaly sie 3453 bezrobotne o0so-
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by niepetnosprawne (90,8%), w tym po stazu wrdcito 188 oséb (4,9%), po pra-
cach spotecznie uzytecznych — 98 oséb (2,6%) i po szkoleniu — 37 os6b (1,0%).

Jednoczesnie rejestry bezrobotnych opuscito 4266 bezrobotnych os6b
niepetnosprawnych, czyli 5,8% og6tu bezrobotnych wyrejestrowanych. Naj-
czestszg przyczyng wylagczen tych osdb z ewidencji urzedéw pracy w 2016 .
byto podejmowanie pracy. Z tego powodu wytgczono 1680 bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych (39,4% ,odptywow”), z czego prace niesubsydiowang pod-
jeto 1335 osob, a subsydiowang — 345 osob. W ramach pracy subsydiowanej
do prac interwencyjnych skierowanych zostatlo 106 bezrobotnych os6b niepet-
nosprawnych (2,5%), do robét publicznych — 75 oséb (1,8%), srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej przyznano 20 osobom (0,5%), na miejscach pracy
refundowanych ze srodkéw Funduszu Pracy lub PFRON zatrudnionych zostato
95 o0s6b niepetnosprawnych (2,2%). W ramach dofinansowania wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia prace pod-
jeto 8 0s6b niepetnosprawnych (0,2%), a w ramach bonu na zasiedlenie prace
poza miejscem zamieszkania - 7 oséb do 30 roku zycia (0,2%). Realizacje indy-
widualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
rozpoczeto 21 bezrobotnych oséb niepetnosprawnych (0,5%).

Na staz u pracodawcy zostalo skierowanych 205 bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych (4,8% odptywow), natomiast szkolenie rozpoczety 33 osoby
(0,8%). W ramach prac spotecznie uzytecznych zatrudniono 90 bezrobotnych
0s6b niepetnosprawnych (2,1%), a 71 oséb skierowano do agencji zatrudnienia
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych (1,7%).

Jedng z czesciej wystepujgcych przyczyn wytgczen jest niepotwierdze-
nie gotowosci do pracy. Z tego powodu oraz z powodu rezygnacji ze statusu
bezrobotnego wytaczono tgcznie 616 bezrobotnych oséb niepetnosprawnych
(14,4% ,odptywow”). Kolejng przyczyna wytgczen byla utrata statusu osoby
niepetnosprawnej. Z tego tytutu wyrejestrowano 850 osob (19,9% ,odptywow”
0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych). Ponadto 141 bezrobotnych oséb nie-

petnosprawnych nabyto uprawnienia emerytalne lub rentowe (3,3%).
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Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla niepetnosprawnych os6b bezrobot-
nych, rozumiany jako stosunek liczby os6b podejmujgcych prace w ciggu
2016 r. do liczby oséb nowo zarejestrowanych w tym czasie, wyniost 44,2%
(w2015 r. 42,2%). Dla poréwnania, dla calej zbiorowosci bezrobotnych wskaz-
nik ten wyniést 57,0%.

W koncu 2016 r. w urzedach pracy zarejestrowanych byto 586 oséb
niepetnosprawnych poszukuj acych pracy niepozostaj gcych w zatrudnie-
niu, w tym 216 kobiet (36,9%), 135 mieszkancéw wsi (23,0%), 355 diugotrwale
pozostajgcych bez pracy (60,6%) oraz 212 osob bez kwalifikacji zawodowych
(36,2%). Swiadczenie rentowe z tytutu niezdolnoséci do pracy pobierato 217
0s6b (37,0%), rente socjalng - 172 (29,4%), a rente szkoleniowg - 3 (0,5%).

W subpopulacji os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszu-
kujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu 65,4% to osoby posiadajgce umiar-
kowany stopien niepetnosprawnosci (383), nastepne 19,8% stanowity osoby ze
znacznym stopniem (116), a lekki stopieh niepetnosprawnosci miato orzeczony
14,8% niepetnosprawnych os6b poszukujacych pracy (87). Najczesciej wyste-
pujgce wsrdd oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy rodzaje niepetno-
sprawnosci to: choroby psychiczne 29,4% (172), uposledzenia narzgdu ruchu —
14,7% (86) oraz choroby narzadu wzroku — 9,6% (56).

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako poszukujgce pracy,
w przeciwienstwie do oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako bezro-
botne, sg lepiej wyksztatcone: 10,6% o0s6b z tej grupy posiadato wyzsze wy-
ksztalcenie (62) i az 18,8% policealne i $rednie zawodowe (110). Natomiast
nizsze poziomy wyksztalcenia posiadalo 61,6% osob niepetnosprawnych po-
szukujgcych pracy (361): zasadnicze zawodowe — 24,4% (143) i gimnazjalne
i ponizej — 37,2% (218). Najliczniejsze grupy stanowity osoby w wieku 30-39 lat
—28,2% (165).
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3.11. Bezrobotne kobiety, ktére nie podj ely zatrudnienia po urodzeniu
dziecka.

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet, kto-
re nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka wyniosta 6566, w tym 231
z prawem do zasitku (3,5%). Bezrobotne te stanowity 13,6% ogo6tu bezrobot-
nych zarejestrowanych w wojewodztwie.

W 2016 r. zarejestrowato sie 3941 kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka. Bezrobotne te stanowity 12,9% nowo zarejestrowanych
kobiet i 5,9% og6tu nowo zarejestrowanych w 2016 r. bezrobotnych. Jednocze-
$nie w ciggu 2016 r. prace podjety 1874 bezrobotne kobiety, wskaznik ptynnosci
rynku pracy dla tej grupy wyniost wiec 47,6% (dla og6tu bezrobotnych — 57,0%).

Tabela 59. Bezrobotne kobiety, ktére nie podj ely zatrudnienia po urodze-
niu dziecka w woj. podlaskim w 2016 roku  (stan w koncu kwartalu)

Bezrobotne kobiety, ktore wzrost / spadek w poré  w-
nie podj ety zatrudnienia naniu do poprzedniego
Kwartaty po urodzeniu dziecka kwartatu (+/-)

liczba % do og6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 6604 12,0 - -
| kwartat 2016 r. 6714 11,9 +110 +1,7
Il kwartat 2016 r. 6533 13,0 -181 -2,7
[l kwartat 2016 r. 6678 13,6 +145 +2,2
IV kwartat 2016 r. 6566 13,6 -112 -1,7

Poziom bezrobocia wsréd kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po uro-
dzeniu dziecka, zwigkszyt sie w | oraz lll kwartale, natomiast spadt wlli IV
kwartale. Na przestrzeni roku liczba bezrobotnych w omawianej grupie zmniej-
szyta sie 0 38 osob, tj. 0 0,6%. Jednoczesnie jednak zwigkszyt sie ich procen-

towy udziat wsrdd ogotu bezrobotnych o 1,6 punktu do 13,6%.
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Tabela 60. Bezrobotne kobiety, ktére nie podj ely zatrudnienia po urodze-
niu dziecka w wg powiatowych urz edéw pracy w 2016 roku
(stan w koncu roku)

Powiatowy _ Liczb_a kobiet, kté_re _ _% u_dziaiw ogolnej

Urzad Pracy nie podj ety z_atruqlmenla liczbie bezrpbotnych
po urodzeniu dziecka kobiet
Augustéw 347 13,7
Biatystok 2231 12,9
Bielsk Podlaski 223 13,4
Grajewo 503 16,3
Hajnéwka 199 12,0
Kolno 351 13,1
tomza 699 14,2
Monki 214 15,1

Sejny 109 7,9

Siemiatycze 228 14,7
Sokotka 514 14,5
Suwatki 401 13,7
Wysokie Mazowieckie 223 12,1
Zambrow 324 17,4
Woj. podlaskie 6566 13,6

Najwiekszy odsetek kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka, odnotowano w PUP w: Zambrowie (17,4%), Grajewie (16,3%) i Mon-

kach (15,1%); najmniejszy zas w PUP w Sejnach (7,9%).

3.12. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Grupa 0s0b bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych obejmuje osoby
nie posiadajgce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczo-
nych dyplomem, swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym
dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu; sg to z reguly osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej oraz absolwenci licebw ogolnoksztatca-
cych.

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez kwalifi-
kacji zawodowych wyniosta 15615 os6b, w tym 7459 kobiet. Bezrobotni

ci stanowili 32,3% og6tu bezrobotnych zarejestrowanych w wojewodztwie.
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W ciggu 2016 r. do urzedow pracy zgtosito sie 19901 osob nie posiada-
jacych kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu i stanowity one
30,0% og6tu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych. W tym czasie prace podjeto
9136 0s6b bez kwalifikacji zawodowych. Plynnos¢ rynku pracy dla tej grupy
bezrobotnych wyniosta 45,9% (ws$réd ogétu bezrobotnych — 57,0%).

Tabela 61. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w woj. podlaskim
w 2016 roku (stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni bez kwalifikacji | wzrost / spadek w poréwnaniu

Kwartaty zawodowych do poprzedniego kwartatu (+/-)
Liczba % do ogo6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 17988 32,7 - -

| kwartat 2016 r. 18521 32,9 +533 +3,0
Il kwartat 2016 r. 16559 32,9 -1962 -10,6
[l kwartat 2016 r. 16030 32,7 -529 -3,2
IV kwartat 2016 r. 15615 32,3 -415 -2,6

Poziom bezrobocia wsréd bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
wzrést jedynie w | kwartale, w pozostatym okresie odnotowano jego spadek.
W 2016 r. poziom bezrobocia w tej grupie zmniejszyt sie o 2373 osoby,

tj. 0 13,2%, a udziat wsrdd ogoétu bezrobotnych zmniejszyt sie 0 0,4 punktu proc.

Tabela 62. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w g powiatowych urz e-
dow pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba 0s6b bez kwalifi- % udziat w ogélnej
Urzad Pracy kacji zawodowych liczbie bezrobotnych
Augustow 681 26,8
Biatystok 4788 27,7
Bielsk Podlaski 516 31,0
Grajewo 1216 39,5
Hajnéwka 537 32,4
Kolno 1113 41,4
tomza 1339 27,2
Monki 692 48,9
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Powiatowy Liczba os6b bez kwalifi- % udziat w ogolnej

Urzad Pracy kacji zawodowych liczbie bezrobotnych
Sejny 525 38,2
Siemiatycze 653 42,0
Sokotka 1123 31,6
Suwatki 1063 36,4
Wysokie Mazowieckie 679 36,8
Zambrow 690 37,1
Woj. podlaskie 15615 32,3

Najwiekszy odsetek o0s6b bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
odnotowano w PUP w: Monkach (48,9%), Siemiatyczach (42,0%) i Kolnie
(41,4%); najmniejszy zas w PUP w: Augustowie (26,8%), tomzy (27,2%) i Bia-
tymstoku (27,7%).

3.13. Bezrobotni bez do $wiadczenia zawodowego

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie posia-
dajacych doswiadczenia zawodowego, tj. zgodnie z Ustawg o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy, oséb, ktére wykonywaty zatrudnienie oraz inng
prace zarobkowg przez tgczny okres krétszy niz 6 miesiecy, wyniosta 12522
osoby. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego stanowili 25,9% og6tu bez-
robotnych zarejestrowanych w wojewédztwie.

W ciggu 2016 r. do urzeddw pracy zgtosito sie 19176 os6éb bez do-
Swiadczenia zawodowego i stanowity one 28,9% ogétu nowo rejestrujgcych sie
bezrobotnych, a prace podjety 9462 osoby. Wskaznik ptynnosci rynku pracy dla
tej grupy bezrobotnych wyniosta 49,3% (dla ogétu bezrobotnych. — 57,0%).
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Tabela 63. Bezrobotni bez do s$wiadczenia zawodowego w woj. podlaskim

w 2016 roku (stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni bez do s$wiad-

wzrost / spadek w poréwn a-
niu do poprzedniego kwarta-

Kwartaty czenia zawodowego b (+-)
Liczba % do og6tu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 15503 28,2 - -
| kwartat 2016 . 15376 27,3 -127 -0,8
Il kwartat 2016 r. 13558 27,0 -1818 -11,8
[l kwartat 2016 r. 13309 27,2 -249 -1,8
IV kwartat 2016 r. 12522 25,9 -787 -5,9

Poziom bezrobocia wsréd oséb bez doswiadczenia zawodowego ulegat

wyraznemu zmniejszeniu w analizowanym okresie. W 2016 r. poziom bezrobo-

cia w tej grupie spadt o0 2981 0s6b, tj. 0 19,2%, a jej udziat wsréd ogodtu bezro-

botnych zmniejszyt sie 0 2,3 punktu proc.

Tabela 64. Bezrobotni bez do $wiadczenia zawodowego wg powiatowych
urzedow pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

Powiatowy Liczba 0s6b bez do swiad- % udziat w ogdlnej

Urzad Pracy czenia zawodowego liczbie bezrobotnych
Augustow 649 25,6
Biatystok 3892 22,5
Bielsk Podlaski 370 22,2
Grajewo 871 28,3
Hajnéwka 322 19,4
Kolno 958 35,6
tomza 1201 24,4
Monki 491 34,7
Sejny 440 32,0
Siemiatycze 547 35,2
Sokétka 1171 32,9
Suwaliki 548 18,8
Wysokie Mazowieckie 617 33,4
Zambrow 445 23,9
Woj. podlaskie 12522 25,9
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Najwiekszy odsetek osdb bez doswiadczenia zawodowego odnotowano
w PUP w: Kolnie (35,6%), Siemiatyczach (35,2%) oraz Monkach (34,7%); naj-

mniejszy zas w PUP w: Suwatkach (18,8%) oraz Hajnéwce (19,4%).

3.14. Bezrobotni cudzoziemcy w woj. podlaskim

Na koniec 2016 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych cudzo-
ziemcoéw, tj. 0sO6b nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego, wynosita
294 osoby. Bezrobotni cudzoziemcy stanowili 0,6% ogotu bezrobotnych zareje-
strowanych w wojewédztwie.

W ciggu catego 2016 r. do urzedéw pracy zgtosito sie 350 cudzoziem-
céw i stanowili oni 0,5% og6tu nowo rejestrujgcych sie bezrobotnych. W tym
czasie prace podjeto 134 bezrobotnych cudzoziemcéw. Plynnosé rynku pracy
dla tej grupy bezrobotnych wyniosta 38,3% (ws$réd ogotu bezrobotnych —
57,0%).

Tabela 65. Bezrobotni cudzoziemcy w woj. podlaskim w 2016 roku
(stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni cudzoziemey wzrost / spac_zlek w poréwnaniu

Kwartaty do poprzedniego kwartatu (+/-)
liczba % do ogo6tu w liczbach w %

IV kwartat 2015 r. 277 0,5 - -

| kwartat 2016 r. 302 0,5 25 9,0
Il kwartat 2016 r. 312 0,6 10 3,3
[l kwartat 2016 r. 322 0,7 10 3,2
IV kwartat 2016 r. 294 0,6 -28 -8,7

W ciggu 2016 r. poziom bezrobocia wsréd cudzoziemcow zwiekszyt sie
0 17 o0sobb, tj. 0 6,1%, a ich udziat wsrdéd ogotu bezrobotnych utrzymywat sie na
zblizonym poziomie ok. 0,6%.
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Tabela 66. Bezrobotni cudzoziemcy wg powiatowych ur  zeddéw pracy
w 2016 roku (stan w koncu roku)

P Liczba cudzoziemcéw .% L!dzia} w ogdinej

Urzad Pracy liczbie bezrobotnych
Augustow 7 0,3
Biatystok 158 0,9
Bielsk Podlaski 8 0,5
Grajewo 7 0,2
Hajnéwka 7 0,4
Kolno 6 0,2
tomza 59 1,2
MonRki 0 0,0
Sejny 3 0,2
Siemiatycze 4 0,3
Sokotka 21 0,6
Suwatki 7 0,2
Wysokie Mazowieckie 3 0,2
Zambréw 4 0,2
Woj. podlaskie 294 0,6

Najwiekszy odsetek bezrobotnych cudzoziemcéw odnotowano w PUP
w: Lomzy (1,2%), Biatymstoku (0,9%) oraz w PUP w Sokotce (0,6%).

3.14.1. Powierzenie pracy cudzoziemcom na podstawie zarejestrowanego
oswiadczenia pracodawcy w powiatowym urz ___edzie pracy

Obywatele Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy,
Federacji Rosyjskiej, Republiki Armenii i Ukrainy mogg podejmowac kroétkoter-
minowg prace w Polsce w okresie nie przekraczajgcym 6 miesiecy w ciggu
kolejnych 12 miesiecy bez obowigzku uzyskiwania zezwolenia na prace, jezeli
przed podjeciem przez cudzoziemca pracy wiasciwy powiatowy urzgd pracy
zarejestrowat pisemne oswiadczenie pracodawcy 0 zamiarze powierzenia wy-
konywania pracy temu cudzoziemcowi, okreslajgce nazwe zawodu, miejsce
wykonywania pracy, date rozpoczecia i okres wykonywania pracy, rodzaj umo-

wy stanowigcej podstawe wykonywania pracy oraz wysokos¢ wynagrodzenia
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brutto za prace, informujgce o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadro-
wych w oparciu o lokalny rynek pracyls.

W 2016 roku powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego zarejestrowaty
9483 oswiadczenia pracodawcéw 0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcowi, w tym 3948 oswiadczen dotyczacych osdéb, ktére juz posiadajg
wize lub zezwolenie na zamieszkanie. Zagraniczni pracownicy zatrudniani byli
gtdbwnie na podstawie umowy zlecenia (70,7%); umowe o prace podpisywano
jedynie w 11,2%. O$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy
wystawiano najczesciej na okres od 3 do 6 miesiecy (89,6%).

W grupie zatrudnianych cudzoziemcow przewazali mezczyzni
(6887 0sGb — 72,6%) oraz osoby w wieku 26-40 lat (4411 os6b — 46,5%).

Pracodawcy zamierzajgcy zatrudni¢ cudzoziemcOw najczesciej prowa-
dzili dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca
(36,3% os$wiadczen), w budownictwie (13,6%), rolnictwie (11,7%), dziatalnos¢
profesjonalng, naukowsg i techniczng (11,1%), szeroko rozumiang pozostalg
dziatalno$¢ ustugowg (8,8%), dziatalno$¢ produkcyjng (6,9%), w handlu, na-
prawie pojazdéw samochodowych (6,0%) oraz transporcie i gospodarce maga-
zynowej (3,6%). Stad tez poszukiwani pracownicy najczesciej reprezentowali
grupe zawodowg pracownikéw przy pracach prostych (38,7%), robotnikéw
przemystowych i rzemiesInikéw (30,4%), operatoréw i monteréw maszyn i urzg-
dzen (19,6%), rolnikdw, ogrodnikéw, lesnikéw i rybakoéw (7,9%) oraz pracowni-
kow ustug i sprzedawcow (1,9%). Pojedyncze oswiadczenia odnosily sie
do zapotrzebowania na wykwalifikowany personel techniczny, specjalistow

bgdz menadzerdéw.

'3 w oparciu o przepis §1 pkt 20 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 kwiet-
nia 2015 r. w sprawie przypadkéw, w ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na
prace (Dz. U. z 2015 r., poz. 588); niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie przypadkéw, w ktérych powie-
rzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczal-
ne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (Dz. U. z 2015 r. poz. 95).
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W wiekszosci cudzoziemcy zatrudniani na podstawie zarejestrowanego
w PUP o$wiadczenia pracodawcy pochodzili z Ukrainy (8432 osoby — 88,9%),
a nastepnie Biatorusi (982 osoby — 10,4%).

Tabela 67. Liczba zarejestrowanych w powiatowym urz ~ edzie pracy o swiadcze n

pracodawcOw o zamiarze powierzenia wykonywania prac  y cudzo-
ziemcowi w woj. podlaskim w 2016 roku wg obywatelst  wa
Lielhm e z tego wg obywatelstwa pracownika, ktérego dotyczy
PUP jestrowanych Ceigec e
oswiadcze i | Bjatoru § | Rosja | Ukraina | Motdowa | Gruzja | Armenia
Augustow 506 11 0 495 0 0 0
Biatystok 2413 394 4 2001 5 1 8
Bielsk Podl. 170 57 0 113 0 0 0
Grajewo 86 36 0 49 0 0 1
Hajnéwka 88 48 1 38 0 0 1
Kolno 25 15 0 10 0 0 0
tomza 726 29 1 684 1 11 0
Monki 37 3 0 34 0 0 0
Sejny 54 23 0 30 1 0 0
Siemiatycze 136 29 0 107 0 0 0
Sokotka 1005 191 0 810 1 0 3
Suwalki 1101 103 3 981 14 0 0
Wysokie Maz. 105 14 0 90 0 0 1
Zambréw 3031 29 2 2990 2 7 1
woj. podlaskie 9483 982 11 8432 24 19 15

W 2016 r. najwiecej oswiadczen pracodawcéw 0 zamiarze powierzenia
wykonywania pracy wptyneto do Powiatowego Urzedu Pracy w Zambrowie
(3031) oraz w Biatymstoku (2413), Suwatkach (1101) i Sokétce (1005).

3.15. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotycz  acych zaktadu pracy

W ciggu 2016 r. do powiatowych urzedow pracy woj. podlaskiego zgto-
sito sie 2032 nowych bezrobotnych zwolnionych w ramach zwolnien grupowych,
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co stanowito 3,1% nowo zarejestrowanych w 2016 r. bezrobotnych (w 2015r.
odpowiednio: 2344 nowo rejestrujgce sie osoby bezrobotne zwolnione w tym

trybie — 3,3% og6tu).

Tabela 68. Ksztaltowanie si e zwolnie A z przyczyn dotycz acych zaktadu
pracy w woj. podlaskim w 2016 roku  (stan w koncu kwartatu)

Bezrobotni zwolnieni wzrost/spadek w por6d w-
' w ramach zwolnie n grupo- naniu do poprzedniego

ety wych kwartatu (+/-)

liczba % do og6tu w liczbach w %
IV kwartat 2015 r. 1784 3,2 - -
| kwartat 2016 r. 1813 3,2 +29 +1,6
Il kwartat 2016 r. 1672 3,3 -141 -7,8
Il kwartat 2016 r. 1622 3,3 -50 -3,0
IV kwartat 2016 r. 1624 3,4 +2 +0,1

W 2016 r. odnotowano zmniejszenie sie liczby bezrobotnych zwolnio-
nych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy. W poréwnaniu do konca poprzed-
niego roku liczebnos¢ tej kategorii bezrobotnych zmniejszyta sie o 160 o0sdb,
tj. 0 9,0%.

Udziat zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w ogdinej
liczbie bezrobotnych wynidst na koniec 2016 r. 3,4% - 1624 osoby (w koncu
2015r.: 3,2% - 1784 osoby). Wsrdd bezrobotnych zwolnionych w tym trybie
kobiety stanowity 47,8% tej populacji (777 os6b). Do zasitku dla bezrobotnych
uprawnionych bylo 50,1% bezrobotnych zwolnionych w ramach zwolnien gru-

powych (813 oso6b).
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Tabela 69. Liczba bezrobotnych zwolnionych z przycz
ktadu pracy wg powiatowych urz

w koncu roku)

yn dotycz gcych za-

edow pracy w 2016 roku (stan

Powiatow Liczba bezrobotnych % udziat w liczbie
Urzad Pra():/ zwolnionych z przyczyn bezrobotnych
a y dotycz gcych zaktadu pracy ogotem

Augustow 75 3,0
Biatystok 578 3,3
Bielsk Podlaski 154 9,2
Grajewo 62 2,0
Hajnowka 61 3,7
Kolno 75 2,8
tomza 44 0,9
Monki 41 2,9
Sejny 25 1,8
Siemiatycze 96 6,2
Sokétka 162 4,6
Suwatki 117 4.0
Wysokie Mazowieckie 74 4,0
Zambrow 60 3,2
Woj. podlaskie 1624 3,4

Najwiekszy odsetek oséb bezrobotnych zwolnionych w ramach zwol-
nien grupowych odnotowano w PUP: w Bielsku Podlaskim (9,4%), Siemiaty-
czach (6,2%) oraz Suwaitkach i Wysokiem Mazowieckiem (po 4,0%); najmniej-
szy zas w PUP: tomzy (0,9%) i Sejnach (1,8%).

3.15.1. Zgtoszenia zwolnie 1 z przyczyn dotycz acych zakladu pracy

W 2016 r. odnotowano 17 zgloszen zamiaru dokonania zwolnien gru-
powych, ktore pochodzity z 17 zakladow pracy, planujgcych zwolnienie tgcznie
275 pracownikdw z terenu woj. podlaskiego, a dokonane w 2016 r. zwolnienia

objety 209 os6b (w 2015 r.; - 12 zakladow i 149 pracownikéw; zwolniono 57).
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Tabela 70. Zgloszenia przez pracodawcow zamiaru dok

onania zwolnie n

z przyczyn dotycz gcych zaktadu pracy w 2016 roku (w okresie
sprawozdawczym)
zgtoszenia zwolnie n z przyczyn zwolnienia z przyczyn d o-
Miesi ace dotycz acych zaktadu pracy tycz gcych zaktadu pracy
liczba zglosze n osoby liczba zaktad6w osoby
2015 . 12 149 10 57
stycze h 1 14 0 0
luty 1 10 0 0
marzec 3 28 3 13
kwiecie n 1 45 1 1
maj 3 17 3 47
czerwiec 1 3 2 10
lipiec 2 137 2 2
sierpie n 2 5 2 5
wrzesie n 0 0 3 118
pazdziernik 1 1 1 9
listopad 1 5 2 3
grudzie n 1 10 1
2016 r. 17 275 20 209

*po korekcie dokonanej w wyniku zmiany przez pracodawce liczby oséb przewidzianych do zwol-

nienia.

Zapowiedzi najwiekszych zwolnien dotyczyty podmiotéw dziatajgcych

w bankowosci, finansach, handlu i przetworstwie przemystowym.

3.16. Bezrobotni wedtug wieku i poziomu wyksztatcen ia

Tabela 71. Bezrobotni w woj. podlaskim wg wieku w |
(stan w koncu roku)

atach 2015-2016

Bezrobotni w tym w wieku (w latach):

Lata o 60 i
ogorem 18-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-59 S
wiecej
2015 55019 9233 | 15748 | 10591 | 9794 6446 3207
2016 48361 7082 | 13997 | 9616 8383 5763 3520
2015 r.=100 87,9 76,7 88,9 90,8 85,6 89,4 109,8
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W 2016 r. nastgpit spadek liczby bezrobotnych w niemal wszystkich
grupach wiekowych, najwiekszy za$ wsrod bezrobotnych w przedziale wieko-
wym 18-24 lata (0 23,3%, tj. 0 2151 os6b). W poréwnaniu ze stanem w koncu
2015 roku wzrost liczby bezrobotnych miat miejsce jedynie w najstarszej grupie,
tj. w wieku 60 i wiecej lat (0 9,8%, tj. 0 313 0sbb).

Tabela 72. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug wieku w 2016 roku
(stan w koncu roku)

Zarejestrowani bezrobotni
Grupy wiekowe (w latach)
liczba % do ogo6tu w tym kobiety

Ogotem, z tego wg grup wieku: 48361 100 22057

18-24 7082 14,6 3401
25-34 13997 28,9 7494
35-44 9616 19,9 4714
45 - 54 8383 17,3 3578
55 -59 5763 11,9 2393
60 i wiecej 3520 7,3 477

Podobnie jak w poprzednim roku, bezrobocie dotyczy przede wszystkim
ludzi miodych. W koncu 2016 r. najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku
25-34 lata, ktéra stanowita 28,9% ogétu bezrobotnych (13997 oso6b). Najmniej
liczna grupa wsrdéd bezrobotnych to osoby w wieku 60 lat i wiecej - 3520 0s6b,
czyli 7,3% ogoétu bezrobotnych.

Bezrobotni mezczyzni byli starsi niz kobiety. W populacji bezrobotnych
mezczyzn osoby w wieku powyzej 45 lat stanowity 42,7%, natomiast w popula-
cji kobiet — 29,2%.
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Tabela 73. Bezrobotni w woj. podlaskim wg poziomu w  yksztalcenia w la-
tach 2015-2016 (stan w koncu roku)

w tym z wyksztalceniem:
Bezro- olicealny- | Srednim zasad- e
Lata botni wyz- POlIc Y ogolno- niczym 9
= mi srednim zjalnym
ogotem | szym ksztalc g9- | zawodo- | . .
zawodowym i poni zej
cym wym
2015 55019 | 7871 12688 6360 13149 14951
2016 48361 | 6993 11093 5555 11453 13267
2015 r.=100 87,9 88,8 87,4 87,3 87,1 88,7

Poréwnujac lata 2015-2016, mozna zauwazy¢, ze najwiekszy spadek
poziomu bezrobocia miat miejsce wsrdd bezrobotnych z wyksztalceniem za-
sadniczym zawodowym (o 1696 os6b, o 12,9%) oraz z wyksztatlceniem gimna-

zjalnym i nizszym (0 1684 osoby, tj. 0 11,3%).

Tabela 74. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug pozio  mu wyksztalcenia
w 2016 roku (stan w koncu roku)

Zarejestrowani bezrobotni
Wyksztatcenie ) % do w tym

Liczba p :
0gotu kobiety
Ogotem, z tego wg poziomu wyksztaltcenia: 48361 100, O 22057
Wyzsze 6993 14,5 4449
Policealne i srednie zawodowe 11093 22,9 5683
Srednie ogéInoksztalc gce 5555 11,5 3271
Zasadnicze zawodowe 11453 23,7 3864
Gimnazjalne i poni zej 13267 27,4 4790

W koncu 2016 r. wsrdd bezrobotnych najwiecej oséb posiadalo wy-
ksztatcenie gimnazjalne i ponizej (13267 oséb — 27,4%) oraz zasadnicze zawo-
dowe (11453 osoby — 23,7%). Najmniej bezrobotnych posiadato wyksztalcenie
Srednie ogolnoksztalcgce (5555 0s6b — 11,5%). Bezrobotne kobiety charaktery-
zowaly sie odmienng strukturg wyksztatcenia niz mezczyzni: 60,8% bezrobot-
nych kobiet posiadato wyksztatcenie $rednie i powyzej, podczas gdy odsetek

mezczyzn o tym poziomie wyksztalcenia wynosit 38,9%.
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3.17. Bezrobotni wedtug sta _zu pracy i czasu pozostawania bez pracy

Tabela 75. Bezrobotni wg sta zu pracy w woj. podlaskim w latach 2015—
2016 (stan w koncu roku)

w tym wg sta zu pracy (w latach) :
Bezrobotni . bez
Lata ogolem | 901 | 15 | 510 | 10-20 | 20-30 | O | stazu
roku wiecej
pracy
2015 55019 10355 | 11869 | 6980 7430 5140 1906 | 11339
2016 48361 9703 | 10844 | 6272 6599 4383 1661 8899
2015 r.=100 87,9 93,7 91,4 89,9 88,8 85,3 87,1 78,5

W 2016 roku spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich
grupach stazu pracy, w tym najwiekszy dotyczyt oséb bezrobotnych ze stazem
pracy 20-30 lat (0 14,7%, tj. o 757 os6b), a najmniejszy z najkrétszym stazem
pracy do 1 roku (o 6,3%, tj. 0 652 osobhy). Liczebnos$é bezrobotnych bez stazu

pracy zmniejszyta sie natomiast az 0 21,5%, tj. 0 2440 oséb.

Tabela 76. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug sta  zu pracy w 2016 roku
(stan w koncu roku)

Staz pracy Zarejestrowani bezrobotni
(w latach) liczba % do og6tu | w tym kobiety
Ogotem, z tego wg sta zu pracy: 48361 100,0 22057
do 1 roku 9703 20,1 4999
1-5 10844 22,4 5152
5-10 6272 13,0 2688
10-20 6599 13,6 2802
20-30 4383 9,1 1549
30 lat i wi ecej 1661 3,4 424
bez stazu 8899 18,4 4443

W woj. podlaskim w koncu 2016 r. najliczniejszg populacje sposrod za-
rejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby posiadajgce krétki staz pracy:
od 1 do 5 lat (10844 osoby — 22,4% ogo6tu bezrobotnych) oraz do 1 roku (9703
osoby — 20,1% ogo6tu bezrobotnych). Najmniej liczng populacje stanowili bezro-

botni z 30-letnim i wiecej stazem pracy (1661 oséb —3,4% og6tu bezrobotnych).
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Bezrobotne kobiety posiadaty z reguty krotszy staz pracy niz mezczyzni,
czesciej nie mialy zadnego doswiadczenia zawodowego (20,1% kobiet i 16,9%
mezczyzn) lub krotki, do 1 roku, staz pracy (22,7% kobiet i 17,9% mezczyzn).
Natomiast wiekszy odsetek bezrobotnych mezczyzn charakteryzowat sie 20-30-
letnim stazem pracy (10,8% wobec 7,0 % wsréd kobiet) oraz 30-letnim i diuz-
szym (4,7% wobec 1,9% wsréd kobiet).

Tabela 77. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pra ¢y w woj. podlaskim
w latach 2015-2016 (stan w koncu roku)

w tym wg czasu pozostawania bez pracy
et Bezrpbotni (w miesi gcach):
ogolem | o1 | 13 | 36 | 6-12 | 12-24 Sy
2015 55019 4590 | 9208 | 7795 | 8977 | 8896 | 15553
2016 48361 4142 7989 | 6829 7148 | 8423 | 13830
2015 r.=100 87,9 90,2 86,8 87,6 79,6 94,7 88,9

W 2016 r. nastapit spadek liczebnosci oséb w kazdej z kategorii bezro-
botnych pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy. Najbardziej zmniejszyta
sie liczba osdb pozostajgcych w rejestrach urzedéw pracy w przedziale 6-12
miesiecy (0 1829 osobb, tj. 0 20,4%). Nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy
i dluzej w ewidencji urzedéw pracy zarejestrowane byly 22253 osoby i stanowity
one 46,0% og6tu bezrobotnych woj. podlaskiego (przed rokiem 44,4%). W po-
réwnaniu do konca poprzedniego roku liczebnos¢ tej grupy bezrobotnych

zmniejszyta sie 0 2196 osob, czyli 0 9,0%.
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Tabela 78. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug czasu
pracy w 2016 roku (stan w koncu roku)

pozostawania bez

Czas pozostawania Zarejestrowani bezrobotni
bez pracy (w miesi gcach) Liczba % do ogdétu | w tym kobiety
Stg\?vj‘gmézbfzgsr;"gyczasu poz 0 48361 100 22057
do 1 miesi gca 4142 8,6 1495
1-3 7989 16,5 3388
3-6 6829 14,1 3296
6-12 7148 14,8 3270
12-24 8423 17,4 3932
powy zej 24 12830 28,6 6676

W woj. podlaskim w koncu 2016 r. najliczniejsza grupa bezrobotnych to

pozostajgcy w rejestrach urzeddéw pracy przez okres powyzej 24 miesiecy

(12830 o0s0ab, tj. 28,6% ogo6tu). Najmniej liczni byli bezrobotni poszukujgcy pracy

przez okres do 1 miesigca (4142 osoby, tj. 8,6%).

Kobiety sg w wigkszym stopniu zagrozone bezrobociem diugotrwatym.

Wsrdd ogoétu bezrobotnych kobiet, bez pracy ponad 12 miesiecy pozostawato

48,1% z nich, podczas gdy w przypadku mezczyzn ten odsetek wyniost 40,5%.

Tabela 79. Bezrobotni wedtug sta zu pracy i czasu pozostawania bez pracy
w 2016 roku (stan w koncu roku)

Staz pracy bé_;(;(z)ggt_ Czas pozostawania bez pracy w miesi gcach:
w latach nych do1 | 1-3 | 36 | 612 | 1224 | POl | PV
do 1 roku 9703 1118 | 1860 | 1476 | 1532 | 1603 | 2114 | 3717
1-5 10844 1020 | 1865 | 1652 | 1600 | 1946 | 2761 | 4707
5-10 6272 496 997 839 1028 | 1099 | 1813 | 2912
10-20 6599 501 989 828 943 1115 | 2223 | 3338
20-30 4383 291 612 518 673 784 1505 | 2289
30 i wiecej 1661 120 304 281 269 263 424 687
bez stazu 8899 596 1362 | 1235 | 1103 | 1613 | 2990 | 4603
Ogotem 48361 4142 | 7989 | 6829 | 7148 | 8423 | 13830 | 22253
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3.18. Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalno __ $ci ostatniego miejsca pracy

Statystyka rynku pracy wedtug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca
pracy okresla przynaleznos¢ ostatniego pracodawcy osoby bezrobotnej do od-
powiedniej sekcji i sektora wlasnosci. Ponizsze dane prezentowane sg w ukta-
dzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci 2007 (PKD 2007). PKD jest umownie
przyjetym, hierarchicznie usystematyzowanym podziatem zbioru rodzajéw dzia-
talnosci spoteczno-gospodarczej, realizowanej przez podmioty gospodarcze.
Za pracodawcOw przyjeto wszystkie jednostki organizacyjne, chociazby
nie posiadaly osobowosci prawnej, a takze osoby fizyczne, jesli zatrudniajg

€O najmniej 1 pracownika.

Tabela 80. Bezrobotni poprzednio pracuj acy w woj. podlaskim wg sekto-
réw wiasno sci w latach 2015-2016 (stan w kohcu roku)

Lata Liczba bezrobotnych po- w tym w sektorze:
przednio pracuj acych publicznym prywatnym
2015 43680 5744 32541
2016 39462 5022 29333
2015 r.=100 90,3 87,4 90,1

W woj. podlaskim wsréd bezrobotnych dominowaty osoby, ktére praco-
waly przed nabyciem statusu bezrobotnego. W koricu 2016 r. zbiorowos¢ ta
liczyta 39462 osoby (81,6% og6tu bezrobotnych) i w poréwnaniu z koncem
2015 r. zmniejszyta sie 0 4218 osdb, tj. 0 9,7%. Wsrdd bezrobotnych poprzed-
nio pracujgcych 5022 osoby pracowaty w sektorze publicznym (12,7%),
a 29333 osoby w sektorze prywatnym (74,3%). Dotychczas nie pracowato 8899
0s6b bezrobotnych, tj. 18,4% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych i w porow-
naniu z koncem 2015 r. liczebnos$¢ tej grupy zmniejszyta sie o 2440 osbb, czyli
0 21,5%.

W woj. podlaskim najwiecej bezrobotnych pracowato uprzednio w na-
stepujacych sekcjach gospodarki: handel i naprawa pojazdéw samochodowych,

przetworstwo przemystowe, budownictwo, dziatalnosé w zakresie ustug admini-
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strowania i dziatalno$¢ wspierajgca oraz administracja publiczna i obrona naro-
dowa. W zaktadach pracy nalezacych do wymienionych sekcji pracowato przed
utratg pracy 60% bezrobotnych. Z drugiej strony sekcje te tworzg miejsca pracy,
poniewaz 69% ofert, ktére wptynety w ciggu 2016 r. do urzeddéw pracy, pocho-

dzito od pracodawcow prowadzacych dziatalnos¢ w obrebie tych sekcji.

Tabela 81. Bezrobotni i oferty pracy wg rodzaju dzi  alalno $ci ostatniego
miejsca pracy (PKD 2007) w 2016 roku

Naptyw Bezrobotni - Oferty pracy
Sekcje PKD 2007 bezrobotnych | stanw ko Acu zgloszone
w 2016 r. 2016 . w 2016 r.

Rolnictwo, le $nictwo, towiectwo 1694 31 1488 38 491 16

i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 100 0,2 65 0,2 56 0,2
Przetworstwo przemystowe 9138 | 16,9 | 7241 18,3 6253 | 20,2

Wytwarzanie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczn a, gaz, pare wodn a,
goracg wod e i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych

96 0,2 76 0,2 54 0,2

Dostawa wody; gospodarowanie  $cie-

kami i odpadami oraz dziatalno $¢ 440 0,8 352 0,9 354 1,1
zwigzana z rekultywacj g
Budownictwo 5411 10,0 | 4423 11,2 4006 12,9

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wt gczajac | 10472 | 19,3 | 7482 19,0 5996 | 19,3
motocykle

Dziatalno §¢€ zwiazana z zakwaterowa-

P . : . 1979 3,7 | 1233 3,1 1365 4,4
niem i ustugami gastronomicznymi

Transport i gospodarka magazynowa 1848 3,4 | 1200 3,0 1061 3,4
Informacja i komunikacja 549 1,0 318 0,8 264 0,9
Dziatalno $¢ finansowa i ubezpiecze-

. 803 15 536 14 487 16
niowa

Dziatalno $¢€ zwigzana z obstug g rynku

. . 512 0,9 401 1,0 364 1,2
nieruchomo sci

Dziatalno $¢ profesjonalna, naukowa i

: 1679 3,1 946 2,4 1092 3,5
techniczna

Dziatalno $¢ w zakresie ustug admini-

A i A 3751 6,9 | 2390 6,1 2416 7,8
strowania i dziatalno $¢ wspieraj gca

Administracja publiczna i obrona na-
rodowa; obowi agzkowe zabezpieczenia 2731 5,0 2210 5,6 2734 8,8
spoteczne

Edukacja 2385 4.4 | 1273 3,2 1307 42
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1523 2,8 1007 2,6 1340 4,3
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Naptyw Bezrobotni - Oferty pracy
Sekcje PKD 2007 bezrobotnych | stanw ko Acu zgloszone
w 2016 r. 2016 r. w 2016 r.

Dziatalno $¢€ zwigzana z kultur g, roz-

. . 735 1,4 405 1,0 470 15
rywk g i rekreacj a

Pozostata dziatalno $¢é ustugowa 1687 3,1 1169 3,0 875 2,8

Gospodarstwa domowe zatrudniaj ace
pracownikéw; gosp. domowe produ-

i AR . 115 0,2 140 0,4 2 0,01
kujace wyroby i $wiadcz gce ustugi na
wilasne potrzeby
Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0,0 0 0,0 2 0,01
Dziatalno $¢€ niezidentyfikowana 6561 | 12,1 | 5107 12,9 0 0,0
;i;fm (bezrobotni poprzednio pracu- 54209 |100,0 | 39462 | 100,0 | 30989 | 100,0
Bezrobotni dotychczas niepracuj acy 12196 X 8899 X X
Ogotem 66405 X | 48361 X 30989

*) liczba ofert pracy zostata skorygowana o oferty wycofane przez pracodawcéw

Wsrdd bezrobotnych poprzednio pracujacych najliczniejsza byta grupa
0s06b, ktore przed zarejestrowaniem sie w urzedzie zajmowaty sie handlem
i napraw g pojazdéw samochodowych . W koncu 2016 r. w tej grupie zareje-
strowane byly 7482 osoby, tj. 19,0% bezrobotnych poprzednio pracujgcych.
Jednoczesnie z sekcji tej wptyneto w 2016 r. 5996 ofert pracy (19,3% og6tu
ofert).

Licznie reprezentowana ws$rdd os6b bezrobotnych byta réwniez grupa
0s0b, ktore przed zarejestrowaniem sie w urzedzie pracy pracowaty w zakfa-
dach zajmujagcych sie przetwérstwem przemystowym. W koncu 2016r.
z zaktadow tych pochodzito 7241 os6b bezrobotnych, tj. 18,3% og6tu poprzed-
nio pracujgcych. Jednoczesnie z sekcji tej wptynety w 2016 r. 6253 oferty pracy
(20,2% og6tu ofert).

Znaczaca grupa bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wo-
jewddztwa podlaskiego pracowata uprzednio w zaktadach pracy nalezgcych
do sekcji budownictwo — 4423 osoby i stanowity one 11,2% ogétu bezrobot-
nych poprzednio pracujgcych. Jednoczesnie z sekcji tej wptyneto w 2016 r.
4006 ofert pracy (12,9% ogo6tu ofert).
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Kolejng liczng grupa bezrobotnych uprzednio pracujgcych, sg byli pra-
cownicy sekcji dziatalno $¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno  $¢
wspieraj gca — w koncu 2016 r. liczyta 2390 oso6b, tj. 6,1% poprzednio pracujg-
cych. Z sekgcji tej wptyneto natomiast 2416 ofert, tj. 7,8% wszystkich ogloszen.

Ostatnia duza grupa bezrobotnych pracowata uprzednio w sekcji admi-
nistracja publiczna i obrona narodowa  — w koncu 2016 r. liczyta ona 2210
osob, tj. 5,6% ogoétu bezrobotnych poprzednio pracujacych. Jednoczes$nie

z sekcji tej wptynety w 2016 r. 2734 oferty pracy (8,8% ogotu ofert).

3.19. Bezrobotni wedtug zawodoéw i specjalno  Sci

Podstawg analizy struktury zawodowej bezrobotnych i ofert pracy jest
Klasyfikacja Zawoddéw i Specjalnosci, wprowadzona do powszechnego stoso-
wania z dniem 1 stycznia 2015 roku Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014r. w sprawie klasyfikacji zawodéw
i specjalnoscina potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1145). Klasyfikacja zostata opracowana na podstawie Mie-
dzynarodowego Standardu Klasyfikacji Zawodoéw ISCO-08 (COM), zalecanego
przez EUROSTAT krajom cztonkowskim Unii Europejskiej do stosowania
w badaniach statystycznych analizach rynku pracy i uwzglednia aktualng za-
rowno aktualng klasyfikacje zawoddéw szkolnictwa zawodowego, jak i strukture
zawodowg na rynku pracy w Polsce. Klasyfikacja po kolejnych zmianach obej-
muje 2443 zawody i specjalnosci.

W statystyce bezrobotnych wedlug zawodéw i specjalnosci stosuje sie
kryterium kwalifikowania bezrobotnych poprzednio pracujgcych wedtug zawodu
wykonywanego przez nich w ostatnim miejscu pracy. Natomiast bezrobotnych,
ktorzy nie pracowali przed zarejestrowaniem w urzedzie pracy (w tym absol-
wentéw), kwalifikuje sie wedlug zawodu wyuczonego. Jezeli osoba bezrobotna

posiadata kwalifikacje uprawniajgce ja do wykonywania kilku zawodow, kwalifi-
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kowana byta wowczas wedtug zawodu, w ktérym przede wszystkim chciataby
podjac prace.

Statystyka obejmuje réwniez grupe bezrobotnych os6b "bez zawodu".
S3 to osoby, ktére nie posiadajg swiadectwa czy dyplomu ukonczenia ksztatce-
nia szkolnego lub kursowego i jednoczesnie osoby, ktére nie posiadajg udoku-
mentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 6 miesiecy w tym samym za-
wodzie. Grupa bezrobotnych bez zawodu obejmuje réwniez osoby z wyksztal-
ceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym.

Sposréd zarejestrowanych w koncu 2016 r. 48361 bezrobotnych, za-
wold posiadato 40279 os6b, tj. 83,3% ogdtu bezrobotnych (2015 r. — 82,6%).
W poréwnaniu do kohca 2015 r. populacja ta zmniejszyla sie o 5181 oséb,
ti. 0 11,4%. Populacja bezrobotnych bez zawodu obejmowata 8082 osoby,
co stanowito 16,7% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (2015r. — 17,4%).
W poréwnaniu do konca 2015r. populacja bezrobotnych nie posiadajgcych

zawodu zmniejszyta sie 0 1477 osob, tj. 0 15,5%.

Tabela 82. Bezrobotni zarejestrowani w latach 2015- 2016 wg wielkich grup
zawodow (stan w koncu roku)

2015 2016 WS SPEr
, dek (+/-)
Grupy zawodow W
(nazwa grupy wielkiej) liczba | % |liczba | % | licz- | w%
bach
Ogétem, z tego: 55019 |100,0 48361 | 100,0 | -6658 | -12,1
1 | Przedstawiciele wtadz public z-
nych, wy zsi urz ednicy i kie- 267 0,5 238 0,5 -29 | -10,9
rownicy
2 Specjali $ci 6237 11,3 | 5544 | 11,5 | -693 | -11,1
3 Technicy i inny $redni personel 7436 13,5 6642 | 13,7 | -794 | -10,7
4 Pracownicy biurowi 1914 3,5 1632 3,4 282 -14,7
5 | Pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy 8123 14,8 | 7369 | 15,2 | -754 | -9.3
6 | Rolnicy, ogrodnicy, le $nicy i 1194 22 1068 22 126 | -106
rybacy
7 | Robotnicy przemystowi i1z - | 1,156 | 256 | 10842 | 22,4 | -1584 | -12,7
mie $lnicy
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2015 2016 wzrost/ spa-
Grupy zawodéw Vf,iek (+-)
itz ULy el liczba % liczba % licz- w %
bach

8 | Operatorzy i monterzy maszyn 2954 5.4 2608 5.4 346 | -11,7

i urzadzen
o ;@Chownicy przy pracach pr0- | 4905 | 8o | 4328 | 89 | 574 | 11,7
0 Sity zbrojne 7 0,01 8 0,02 +1 +14,3
Bez zawodu 9559 | 17,4 | 8082 | 16,7 |-1477 | -15,5

Wsrdd ogotu bezrobotnych najliczniej reprezentowang od lat grupg za-
wodowg sg robotnicy przemystowi i rzemie  $lnicy . W koncu 2016 r. do grupy
tej zaliczono 10842 osoby i stanowity one 22,4% ogétu zarejestrowanych bez-
robotnych. Sposréd nich najwiecej oséb zarejestrowanych byto w nastepujg-
cych zawodach: $lusarz - 959 os6b, murarz - 678 oso6b, krawiec - 674 osoby,
stolarz - 616 os6b, mechanik pojazdéw samochodowych - 569 oséb, piekarz -
451 o0s6b, mechanik samochoddéw osobowych - 412 oséb, cukiernik - 379 oséb,
tokarz w metalu - 311 oséb.

Duze problemy z podjeciem stabilnego zatrudnienia majg réwniez 0so-
by zaliczone do grupy zawodéw - 5. pracownicy ustug osobistych i sprze-
dawcy - w koncu 2016 r. zarejestrowanych byto 7369 oséb (15,2% ogétu bez-
robotnych). Najwiecej bezrobotnych z tej grupy zarejestrowano w nastepujg-
cych zawodach: sprzedawca - 3173 osoby, robotnik gospodarczy — 937 oséb,
kucharz - 909 oséb, fryzjer - 535 o0séb, kelner - 229 oséb.

Trzecig pod wzgledem liczebnosci grupa zawodowg sg bezrobotni zali-
czani do grupy 3. technicy i inny s$redni personel . W koncu 2016 r. grupa ta
obejmowata 6642 osoby i stanowity one 13,7% ogotu zarejestrowanych bezro-
botnych. Najwiecej bezrobotnych zarejestrowano w nastepujgcych zawodach:
technik ekonomista - 786 osob, technik mechanik - 704 osoby, technik rolnik -
561 os6b, technik budownictwa - 319 0s6b, technik informatyk - 272 osoby,

technik zywienia i gospodarstwa domowego - 222 osoby.
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Bezrobotni o wysokich kwalifikacjach zawodowych stajg sie coraz licz-

niejszg subpopulacjg, obecnie czwartg co do wielkosci. Pod koniec 2016 r. za-

rejestrowanych byto 5544 specjalistow (11,5% ogétu bezrobotnych). Najlicz-

niejsze zawody wsrdd specjalistéw to: specjalista administracji publicznej — 445

0s6b, ekonomista — 357 oso6b, pedagog — 325 oséb, pozostali specjalisci do

spraw zarzgdzania i organizacji — 255 oséb.

Tabela 83. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg

podlaskim w 2016 roku

grup zawodéw w woj.

Bezrobotni Oferty .
Kod Nazwa arupy zawodow zarejestrowani pracy Ne;dev]::é/zka/
zaw. grupy w ko ncu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
Bez zawodu 8082 0 8082

0 SIiLY ZBROJNE 8 0 8
0110 | Oficerowie sit zbrojnych 2 0 2
0310 | Zoinierze szeregowi 6 0 6

PRZEDSTAWICIELE WELADZ PUBLIC Z-

L NYCH, WYZSI| URZEDNICY a8 147 o
1113 | Wyzsi urzednicy wtadz samorzgdowych 0 1 -1
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzgdzajgcy 39 12 27
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 4 8 -4
1212 Kleroyvn_lcy do spraw zarzgdzania zasobami 9 > 7

ludzkimi
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 5 5 0
1219 Klero.wnlcy.dc.) spraw Qbs&ug| b]znesu i zarza- 15 8 7
dzania gdzie indziej niesklasyfikowani
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 19 10 9
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 3 0 3
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 3 3 0
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 2 1 1
1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 9 27 -18
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 20 21 -1
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Kod Nazwa ar awodé zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
1324 Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin po- 19 1 8
krewnych
1330 KlerO\_ancy do spraw t_echnologu informatycz- 8 0 8
nych i telekomunikacyjnych
1341 | Kierownicy w instytucjach opieki nad dzieémi 1 0 1
1342 | Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej 1 0 1
1345 | Kierownicy w instytucjach edukacyjnych 1 0 1
1346 K.IeI’OWH.ICy w instytucjach finansowych i ubez- 1 1 0
pieczeniowych
Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizo-
1349 A . i 7 1 6
wanych gdzie indziej niesklasyfikowani
1411 | Kierownicy w hotelarstwie 2 1 1
1412 | Kierownicy w gastronomii 10 6 4
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 26 19 7
1431 | Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki 5 0 5
1439 Klerpvyn[cy do spraw mnych typéw ustug gdzie 29 10 19
indziej niesklasyfikowani
2 SPECJALISCI 5544 1704 3840
2111 | Fizycy i astronomowie 8 0 8
2113 | Chemicy 25 8 17
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 3 1 2
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 30 2 28
2131 | Biolodzy i pokrewni 51 2 49
2132 SpeclaI|§C| w zakresie rolnictwa, lesnictwa i 164 18 146
pokrewni
2133 | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 78 12 66
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 40 24 16
2142 | Inzynierowie budownictwa 150 52 98
2143 | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 114 16 98
2144 | Inzynierowie mechanicy 107 44 63
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 29 10 19
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Kod N do zaE:ngersc;[r):vtvr;ni (;IZS))// Na(\jdvf\:yikal
zaw. azwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone (ko(Ie ZCXtS)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
2146 | Inzynierowie goérnictwa i metalurgii 3 0 3
2149 | Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 131 25 106
2151 | Inzynierowie elektrycy 35 19 16
2152 | Inzynierowie elektronicy 30 13 17
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 8 2 6
2161 | Architekci 102 38 64
2162 | Architekci krajobrazu 18 3 15
2163 Prollelftanm wzornictwa przemystowego i 8 > 6
odziezy

2164 | Urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego 0 2 -2

2165 | Kartografowie i geodeci 20 16 4

2166 | Projektanci grafiki i multimediow 50 38 12

2911 L_gkarze bez spe_cjall_zaql, w tr_akue specjaliza- 44 > 42
cji lub ze specjalizacjg | stopnia

2912 Lekarze speCJallgc[ (ze specjalizacja Il stopnia 8 7 1
lub tytutem specjalisty)

2991 Plele.gmark.l. bez specjalizacji lub w trakcie 92 55 37
specjalizacji

2222 | Pielegniarki z tytutem specjalisty 2 3 -1

2931 Eolo;ne bez specjalizacji lub w trakcie specja- 13 3 10
lizacji

2232 | Polozne z tytutem specjalisty 0 1 -1

2240 | Specjalisci do spraw ratownictwa medycznego 4 0 4

2951 Lekarze wetlerynarllll bez specjalizacji lub w 9 16 7
trakcie specjalizacji

2261 Leka_rzz_a de_r_ltysm bez sp_ec_Jallz_acp, w tre}kue 9 0 9
specjalizacji lub ze specjalizacjg | stopnia

2962 Lekar_ze dentysci speqal_lsc_:l (ze specjalizacja Il 3 0 3
stopnia lub tytutem specjalisty)

2971 Dlagnosu Iqbqratqu]nl bez specjalizacji lub w 9 8 1
trakcie specjalizacji

2272 | Diagnosci laboratoryjni specjalisci 4 0 4

2981 Farm_a(?euc_l_ bez specjalizacji lub w trakcie 2 1 9
specjalizaciji
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Kod N do zaEr;e(\ejZersc;[r):vtvr;ni (;IZQ))// Na(\jdvf\:yikal
zaw. azwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone (ko(Ie ZCXtS)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
2282 | Farmaceuci specjalisci 6 1 5
2991 Speclz_illsu do spraw hlgleny, bezpieczenstwa 36 6 30
pracy i ochrony srodowiska

2292 | Fizjoterapeuci 56 79 -23

2293 | Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia 13 1 12

2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 2 11 -9

2295 | Optometrysci 0 0 0

2299 Specla!lsm ochrony zdrowia gdzie indziej nie- 60 29 31
sklasyfikowani

2310 | Nauczyciele akademiccy 15 0 15

2320 | Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 30 20 10
Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimna-

2330 | zjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztalcenia 325 61 264
zawodowego)

2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 113 56 57

2342 Speclallsm do spraw wychowania matego 61 109 .48
dziecka

2351 | Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 2 1 1

2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 11 11 0

2353 | Lektorzy jezykéw obcych 3 21 -18

2354 E;Cuhczymele muzyki w placowkach pozaszkol- 1 3 2

2355 Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkol- 7 14 7
nych

2356 | Instruktorzy technologii informatycznych 0 0 0

2359 _Spegz_ahgu nauczania i v_vychowanla gdzie 492 79 343
indziej niesklasyfikowani

2411 Spgcl_allsu do spraw ksiegowosci i rachunko- 64 16 48
wosci

2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 15 21 -6

2413 | Analitycy finansowi 89 17 72

2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizaciji 409 49 360

2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 763 66 697
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B botni Ofert o
Kod N do zargjzersc;rc?wr;ni prgg))// Na(\jdvf\:yzkal
zaw. azwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone (ko(Ie ZCXtS)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5

2493 Specl_all_sm do spraw zarzgdzania zasobami 31 a7 16
ludzkimi

2424 Specla_lllsu do spraw szkolen zawodowych i 1 10 9
rozwoju kadr

2431 | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 182 96 86

2432 | Specjalisci do spraw public relations 2 1 1

2433 SpEC]ahSC.I. plo spraw §przedazy .(z wy}aczemem 45 174 129
technologii informacyjno-komunikacyjnych)

2434 SpeCjallsc_l_ do spraw sprzedazy z dziedziny 1 > 1
technologii teleinformatycznych

2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 21 14 7

2511 | Analitycy systemow komputerowych 2 1 1

2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemow infor- 10 4 6
matycznych

2513 | Projektanci aplikacji sieciowych i multimediow 0 2 -2

2514 | Programisci aplikacji 7 14 -7

2519 Ar_1'aI|_tycy systemoéw _kompute_rowych_ i progra- 70 7 63
misci gdzie indziej niesklasyfikowani

2521 | Projektanci i administratorzy baz danych 2 8 -6

2522 | Administratorzy systeméw komputerowych 2 6 -4

2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 12 1 11
Specjalisci do spraw baz danych i sieci kompu-

2529 L oT e ol ' . 2 1 1
terowych gdzie indziej niesklasyfikowani

2611 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 2 8 -6

2619 S_peclallsc_l z d2|e_d2|ny prawa gdzie indziej 231 65 166
niesklasyfikowani

2621 | Archiwisci i muzealnicy 7 33 -26

2622 Blbllotekpznawcy i specjalisci zarzadzania 19 3 16
informacja

2631 | Ekonomisci 363 7 356

2632 Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin 114 0 114
pokrewnych

2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 165 0 165

2634 | Psycholodzy i pokrewni 20 25 -5
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Kod Nazwa arupy zawodow zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. grupy w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )

1 2 3 4 5
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 84 7 77
2641 | Literaci i inni autorzy tekstow 3 2 1
2642 | Dziennikarze 28 31 -3
2643 | Filolodzy i ttumacze 174 4 170
2651 | Artysci plastycy 18 4 14
2652 | Kompozytorzy, arty$ci muzycy i Spiewacy 9 0 9
2653 | Choreografowie i tancerze 0 0 0
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 3 0 3
2655 | Aktorzy 5 0 5
2656 | Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni 3 3 0

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 6642 2469 4173
3111 Technllcy nauk chemicznych, fizycznych i po- 97 33 64

krewni
3112 | Technicy budownictwa 425 48 377
3113 | Technicy elektrycy 153 33 120
3114 | Technicy elektronicy i pokrewni 171 52 119
3115 | Technicy mechanicy 1005 60 945
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 17 2 15
3117 | Technicy gornictwa, metalurgii i pokrewni 3 0 3
3118 | Kreslarze 5 2 3
3119 Techqlcy nauk flgycznth i technicznych gdzie 461 72 389
indziej niesklasyfikowani
3122 Mistrzowie produkcji w przemysle przetwor- 5 16 11
czym
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 3 1 2
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 8 5 3
3132 Operatprzy urzad;en do spa}lama odpadow, 20 13 7
uzdatniania wody i pokrewni
3139 Kontrolerzy (_stgrovyn_lcz_y) procesow przemy:- 10 16 6
stowych gdzie indziej niesklasyfikowani
124

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

Kod Nazwa ar awodé zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
3141 Technicy nauk biologicznych (z wytgczeniem 2 4 2
nauk medycznych)
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 687 1 686
3143 | Technicy lesnictwa 39 3 36
3144 | Technicy technologii zywnosci 287 6 281
3151 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 2 0 2
3152 | Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni 4 0 4
3153 II:;llom statkdw powietrznych i personel pokrew- 2 0 2
3154 Kontrolerzy ruchu lotniczego i personel po- 1 0 1
krewny
3155 | Technicy urzadzen ruchu lotniczego 1 0 1
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 28 16 12
3212 | Technicy analityki medycznej 26 1 25
3213 | Technicy farmaceutyczni 24 54 -30
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 29 15 14
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 242 5 237
3230 Praktykujacy nlekonweQCJonaIne lub komple- 7 5 5
mentarne metody terapii
3240 | Technicy weterynarii 55 29 26
3251 | Asystenci dentystyczni 31 43 -12
3252 | Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 1 1 0
3253 | Optycy okularowi 1 5 -4
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 92 22 70
3055 Sredni pgrsonel ochrony srodowiska, medycy- 141 29 119
ny pracy i bhp
3256 | Ratownicy medyczni 32 16 16
3259 S_rednl personel do spraw zdrowia gdzie indziej 118 143 25
niesklasyfikowany
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych 5 21 -16
3312 Pracownllcy do spraw kredytow, pozyczek i 23 19 4
pokrewni
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Kod Nazwa ar awodé zaEr;e(\ejZersc;[r):vtvr:;ni (;IZQ))// Na(\j(lvf\:zikal
zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )

1 2 3 4 5
3313 | Ksiegowi 116 169 -53
3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 855 12 843

pokrewnych
3315 | Rzeczoznawcy (z wylaczeniem majgtkowych) 4 0 4
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 31 35 -4
3322 | Przedstawiciele handlowi 149 404 -255
3323 | Zaopatrzeniowcy 61 94 -33
3324 | Posrednicy handlowi 7 1 6
3331 | Spedytorzy i pokrewni 59 90 -31
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 3 8 -5
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 1 18 -17
3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 2 9 -7
3339 P_osrednlc_y uslug_ biznesowych gdzie indziej o5 6 19
niesklasyfikowani
3341 | Kierownicy biura 5 6 -1
3342 | Sekretarze prawni 0 1 -1
3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura 204 245 a1
zarzadu
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 9 19 -10
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 9 0 9
3352 | Urzednicy do spraw podatkow 1 13 -12
3353 | Urzednicy do spraw swiadczen spotecznych 4 15 -11
3355 | Policjanci 13 0 13
3356 | Funkcjonariusze stuzby wieziennej 3 20 -17
3357 | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 0 0 0
3359 }Jrzgdmgy panstvyom dq spraw nadzoru gdzie 2 0 2
indziej niesklasyfikowani
3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 3 12 -9
3412 Pracownicy wsparcia rqdzmy, pomocy spo- 127 175 .48
tecznej i pracy socjalnej
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zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
3413 | Pracownicy z zakresu dziatalnosci religijnej 1 0 1
3421 | Sportowcy i dzokeje 1 0 1
3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 10 20 -10
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 5 21 -16
3431 | Fotografowie 39 10 29
3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 90 37 53
3433 P“racownlcy'bllbllotek, galeru, muzeow, informa- 17 43 26
cji naukowej i pokrewni

3434 Szefpwna kuchni i organizatorzy ustug gastro- 140 13 127
nomicznych

3436 | Muzycy i pokrewni 18 2 16
Sredni personel w zakresie dziatalnosci arty-

3439 | stycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfi- 18 89 -71
kowany

3511 | Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 15 16 -1

3512 Technicy wsparcia informatycznego i technicz- 273 54 219
nego

3513 | Operatorzy sieci i systeméw komputerowych 9 11 -2

3514 | Technicy sieci internetowych 5 2 3

3521 Operatqrzy u_rzqdzen do rejestracji i transmisji 16 10 6
obrazu i dzwieku

3522 | Operatorzy urzgdzen telekomunikacyjnych 29 8 21

4 PRACOWNICY BIUROWI 1632 3631 -1999
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 506 1816 -1310
4120 | Sekretarki (og6ine) 46 132 -86
4131 | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 10 4 6
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 5 4 1
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 73 38 35
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 8 2 6
4213 Pracownicy lombardow i instytucji pozyczko- 3 13 10

wych
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zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
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1 2 3 4 5
4214 | Windykatorzy i pokrewni 7 7 0
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 66 17 49
4922 Pracqwnlcy centréw obstugi telefonicznej (pra- 5 104 99

cownicy call center)
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 28 4 24
4224 | Recepcjonisci hotelowi 168 20 148
4225 | Pracownicy biur informacji 9 11 -2
4226 | Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 58 154 -96
4227 | Ankieterzy 3 5 -2
4311 \I:’vgaé(i:ci)wnlcy do spraw rachunkowosci i ksiego- 95 226 131
4312 Pracoyvnlcy 'do spraw statystyki, finansow i 26 20 6

ubezpieczen
4313 | Pracownicy obstugi ptacowej 2 6 -4
4321 | Magazynierzy i pokrewni 382 824 -442
4322 | Planisci produkcyjni 1 12 -11
4323 | Pracownicy do spraw transportu 26 15 11
4411 | Pomocnicy biblioteczni 2 27 -25
4412 | Listonosze i pokrewni 71 52 19
4413 | Kodowacze, korektorzy i pokrewni 1 0 1
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0 20 -20
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 6 24 -18
4419 Pra}cownlqy obstugi biura gdzie indziej nieskla- o5 74 -49

syfikowani

5 PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 7369 7607 -238
5111 | Stewardzi 1 0 1
5112 | Konduktorzy i pokrewni 15 4 11
5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 1 11 -10
5120 | Kucharze 928 590 338
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1 2 3 4 5
5131 | Kelnerzy 229 275 -46
5132 | Barmani 116 105 11
5141 | Fryzjerzy 663 186 477
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 160 147 13
5151 _Pracowm(_:y opslugl technicznej biur, hoteli i 7 17 10

innych obiektéw
5152 | Pracownicy ustug domowych 15 0 15
5153 | Gospodarze budynkéw 955 1983 -1028
5163 | Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 2 15 -13
5164 Oplekgnowp zwprzat domowych i pracownicy 4 14 -10
zajmujacy sie zwierzetami
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 2 8 -6
5169 P_racownlqy uslug osobistych gdzie indziej 10 4 6
niesklasyfikowani
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 4 9 -5
5212 | Sprzedawcy uliczni zywnosci 2 2 0
5221 | Wtasciciele sklepéw 29 1 28
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 8 1 7
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 3459 2704 755
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 105 177 -72
5241 | Modelki i modele 0 0 0
5242 | Demonstratorzy wyrobow 1 0 1
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 11 30 -19
5244 _Sprzedaw_cy (k(_)n_sultanu) w (_:entrach sprzeda- o8 125 97
zy telefonicznej / internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 34 118 -84
5246 | Wydawcy positkow 15 23 -8
5249 P.racownlcly sprzgdazy i pokrewni gdzie indziej 114 326 212
niesklasyfikowani
5311 | Opiekunowie dzieciecy 23 141 -118
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Bezrobotni Oferty o
Kod N do zarejestrowani pracy Na(\jdvf\:yzkal
zaw. azwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone ko(Ie 2cyt3
2016 r. w 2016 r. Ll Z=g)

1 2 3 4 5
5312 | Asystenci nauczycieli 16 192 -176
5321 | Pomocniczy personel medyczny 18 20 -2
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 104 45 59
5329 P_raqownlcy oplekl _os_obls_te_j w ochronl_e zdro-_ 64 81 17

wia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
5411 | Strazacy 4 2 2
5412 | Straznicy w zaktadach dla nieletnich 0 0 0
5413 | Pracownicy ochrony oséb i mienia 208 230 -22
5419 Pracovynlcy u§iug ochrony gdzie indziej nie- 14 21 7
sklasyfikowani )

6 EgLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBA- 1068 238 830
6111 | Rolnicy upraw polowych 206 4 202
6112 | Sadownicy 4 0 4
6113 | Ogrodnicy 157 79 78
6114 | Rolnicy upraw mieszanych 16 0 16
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 9 48 -39
6122 | Hodowcy drobiu 5 4 1
6123 | Pszczelarze i hodowcy jedwabnikow 0 1 -1
6129 Hod_owcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfiko- 21 0 21

wani
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 403 13 390
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 221 73 148
6221 | Hodowcy ryb 3 6 -3
6222 | Rybacy $rodlgdowi 1 0 1
6223 | Rybacy morscy 0 0 0
6330 Rolnlcy produkgciji roslinnej i zwierzecej pracu- 16 0 16
jacy na wlasne potrzeby
6340 ﬁggs;y i zbieracze pracujgcy na wtasne po- 6 10 a4
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOW!I | RZEMIE SL- 10842 7209 3633
NICY
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2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
7111 Monterzy kon’strukcp budowlanych i konserwa- 39 75 .36
torzy budynkéw
7112 | Murarze i pokrewni 762 568 194
7113 | Robotnicy obrobki kamienia 30 22 8
7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 215 314 -99
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 228 677 -449
7116 | Robotnicy budowy drég 6 15 -9
7117 | Monterzy budownictwa wodnego 8 0 8
7119 Rob.ot.nlcy.rc.)bc.)t stanu surowego i pokrewni 19 o8 9
gdzie indziej niesklasyfikowani
7121 | Dekarze 66 96 -30
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 101 171 -70
7123 | Tynkarze i pokrewni 67 232 -165
7124 | Monterzy izolacji 16 38 -22
7125 | Szklarze 132 256 -124
7126 | Hydraulicy i monterzy rurociggéw 393 245 148
7127 Mgnterzy i konsgrwatorzy instalacji klimatyza- o5 36 11
cyjnych i chtodniczych
7129 Robotnlc_y budoyvlam _rot_)ot wykor_mzenlo_wych i 164 186 22
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
7131 | Malarze budowlani i pokrewni 288 187 101
7132 | Lakiernicy 70 119 -49
7133 Robotnlqy czyszczacy konstrukcje budowlane i 3 1 2
pokrewni
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 12 16 -4
7212 | Spawacze i pokrewni 183 362 -179
7213 | Blacharze 113 71 42
7214 Robot_nlcy przygotowujacy i wznoszacy kon- 37 111 74
strukcje metalowe
7215 | Takielarze i monterzy konstrukcji linowych 1 3 -2
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 8 0 8
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Kod Nazwa ar awodé zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
7222 | Slusarze i pokrewni 987 342 645
7993 UstaW|a(?ze i operatorzy obrabiarek do metali i 499 182 317
pokrewni

7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 7 31 -24

7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 1172 372 800

7933 Mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i 477 192 285
przemystowych

7234 | Mechanicy roweréw i pokrewni 1 6 -5

7311 | Mechanicy precyzyjni 34 5 29

7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 15 9 6

7314 | Ceramicy i pokrewni 13 1 12

7315 Fo_rr_nowacze wyrobow szklanych, krajacze i 24 8 16
szlifierze szkta

7316 Szyldglarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, 11 9 2
szkta i pokrewni

7317 Rekoqlmglnlcy wyrobéw z drewna i pokrewnych 20 1 19
materiatdw

7318 Rekodzielnicy w_yrqbow z tkanin, skoéry i po- 303 1 302
krewnych materiatéw

7319 | Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 9 3 6

7321 Pracownicy przy pracach przygotowawczych 11 5 6
do druku

7322 | Drukarze 36 43 -7

7323 | Introligatorzy i pokrewni 66 39 27

7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 182 215 -33

7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 537 99 438

7413 | Monterzy linii elektrycznych 16 37 -21

7421 nMy(Z:r;]terzy i serwisanci urzagdzenh elektronicz- 53 15 38

7422 Mor)terzy i serwisanci instalacji i urzgdzen 120 78 42
teleinformatycznych

7511 Masar_ze, robotnicy w przetwérstwie ryb i po- 263 297 34
krewni

7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 846 234 612
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Kod Nazwa arupy zawodow zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// N%‘l\’f\?c/ika/
zaw. grupy w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 . w 2016 r. )

1 2 3 4 5
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 10 12 -2
7514 | Robotnicy przetwérstwa surowcow roslinnych 14 15 -1
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 8 2 6
7521 | Robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 128 132 -4
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 928 455 473
7523 UstaW|a§ze i opgratorzy maszyn do obrébki i 31 107 76

produkcji wyrobéw z drewna
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 691 224 467
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 13 30 -17
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 201 87 114
7534 | Tapicerzy i pokrewni 42 34 8
7535 | Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni 13 0 13
7536 | Obuwnicy i pokrewni 17 2 15
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 50 6 44
7543 | Klasyfikatorzy wyrobow przemystowych 3 1 2
7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow 3 0 3
7549 Robptplgy przemysIOW| i rzemieslnicy gdzie 2 49 47

indziej niesklasyfikowani

OPERATORZY | MONTERZY MASZYN |

8 URZADZEN 2608 3039 -431

8111 Ggrr]_lcy podzu_emnej i odkrywkowej eksploataciji 38 3 35
26z i pokrewni

8112 Operatorzy maszyn i urzgdzen do przerébki 6 3 3
mechanicznej kopalin
Operatorzy urzgdzen wiertniczych i wydobyw-

8113 s . 8 6 2
czych ropy, gazu i innych surowcow

8114 Operagorzy maszyn i urzadze_n do pro_dukql _ 16 30 14
wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

8121 OperatE)rzy maszyn i urzgdzen do produkcji i 27 16 1
przetwérstwa metali

8122 Qpergtorzy qr;adzen do. obrébki powierzch- 0 4 a4
niowej metali i naktadania powtok

8131 Operagorzy maszyn i urzgdzen do produkcji 19 33 14
wyrobéw chemicznych
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B botni Ofert o
Kod N do zar:jzersc;rt?wr;ni prgg))// Na:idvf\:yzkal
zaw. azwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone (ko(Ie ZCXtS)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5

8132 Qp_eratorzy urzgdzep dp _progukcu materiatéw 0 2 2
Swiattoczutych i obrébki filmow

8141 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow 31 48 17
gumowych

8142 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 73 208 135
tworzyw sztucznych

8143 Ope_ratc_)rzy maszyn do produkcji wyrobow 19 43 24
papierniczych

8151 | Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 34 0 34

8152 | Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 67 10 57

8153 | Operatorzy maszyn do szycia 12 232 -220

8154 Operatgr;y maszyn wykonczalniczych wyro- 11 0 11
boéw widkienniczych

8155 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 2 1 1

8156 Opera_torzy maszyn do produkcji obuwia i po- 50 0 50
krewni

8157 | Operatorzy maszyn do prania 6 39 -33
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow

8159 | widkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie 8 1 7
indziej niesklasyfikowani

8160 Operat'orzy maszyn i ur;adzen dq produkciji 294 538 244
wyrobéw spozywczych i pokrewni

8171 O_perz_i;orzy urze}_dzen_ do wyrobu masy papier- 9 21 12
niczej i produkcji papieru

8172 Operatorzy maszyn i urzgdzen do obrébki 116 211 95
drewna

8181 Operatorzy urzad;en do produkcji wyrobow 8 7 1
szklanych i ceramicznych

8182 | Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 103 40 63

8183 _Operatorz’y urzqdzen_pa_kUJacych, znakujgcych 7 > 5
i urzadzen do napetniania butelek

8189 Op'eratorzy |nqygh maszyn i urzqd;en prze- o5 o5 0
twérczych gdzie indziej niesklasyfikowani

8211 | Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych 91 78 13

8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 36 56 -20

8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 84 8 76

8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 33 129 -96
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Kod Nazwa ar awodé zaE::jZersc;[r):vtvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. Zwa grupy zawodow w ko fcu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5
8311 | Maszynisci kolejowi i metra 9 6 3
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 44 7 37
8322 gf)e/rciwcy samochodéw osobowych i dostaw- 208 281 17
8331 Klerowcy autobuséw i motorniczowie tramwa- 55 86 31
jow

8332 | Kierowcy samochoddw ciezarowych 337 591 -254

8341 Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i 399 59 340
lesnych

8342 Ope’ratorzy sprzetu do robét ziemnych i urza- 9 127 31
dzen pokrewnych

8343 M,as.zynlsu i operatorzy maszyn i urzgdzen 35 19 16
dzwigowo-transportowych i pokrewni

8344 | Kierowcy operatorzy wézkow jezdniowych 98 68 30

8350 | Marynarze i pokrewni (z wyt. sit zbrojnych) 4 1 3

9 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 4328 4945 -617
9111 | Pomoce domowe i sprzgtaczki 52 26 26
9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i po- 764 890 126

krewne
9121 | Praczki reczne i prasowacze 38 19 19
9122 | Czysciciele pojazdéw 27 28 -1
9123 | Zmywacze okien 1 0 1
9129 P.ozostall pracownicy zajmujacy sie sprzata- 21 128 107
niem
9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace polowe 22 16 6
9212 Ro_botnlcy wykonujgcy prace proste w hodowli 16 24 8
zwierzat
9213 R.()botr)l.cy.wykonu!qcy. prace proste przy upra- 14 30 16
wie roslin i hodowli zwierzat
9214 R.obo.tnl.cy wykonulapy prace proste w ogrod- 27 91 64
nictwie i sadownictwie
9215 tl\?l\;?é)otnlcy wykonujgcy prace proste w lesnic- 13 20 7
9216 Rot')ot'nlcy wykonujgcy prace proste w rybotow- 0 0 0
stwie i zakladach akwakultury
9311 Robotmcy vyykpnulacy prace proste w kopal- 5 0 5
niach i kamieniolomach
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Kod Nazwa ar awodé za?(gzegc;E:Jvr;ni g:gg))// Na:;lvf\:)clikal
zaw. ZWwa grupy zawodow w ko ncu zgtoszone (kol.2 th)
2016 r. w 2016 r. )
1 2 3 4 5

9312 R_obo_tnlcy wykonujgcy prace proste w_budow- 358 259 99
nictwie drogowym, wodnym i pokrewni

9313 R_obo_tnlcy yvykonUchy prace proste w budow- 1068 822 246
nictwie ogélnym

9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 155 120 35

9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemy- 737 892 -155
$le gdzie indziej niesklasyfikowani

9332 | Prowadzacy pojazdy ciggniete przez zwierzeta 1 0 1

9333 | Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 324 119 205

9334 | Ukladacze towardw na potkach 24 7 17

9411 Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast 6 54 .48
food

9412 | Pomoce kuchenne 204 544 -340

9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 6 2 4
Uliczni sprzedawcy produktéw (z wyt. zywnosci

9520 L o o Do 1 0 1
o krétkim terminie przydatnosci do spozycia)

9611 | tadowacze nieczystosci 6 26 -20

9612 | Sortowacze odpadéw 11 44 -33

9613 | Zamiatacze i pokrewni 141 146 -5

9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 16 30 -14

9622 | Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 3 84 -81

9623 Odczthchy liczniki i wybierajgcy monety z 0 5 2
automatow

9629 Praqoyvmcy wyko.nUJacy.prace proste gdzie 267 592 255
indziej niesklasyfikowani
Razem 48361 30989 17372

Poréwnanie struktury zawodowej bezrobotnych z ofertami pracy zgto-

szonymi do urzeddw pracy pozwala w duzym uproszczeniu na okreslenie moz-

liwosci znalezienia zatrudnienia przez bezrobotnych w danym zawodzie.

Do zawodow deficytowych zaliczy¢ nalezy zawody, w ktorych wystepuje

wyzsze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow na pracownikOw niz liczba
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0s0b poszukujgcych pracy. Zawody nadwyzkowe sg to zawody, na ktére wy-
stepuje mniejsze zapotrzebowanie niz liczba poszukujgcych pracy.

Jak wynika z badania ,Barometr zawodéw 2017"**, przeprowadzonego
w 2016 roku, a bedgcego prognozg zapotrzebowania na zawody w 2017 roku,
w opinii ekspertdéw rynku pracy zdecydowang wiekszos¢ zawoddéw na rynku
pracy woj. podlaskiego stanowig zawody charakteryzujgce sie réwnowagg po-
pytu i podazy pracy (w 2017 roku bedzie to 86% sposrod 165 grup zawodow
poddanych analizie). Mimo duzych liczebno$ci zarejestrowanych bezrobotnych,
jedynie czesé z nich posiada kwalifikacje wymagane przez pracodawcow i fak-
tycznie poszukuje pracy w zawodzie; sytuacja taka wystepuje na wszystkich
poziomach wyksztatcenia.

Deficyt pracownikéw bedzie dotyczyt 14 grup zawodow (8,5%): betonia-
rze i zbrojarze, diagnosci samochodowi, inzynierowie budownictwa, kierowcy
samochoddw ciezarowych i ciggnikow siodtowych, kucharze, murarze i tynka-
rze, operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych, operator obrabiarek
skrawajgcych, pielegniarki i potozne, robotnicy obrobki drewna i stolarze, sa-
modzielni ksiegowi, spawacze, szefowie kuchni, $lusarze.

Natomiast do grupy zawoddéw nadwyzkowych w 2017 roku na podla-
skim rynku pracy przypisano 9 grup zawodéw (5,5%): ekonomisci, filozofowie,
historycy, politolodzy i kulturoznawcy, nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztat-
cgcych, operatorzy maszyn wiékienniczych, pedagodzy, pracownicy biur podré-
zy iorganizatorzy obstugi turystycznej, rolnicy i hodowcy, specjalisci admini-

stracji publicznej, specjalisci technologii zywno$ci i zywienia.

4 Barometr zawodéw 2017. Raport podsumowujgcy badanie w wojewédztwie podlaskim, Woje-
woédzki Urzad Pracy w Biatymstoku, Biatystok 2016
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4. DZIALANIA URZ EDOW PRACY W ZAKRESIE PROMOCJI ZATRUDNIE-
NIA, AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ORAZ {AGODZENIA SKUTKOW
BEZROBOCIA

4.1. Posrednictwo pracy

4.1.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji za __wodowej zgtoszone
do powiatowych urz _edow pracy

W 2016 roku do powiatowych urzedow pracy zgtoszono 31022 wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. o 1636 ofert wiecej niz
w 2015 r. (0 5,6%). W liczbie tej byto 13838 miejsc subsydiowanych ze srodkéw
publicznych, czyli o 1160 ofert wiecej niz w poprzednim roku (o0 9,1%) i stanowi-
ty one 44,6% ogo6tu ofert (w 2015 r.— 43,1%). Jednoczesnie pracodawcy zgtosili
17184 oferty pracy niesubsydiowanej, czyli o 476 ofert wiecej niz w 2015r.
(0 2,8%).

Wsrdd ogotu ofert pracy bylo 22761 wolnych miejsc zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej™ i stanowily one 73,4%. Ich liczba w stosunku
do poprzedniego roku zwiekszyta sie 0 2053, tj. 0 9,9%.

Miejsc aktywizacji zawodowej byto 8261 (26,6% ogotu ofert) i ich liczba
zmniejszyta sie 0 417, tj. 0 4,8%. W ramach miejsc aktywizacji zawodowej po-
wiatowe urzedy pracy dysponowaly 7278 ofertami stazu (w 2015r. — 7686),
9 miejscami przygotowania zawodowego (w 2015r. - 9) oraz 974 miejscami
pracy spotecznie uzytecznej (w 2015 r. - 983).

Pracy sezonowej dotyczyto 5314 ofert i stanowity one 17,1% og6tu ofert
pracy (w 2015 r.: 5526 ofert — 18,8%).

!5 Do wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej nalezy zaliczy¢ miejsca, ktére doty-
cza zatrudnienia (zdefiniowanego w art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku jako wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
stuzbowego oraz umowy o prace naktadczg) lub innej pracy zarobkowej (zdefiniowanej w art. 2
ust. 1 pkt 11 ustawy jako wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie uméw cywilno-
prawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych).
Zalicza sie do nich réwniez przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych,
robét publicznych oraz wyposa zenia lub doposa zenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego .
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W 2016 r. wigkszos¢ ofert pracy wplyneta z zakladéw pracy nalezgcych
do sektora prywatnego — 25506 propozycji pracy (82,2% wszystkich ofert), na-
tomiast z sektora publicznego pochodzito 5516 ofert. W poréwnaniu do 2015 .
liczba ofert pracy z sektora prywatnego zwiekszyta sie o 1700, tj. o 7,1%, nato-
miast liczba ofert z sektora publicznego zmniejszyta sie o 10, tj. 0 0,2%.

W 2016 r. dla os6b niepetnosprawnych zgtoszono 1264 oferty zatrud-
nienia (o 107 ofert wiecej niz w 2015 r.), w tym 231 ofert dotyczyto pracy subsy-
diowanej (0 92 mniej niz w 2015 r.).

Do os6b bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
skierowano w 2016 r. 80 ofert pracy (o 60 ofert mniej niz w 2015r.), w tym
53 oferty pracy subsydiowanej (o0 33 oferty mniej niz w 2015 r.).

W 2016 r. najwiekszg iloscig wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizaciji
zawodowej dysponowaty PUP: w Biatymstoku (9412 miejsc pracy — 30,3% 0g6-
tu miejsc w wojewddztwie), Lomzy (3066 miejsc — 9,9%) oraz w Suwatkach
(2135 miejsc — 6,9%), Augustowie (2085 miejsc — 6,7%) i Sokotce (2083 miegj-
sca — 6,7%); najmniej za§ PUP: w Siemiatyczach (840 miejsc — 2,7%), Mon-
kach (913 miejsc — 2,9%) oraz Sejnach (925 miejsc — 3,0%).

Najwiekszy odsetek miejsc pracy subsydiowanej w ogdlnej liczbie ofert
zgtoszonych do urzedu pracy w 2016 roku posiadat PUP w Kolnie (85,8%),
Sejnach (81,8%) oraz Monkach (77,9%); najmniej PUP w Augustowie (20,2%),
Biatymstoku (24,6%) oraz Wysokiem Mazowieckiem (39,7%).

Podobnie najwiekszy odsetek miejsc aktywizacji zawodowej w o0goinej
liczbie ofert w 2016 roku oferowal PUP w Kolnie (67,5%), Sejnach (61,3%)
i Siemiatyczach (50,1%); najmniej PUP w Augustowie (10,1%), Biatymstoku
(12,1%) oraz Wysokiem Mazowieckiem (16,7%).
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Tabela 84. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacj i zawodowej w wojewddztwie podlaskim zgloszone w po szcze-
g6Ilnych miesi acach 2016 roku
V\_/qlne Z ogotem Oferty w tym
MIESEE sek- zatrud- | miej- w tym pracyna | Mewy-
Ao pracy ! pracy Zt nienie sca — dla nie- dla Koniec korzy-
Miesiace miejsca | gybsy- g:_a Pracy | 1ubinna | akty- miej- prace petno- | absol- | miesiaca stane
aktywizacji | giowa- ptl;r Icz | sezo- praca | wizacji | gaze sca | spotecz- | spraw- wen- | sprawoz- dhu zej
zawodowej nej ICz- | NOWEl | Jarob- | zawo- przyg. | nie uzy- nych toWw | dawczego nizl
ogbtem nego Kowa dowej zaw. teczne miesi ac
styczen 1993 1226 440 232 1119 874 789 0 85 63 12 812 123
luty 2779 1643 766 274 1740 1039 784 0 255 87 1 1273 160
marzec 3047 2010 823 405 1766 1281 | 1086 2 193 106 0 1382 417
kwiecie n 3386 1629 576 520 2433 953 894 7 52 137 11 1861 332
maj 2833 1152 376 649 2135 698 637 0 61 135 5 1922 398
czerwiec 2813 1103 383 473 2166 647 604 0 43 112 2 2074 503
lipiec 2610 1032 307 457 1998 612 576 0 36 140 16 1814 556
sierpie n 2835 1060 541 512 2290 545 463 0 82 97 2 1914 574
wrzesie n 2884 921 414 713 2374 510 495 0 15 108 4 2149 550
pazdziernik 2353 906 339 452 1855 498 483 0 15 104 13 1536 515
listopad 2002 675 271 367 1657 345 329 0 16 109 12 1658 633
grudzie n 1487 481 280 260 1228 259 138 0 121 66 2 880 272
2016 rok 31022 13838 | 5516 | 5314 | 22761 | 8261 | 7278 9 974 1264 80 - -
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Tabela 85. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacj

odlaskiego w 2016 roku

i zawodowej zgtoszone do powiatowych urz
(w okresie sprawozdawczym)

edow pracy wo.

Wolne miej- osoisly Oferty I’\ll\ll (:V)\llr;
Powiatowy ?ﬁigj@? pracy | % sek- Znai‘g:ig- mli(fjsc_a W tym _dla* dla pracy | korzy-
g;;g;/j akywizacji | Subsy- pLEObTiecl: . gggf lub inna azg(\:l}lil- miej- pr?ce _ n'ﬁg‘_" " | absol- kovr):cu 3:322_
zawodowej diowa- | " nowej praca zawo- | staze | 5@ | SDO ec_z_ spraw- | WeM- roku niz )
ogétem nej nego zarob- dowej przyg. | nieuzy nych tow 30 dni
kowa zaw. teczne
Augustéw 2085 422 89 1119 1874 211 211 0 14 4 178 103
Biatystok 9412 2313 796 407 8271 1141 896 0 245 729 7 311 34
Bielsk Podl. 1755 741 326 951 1374 381 336 0 45 23 2 18 0
Grajewo 1628 998 463 602 1066 562 440 0 122 32 4 94 30
Hajnéwka 1619 805 597 91 1087 532 380 0 152 76 0 35 0
Kolno 1251 1073 546 163 407 844 774 0 70 14 3 0 0
tomza 3066 1629 433 689 1769 1297 | 1180 0 117 133 0 30 2
Monki 913 711 277 200 581 332 316 0 16 17 0 8 2
Sejny 925 757 258 146 358 567 562 0 5 2 5 30 20
Siemiatycze 840 644 289 10 419 421 356 0 65 0 8 1
Sokétka 2083 1347 687 718 1363 720 665 0 55 62 4 1
Suwalki 2135 931 299 198 1683 452 385 9 58 98 0 106 59
Wysokie M. 1565 622 276 18 1303 262 262 0 0 31 51 51 20
Zambrow 1745 845 180 2 1206 539 515 0 24 29 0 10 1
Woj. podl. 31022 13838 | 5516 | 5314 | 22761 8261 | 7278 9 974 1264 80 880 272
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4.1.2. Dziatalno $¢ Europejskich Stu zb Zatrudnienia EURES

W 2016 r. Europejskie Stuzby Zatrudnienia EURES w Biatymstoku dys-

ponowaty tgcznie 962 ofertami pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospo-

darczego, ktére generowaty 5.768 miejsc pracy, gtéwnie w:

Niemczech — branza hotelowo-gastronomiczna, elektryczna, ogdélnobudow-
lana, metalowo-metalurgiczna, logistyczna, produkcyjna, mechaniczna;
Szwecji — spawacze, zbior truskawek;

Austrii — branza ogdlnobudowlana, maszynowa;

Hiszpanii — branza kulturalno—rozrywkowa i hotelarsko—gastronomiczna —
praca sezonowa,;

Holandii — prace sezonowe w ogrodnictwie i sadownictwie, branza ogolno-
budowlana;

Wielkiej Brytanii — branza opiekuncza, produkcyjna, praca dla nauczycieli
(biologia, informatyka, matematyka);

Norwegii - branza ogolnobudowlana.

Na oferty pracy w ww. branzach przestano tgcznie 969 podan oso6b zaintereso-

wanych podjeciem pracy za granica.

W ramach realizacji ustug EURES oraz promocji sieci podejmowane by-

ly nastepujgce dziatania:

1) W 2016 r. Europejskie Stuzby Zatrudnienia EURES w Biatymstoku zorgani-
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zowaly 26 spotkan informacyjnych na temat bezpiecznych wyjazdoéw za gra-

nice, ustug EURES, warunkéw zycia i pracy w wybranych krajach, w ktérych

wzieto udziat fgcznie 727 osob:

— PUP Sejny — spotkanie informacyjne nt. programu ,Twoja pierwsza praca
z EURES-em”;

- WAUP Bialystok — warsztaty ,Warunki zycia i pracy w Holandii”;

- Areszt Sledczy w Biatymstoku — spotkania informacyjne dot. poszukiwa-

nia pracy w Polsce i za granica;
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CliPKZ Biatystok — spotkanie informacyjne ,Internet narzedziem poszu-
kiwania pracy w Polsce i za granicg”;
WUP Biatystok — organizacja Holenderskiego Dnia Informacyjnego;

Sejny — spotkanie informacyjne dla mtodziezy (wspotpraca z KM Policji w

Sejnach) ,Handel ludzmi. Bezpieczne wyjazdy za granice”;

Suwatki — 4 spotkanie informacyjne dla miodziezy (wspétpraca z KM Po-
licji w Suwatkach) ,Handel ludzmi. Bezpieczne wyjazdy za granice.;

WUP Bialystok — spotkanie informacyjne ,Internet narzedziem poszuki-

wania pracy w Polsce i za granicg”;

PUP tomza - spotkanie informacyjne dla oséb poszukujgcych pracy
.Bezpieczne wyjazdy za granice”;

PUP Biatystok oraz Filia w Lapach - spotkania informacyjne dla oséb po-
szukujacych pracy ,Bezpieczna praca za granicg”;

PUP Suwatki — spotkanie informacyjne dla os6b poszukujgcych pracy
.Bezpieczne wyjazdy za granice. Handel ludzmi” przy wspOtpracy
z Komenda Miejskg Policji w Suwatkach;

Zespot Szkoét Rolniczych w Biatymstoku — spotkanie dla miodziezy po-
nadgimnazjalnej przy wspotpracy z Komendg Wojewodzkg Policji
w Bialymstoku nt. bezpiecznej pracy za granicg oraz programu ,Twoja
pierwsza praca z EURES-em”; spotkanie dla mtodziezy ponadgimnazjal-
nej nt. nowoczesnych metod poszukiwania pracy, w tym przez sie¢ EU-
RES;

Zespo6t Szkot Budowlano-Geodezyjnych w Biatymstoku - 2 spotkania dla
miodziezy ponadgimnazjalnej nt. nowoczesnych metod poszukiwania
pracy w tym przez sie¢ EURES;

Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Suwatkach — spotkanie
dla miodziezy ponadgimnazjalnej przy wspotpracy z Komenda Miejskg

Policji w Suwatkach;
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PUP Suwalki - spotkanie dla oséb bezrobotnych przy wspotpracy
z Komenda Miejskg Policji w Suwaitkach oraz Podlaskim Oddziatem Stra-
zy Granicznej nt. bezpiecznej pracy za granicg oraz programu ,Twoja
pierwsza praca z EURES-em”;

PUP Bielsk Podlaski - spotkanie informacyjne dla oséb poszukujgcych
pracy ,Bezpieczne wyjazdy do pracy za granice”;

PUP Kolno - spotkanie dla oséb bezrobotnych przy wspétpracy z Ko-
mendg Miejskg Policji w Kolnie nt. bezpiecznej pracy za granicg oraz
programu ,Twoja pierwsza praca z EURES-em”;

Zespot Szkét Ogolnoksztatcgecych i Zawodowych w Siemiatyczach - spo-
tkanie dla mtodziezy ponadgimnazjalnej przy wspétpracy z Komendg
Miejskg Policji w Siemiatyczach nt. bezpiecznej pracy za granicg oraz
programu ,Twoja pierwsza praca z EURES-em”;

spotkania informacyjne w PUP Bielsk Podlaski, PUP Monki, PUP Biaty-
stok, PUP tomza dla os6b bezrobotnych nt. bezpiecznych wyjazdéw do
pracy za granicg oraz sytuacji na europejskich rynkach pracy;

3 wideokonferencje ,Warunki zycia i pracy w Niemczech”(2), ,Warunki
zycia i pracy w Irlandii” — WUP Bialystok i PUP Suwatki, w ktérych wzieto

udziat fgcznie 40 osob.

2) Dziatania EURES na rzecz polskich i zagranicznych pracodawcow:

- organizacja seminarium ,Legalne zatrudnianie cudzoziemcéw” w ramach
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tzw. Europejskich Dni Pracodawcy (European Employers’ Day - inicjaty-
wa KE);
wystgpienie doradcy EURES na konferencji dla pracodawcéw ,Efektywna

wspétpraca gwarancjg na sukces” w PUP Wysokiem Mazowieckiem;

wspotpraca z regionalnymi pracodawcami w ramach polsko-norweskiego
projektu wsparcia bezrobotnych Polakow przebywajgcych w Norwegii —
pozyskanie 18 ofert pracy (156 wakatéw) od pracodawcéw z branzy bu-
dowlanej, zainteresowanych zatrudnieniem Polakéw przebywajgcych w

Norwegii;
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3) Dwie rekrutacje dla pracodawcy zagranicznego (Agencja Pracy Tymczaso-

wej Staffline) do pracy w Wielkiej Brytanii: pracownik magazynu — 40 oséb,

pracownik magazynu, pracownik do produkcji satatek — 27 oséb.

4) Organizacja i przeprowadzenie 3 szkolen dla pracownikéw PUP i OHP reali-

zujgcych ustugi EURES oraz innych partneréw rynku pracy. W szkoleniach

wziety udziat 73 osoby:

.Praca tymczasowa, praca sezonowa Ww Polsce i za granicg”
(21 uczestnikéw);

,=Ustugi sieci EURES” — szkolenie dla doradcow klienta z PUP w Kolnie
(16 uczestnikéw);

»Rekrutacja i selekcja — wybrane zagadnienia w kontek$cie dzialan sieci
EURES” (36 uczestnikéw);

4) Inne dziatania EURES:

wspétorganizacja i koordynacja V edycji ogélnopolskiej Olimpiady Wiedzy
o Polskim i Europejskim Rynku Pracy;

obstuga stoiska EURES podczas targéw pracy: VI Forum Rynku Pracy,
Targi Praktyk i Stazy 2016, Targi Edukacyjno-Zawodowe OHP, Targi
Praca i Kariera w Suwatkach, Targi Pracy dla Os6b z Niepetnosprawno-
Sciami;

obstuga chatéw z doradcami EURES - liczba chatéw - 39, liczba oso6b
uczestniczgcych w chatach — 65;

artykut do Biuletynu Informacyjnego WUP w Bialymstoku ,Twoja pierw-
sza praca z EURES-em”;

udziat w pracach Wojewodzkiego Zespotu ds. Przeciwdziatania Handlowi
Ludzmi;

nabor studentéw do pracy wakacyjnej w Niemczech;

promocja ustug EURES przy uzyciu mediéw spotecznosciowych (Face-
book).
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4.1.3. Podj ecia pracy

Podjecia pracy sg podstawowg przyczyng opuszczania ewidencji urze-
dow pracy przez bezrobotnych. Dotyczy to wszystkich form podejmowania pra-
cy przez bezrobotnych, tj. pracy niesubsydiowanej (w tym pracy sezonowej
i podjecia dziatalnosci gospodarczej) i pracy subsydiowanej (m.in. prac inter-
wencyjnych, robot publicznych, podjecia dziatalnosci gospodarczej w ramach
otrzymanych $rodkoéw, zatrudnienia w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
bezrobotnego, podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na
zasiedlenie, podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego, podjecia pracy
przez bezrobotnego do 30 roku zycia w ramach refundacji skladek na ubezpie-
czenia spofeczne, podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia

za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia).

Tabela 86. Podj ecia pracy w woj. podlaskim w latach 2015-2016  (w okresie

sprawozdawczym)
wzrost/spadek
T (+-)
Wyszczegélnienie 2015 2016 :
w licz- W %
bach
Podj ecia pracy, z tego: 38848 37873 -975 -2,5
e pracy niesubsydiowanej, w tym: 32240 | 29395 | -2845 -8,8
- podj ecie dziatalno $ci gospodarczej 1209 1094 -115 -9,5
- pracy sezonowej 3783 3606 -177 -4,7
¢ pracy subsydiowanej, z tego w ramach: 6608 8478 1870 28,3
- prac interwencyjnych 2225 2148 =77 -3,5
- robét publicznych 1063 1143 80 7,5
- podj ecia dziatalno sci gospodarczej 1364 1328 -36 -2,6
- w tym w ramach bonu na zasiedlenie 7 9 2 28,6
- podjecia pracy w ramach refundacji kos  z- i i
téw zatrudnienia bezrobotnego 1310 1081 229 17,5
- podjecia pracy poza miejscem zamies z-
kania w ramach bonu na zasiedlenie 326 463 137 42,0
- p_odJ ecia pracy w ramach bonu zatrudni  e- 83 34 .49 59,0
niowego
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wzrost/spadek
P (+-)
Wyszczegolnienie 2015 2016 -
w licz- .
bach w%
- podjecia pracy w ramach refundacji skt a- 0 38 38 i

dek na ubezpieczenia spoteczne

- podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowa- 51 77 26 51,0
nego bezrobotnego powy 2zej 50 roku zycia

- inne (m.in. podjecie dziatalnosci gospodar-
czej ze $srodkow PFRON, podpisanie kon-
traktu socjalnego, jednorazowa refundacja 186 2166 1980
sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego)

1064,

W 2016 r. prace podjety ogétem w woj. podlaskim 37873 osoby bezro-
botne (o 975 osob, tj. 0 2,5% mniej niz w poprzednim roku), z tego prace nie-
subsydiowang 29395 osoOb bezrobotnych (o 2845 o0so6b, ti. o 8,8% mnigj
niz w poprzednim roku), a prace subsydiowang 8478 o0s6b bezrobotnych

(0 1870 0s06b, tj. 0 28,3% wiecej niz w poprzednim roku).

W ramach pracy niesubsydiowanej prace sezonowg podjeto 3606 osdb
bezrobotnych (o 177 oséb, tj. o 4,7% mniej niz w poprzednim roku) oraz nie-
subsydiowang dziatalno$¢ gospodarczg - 1094 osoby bezrobotne (o 115 osoéb,
tji. 0 9,5% mniej). W ramach pracy subsydiowanej do prac interwencyjnych skie-
rowano 2148 os6b bezrobotnych (o 77 osoéb, tj. 0 3,5% mniej niz w poprzednim
roku), natomiast do rob6t publicznych skierowane zostalty 1143 osoby bezro-
botne (o 80 0soéb, tj. 0 7,5% wiecej niz w 2015 r.). Srodki na podjecie dziatalno-
$ci gospodarczej otrzymato 1328 bezrobotnych (o0 36 oséb, tj. 0 2,6% mniej niz
w 2015 r.), a w ramach refundacji podmiotowi gospodarczemu kosztéw zatrud-
nienia skierowanego bezrobotnego wytgczono z ewidencji urzedéw pracy 1081
0sOb bezrobotnych (o 229 oséb, tj. o 17,5% mniej niz w 2015 r.). Ponadto,
w 2016 roku w woj. podlaskim prace poza miejscem zamieszkania w ramach
bonu na zasiedlenie podjety 463 osoby miode do 30 roku zycia (o 137 oséb,
tji. 0 42,0% wiecej niz w 2015 r.), w ramach bonu zatrudnieniowego — 34 osoby

miode (o0 49 os6b, tj. 0 59,0% mniej niz w 2015 r.), 77 os6b w ramach dofinan-
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sowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej
50 roku zycia (0 26 os6b, tj. 0 51,0% wiecej niz w 2015 r.) i 38 0s6b do 30 roku
zycia w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne (w 2015 roku
nikt nie skorzystat z tej formy wsparcia). W ramach innych form, m.in. podjecia
dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw PFRON, podpisania kontraktu socjalne-
go, jednorazowej refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu za-
trudnienia skierowanego bezrobotnego prace podjeto 2166 oséb bezrobotnych
(0 1980 0s0b, tj. 0 1064,5% wiecej niz w 2015r.).

Tabela 87. Osoby bezrobotne podejmuj ace prace w woj. podlaskim
w poszczegOlnych miesi agcach 2016 roku (w okresie sprawoz-

dawczym)
Podj ecia pracy ogétem w tym pracy subsydiowanej
Miesiace I' % do ogétu . % do ogétu % do ogotu
iczba wyrejestro- liczba wyrejestro- S,
wanych wanych U] GO pEE]

styczen 2063 55,6 188 51 9,1
luty 2825 50,5 629 11,3 22,3
marzec 3781 51,2 1062 14,4 28,1
kwiecie n 4266 55,3 1234 16,0 28,9
maj 3215 49,8 752 11,6 23,4
czerwiec 2998 47,5 658 10,4 21,9
lipiec 2573 46,3 647 11,6 25,1
sierpie h 2712 49,8 500 9,2 18,4
wrzesie A 4111 56,6 785 10,8 19,1
pazdziernik 3545 55,7 705 11,1 19,9
listopad 2011 53,4 655 12,0 22,5
grudzie i 2873 49,4 663 11,4 23,1

2016 rok 37873 51,8 8478 11,6 22,4

Najwiekszy odsetek bezrobotnych podejmujgcych prace odnotowano
w miesigcach jesiennych i zimowych: we wrzesniu — 56,6%, pazdzierniku
(55,7%) oraz styczniu (55,6%).
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Tabela 88. Osoby bezrobotne podejmuj ace prace w 2016 roku wedtug po-
wiatowych urz edow pracy (w okresie sprawozdawczym)

_ Podj ecia pracy ogétem w tym pracy subsydiowanej
Powiatowy % do ogotu % do og6tu | % do og6tu
Urzad Pracy : : : : o
liczba wyrejestro- liczba wyrejestro- podj e€ pra-
wanych wanych cy

Augustow 2318 50,3 510 11,1 22,0
Biatystok 12901 52,2 2216 9,0 17,2
Bielsk Podl. 1584 58,3 455 16,7 28,7
Grajewo 2320 57,8 625 15,6 26,9
Hajnowka 1120 44.4 318 12,6 28,4
Kolno 1680 51,1 305 9,3 18,2
tomza 3749 54,0 988 14,2 26,4
Mo ki 1076 45,0 389 16,3 36,2
Sejny 1274 53,0 275 11,4 216
Siemiatycze 1026 48,9 266 12,7 25,9
Sokotka 2510 50,3 691 13,9 27,5
Suwalki 3343 50,2 638 9,6 19,1
Wysokie Maz. 1457 58,2 441 17,6 30,3
Zambréw 1515 47,2 361 11,2 23,8

Woj. podlaskie 37873 51,8 8478 11,6 22,4

W 2016 r. najwiekszy odsetek podje¢ pracy przez bezrobotnych wsréd
ogo6tu wyrejestrowanych odnotowano w PUP w: Bielsku Podlaskim (58,3%),
Wysokiem Mazowieckiem (58,2%) oraz Grajewie (57,8%).

Najwiekszy udziat zatrudnienia subsydiowanego w podjeciach pracy
przez osoby bezrobotne odnotowano w PUP: w Monkach (36,2% ogétu podje¢
pracy), Wysokiem Mazowieckiem (30,3%) oraz w Bielsku Podlaskim (28,7%)
i Hajnéwce (28,4%).

Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych w 2016 r. stanowili 2,9%
0go6tu wyrejestrowanych bezrobotnych (w 2015r.: rowniez 2,9%). Najwiekszy
procentowo odptyw bezrobotnych z tego tytulu miat miejsce w nastepujgcych

miesigcach: kwiecien (4,7%), wrzesien (3,7%) i luty (3,3%) oraz na terenie dzia-
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tania PUP w: Monkach (7,0%), Wysokiem Mazowieckiem (6,6%) oraz Grajewie
(4,5%).

Natomiast skierowani do robét publicznych w 2016 r. stanowili 1,6%
ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych (w 2015 r.: 1,4%). Najwiekszy procento-
wo odptyw bezrobotnych skierowanych do pracy w ramach robét publicznych
miat miejsce w kwietniu (3,4%) i marcu (2,4%). Najwiecej wylaczen z tego tytutu
odnotowano w PUP w: Sejnach (6,1%), Hajnowce (4,3%) i tomzy (3,5%).

Z kolei bezrobotni, ktérzy otrzymali srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, w 2016 r. stanowili 1,8% ogétu wyrejestrowanych bezrobotnych
(w 2015r. — réwniez 1,8%). Najwiekszy odsetek bezrobotnych rozpoczynajg-
cych dzialalno$¢ gospodarczg odnotowano w miesigcach: grudzien (3,0%)
i listopad (2,8%) oraz na terenie dziatania PUP w: Wysokiem Mazowieckiem
(3,1%), Biatymstoku (2,3%) oraz Augustowie i Grajewie (po 2,0%).

Bezrobotni zatrudnieni przez podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ gospo-
darczg w ramach refundacji kosztow zatrudnienia skierowanego bezrobotnego
w 2016 r. stanowili 1,5% og6tu wyrejestrowanych bezrobotnych (w 2015r.
1,7%). Najwiekszy odsetek bezrobotnych podejmujgcych prace w ramach re-
fundacji kosztéw zatrudnienia odnotowano w miesigcach: grudzien (3,4%), li-
stopad (2,0%) oraz sierpien (1,8%) oraz na terenie dziatania PUP w: Bielsku
Podlaskim (3,3%), Zambrowie (2,6%) oraz tomzy (2,5%).

W przypadku instrumentéw adresowanych do os6b do 30 roku zycia,
w 2016 r. 0,6% wszystkich ,odptywéw” stanowity podjecia pracy poza miejscem
zamieszkania w zamach bonu na zasiedlenie (w 2015r. — 0,4%), 0,1% w ra-
mach bonu zatrudnieniowego (0,1% w 2015 r.), 0,1% w ramach refundacji skia-
dek na ubezpieczenia spoteczne (0,0% w 2015 r.) oraz do bezrobotnych powy-
zej 50 roku zycia - 0,1% w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrud-
nienie skierowanego bezrobotnego (w 2015 r. - 0,1%). Powiatowe urzedy pracy
majg réwniez mozliwosé subsydiowania podje¢ pracy przez osoby bezrobotne
w ramach Swiadczenia aktywizacyjnego oraz w ramach grantu na teleprace,
jednak w 2016 r., podobnie jak w 2015 r., nie skorzystat z nich zaden bezrobot-

ny.
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Tabela 89/1. Bezrobotni skierowani do prac interwen

podlaskim w poszczeg6lnych miesi

cyjnych, robét publicznych, rozpoczynaj
spodarcz g oraz podejmuj gcy prac @ w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotn

acach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

acy dziatalno $¢ go-

€go W waj.

w tym:
V%;zrobotr_n . . . . . p p podejmuj acy prac @ w ramach

aczeni z skierowani do prac skierowani do rob6t w ramach srodkéw na refundacji kosztow zatrud-

Miesiace urze;\clilgv?lngglacy interwencyjnych publicznych dziatalno $¢€ gospodarcz g nienia bezrobotnego
~odptywy” . . . .

ogotem liczba | 7080090 | yieyg | % d00GON |y, | 90 dOOGON | e, | 9 dO 0GOM

odptywéw odptywoéw odptywoéw odptywoéw
stycze h 3713 70 1,9 50 1,3 1 0,03 26 0,7
luty 5591 183 3,3 104 1,9 48 0,9 29 0,5
marzec 7387 224 3,0 177 2,4 156 2,1 44 0,6
kwiecie i 7715 364 4,7 261 3,4 138 1,8 98 13
maj 6459 186 2,9 78 1,2 135 2,1 92 14
czerwiec 6307 197 3,1 67 1,1 91 1,4 97 1,5
lipiec 5557 160 2,9 69 1,2 116 2,1 91 1,6
sierpie n 5451 123 2,3 40 0,7 86 1,6 98 1,8
wrzesie n 7261 270 3,7 100 1,4 104 1,4 100 1,4
pazdziernik 6362 185 2,9 7 1,2 127 2,0 99 1.6
listopad 5448 107 2,0 75 1,4 153 2,8 107 2,0
grudzie n 5812 79 1,4 45 0,8 173 3,0 200 3,4
2016 rok 73063 2148 29 1143 1,6 1328 1.8 1081 15
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Tabela 89/2. Bezrobotni podejmuj
trudnieniowego,

spoteczne, dofinansowania wynagrodzenia za zatrudni
ku zycia w woj. podlaskim w poszczegdélnych miesi

acy prac € w ramach: bonu na zasiedlenie poza miejscem zamies
$wiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprac

zkania, bonu za-

e, refundacji sktadek na ubezpieczenia

enie skierowanego bezrobotnego powy
acach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

zej 50 ro-

w tym w tytutu podj ecia pracy:

. w ramach dofina n-
Bezrobotni | 075 miejscem w ramach refun- | sowania wynagro-
wytaczeni | ;amieszkaniaw | wramachbonu | wramach $wiadcz. |wramach grantu | dacji skladek na dzenia za zatrud-
L zewidencji | ramach honu na |zatrudnieniowego | aktywizacyjnego na teleprac e ubezpieczenia nienie skier. bez-
Miesiace urzedow zasiedlenie spoteczne robotnego pow. 50
pracy roku zycia
,0dplywy”
ogotem : % do : % do , %do |, % do , % do . % do
liczba odplywéw liczba odplywow liczba odplywow liczba odplywéw liczba odplywow liczba odplywéw
stycze n 3713 22 0,6 0 0 0 0,0 0 0,0 2 0,1 2 0,1
luty 5591 32 0,6 9 0,2 0 0,0 0 0,0 18 0,3 1 0,02
marzec 7387 41 0,6 7 0,1 0 0,0 0 0,0 16 0,2 13 0,2
kwiecie n 7715 52 0,7 1 0,01 0 0,0 0 0,0 0 0,0 8 0,1
maj 6459 40 0,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 0,1
czerwiec 6307 35 0,6 2 0,03 0 0,0 0 0,0 1 0,02 10 0,2
lipiec 5557 41 0,7 1 0,02 0 0,0 0 0,0 1 0,02 8 0,1
sierpie R 5451 30 0,6 1 0,02 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 0,1
wrzesie n 7261 47 0,6 3 0,04 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 0,1
pazdziernik 6362 47 0,7 2 0,03 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 0,1
listopad 5448 46 0,8 3 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 0,1
grudzie h 5812 30 0,5 5 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 9 0,2
2016 rok 73063 463 0,6 34 0,05 0 0,0 0 0,0 38 0,1 7 0,1
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Tabela 90/1. Bezrobotni skierowani do prac interwen

cyjnych, robét publicznych, rozpoczynaj
spodarcz g oraz podejmuj acy prac € w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotn
urzedow pracy woj. podlaskiego w 2016 roku

(w okresie sprawozdawczym)

acy dzialalno $¢ go-
ego wg powiatowych

Bezrobotni w tym:
wytaczeni z .
Powiatowy gw?dencji sl_<ierowani d_o prac skierowa_ni do robot _ rozpo,c’zynaj acy re&ﬁgglanc] ﬁlk?)‘;)z/tgﬁczgtm(;ﬁirgﬁi;h
Urzad Pracy  |urzed6w pracy interwencyjnych publicznych dziatalno ¢ gospodarcz g bezrobotnego
»odptywy”
o . % do ogo6tu . % do ogo6tu . % do ogétu . % do ogotu o d-
ogorem liczba GO liczba GO liczba odplyWoW liczba PlyWOW
Augustow 4609 14 0,3 121 2,6 94 2,0 78 1,7
Biatystok 24719 587 2,4 80 0,3 576 2,3 246 1,0
Bielsk Podl. 2719 72 2,6 43 1,6 40 1,5 89 3,3
Grajewo 4015 182 4.5 68 1,7 81 2,0 91 2,3
Hajnoéwka 2523 90 3,6 109 4,3 22 0,9 15 0,6
Kolno 3287 72 2,2 38 1,2 39 1,2 8 0,2
tomza 6938 190 2,7 246 3,5 106 1,5 173 2,5
Monki 2389 168 7,0 59 2,5 28 1,2 27 1,1
Sejny 2404 27 11 146 6,1 40 1,7 16 0,7
Siemiatycze 2100 82 3,9 0 0,0 25 1,2 40 1,9
Sokoétka 4987 202 4,1 143 2,9 65 1,3 84 1,7
Suwatki 6661 246 3,7 44 0,7 90 1,4 89 1,3
Wysokie Maz. 2503 164 6,6 36 1,4 77 3,1 43 1,7
Zambréw 3209 52 1,6 10 0,3 45 1,4 82 2,6
\S"li?é' Ezdies 73063 2148 2,9 1143 1,6 1328 1,8 1081 1,5
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Tabela 90/2. Bezrobotni skierowani do podj
$wiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprac

finansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowa
w woj. podlaskim wg powiatowych urz

edow pracy woj. podlaskiego w 2016 roku

ecia pracy w ramach: bonu na zasiedlenie, bonu zatru
e, refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne, do -

dnieniowego,

nego bezrobotnego powy zej 50 roku zycia

(w okresie sprawoz-

dawczym)
w tym podejmuj acy prac e:
Bezrobotni -

wylaczeni | Ppoza miejscem w ramach refun- \'Svotvi?n?g\‘lvd?‘g”?g:
. z ewidencji | zamieszkania w w ramach bonu w ramach swiadcz. | w ramach grantu dacji sktadek na . YMEEIC

Powiatowy , S . . - - dzenia za zatrudnie-

urzedow ramach bonu na zatrudnieniowego aktywizacyjnego na teleprac e ubezpieczenia - -

Urzad Pracy ; - nie skier. bezrobot-
pracy zasiedlenie spoteczne e e SO .

Jodplywy’ g oL 2

5k q % do ; % do od- ; % do ; % do ; % do ; % do

ogoem liczba s liczba S liczba s liczba eilg liczba s liczba e
Augustow 4609 26 0,6 1 0,02 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Biatystok 24719 88 0,4 8 0,03 0 0,0 0 0,0 0 0,0 19 0,1
Bielsk Podl. 2719 28 1,0 2 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 26 1,0
Grajewo 4015 85 2,1 9 0,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 0,1
Hajnéwka 2523 10 0,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,04 0 0,0
Kolno 3287 25 0,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,03 0 0,0
tomza 6938 47 0,7 14 0,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 23 0,3
Monki 2389 9 0,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 18 0,8 0 0,0
Sejny 2404 7 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 18 0,7 0 0,0
Siemiatycze 2100 33 1,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Sokoétka 4987 4 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Suwaiki 6661 64 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Wysokie Maz. 2503 5 0,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Zambréw 3209 32 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 0,1
\s,\li?ej SLRCS 73063 | 463 | 06 34 0,05 0 0,0 0 0,0 38 0,1 77 0,1
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Tabela 91. Podj ecia pracy w woj. podlaskim w 2016 roku wedtug powia

towych urz edow pracy i miesi ecy (w okresie

sprawozdawczym)
Osoby bezrobotne podejmuj ace prac @ w poszczegdlnych miesi gcach:
Powiatowy - o NS o N = & = ' _G..EJ S
Urzad Pracy o > o o = .Gé 8 2 TR 8 2 §§
2\ 3 I Q = & = 5 g S € 9o S
@ E | 2 N ® s | g g =

Augustow 141 168 244 | 256 215 194 153 204 | 238 175 167 163 | 2318
Biatystok 750 | 960 | 1329 | 1348 | 1190 | 1097 | 831 | 957 | 1315 | 1169 | 996 959 | 12901
Bielsk Podlaski 71 106 146 126 103 134 111 98 190 186 135 178 | 1584
Grajewo 147 155 227 279 162 208 178 171 283 204 172 134 | 2320
Hajnowka 64 78 124 164 81 90 74 70 109 93 73 100 | 1120
Kolno 76 132 153 247 120 124 96 121 188 151 141 131 | 1680
tomza 178 | 332 387 | 445 327 283 265 242 | 434 | 375 252 229 | 3749
Monki 42 68 109 176 70 54 70 90 120 106 90 81 1076
Sejny 139 63 96 139 77 71 63 99 150 155 138 84 1274
Siemiatycze 68 91 87 131 96 78 79 66 101 83 64 82 1026
Sokotka 109 201 207 252 218 180 219 200 284 | 251 191 198 | 2510
Suwalki 147 276 | 407 367 307 249 229 190 | 305 304 | 272 290 | 3343
Wysokie Maz. 66 111 161 179 133 126 113 95 175 127 97 74 1457
Zambréw 65 84 104 157 116 110 92 109 219 166 123 170 | 1515
Woj. podlaskie 2063 | 2825 | 3781 | 4266 | 3215 | 2998 | 2573 | 2712 | 4111 | 3545 | 2911 | 2873 | 37873
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Tabela 92. Osoby skierowane do prac interwencyjnych
dow pracy i miesi ecy (w okresie sprawozdawczym)

w woj. podlaskim w 2016 roku wedtug powiatowych ur

-

Osoby skierowane do prac interwencyjnych w poszczeg Olnych miesi gcach:
Powiato ' o = o N = =X - = % .
Wy ® 3] ) = = O © o 5 IS 2 S 9
Urzad Pracy N 2 N o < S ko, a 7 2 o N SO
= © 2 1S S = @ 3 ©] ° oy
2 £ 2 2 = Q2 o ‘N D =
[72] o 7] = @© = (=]
o

Augustow 1 0 3 3 2 1 0 0 1 0 2 1 14
Biatystok 43 65 58 107 47 70 33 49 63 32 12 8 587

Bielsk Podlaski 1 3 6 9 8 10 7 3 12 7 6 0 72
Grajewo 1 13 12 38 5 24 18 11 27 20 6 7 182

Hajnéwka 2 7 13 27 5 8 5 5 8 3 6 1 90

Kolno 2 9 9 20 10 3 1 0 5 3 1 9 72
tomza 3 21 32 37 19 7 13 10 9 14 15 10 190
Monki 1 15 14 22 10 9 19 14 22 19 18 5 168

Sejny 2 6 2 6 1 0 0 1 2 4 1 2 27

Siemiatycze 9 7 2 15 7 8 4 6 13 7 1 3 82
Sokotka 2 14 11 27 31 19 12 10 32 25 11 8 202
Suwalki 2 13 44 33 19 20 14 7 28 30 23 13 246
Wysokie Maz. 1 9 16 4 15 17 31 4 40 19 4 4 164

Zambrow 0 1 2 16 7 1 3 3 8 2 1 8 52
Woj. podlaskie 70 183 | 224 | 364 186 197 160 123 270 185 107 79 2148
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Tabela 93. Osoby skierowane do rob6t publicznych w

woj. podlaskim w 2016 roku wedtug powiatowych urz
pracy i miesi ecy (w okresie sprawozdawczym)

edow

Osoby skierowane do rob6t publicznych w poszczegdéin ych miesi gcach:
Powiatow: ¥ ‘< o < NS . < £ =
Urzad PraZy N > § a T 'g 3 2 | e g. e gg
S, = < o = & = 5 & | NRE| ¢ g2 | O
@ E | 2 ¥ | T | & | £ |8 | 3
Augustow 4 11 13 29 14 7 8 1 12 11 7 4 121
Biatystok 0 0 37 20 4 10 3 2 2 1 1 0 80
Bielsk Podlaski 5 1 1 12 4 1 4 0 10 3 2 0 43
Grajewo 0 3 15 15 8 4 5 1 4 5 4 4 68
Hajnowka 4 8 10 40 5 12 2 4 8 6 8 2 109
Kolno 0 4 7 14 4 1 0 0 3 2 3 0 38
tomza 19 44 37 29 5 4 25 11 29 12 21 10 246
Monki 0 7 8 33 7 3 0 0 1 0 0 0 59
Sejny 10 7 11 23 9 7 9 11 15 19 13 12 146
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokotka 6 14 13 19 13 11 13 8 10 12 14 10 143
Suwalki 0 2 17 15 2 3 0 1 1 1 1 1 44
Wysokie Maz. 2 2 3 11 3 4 0 1 2 5 1 2 36
Zambrow 0 1 5 1 0 0 0 0 3 0 0 0 10
Woj. podlaskie 50 104 177 261 78 67 69 40 100 77 75 45 1143
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Tabela 94. Osoby, ktére otrzymaty
wedtug powiatowych urz eddw pracy i miesi ecy (w okresie sprawozdawczym)

$rodki na rozpocz ecie dziatalno $ci gospodarczej w woj. podlaskim w 2016 roku

Osoby rozpoczynaj ace dziatalno $¢€ gospodarcz g w poszczeg6lnych miesi agcach:
Powiato NS ‘< o < NS . < £ =
Urzad Prvzgy N > § 3 T 'g 8 2 | -‘E_ i gg
2\ =) G Q0 £ = =3 5 "E’ N E 9 S owN
Z g 2 N @ s s 0 =4
Augustow 1 7 14 14 5 8 14 8 5 3 11 4 94
Biatystok 0 20 77 54 57 43 45 39 38 54 59 90 576
Bielsk Podlaski 0 2 3 5 2 3 2 5 4 3 6 5 40
Grajewo 0 2 11 7 10 8 10 4 7 7 3 12 81
Hajnéwka 0 0 3 2 3 2 0 1 1 1 1 8 22
Kolno 0 0 10 13 5 0 0 1 0 4 4 39
tomza 0 5 18 19 2 0 3 5 14 7 25 8 106
Monki 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 7 9 28
Sejny 0 2 2 7 5 0 8 0 6 4 4 2 40
Siemiatycze 0 4 3 4 1 1 1 1 5 5 0 0 25
Sokotka 0 0 1 2 6 10 14 10 6 2 5 9 65
Suwalki 0 0 4 11 12 4 5 0 6 30 11 7 90
Wysokie Maz. 0 2 14 0 15 3 1 11 10 5 11 5 77
Zambrow 0 4 4 3 4 4 1 2 1 6 6 10 45
Woj. podlaskie 1 48 156 138 135 91 116 86 104 | 127 153 173 | 1328
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Tabela 95. Osoby podejmuj gce prac @ w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotn

w 2016 roku wedtug powiatowych urz

edow pracy (w okresie sprawozdawczym)

ego w woj. podlaskim

Osoby podejmuj gce prac @ w ramach refundacji kosztéw zatr udnienia bezrobotnego .
w poszczegblnych miesi gcach: é
Powiato ‘ NS o < NS . N =
Urzad PF\ZZV ‘Z’ z g 3 T ag’ o e | 2|2, B | 8 £
S 3 a Q € o = 5 S N E 9 o S
@ E | 2 N 5 | 5 | 8§ i 5 | &
Augustéw 0 4 3 10 7 12 5 4 9 8 8 8 78
Biatystok 0 0 10 25 25 27 34 33 27 14 17 34 246
Bielsk Podlaski 1 2 4 7 5 12 7 7 12 9 8 15 89
Grajewo 4 8 5 5 6 4 8 6 5 13 8 19 91
Hajnéwka 0 1 0 2 2 2 5 0 1 0 1 1 15
Kolno 0 0 0 3 0 0 1 1 0 1 0 2 8
tomza 11 4 14 16 15 15 8 8 11 16 15 40 173
Mo nAki 1 1 1 1 2 1 1 0 7 4 4 4 27
Sejny 0 1 1 3 1 1 0 4 2 3 0 0 16
Siemiatycze 0 2 1 4 4 3 4 4 2 2 6 8 40
Sokoétka 3 0 0 7 9 9 9 13 7 11 5 11 84
Suwatki 3 2 4 7 6 4 3 8 6 11 15 20 89
Wysokie Maz. 1 1 1 5 4 5 4 0 3 1 6 12 43
Zambréw 2 3 0 3 6 2 2 10 8 6 14 26 82
Woj. podlaskie 26 29 44 98 92 97 91 98 100 99 107 200 | 1081
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Tabela 96. Osoby podejmuj ace prac € poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasied
skim w 2016 roku wedlug powiatowych urz

edow pracy (w okresie sprawozdawczym)

lenie w woj. podla-

Osoby podejmuj gce prac @ poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie
w poszczegOlnych miesi gcach:
Powiatowy N o ‘= %) §S = - - e 5 ©
Urzad Pracy o > Q 2 ‘= % 5 2 2 2 » 5 Q S g
e 2 3 2 S S = Q = E 9 o oN
= £ S S| =] 2 S B =
= o = Q o
Augustow 0 0 4 2 7 4 2 4 3 0 0 0 26
Biatystok 4 4 5 12 6 3 11 3 10 8 14 8 88
Bielsk Podlaski 2 1 2 1 2 2 2 3 1 6 4 2 28
Grajewo 1 3 7 8 9 7 13 8 7 5 10 7 85
Hajnéwka 1 1 0 0 1 1 1 0 1 4 0 0 10
Kolno 1 1 3 3 4 7 0 0 4 1 1 0 25
tomza 5 7 6 11 2 0 0 2 1 1 7 5 47
Monki 1 1 1 1 1 0 0 0 0 3 1 0 9
Sejny 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 3 7
Siemiatycze 4 2 1 1 2 3 4 2 2 8 3 1 33
Sokotka 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 4
Suwalki 0 8 10 9 3 6 4 5 10 6 3 0 64
Wysokie Maz. 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 5
Zambréw 2 3 1 3 3 2 1 2 4 2 3 32
Woj. podlaskie 22 32 41 52 40 35 41 30 47 47 46 30 463
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Tabela 97. Osoby podejmuj gce prace w ramach bonu zatrudnieniowego w woj. podlaskim w 2016 roku wedtug
powiatowych urz edéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby podejmuj gce prac @ w ramach bonu zatrudnieniowego .

w poszczegodlnych miesi gcach: é

Powiato = o = e | = &
Urzad Prv;lgy § > g 3 ) % o e | g | Nx g | g £
S = 3 2 € 5 =) 5 & NE <) =) S

@ E | 2 N 5 | 5 | & i 5 | o

Augustéw 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Biatystok 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 4 8
Bielsk Podlaski 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2
Grajewo 0 1 1 0 0 1 0 1 2 0 2 1 9
Hajnéwka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tomza 0 7 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14
Monki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sejny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokoétka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suwatki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambréw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Woj. podlaskie 0 9 7 1 0 2 1 1 3 2 3 5 34
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Tabela 98. Osoby podejmuj ace prac e w refundacji skladek na ubezpieczenia spoteczne w
roku wedlug powiatowych urz  edéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

woj. podlaskim w 2016

Osoby podejmuj gce prac @ w ramach skladek na ubezpieczenia spoteczne .
w poszczegdlnych miesi  acach: é
Powiato ‘ 5S o < NS . N =
Urzad Prv;lgy § 2 g g T % o e | % | Nx g i £
S 3 & o £ 5 =) 5 & N E 9 =) S
@ E | 2 N 5 | 5 | & i 5 | o
Augustéw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Biatystok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bielsk Podlaski 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Grajewo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hajnéwka 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kolno 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
tomza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Monki 1 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
Sejny 0 1 16 0 0 0 1 0 0 0 0 0 18
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokoétka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suwatki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambréw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Woj. podlaskie 2 18 16 0 0 1 1 0 0 0 0 0 38
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Tabela 99. Osoby podejmuj ace prac @ w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnie

robotnego powy zej 50 roku zycia w woj. podlaskim w 2016 roku wedlug powiatowyc

(w okresie sprawozdawczym)

nie skierowanego bez-

h urzedéw pracy

Osoby podejmuj gce prac @ w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie

skierowanego bezrobotnego pow. 50 roku  zycia w poszczeg6lnych miesi acach: c
Powiato . = - = = D o
UradPray | 8 | » | 8 2 | m g g | 2| 2 |wE| 8| 2| B8
S| g | g8 |25 &|8g &5
Z < o 7z =2 e = o
Augustow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bialystok 0 0 1 1 1 0 0 2 1 4 3 6 19
Bielsk Podlaski 1 0 4 2 0 9 1 2 2 0 3 2 26
Grajewo 0 1 0 1 0 0 2 1 0 0 0 0 5
Hajnéwka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tomza 1 0 8 3 4 1 4 0 1 0 0 1 23
Monki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sejny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokotka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suwalki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambrow 0 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 4
Woj. podlaskie 2 1 13 8 5 10 8 6 5 4 6 9 77
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4.2. Szkolenie, sta z u pracodawcy oraz przygotowanie zawodowe doro-

stych
4.2.1 Szkolenie bezrobotnych

Szkolenia dla os6b bezrobotnych inicjowane sg przez powiatowe urze-
dy pracy w celu zwiekszenia szans na znalezienie pracy przez osoby zaintere-
sowane jej podjeciem, w szczegdélnosci w sytuacji braku kwalifikacji zawodo-
wych, koniecznosci zmiany kwalifikacji spowodowanej brakiem propozycji od-
powiedniego zatrudnienia czy tez utraty zdolnosci do wykonywania pracy
w dotychczas wykonywanym zawodzie. Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 37 Ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sg to pozaszkolne zajecia
majgce na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifi-
kacji zawodowych lub ogdlnych potrzebnych do wykonywania pracy. Szkolenia
finansowane sg z Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz innych srodkéw.

W 2016r. powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego skierowaty
na szkolenia 1211 os6b (o 424 osoby, tj. 0 25,9% mniej niz w roku poprzednim),
w tym skierowano 1167 os6b bezrobotnych (o 429 oséb, tj. 0 26,9% mniej niz
w 2015 r.). W szkoleniach uczestniczyty réwniez 44 osoby zarejestrowane jako
poszukujgce pracy (0 5 osoéb, ti. o 12,8% wiecej), w tym 12 pracownikéw
oraz osob wykonujgcych inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg
w wieku 45 lat i powyzej. Liczba os6b ogdétem, ktére ukonczyly szkolenie
w 2016 r., uksztattowata sie na poziomie 1196 os6b (o 421 os6b, tj. 0 26,0%
mniej niz wroku poprzednim), sposréd ktoérych w trakcie szkolenia
lub do 3 miesiecy pojego ukonczeniu prace podjetlo 695 o0s6b, tj.58,1%
(w 2015 r. — 898 0s0b, tj. 55,5%).

Na szkolenia indywidualne, wskazane przez samych zainteresowanych,
urzedy pracy skierowaty w 2016 r. 540 os6b bezrobotnych i poszukujgcych
pracy. Ukonczyto je 546 oséb, a prace w trakcie szkolenia lub do 3 miesiecy po
jego ukonczeniu podjeto 398 oséb (72,9%).
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W ramach bonu szkoleniowego w omawianym roku szkolenie rozpocze-
to 196 0so6b, ukonczyto 201 osob, a prace w trakcie szkolenia lub do 3 miesiecy
po jego ukonczeniu podjety 154 osoby (76,6%).

Jesli chodzi o strukture wiekowg uczestnikéw, ktérzy ukonczyli szkole-
nie, najczesciej byly to osoby miode — w wieku 25-34 lata (489 os6b — 40,9%)
oraz do 25 roku zycia (385 os6b — 32,2%). Natomiast analizujgc wyksztatcenie
tych os6b mozna zauwazyé¢, ze najwiecej uczestnikow szkolen posiadato wy-
ksztatcenie policealne i srednie zawodowe (377 os6b — 31,5%) oraz wyzsze
(256 os6b — 21,4%). Jesli chodzi o osoby bez wyuczonego zawodu, to szkole-
nia ukonczylo 209 os6b z wyksztatceniem ogélnoksztatcgcym (17,5%) i 168

0s6b z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym (14,0% konczacych szkolenia).

Tabela 100. Bezrobotni skierowani na szkolenia w wo . podlaskim w 2016
roku wedtug powiatowych urz edéw pracy (w okresie sprawoz-

dawczym)
Bezrobotni skierowani w tym w ramach
na szkolenia bonu szkoleniowego
I . % do ogbluw y- | | % do og6tu skier o-
liczba 0 9 Y | liczba ° 9 .
rejestrowanych wanych na szkolenia

Augustow 56 1,2 0 0,0
Biatystok 535 2,2 118 22,1
Bielsk Podl. 29 1,1 9 31,0
Grajewo 23 0,6 11 47,8
Hajnéwka 29 1,1 0 0,0
Kolno 29 0,9 16 55,2
tomza 61 0,9 5 8,2
MonAKi 23 1,0 11 47,8
Sejny 45 19 3 6,7
Siemiatycze 8 0,4 0 0,0
Sokotka 129 2,6 12 9,3
Suwalki 104 1,6 0 0,0
Wysokie Maz. 38 15 13 34,2
Zambrow 58 1,8 0 0,0
Woj. podlaskie 1167 1,6 198 17,0
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Szkolenia stanowily 1,6% ogo6tu wylgczen bezrobotnych z rejestrow
urzedow pracy w 2016 r. Najwiekszy odsetek bezrobotnych skierowanych
na szkolenia wsrdod og6tu wyrejestrowanych bezrobotnych odnotowano w PUP:
w Sokoéice (2,6%), Biatymstoku (2,2%) oraz Sejnach (1,9%), w tym najwiekszy
odsetek szkolgcych sie w ramach bonu szkoleniowego odnotowano w PUP:
w Kolnie (55,2%) oraz Monkach i Grajewie (po 47,8%).

Tabela 101. Bezrobotni skierowani na szkolenia w wo . podlaskim wediug
poszczegoblnych miesi ecy 2016 roku (w okresie sprawozdaw-
czym)

Bezrobotni w tym w ramach
Miesi ace skierowani na squlenia bonu szkoleniovyego :
liczba %_do 0gotu wyr e- liczba % do ogotu skier 0-
jestrowanych wanych na szkolenia

stycze h 28 0,8 4 14,3

luty 101 1,8 45 44,6

marzec 158 2,1 29 18,4

kwiecie n 155 2,0 29 18,7

maj 150 2,1 18 12,0

czerwiec 101 1,6 18 17,8

lipiec 38 0,6 4 10,5

sierpie h 23 0,4 11 47,8

wrzesie n 138 2,5 16 11,6

pazdziernik 168 2,6 11 6,5

listopad 65 1,2 4 6,2

grudzie n 42 0,7 9 21,4

2016 . 1167 1,6 198 17,0

166

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU




SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROK U

Tabela 102. Osoby bezrobotne skierowane na szkoleni
(w okresie sprawozdawczym)

a w 2016 roku wedtug powiatowych urz

edow pracy i miesi ecy

Osoby skierowane na szkolenia w poszczegoélnych mies igcach:
Powiato < NS o < < . . Ex=
Urzad prgﬁ;’y s | 2 | & | ¢8| =g | E| 8| |2 |8«| 8 2 | =
= 2 S 2 E 5 =3 5 ¢ | 8| ¢ el o«
] E 2 ¥ = D s | & = 5
Augustow 0 5 7 12 7 10 4 0 3 6 1 1 56
Biatystok 7 36 43 42 96 32 12 11 101 111 25 19 535
Bielsk Podl. 1 2 4 5 1 3 0 1 2 4 6 0 29
Grajewo 0 0 4 7 2 1 2 2 3 1 0 1 23
Hajnowka 1 3 2 0 0 1 0 0 0 11 11 0 29
Kolno 0 5 9 5 3 2 0 1 1 3 0 0 29
tomza 5 13 12 7 5 10 3 1 3 1 1 0 61
Mo Aki 0 5 0 2 0 2 1 0 10 0 2 1 23
Sejny 0 0 3 3 0 8 1 1 1 15 1 12 45
Siemiatycze 1 1 0 4 0 1 1 0 0 0 0 0 8
Sokotka 0 11 36 33 19 16 1 1 3 7 2 0 129
Suwalki 9 11 18 12 8 8 7 4 6 5 9 7 104
Wysokie Maz. 1 7 7 9 7 1 0 0 0 1 4 1 38
Zambrow 3 2 13 14 2 6 6 1 5 3 3 0 58
Woj. podlaskie 28 101 158 155 150 101 38 23 138 168 65 42 1167
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Tabela 103. Obszary zawodowe szkole n os6b bezrobotnych i poszukuj a-
cych pracy w woj. podlaskim w 2016 roku (w okresie sprawoz-

dawczym)
Liczba osdb, ktore:
podj ety prace | Efektyw-
T . w trakcie szko- nosc
Wyszczegolnienie Lékokcr:lc;y;y lenia lub do 3 | Szkole i
z : mies. po jego w %
uko nczeniu*)

OGOLEM osoby szkolone, z tego w obszarach: 1196 695 58,1
ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 430 298 69,3
technika i handel artykutami technicznymi
(w tym: mechanika, metalurgia, energetyka,
elektryka, elektronika, telekomunikacja, mier- 215 96 44,7
nictwo, naprawa i konserwacja pojazdéw)
architektura i budownictwo 100 54 54
sprzeda z, marketing, public relations, handel
nieruchomo sciami o6 12 214
informatyka i wykorzystanie komputeréw 56 25 44,6
prace sekretarskie i biurowe 51 10 19,6
rachunkowo $¢, ksiegowo $¢, bankowo $¢, 30 9 30
ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 20 16 80
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osob  a-
mi niepetnosprawnymi, starszymi, dzie  émi, 19 8 42,1
wolontariat)
jezyki obce 8 4 50
gornictwo i przetworstwo przemystowe
(w tym przemyst spo zywczy, lekki, chemicz- 6 5 83,3
ny)
rolnictwo, le $nictwo, rybotéwstwo 4 3 75
ochrona wtasno $ci i oséb 4 3 75
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 3 1 33,3
opieka zdrowotna 1 1 100
ustugi gastronomiczne 1 1 100
ustugi krawieckie, obuwnicze 1 1 100
pozostate ustugi 13 10 76,9
inne obszary szkole n 178 138 77,5

*) czesc¢ z tych os6b odbyta szkolenie w poprzednim roku

Do najpopularniejszych kierunkéw szkolen, ktére ich uczestnicy ukon-
czyli w 2016 r., nalezaty szkolenia z zakresu:
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- ushugi transportowe, w tym kurs prawa jazdy (430 osob),
— technika i handel artykutami technicznymi, w tym: mechanika, metalurgia,
energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa
i konserwacja pojazdéw (215 osob),
— architektura i budownictwo (100 os6b).
Sposréd 1196 uczestnikdw, ktérzy ukonczyli szkolenie w 2016 r., prace
podjeto 58,1%. Najwiekszg efektywnos¢ osiggnely szkolenia z nastepujgcych

obszaréw szkolen:

opieka zdrowotna — 100,0%,

ustugi gastronomiczne — 100,0%,

— ustugi krawieckie, obuwnicze — 100,0%,

— gornictwo i przetwdrstwo przemystowe (w tym: przemyst spozywczy, lekki,
chemiczny) — 83,3%,

— uslugi fryzjerskie, kosmetyczne — 80,0%.

— rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo — 75,0%,

- ochrona wtasnosci i 0s6b — 75,0%,

— uslugi transportowe, w tym kurs prawa jazdy — 69,3%.

W 2016 r. szkolenia dla os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy or-
ganizowane przez powiatowe urzedy pracy realizowato 218 instytucji szkole-
niowych.

Poza szkoleniami powiatowe urzedy pracy stwarzajg inne mozliwosci
uzyskania, podwyzszenia kwalifikacji. W 2016 r. 25 osobom sfinansowano
koszty egzamindw i/lub uzyskania licencji, w tym 13 podjeto prace, 33 osoby
rozpoczety studia podyplomowe wspoifinansowane z Funduszu Pracy, nato-
miast 39 osob je ukonczylo i podjeto prace. Ponadto 9 oséb otrzymato stypen-
dium na kontynuowanie nauki (wszystkie osoby w szkotach ponadgimnazjal-
nych).
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4.2.2. Staz u pracodawcy i przygotowanie zawodowe dorostych

Do odbycia stazu, umozliwiajgcego nabywanie przez bezrobotnego
umiejetno$ci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan
W miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca, starosta moze
skierowa¢ bezrobotnych na okres nieprzekraczajgcy 6 miesiecy do pracodawcy,
rolniczej spotdzielni produkcyjnej lub petnoletniej osoby fizycznej, zamieszkuja-
cej i prowadzacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wlasny
rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posia-
daniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkébw rolnych o po-
wierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny
produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpie-
czeniu spotecznym rolnikéw (Dz.U. z 2013 r. poz. 1403, z p6zn. zm.).

Bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze skierowa¢ do odbycia
stazu na okres do 12 miesiecy. Ponadto na wniosek bezrobotnego do 30 roku
zycia starosta moze przyznac bon stazowy stanowigcy gwarancje skierowania
do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres
6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia bezrobotnego
po zakonczeniu stazu przez okres 6 miesiecy.

Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy przygotowa-
nie zawodowe dorostych  bezrobotnych i poszukujgcych pracy bedgcych
w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy, w celu uzyskania przez nich kwalifikacji lub umie-
jetnosci zawodowych. Przygotowanie zawodowe dorostych odbywa sie w for-
mie:

1) praktycznej nauki zawodu dorostych umozliwiajgcej przystgpienie do egza-
minu kwalifikacyjnego na tytut zawodowy lub egzaminu czeladniczego;
2) przyuczenia do pracy dorostych majgcego na celu zdobycie wybranych kwa-

lifikacji zawodowych lub umiejetnosci, niezbednych do wykonywania okre-
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Slonych zadan zawodowych, wiasciwych dla zawodu wystepujgcego w Kla-
syfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.
Praktyczna nauka zawodu dorostych trwa od 6 do 12 miesiecy, a przyuczenie
do pracy dorostych trwa od 3 do 6 miesiecy.

Staz i przygotowanie zawodowe dorostych odbywajg sie na podstawie
umowy zawartej odpowiednio: przez staroste z pracodawcg lub miedzy staro-
sta, pracodawcy i instytucjg szkoleniowg, wpisang do rejestru prowadzonego
przez wojewddzki urzgd pracy, wedlug programu okreslonego w umowie.
W okresie odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego dorostych osobie
bezrobotnej wyptacane jest przez staroste stypendium w wysokosci 120% kwo-
ty zasitku dla bezrobotnych oraz optacana jest sktadka na ubezpieczenie spo-
teczne.

W 2016 r. powiatowe urzedy pracy skierowaly na staze u pracodawcy
6754 osoby bezrobotne (0 484 osoby, tj. 0 6,7% mniej niz w 2015 r.) oraz 19
0s0b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajgcych w zatrudnie-
niu (o0 22 osoby, tj. 0 53,7% mniej). W 2016 r. staze ukonczylo 6071 oséb bez-
robotnych, z czego prace podjeto 5441 os6b (89,6%). W 2016 r. 190 os6b zo-
stalo skierowanych na staz u pracodawcy w ramach bonu sta zowego , ukon-
czyto staz 289 oséb, a prace podjeto 269 oso6b (93,1%).

Jesli chodzi o strukture wiekowg oséb, ktére ukonczyly staz u praco-
dawcy, najczesciej byly to osoby mtode — w wieku 25-34 lata (2397 os6b —
39,3%) oraz do 25 roku zycia (1917 os6b — 31,4%). Natomiast analizujgc wy-
ksztatcenie tych os6b mozna zauwazy¢, ze najwiecej uczestnikdw stazy posia-
dato wyksztatcenie wyzsze (1980 oséb — 32,5%) oraz policealne i $rednie za-
wodowe (1637 0s6b — 26,9%).

Do odbycia przygotowania zawodowego dorostych skierowanych
zostalo w 2016 r. 11 bezrobotnych (wszyscy w formie praktycznej nauki zawo-
du), tj. 0,02% og6tu wyrejestrowanych bezrobotnych.

W 2016 roku uczestnictwo w programie przygotowania zawodowego
dorostych zakonczyto 20 osob (w tym osoby, ktére byly skierowane w 2015

roku), w tym: 12 w ramach praktycznej nauki zawodu, a 8 w ramach przyucze-
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nia do pracy. Prace w trakcie programu lub do 3 miesiecy po jego ukonczeniu

podjeto 15 oséb (odpowiednio: 11 i 4 osoby).

Wsréd osbb konczacych przygotowanie zawodowe dorostych réwniez

przewazaly osoby miode, w wieku 18-24 lata (9 os6b - 45,0%), a jesli chodzi

0 reprezentowany poziom wyksztalcenia, to najwiecej byto oséb z wyksztalce-

niem policealnym i srednim zawodowym (7 os6b — 35,0%) oraz zasadniczym

zawodowym (6 os6b — 30,0%).

Tabela 104. Bezrobotni skierowani na sta z u pracodawcy i przygotowanie
zawodowe dorostych w woj. podlaskim w 2016 roku wed tug
powiatowych urz edow pracy (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni skierowani:

nastaz w tym w ramach do odbycia przygo-
u pracodawcy bonu sta zowego |towania zawodowego
PUP % do ogéhu % QO ogotu % do o_g(’)’ru
liczba | wyrejestro- | liczba sﬁ';Crt? Vr\::' liczba gﬁag:

UEITE staz nych
Augustow 466 10,1 16 3,4 0 0,0
Biatystok 929 3,8 134 14,4 0 0,0
Bielsk Podl. 330 12,1 12 3,6 0 0,0
Grajewo 436 10,9 17 3,9 0 0,0
Hajnéwka 372 14,7 0 0,0 0 0,0
Kolno 758 23,1 0 0,0 0 0,0
tomza 580 8,4 5 0,9 0 0,0
Mo Aki 296 12,4 3 1,0 0 0,0
Sejny 617 25,7 0 0,0 0 0,0
Siemiatycze 331 15,8 1 0,3 0 0,0
Sokoétka 647 13,0 2 0,3 0 0,0
Suwalki 288 43 0 0,0 11 0,2
Wysokie Maz. 262 10,5 0 0,0 0 0,0
Zambrow 442 13,8 0 0,0 0 0,0
Woj. podlaskie 6754 9,2 190 2,8 11 0,02

W 2016 r. bezrobotni kierowani na staz u pracodawcy stanowili 9,2%

ogotu wyrejestrowanych bezrobotnych (w 2015 r.: 9,4%). Najwyzszy odsetek
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wylgczen z tytutu skierowania na staz u pracodawcy odnotowano w PUP w:

Sejnach (25,7% ogo6tu bezrobotnych wyrejestrowanych), Kolnie (23,1%) i Sie-

miatyczach (15,8%), w tym w ramach bonu stazowego najwiekszy odsetek bez-

robotnych odnotowano w PUP: w Biatymstoku (14,4%), Grajewie (3,9%) oraz
Bielsku Podlaskim (3,6%).

Z kolei do odbycia przygotowania zawodowego dorostych bezrobotni

byli kierowani w 2016 r. tylko przez Powiatowy Urzad Pracy w Suwalkach,

co stanowito 0,2% og6tu bezrobotnych wyrejestrowanych w PUP w Suwatkach

i 0,02% ogotu wyrejestrowanych w woj. podlaskim (w 2015 r.: 0,03%).

Tabela 105. Staze u pracodawcy i przygotowanie zawodowe dorostych
gcach 2016 roku

w woj. podlaskim w poszczegélnych miesi
(w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni skierowani:

na staz u pracodawcy

w tym w ramach
bonu sta zowego

do odbycia przygot o-
wania zawodowego

HISEIEEE % do ogo6tu cyglggrc?\,%g{u % do ogo6tu
liczba | wyrejestro- | liczba nych na liczba wyreje-

wanych taz strowanych
styczen 179 4.8 4 2,2 0 0,0
luty 659 11,8 24 3,6 0 0,0
marzec 1029 13,9 21 2,0 0 0,0
kwiecie n 945 12,2 23 2,4 6 0,08
maj 639 9,9 12 1,9 3 0,05
czerwiec 617 9,8 21 3,4 0 0,0
lipiec 557 10,0 13 2,3 0 0,0
sierpie n 377 6,9 11 2,9 1 0,02
wrzesie A 605 8,3 19 3,1 0 0,0
pazdziernik 483 7,6 19 3,9 1 0,02
listopad 472 8,7 15 3,2 0 0,0
grudzie n 192 3,3 8 4,2 0 0,0
2016 rok 6754 9,2 190 2,8 11 0,02
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Do najpopularniejszych obszaréw zawodowych, w ktorych uczestnicy

odbywali staze u pracodawcy w 2016 r., nalezaty:

prace sekretarskie i biurowe (1057 oséb, z ktérych 85,0% podjeto prace),
sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami (591 oséb,
z ktérych 89,5% podijeto prace),

ustugi gastronomiczne (228 osob, z ktérych 90,8% podjeto prace),

opieka spoteczna, w tym: opieka nad osobami niepetnosprawnymi, starszy-
mi, dzie¢mi, wolontariat (172 osoby, z ktérych 89,0% podjeto prace),
rachunkowos$¢, ksiegowosc¢, bankowosé¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyj-
na (166 osob, z ktérych 89,8% podjeto prace),

opieka zdrowotna (155 os6b, z ktérych 92,9% podjeto prace).

Z kolei przygotowanie zawodowe dorostych realizowane bylo w 2016 r.

w nastepujgcych obszarach zawodowych:
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technika i handel artykutami technicznymi, w tym: mechanika, metalurgia,
energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa
i konserwacja pojazdéw (8 osbb, z ktérych 50,0% podjeto prace),

ustugi fryzjerskie, kosmetyczne (2 osoby, z ktérych 100,0% podijeto prace),

inne obszary zawodowe (10 os6b, z ktérych prace podijeto 90,0%).
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Tabela 106. Osoby bezrobotne skierowane na sta z u pracodawcy w 2016 roku wedtug powiatowych urz

(w okresie sprawozdawczym)

edow pracy

Osoby skierowane na sta z u pracodawcy w poszczegoélnych miesi  gcach:
. = = X = € o
Powiatowy © 8 | o B o | o | @ E | 3| o | &9
Urzad Pracy N 2 N 3 g = 2 = 4 5 s S 2R
4 = I} 2 o =3 o N o = = o«
@ E E . = 7 S N o =4
o
Augustow 23 88 73 25 10 24 47 39 60 50 23 4 466
Biatystok 49 56 108 155 105 75 49 53 93 76 73 37 929
Bielsk Podl. 2 30 60 46 37 26 40 32 37 8 7 5 330
Grajewo 0 40 99 67 41 29 22 13 34 24 46 21 436
Hajnéwka 10 47 38 35 28 42 43 16 22 44 27 20 372
Kolno 10 83 126 133 77 58 40 8 71 70 59 23 758
tomza 9 27 175 126 45 14 52 13 13 24 71 11 580
Monki 0 47 39 52 29 30 22 16 25 21 15 0 296
Sejny 15 112 80 87 46 89 37 38 40 29 27 17 617
Siemiatycze 11 29 46 29 18 20 45 36 41 37 15 4 331
Sokotka 13 42 61 90 75 83 40 29 78 55 57 24 647
Suwatlki 3 2 19 14 81 47 46 25 35 15 0 1 288
Wysokie Maz. 14 31 29 31 11 18 40 28 19 8 15 18 262
Zambrow 20 25 76 55 36 62 34 31 37 22 37 7 442
Woj. podlaskie 179 659 | 1029 | 945 | 639 | 617 557 | 377 605 | 483 | 472 192 6754
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Tabela 107. Osoby bezrobotne skierowane do odbycia

powiatowych urz edéw pracy (w okresie sprawozdawczym)

przygotowania zawodowego dorostych w 2016 roku wedt

c
(o]

Osoby skierowane do odbycia przygotowania zawodoweg o dorostych .
w poszczegblnych miesi  gcach: ©
—
i g = \ = & = Q
bowiray | % | 5| 82| o | 8 s |88 |8, 8| 2 &
| 2| 8| s | 5| g|&|&g |8 |¥° 8|8 ©
7] E o ) 2 Qo = o)) '®)
Augustéw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bialystok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bielsk Podl. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Grajewo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hajnéwka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tomza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MonRki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sejny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokétka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Suwalki 0 0 0 6 3 0 0 1 0 1 0 0 11
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambrow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Woj. podlaskie 0 0 0 6 3 0 0 1 0 1 0 0 11
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4.3. Prace spotecznie u_zyteczne oraz kierowanie do agencji zatrudnienia
w ramach zlecania dziata n aktywizacyjnych

Bezrobotni bez prawa do zasitku korzystajgcy ze swiadczehn z pomocy
spotecznej mogg by¢ dodatkowo kierowani przez staroste na okres do 6 mie-
siecy do prac spotecznie uzytecznych, tj. prac organizowanych przez gmine
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytu-
cjach statutowo zajmujgcych sie pomocg charytatywng lub na rzecz spoteczno-
Sci lokalnej. Ponadto, bezrobotni korzystajgcy z pomocy spotecznej, dla ktérych
ustalony zostat profil pomocy Il, w szczegdélnosci realizujgcy kontrakt socjalny,
moga by¢ kierowani do Programu Aktywizacja i Integracja (PAI).

W 2016 r. do prac spotecznie u zytecznych skierowanych zostato 955
bezrobotnych i stanowili oni 1,3% og6étu wyrejestrowanych bezrobotnych.
W poréwnaniu do 2015 r., liczba os6b zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych zmniejszyta sie o 82 osoby (0 7,9%), a udziat procentowy ws$rod
0gotu wyrejestrowanych nie ulegt zmianie. Wsrdd uczestnikw prac spotecznie
uzytecznych 83,6% stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne, 58,3% to kobiety,
41,3% - bezrobotni powyzej 50 roku zycia i 40,2% - mieszkahcy wsi.

W 2016 r. liczba os6b, ktére rozpoczety prace spotecznie uzyteczng
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI) , realizowanego przez
powiatowy urzad pracy samodzielnie lub we wspéipracy z osrodkiem pomocy
spotecznej/organizacjg pozarzgdowg, wyniosta 136, co stanowito 14,2% o0sob
uczestniczgcych w programie prac spotecznie uzytecznych i 0,2% ogoétu wyre-
jestrowanych bezrobotnych. Wérdd uczestnikéw PAI 88,2% to ditugotrwale bez-
robotni, 59,6% - kobiety, 44,1% - mieszkancy wsi i 40,4% - osoby powyzej 50

roku zycia.

Osoby dtugotrwale bezrobotne, w tym bezrobotni, dla ktérych jest usta-
lony profil pomocy Il albo profil pomocy lll, mogg zosta¢ objeci dziataniami

aktywizacyjnymi, ktorych wykonanie zostato zlecone przez marszatka woje-
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wodztwa agencji zatrudnienia realizujgcej ustuge posrednictwa pracy. W 2016 r.
z tytutu zlecania dziata n aktywizacyjnych agencjom zatrudnienia  z ewiden-
cji PUP zostato wytgczonych 1453 bezrobotnych, tj. 2,0% og6tu wyrejestrowa-
nych bezrobotnych. W poréwnaniu do 2015 r., ich liczba zwiekszyta sie o 609
0os6b (o0 72,2%), a udziat procentowy wsrdéd ogotu wyrejestrowanych wzrést
0 0,9 punktu proc. Wsréd oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych dziataniami
aktywizacyjnymi 51,1% stanowity kobiety, 33,5% - mieszkancy wsi, 25,3% -

osoby powyzej 50 roku zycia.

Tabela 108. Bezrobotni skierowani do prac spoteczni e uzytecznych, w tym
w ramach PAIl oraz skierowani do agencji zatrudnieni a w ra-
mach zlecania dziala n aktywizacyjnych w woj. podlaskim
w 2016 roku wedlug powiatowych urz edow pracy (w okresie

sprawozdawczym)
Bezrobotni skierowani:
dc_> prac spotecznie w tym w ramach v%ﬂ;%igﬁ';:égﬂg'zg;:_
uzytecznych (PSU) PAI lan aktywizacyjnych
PUP 2
% do og6tu ly;k?grg\,?,gtu % do og6tu
liczba wyrejestro- | liczba nych do liczba wyrejestro-
wanych PSU wanych
Augustow 92 2,0 0 - 274 59
Biatystok 145 0,6 0 - 315 1,3
Bielsk Podl. 47 1,7 21 447 0 -
Grajewo 111 2,8 0 - 82 2,0
Hajnéwka 151 6,0 0 - 0 -
Kolno 70 2,1 70 100,0 84 2,6
tomza 140 2,0 20 14,3 244 3,5
Monki 16 0,7 0 - 168 7,0
Sejny 5 0,2 5 100,0 0 -
Siemiatycze 63 3,0 0 - 0 -
Sokétka 55 1,1 10 18,2 286 5,7
Suwalki 38 0,6 10 26,3 0 -
Wysokie Maz. 0 - 0 - 0 -
Zambrow 22 0,7 0 - 0 -
Woj. podlaskie 955 1,3 136 14,2 1453 2,0

W 2016 r. najwyzszy odsetek wylgczen z tytutu skierowania do prac

spotecznie uzytecznych odnotowano w PUP w: Hajnéwce (6,0% ogdétu bezro-
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botnych wyrejestrowanych), Siemiatyczach (3,0%) i Grajewie (2,8%); w tym
w ramach PAI najwiekszy odsetek bezrobotnych skierowanych do prac spo-
tecznie uzytecznych odnotowano w PUP: w Kolnie i Sejnach (po 100,0%) oraz
Bielsku Podlaskim (44,7%).

Z kolei w zlecaniu dziatan aktywizacyjnych agencjom zatrudnienia
w 2016 r. uczestniczyto 7 powiatowych urzedéw pracy woj. podlaskiego i wsrod
nich najwiekszy odsetek wylgczen z tytulu skierowania bezrobotnych do tej
formy wsparcia odnotowano w PUP w: Monkach (7,0%), Augustowie (5,9%)
oraz Sokotce (5,7%).

Tabela 109. Bezrobotni skierowani do prac spoteczni e uzytecznych, w tym
w ramach PAIl oraz skierowani do agencji zatrudnieni a w ra-
mach zlecania dziata h aktywizacyjnych w woj. podlaskim w po-
szczegoblnych miesi gcach 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni skierowani:
do agencji zatrudnienia
| ope e | womwramacn e | e e
Miesiace nych
% do og6tu % do og6tu % do og6tu
liczba wyrejestro- liczba skierowa- liczba wyrejestro-
wanych nych do PSU wanych

styczen 44 1,2 0 0,0 28 0,8
luty 138 2,5 0 0,0 21 0,4
marzec 249 3,4 0 0,0 34 0,5
kwiecie n 137 1,8 0 0,0 87 1,1
maj 58 0,8 0 0,0 49 0,7
czerwiec 84 1,3 40 47,6 51 0,8
lipiec 41 0,7 0 0,0 40 0,6
sierpie n 24 0,4 0 0,0 22 0,4
wrzesie A 85 1,6 61 71,8 0 0,0
pazdziernik 39 0,6 20 51,3 0 0,0
listopad 14 0,3 0 0,0 118 2,2
grudzie n 42 0,7 15 35,7 1003 17,3
2016 . 955 1,3 136 14,2 1453 2,0
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Tabela 110. Osoby bezrobotne skierowane do prac spo  tecznie u zytecznych w 2016 roku wedtug powiatowych urz  e-
doéw pracy (w okresie sprawozdawczym)
Osoby skierowane do prac spotecznie u  zytecznych w poszczegélnych miesi  gcach: o
2
Powiatowy = ) S 9 = S i ° S 8
> = g s < = 2 N R k] 2 S
2 = o 0 = S = > 8’
Augustow 0 9 44 9 4 4 2 3 2 1 4 10 92
Biatystok 0 30 79 22 10 3 0 0 1 0 0 0 145
Bielsk Podl. 0 10 4 10 1 0 0 0 21 1 0 0 47
Grajewo 0 0 55 21 4 10 1 3 2 2 2 11 111
Hajnéwka 28 23 21 26 17 6 7 9 7 3 2 2 151
Kolno 0 0 0 0 0 30 0 0 40 0 0 0 70
tomza 0 32 4 10 12 1 26 8 9 28 6 4 140
Monki 0 0 14 0 0 0 0 0 0 2 0 0 16
Sejny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Siemiatycze 0 16 14 21 5 3 1 1 2 0 0 0 63
Sokdtka 0 0 11 15 2 16 1 0 0 0 0 10 55
Suwatki 16 2 1 2 1 11 3 0 0 2 0 0 38
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambrow 0 16 2 1 2 0 0 0 1 0 0 0 22
Woj. podlaskie 44 138 249 137 58 84 41 24 85 39 14 42 955
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Tabela 111. Osoby bezrobotne skierowane do agenc;ji
w 2016 roku wedtug powiatowych urz

zatrudnienia w ramach zlecania dziata n aktywizacyjnych
edow pracy (w okresie sprawozdawczym)

Osoby skierowane do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziata

n aktywizacyjnych w po-

szczegOlnych miesi acach: 5‘

—

i (] = = « S

S = ] 2 = @ = 5 & S g 3 )

@ E | 2 S| " | v | 5| 8| £ |5 8

Augustow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 251 274
Biatystok 8 5 22 26 24 21 4 2 0 0 20 183 315
Bielsk Podl. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Grajewo 8 2 8 30 16 2 12 0 0 0 0 82
Hajnoéwka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 10 10 2 27 19 9 6 1 0 0 0 0 84
tomza 2 4 2 4 2 5 28 7 0 0 32 158 244
Monki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 133 168
Sejny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Siemiatycze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sokotka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 278 286
Suwalki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambréw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Woj. podlaskie 28 21 34 87 49 51 40 22 0 0 118 | 1003 1453
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4.3.1. Zlecanie dziata n aktywizacyjnych

Zlecanie dziatan aktywizacyjnych, okreslone w art. 66d-66j ustawy
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 645
z p6zn. zm.), jest rozwigzaniem, ktre z jednej strony ma na celu zwiekszenie
dostepu 0s6b bezrobotnych do oferty wsparcia dostepnej na otwartym rynku
pracy, z drugiej za$ pozwala samorzadowi wojewddztwa reagowac na problemy
pojawiajgce sie na regionalnym rynku pracy. W tym celu, Wojewodzki Urzad
Pracy w Biatymstoku, dziatajgc w imieniu Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego,
po zdiagnozowaniu zapotrzebowania i dokonaniu wyboru powiatow, dokonuje
w drodze zaméwienia publicznego wyboru Realizatora przedmiotowej ustugi.
W 2016 r. kontynuowano realizacje | edycji zlecania dziatan aktywizacyjnych
(lata 2015-2017) i rozpoczeto realizacje 1l edyciji tej ustugi (lata 2016-2018).

| edycja zlecania dziata n aktywizacyjnych (lata 2015-2017)

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami, w 2016 r. kontynuowany byt
15-miesieczny etap realizacji dziatan aktywizacyjnych, ktéry zakonczyt sie
w dniu 18.08.2016 r. Uczestnicy ustugi, ktérzy nie byli w trakcie zatrudnienia
w ostatnim dniu realizacji dziatan aktywizacyjnych, powrécili pod opieke powia-
towych urzedéw pracy w celu realizacji dziatan wynikajgcych z IPD. Kolejny
6-miesieczny etap, w ktérym mogly by¢ podejmowane dzialania Realizatora
zmierzajgce do utrzymania przez pozostatych uczestnikow odpowiedniej pracy
lub dziatalnosci gospodarczej, zakonczy sie w 2017 r.

Do obowigzkéw WUP, wynikajgcych z etapow zadania realizowanych
w 2016 r., nalezata m.in.:

1) koordynacja dziatan wszystkich stron umowy o $wiadczenie dziatan aktywi-
zacyjnych, w tym m.in. stata wspotpraca z powiatowymi urzedami pracy
i Realizatorem ustugi oraz udzial w spotkaniach organizowanych przez

MRPIPS, dotyczacych problematyki zlecania dziatah aktywizacyjnych;
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2) biezgcy nadzor nad kierowaniem Uczestnikdw do Realizatora, w tym nad
procedurg rekrutacji uzupetniajgceyj;

3) weryfikacja warunkéw uprawniajgcych Realizatora do otrzymania wynagro-
dzenia, prowadzona na podstawie wnioskow skladanych do WUP -
w ramach przedmiotowych wnioskéw zatwierdzono tgcznie 668 czesci wy-
nagrodzenia w ramach 450 miejsc aktywizacyjnych na tgczng kwote 1 513
400,00 zt;

4) weryfikacja prawidtowos$ci dziatari Realizatora - prowadzona na podstawie
czynno$ci kontrolnych w Punktach Obstugi Bezrobotnych (12-18.01.2016 r.
i 15-25.03.2016 r.);

5) weryfikacja prawidtowos¢ dziatan Powiatowych Urzedéw Pracy - czynnosci
kontrolne przeprowadzono w dniach 25.07.2016 r.; 10-12.08.2016 r.;

6) realizacja pozostatych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb, w tym in-
formowanie ministra wlasciwego do spraw pracy o wynikach przeprowadzo-
nych kontroli oraz sprawozdawczosé na potrzeby Departamentu Rynku Pra-
cy i Departamentu Funduszy MRPIPS.

Wedtug stanu na dzien 31.12.2016 r., w wyniku dziatan Realizatora (na
podstawie zatwierdzonych wnioskéw), doprowadzonych do zatrudnienia
na co najmniej 14 dni zostato 421 os6b (sposréd 818 miejsc aktywizacyjnych
wynikajgcych z zawartych umoéw), z ktérych 148 os6b utrzymato zatrudnienie
przez co najmniej 90 dni, a 63 przez co najmniej 180 dni. Poziom osiggniecia
wskaznikéw skutecznosci zatrudnieniowej i utrzymania w zatrudnieniu okreslo-

ny zostanie po przeprowadzeniu czynnosci kontrolnych planowanych w 2017 r.

Il edycja zlecania dziata n aktywizacyjnych (lata 2016-2018)

W ramach Il edycji zlecania dziatan aktywizacyjnych (lata 2016-2018)
w 2016 r. realizowano nastepujace zadania, w odniesieniu do poszczegdélnych
etapOw ustugi:
1) Przeprowadzenie procedury zamoOwienia publicznego - po ustaleniu zakresu

i warunkéw zlecania dziatan aktywizacyjnych z wybranymi do udziatu powia-
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towymi urzedami pracy, WUP w Biatymstoku w maju 2016 roku ogtosit prze-
targ na organizacje i przeprowadzenie ustugi swiadczenia dziatan aktywiza-
cyjnych dla 1350 oséb z terenu dziatania 5 Powiatowych Urzedéw Pracy.
W wyniku oceny formalnej i merytorycznej, z czterech zlozonych ofert,
za najkorzystniejszg uznana zostata oferta Zaktadu Doskonalenia Zawodo-
wego w Biatymstoku. Dnia 26 wrzesnia 2016 r. podpisana zostata umowa
0 udzielenie zamowienia publicznego z Zakladem Doskonalenia Zawodowe-
go w Biatymstoku (Realizatorem) oraz umowa o swiadczenie dziatan aktywi-
zacyjnych, ktérej strong obok WUP i Realizatora jest pieé powiatowych
urzedéw pracy, biorgcych udziat w zlecaniu dziatan aktywizacyjnych, tj. Po-
wiatowy Urzad Pracy w Augustowie, Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku,
Powiatowy Urzad Pracy w tomzy, Powiatowy Urzad Pracy w Monhkach i Po-
wiatowy Urzad Pracy w Sokoice.

Uruchomienie Centrow Aktywizacyjnych - przed otwarciem ww. obiektow
przeprowadzono kontrole, ktérej celem byta weryfikacja wymogéw okreslo-
nych dla Centrow Aktywizacyjnych i czionkéw kadry w przedmiotowej Umo-
wie. Centra Aktywizacyjne rozpoczely przyjmowanie Uczestnikbw w dniu
25.11.2016r,;

3) Rekrutacja i kierowanie Uczestnikéw do Realizatora - WUP prowadzit bieza-

cy nadzér nad kierowaniem Uczestnikbw do Realizatora, w tym nad proce-
durg rekrutacji uzupetniajgcej;

Ponadto, realizowane byly zadania wynikajgce z biezacych potrzeb,

w tym m.in. udziat w spotkaniach organizowanych przez MRPIPS, dotyczacych

problematyki zlecania dziatah aktywizacyjnych, informowanie ministra wtasci-

wego do spraw pracy o wynikach przeprowadzonej kontroli, sprawozdawczosé,

czy stala wspétpraca z powiatowymi urzedami pracy oraz z Realizatorem ustu-

gi.
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4.4. Efektywno $§¢ podstawowych form wsparcia klientéw powiatowych
urzedow pracy w woj. podlaskim

Efektywnos¢ zatrudnieniowa poszczegoélnych form wsparcia w zakresie
aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy zarejestrowa-
nych w urzedach pracy pozwala na okreslenie, jaki procent oséb konczacych
udzial w danej formie wsparcia podjgt prace w trakcie lub po zakonczeniu
uczestnictwa, tj. na ile dany instrument rynku pracy jest skuteczny w poprawie
sytuacji osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy.

Przyjmuje sie, ze osoba podjeta prace, jezeli w okresie do 3 miesiecy
od czasu zakonczenia udziatu w danej formie wsparcia nie wrécita do ewidencji
lub jezeli w okresie do 3 miesiecy od czasu zakonczenia udziatu w danej formie
wsparcia zostala wylgczona z ewidencji z powodu podjecia pracy (subsydiowa-
nej, niesubsydiowanej), rozpoczecia stazu lub rozpoczecia przygotowania za-
wodowego dorostych. W przypadku tych form, w ktérych pracodawca ma usta-
wowy obowigzek zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu okresu refundacji,
jako date zakonczenia udzialu w formie wsparcia nalezy traktowa¢ date zakon-
czenia obowigzkowego okresu zatrudnienia, okreslong w umowie. W przypadku
dofinansowania dziatalnosci gospodarczej z Funduszu Pracy bada sie,
czy dziatalnos¢ ta byta kontynuowana przez 3 miesigce po zakonczeniu umowy.
Jako podjecie pracy nalezy rozumie¢ podjecie zatrudnienia (art. 2 ust. 1 pkt 43
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy), innej pracy zarobkowej (art. 2 ust.1 pkt 11 ww. ustawy) oraz prowadze-
nie dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do rejestru przedsiebiorcow
KRS lub CEIDG.

W 2016 roku udziat w podstawowych formach wsparcia zako  nczyto
w woj. podlaskim 14030 os6b, tj. o0 1079 (o 7,1%) mniej niz w 2015r. Prace
podjeto 11334 uczestnikdw aktywizacji, efektywnos¢ zatrudnieniowa wyniosta
wiec 80,8%, tj. byla wyzsza od zanotowanej w poprzednim roku o 3,6 punktu
proc. (2015 r.: 77,6%).
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Tabela 112. Efektywno $¢é form wsparcia klientéw powiatowych urz  edéw
pracy woj. podlaskiego w 2016 roku
Liczba os6b, Efektywno s¢
ktore: zatrudnie- : Koszt SET
] Wydatki . nos¢
niowa — li- aktywi- [, :
: zakoh- wskaznik | "2rea zacji °skz owa
Rodze) fOI(':riT;y epar cz_y’fy podj ety ponownego ff)arlfrjlg e ponc())f;:rge-
ufd2|a}_ W | prace®) zatrudnie- wsparcia osoby go zatrud-
ormie nia progra- w zh L
. n w tys. zt. . nienia w
wsparcia mie w % (5:2) 2t (5:3)
(3:2) T
1 2 3 4 5 6 7
= Szkolenia**) 1196 695 58,1 4196,7 3508,9 6038,4
W tym bon szkole- 201 154 76,6 649,0 | 32289 | 42143
niowy
= Staz u pracodawcy 6096 5442 89,3 43605,9 | 7153,2 8012,8
w tym bon stazowy 289 269 93,1 442.6 1531,5 1645,4
« Bon na zasiedlenie 370 348 94,1 3584,1 9686,8 | 10299,1
: \?vg’/” zatrudnienio- 82 69 84,1 4676 | 57024 | 67768
¢ Przygotowanie
zawodowe doro- 20 15 75,0 360,9 18045,0 | 24060,0
stych
) Eéace interwencyl- | 5119 | 1892 89,3 12548,9 | 59221 | 6632,6
= Roboty publiczne 1050 952 90,7 12361,7 | 11773,0 | 12985,0
= Prace spotecznie
uzyteczne 885 156 17,6 959,7 1084,4 6151,9
« Dofinansowanie
wynagrodzenia
bezrobotnych po- 88 54 61,4 543,7 6178,4 | 10068,5
wyzej 50 roku zy-
cia
= Srodki na podj ecie
dziatalno $ci go- 1205 970 80,5 26498,7 | 21990,6 | 27318,2
spodarczej
= Refundacja kosz-
téw wyposa zenia
lub doposa zenia 919 741 80,6 15873,5 | 17272,6 | 21421,7
stanowiska pracy
Razem 14030 | 11334 80,8 121001,4 | 8624,5 | 10676,0

*) zalicza sie tu osoby bezrobotne i poszukujgce pracy, ktére w okresie do 3 mies. od zakonczenia udziatu
w danej formie wsparcia nie wrécity do ewidencji lub zostaly wytgczone z ewidencji z powodu podjecia
pracy (subsydiowanej, niesubsydiowanej), rozpoczecia stazu lub przygotowania zawodowego dorostych.

**) koszty szkolen obejmujg koszty nalezne instytucjom szkoleniowym, stypendia i sktadki na ubezpiecze-
nie spoteczne za okres szkolenia, koszty egzaminéw i uzyskania licencji, umowy tréjstronne, bon szko-

leniowy i inne.

Zrédto: Zat. nr 6 do spr. MPiPS-01 ,Aktywne programy rynku pracy” za 2016 rok; Sprawozdanie MPiPS-02
,Dochody i wydatki Funduszu Pracy” za 2016 rok; dane WUP w Biatymstoku
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W 2016 r. najwiekszg efektywnos$¢ zatrudnieniows, czyli procent
0s0b, ktore uzyskaty zatrudnienie w trakcie lub po zakonczeniu uczestnictwa
w danej formie wsparcia, osiggnely nastepujace formy wsparcia:

- bon na zasiedlenie z tytutu podjecia pracy poza miejscem zamieszkania
przez osobe bezrobotng do 30 roku zycia — 94,1%,

—  roboty publiczne — 90,7%,

- staz u pracodawcy — 89,3%, w tym bon stazowy — 93,1%,

—  prace interwencyjne — 89,3%,

—  bon zatrudnieniowy — 84,1% uczestnikow.

4.5. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 maja 2014r. w sprawie szczego6towych warunkéw realizacji oraz
trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. 2014r. poz.667),
poradnictwo zawodowe jest Swiadczone dla oséb zarejestrowanych i nieza-
rejestrowanych w formie porady indywidualnej, porady grupowej, szkolenia
z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy oraz informacji zawodowej.

W 2016 r. w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego w ra-
mach poradnictwa zawodowego udzielono porad indywidualnych dla 5343
0s06b. W poradach grupowych w ramach 131 grup uczestniczyly 1192 osoby.
Badaniami testowymi objeto 511 oséb. W szkoleniach z zakresu umiejetno-
$ci poszukiwania pracy uczestniczyto 101 oséb. Z ustug poradnictwa zawo-
dowego w wiekszosci korzystali bezrobotni - 5253 osoby, z ktérych 1860
zamieszkiwalo na wsi, 2017 os6b - to mtodziez do 30 roku zycia, 940 os6b
byto po 50 roku zycia, a 309 os6b to niepetinosprawni. Sposréd bezrobot-
nych korzystajgcych z ustug poradnictwa zawodowego 1549 osob pozosta-
walo bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Poza ustugami swiadczonymi w PUP z zakresu poradnictwa zawo-

dowego (indywidualnego Ilub/i grupowego), mozna skorzysta¢ réwniez
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ze zbioréw informacji zawodowej. Zainteresowani samodzielnie lub przy

pomocy doradcy zawodowego korzystali z powyzszych zbioréw, mogli réw-

niez uczestniczy¢ w spotkaniach grupowych, dotyczgcych informacji o za-

wodach i sytuacji na rynku pracy oraz mozliwosciach ksztatcenia i szkolenia

zawodowego. W 2016 r. udzielono informacji zawodowej dla 4255 klientéw

indywidualnych i dla 1917 oséb w ramach 219 spotkan grupowych.

W wyniku dziatania poradnictwa zawodowego prace podjeto 3295 oséb,

a w wyniku szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy — 19 oséb.

Tabela 113. Osoby korzystaj gce z ustug poradnictwa zawodowego
(z wyj atkiem miodzie zy ucz gcej sie do uko Aczenia 18 lat)

w woj. podlaskim w 2016 roku wedtug powiatowych urz e-
dow pracy (w okresie sprawozdawczym)
. . . . Liczba o0séb, ktérym Liczba oséb,
LEAEE\ ST, ktgre L|cz,ba udzielono informacji ktére rozpo-
skorzystaty z: 0s06b o
PUP obi etvch zawodowej: czely szkole-
porad porad ba dje?niyami indvwidual- nia z zakresu
indywi- | grupo- S ——— er\:e_ grupowej | poszukiwa-
dualnych | wych Y ! nia pracy
Augustéw 294 3 0 0 0 0
Biatlystok 1580 225 11 352 175 33
Bielsk Podl. 230 87 0 115 63 10
Grajewo 120 46 62 174 57 0
Hajnéwka 224 114 0 154 96
Kolno 140 0 0 110 105
tomza 300 1 528 57 17
Monki 70 0 1 97 21
Sejny 272 86 0 219 121
Siemiatycze 358 104 0 391 140
Sokotka 820 367 34 633 551 20
Suwalki 515 86 32 1080 31
Wysokie Maz. 225 52 225 16 0
Zambrow 195 22 146 482 424 0
Woj. podlaskie 5343 1192 511 4255 1917 101

Zrédto: Zat. nr 4 do spr. MPiPS-01 ,Poradnictwo zawodowe, szkolenie bezrobotnych i poszuku-
jacych pracy, staz i przygotowanie zawodowe dorostych, ksztalcenie ustawiczne pra-
cownikéw” za 2016 rok; dane WUP w Bialymstoku
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Doradcy zawodowi powiatowych urzedow pracy $wiadczyli rowniez
ustugi w zakresie pomocy pracodawcy krajowemu w doborze kandydatow
na stanowisko zgloszone w krajowej ofercie pracy sposréd oséb zarejestro-

wanych i w 2016 r. pomocy udzielono 21 pracodawcom.

4.5.1. Poradnictwo i informacja zawodowa realizowan e w Centrach In-
formacji i Planowania Kariery Zawodowej

W 2016 roku z ustug poradnictwa zawodowego w Centrum Informa-
cji i Planowania Kariery Zawodowe] Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Bia-
tymstoku skorzystato 9314 oséb. Poradnictwem zawodowym w formie indy-
widualnej i grupowej objeto 2037 osbéb na terenie Bialegostoku, tomzy
i Suwaltk. Zorganizowano 102 porady grupowe w formie warsztatéw, pod-
czas ktorych uczestnicy mogli doskonali¢ swoje umiejetnosci z zakresu lep-
szego radzenia sobie ze stresem, asertywnosci, komunikacji interpersonal-
nej, planowania i organizacji czasu, kreatywnosci oraz nabyé umiejetnosci
pomocne przy zaktadaniu i prowadzeniu wiasnej firmy. W ww. okresie prze-
prowadzono 262 badania testowe w zakresie okre$lania predyspozycji
i kompetencji zawodowych (np. Kwestionariusz Zainteresowan Zawodo-
wych), badania psychologiczne stopnia obcigzenia stresem, badania oso-
bowosci. W ramach grupowej informacji zawodowej zorganizowano 79 spo-
tkan w siedzibie WUP i Oddziatach Terenowych, powiatowych urzedach
pracy, placowkach penitencjarnych, szkoftach s$rednich iuczelniach wyz-
szych. Tematyka spotkan dotyczyta sytuacji na rynku pracy, form wsparcia
0s0b bezrobotnych, rodzajow pomocy jaka oferujg urzedy pracy, metod po-
szukiwania zatrudnienia oraz zasad redagowania dokumentéw aplikacyj-
nych. Wzieto w nich udziat 1199 osé6b. Ponadto, klienci CIiPKZ réwniez ko-
rzystali indywidualnie z informacji zawodowej (6078 os6b). Udostepniano
informacje w formie drukowanej (ulotki, informatory, oferty pracy)
i elektronicznej. Udzielano takze konsultacji na odlegto$¢ (telefonicznie

i drogg e-mailowg). Ponadto, rozwijano wspoétprace z pracodawcami poprzez
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Swiadczenie pomocy w rozwoju zawodowym pracodawcom i pracownikom

firm. W ww. okresie z ustug CliPKZ skorzystato 8 podlaskich firm.

Przedsi ewziecia organizowane przez CliPKZ w 2016 roku:

- 27.01.2016 — Dzien Otwarty w Podlaskich Urzedach Pracy pod hastem
.Kreatywnos¢ i przedsiebiorczos¢™- zorganizowano warsztaty, spotkania
Z przedsiebiorcami, konsultacje w zakresie wypetniania wnioskéw o dofi-
nansowanie dziatalnosci gospodarczej, przygotowywania biznesplanéw,
zakfadania firmy oraz rozpoznawania predyspozycji zawodowych, warsz-
taty kreatywnosci;

- 8.03.2016 — Rb6zne oblicza przedsiebiorczosci — dzien informacyjny (spo-
tkania tematyczne, dyzury i konsultacje poswiecone tematyce przedsie-
biorczosci);

- 4-15.04.2016 — Europejskie Dni Pracodawcy — seminaria i warsztaty skie-
rowane do pracodawcOw z terenu wojewodztwa podlaskiego; przedsie-
wziecie realizowane z inicjatywy KE przy wspotpracy z PUP w Biatymsto-
ku, Filii PUP w tapach oraz PUP w Sokéice, Hajnéwce, Wysokiem Ma-
zowieckiem, Suwatkach, Sejnach i Bielsku Podlaskim;

- 11-13.04.2016 - Dni Edukacji Zawodowej w tomzy pn. ,Poznaj swego
doradce i zaplanuj kariere”;

- 17-21.10.2016 — Ogélnopolski Tydzien Kariery pod hastem ,Badz auto-
rem swojej kariery”- zrealizowano warsztaty, spotkania i konsultacje skie-
rowane do miodziezy szkolnej (przy wspétpracy ze szkotami), studentéw
(przy wspotpracy z PWSIiP w tomzy), os6b bezrobotnych (przy wspot-
pracy z PUP w Kolnie, Bielsku Podlaskim, Siemiatyczach. Suwatkach),
osadzonych w Zaktadzie Karnym Grady Woniecko i Areszcie sledczym
w Biatymstoku; przedsiewziecia mialy na celu wzrost samoswiadomosci
odbiorcow w obszarze decyzji edukacyjno-zawodowych i zachecenie
do siegania po pomoc profesjonalistéw z instytucji rynku pracy;

- 14-18.11.2016 — Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci (STP) — zorgani-

zowano warsztaty i spotkania poswiecone tematyce zakfadania i prowa-
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dzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej, e-biznesu, a takze kompeten-
cji przydatnych przysztym przedsiebiorcom (np. radzenie sobie ze stre-

sem).

Dziatalno $§¢ metodyczno-szkoleniowa prowadzona przez CliPKZ

W 2016 r. zorganizowano i przeprowadzono 7 szkolen i 2 seminaria

dla pracownikéw powiatowych urzedéw pracy i innych partneréw rynku pracy

(m.in. doradcow zawodowych ze szkdt, biur karier czy organizacji zajmuja-

cych sie aktywizacjg oséb niepetnosprawnych). W szkoleniach wzieto udziat

lacznie 157 pracownikow instytucji rynku pracy; byty to:

Warsztat pracy doradcy zawodowego - zastosowanie wybranych prébek
pracy z projektu Pl PWP Nowy Model Rekrutacji, szkolenie dla doradcow
zawodowych z CIliPKZ, zorganizowane przy wspotpracy z PUP w Bielsku
Podlaskim (12 uczestnikéw);

Szkolenie zawodoznawcze dla pracownikéw powiatowych urzedéw pracy
(30 uczestnikow);

Trening antystresowy — 3 szkolenia dla pracownikow WUP w Biatymstoku
(32 uczestnikéwy);

Profilowanie pomocy dla oséb bezrobotnych — szkolenie dla doradcow
klienta z powiatowych urzedéw pracy (16 uczestnikéw);

Efektywna obstuga cudzoziemcéw w urzedzie pracy (Lomza) - szkolenie
dla pracownikéw Powiatowych Urzedow Pracy z tomzy, Kolna, Grajewa,
Zambrowa i Wysokiego Mazowieckiego (24 uczestnikow);

Szukam Pracy - szkolenie dla doradcéw zawodowych z powiatowych
urzedow pracy z zakresu stosowania programu aktywizacji os6b bezro-
botnych; wzieto w nim udziat 13 pracownikéw z PUP z Biategostoku, Su-
watk, Hajnéwki, Grajewa, Siemiatycz, Wysokiego Mazowieckiego, Biel-

ska Podlaskiego i Sejn;
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Motywacja w rozwoju zawodowym — seminarium dla doradcéw zawodo-
wych ze szkot ponadgimnazjalnych powiatu sejnenskiego, wydarzenie
zorganizowano przy wspoétpracy z PUP w Sejnach (12 uczestnikow);
Narzedzie do badania kompetencji — szkolenie dla doradcéw zawodo-
wych z powiatowych urzeddw pracy (12 uczestnikéwy);

Warsztat pracy doradcy zawodowego — rozmowa doradcza oraz narze-
dzia wspierajgce proces diagnozy klienta — seminarium dla przedstawi-
cieli organizacji zajmujgcych sie aktywizacjg o0sob niepetnosprawnych

(6 uczestnikow).

Wspotpraca z powiatowymi urz__edami pracy:
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Powiatowym Urzedem Pracy w Kolnie — konsultacje psychologiczne dla
0s6b bezrobotnych; organizacja warsztatéw dla os6b bezrobotnych: ,Mo-
ja firma — wsparcie 0séb rozpoczynajacych dziatalnosé gospodarczg”,
.Bezpieczna praca za granicg — co nalezy wiedzie¢”, ,Dokumenty aplika-
cyjne mojg wizytdwka”; przeprowadzenie spotkan informacyjnych w pup:
~Wsparcie pracodawcéw na kolnenskim rynku pracy”, ,Przygotowanie
do wejscia na rynek pracy”;

Powiatowym Urzedem Pracy w Sejnach - sesja wyjazdowa do Krasnhopo-
la celem przeprowadzenia indywidualnych rozméw doradczych dla osob
bezrobotnych;

Powiatowym Urzedem Pracy w Biatymstoku i Filig PUP w tapach - reali-
zacja porad zawodowych i badan psychologicznych oséb bezrobotnych;
udzielanie konsultacji przez doradcéw zawodowych na stoisku informa-
cyjnym podczas VI Forum Rynku Pracy; przeprowadzenie konsultaciji
psychologicznych oraz spotkania informacyjnego w Filii PUP w tapach;
przeprowadzenie warsztatéw dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych

pracy ,Moja firma”;
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- Powiatowym Urzedem Pracy w tomzy — udzielanie porad zawodowych
i realizacja badan psychologicznych oséb bezrobotnych; spotkanie infor-
macyjne — ,Przygotowanie do wejscia na rynek pracy”;

- Powiatowym Urzedem Pracy w Zambrowie - spotkanie informacyjne
dla bezrobotnych ,Przygotowanie do wejscia na rynek pracy”;

- upowszechnianie informacji o lokalnych targach pracy;

- przekazywanie wedtug wtasciwosci do PUP ofert pracy od pracodawcow

oraz ich upowszechnianie.

Wspodipraca z partnerami:

- Pierwszym Urzedem Skarbowym w Biatymstoku — 2 dyzury podatkowe
skierowane do o0s6b bezrobotnych i pracujacych;

- Caritas Archidiecezji Biatostockiej — 14 dyzurow doradcy zawodowego
w Domu dla Bezdomnych Sw. Brata Alberta w Biatymstoku;

- Aresztem Sledczym w Biatymstoku — w ramach zawartego porozumienia
przeprowadzenie porad zawodowych i spotkan informacyjnych dla os6b
osadzonych pt. ,Internet narzedziem poszukiwania pracy w Polsce
i za granicg”, ,Rynek pracy i ustugi CliPKZ", warsztatow ,Badz skuteczny
w poszukiwaniu pracy”;

- Fundacjg Normalna Przyszio$¢ — przygotowanie i przeprowadzenie przez
pracownika CIliPKZ prelekcji pt. ,Dostepno$¢ lokalnego rynku pracy
dla oso6b niepetnosprawnych” na konferenciji ,Kruszymy mury”;

- Srodowiskowym Domem Samopomocy przy Stowarzyszeniu ,Aktywni
Tak Samo” w Suwatkach — przeprowadzenie porad indywidualnych i za-
je¢ grupowych dla uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy”;

- Centrum ,Trojki” w Suwatkach - przeprowadzenie warsztatu ,Spotkajmy
sie na moscie” we wspotpracy z organizacjami zrzeszonymi w ramach
~centrum Tréjki”;

- Suwalskim Stowarzyszeniem Amazonka — przeprowadzenie grupowej
informacji zawodowej dla cztonkih stowarzyszenia;
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Zaktadem Karnym Grady Woniecko - spotkanie informacyjne dla osadzo-
nych ,Poznaj swojego doradce zawodowego i zaplanuj powrét na rynek
pracy”;

Agencjg IT-Service (wydawcg serwisu informacyjnego www.suwalki.info)
— wspotpraca w zakresie promocji wérdd lokalnych pracodawcéow | edycji
Targow Praca i Kariera w Suwalkach;

instytucjami otoczenia biznesu: Podlaskg Fundacjg Rozwoju Regionalne-
go, Centrum Wspierania Biznesu w Augustowie, Agencja Rozwoju Re-
gionalnego ,ARES” w Suwatkach, Akademickimi Inkubatorami Przedsie-
biorczosci, Centrum Promocji Innowacji i Rozwoju, Funduszem Wschod-
nim, Fundacjg , Twoja Inicjatywa”, ZUS i urzedami skarbowymi w Biatym-
stoku, tomzy i Suwatkach w zakresie udziatu przedstawicieli tych instytu-
cji w warsztatach dla os6b bezrobotnych pt. ,Moja firma”, ,Zakladam wia-

sng firme”, ,Biznesplan od podstaw”, ,Business Model Canvas”.

Udzial doradcow zawodowych w_ Targach Pracy (udziela nie _porad,

promowanie ustug CliPKZ):
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VI Forum Rynku Pracy w Bialymstoku, zorganizowane przez PUP w Bia-
tymstoku;

Targi Praktyk i Stazy 2016 Biura Karier Politechniki Biatostockiej;

Targi Edukacyjno — Zawodowe, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy,
Podlaska Komenda Wojewddzka OHP;

Augustowskie Targi Kariery i Pracy w Augustowie, Centrum Edukacji
i Pracy Miodziezy OHP w Suwaikach — promocja ustug CliPKZ podczas
XVIII Targow Szkét Wyzszych;

| Targi Praca i Kariera w Suwalkach, organizowane przez Agencje It-
Service (wydawce serwisu informacyjnego www.suwalki.info);

Targi Pracy dla Os6b z Niepetnosprawnosciami - Fundacja Aktywizacja
Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oso6b Niepetnosprawnych

w Biatymstoku.
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Wspodipraca z akademickimi biurami karier i uczelnia mi:

Wyzszg Szkotg Agrobiznesu w tomzy — konsultacje psychologiczne,
warsztaty dla studentéw ,Autoprezentacja i rozmowa kwalifikacyjna”, ,Vi-
deo CV — nowoczesna autoprezentacja”, ,Przygotowanie do wejscia
na rynek pracy”;

Biurem Zawodowej Promocji Studentéw i Absolwentow Uniwersytetu
w Biatymstoku — warsztat dla studentéw pt. ,Kreowanie wizerunku na
rynku pracy”; konsultacje psychologiczne dla studentoéw w Biurze Karier;
Panstwowg Wyzszg Szkotg Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy —
konsultacje psychologiczne dla studentéw oraz warsztaty ,Trening krea-
tywnosci w kontekscie poprawy jakosci zycia i pracy”, ,Trening kompe-
tencji osobistych i spotecznych, ,Poznaj siebie uwierz w siebie”, , Trening
kreatywnosci” i spotkanie informacyjne ,Wchodze na rynek pracy”;
Biurem Karier Wyzszej Szkoty Wychowania Fizycznego i Turystyki
w Biatymstoku - warsztaty dla studentéw nt. zakladania dziatalnosci go-
spodarczej pt. ,Moja firma”;

Niezaleznym Zrzeszeniem Studentéw — warsztat dla studentéw pt. ,Zre-
dukuj stres” w ramach inicjatywy Drogowskazy Kariery;

Biurem Karier Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Suwatkach —
spotkanie doradcéw zawodowych z CIiPKZ z przedstawicielkg ABK
pt. ,Doradztwo kariery — mozliwosci wspoétdziatania na rzecz miodziezy

akademickiej”.

Wspodipraca ze szkotami:

Zespotem Szkét Budowlano—Geodezyjnych w Biatymstoku — 10 spotkan
informacyjnych dla miodziezy klas maturalnych pt. ,Wiasna firma — od
pomystu do realizacji”;

Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” w tomzy — przedstawienie oferty eduka-
cyjnej przez przedstawicieli szkoty w spotkaniu informacyjnym dla os6b

bezrobotnych;
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Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” w Bialymstoku — udziat wizazystki
ze szkoly w warsztatach ,Kreowanie wizerunku na rynku pracy”, udziela-
nie porad osobom bezrobotnym nt. wyglgdu na rozmowie kwalifikacyjnej;
Il Liceum Ogélnoksztalcagcym w tomzy — prezentacja ustug CIliPKZ,
udzielanie informacji, badanie preferencji i zainteresowan zawodowych
(konsultacje dla 70 ucznidéw) podczas XVI edycji ,Gieldy pomystow
na zycie”;

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Biatymstoku — udziat doradcow
zawodowych w komisji konkursowej VIII Turnieju Wiedzy o Zawodach
dla gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych;

Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym Nr 1 w Suwatkach —
przeprowadzenie porady grupowej dla mtodziezy powyzej 18 roku zycia;
Akademickim Liceum Ogolnoksztatlcgcym w tomzy - porady indywidual-
ne dla 24 maturzystow —okreslenie preferencji zawodowych, spotkania in-
formacyjne dla uczniéw ,Drogowskazy kariery”, ,Podstawy psychologii.
Brakujacy element udanej rekrutacji do stuzb mundurowych”;
Akademickg Szkotg Policealng w tomzy - grupowe spotkanie informacyj-
ne dla uczniéw ,Moje pierwsze kroki na rynku pracy”;

Zasadniczg Szkotg Zawodowg w Jedwabnem - grupowe spotkanie infor-
macyjne dla uczniéw ,Moje pierwsze kroki na rynku pracy”;

Zespotem Szkét Weterynaryjnych i Ogoélnoksztatcgcych w tomzy — gru-
powe spotkanie informacyjne dla uczniéw ,Poznaj swojego doradce za-
wodowego”;

Zespotem Szkot Spotecznych Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
w Biatymstoku — 2 spotkania informacyjne dla maturzystéw ,Metody an-
tystresowe”;

Katolickim Gimnazjum w tomzy — przeprowadzenie zaje¢ nt. wyboru
zawodu z uczniami Il klasy;

Zespotem Szkot Sidstr Salezjanek w Suwaitkach — przeprowadzenie zajeé

grupowych dla miodziezy powyzej 18 roku zycia ,Biznesplan od A do Z”,
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2 grupowe porady zawodowe dla uczniow Technikum Obstugi Turystycz-
nej pt. ,Zainteresowania- klucz do budowania kariery zawodowej”;
Zaktadem Doskonalenia Zawodowego OKZ w Suwatkach — grupowa
informacja zawodowa dla miodziezy pt. ,Jak wybra¢ zawod”;

Zespotem Szkot Specjalnych w £omzy - grupowe spotkanie informacyjne
dla uczniéw pt. ,Wsparcie os6b niepetnosprawnych wchodzacych na ry-
nek pracy”;

Liceum Ogoélnoksztalcagcym w Kolnie — grupowe spotkanie informacyjne
dla miodziezy pt. ,Drogowskazy kariery”;

Akademickg Szkotg Ponadgimnazjalng w tomzy — porady indywidualne,
badanie preferencji zawodowych maturzystow; spotkania informacyjne
.Drogowskazy kariery — wchodze na rynek pracy”;

Zespotem Szko6t Technicznych w Suwatkach - 2 spotkania informacyjne
dla uczniéw Technikum Technologii i Systeméw Energetyki Odnawialnej
oraz Technikum Mechanicznego ,Asertywnos¢- wazna kompetencja
w budowaniu kariery zawodowej” oraz , Samopoznanie droga do kariery”;
Zespotem Szkét Technicznych i Ogoélnoksztatlcacych w Biatymstoku —
4 spotkania informacyjne dla miodziezy pt. ,Debiut na rynku pracy”;
Zespotem Szkot Rolniczych w Biatymstoku, Zespotem Szkét Handlowo —
Ekonomicznych w Biatymstoku — 2 spotkania informacyjne ,Zawody
i kompetencje przyszitosci”;

Technikum Informatycznym w tomzy — spotkania informacyjne pt. ,Dro-
gowskazy kariery — wchodze na rynek pracy” skierowane do maturzystéw

wchodzgcych na rynek pracy.

Dziatania na rzecz pracodawcow

Centrum Informaciji i Planowania Kariery Zawodowej realizowalo na

rzecz pracodawcOw ustuge pomocy w rozwoju zawodowym w postaci porad

indywidualnych oraz badan testowych pracownikow zgtaszanych do objecia
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wsparciem przez firmy. Pracownicy dodatkowo brali udziat w zajeciach

warsztatowych prowadzonych przez doradcéw zawodowych. W 2016 r.

z pomocy Centrum skorzystato 8 pracodawcow (w tym 6 firm prywatnych

oraz Urzedy Miejskie w tomzy i w Biatymstoku), a 88 pracownikéw objeto

wsparciem w postaci poradnictwa zawodowego. Ws$rdéd przedsiebiorstw

korzystajgcych z naszych ustug znalazly sie:
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Aqua Tech Smilewicz, Tuz Sp. j. — porady indywidualne dla pracownikow
firmy dot. pomocy w rozwoju zawodowym, warsztaty: ,Zredukuj stres”,
~Skutecznie zarzgdzam sobg w czasie”;

Urzad Miejski w Biatymstoku wraz z podlegtymi mu jednostkami - Strazg
Miejskg w Bialymstoku, Bialostockg Komunikacjg Miejskg, Zarzadem
Mienia Komunalnego w Biatymstoku — porady indywidualne dla pracow-
nikbw oraz warsztaty nt. stresu, zarzgdzania czasem, komunikaciji
i wspOlpracy w zespole, asertywnosci oraz kreatywnosci;

NZOZ Eskulap - porady indywidualne wraz z badaniami testowymi dla
pracownikow firmy, warsztaty ,Asertywnos¢ i radzenie sobie w trudnych
sytuacjach spotecznych”;

Straz Miejska w Lomzy — porady indywidualne i warsztaty dla pracowni-
kow Strazy Miejskiej pt. ,Krétkie i troche dtuzsze techniki radzenia sobie
ze stresem i trudnymi emocjami”, ,Sytuacje kryzysowe - w trosce o siebie
i innych”;

Porady Dietetyczne Karolina Gérska - pomoc w rozwoju zawodowym
przedsiebiorcy — w formie porady indywidualnej i udziatu w warsztatach;
PRONAR Sp. z 0.0. - porady indywidualne wraz z badaniami testowymi
dla pracownikéw firmy, warsztaty ,Zreduku;j stres”; ,Asertywnosc¢ i radze-
nie sobie w trudnych sytuacjach spotecznych”;

Open Education Group w Bialymstoku - porady indywidualne wraz z ba-

daniami testowymi dla pracownikéw firmy i warsztaty ,Zredukuj stres”;
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-BRINTONS AGNELLA” S.A. w Biatymstoku — porady indywidualne dla
pracownikow firmy oraz warsztaty ,Zredukuj stres”, ,Asertywnos¢ i ra-
dzenie sobie w trudnych sytuacjach spotecznych”;

Polcode Sp. z 0.0. — pomoc w rozpowszechnianiu ofert pracy firmy;
spotkanie informacyjne dla przedsiebiorcéw z terenu powiatu suwalskie-
go nt. Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj.
podlaskim oraz wparcie w rozwoju zawodowym oferowane przez CliPKZ;
konsultacje dla pracodawcéw nt. Podmiotowego Systemu Finansowania
ustug rozwojowych w woj. podlaskim oraz wparcie w rozwoju zawodo-

wym przedsiebiorcéw i pracownikéw oferowanego przez CliPKZ.

Gromadzenie, opracowywanie i aktualizacia informacj i_zawodowych,

artykuty, wydawnictwa CIliPKZ:

opracowanie ,Informatora o studiach podyplomowych na terenie woje-
wodztwa podlaskiego 2016"; ,Informatora o kierunkach studiow w woje-
wodztwie podlaskim 2016”, ,Informatora o szkotach policealnych na tere-
nie wojewddztwa podlaskiego 2016”;

aktualizacja i druk informatora ,Jak zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarczg”;
opracowanie informatora pt. ,Prawo pracy w pigutce”;

aktualizacja wykazu Zakladéw Pracy Chronionej i Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej 2016;

aktualizacja informatora ,Agencje zatrudnienia na terenie wojewddztwa
podlaskiego 2016";

aktualizacja informatorow nt. zakladow pracy — branza IT, medyczna,
poligraficzna, sklepy ze zdrowg zywnoscig na terenie woj. podlaskiego;
aktualizacja informacji lokalnej o realizowanych projektach, w ramach
ktérych mozna uzyskaé pomoc w zakresie poradnictwa zawodowego
i szkolen;

opracowanie ulotek: ,Bony jako nowa forma aktywizacji oséb miodych
na rynku pracy”, ,Zatrudnianie osob niepetnosprawnych z zaburzeniami

psychicznymi — co pracodawca powinien wiedzie¢”, ,Centrum Integracji
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Spolecznej nowg szansg na znalezienie zatrudnienia”, ,Punkt informacyj-
no - doradczy dla os6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci”,
»Pomoc i poradnictwo psychologiczne — bezptatna pomoc psychologiczna
i opieka psychiatryczna na terenie miasta tomza”, ,Strony internetowe
przydatne w poszukiwaniu pracy w krajach UE/EOG”;

opracowanie informaciji lokalnej nt. 25 zawodow.

5. INNE DZIALANIA MAJ ACE WPEYW NA SYTUACJ E NA WOJEWODZ-

KIM RYNKU PRACY

5.1. Koordynacja przez WUP _programéw aktywizacji za  wodowej oséb

bezrobotnych realizowanych w woj. podlaskim

W roku 2016 samorzgdy powiatowe woj. podlaskiego, za posrednic-

twem Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, ktdry opiniowat oraz

oceniat wnioski powiatowych urzedéw pracy zlozone w konkursie, pozyskaty

Z rezerwy pozostajgcej w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spo-

lecznej narealizacje programow aktywizacji zawodowej, dodatkowg kwote

srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 15.868,5 tys. zt, z czego:
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na realizacje programéw aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych po-
wyzej 50 roku zycia— kwote 1.838,5 tys. zi,

na realizacje programow aktywizacji zawodowej osob bedacych w szcze-
golnej sytuacji na runku pracy (art.49 ustawy) — kwote 9.077,4 tys. zi,

na realizacje programu regionalnego — kwote 1.658,0 tys. zt,

na realizacje programu dot. podejmowania dziatalno$ci gospodarczej na
zasadach przewidzianych dla spétdzielni socjalnych - kwote 245,1 tys. zt,
na realizacje programu aktywizacji bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia w ramach robét publicznych — 1.172,0 tys. zi,

na realizacje programoéw aktywizacji zawodowej o0sGb bezrobotnych
w wieku 30- 50 lat — kwote 517,0 tys. zt,
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- na realizacje programéw aktywizacji zawodowej o0sob bezrobotnych
do 30 roku zycia — kwote 1.360,5 tys. zt.
tgcznie WUP w Biatymstoku zaopiniowat 45 wnioskéw samorzgdow
powiatowych o przyznanie dodatkowych $rodkéw FP z rezerwy Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Natomiast w roku 2016 Minister Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej, na wniosek marszatka, zmniejszyt limity
srodkdw FP przyznanych z rezerwy Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spo-

lecznej, dla 6 samorzadéw powiatowych na tgczng kwote 1.950,1 tys. zt.

5.2. Monitoring realizacji przez powiatowe urz___edy pracy woj. podlaskie-
go Programu Praca dla Mtodych

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku prowadzit w 2016 roku mo-
nitoring realizacji przez powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego Programu
Praca dla Miodych w zakresie refundacji pracodawcy lub przedsiebiorcy
kosztow wynagrodzen, nagrod oraz skladek na ubezpieczenia spoteczne
bezrobotnych do 30 roku zycia.

W dniu 21 listopada 2015 r. wesza w zycie ustawa z dnia 25 wrze-
$nia 2015 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 1814), ktéra wprowadzita nowg forme wsparcia
w stosunku do os6b bezrobotnych do 30 roku zycia. Zgodnie z art. 150f
zmienionej ustawy, Starosta moze zawrze¢ umowe, na podstawie ktérej
refunduje pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres 12 miesiecy czeéc
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpie-
czenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia, w wysoko$ci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako ilo-
czyn liczby zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz kwo-
ty minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcej w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia

spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Natomiast w mysl art. 1509

201

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROKU

ust. 5 zmienionej ustawy, marszatek wojewddztwa przesyta do ministra wia-
Sciwego do spraw pracy kwartalne informacje o wysokosci zobowigzan
w wojewddztwie wynikajgcych z zawartych umoéw i kwotach przewidzianych
na finansowanie zadania w danym roku budzetowym.

W ramach realizacji ww. zadania Wojewddzki Urzad Pracy w Bia-
tymstoku, za okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. pozyskat od powiato-
wych urzedéw pracy woj. podlaskiego 48 informacji kwartalnych o wysokosci
zobowigzan w powiatach wynikajgcych z zawartych przez PUP uméw i kwo-
tach przewidzianych na finansowanie zadania w powiecie.

W 2016 roku w ramach realizacji ww. zadania powiatowe urzedy
pracy woj. podlaskiego skierowaty do zatrudnienia 1962 osoby bezrobotne

do 30 roku zycia.

5.3. Realizacja zada n_skierowanych na wsparcie 0séb niepetnospraw-

nych

W ramach wspierania tworzenia i dziatania zaktadow aktywnosci
zawodowej, w roku 2016 realizowano nastepujgce dzialania:
1) W stosunku do Zaktadu Aktywnosci Zawodowej KRES w Zambrowie:

a) w zakresie realizacji postanowien zawartej w dniu 21 grudnia 2012 r.
Umowy Nr 1/ZAZ/2012 o dofinansowanie przez Wojewddztwo Podla-
skie w roku 2016 ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych, kosztow dziatania Zaktadu Aktywnosci Za-
wodowej KRES w Zambrowie, w kwocie 610.500,00 zt:

— prowadzono monitoring funkcjonowania Zaktadu Aktywnosci Za-
wodowej KRES w Zambrowie, w ramach ktérego w analizowa-
nym okresie pozyskano od Organizatora Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej KRES w Zambrowie 12 miesiecznych informacji
o stanie zatrudnienia, 4 sprawozdania kwartalne z wydatkowania
srodkow PFRON,
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— dokonano rozliczenia rocznego wydatkowania srodkéw PFRON
przyznanych na podstawie ww. Umowy na dziatanie Zakfadu
w roku 2015 na tgczng kwote 448.965,22 zi,

— dokonano rozliczenia wydatkowania w | pétroczu 2016 r. sSrodkow
PFRON przyznanych na podstawie ww. Umowy na dziatanie Za-
ktadu w roku 2016 na tgczng kwote 238.380,70 zi,

— w dniu 5 pazdziernika 2016 r., pomiedzy Wojewddztwem Podla-
skim a Stowarzyszeniem Krajowy Ruch Ekologiczno-Spoteczny
Mysiadto (dotychczasowym Organizatorem) oraz ARGENTA
Fundacjg Krajowego Ruchu Ekologiczno-Spotecznego — (nowym
Organizatorem), zostato zawarte Porozumienie w sprawie zmia-
ny organizatora Zaktadu Aktywnosci Zawodowej KRES w Za-
mbrowie,

— przeprowadzono kontrole w zakresie prawidtowosci realizacji ww.
Umowy Nr 1/ZAZ/2012 z dnia 21 grudnia 2012 r.;

b) w zakresie realizacji postanowien zawartej w dniu 28 kwietnia 2014 r.
Umowy Nr 1/ZAZ/BWP/14 dotyczacej dofinansowania przez Woje-
wodztwo Podlaskie ze $rodkéw samorzgdu wojewddztwa kosztoéw
dziatania ww. ZAZ w dniu 4 lutego 2016 r. zostat zawarty Aneks Nr 1
do Umowy (o charakterze porzgdkujgcym) oraz Aneks Nr 2 do Umo-
wy, dotyczacy dofinansowania w roku 2016 ze srodkéw samorzadu
wojewodztwa kosztéw dziatania ww. ZAZ w kwocie 6.927,68 zt.

2) W stosunku do Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku:

a) w zakresie realizacji postanowien zawartej w dniu 5 wrzesnia 2013 r.
Umowy Nr 1/ZAZ/2013 o dofinansowanie przez Wojewodztwo Podla-
skie w roku 2016 ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji
Osdb Niepetnosprawnych, kosztéw dziatania utworzonego przez Po-
wiat Suwalski Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku,
w kwocie 629.000,00 zt:
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b)
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prowadzono monitoring funkcjonowania Zaktadu Aktywnosci Za-
wodowej SOWA w Lipniaku, w ramach ktérego w analizowanym
okresie pozyskano od Organizatora Zaktadu Aktywnosci Zawo-
dowej SOWA w Lipniaku 12 miesiecznych informaciji o stanie za-
trudnienia, 4 sprawozdania kwartalne z wydatkowania $rodkow
PFRON,

dokonano rozliczenia rocznego wydatkowania $rodkéw PFRON
przyznanych na dziatanie Zaktadu w roku 2015 na podstawie ww.
Umowy na fgczng kwote 554.999,94 zi,

dokonano rozliczenia wydatkowania w | pétroczu 2016 r. srodkow
PFRON przyznanych na podstawie ww. Umowy na dziatanie Za-
ktadu w roku 2016 na tgczng kwote 312.115,75 zi,

w dniu 10 lutego 2016 r. zostat zawarty Aneks Nr 11 (zmiana
Preliminarza kosztéw dziatlania ZAZ na rok 2016), w dniu
16 wrzesnia 2016 r. — Aneks Nr 12 (o charakterze porzadkujg-
cym), w dniu 24 listopada 2016 r. — Aneks Nr 13 (dotyczacy
zmiany Preliminarza kosztéw dziatania ZAZ na rok 2016 oraz do-
finansowania kosztow dziatania ZAZ w roku 2017 w kwocie
666.000,00 zt) oraz w dniu 20 grudnia 2016 r. — Aneks Nr 14

(zmiana Preliminarza kosztéw dziatania ZAZ na rok 2016);

w zakresie realizacji postanowien zawartej w dniu 20 marca 2015 r.

Umowy Nr 1/ZAZ/BWP/15 dotyczacej dofinansowania przez Woje-

wodztwo Podlaskie ze srodkéw samorzgadu wojewddztwa kosztéw

dziatania ww. ZAZ:

dokonano rozliczenia rocznego wydatkowania srodkéw samorzg-
du wojewddztwa przyznanych na dziatanie Zaktadu w roku 2015
na podstawie ww. Umowy, na tgczng kwote 101.956,45 zi,

dokonano rozliczenia wydatkowania w okresie od | do Ill kwartatu

2016 r. srodkéw samorzgdu wojewddztwa przyznanych na dzia-
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lanie Zaktadu w roku 2016 na podstawie ww. Umowy, na tgczng
kwote 88.429,36 zi,

zawarto nastepujgce Aneksy do ww. Umowy: Aneks Nr 6 z dnia
29 stycznia 2016 r. (o charakterze porzadkujgcym), Aneks Nr 7
z dnia 29 stycznia 2016 r. (dot. dofinansowania kosztéw dziatania
ZAZ w roku 2016 w kwocie 159.012,91 zl), Aneks Nr 8 z dnia
10 lutego 2016 r., Aneks Nr 9 z dnia 24 listopada 2016 r. i Aneks
Nr 10 z dnia 20 grudnia 2016 r. (zmiana Preliminarza kosztow
dziatania ZAZ na rok 2016);

¢) przeprowadzono kontrole w zakresie prawidtowosci realizacji zawartej

Umowy Nr 1/ZAZ/2013 z dnia 5 wrzesnia 2013 r. oraz Umowy
Nr 1/ZAZ/BWP/15 z dnia 20 marca 2015 r.;

d) w dniu 17 czerwca 2016 r. zostat zawarty Aneks Nr 1 do Umowy z dnia

14 kwietnia 2015 r. zawartej pomiedzy Wojewddztwem Podlaskim

a powiatem Suwalskim w sprawie powierzenia przetwarzania danych

osobowych, dotyczacy okreslenia zakresu przetwarzania danych oso-

bowych.
3) W stosunku do Zaktadu Aktywnosci Zawodowej MY DLA INNYCH w Bia-

tymstoku:

a) w zakresie realizacji postanowien zawartej w dniu 30 grudnia 2015 r.

umowy Nr 1/ZAZ/PFRON/2015 o dofinansowanie przez Wojewddztwo

Podlaskie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych kosztéw dziatania utworzonego przez Stowarzy-
szenie MY DLA INNYCH w Biatymstoku Zakfadu Aktywnosci Zawo-
dowej MY DLA INNYCH w Biatymstoku, w kwocie 184.946,00 zt:

prowadzono monitoring funkcjonowania Zaktadu Aktywnosci Za-
wodowej MY DLA INNYCH w Biatymstoku, w ramach ktorego,
w analizowanym okresie pozyskano od Organizatora Zaktadu Ak-
tywnosci Zawodowej MY DLA INNYCH w Biatymstoku, 12 mie-
siecznych informaciji o stanie zatrudnienia, 4 sprawozdania kwar-

talne z wydatkowania srodkéw PFRON,
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— dokonano rozliczenia wydatkowania w | p6troczu 2016 r. srodkéw
PFRON przyznanych na podstawie ww. Umowy na dziatanie Za-
ktadu w roku 2016, na tgczng kwote 76.947,85 zi,

— w dniu 15 kwietnia 2016 r. zostat zawarty Aneks Nr 1, i w dniu
24 czerwca 2016 r. — Aneks Nr 2 do ww. Umowy (zmiana Preli-
minarza kosztéw dziatania ZAZ na rok 2016), a w dniu 25 listo-
pada 2016 r. — Aneks Nr 3 do ww. Umowy (dotyczacy dofinan-
sowania kosztébw dziatania ZAZ w roku 2017 w kwocie
259.000,00 zt);

b) w dniu 27 stycznia 2016 r. zostata zawarta umowa Nr 1/ZAZ/BWP/16,
dotyczgca dofinansowania przez Wojewo6dztwo Podlaskie ze srodkéw
samorzgdu wojewddztwa kosztow dzialania utworzonego przez ww.
Stowarzyszenie Zakfadu Aktywnosci Zawodowej ,My dla innych”
w Biatymstoku na kwote 29.288,00 zt,

— dokonano rozliczenia wydatkowania w okresie od | do Il kwartatu
2016 r. srodkéw samorzadu wojewddztwa przyznanych na dzia-
lanie Zaktadu w roku 2016 na podstawie ww. Umowy, na tgczng
kwote 11.284,57 zi,

- w dniu 15 kwietnia 2016 r. zostat zawarty Aneks Nr 1, w dniu
24 czerwca 2016 r. — Aneks Nr 2 do ww. Umowy, a w dniu 25 li-
stopada 2016 r. — Aneks Nr 3 (zmiana Preliminarza kosztéw dzia-
tania ZAZ na rok 2016);

c) przeprowadzono kontrole w zakresie prawidtowosci realizacji zawartej
Umowy Nr 1/ZAZ/PFRON/2015 z dnia 30 grudnia 2015 r. oraz Umowy
Nr 1/ZAZ/BWP/16 z dnia 27 stycznia 2016 r.;

d) dnia 11 lipca 2016 r. zostata zawarta Umowa w sprawie powierzenia
przez Organizatora ZAZ przetwarzania danych osobowych Wojewo6dz-
twu Podlaskiemu (Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy).

4) W dniu 4 kwietnia 2016 r. zostata zawarta pomiedzy Wojewddztwem Pod-
laskim a Fundacjg Praca dla Niewidomych (Organizatorem ZAZ) Umowa

Nr 1/ZAZ/PFRON/16, w celu dofinansowania w roku 2016 przez Woje-
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wodztwo Podlaskie ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacii
Oséb Niepetnosprawnych, kosztéw utworzenia i dziatania Zakladu Ak-
tywnosci Zawodowej Krzyzewo Centrum Turystyczno-Rehabilitacyjne,
w kwocie 603.333,00 zi, w tym kosztéw utworzenia w wysokosci
258.000,0zt (zatwierdzono rozliczenie kosztéw tworzenia na kwote
257.314,80 zi) oraz kosztéw dziatania w wysokosci 345.333,0 zt. W dniu
1 sierpnia 2016 r. zawarto Aneks Nr 1 do ww. Umowy (o charakterze po-
rzadkujgcym), a w dniu 29 listopada 2016 r. - Aneks Nr 2 do ww. Umowy
(dotyczgcy zmiany Preliminarza kosztow dziatania ZAZ na rok 2016 oraz
dofinansowania kosztéw dziatania ZAZ w roku 2017 w kwocie 518.000,00
zt). W ramach monitoringu funkcjonowania ww. Zakfadu, w analizowanym
okresie pozyskano od Organizatora Zakladu Aktywnosci Zawodowej
Krzyzewo Centrum Turystyczno-Rehabilitacyjne, 7 miesiecznych infor-
macji o stanie zatrudnienia oraz 2 sprawozdania kwartalne z wydatkowa-
nia srodkéw PFRON.

Ponadto, 1 sierpnia 2016 r. zostata zawarta Umowa w sprawie po-
wierzenia przez Organizatora ZAZ przetwarzania danych osobowych Wo-
jewddztwu Podlaskiemu (Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy).

Natomiast 10 sierpnia 2016 r. zostala zawarta umowa
Nr 2/ZAZ/BWP/16, dotyczaca dofinansowania przez Wojewddztwo Pod-
laskie ze srodkéw samorzgdu wojewddztwa kosztdw dziatania utworzo-
nego przez ww. Fundacje Zakladu Aktywnosci Zawodowej Krzyzewo
Centrum Turystyczno-Rehabilitacyjne, w kwocie 72.625,0 zt (dokonano
rozliczenia wydatkowania w Il kwartale 2016 r. srodkéw samorzgdu wo-
jewédztwa przyznanych na dziatanie Zaktadu w roku 2016 na podstawie
ww. Umowy, na kwote 24.945,15 z}). W dniu 29 listopada 2016 r. zawarto
Aneks Nr 1 do ww. Umowy (zmiana Preliminarza kosztoéw dziatania ZAZ
na rok 2016).

W ramach uczestnictwa WUP w realizacji dziatah w ramach Naro-
dowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego, sporzadzono spra-

wozdanie z realizacji dziatan w latach 2013-2015, ktére 19 stycznia
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2016 r. zostato przekazane do Departamentu Zdrowia w Urzedzie Mar-
szatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego. Natomiast 7 marca 2016 r.
do UMWP przekazano uszczegétowione sprawozdanie z realizacji Re-
gionalnego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego w woj. podlaskim
w latach 2013-2015.

5.4. Program regionalny aktywizacji oséb diugotrwal e bezrobotnych
w woj. podlaskim

W dniu 10 sierpnia 2016 r. zostato zawarte pomiedzy Wojewddz-
twem Podlaskim (Wojewodzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku) a Powiata-
mi: Augustowskim, Biatostockim, Bielskim, Grajewskim, Kolnenskim, tom-
zynskim i Monieckim (Powiatowymi Urzedami Pracy), Porozumienie
narzecz wdrazania Programu regionalnego aktywizacji oséb dtugotrwale
bezrobotnych w wojewddztwie podlaskim. Na realizacje programu regional-
nego w 2016 r. wojewodztwo podlaskie pozyskato kwote w wysokosci
1 658,0 tys. zt pochodzacg z rezerwy FP bedacej w dyspozycji MRPIPS.
Celem programu regionalnego byto zwiekszenie szans na zatrudnienie oséb
znajdujgcych sie w szczegolnie niekorzystnej sytuacji na regionalnym rynku
pracy. Program regionalny skierowany byt do os6b ditugotrwale bezrobot-
nych w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 645,
z pézn. zm.), tj. oséb pozostajgcych w rejestrach urzedéw pracy tgcznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwoch lat z wytgczeniem
okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. Program
regionalny realizowano na terenie dzialania nastepujgcych Powiatowych
Urzedéw Pracy: w Augustowie, Biatymstoku, Bielsku Podlaskim, Grajewie,
Kolnie, tomzy i Monkach. Okres realizacji programu regionalnego —
od 10.08.2016 r. do 31.03.2017 r., monitorowanie efektéw realizacji progra-
mu — do 31.12.2018 r. Zakres dziatan, stosowanych wobec uczestnikéw

programu regionalnego obejmowat ustugi i instrumenty rynku pracy okreslo-
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ne w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, stuzagce
efektywnej aktywizacji uczestnika programu zgodnie z okreslonym IPD,
w tym w szczegoélnosci: refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia sta-
nowiska pracy, roboty publiczne, dofinansowanie podjecia dziatalnosci go-
spodarczej, staze, szkolenia.

Zgodnie z Podpisanym w dniu 28 grudnia 2016 r. Aneksem Nr 1
do ww. Porozumienia, program regionalny objgt tgcznie 144 osoby diugo-
trwale bezrobotne, a jego wartos¢ wyniosta 1.595,5 tys. zt (w zwigzku z de-
cyzjami MRPIPS zmniejszajgcymi limity srodkéw FP).

W ramach programu przewidziano do uzyskania nastepujgce
wskazniki efektywnosci: efektywnosé zatrudnieniowg — nie mniejszg niz
76,2%, efektywnos¢ kosztowg — nie wyzszg niz 15.412,0 zt/osobe.

5.5. Projekty wlasne Wojewoédzkiego Urz _edu Pracy w Biatymstoku

1. Projekt ,Podlaskie otwarte na miodych” w ramach Dziatania 2.4
PO WER 2014-2020

Projekt pn. ,Podlaskie otwarte na miodych” realizowany byt przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w partnerstwie z Politechnikg Biato-
stockg, w ramach dofinansowania z Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwdj 2014-2020 1l O$ Priorytetowa Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych
i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb
rynku pracy. Okres realizacji projektu: 01.04.2016 r. — 31.12.2016 r.

Wartos¢ projektu: 260 962,50 zt

Gléwnym celem projektu byta identyfikacja najbardziej efektywnych
metod dotarcia oraz najbardziej efektywnych i miarodajnych kierunkow
i obszaréw wsparcia os6b mtodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytua-
cji na rynku pracy w wojewodztwie podlaskim, w szczegdlnosci os6b z grupy
NEET i znajdujgcych sie poza rejestrami powiatowych urzedéw pracy, po-

przez opracowanie zestawu rekomendacji, bazujgcych na analizie i diagno-
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zie os6b miodych w woj. podlaskim oraz analizie potencjatu lokalnych ryn-

koéw, w tym pracodawcow.

Od poczatku okresu realizacji projektu do dnia 31 grudnia 2016 .

przeprowadzono nastepujace dziatania:

1)

2)
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W ramach zadania 1 — Zawigzanie partnerstwa (zadanie realizowane
przez WUP w Biatymstoku): w dniu 28 kwietnia 2016 r. w Biatostockim
Parku Naukowo — Technologicznym odbyto sie spotkanie zawigzujgce
Partnerstwo na rzecz poprawy sytuacji os6b miodych w wojewddztwie
podlaskim, w szczegdélnosci os6b miodych znajdujacych sie w najtrud-
niejszej sytuacji na rynku pracy. Porozumienie o partnerstwie podpisaty
43 podmioty zajmujace sie problematykg miodziezy, w tym organizacije
miodziezowe, instytucje rynku pracy, instytucje pomocy i integracji spo-
lecznej, podmioty funkcjonujgce w systemie edukacji (szkoty zawodo-
we, uczelnie wyzsze), podmioty dzialajgce na rzecz réwnosci szans
oraz reprezentujgce srodowiska 0sob z niepetnosprawnosciami.

W ramach zadania 2 — Diagnoza sytuacji os6b miodych na rynku pracy
i mozliwosci lokalnych rynkéw pracy, w tym pracodawcow (zadanie rea-
lizowane przez Politechnike Biatostockg): 16 maja 2016 r. na Wydziale
Zarzgdzania Politechniki Biatostockiej odbyto sie seminarium diagnozu-
jace potencjat i doswiadczenie instytucji wchodzgcych w skiad partner-
stwa zajmujgcych sie problemem oséb miodych. W seminarium uczest-
niczyto ok. 60 uczestnikéw, przedstawicieli partnerstwa, powotany do
realizacji zadania ekspert ds. rekomendacji, przedstawiciele WUP, PB
oraz osoby posiadajgce wiedze i doswiadczenie w pracy z osobami
miodymi, chetne do udzialu w seminarium. Sposréd pracownikéw Wy-
dziatu Zarzadzania Politechniki Biatostockiej zostat powotany zesp6t
badawczy w skladzie 4 oséb, ktory byt odpowiedzialny za przygotowa-
nie raportu z badania na podstawie przeprowadzonych ankiet. W ra-
mach badania ilociowego zostata zlecona ustuga przygotowania spra-
wozdania z przeprowadzonych 300 ankiet PAPI, oraz zostaty podpisa-

ne umowy o dzieto z zespolem badawczym (4 pracownikami PB) na
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przygotowanie sprawozdan z przeprowadzonych 200 ankiet PAPI, 400
ankiet CATI/CAWI oraz 20 wywiadéw IDI. Po zakonczonym badaniu
zespot badawczy opracowat raport z badania obejmujgcego analize
i diagnoze sytuacji oséb mtodych. Raport zostat opublikowany w nakta-
dzie 200 egz. Raport byt dystrybuowany podczas spotkan grup tema-
tycznych, wizyt studyjnych, przekazany instytucjom rynku pracy oraz
postuzyt do przygotowania wstepnej wersji rekomendaciji.

W ramach zadania 3 - Opracowanie wstepnej wersji rekomendacji (za-
danie realizowane przez WUP w Bialymstoku): zrealizowano 6 spotkan
w 3 grupach tematycznych (I grupa ds. oséb miodych bezrobotnych,
Il grupa ds. oséb mitodych wykluczonych znajdujgcych sie w najtrud-
niejszej sytuacji na rynku pracy, Ill grupa ds. oséb mitodych z terenéw
wiejskich). Spotkania miaty charakter warsztatowy. Poprzez rézne me-
tody pracy, m.in. dyskusje moderowana, burze mézgoéw, tworzenie ma-
py mysli czy prace w grupach wypracowywano zestaw rekomendacji
narzecz osob miodych. W ramach Zadania 3 zorganizowane zostaty
réwniez 3 wizyty studyjne (I wizyta — Miodziezowe Centrum Edukacji
i Readaptacji Spotecznej w Gonigdzu, Il wizyta — Osrodek Szkolenia
i Wychowania OHP w Wasilkowie oraz Katolicki Osrodek Wychowania
i Terapii Uzaleznien METANOIA w Czarnej Bialostockiej, Il wizyta —
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Suwatkach oraz Zaktad
Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku). Ponadto w ramach tego
zadania w dniach 27-28 pazdziernika 2016 r. w Hotelu WARSZAWA
w Augustowie odbyto sie 2-dniowe spotkanie poswiecone wypracowa-
niu rekomendacji zawierajgcych sposoby funkcjonowania partnerstwa
po zakonczeniu realizacji projektu. W spotkaniu udziat wzieli przedsta-
wiciele podmiotéw zajmujgcych sie problematyka miodziezy wchodza-
cych w skilad partnerstwa utworzonego w ramach projektu.

W ramach zadania 4 — Opracowanie koricowej wersji rekomendacji
(zadanie realizowane przez Politechnike Biatostockg): w dniu 21 listo-

pada 2016 r. odbylo sie seminarium konsultacyjno-podsumowujgce
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5)
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prace grup tematycznych i realizacje wizyt studyjnych. W spotkaniu
uczestniczyto ok. 50 uczestnikéw, przedstawicieli partnerstwa, powota-
ny do realizacji zadania ekspert ds. rekomendacji, przedstawiciele Wo-
jewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, Politechniki Biatostockiej
oraz osoby posiadajgce wiedze i doswiadczenie w pracy z osobami
miodymi. Zespot badawczy przedstawit na spotkaniu prezentacje z wy-
nikami badan przeprowadzonych w ramach projektu, a ekspert ds. re-
komendaciji powotany do realizacji zadania przedstawit wstepng wersje
rekomendacji wypracowanych przez Partnerstwo. Przeprowadzono
réwniez warsztaty podsumowujgce wspolng prace Partnerstwa w gru-
pach tematycznych. W ramach zadania opracowano i wydrukowano
publikacje pn.: Rekomendacje w zakresie wspierania os6b mitodych
znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy w wojewodz-
twie podlaskim. Naktad publikacji 200 egz.

W ramach zadania 5 — Przekazanie wypracowanych rekomendacji in-
stytucjom rynku pracy (zadanie realizowane przez WUP w Biatymsto-
ku): w dniu 20 grudnia 2016 r. w sali konferencyjnej Hotelu 3TRIO
w Biatymstoku zorganizowano spotkanie majgce na celu podsumowa-
nie dziatan zrealizowanych w ramach projektu. Uczestnikami spotkania
byli: cztlonkowie zawigzanego w ramach projektu partnerstwa, a takze
inne podmioty zajmujgce sie problematykg miodziezy, w tym organiza-
cje miodziezowe, instytucje rynku pracy, instytucje pomocy i integracji
spotecznej, podmioty funkcjonujgce w systemie edukacji (szkoly zawo-
dowe, uczelnie wyzsze), podmioty dziatajgce na rzecz réwnosci szans
oraz reprezentujgce srodowiska osob z niepetnosprawnosciami. Wszy-
scy uczestnicy spotkania otrzymali przygotowang w ramach projektu
publikacje pt.: Rekomendacje w zakresie wspierania os6b miodych
znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy w wojew0dz-

twie podlaskim.
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2. Podmiotowy System Finansowania ustug rozwojowych w wojewddz-
twie podlaskim

W ramach Dziatania 2.4 Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewddztwa Podlaskiego 2014—-2020 zostat przyjety do realizacji projekt wia-
sny WUP w Biatymstoku pn. ,Podmiotowy System Finansowania ustug roz-
wojowych w wojewddztwie podlaskim”, skierowany do 484 podlaskich
przedsigbiorstw z sektora MSP w celu dostosowania kompetencji i kwalifika-
cji co najmniej 2 424 pracownikow. Projekt jest realizowany w terminie od
01.11.2016 r. do 31.12.2021 r. Jego celem jest umozliwienie przedsiebior-
com skorzystania z mozliwosci refundacji czesci kosztow (dofinansowanie
od 50% do 80% wartosci ustugi rozwojowej) poniesionych na ksztalcenie
personelu. Przedsiebiorcy ubiegajacy sie o wsparcie bedg musieli korzystaé
z ofert szkolen i doradztwa wpisanych w Baze Ustug Rozwojowych, ktérej
administratorem jest Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci. W 2016 r.
zostata opracowana dokumentacja projektowa dot. ogloszonego w dniu
12.12.2016 r. naboru Nr PSFWP 1/2016 na dofinansowanie ustug rozwojo-
wych. Ponadto, zorganizowano konsultacje dla przedsiebiorcow dotyczace
ogtoszonego naboru, ktére odbyty sie w Suwatkach (19.12.2016 r.) i Biatym-
stoku (22.12.2016 r.). Dodatkowo zesp6t projektowy wzigt udziat w spotka-
niach informacyjnych na terenie miast wojewddztwa podlaskiego: Kolno,
Zambrow, Grajewo, tomza, Biatystok. Utworzono strone internetowg projek-
tu dostosowang do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig wzroku. Termin
naboru wnioskéw ustalono na styczen 2017r. z mozliwoscig zawieszenia

naboru w przypadku wyczerpania alokacji.

5.6. Podlaski Regionalny Plan Dziala n na rzecz Zatrudnienia

1. Podlaski Regionalny Plan Dziata n na rzecz Zatrudnienia na rok 2016

Prace nad przygotowaniem Podlaskiego Regionalnego Planu Dzia-
lah na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. rozpoczeto w listopadzie 2015 r. po-
przez zaproszenie partnerow rynku pracy do udzialu w opracowaniu ww.
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dokumentu. W grudniu 2015 r. zostal opracowany projekt Podlaskiego Re-
gionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r., ktéry zostat
przekazany do konsultacji partherom uczestniczacym w jego opracowaniu.
Wojewddzka Rada Rynku Pracy na posiedzeniu w dniu 16 grudnia 2015 r.
pozytywnie zaopiniowatla zalozenia Podlaskiego Regionalnego Planu Dzia-
tan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. Dnia 18 lutego 2016 r. Wojewddzka
Komisja Dialogu Spotecznego w Biatymstoku wydata pozytywng opinie
w sprawie przedmiotowego dokumentu. W dniu 1 marca 2016 r. Zarzad
Wojewddztwa Podlaskiego Uchwatg Nr 120/1428/2016 przyjat Podlaski Re-
gionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. (PRPD/2015), okre-
Slajgcy kierunki regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasob6w ludzkich
w wojewddztwie podlaskim oraz stanowigcy podstawe do koordynacji tej
polityki w 2016 roku.

W miesigcach styczen-luty 2016 r. opracowano sprawozdanie z rea-
lizacji Podlaskiego Regionalnego Planu Dziatann na rzecz Zatrudnienia
na 2015 r., ktére zostalo zatwierdzone przez Zarzad Wojewddztwa Podla-
skiego Uchwalg Nr 124/1504/2016 z dnia 22 marca 2016 r.

2. Podlaski Regionalny Plan Dziata 1 na rzecz Zatrudnienia na rok 2017

W pazdzierniku 2016 r. rozpoczeto prace nad przygotowaniem pro-
jektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2017. Jako
cel gtéwny wskazano wzrost zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lata. Jest to
kontynuacja celu sformutowanego w poprzednich edycjach tego dokumentu.
Zatozono realizacje przyjetego celu za pomocg dziatan kierunkowych, zgru-
powanych w czterech obszarach priorytetowych:

I. Wsparcie na rzecz przedsiebiorczosci.

Il. Wsparcie aktywnosci zawodowej i spotecznej osob pozostajgcych bez
pracy, w szczego6lnosci znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy.

Ill. Poprawa kompetenciji i kwalifikacji mieszkancow regionu.
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IV. Zwiekszenie efektywnosci i jakosci obstugi rynku pracy.

Projekt zostat opracowany przy udziale partneréw rynku pracy,
tj. powiatowych urzedéw pracy z woj. podlaskiego, Urzedu Marszatkowskie-
go Wojewddztwa Podlaskiego - Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Departamentu Rozwoju Regionalnego, Podlaskiej Wojewddz-
kiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy w Biatymstoku, 1zby RzemiesIni-
czej i Przedsiebiorczosci w Biatymstoku. Projekt RPD/2017 byt konsultowany
Z powiatami, powiatowymi urzedami pracy i zamieszczony na stronie inter-
netowej WUP w okresie od 25.11.2016r. do 5.12.2016r. W listopadzie
2016 r. dokument zostat przekazany do zaopiniowania Wojewddzkiej Radzie
Dialogu Spotecznego, a nastepnie pozytywnie zaopiniowany przez Woje-
woOdzkg Rade Rynku Pracy na posiedzeniu 20.12.2016 r.

3. Monitoring z realizacji Podlaskiej Strategii Zat  rudnienia do 2015 roku

W okresie od kwietnia do czerwca 2016 r. przeprowadzono monito-
ring z realizacji Podlaskiej Strategii Zatrudnienia w latach 2013-2015. Opra-
cowany raport monitoringowy zostal przekazany do zaopiniowania Woje-
wodzkiej Radzie Rynku Pracy w dniu 26 wrzesnia 2016 r. Projekt Raportu
Monitoringowego byt przedmiotem posiedzenia Sejmiku Wojewddztwa Pod-

laskiego 24 pazdziernika 2016 r.

5.7. Dialog spoteczny i partnerstwo na rynku pracy

5.7.1 Dzialalno $¢ Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy

W 2016 roku odbyly sie 4 posiedzenia Wojewoédzkiej Rady Rynku
Pracy w Bialymstoku. Podczas przedmiotowych posiedzeh Wojewodzka
Rada Rynku Pracy w Biatymstoku podjeta 33 uchwaly dotyczgce zaopinio-
wania nowych kierunkéw ksztalcenia w szkotach ponadgimnazjalnych,
1 uchwate w sprawie zaopiniowania wykazu zawodow, w ktérych moze byé

dokonywana refundacja kosztéw poniesionych przez pracodawce na wyna-
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grodzenia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne miodocianych pracownikéw

zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodo-

wego oraz 1 dotyczacg powotania jednego CIliPKZ w Biatymstoku wraz

z wigczeniem pracownikdw prowadzgcych ustugi poradnictwa zawodowego

w OT w tomzy i Suwatkach w struktury CliPKZ w Biatymstoku. Poza tym

zaopiniowata pozytywnie:

1) Sprawozdanie z realizacji Podlaskiego Regionalnego Planu Dzialah
na rzecz Zatrudnienia za rok 2015 (PRPD/2015),

2) Sprawozdanie z dziatalnosci WUP w Biatymstoku za 2015 rok,

3) Sprawozdanie z wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy w 2015 .,

4) Propozycje podziatu srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji
samorzgdu wojewddztwa podlaskiego na finansowanie zadan realizo-
wanych przez samorzad wojewddztwa na 2016 rok,

5) Projekt Regionalnego Planu na rzecz Zatrudnienia na 2017 rok,

6) Projekt wniosku o zaopiniowanie nowego kierunku ksztatcenia.

W czasie swoich obrad WRRP w Bialymstoku zajmowala sie row-
niez zatozeniami planowanego wsparcia os6b miodych na rynku pracy
w 2016 roku w ramach PO WER 2014-2020, analizg kierunkéw ksztalcenia,
ktére uzyskaly pozytywne opinie WRRP w Biatymstoku, dyskusjg dotyczaca
wspoipracy z Radg ds. Kompetenciji dla Sektora IT.

Cztonkowie WRRP w Biatymstoku uczestniczyli w szkoleniu pt. ,Rola

partnerdw spotecznych w procesie zarzadzania srodkami Funduszu Pracy”.

5.7.2. Partnerstwo lokalne na rzecz promociji zatrud ___nienia oraz rozwoju
zasobow ludzkich w woj. podlaskim

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku od 2013 r. kontynuuje wspét-
prace w ramach powotanego Partnerstwa lokalnego na rzecz promocji za-
trudnienia oraz rozwoju zasobow ludzkich w wojewddztwie podlaskim. Part-

nerstwo ma za zadanie potaczy¢ wiedze, doswiadczenia i inicjatywy réznych
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0s0b i instytucji dziatajgcych na rynku pracy i zainteresowanych realizacjg
ambitnych przedsiewziec.

Celem partnerstwa jest promocja zatrudnienia i rozwoju zasobow
ludzkich w wojewddztwie podlaskim poprzez wymiane informacji, inicjowanie
i realizacje przedsiewzie¢, promowanie i rozwijanie ksztalcenia ustawiczne-
go i zawodowego w regionie oraz wspieranie dziatan na rzecz rozwoju ustug
poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej oraz upowszechnianie
dobrych praktyk stuzgcych rozwojowi rynku pracy.

Cztonkiem Partnerstwa moga zosta¢ podmioty dziatajace w obszarze
rynku pracy lub w jego otoczeniu w wojewddztwie podlaskim. Zasady dziata-
nia Partnerstwa okresla Umowa Partnerstwa oraz regulamin.

W ramach dziatan Partnerstwa 15 listopada 2016 r. w Biatymstoku
odbylo sie spotkanie z udzialem czionkéw Partnerstwa. Jego gtéwnym celem
byto oméwienie tematéw zwigzanych z ksztalceniem i szkoleniem zawodo-
wym w wojewddztwie podlaskim. Czlonkom Partnerstwa przedstawiono
nowe mozliwosci dofinansowania ksztatcenia wsréd przedsiebiorcow w ra-
mach projektu ,Podmiotowy System Finansowania ustug rozwojowych
w wojewddztwie podlaskim" realizowanego przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Biatymstoku w ramach Dziatania 2.4 Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. W kolejnych prezenta-
cjach przedstawiono najnowsze wyniki badan prowadzonych przez Woje-
wodzki Urzad Pracy w Biatymstoku odnosnie popytu na zawody i kwalifikacje
w wojewoddztwie podlaskim w 2016 roku oraz przez Regionalne Obserwato-
rium Terytorialne Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podlaskiego
dotyczace diagnozy ksztalcenia zawodowego w wojewodztwie.

Podczas spotkania zaprezentowany zostat réwniez przez Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego w Biatymstoku temat dotyczacy analizy uczestni-
kéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i ich loséw zawodowych oraz

wspotpracy placéwki z pracodawcami.
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Ostatnig czes$¢ spotkania, poprowadzong w formie pracy w grupach,
poswiecono ewaluacji Podlaskiej Strategii Zatrudnienia do 2015 r. z udzia-
lem wybranych przedstawicieli instytucji wchodzgcych w sktad Partnerstwa.

Partnerstwo liczy obecnie 38 instytucji.

5.7.3. Wspéipraca z partnerami rynku pracy

Na zaproszenie Urzedu Miejskiego w Biatymstoku w dniu 15 marca
2016 r. uczestniczono w konferencji zawodowej ,Ster na zawdd — perspek-
tywa dla miodych”. Na zaproszenie Regionalnego Osrodka Pomocy Spo-
lecznej w dniu 21.10.2016 r. uczestniczono w badaniu pn. ,, Kondycja sekto-
ra ekonomii spotecznej w woj. podlaskim” realizowanym na zlecenie tej in-
stytucji, poza tym w dniach 27.09.2016r. i 15.12.2016r. wzieto udziat
w spotkaniu Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz
w grudniu 2016 r. w pracach Podlaskiej Kapituty Znaku promocyjnego Eko-

nomii Spotecznej ,Zakup prospoteczny”.

5.7.4. Inicjowanie i realizacjia przedsi ewzieé majacych na celu rozwdgj
wspotpracy na rzecz rynku pracy z partnerami zagran icznymi

1. Wspotpraca mi edzynarodowa - Wspétpraca z Pa nstwow g Agencj g
ds. Zatrudnienia w Rydze, totwa

W oparciu o Protokét Intencyjny dot. Dwustronnej Wspotpracy po-
miedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku a Panstwowg Agencja
ds. Zatrudnienia w Rydze (Lotwa) podpisany dnia 26.11.2009 r., przedstawi-
ciele Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, w tym kadra EURES,
22 wrzesnia 2016 r. wzieli udziat w seminarium pn. ,Daugavpils - Biatystok:
wspoélpraca transgraniczna i wymiana doswiadczen”. Podczas seminarium
zostata zaprezentowana aktualna sytuacja na totewskim rynku pracy, ustugi
online dostepne w totewskich urzedach pracy dla oséb poszukujgcych pracy
i pracodawcow oraz omoéwiono funkcjonowanie sieci EURES zaréwno
na totwie, jak i w Polsce. Podczas seminarium omowiono roéwniez wspot-

prace transgraniczng, ktora jest prowadzona przez Polske i Ltotwe (w tym
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wzajemng wspotprace pomiedzy Urzedem Pracy w Daugavpils i WUP

w Biatymstoku).

2. Wspotpraca z Gietd g Pracy w Alytusie - Litwa

W ramach realizacji Porozumienia zawartego dnia 21.06.2007r. po-
miedzy Gietdg Pracy w Alytusie, a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatym-
stoku, przedstawiciele Gieldy Pracy w Alytusie w dniach 27-28.10.2016r.
wzieli udziat w seminarium organizowanym przez WUP w Biatymstoku
w ramach Projektu ,Podlaskie otwarte na mtodych" PO WER, ktérego celem
byto wypracowanie rekomendacji uwzgledniajgcych sposoby funkcjonowania
partnerstwa, dzialajgcego w ramach ww. Projektu, po zakonczeniu jego rea-
lizacji oraz zintegrowaniu partneréw wokot wypracowywanych kryteriéw do-
tyczgcych konkurséw ogtaszanych w ramach | Osi priorytetowej PO WER
2014-2020.

3. Wspdtpraca w ramach Programu Erasmus+

W ramach wspotpracy miedzynarodowej WUP w Biatymstoku przy-
stgpit w marcu 2016 r. do partnerstwa w celu realizacji projektu ,Entreprene-
urship Training Program in Education” (,Program nauczania przedsiebior-
czosci w edukacji”) w ramach Programu Erasmus +, ktérego koordynatorem
jest Institut d’Enseignement de Promotion Sociale w Jemappes w Belgii.
W sierpniu 2016 r. projekt zostat przyjety do realizacji w partnerstwie ponad-
narodowym z instytucjami: belgijskg, estonska, finlandzkg, grenlandzka oraz
hiszpahskg. Planowany termin realizacji projektu to: wrzesien 2016 — sier-
pien 2019. Celem projektu jest poznanie i przetestowanie metod stuzgcych
nauczaniu przedsiebiorczosci os6b dorostych (metody ,TOY” wypracowanej
przez partneréw z Finlandii i Estonii, metody ,Entrepreneurship framework”
opracowanej przez partnera z Belgii) oraz wypracowanie programu szkole-
niowego i materialdw w zakresie nauczania przedsiebiorczosci, opartych

na wymianie praktyk miedzy partnerami projektu. W dniach 18-21.11.2016 r.
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w Tartu odbylo sie pierwsze spotkanie projektowe w formie warsztatow zor-
ganizowanych przez partnera z Estonii, instytucje edukacyjng Tartu Art
School. W spotkaniu wzieto udziat 2 przedstawicieli z Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej w Biatymstoku oraz reprezentanci instytucji
z krajéw partnerskich: Finlandii, Grenlandii i Hiszpanii, Belgii. Celem warsz-
tatbw bylo ustalenie zasad wspotpracy pomiedzy partnerami, zadan po-
szczegolnych partnerow, jak réwniez przedstawienie metod, ktére bedg te-

stowane w trakcie trwania projektu.

5.8. Ksztalcenie ustawiczne

1. Popularyzacja idei uczenia si e przez cale zycie i upowszechnianie
dobrych praktyk w zakresie organizacji szkole A, przygotowania zawo-
dowego dorostych i sta zy

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w maju 2016 r. ogtosit kon-
kurs pt. ,Dobre praktyki urzedéw pracy z zakresu wspotpracy z pracodaw-
cami w wojewddztwie podlaskim”, ktory skierowany byt do powiatowych
urzedow pracy z wojewoddztwa podlaskiego. Celem konkursu byto pokazanie
dobrych praktyk w zakresie wspoétpracy urzedéw pracy z lokalnymi praco-
dawcami pod katem aktywizacji os6b bezrobotnych w wojewdédztwie podla-
skim oraz promowanie idei uczenia sie przez cate zycie. Zatozono, iz dobre
praktyki powinny spetnia¢ nastepujgce kryteria:

- zawiera¢ przykilady skutecznych dziatan i rozwigzan w zakresie wspotpracy
pracodawca - powiatowy urzad pracy,

- zacheca¢ do poszukiwan i wdrozenia ciekawych rozwigzan w zakresie
wspoétpracy z lokalnymi pracodawcami.

Formularze aplikacyjne sktadano do 30 wrzesnia 2016 r. W odpowiedzi

na konkurs szes$¢ powiatowych urzeddéw pracy ztozyto osiem formularzy

aplikacyjnych z opisem dobrych praktyk, z ktérych szesé podlegato ocenie

(2 z PUP w Bialymstoku, 1 z PUP w Bielsku Podlaskim, 1 z PUP w Grajewie,

2 z PUP w Sokéice). Nagrode gtébwng odebrat Powiatowy Urzad Pracy
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w Biatymstoku, a wyréznienia otrzymaty: Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku
Podlaskim oraz Powiatowy Urzad Pracy w Sokoétce. Nagrody laureatom kon-
kursu zostaty wreczone 20 grudnia 2016 r. podczas konferencji organizowa-
nej w ramach projektu ,Podlaskie otwarte na miodych" PO WER.

Na stronie internetowej Urzedu w zakladce Ksztalcenie ustawiczne
zamieszczone zostaly informacje dotyczgce szkolen oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy planowane do realizacji przez powiatowe urzedy pra-
cy wojewddztwa podlaskiego w roku 2016 oraz efektywnos¢ stazy, szkoleh

i przygotowania zawodowego dorostych za rok 2015.

2. Wsparcie metodyczne specjalistow ds. rozwoju zaw  odowego powia-
towych urz edéw pracy pod k agtem organizacji szkole n, stazy i przygo-
towania zawodowego dorostych.

Dnia 10 czerwca 2016 r. w WUP w Biatymstoku odbyto sie spotkanie
z przedstawicielami powiatowych urzedow pracy, w tym ze specjalistami
ds. rozwoju zawodowego, na ktérym zostaty zaprezentowane wyniki analizy
prowadzonej w ramach efektywnosci szkolen, stazy i przygotowania zawo-
dowego dorostych przez Wojewddzki Urzagd Pracy w Biatymstoku, mozliwo-
Sci realizacji szkoleh na zaméwienie wspoffinansowanych z EFS stuzace
indywidualizacji wsparcia oraz omoéwiona zostata realizacja Krajowego Fun-
duszu Szkoleniowego.

Drugie spotkanie odbyto sie dnia 25 listopada 2016 r. Na spotkaniu
zostaly zaprezentowane wyniki najnowszych badan prowadzonych przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku (,Podlaska Mapa Zawodow i Kwali-
fikacji 2016. Analiza podazy i popytu na zawody i kwalifikacje na poziomie
regionalnym i lokalnym” i ,Barometr zawodéw 2017") oraz omowiona zostata

realizacja Krajowego Funduszu Szkoleniowego w woj. podlaskim.
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5.8.1. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) przeznaczony jest na finanso-
wanie dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodaw-
céw. Fundusz zostat utworzony aby zapobiegaé utracie zatrudnienia przez
osoby pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dy-
namicznie zmieniajgcej sie gospodarki. Na podstawie art. 69b ust 1 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z p6zn. zm.) na wniosek pracodawcy, na podsta-
wie umowy starosta moze przyzna¢ $rodki z KFS na sfinansowanie: kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy, w wysokosci: 80%
tych kosztéw, a w przypadku mikroprzedsigbiorstw w wysokosci 100%, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jed-
nego uczestnika.

Wojewddztwo podlaskie na rok 2016 otrzymato kwote 4.600,00 tys.
zl, ktoéra zostata podzielona na powiaty (powiatowe urzedy pracy) na pod-
stawie Uchwaly nr 108/1310/2016 z dnia 8 stycznia 2016 r. Zarzgdu Woje-
wodztwa Podlaskiego w sprawie ustalenia kwot dla powiatéw na dziatania
na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy. Na tej pod-
stawie MRPIPS ustalit limity KFS dla powiatéw (powiatowych urzedéw pra-
cy). W ciggu roku dodatkowo 10 powiatowych urzedéw pracy (PUP Biaty-
stok, PUP Bielsk Podlaski, PUP Grajewo, PUP tomza, PUP Monki, PUP
Siemiatycze, PUP Sokotka, PUP Suwalki, PUP Wysokie Mazowieckie, PUP
Zambréw) po wyczerpaniu srodkéw przyznanych w ramach limitu, wystapito
do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o dodatkowe srodki z rezer-
wy KFS, w ramach ktorej wojewodztwo podlaskie otrzymato 1.263,1 tys. zt.
tacznie w 2016 roku w wojewddztwie podlaskim powiatowe urzedy pracy
dysponowaty kwotg 5.863,1 tys. zt. Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na:
- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego

w zwigzku z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw

KFS,
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- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub
Za jego zgoda,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia

lub pracy zawodowej po ukohczonym ksztalceniu,

- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku
z podjetym ksztalceniem.

W ramach obowigzkéw sprawozdawczych do MRPiPS przekazywa-

no informacje z wykorzystania srodkéw rezerwy KFS przez powiatowe urze-

dy pracy, ktore pozyskaty srodki z rezerwy KFS (10 PUP-6w) po zakoncze-

niu kazdego kwartatu.

Dziatania informacyjno-promocyjne w zakresie upowsz echniania Kra-
jowego Funduszu Szkoleniowego w woj. podlaskim

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w ramach dziatan promo-
cyjnych KFS dnia 27 stycznia 2016 r. zorganizowat w Biatymstoku konferen-
cje pt. ,Krajowy Fundusz Szkoleniowy - instrumentem wsparcia pracodaw-
cow”, w ktorej udziat wzieto ok. 200 oséb, w tym pracodawcy/przedstawiciele
pracodawcow, pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia. Konferencja mia-
la na celu promowanie uczenia si¢ prze cale zycie i zachecanie pracodaw-
céw do inwestowania w rozwoj pracownikow oraz wykorzystanie w tym celu
instrumentu jakim jest KFS. W trakcie konferencji wreczone zostaly nagrody
laureatom konkursu ,Organizacja uczaca sie 2015".

W ramach dziatan informacyjno — promocyjnych w lutym 2016 r. zo-
stat wyemitowany spot radiowy promujgcy KFS w rozgto$niach lokalnych:
w Biatymstoku, tomzy i w Suwatkach oraz w radiu regionalnym (w sumie
120 emisji). Zaktualizowano informacje na stronie WUP odno$nie zasad
wdrazania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2016 r.

W Il kwartale 2016 r. odbyly sie 2 spotkania skierowane do praco-

dawcow. Pierwsze seminarium pt.; ,Pracownik Fundamentem Sukcesu"
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odbyto sie 5 kwietnia 2016 r. w Sokéice i zostatlo zorganizowane przez Po-
wiatowy Urzad Pracy w Sokotce we wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem
Pracy w Biatymstoku. W spotkaniu udziat wzieli przedsiebiorcy z powiatu
sokolskiego. Drugie seminarium pt. ,Wsparcie pracodawcOw i rozwoju za-
wodowego pracownikéw" odbyto sie 7 kwietnia 2016 r. w siedzibie Woje-
wodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku. Celem spotkania byto podniesienie
wiedzy lokalnych pracodawcow pod katem mozliwosci rozwoju pracownikéw
i pracodawcy. W seminarium udziat wzieli przedstawiciele pracodawcow
z wojewOdztwa podlaskiego.

W ramach promocji KFS Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
zorganizowat dnia 10 pazdziernika 2016 r. szkolenie w formie gry symula-
cyjnej skierowane do pracodawcéw z wojewodztwa podlaskiego. Celem
szkolenia byto pogiebienie wiedzy z zakresu zachowan ludzi w organizaciji,
proceséw spotecznych zachodzacych w zbiorowosciach pracowniczych oraz
istotnosci inwestowania w rozwoj pracownikéw. W szkoleniu uczestniczyto
18 przedstawicieli pracodawcow z regionu. Ponadto zakupione zostaty mate-
riaty promocyjne. W grudniu 2016 r. w ramach dziatan promujgcych KFS
na rok 2017 zostat wyprodukowany i wyemitowany spot radiowy (80 emisji)
oraz 2 artykuty sponsorowane z emisjg 14 dniowg online na portalach po-
ranny.pl oraz bialystok.wyborcza.pl.

W IV kwartale 2016 r. odbylo sie 5 spotkan skierowanych do praco-
dawcéw w ramach promocji KFS na rok 2017 zorganizowane we wspotpracy
Z zainteresowanymi powiatowymi urzedami pracy: w Bielsku Podlaskim,
Kolnie, Zambrowie, Grajewie oraz w tomzy. Celem spotkan bylo przedsta-
wienie zatozen KFS na rok 2017 pracodawcom w powiatach.

W ramach dziatan promocyjnych KFS Wojewdédzki Urzad Pracy we
wspoipracy z Politechnikg Biatostockg i Gazetg Wspéiczesng przygotowat
kolejng edycje konkursu ,Organizacja uczaca sie 2016". Celem konkursu
byto promowanie pracodawcéw z wojewddztwa podlaskiego, ktorzy inwestu-
ja w rozwoj kompetencji pracownikow, sg zorientowani na zarzadzanie wie-

dza i kompetencjami pracownikéw i wyrézniajg sie m.in. elastyczng strukturg
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organizacyjng, strategig personalng, kulturg organizacyjng stymulujgcag za-
chowania prorozwojowe, realizujgcych dziatania majgce na celu rozwéj swo-
ich pracownikéw. Zatozeniem konkursu byt wybdr najlepszych pracodawcow
stosujgcych zasady ,organizacyjnego uczenia sie" w oparciu o ztozone
i ocenione przez Kapitute Konkursu formularze zgtoszeniowe. Honorowy
Patronat nad konkursem objeli Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Marszatek Wojewodztwa Podlaskiego, Rektor Politechniki Biatostockiej,
Podlaskie Forum Gospodarcze. Patronat medialny: Polskie Radio Bialystok,
portal bialystokonline.pl, Gazeta Wspoéiczesna. W konkursie udziat wzieto
32 pracodawcow.

W ramach konkursu wytonieni zostali laureaci konkursu w trzech kategoriach
pracodawcow:

- ,Mikro i Male Przedsigbiorstwa" (zatrudnienie do 49 pracownikéw),
,Srednie i Duze Przedsiebiorstwa" (zatrudnienie od 50 pracownikéw),

~Sektor publiczny”.

Przygotowano promocje konkursu w regionalnej telewizji, radiu, pra-
sie, na stronie internetowej urzedu oraz wsréd partneréw rynku pracy, w tym
pracodawcow. Zwyciezcy konkursu otrzymajg: dyplom oraz prawo postugi-
wania sie tytutem ,Organizacji uczacej sie 2016” przez okres jednego roku
od dnia wreczenia nagréd. Ogtoszenie wynikéw i wreczenie nagrod zwyciez-

com konkursu odbedzie sie podczas uroczystej gali 27 stycznia 2017 r.

5.9. Badanie popytu na prac e w wojewoédztwie podlaskim. Dzialalno  $¢é
analityczna, informacyjna i wydawnicza

1. Badanie popytu na prac e, w tym prowadzenie monitoringu zawodéow
deficytowych i nadwy zkowych

1) w ramach Monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych testowa-
no nowg metodologie, opracowano raport diagnostyczny: ,Ranking za-
wodéw deficytowych i nadwyzkowych w woj. podlaskim w 2015 r." oraz

przeprowadzono 2 badania ofert pracy w Internecie (kwiecieh, pazdzier-
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2)

3)

4)
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nik), w ramach ktérych zidentyfikowano tgcznie 305 ogtoszen opubliko-
wanych na portalu zielonalinia.gov.pl (326 miejsc pracy);

w ramach Podlaskiej Mapy Zawodow i Kwalifikacji 2016: przeprowadzo-
no badanie ofert pracy w okresie styczen-sierpien 2016 r. w ramach po-
rozumienia i przy wspoffinansowaniu przez Powiatowe Urzedy Pracy
w woj. podlaskim ze s$rodkéw Funduszu Pracy/Krajowego Funduszu
Szkoleniowego; rezultatem badania byt raport pn. ,Podlaska Mapa Za-
wodoéw i Kwalifikacji 2016. Analiza podazy i popytu na zawody i kwalifi-
kacje na poziomie regionalnym i lokalnym” zawierajgcy wyniki z badania
dla wojewddztwa i poszczegoélnych powiatéw oraz wnioski i rekomenda-
cje, ktory zostat opublikowany na stronie internetowej WUP, wydruko-
wany w naktadzie 200 egz. i rozestany do zainteresowanych odbiorcow;
Przeprowadzono badanie jakosciowe pn. ,Barometr zawodéw 2017”
zrealizowane na zlecenie MRPIPS wg jednolitej w skali kraju metodologii
przez pracownikow WUP w Biatymstoku; badanie zrealizowano w okre-
sie lipiec-listopad 2016 r. w postaci paneli eksperckich w 14 powiato-
wych urzedach pracy; rezultatem badania byt raport zawierajgcy krotko-
okresowg prognoze zapotrzebowania na zawody oraz identyfikacje za-
wodow deficytowych, zréownowazonych i nadwyzkowych w 2017 roku
w woj. podlaskim na regionalnym oraz powiatowych rynkach pracy, stro-

na internetowa http://barometrzawodow.pl/ umozliwiajgca generowanie

zestawieh w ukladzie przestrzennym i tabelarycznym;

System informatyczny ,Wirtualna Mapa Zawodow i Kwalifikacji”- inno-
wacyjne narzedzie informatyczne do pobierania i analizy ofert pracy
skierowanych do mieszkancéw woj. podlaskiego publikowanych na in-
ternetowych portalach rekrutacyjnych — opracowano koncepcje i specy-
fikacje techniczng, stowniki zawoddéw; narzedzie zostalo wykonane
i wdrozone przez wykonawce zewnetrznego wylonionego w drodze po-
stepowania o udzielenie zamowienia publicznego; na 2017 rok przewi-

dziano badanie pilotazowe oraz doskonalenie narzedzia.
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Promocja wynikéw badan popytu na prace: 6 wystgpien i prezentacji

na seminariach, targach pracy, konferencjach, spotkaniach w szkotach.

2. Badania i analizy Wojewddzkiego Urz edu Pracy w Biatymstoku

1)

2)

3)

4)

»Analiza loséw firm powstatych dzieki przyznaniu jednorazowych $rod-
kéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw Funduszu Pracy,
PFRON oraz EFS w latach 2013-2014" — badanie ankietowe, kt6érego
celem byto uzyskanie informacji na temat profili najcze$ciej zaktadanych
i najczesciej rezygnujgcych z prowadzenia dziatalnosci podmiotéw go-
spodarczych, a takze czasu ich funkcjonowania na rynku pracy oraz
przyczyn ewentualnej rezygnacji z prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej; wyniki badania w formie raportu opublikowano na stronie interne-
towej WUP;

,Losy kierunkéw ksztalcenia zaopiniowanych pozytywnie przez Woje-
wodzka Rade Zatrudnienia w Biatymstoku w latach 2015-2016" — bada-
nie internetowe ponadgimnazjalnych szkoét zawodowych wnioskujgcych
0 opinie na temat otwarcia howego kierunku ksztatcenia; rezultatem ba-
dania jest analiza sytuacji w zakresie uruchamiania ksztalcenia
we wnioskowanych zawodach, ktére zostaly pozytywnie zaopiniowane
przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy w Biatymstoku; wyniki badania
w formie raportu opublikowano na stronie internetowej WUP;

.Badanie satysfakcji klienta WUP” — badanie ankietowe ciggle realizo-
wane w siedzibie WUP w Biatymstoku wsrod klientow Urzedu, ktérego
celem jest poznanie opinii na temat funkcjonowania instytucji, ocena ja-
kosci obstugi klienta oraz kanatow komunikaciji, a takze propozycji zmian
usprawniajgcych funkcjonowanie Urzedu; opracowano 4 informacje
kwartalne: za IV kwartat 2015 r. oraz I, Il i lll kwartat 2016 r;
Opracowanie corocznej analizy pt.:,,Sytuacja na rynku pracy w woje-
wodztwie podlaskim w 2015 roku", zawierajgcej szczeg6towe informacje
w zakresie sytuacji demograficznej w wojewddztwie, gospodarki, eduka-

cji, stanu i struktury oraz dynamiki zatrudnienia, stanu i struktury bezro-
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bocia, aktywnych programéw rynku pracy, podejmowanych dziatan ma-
jacych wplyw na sytuacje na rynku pracy; analize opublikowano na stro-
nie internetowej WUP oraz wydrukowano w naktadzie 80 egz. i rozesta-
no do zainteresowanych odbiorcéw;

Opracowanie analiz statystycznych: ,Diagnoza sytuacji na rynku pracy
w woj. podlaskim w zakresie bezrobocia diugotrwatlego w 2016 roku”,
4 kwartalnych ,Informacji o sytuacji osob miodych na podlaskim rynku
pracy w kontekscie realizacji Planu Gwarancji dla Mtodziezy” za IV kwar-
tat 2015 r. oraz I, Il i Ill kwartat 2016 r.”; analizy opublikowano na stronie
internetowej WUP;

Opracowanie 12 comiesiecznych informatoréw o sytuacji na rynku pracy
pt.: ,,Podlaski rynek pracy", ktére zawierajg biezgce informacje oraz da-
ne dotyczgce ksztattowania sie bezrobocia od poczagtku roku; informato-
ry opublikowano na stronie internetowej WUP, wydrukowano w nakia-
dzie 50 egz. i rozestano do zainteresowanych odbiorcow;

Opracowanie Diagnozy sytuacji na rynku pracy w woj. podlaskim
na potrzeby Regionalnego Planu Dzialah na 2017 rok oraz zebranie
wskaznikéw do sprawozdania z realizacji RPD w 2015 r.;

Udzial w opracowaniu ,Raportu monitoringowego za lata 2013-2015
do Podlaskiej Strategii Zatrudnienia 2015", bedacego podsumowaniem
realizacji dziatan w wojewoddztwie podlaskim w latach 2013-2015;
Opracowanie zatozen metodologicznych ,Ewaluacji Podlaskiej Strategii
Zatrudnienia 2015” oraz przeprowadzenie badania focusowego; pozo-
state wywiady, analiza wskaznikow oraz raport z wynikami badania ewa-

luacyjnego zostang zrealizowane w | kwartale 2017 r.;

10) Opracowanie 4 artykutéw do Biuletynu Informacyjnego WUP: ,Analiza

228

skutecznosci oddziatywania na podlaski rynek pracy szkolen, przygoto-
wania zawodowego dorostych i stazy w latach 2012-2014", ,Barometr
zawoddw - narzedzie wspierajgce wybory Sciezek kariery” i ,Dobre prak-
tyki - WollyBi jako innowacyjne narzedzie do wyszukiwania ofert pracy,

zawodow i kompetencji poszukiwanych na europejskim rynku pracy”,
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,Losy firm powstatych dzieki przyznaniu jednorazowych srodkéw na pod-
jecie dziatalnosci gospodarczej ze $srodkéw Funduszu Pracy, PFRON
oraz EFS w latach 2013-2014";

11) Przygotowanie opinii na temat nowych kierunkéw ksztatcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych woj. podlaskiego w zakresie popytu i podazy pracy
na potrzeby prac Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy (2016 r. — 33 opinie);

12) Comiesieczne meldunki oraz informacje o zwolnieniach z przyczyn doty-
czacych zakiadu pracy w woj. podlaskim do Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej oraz informacje sygnalne o sytuacji na rynku pracy
do Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego;

13) Monitoring migracji na podlaskim rynku pracy, dotyczacy pracy cudzo-
ziemcOw na regionalnym rynku pracy, zarébwno na podstawie oswiad-
czen sktadanych w PUP przez pracodawcoéw, jak i zezwolen na prace
udzielanych przez wojewode;

14) Opracowywanie biezgcych analiz, informacji, prezentacji i wystgpien
na potrzeby wewnetrzne oraz roznych jednostek i partneréw rynku pracy
(m.in. podczas spotkan w ramach Partnerstwa lokalnego na rzecz pro-
mociji zatrudnienia oraz rozwoju zasobéw ludzkich, spotkan promujacych
KFS, posiedzeniu WRDS, spotkan z miodziezg w Publicznym Gimna-
zjum nr 15 w Biatymstoku);

15) Sprawozdawczosé rynku pracy: kontrola merytoryczna i rachunkowa
oraz nadzor nad terminowoscig przekazywania sprawozdan statystycz-
nych PUP, wyjasnienia; przekazywanie sprawozdan do Urzedu Staty-
stycznego w Bydgoszczy/MRPIPS oraz opracowywanie wynikow zbior-

czych dla wojewodztwa.

3. Doskonalenie Modelu monitorowania sytuacji 0sob mtodych na ryn-
ku pracy

1) Przygotowanie noty nt. prac grupy roboczej zajmujgcej sie wielkimi baza-
mi danych o rynku pracy (Big Data) w ramach sieci European Network on

Regional Labour Market Monitoring;
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2) Udziat pracownika Wydzialu w pracach eksperckiej grupy roboczej
ds. wspierania edukacji pozaformalnej miodziezy przez instytucje pu-
bliczne i niepubliczne w ramach projektu Erasmus+ w Tilburgu w Holandii
w dniach 27-30.06.2016 r.

5.10. Realizacja zada n Funduszu Gwarantowanych Swiadcze h Pracow-

niczych

Zadania Wydziatu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracow-
niczych (FGSP) polegajg w giéwnej mierze na:
|. Zaspokajaniu roszcze n pracowniczych w razie niemo znosci ich ure-

gulowania przez pracodawc € z powodu jego niewyptacalno $ci oraz
prowadzeniu post epowah w sprawie przyznawania i wyptaty  $wiad-
czenh narzecz ochrony miejsc pracy finansowanych z FG  SP, przystu-
gujacych w okresie przestoju ekonomicznego lub obni Zonego wymia-
ru czasu pracy .
Zaspokojeniu ze $rodkéw FGSP podlegajg naleznosci gidwne z tytutu wy-
nagrodzenia za prace, wynagrodzenia za czas niezawinionego przez pra-
cownika przestoju, za czas niewykonywania pracy (zwolnienia od pracy)
i za czas innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy; wynagrodzenia
za czas niezdolnosci pracownika do pracy wskutek choroby; wynagrodze-
nia za czas urlopu wypoczynkowego; odprawy pienieznej uregulowanej
w przepisach szczegdlnych; ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy nalezne-
go za rok, w ktérym ustat stosunek pracy; odszkodowania, o ktorym mowa
w art. 36 1 KP § 1 z tytulu skroconego okresu wypowiedzenia umowy
o prace z powodu upadiosci lub likwidacji pracodawcy albo z innych przy-
czyn niedotyczacych pracownikéw; dodatku wyréwnawczego, o ktérym
mowa w art. 230 i 231 KP; sktadek na ubezpieczenia spoteczne naleznych
od pracodawcow.
Wymienione $wiadczenia, jak réwniez zaliczki, sg realizowane na podsta-

wie przedktadanych wykazow i wnioskow.
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1. W 2016 r. na zaspokojenie roszczen pracowniczych w razie niewy-
ptacalnosci pracodawcy:
- przekazano kwote 931 287,14 zi,
- uregulowano swiadczenia pracownicze, ktére zostaty niezaspo-
kojone przez 11 pracodawcéw,
- wyptacono $wiadczenia na rzecz 123 0s6b.
Struktura wydatkdw na wyptate wg poszczegoinych rodzajéw nieza-
spokojonych swiadczen przedstawia sie nastepujgco:
- wynagrodzenia za prace — 334 508,05 zt.,
- wynagrodzenie za czas przestoju i innej usprawiedliwionej nieo-
becnosci w pracy — 505,82zt.,
- wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby —
5 668,69 zt.,
- wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego — 91 304,64 zi.,
- odprawa pieniezna — 354 238,82 zi.,
- ekwiwalent pieniezny za urlop — 44 068,12 zi.,
- odszkodowanie z art. 36 1KP — 15 902,16 zt.,
- skladka na ubezpieczenie spoteczne nalezne od pracodawcy —
85 090,84 zi.
2. W 2016 r. na wyptate Swiadczeh pracowniczych z tytulu ustawy
0 szczegOInych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy:
- przekazano kwote 158 492,96 zi.,
- liczba pracownikéw objetych wyptata Swiadczen wyniosta 61
0s0b,
- liczba pracodawcow korzystajgcych z ww. pomocy — 2.
3. W 2016 r. ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych wyptacono tgczng kwote 1 089 780,10 zt.
4. W Wydziale FGSP Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatlymstoku zare-
jestrowano ogétem 59 wnioskéw i wykazOw o wyptate Swiadczen

pracowniczych ze $rodkéw FGSP, w tym:
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44 wnioski indywidualne dotyczgce niezaspokojonych roszczen
pracowniczych,

9 wykazéw niezaspokojonych roszczen pracowniczych,

6 wykazow pracownikdéw uprawnionych do $wiadczeh na pod-
stawie ustawy o0 szczegoélnych rozwigzaniach zwigzanych

z ochrong miejsc pracy.

Sposrod 59 zarejestrowanych spraw:

34 rozpatrzono pozytywnie (21 wnioskéw indywidualnych, 7 wy-
kazow niezaspokojonych roszczen pracowniczych, 6 wykazow
pracownikow ztozonych na podstawie ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy),

4 wnioskodawcom odmowiono wyptaty catkowicie (wnioskodaw-
cy indywidualni),

14 wnioskoéw pozostawiono bez rozpatrzenia,

7 spraw pozostato do rozpatrywania w 2017 r.

5. Podstawg do wyptaty $wiadczen zgtoszonych w zakresie niezaspoko-

232

jonych roszczen pracowniczych byta niewyptacalnosé 11 pracodaw-

céw polegajgca na:

ogtoszeniu upadtosci 6 pracodawcow,
oddaleniu wnioskéw o ogtoszenie upadtosci 3 pracodawcéw,
wykresleniu 1 pracodawcy z ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

faktycznym zaprzestaniu dziatalnosci przez 1 pracodawce.

Wsrod 13 pracodawcow (w tym 2 pracodawcOw z ustawy 0 szcze-

golnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy) ktérym

lub za ktérych wyptacono $wiadczenia z FGSP znalazto sie: 8 spotek

Zz ograniczong odpowiedzialnoscig, 1 spoétka akcyjna (z ustawy

0 szczegoblnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy)

oraz 4 osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg (w tym

1 zustawy o szczegoélnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong

miejsc pracy).
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Tab. 114. Struktura terytorialna wyptaconych $wiadcze n, liczba $wiad-
czeniobiorcow i pracodawcow korzystaj — acych ze swiadcze n
z FGSP w 2016 roku

ClasyzEn Liczba LiEAE @20l Kwota wyptaconych
bytego woje- . uprawnionych do A WYP y
> pracodawcow - . swiadcze n
wodztwa wyptaty swiadcze n
_ _ 7 89 387 195,47 zt
Biatostockie | (wtym 1 z ustawy (w tym 47 z ustawy o (w tym 96 483,46 zt z
0 SzCzegy.rozw.) szczeg.rozw.) ustawy o szczeg.rozw.)
Suwalskie 4 80 636 741,08 zt
o 2 15 65 843,55 zt
tomzynskie | (wtym 1 z ustawy (w tym 14 z ustawy o (w tym 62 009,50 zt z
0 SzCzegy.rozw.) szczeg.rozw.) ustawy o szczeg.rozw.)
RAZEM: 13 184 1089 780,10 zt

Il. Dochodzeniu zwrotu przekazanych  $rodkéw finansowych na wyptat e
Swiadcze A.
1. Na dzien 31 grudnia 2016 roku naleznosci FGSP w Biatymstoku wy-
nosity 31 634 003,98z}, w tym:
- kwota gtéwna — 20 301 098,59 zi,
- odsetki—11 105 720,81 zi,
- pozostate odsetki 19 441,35 z,
- koszty zastepstwa procesowego 132 812,53 zi,
- koszty procesu i egzekucji 74 930,70 zt.
2. W ramach dochodzenia zwrotu naleznosci FGSP uzyskano kwote
7 605 423,04 zt, w tym:
- naleznos¢ gtéwna 7 388 064,88 zi,
- odsetki 192 842,92 zi,
- zwrot kosztow zastepstwa procesowego i kosztow procesu w wy-
sokosci 24 515,24 zt.
3. W okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku prowa-
dzono 124 sprawy windykacyjne.
4. W 2016 roku dysponent FGSP umorzyt naleznosci w przypadkach cal-
kowitej ich niesciggalnosci na kwote 465 321,88 zt, w tym:

- naleznos¢ gldwna — 341 545,16 zi,
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- odsetki — 122 845,02 zi,
- koszty procesu — 931,70 zk.

lll. Udzielaniu nieoprocentowanej po  zyczki z FG SP pracodawcom, kt6-
rzy na skutek powodzi przej $ciowo zaprzestali prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej lub istotnie ograniczyli jej prowad zenie.

W 2016 roku nie dokonywano wyptat na podstawie ustawy o szcze-

golnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem powodzi.
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6. REALIZACJA ZADA N ZWIAZANYCH Z PEENIENIEM PRZEZ WOJE-
WODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU FUNKCJI INSTYTUCJI PO-

SREDNICZACEJ W PROGRAMACH WSPOt FINANSOWANYCH Z EFS

6.1. Realizacja zada n zwigzanych z petnieniem przez Wojewddzki Urz __ad
Pracy w Biatlymstoku funkcji Instytucji Po $rednicz gcej w_kompo-
nencie regionalnym Programu_Operacyjnego Wiedza Edu kacja
Rozwdj w latach 2014-2020

6.1.1. Samodzielne Stanowisko ds. Instrukcji Wdra _ Zzania Programoéw
Operacyjnych

Samodzielne Stanowisko ds. Instrukcji Wdrazania Programéw Ope-
racyjnych w 2016 roku realizowalo zadania zwigzane z petnieniem przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku funkcji Instytucji Posredniczgcej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, ktore dotyczy-
ly w szczegdlnosci:

1) koordynowania procesu opracowywania Instrukcji Wykonawczych Wo-
jewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku zawierajgcych opis zadan

i procedur zwigzanych z procesem wdrazania Dzialan w ramach

PO WER, tj., przygotowane zostaty nastepujgce wersje Instrukcji wyko-

nawczych Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Biatymstoku w ramach PO WER w latach 2014-2020:

- wersja 3 z 17 lutego 2016 r., ktéra uzyskata akceptacje osoby upo-
waznionej w Instytucji Posredniczacej i zostata zatwierdzona przez
Instytucje Zarzadzajgcg PO WER pismem z dnia 18 lutego 2016 r.,

- wersja 4 z 19 lipca 2016 r., z 12 pazdziernika 2016 r. i z 16 listopada
2016 r., ktore uzyskaty akceptacje osoby upowaznionej w Instytucji
Posredniczgcej i zostaly przekazane do Instytucji Zarzadzajgcej
PO WER.

2) zarzadzania zmianami poprzez inicjowanie proceséw dotyczgcych mo-
dyfikacji aktualnie obowigzujgcych wers;ji Instrukcji wykonawczych;

3) biezgcego monitorowania zgodnosci tresci instrukcji z regulacjami for-
malno-prawnymi dotyczgcymi PO WER,;
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4) wspoOtpracy z Instytucjg Zarzadzajacag przy opracowywaniu i aktualizaciji
Instrukcji wykonawczych, w tym w zakresie zapewnienia zgodnosci in-
strukcji z wkasciwymi przepisami i obowigzujgcymi wytycznymi,

5) zorganizowania spotkan informacyjnych dla pracownikéw komoérek or-
ganizacyjnych zaangazowanych we wdrazanie PO WER: 8 i 10 marca
2016 r. odbyty sie spotkania informacyjne dotyczgce zmian wprowa-
dzonych w Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej - Woje-
wodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku w ramach Programu Operacyj-

nego Wiedza Edukacja Rozwdj w latach 2014-2020 (15 uczestnikéw).

6.1.2. Koordynacja i wdra zanie PO WER 2014-2020

Na podstawie Porozumienia w sprawie realizacji Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 (Nr porozumienia:
PO WER/PD/2015/1) zawartego w dniu 13.01.2015 r. Instytucja Zarzadzaja-
ca powierzyta Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Biatymstoku realizacje
Dziatah 1.1 i 1.2 w ramach Osi Priorytetowej | w wojewddztwie podlaskim
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
Zadania zwigzane z wdrazaniem Dziatan 1.1 i 1.2 PO WER w 2016 r. objety
w szczegOlnosci:

1) Opracowanie Rocznego Planu Dziatania Programu Operacyjnego Wie-
dza Edukacja Rozwéj 2014-2020 na rok 2017.
Wydzial Wdrazania PO WER opracowat Roczny Plan Dziatania Pro-
gramu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 na rok 2017.
Celem niniejszego dokumentu jest przedstawienie zatozen IP co do
planowanego trybu wyboru projektéw, preferowanych form wsparcia,
wysokosci alokacji, planowanych do osiggniecia efektéw wyrazonych
wskaznikami, szczeg6towych kryteriow wyboru projektéw, ktére bedag
stosowane w roku jego obowigzywania. Pismem z dnia 24 pazdziernika
2016 r. Instytucja Zarzgdzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edu-
kacja Rozwoj 2014-2020, dziatajgc na podstawie Uchwaty nr 84 Komi-
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tetu Monitorujgcego Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia szczegétowych kry-
teriow wyboru projektéw zawartych w Rocznych Planach Dziatania dla
I Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwodj
2014-2020 na 2017 rok zatwierdzita przygotowany przez WUP Roczny
Plan Dziatania na rok 2017 dla | Osi Priorytetowej PO WER.
Przygotowanie informacji kwartalnych z realizacji PO WER zgodnie
Z wytycznymi Instytucji Zarzgdzajacej.

Informacja kwartalna z realizacji PO WER za VI kwartat 2015 r. oraz In-
formacje kwartalne z realizacji PO WER za I, Il i 1ll kwartat 2016 r. byly
przygotowywane i przekazywane do Instytucji Zarzgdzajgcej zgodnie
z Wytycznymi w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 oraz
zaleceniami IZ PO WER.

Rozliczenie projektow powiatowych urzedéw pracy wojewoédztwa pod-
laskiego realizowanych w Poddziataniu 1.1.1 PO WER w roku 2015.

W roku 2016 nastgpito ostateczne rozliczenie i zamkniecie 14 projektow
pozakonkursowych PUP przyjetych do dofinansowania w roku 2015.
Ogoblna wartos¢ srodkéw rozliczonych przez powiatowe urzedy pracy
wyniosta 22 798 518,72 zl.

Opracowanie ogtoszenia o naborze oraz przeprowadzenie procedury
naboru projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy wo-
jewddztwa podlaskiego w ramach Dziatania 1.1. Wsparcie os6éb mio-
dych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe PO WER (Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego).

22 lutego 2016 r. ogtoszono nabdr projektéw pozakonkursowych powia-
towych urzedoéw pracy wojewddztwa podlaskiego w ramach Poddziata-
nia 1.1.1 PO WER. Proces naboru wnioskéw prowadzony byt w dniach
od 22.02.2016 r. do 09.03.2016 r. W wyniku przeprowadzonej oceny
formalnej oraz oceny merytorycznej ztozonych wnioskéw podpisano 14

uméw o dofinansowanie projektow na tgczng kwote 24 144 187,00 zi.
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5)

6)

7
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Kontynuacje procedury konkursowej w ramach konkursu ogtoszonego
w 2015 r. w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie oséb miodych pozostajg-
cych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
PO WER (Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego).
W roku 2016 kontynuowano proces negocjacji w ramach Komisji Oceny
Projektow powotanej w ramach Dzialania 1.2 PO WER (konkurs o nu-
merze POWR.01.02.01-1P.11-20-001/15). W wyniku przeprowadzonej
procedury konkursowej podpisano 4 umowy o0 1gcznej wartosci
3795 401,55 zt, wtym 3 601 514,41 zt stanowito dofinansowanie.
Weryfikacje formalno-rachunkowg oraz merytoryczng wnioskéw o piat-
nos¢, w tym ocene kwalifikowalnosci wydatkow.
W 2016 r. w ramach Dziatania 1.2 PO WER zatwierdzono 13 wnioskow
o ptatnosé, w ramach ktorych wartos¢ ogdtem wydatkéw uznanych
za kwalifikowalne wynosi 566 382,55 2z, w tym dofinansowanie
527 149,12 zi.
Opracowanie Regulaminu konkursu oraz przeprowadzenie procesu
wyboru projektéw w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie os6b miodych po-
zostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty konkur-
sowe PO WER (Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskie-
go Funduszu Spotecznego).
W ramach Poddziatania 1.2.1 PO WER w dniu 31.05.2016 r. ogtoszono
konkurs zamkniety o nr POWR.01.02.01-1P.11-20-001/16. Alokacja
przewidziana na konkurs wynosita 6 400 000,00 zt, w tym kwota $rod-
kéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow w ramach danego
konkursu to 6 080 000 zt.
Alokacja w ramach konkursu zostata podzielona na 4 podkonkursy:
- wyodrebniona alokacja w wysokosci 25% alokacji og6tem —
1 600 000,00 zt na realizacje projektow skierowanych do oséb za-

mieszkujgcych wytgcznie powiat m. Suwalki, powiat suwalski, powiat
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augustowski, powiat sejnenski, powiat grajewski oraz powiat mo-
niecki;

- wyodrebniona alokacja w wysokosci 35% alokacji og6tem —
2 240 000,00 zt na realizacje projektow skierowanych do oso6b za-
mieszkujgcych wytgcznie powiat m. Biatystok, powiat biatostocki
oraz powiat sokolski;

- wyodrebniona alokacja w wysokosci 20% alokacji ogotem —
1280 000,00 zt na realizacje projektow skierowanych do oséb za-
mieszkujgcych wytgcznie powiat m. tomza, powiat tomzynhski, po-
wiat kolnenski oraz powiat zambrowski:

- wyodrebniona alokacja w wysokosci 20% alokacji ogo6tem —
1280 000,00 zt na realizacje projektéw skierowanych do oséb za-
mieszkujgcych wylgcznie powiat bielski, powiat wysokomazowiecki,
powiat hajnowski oraz powiat siemiatycki.

Naboér wnioskow prowadzony byt w dniach 04-15.07.2016 r., w wyniku

ktérego zostato zlozonych 26 wnioskéw o dofinansowanie na tgczng

kwote 19 103 969,48 zt, w tym warto$¢ dofinasowania 18 137 741,69 zt.

W wyniku przeprowadzonego procesu oceny negocjacje podjeto

ze wszystkimi Wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty rekomendo-

wane do dofinansowania. Wg stanu na dzien 31.12.2016 r. podpisano
lacznie 12 uméw o dofinansowanie projektu natgczng kwote

7 951 255,57 zi, w tym wnioskowane dofinansowanie 7 543 567,05 zi.

Biezgce zarzgdzanie projektami przyjetymi do realizaciji.

W ramach Dziatania 1.1 oraz 1.2 PO WER prowadzona jest biezgca

wspotpraca z realizatorami projektéw, w tym miedzy innymi w zakresie

wprowadzania zmian do wdrazanych projektow, jak réwniez aktualizaciji
harmonograméw ptatnosci. Dokonywana jest rowniez weryfikacja wnio-
skow o ptatnosé, w tym ocena kwalifikowalnosci wydatkéw projektow
pozakonkursowych, pozwalajgca na terminowe dokonanie rozliczenia

srodkow zwigzanych z realizacja projektow.
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Tabela 115. Nabory wnioskéw o dofinansowanie projek  téw w ramach PO WER 2014-2020

Kwota Warto $¢ aa =
srodkow 5?:)6_1 Liczba ztozonych wnioskow Liczba Wartogcf_zawartych umow
Nr naboru przeznaczo- sz?e e Okres zlozonych o dofinansowanie zawar- © CEMEWSEELS
wnioskow nych na ona. | haboruwnio- | wnioskéw tych
o dofinansowa- dofinanso- skéw o dofi- o dofi- . Whnioskowa- | uméw o » )
nie wanie pro- blf c:ff/ nansowanie | nansowa- \éVaér:ce)ns]c ne dofinan- | dofinan- \g/ag:g;c rlf;:gc? d;r:_';\
jektéw DT nie 9 sowanie sowanie g wani
POWR.01.01.01 | 23618800,00 | 10.03. 10.03.2015- 14 23618800,00 | 23618800,00 14 23618800,00 | 23618800,00
-IP.11-20-001/15 zt 2015r. 31.03.2015 zt zt zt zt
POWR.01.02.01 4845000,00 | 31.07. 01.09.2015- 40 29387090,40 | 27884538,58 4 3795 401,55 | 3602873,61
-IP.11-20-001/15 zt 2015r. 14.09.2015 zt zt zt zt
POWR.01.01.01 | 24144187,00 | 22.02. 22.02.2016- 14 24144187,00 | 24144187,00 14 24144 187,0 | 24144187,00
-IP.11-20-001/16 zt 0216 r. 09.03.2016 zt zt 0zt zt
POWR.01.02.01 6080000,00 | 31.05. 04.07.2016- 26 19103969,48 | 18137741,69 12 7 951 255,57 | 7543567,05
-IP.11-20-001/16 zt 2016 r. 15.07.2016 zt zt zt zt
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6.1.3. Obstuga finansowa dziata 1 w ramach PO WER 2014-2020

W ramach obstugi finansowej programu PO WER przygotowywano
projekty wewnetrznych procedur oraz innych dokumentéw wymaganych
procesem wdrazania w zakresie obstugi finansowej. Na podstawie opraco-
wywanych prognoz wydatkéw zabezpieczono $rodki pochodzace z dotacji
celowej 2016 r. oraz budzetu s$rodkéw europejskich z przeznaczeniem
na realizacje programu. Przekazano $rodki na realizacje projektéw w Dziata-
niu 1.2 w facznej wysokosci 2 595 330,43 zl, z czego kwota 290 111,60 zi
stanowita srodki budzetu panstwa, natomiast kwota 2 305 218,83 zt pocho-
dzita z budzetu $rodkéw europejskich. Monitorowano zgodnos¢ realizacji
zadan i ponoszonych wydatkéw na poziomie Dziatania z planem finansowym
WUP oraz harmonogramem transz dotacji celowej. W minionym roku spo-
rzgdzano dokumentacje finansowg w zakresie finansowania oraz wspoéffi-
nansowania POWER, w szczegdélnosci:

- zbiorcze harmonogramy wydatkow wynikajgce z decyzji lub zawartych
z beneficjentami umow o dofinansowanie projektow,

- zestawienia wykorzystania dotacji celowej przekazanej na realizacje
programu,

- prognozy ptatnosci z budzetu srodkéw europejskich na nastepny kwar-
tat,

- whnioski o rozliczenie transz oraz o przekazanie kolejnych transz zgod-
nie z umowg dotacji celowej,

- zbiorcze informacje o zleceniach ptatno$ci przekazanych do Banku za
miesigc poprzedni,

- dane do ustawy budzetowej na 2017 r. oraz planowane niezbedne
do poniesienia wydatki w latach 2018-2020;

- prognozy wydatkéw kwalifikowanych certyfikowanych do KE w latach
2017-2023.
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W okresie od 01 lutego do 31 grudnia 2016 r., wykonujgc obowigzki
powierzone Instytucji Posredniczacej PO WER, przekazano do Instytucji
Zarzgdzajgcej 7 deklaracji wydatkéw na tagczng kwote 40 680 125,06 zt.
Ponadto, w 2016 r. sporzgdzano informacje o stanie rozliczen beneficjentow
oraz dyspozycje przelewéw i zlecen ptatnosci o przekazanie transz benefi-

cjentom. Wprowadzano réwniez dane do systemu SL.

6.1.4. Kontrola projektow przyj etych do realizacji w ramach PO WER
2014-2020

W 2016 r., z tytutu petnienia funkgcji Instytucji Posredniczacej dla pro-
jektéw realizowanych w ramach POWER, opracowano Roczny Plan Kontroli
na rok obrachunkowy 2016/2017, ktéry zostat zatwierdzony przez Instytucje
Zarzadzajgca. Przeprowadzono takze analize ryzyka projektow wybranych
do dofinansowania, po czym dokonano wyboru projektow do kontraoli.

Przeprowadzono kontrole 11 projektow, zgodnie ze sporzadzonym
wczedniej harmonogramem kontroli na rok obrachunkowy 2015/2016 oraz
2016/2017. W trakcie ww. kontroli przeprowadzono takze, tam gdzie byto to
zasadne i mozliwe, wizyty monitoringowe, w trakcie ktérych zespét kontrolu-
jacy dokonywat oceny jakosci oraz prawidtowosci realizowanych ustug.

Przeprowadzono takze 6 kontroli (wizyt monitoringowych) projektow
w ramach POWER, zgodnie z RPK na rok 2015/2016, w trakcie ktérych
zespot kontrolujgcy dokonywat oceny jakosci oraz prawidtowosci realizowa-

nych ustug.

6.1.5. Dziatalno $¢ informacyjno-promocyjna w ramach PO WER 2014-
2020

Prowadzono dziatania informacyjno — promocyjne dot. Europejskie-
go Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwadj 2014-2020:

1) w ramach prowadzonego Punktu Kontaktowego:
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- przekazano informacje potencjalnym beneficjentom nt. mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektow w ramach ogta-
szanych naboréw Osi Priorytetowej | Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014 - 2020,

- upowszechniano informacje zwigzane z realizacjg Dziatania 1.2.1
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, dla ktérego WUP
w Biatymstoku petni role Instytucji Posredniczacej,

- udzielano informacji w ramach PO WER: osobiscie — 363 osobom; e-
mail — 267 osobom; telefonicznie — 623 osobom,

zorganizowano 3 spotkania informacyjne dotyczgce m.in. regulaminu
ogloszonego naboru, zatozeh realizacji projektéw pozakonkursowych,
nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych zwigzanych z projektami wspot-
finansowanymi z EFS oraz obowigzkéw informacyjno-promocyjnych be-
neficjentéw, w ktérych tacznie uczestniczyto 66 osoéb,

uczestniczono w nastepujgcych targach/imprezach, masowych, podczas
ktorych informowano spoteczenstwo nt. dziatalnosci WUP w zakresie
wdrazania PO WER:

- Targi Praktyk i Stazy - 05.04.2016 r. — Bialystok,

- Targi Edukacyjno-Zawodowe "Dni Edukacji i Pracy" - 07.04.2016 r. —

Biatystok.
aktualizowano strone internetowg poswiecong POWER
http://wupbialystok.praca.gov.pl/web/power, na ktérej odnotowano 17310
odwiedzin,
w ramach reklamy w radio i telewizji zakupiono ze srodkéw PO WER:
- produkcje i montaz 60 sekundowego spotu telewizyjnego oraz
17 emisji 60 sekundowego spotu telewizyjnego,
- produkcje i montaz 60 sekundowego spotu radiowego oraz 95 emisji
60 sekundowego spotu radiowego.
zakupiono materiaty brandingowe w postaci:
- 5 tablic informacyjnych wewnetrznych 2 tablic zewnetrznych wraz
z projektem graficznym,
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oklejenia potykacza reklamowego w ksztaicie ludzika wraz z projek-

tem graficznym,

- 20 sztuk naklejek podtogowych wraz z montazem i projektem gra-
ficznym,

- wykonania folii One Way Vision wraz z montazem i projektem gra-
ficznym, elementéw namiotu promocyjnego z materiatu poliestrowe-
go, materialu poliestrowego obszytego rzepem do zamontowania
na balonie promocyjnym,

- stolika, ktéry bedzie uzywany podczas targow;

- gadzety w postaci: toreb sktadanych w ilosci 250 szt. i noteséw
w ilosci 200 szt.;

7) zakupiono ulotki i plakaty informacyjne - 2 000 szt. ulotek, w tym 1 000
ulotek informacyjnych skierowanych do potencjalnych beneficjentéw
i 1 000 ulotek skierowanych do potencjalnych uczestnikéw oraz 50 szt.
plakatéw informacyjnych;

8) wspotpracowano przy organizacji konferencji "POWER DLA MLODYCH",
organizowanej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
Konferencja odbyta sie 27.06.2016 r. w Pokamedulskim Klasztorze w Wi-
grach;

9) we wspélpracy z Wydziatem Rynku Pracy wydano 3 numery Biuletynu
Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku; poszcze-
golne numery biuletynu wydrukowano w naktadzie 300 egzemplarzy,
kazdy biuletyn w potowie dotyczyt zagadnien zwigzanych z rynkiem pracy
oraz w polowie - zagadnien zwigzanych z dziataniami WUP w Biatymsto-
ku — Instytucji Po$redniczacej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020.

6.1.6. Pomoc techniczna w ramach PO WER 2014-2020

Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku jako Instytucja Posredni-

czgca dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
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(PO WER) w zakresie Osi | Osoby mtode na rynku pracy jest beneficjentem

Pomocy technicznej PO WER. Dziatania realizowane w ramach osi prioryte-

towej Pomoc techniczna sg skoncentrowane na zapewnieniu wsparcia pro-

cesow wptywajgcych na wdrazanie Programu Operacyjnego Wiedza Eduka-
cja Rozwoj. Celem Pomocy technicznej jest zapewnienie wlasciwego zarzg-
dzania, wdrazania, promocji Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz monitorowanie i kontrola dziatan beneficjentow w ramach PO WER.

Zgodnie z Umowg o dofinansowanie projektu pomocy technicznej PO WER

na rok 2016 Nr UDA-POWR.06.01.00-20-1102/15-00 z dnia 29.01.2016 r.

oraz z Wnioskiem o dofinansowanie projektu pomocy technicznej PO WER

na rok 2016 budzet Dziatania 6.1 Pomoc techniczna na rok 2016 wynosit

1460 000,00 zt. Wydatki w okresie od stycznia do grudnia wyniosty

1340 212,74 zt.

W ramach swoich dziatan WUP w Biatymstoku:

1) zorganizowat dwa szkolenia dla pracownikéw zaangazowanych
we wdrazanie PO WER oraz optacit koszty kursu rachunkowos$ci budze-
towej i delegacji stuzbowych zwigzanych z udzialem w szkoleniach wy-
jazdowych;

2) sfinansowat wynagrodzenia, dodatkowe wynagrodzenia roczne za rok
2015 i nagrody pracownikdw zajmujgcych sie wdrazaniem i obstugg
PO WER,;

3) zakupit drobny sprzet biurowy i meble biurowe i materiaty informacyjno
— promocyjne, brandingowe i wystawiennicze;

4) wydat 3 numery Biuletynu Informacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pra-
cy w Biatymstoku;

5) zorganizowat spotkania informacyjne dla Beneficjentéw;

6) w ramach kampanii reklamowej optacit produkcje i emisje spotéw re-
klamowych w telewizji i radio;

7) optacit 2 rachunki za oceny merytoryczne wnioskéw o dofinansowanie
projektéw dokonane przez ekspertéw, koszty prowadzonej korespon-

dencji oraz koszty spotkan stuzbowych zwigzanych z wdrazaniem
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PO WER (grupy robocze, seminaria, konferencje, spotkania robocze,
itp.).

6.2. Realizacja zada n zwigzanych z petnieniem przez Wojewddzki Urz __ad
Pracy w_Biatlymstoku funkciji Instytucji Po srednicz gcej |l stopnia
w _komponencie regionalnym Regionalnego Programu_Ope racyj-
nego Wojewoddztwa Podlaskiego 2014-2020

6.2.1. Samodzielne Stanowisko ds. Instrukcji Wdra _ Zzania Programoéw
Operacyjnych

Samodzielne stanowisko ds. Instrukcji Wdrazania Programéw Ope-
racyjnych realizowato zadania zwigzane z petnieniem przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Biatymstoku funkcji Instytucji Posredniczacej w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego, ktére doty-
czyly w szczegdlnosci:

1) koordynowania procesu opracowywania Instrukcji Wykonawczych Woje-
wodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku zawierajgcych opis zadan
i procedur zwigzanych z procesem wdrazania Dziatan w ramach
RPOWRP, tj. przygotowane zostaly ponizsze wersje Instrukcji wykonaw-
czych Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Biatymstoku w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, ktére uzyskaty akceptacje oso-
by upowaznionej w Instytucji Po$redniczgcej i zostaly zatwierdzone przez
Instytucje Zarzgdzajgcg RPOWP:

- wersja 3 z 16 lutego 2016 r. zatwierdzona uchwatg Zarzgdu Woje-
wodztwa Podlaskiego z dnia 1 marca 2016 r.,

- wersja 4 z 7 kwietnia 2016 r. zatwierdzona uchwalg Zarzgdu Woje-
wodztwa Podlaskiego z dnia 12 kwietnia 2016 r.

- wersja 5 z 18 maja 2016 r. zatwierdzona uchwatg Zarzagdu Wojewdédz-
twa Podlaskiego z dnia 24 maja 2016 r.

- wersja 6 z 11 pazdziernika 2016 r. zatwierdzona uchwatg Zarzgdu

Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 18 pazdziernika 2016 r.;
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2) zarzgdzania zmianami poprzez inicjowanie proceséw dotyczgcych mody-
fikacji aktualnie obowigzujgcych wers;ji Instrukcji wykonawczych;

3) biezgcego monitorowania zgodnosci tresci instrukcji z regulacjami formal-
no-prawnymi dotyczgcymi RPOWP;

4) wspétpracy z Instytucjg Zarzgdzajaca przy opracowywaniu i aktualizacji
Instrukcji wykonawczych, w tym w zakresie zapewnienia zgodnosci in-
strukcji z wkadciwymi przepisami i obowigzujgcymi wytycznymi,

5) zorganizowania spotkan informacyjnych dla pracownikow komorek orga-
nizacyjnych zaangazowanych we wdrazanie RPOWP: 16 marca, 12 ma-
ja, 9 czerwca oraz 8 listopada 2016 r. odbyly sie spotkania informacyjne
dotyczace zmian wprowadzonych w Instrukcji Wykonawczej Instytuciji
Posredniczacej - Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na la-
ta 2014-2020 (odpowiednio 21, 32, 29, 26 uczestnikdw).

6.2.2. Koordynacja i wdra_zanie RPOWP 2014-2020

Realizacja zadan zwigzanych z petnieniem przez WUP w Biatymstoku
funkcji Instytucji Posredniczacej dla Dziatania 2.1 Zwigkszanie zdolnoSci
zatrudnieniowej 0os6b pozostajgcych bez zatrudnienia oraz oso6b poszukujg-
cych pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie
mobilnosci zasobdw pracy, Dziatania 2.2 Dziatania na rzecz réwnowagi pra-
ca - zycie, Dzialania 2.4 Adaptacja pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsie-
biorcow do zmian, Dziatania 2.5 Aktywne i zdrowe starzenie sie, Dzialania
3.2 Ksztattowanie i rozwdj kompetencji kadr regionu Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, obejmowa-
fa:

1) wspodiprace przy opracowywaniu dokumentéw programowych, a takze
innych dokumentéw wymaganych procesem wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego w okresie programowania 2014-2020.

W zwigzku rozpoczeciem nowego okresu programowania podejmowa-
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2)

3)

4)
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ne sg biezgce zadania wigzane z opracowywaniem i analizg dokumen-
tow programowych, a takze innych dokumentéw wymaganych proce-
sem wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie pro-
gramowania 2014-2020;

opracowanie harmonogramow konkurséw przewidzianych na rok 2016
i 2017. W 2016 r. zostaly przygotowane harmonogramy konkursow
przewidzianych na rok 2017 oraz aktualizowane na rok 2016. Opraco-
wano rowniez kryteria wyborow projektow w ramach poszczegélnych
Dziatan, ktére zostaty zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy.
Przedmiotowe dokumenty stanowig podstawe i punkt wyjscia w proce-
sie realizacji dziatan wdrozeniowych RPOWP;

opracowanie dokumentacji konkursowej i rozpoczecie procedury wybo-
ru projektébw w ramach Dziatania 2.1, 2.2, 2.4, 2.5 oraz 3.2 RPOWP.
W 2016 r. zostato ogtoszonych 9 naboréw: 1 nabér pozakonkursowy
i 1 konkurs w ramach Dziatania 2.1, 2 konkursy w ramach Dziatania 2.2,
1 nabor pozakonkursowy i 1 konkurs w ramach Dziatania 2.4, 1 konkurs
w ramach Dziatania 2.5 oraz 2 konkursy projektow zintegrowanych
w ramach Dziatania 3.2 RPOWP. W 2016 roku kontynuowano réwniez
2 konkursy ogtoszone w 2015 r. w Dziataniu 2.1 i 2.4.

Na konkursy w ramach RPOWP w 2016 r. przewidziano tgcznie aloka-
cje w wysokosci 171,7 min z. W wyniku zakonczonych 8 naboréw zo-
staly ztozone 123 wnioski o dofinansowanie na tgczng kwote 125,5 min
zt, (w tym kwota dofinansowania to 114 min zi) oraz 5 uproszonych
wnioskow o dofinansowanie projektéw zintegrowanych — kazdy na za-
lozong alokacje 60 min zt.;

biezgce zarzadzanie projektami przyjetymi do realizacji w ramach
RPOWP. W ramach RPOWP 2014-2020, w wyniku przeprowadzonych
naboréw projektow konkursowych i pozakonkursowych, w 2016 roku
podpisano 38 uméw o dofinansowanie projektow na itgczng kwote

60,8 min zt, w tym kwota dofinansowania 54,8 min zt. Prowadzona jest
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biezaca wspotpraca z realizatorami projektow w zakresie realizacji pro-
jektéw, w tym wprowadzania zmian do wdrazanych projektow, itp.;

5) weryfikacje formalno-rachunkowg oraz merytoryczng wnioskéw o ptat-
nos¢, w tym ocene kwalifikowalnosci wydatkéw. W 2016 r. w ramach
realizacji RPOWP zatwierdzono 99 wnioskéw o ptatnos¢, w ramach kto-
rych warto$¢ ogétem wydatkéw uznanych za kwalifikowane wynosi bli-
sko 25 min zt;

6) przygotowanie informacji kwartalnej z realizacji RPOWP. W 2016 r.
zostaly przygotowane sprawozdania kwartalne za IV kwartat 2015 r.
oraz I, Il'i lll kwartat 2016 r. z realizacji Dziatan, dla ktérych WUP w Bia-
tymstoku petni funkcje IP. Sporzadzono oraz przekazano do Instytuciji

Posredniczgcej Sprawozdania roczne z realizacji wdrazanych Dziatan.

6.2.3. Obstuga finansowa dziata 1 w ramach RPO WP 2014-2020

W ramach obstugi programu RPO WP przygotowywano projekty
wewnetrznych procedur oraz innych dokumentéw wymaganych procesem
wdrazania w zakresie zadah z zakresu obstugi finansowej. Na podstawie
opracowywanych prognoz wydatkéw zabezpieczano $rodki pochodzace
z dotacji celowej 2016 r. oraz budzetu srodkéw europejskich z przeznacze-
niem na realizacje programu. Przekazano srodki na realizacje projektéw
w ramach programu RPOWP dla Dziatan 2.1, 2.2 i 2.4 w tgcznej wysokosci
6 978 316,87 zt, z czego kwota: 607 027,35 zt stanowita Srodki budzetu pan-
stwa w ramach dotacji celowej 2016 r., natomiast kwota 6 371 289,52 z
pochodzita z budzetu srodkéw europejskich. Monitorowano zgodnos$¢ reali-
zacji zadan i ponoszonych wydatkdéw na poziomie Dziatania z planem finan-
sowym WUP oraz harmonogramem transz dotacji celowej. W minionym roku
sporzgdzano do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego do-
kumentacje finansowg w zakresie finansowania oraz wspéifinansowania
RPOWP. Sposrdod ww. dokumentacji wymieni¢ nalezy: harmonogramy zapo-

trzebowania na srodki z budzetu $rodkéw europejskich, harmonogramy za-
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potrzebowania na $rodki z budzetu panstwa, sprawozdania z wykorzystania
otrzymanej dotacji celowej, oswiadczenia o stanie konta wg stanu na koniec
kazdego okresu sprawozdawczego (przedktadane do 5 dnia kazdego mie-
sigca), harmonogramy wydatkéw wynikajace z podpisanych uméw w ramach
budzetu panstwa ibudzetu srodkéw europejskich (przedktadane do 2 dnia
kazdego miesigca), zbiorcze informacje o zleceniach ptatnosci przekazanych
do Banku za miesigc poprzedni (przedkiadane do Ministerstwa Rozwoju do
dnia 5 kazdego miesigca), dane do ustawy budzetowej na 2017 r. oraz pro-
gnoze wydatkow kwalifikowanych certyfikowanych do KE w latach 2017-
2023.

W okresie od 1 maja do 31 grudnia 2016 r., wykonujgc obowigzki
powierzone Instytucji Posredniczgcej RPOWP, przekazano do Instytuciji
Zarzgdzajgcej 8 deklaracji wydatkéw na tagczng kwote 29 083 459,26 zt.
Ponadto, w 2016 r. sporzadzano informacje o stanie rozliczen beneficjentow
oraz dyspozycje przelewow i zlecen ptatnosci o przekazanie transz benefi-

cjentom. Wprowadzano réwniez dane do systemu SL.

6.2.4. Kontrola projektéw przyj etych do realizacji w ramach RPO WP
2014-2020

1) W 2016 r., z tytutu petnienia funkcji Instytucji Posredniczacej dla projek-
téw realizowanych w ramach RPOWP, opracowano Roczny Plan Kon-
troli na rok obrachunkowy 2016/2017, kt6ry zostat zatwierdzony przez
Instytucje Zarzadzajgca. Przeprowadzono takze analize ryzyka projek-
tow wybranych do dofinansowania, po czym dokonano wyboru projek-
tow do kontroli;

2) Przeprowadzono kontrole 27 projektéw, zgodnie ze sporzgdzonym
wczesniej harmonogramem kontroli na rok obrachunkowy 2015/2016
oraz 2016/2017. W trakcie ww. kontroli przeprowadzono takze tam,

gdzie bylo to zasadne i mozliwe, wizyty monitoringowe, w trakcie kto-
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rych zesp6t kontrolujgcy dokonywat oceny jakosci oraz prawidlowosci
realizowanych ustug;

3) Przygotowywano zestawienia przeprowadzonych kontroli przez WUP
w Biatymstoku, ktére byly umieszczane na stronie internetowej w Biule-

tynie Informaciji Publicznej w zaktadce Kontrole.

6.2.5. Dziatalno $¢ informacyjno-promocyjna w ramach RPO WP 2014-
2020

W 2016 roku prowadzono nastepujgce dziatania informacyjno —
promocyjne dotyczgce Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014 - 2020:

1) wramach prowadzonego Punktu Kontaktowego:

- przekazywano informacje potencjalnym beneficjentom nt. mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektow w ramach ogta-
szanych naboréw Osi Priorytetowej 1l i 1ll Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,

- upowszechniano informacje zwigzane z realizacjg Dziatan 2.1, 2.2,
2.4, 2.5 oraz 3.2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodz-
twa Podlaskiego na lata 2014 -2020, dla ktérych WUP w Biatymstoku
petni role Instytucji Posredniczacej,

- udzielono informacji w ramach RPOWP: - osobiscie — 553 osobom, -
email — 322 osobom, - telefonicznie — 1 025 osobom,;

2) zorganizowano 14 spotkan informacyjnych dotyczgcych m.in. dokumenta-
cji konkursowych ogtaszanych nabordéw, realizacji projektéw systemo-
wych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020, nieprawidtowosci i naduzy¢ finanso-
wych zwigzanych z projektami wspétfinansowanymi z EFS oraz obowigz-
kéw informacyjno-promocyjnych beneficjentéw, w ktérych tgcznie uczest-

niczyto 240 osob;
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3) uczestniczono w nastepujgcych targach/imprezach masowych, podczas
ktorych informowano spoteczenstwo nt. dziatalnosci WUP w zakresie
wdrazania RPOWP:

- Targi Praktyk i Stazy - 05.04.2016 r., Biatystok,

- Targi Edukacyjno-Zawodowe "Dni Edukacji i Pracy" - 07.04.2016 r., Bia-

tystok.

4) aktualizowano strone internetowg http://rpo.wupbialystok.praca.gov.pl/
poswiecong RPOWP, na ktérej odnotowano 32 768 odwiedzin;

5) w ramach reklamy RPOWP w radio i telewizji zakupiono:

- produkcje i montaz 60 sekundowego spotu telewizyjnego,

- 14 emisji 60 sekundowego spotu telewizyjnego,

- produkcje i montaz 60 sekundowego spotu radiowego,

- 75 emisji 60 sekundowego spotu radiowego;

6) zakupiono materialty brandingowe w postaci:

- 5 tablic informacyjnych wewnetrznych i 2 tablic zewnetrznych wraz
z projektem graficznym,

- oklejenia potykacza reklamowego w ksztalcie ludzika wraz z projek-
tem graficznym,

- 20 sztuk naklejek podtogowych wraz z montazem i projektem graficz-
nym,

- wykonania folii One Way Vision wraz z montazem i projektem graficz-
nym, elementdw namiotu promocyjnego z materiatu poliestrowego,
materiatlu poliestrowego obszytego rzepem do zamontowania na ba-
lonie promocyjnym,

- stolika, ktéry bedzie uzywany podczas targow,

- dwdch roll-upéw (finansowanych w catosci z RPOWP);

7) zakupiono gadzety: torby sktadane w ilosci 300 szt., dtugopisy z koncéw-
kg do ekranu dotykowego w ilosci 500 szt. oraz notesy w ilosci 300 szt.;

8) zakupiono ulotki i plakaty informacyjne: 2 500 szt. ulotek, w tym 1 000 szt.
ulotek skierowanych do potencjalnych uczestnikow projektéw, 1 000 szt.

ulotek skierowanych do potencjalnych beneficjentow i 500 szt. ulotek do-
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tyczacych mozliwosci utworzenia nowych miejsc opieki w ztobkach i klu-

bach dzieciecych oraz 50 szt. plakatow.

6.2.6. Pomoc techniczna w ramach w ramach RPOWP 201  4-2020

Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku jako Instytucja Posredni-
czgca dla Regionalnego Program Operacyjnego Wojewdédztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020 (RPOWP 2014-2020) w zakresie Osi Priorytetowej Il i 11l
jest beneficjentem Pomocy technicznej RPOWP 2014-2020. Dzialania reali-
zowane w ramach osi priorytetowej Pomoc techniczna polegajg na zapew-
nieniu efektywnego wsparcia procesow wptywajgcych na wdrazanie Regio-
nalnego Program Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego. Celem Pomocy
technicznej jest zapewnienie wlasciwego zarzgdzania, wdrazania, promocji
RPOWP 2014-2020 oraz monitorowanie i kontrola dziatan beneficjentow
w ramach programu. Zgodnie z Decyzjg Nr RPPD.10.01.00-20-0004/15-00
o dofinansowanie Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej ze $rod-
kow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 z dnia
22.12.2015r. oraz z Rocznym Planem Dziatan Pomocy Technicznej
RPOWP 2014-2020, na rok 2016 budzet Dziatania 10.1 Pomoc techniczna
wynosit 2 802 128,00 zt. Wydatki od stycznia do grudnia wyniosty
2 608 495,86 zt.

W ramach swoich dziatan WUP:

— zorganizowat trzy szkolenia dla pracownikbw zaangazowanych
we wdrazanie RPOWP 2014-2020 oraz opfacit koszty kursu rachunko-
wosci budzetowej i delegacji stuzbowych zwigzanych z udziatem

w szkoleniach wyjazdowych;

- sfinansowal wynagrodzenia, dodatkowe wynagrodzenia roczne za rok
2015 i nagrody pracownikdw zajmujgcych sie wdrazaniem i obstugg
RPOWP 2014-2020;
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—  zakupit drobny sprzet biurowy, meble biurowe oraz notebook, a takze
materiaty informacyjno — promocyjne, brandingowe i wystawiennicze;

- zorganizowat spotkania informacyjne dla Beneficjentow;

- w ramach kampanii reklamowej optacit produkcje i emisje spotéw re-
klamowych w telewizji i radio;

—  opfacit 5 rachunkéw za oceny merytoryczne wnioskéw o dofinansowa-
nie projektow dokonane przez ekspertéw, koszty prowadzonej kore-
spondenciji oraz koszty spotkan stuzbowych zwigzanych z wdrazaniem
RPOWP (grupy robocze, seminaria, konferencje, spotkania robocze,
itp.).

6.3. Realizacja zada n zwigzanych z petnieniem przez Wojewddzki Urz __ad
Pracy w_Biatlymstoku funkciji Instytucji Po srednicz gcej |l _stopnia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2017- 2013 — za-
mykanie Programu

6.3.1. Samodzielne Stanowisko ds. Instrukcji Wdra _ Zzania Programoéw
Operacyjnych

Samodzielne Stanowisko ds. Instrukcji Wdrazania Programéw Ope-
racyjnych w 2016 roku realizowato zadania zwigzane z petnieniem przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku funkcji Instytucji Posredniczacej |l
stopnia (Instytucji Wdrazajacej) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, ktére dotyczyly w szczegolnosci koordynowania procesu
opracowywania Instrukcji Wykonawczych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Biatymstoku zawierajgcych opis zadanh i procedur zwigzanych z procesem
wdrazania Dziatan w ramach PO KL, tj., przygotowana zostata wersja 29
Instrukcji wykonawczych Instytucji Posredniczacej Il stopnia — Wojewddzkie-
go Urzedu Pracy w Biatymstoku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki w latach 2007-2013 (stan na 27 kwietnia 2016 r.), ktéra uzyskata

akceptacje osoby upowaznionej w Instytucji Posredniczgcej Il stopnia i zo-
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stata zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacg PO KL pismem z dnia
23 maja 2016 r.

6.3.2. Realizacia zadan _zwigzanych z petlnieniem przez WojewddzKi
Urzad Pracy w Bialymstoku funkcji Instytucji Po srednicz acej
Il stopnia dla Dziatania 6.1 i 8.1 PO KL 2007-2013

Realizacja zadan zwigzanych z petnieniem przez Wojewddzki Urzad

Pracy w Biatymstoku funkciji Instytucji Po$redniczacej Il stopnia dla Dziatania

6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodo-

wej w regionie i dla Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsigbiorstw

w regionie w komponencie regionalnym Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki 2007-2013 w zwigzku z petnieniem przez WUP w Biatymstoku funkcji

Instytucji Posredniczacej Il stopnia w ramach Dziatania 6.1 i 8.1 PO KL

w 2016 r. ktére objety w szczegdlnosci:

1) Przygotowanie sprawozdan z realizacji Dziatan 6.1 i 8.1 PO KL, informa-

cji kwartalnych dotyczgcych stanu realizacji PO KL zgodnie z wytycznymi
Instytucji Zarzadzajacej, a takze Sprawozdan o udzielonej pomocy pu-
blicznej lub informacji o nieudzieleniu takiej pomocy.
W 2016 r. zostaly przygotowane sprawozdania za 2015 r. w czesci doty-
czgcej osiggnietych wskaznikbw oraz koncowe z realizacji Dziatan 6.1
i 8.1 PO KL. Informacja kwartalna byla przygotowywana i przekazywana
do Instytucji Posredniczacej zgodnie z Zasadami systemu sprawozdaw-
czosci PO KL. Sporzadzono oraz przekazano do Instytucji Posredniczg-
cej Sprawozdania o udzielonej pomocy publicznej lub informacji o nieu-
dzieleniu takiej pomocy.

2) Sporzadzanie zestawienia zaangazowanych $rodkéw finansowych
na Programy Unii Europejskiej. Informacja dotyczgca zaangazowania
srodkéw funduszy unijnych i wspéifinansowania krajowego przygotowy-
wana byta w zestawieniach kwartalnych do 5 dnia miesigca nastepujace-

go po kazdym kwartale.
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6.3.3. Obstuga finansowa dziata n w ramach PO KL 2007-2013

W 2016 r. w zakresie zadah zmierzajgcych do zamkniecia programu
PO KL sporzgdzono 2 zestawienia zatwierdzonych wydatkéw dla Dziatania
6.1 i 8.1 niezbednych do ujecia w deklaracji wydatkéw Instytucji Posredni-
czacej (z uwzglednieniem danych z prowadzonego Rejestru dtuznikéw) na
laczng kwote 1 634 859,08 zi. Ponadto, w okresie sprawozdawczym prowa-
dzono czynno$ci zwigzane z odzyskiwaniem kwot podlegajgcych zwrotowi
oraz sporzadzano informacje dotyczgce nieprawidtowosci wykrytych przez

stuzby kontrolne w ramach POKL.

6.3.4. Kontrola projektéw przyj etych do realizacji w _ramach PO KL
2007-2013

W 2016 r. dla projektéw realizowanych w ramach Dziatania 6.1 i 8.1

PO KL przeprowadzono jedng kontrole trwatosci projektu.
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7. WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY *°

W 2016 r. powiatowe urzedy pracy woj. podlaskiego wydatkowaty
z Funduszu Pracy kwote w wysokosci 222.188,0 tys. zt., tj. 0 10220,9 tys.
(o 4,8%) wiecej niz w roku poprzednim.

Srodki wydatkowane na zasitki dla bezrobotnych w wysokosci
61104,2 tys. zt. zmniejszyly sie o 7071,2 tys. zt, o tj. 0 10,4%. Wzrosty na-
tomiast Srodki przeznaczone na programy na rzecz promocji zatrudnienia
(151032,1 tys. zt.), 0 18.965,3 tys. zi., tj. 0 14,4%.

Tabela 116. Wydatki Funduszu Pracy w woj. podlaskim w latach 2015-2016

015 2016 wzros(tis;;_))adek
Rodzaj wydatkéw kwota ! kwota udziat ! 0
W o W % (w tys. W % wtys. z w %

4))
OGOLEM, w tym: 211967,1 | 100,0 |222188,0 100 10220,9 4,8

« zasitki dla bezro-
botnych

 dodatki aktywiza-
cyjne

 $wiadczenia inte-
gracyjne

* sktadki na ubez-
pieczenia spo- 6,5 0,003 9,3 0,004 2,8 43,1
teczne rolnikow

e programy na
rzecz promoc;ji 132066,8 | 62,3 |151032,1 68,0 18965,3 | 14,4
zatrudnienia

68175,4 32,2 61104,2 27,5 -7071,2 | -10,4

1646,9 0,8 1601,8 0,7 -45,1 -2,7

1303,4 0,6 1347,2 0,6 43,8 3,4

Udziat srodkéw wydatkowanych w 2016 r. przez powiatowe urzedy
pracy z Funduszu Pracy na zasitkki dla bezrobotnych wyniost 27,5%,
tj. 04,7 punktu proc. mniej niz w 2015r., natomiast udzial programéw
narzecz promocji zatrudnienia w strukturze wydatkéw z Funduszu Pracy

stanowit 68,0% (0 5,7 punktu proc. wiecej).

'8 Dziat 3 Sprawozdan MPiPS-02 ,Wydatki z Funduszu Pracy” za lata 2015-2016, dane WUP
w Biatymstoku
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Z og6tu wydatkéw Funduszu Pracy na programy na rzecz promociji

zatrudnienia 57,1% stanowity wydatki dotyczgce bezrobotnych do 30 roku

zycia oraz 11,9% wydatki dotyczgce bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
(w 2015 r. odpowiednio: 53,9% i 13,4%).

Tabela 117. Struktura wydatkéw Funduszu Pracy na pr
zatrudnienia w woj. podlaskim w latach 2015-2016

ogramy promociji

- 2015 2016 wzrost/spadek
Wyszczegdlnienie (+/-)
TE) % GTIE) % w tys. zt w %
w tys. zf) 0 (w tys. zt) 0 ys. 0
Wydatki na programy promo-
cji zatrudnienia ogoétem, 132066,8 | 100,0 | 151032,1 100,0 | 18965,3 | 14,4
Z tego:
Stypendia i sktadki na ubez-
pieczenia spoteczne za okres 46225,4 | 35,0 43163,3 28,6 -3062,1 | -6,6
stazu
Bon sta zowy 515,5 04 4426 0,3 -72,9 -14,1
Dofinansowanie podejmowa- | 56593 | 199 | 264987 | 17,5 | 2057 | 08
nia dziatalno $ci gospodarczej
Refundacja wynagrodze n
0s6b do 30 roku zycia ) ) 21518,4 142 | 21518,4 )
Refundacja kosztéw wyposa-
zenia i doposa zenia stano- 19983,8 | 15,1 15873,5 10,5 -4110,3 | -20,6
wisk pracy
Prace interwencyjne 11363,6 8,6 12548,9 8,3 1185,3 10,4
Roboty publiczne 10621 8,0 12361,7 8,2 1740,7 16,4
V*f,;alowy Fundusz Szkolenio- 53205 | 40 | 58620 | 39 | 5415 | 10,2
Bon na zasiedlenie 2502,2 1,9 3584,1 2,4 1081,9 | 43,2
Koszty szkole n 4196,6 3,2 3547,7 2,3 -648,9 | -15,5
Bon szkoleniowy 857,2 0,6 649,0 0,4 -208,2 | -24,3
Zlecanie ustug agencjom
Zatrudnienia 0,0 0,0 1513,4 1,0 1513,4 -
Prace spotecznie u zyteczne 955,0 0,7 959,7 0,6 47 0,5
Dofinansowanie wynagro-
dzenia skierowanych bezro- 714,2 0,5 543,7 0,4 -170,5 | -23,9
botnych pow. 50 roku zycia
Bon zatrudnieniowy 838,6 0,6 467,6 0,3 -371 -44.,2
Koszty przejazdu, zakwate- ) ) 3775 0.2 3775 )
rowania
Przygotowanie zawodowe 2031 | 0.2 360,9 0,2 157,8 | 77,7
dorostych
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e 2015 2016 wzrost/spadek
Wyszczegdlnienie — - (+/-)
ota 2 wota 2 2

w tys. zt) a2 (w tys. zb) a2 bt e
Badania oséb bezrobotnych 322,4 0,2 210,7 0,1 -111,7 | -34,6
Studia podyplomowe 152,2 0,1 183,0 0,1 30,8 20,2
Stypendia za okres konty- 171,9 | 01 | 1146 | 01 | 57,3 |-333
nuowania nauki
Wynagrodzenia i koszty oso-
bowe cztonkéw spotdzielni 147,0 0,1 73,9 0,05 -73,1 -49,7
socjalnych
Zatrudnienie wspierane 179,0 0,1 68,7 0,05 -110,3 | -61,6
Koszty specyficznych ele-
mentow programoéw specijal- 124,4 0,1 26,6 0,02 -97,8 -78,6
nych
Opieka nad dzieckiem lub ) ) 17,2 0,01 17,2 )
0sob g zalezng
R_efunde_lqa sktadek na ubez- 36 0.0 11 0,001 25 -69.4
pieczenia spoleczne
Inne instrumenty rynku pracy 376,6 0,3 63,6 0,04 -313 -83,1

Najwiekszy udziat w wydatkach Funduszu Pracy na programy pro-
mociji zatrudnienia w 2016 r. w woj. podlaskim miaty srodki na: stypendia
i sktadki na ubezpieczenia spoteczne optacane bezrobotnym za okres stazu
u pracodawcy (28,6%), nastepnie srodki na podjecie dziatalno$ci gospodar-
czej (17,5%), refundacja wynagrodzen os6b do 30 roku zycia (14,2%), re-
fundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy (10,5%) oraz
wydatki na prace interwencyjne (8,3%) i organizacje rob6t publicznych
(8,8%).

W 2016 r. w poréwnaniu do 2015 r. najwiekszy procentowy wzrost
dotyczyt wydatkbw na przygotowanie zawodowe dorostych (0 77,7%)
i na bon na zasiedlenie (0 43,2%). Pojawity sie réwniez nowe formy dofinan-
sowania takie jak: zlecanie ustug agencjom zatrudnienia, koszty przejazdu,
zakwaterowania, koszty opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng. Zmniejszy-
ly sie natomiast wydatki m.in. na programy specjalne (o0 78,6%), refundacje
sktadek na ubezpieczenia spoteczne (0 69,4%), zatrudnienie wspierane
(0 61,6%).
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8. INSTYTUCJONALNA OBStUGA RYNKU PRACY

8.1. Zatrudnienie w wojewddzkim i powiatowych urz edach pracy *’

Publiczne stuzby zatrudnienia odgrywajg istotng role wsrod instytuciji
rynku pracy, zwtaszcza w zakresie promocji zatrudnienia os6b bezrobotnych
i poszukujgcych pracy. Na publiczne stuzby zatrudnienia sktadajg sie organy
zatrudnienia wraz z powiatowymi i wojewddzkimi urzedami pracy, urzad
obstugujacy ministra wiasciwego do spraw pracy oraz urzedy wojewodzkie,
realizujgce zadania okreslone ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy.

8.1.1. Zatrudnienie w powiatowych urz___edach pracy

Wedtug stanu na koniec 2016 roku w 14 powiatowych urzedach pra-
cy woj. podlaskiego zatrudnionych byto 564 pracownikéw (o 12 os6b mnigj
niz przed rokiem), w tym 14 oséb bylo zatrudnionych w niepetnym wymiarze
czasu pracy. Zatrudniano 59 oséb niepetnosprawnych. Sposréd pracowni-
kéw powiatowych urzeddéw pracy byto 476 kobiet i 88 mezczyzn.

W 2016 r. ptynnosé zatrudnienia przedstawiata sie nastepujgco:
do pracy przyjeto 37 pracownikdw (w poprzednim roku 56), a zwolniono
49 (w poprzednim roku 57).

Na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych bylo 99 o0séb,
na stanowiskach posrednikéw pracy réznych stopni — tacznie 151 oséb
(w tym 15 realizujgcych zadania EURES), na stanowiskach doradcow zawo-
dowych roznych stopni — tgcznie 54 osoby, jak rowniez zatrudnionych byto
24 specjalistow do spraw rozwoju zawodowego i 59 specjalistow do spraw
programéw. Funkcje doradcy klienta petnito 281 pracownikéw powiatowych

urzeddéw pracy.

7 Informacja o stanie i strukturze zatrudnienia w wojewédzkim i powiatowych urzedach pracy
w 2016 roku, MRPIiPS, Departament Rynku Pracy, Warszawa 2017
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Tabela 118. Zatrudnienie w powiatowych urz  edach pracy woj. podlaskiego w 2016 roku  (w kohcu roku)

Liczb: wiym na stanowtiskach: Liczba It;z:zzr?)a-l Liczba bezrobotnych na przypadaj acych na jednego
zatrud- w tym: -

lfrcz)qu(iiatlfrv::é/y tr%ci‘:-io Kluczo- posred- dorad- pefg]rllsgjy;h bzc’;?ég" prﬁ::koaw- posred- | doradc ¢ pg’;fgoa-

nych czo- nikow cow do_radcy strowa- pracow- Kluczo- nika zawodo- funkej

w PUP wych pracy zz\i,\;\;(():(:lo- klienta n)'/;:S F\)N nika PUP wego V;;r;a/: V\\/Ivg%op do_ra dey

w PUP klienta
Augustéw 31 14 6 4 14 2539 82 181 423 635 181
Biatystok 138 73 40 11 72 17 270 125 237 432 1570 240
Bielsk Podl. 32 16 7 3 16 1667 52 104 238 556 104
Grajewo 33 16 6 4 17 3082 93 193 514 771 181
Hajnowka 27 11 5 3 8 1658 61 151 332 553 207
Kolno 35 15 9 2 15 2689 77 179 299 1345 179
tomza 63 36 23 6 36 4929 78 137 214 822 137
Mo Aki 23 11 6 3 10 1415 62 129 236 472 142
Sejny 24 10 2 10 1376 57 138 344 688 138
Siemiatycze 30 13 9 2 13 1553 52 119 173 777 119
Sokotka 41 20 8 4 19 3 557 87 178 445 889 187
Suwalki 40 24 11 4 24 2920 73 122 265 730 122
Wysokie Maz. 25 14 9 3 14 1847 74 132 205 616 132
Zambrow 22 15 8 3 13 1859 85 124 232 620 143
Woj. podlaskie 564 288 151 54 281 48361 86 168 320 896 172
Polska 19148 | 9331 4459 1979 8701 1335155 70 143 299 675 153
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W wojewodztwie podlaskim na 1 pracownika powiatowego urzedu

pracy przypadato w 2016 r. 86 bezrobotnych (w Polsce 70 bezrobotnych).

Tabela 119. Struktura zatrudnienia w PUP woj. podla  skiego w 2016 roku
(w koncu okresu sprawozdawczego)

Liczba pra-
Wyszczegolnienie cownikow struktura %
PUP

do 24 lat 2 0,4

. 25-34 lata 141 25,0
\f’vgﬁg\f\/‘:*y 35-44 lata 149 26,4
45-54 |ata 143 25,4

55 lat i wiecej 129 22,9

wyzsze 439 77,8

policealne i srednie zawodowe 105 18,6

X\éﬁsna*' $rednie ogoélnoksztalcgce 14 2,5
zasadnicze zawodowe 2 0,4

gimnazjalne i ponizej 4 0,7

do 1 roku 15 2,7

Staz pracy | 1-5lat 41 7,3
w stu ib_ach 5-10 lat 128 22,7
ﬁiaatrUdme- 10-20 lat 148 26,2
20 lat i wiecej 232 411
Razem 564 100,0

Wyposazenie techniczne PUP:

- powierzchnia catkowita PUP — 10706,56 m?,

- samochody osobowe — 13,

- komputery ogotem — 967, w tym pracujgce w sieciach — 780,

- drukarki — 425, skanery — 54, urzgdzenia wielofunkcyjne — 170,
- kamery video i cyfrowe — 24,

- magnetowidy i odtwarzacze video — 18,

- odbiorniki TV — 16, nagrywarki i odtwarzacze DVD — 16,

- centrale telefoniczne — 17.
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8.1.2. Zatrudnienie w Wojewddzkim Urz _edzie Pracy w Biatymstoku

Na koniec 2016 roku w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku
zatrudnionych byto 135 o0s6b (bez zmian w stosunku do poprzedniego roku),
w tym 11 oséb niepetnosprawnych. Wsréd ogétu pracownikéw byty 115 ko-
biet i 20 mezczyzn. W ciggu catego roku zwolniono 2 pracownikéw, a przyje-
to do pracy rowniez 2.

Na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych bylo 20 oséb,
na stanowiskach doradcéw zawodowych — 15 o0s6b, 15 specjalistow

do spraw programow oraz 2 doradcow EURES.

Tabela 120. Struktura zatrudnienia w WUP w Biatymst  oku w 2016 roku
(w koncu okresu sprawozdawczego)

Liczba pr a-
Wyszczegolnienie cownikéw struktura %
WUP
do 24 lat 1 0,7
. 25-34 lata 24 17,8

Przedzialy - o)) jata 69 51,1
wiekowe

45-54 lata 17 12,6

55 lat i wiecej 24 17,8

wyzsze 129 95,6

policealne i Srednie zawodowe 3 2,2
X\éﬁli(:ﬂa*' $rednie ogoélnoksztalcgce 0 0,0

zasadnicze zawodowe 2 15

gimnazjalne i ponizej 1 0,7

do 1 roku 1 0,7
Staz pracy | 1-5 lat 2 1,5
w stuzbach 757 o 42 31,1
zatrudnie-
nia 10-20 lat 70 51,9

20 lat i wiecej 20 14,8
Razem 135 100,0
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Wyposazenie WUP (w tym Oddzialy Terenowe w tomzy i Suwatkach):

- powierzchnia catkowita WUP — 1931,31m?,

- posiadane samochody osobowe — 2,

- komputery — 204 (w tym 200 pracuje w sieciach), drukarki — 108, skane-
ry — 17, urzadzenia wielofunkcyjne — 14,

- kamery video — 8, magnetowidy i odtwarzacze wideo — 9, odbiorniki TV
— 6, nagrywarki i odtwarzacze DVD - 6

- centrale telefoniczne — 2.

8.2. Dzialalno $¢ agenciji zatrudnienia w woj. podlaskim

Wojewddzki Urzgd Pracy w Bialymstoku, realizujgc zadania samorzadu
wojewddztwa, prowadzi w imieniu Marszatka Wojewodztwa rejestr agencji za-
trudnienia. Na koniec grudnia 2016 r. na terenie woj. podlaskiego zarejestrowa-
ne byly ogétem 74 agencje. W 2016 r. wpis do rejestru otrzymaty 24 agencje,

natomiast 10 zostato z niego wykreslonych.

W 21 podmiotach przeprowadzone zostaty kontrole w zakresie prze-
strzegania warunkéw prowadzenia dziatalnosci agencji zatrudnienia, wynika-
jacych z przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
cy. W szczegdlnosci zwracano uwage na to, czy podmiot Swiadczacy ustugi
agencji zatrudnienia nie posiada zalegtosci z tytulu podatkow, skladek
na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, o ile byt obowigzany
do ich optacania, ponadto czy nie byt karany za przestepstwa lub wykrocze-
nia przeciw przepisom ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz czy nie jest podmiotem, w stosunku do ktérego zostata otwarta
likwidacja lub ogtoszono jego upadio$é. Sprawdzano takze warunki lokalowe
i wyposazenie techniczne. Zwracano uwage na to, czy dane zawarte

we wniosku o wpis do rejestru sg zgodne ze stanem faktycznym.
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8.3. Rejestr instytuciji szkoleniowych

Zgodnie z zapisami art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Wojewodzki Urzad Pracy
w Biatymstoku prowadzi Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS). Wpis
do rejestru wymagany jest od podmiotoéw ubiegajgcych sie o zlecenia na
szkolenie os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy, finansowane ze $rod-
kéw publicznych takich jak np.: Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Reha-
bilitacji Os6b Niepetnosprawnych, fundusze pomocowe Unii Europejskiej.

W 2016 r. dokonano rejestracji 43 instytucji szkoleniowych. Na ko-
niec roku na terenie woj. podlaskiego w RIS zarejestrowanych bylo ogétem

347 instytucji szkoleniowych.

8.4. Wydawanie za swiadcze n stwierdzaj acych charakter, okres i rodzaj
dziatalno $ci wykonywanej na terenie Rzeczpospolitej Polskiej

W 2016 r. Dyrektor WUP w Bialymstoku dziatajgc na podstawie upo-
waznienia Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego do wydawania zaswiadczen
stwierdzajgcych charakter, okres i rodzaj dziatalnosci wykonywanej na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej dla potrzeb uznawania kwalifikacji, w celu wykonywa-
nia niektdrych rodzajéw dziatalnosci w krajach czlonkowskich Unii Europejskiej,
Konfederacji Szwajcarskiej, Islandii i Lichtensteinie, wydat obywatelom polskim

60 tego rodzaju zaswiadczen.

8.5. Koordynacja systemoéw zabezpieczenia spoteczneg 0

W ramach dziatan zwigzanych z koordynacjg systemow zabezpie-
czenia spotecznego w 2016 roku:
- na wniosek oséb zainteresowanych zaliczeniem okreséw ubezpieczenia

i zatrudnienia w krajach UE/EOG wystgpiono, o wystawienie dokumentu
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potwierdzajgcego okres zatrudnienia/pracy na wtasny rachunek, do 273
zagranicznych instytucji fgcznikowych;

54 osobom wydano dokument przenosny PD U1l dotyczgcy sumowania
okresow ubezpieczenia, zatrudnienia i pracy na wiasny rachunek, nie-
zbedny do przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych;

przestano 20 dokumentéw SED U002, do zagranicznych instytucji tgczni-
kowych, dotyczgcych sumowania okresOw ubezpieczenia/zatrudnienia/
pracy na wiasny rachunek, niezbednych do przyznania prawa do zasitku
dla bezrobotnych;

przestano 4 dokumenty SED U004 do zagranicznych instytucji wtasci-
wych, dotyczgce wysokosci wynagrodzenia podczas zatrudnienia w Pol-
sce;

przestano 1 dokument SED U006 do zagranicznej instytucji wiasciwej,
dotyczacy czitonkéw rodziny osoby bezrobotnej, ktérzy muszg byé
uwzglednieni przy naliczaniu swiadczen;

wydano 333 decyzje po okresie zatrudnienia za granica;

3 osobom wydano dokument przenosny PD U2 dotyczacy zachowania
prawa do zasitku dla bezrobotnych i umozliwiajgcy jego transfer do kra-
jéw UE;

wystgpiono do 27 zagranicznych instytucji tgcznikowych o potwierdzenie
prawa do zasitku dla bezrobotnych;

otrzymano 188 dokumentéw przenosnych PD U2 potwierdzajgcych za-
chowanie prawa do zasitku dla bezrobotnych;

otrzymano 7 dokumentow SED U008 potwierdzajgcych zachowanie pra-
wa do zasitku dla bezrobotnych;

wydano 27 dokumentéw przenosnych PD U3 informujgcych o okoliczno-
Sciach, ktére moga mie¢ wptyw na prawo do zasitku dla bezrobotnych;
przestano 42 dokumentéw SED U010, do zagranicznych instytucji wia-
sciwych, informujgcych o wystgpieniu okolicznosci, ktére mogg miec

wptyw na prawo do swiadczen dla bezrobotnych;
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- wydano, na prosbe zagranicznej instytucji wiasciwej, 1 dokument SED

R002 dotyczgcy potrgcenia z zalegtych kwot wyréwnan/biezacych ptat-

nosci.

Liczba os6b ubiegajgcych sie o przyznanie prawa do zasitku po okresie za-

trudnienia za granicg — 301.

Tabela 121. Koordynacja systeméw zabezpieczenia spo

lecznego
w zakresie $wiadcze n dla bezrobotnych w woj. podlaskim
w latach 2010-2016

Wyszczego6lnienie 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Liczba wydanych formularzy
E301/PD U1/ SEDU002/ SEDUO17 24| 39 | 43 ) 76 ) 61 ) 67 | 83
Liczba wydanych E302/ SED U006 6 2 4 1 1 2 1
Liczba wydanych E303/ E308/
PDU2/ SEDUO0O08 (transfer zasitku z 1 4 5 6 4 6 3
Polski do kraju UE/EOG)
Liczba transferéw do Polski z kraju
UE/EOG 139 94 105 97 126 176 201
Liczba wyst gpien do zagranicznej
instytucji wt. o wydanie dokumentu
potwierdzaj acego okres zatrudnie- 275 243 190 224 287 236 2r3
nia/pracy na wiasny rachunek
Liczba wnioskéw o przyznanie
prawa do zasitku dla bezrobotnych 406 296 242 277 274 267 301
po okresie zatrudnienia za granic
Liczba decyzji wydanych po okr e-
sie zatrudnienia za granic g na 303 310 284 284 205 264 333

podstawie E301/ PDU1/SEDU002/
SEDU017

8.6. Wykaz zawodéw refundowanych

Do zadan WUP w Biatymstoku nalezy okreslanie i ogtaszanie w wo-

jewddzkim dzienniku urzedowym, w terminie do dnia 30 kwietnia, po zasie-

gnieciu opinii Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP), na podstawie kla-

syfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz klasyfikaciji

zawoddw szkolnictwa zawodowego okreslonej w przepisach o systemie

oswiaty, wykazu zawodoéw, w ktérych za przygotowanie zawodowe miodo-
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cianych pracownikbw moze by¢ dokonywana refundacja, na podstawie
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przy uwzglednie-

niu zapotrzebowania na kwalifikacje i umiejetnosci na rynku pracy.

W 2015 roku projekt ww. wykazu opracowano po konsultaciji
z partnerami rynku pracy, tj. Podlaska Wojewddzkg Komendg Ochotniczych
Hufcéw Pracy oraz Izbg Rzemiesiniczg i Przedsiebiorczosci w Biatymstoku,
i przekazano do zaopiniowania WRRP. Projekt wykazu podlegat dyskusji
i po wprowadzeniu zmian zostat pozytywnie zaopiniowany przez WRRP
na posiedzeniu w dniu 29.02.2016 r., a nastepnie przekazany na posiedze-
nie Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego celem przyjecia. Przedmiotowy wy-
kaz zostat ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego
Z dnia 06.04.2016 r. pod poz. 1731.
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9. PODSUMOWANIE

W 2016 roku odnotowano dalszy spadek poziomu bezrobocia. Licz-
ba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sie w woj. podlaskim
012,1% (w roku poprzednim spadek o 8,9%), osiggajgc poziom 48,4 tys.
0s0b bezrobotnych i 1,0 tys. poszukujgcych pracy. W skali kraju bezrobocie
rejestrowane zmniejszyto sie 0 14,6%. Bezrobotni w woj. podlaskim stanowili
w koncu grudnia 2016 r. 10,4% ludnosci aktywnej zawodowo. Od poczatku
roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 6,7 tys. os6b, spadta réwniez
stopa bezrobocia — 0 1,4 punktu. Mimo spadku, wartos¢ tego wskaznika
przewyzszata srednig krajowg o 2,1 punktu proc. (przed rokiem o 2,0 punk-
tu), co uplasowato nasze wojewddztwo na 6 miejscu wsrod wojewddztw
0 najwyzszej stopie bezrobocia.

W 2016 r. odnotowano wzrost liczby podmiotéw gospodarczych
funkcjonujgcych na terenie woj. podlaskiego, zarejestrowanych w systemie
REGON, o0 0,7% do 100,0 tys. (w 2015r. 0 1,0%). Wzrost liczby podmiotow
wystapit w wiekszosci sekcji, najwiekszy zas w budownictwie, informacji
i komunikacji, opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej oraz obstudze rynku
nieruchomosci. Jednoczesnie odnotowano duzy spadek liczby podmiotéw
w handlu; naprawie pojazdéw samochodowych, a takze w dziatalnosci finan-
sowej i ubezpieczeniowej oraz rolnictwie, lesnictwie, towiectwie i rybactwie.

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wyniosto
w 2016 r. 100,1 tys. oso6b i wzrosto w poréwnaniu do 2015 r. 0 2,3%. W skali
roku zatrudnienie wzrosto w czesci sekcji gospodarki wojewddztwa,
m.in. w zakwaterowaniu i gastronomii, dziatalnosci zwigzanej z kulturg, roz-
rywkg i rekreacjg, budownictwie oraz w dostawie wody; gospodarowaniu
sciekami i odpadami; rekultywacji. Natomiast spadek zatrudnienia odnoto-
wano m.in. w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i gorgcg wode, gornictwie i wydobywaniu oraz informacji i komunika-

Cji.
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W 2016 r. wyraznie zaznaczyt sie wzrost przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw (3613,85zt.), ktére uksztattowato
sie na poziomie 0 4,5% wyzszym niz w 2015 r., przy czym najwiekszy wzrost
przecietnych miesiecznych wynagrodzen wystgpit w gérnictwie i wydobywa-
niu, transporcie i gospodarce magazynowej, handlu, naprawie pojazdéw
samochodowych oraz administrowaniu i dziatalnosci wspierajgcej.

W 2016 r. poprawity sie wskazniki aktywno$ci zawodowej ludno$ci
wojewodztwa. Zaréwno wspotczynnik aktywnosci zawodowej (55,3%),
jak i wskaznik zatrudnienia (52,7%), zanotowane w IV kwartale 2016 r., byly
wyzsze w stosunku do IV kwartatu 2015 r. 0 0,5 punktu proc. Oba te wskaz-
niki osiggnety poziom ponizej wartosci krajowych wynoszacych odpowied-
nio: 56,3% i 53,2%. Wraz ze wzrostem aktywnosci zawodowej mieszkancow
podlaskiego odnotowano spadek stopy bezrobocia rzeczywistego o 1,9
punktu proc. do 4,7%.

2016 rok byt okresem stabilizacji w rejestrach bezrobotnych. W cig-
gu roku w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowalo sie 66,4 tys. no-
wych bezrobotnych i byto to 0 5,1 tys. oséb mniej niz w 2015 roku. Liczba
nowo rejestrujgcych sie os6b zmniejszyta sie w niemal wszystkich katego-
riach bezrobotnych, z wyjatkiem oséb bezrobotnych posiadajacych co naj-
mniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetno-
sprawne do 18 roku zycia. Jednoczesnie odnotowano spadek liczby osob
bezrobotnych opuszczajgcych ewidencje urzedéw pracy. W 2016 roku wyre-
jestrowano 73,1 tys. os6b, czyli mniej niz w poprzednim roku o 3,8 tys. oséb.
Zmniejszyta sie przede wszystkim liczba oséb bezrobotnych wyrejestrowy-
wanych ze wzgledu na niepotwierdzenie gotowosci do pracy (0 2,5 tys.
os6b) oraz z tytutu podjecia pracy. Prace podjeto 37,9 tys. bezrobotnych,
ti. 0 1,0 tys. oséb mniej niz w 2015 roku; pomimo tego odnotowano wieksza
ptynnosé rynku pracy o 2,6 punktu proc. (do 57,0%), gtéwnie dzieki znacznie

mniejszemu naptywowi bezrobotnych.
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W 2016 roku zwiekszyta sie skala redukcji zatrudnienia w podlaskich
firmach. W wyniku zwolnieh grupowych prace stracito 209 os6b (w poprzed-
nim roku — 57 oséb).

Cechg specyficzng woj. podlaskiego jest utrzymywanie sie duzego
zréznicowania lokalnych rynkéw. Réznig sie one zaréwno pod wzgledem
liczby podmiotéw gospodarczych dziatajgcych na ich terenie (od 34,8 tys.
podmiotéw w miescie Bialymstoku do 1,3 tys. w powiecie sejnenskim), be-
dacych potencjalnymi pracodawcami, jak i pod wzgledem poziomu bezrobo-
cia rejestrowanego (najwyzszy powiatowy wskaznik stopy bezrobocia sta-
nowit 2,8-krotnos¢ wielkosci wskaznika najnizszego). Najwyzszg stope bez-
robocia odnotowano na terenie powiatéw: grajewskiego — 17,3%, kolnen-
skiego — 16,6% i sejnenskiego — 15,7%; najnizszg zas$ na terenie powiatow:
suwalskiego — 6,2%, wysokomazowieckiego — 6,8% i bielskiego — 6,9%.

W strukturze bezrobocia rejestrowanego w woj. podlaskim w 2016 r.

zaznaczyly sie nastepujgce tendencje:

dalszy spadek udziatu miodziezy w wieku do 25 lat (o 2,2 punktu proc.
do 14,6%), jak rowniez udziatu os6b w wieku do 30 lat (o 2,4 punktu proc.
do 30,1%),

dalszy spadek udziatu absolwentéw, tj. oséb bedacych w okresie

do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (o0 0,9 punktu proc. do 4,1%),

spadek udzialu oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych
(0 0,4 punktu proc. do 32,3%),

spadek udzialu os6b dtugotrwale bezrobotnych (o 0,1 punktu proc.
do 60,6%),

- wzrost udziatu kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych (o 0,3 punktu proc.

do 45,6%), w tym wzrost udziatu kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka (o 1,6 punktu proc. do 13,6%),

- wzrost udziatu bezrobotnych z prawem do zasitku (o 0,4 punktu proc.
do 10,8%),

- dalszy wzrost udziatu mieszkancow wsi (o 0,6 punktu proc. do 37,1%),
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- dalszy wzrost udziatu os6b bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia
(o 1,3 punktu proc. do 28,3%),

- wzrost udziatu bezrobotnych zwolnionych w ramach tzw. zwolnien grupo-
wych (o0 0,2 punktu proc. do 3,4%),

- wzrost udzialu bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia (fgcznie o 2,0 punktu proc. do 14,6%),

- dalszy wzrost wudziatlu bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem
(0 0,2 punktu proc. do 14,5%).

W 2016 r. zwiekszyta sie liczbha wolnych miejsc pracy i aktywizacji
zawodowej zgtaszanych do powiatowych urzedéw pracy. W 2016 r. praco-
dawcy zgtosili 31,0 tys. ofert pracy, tj. o 1,6 tys. ofert wiecej (0 5,6%) niz
w poprzednim roku. Liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 13,8 tys.
i zwiekszyta sie 0 1,2 tys. Podobnie wzrosta o 0,5 tys. liczba miejsc zatrud-
nienia niesubsydiowanego (17,2 tys.). Ponownie zwiekszyt sie udziat ofert
pracy subsydiowanej (o 1,4 punktu proc. do 44,6%). Sposréd ogoétu ofert,
ponad 82% wplynelo z sektora prywatnego, gtéwnie z sekcji: przetwérstwo
przemystowe, handel; naprawa pojazdéw samochodowych, budownictwo
oraz dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca.
Natomiast wsrdd ofert z sektora publicznego dominowaly miejsca pracy
w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpie-
czeniach spotecznych, ktére stanowity prawie 9% ogo6tu wszystkich zgtoszo-
nych ofert.

Do najwazniejszych zjawisk, jakie wystgpity w 2016 roku na rynku
pracy, nalezy zaliczyc¢:

« tendencje pozytywne na podlaskim rynku pracy:

- wzrost liczby podmiotdéw gospodarczych funkcjonujgcych na terenie
woj. podlaskiego,
- wzrost przecietnego zatrudnienia oraz przecietnego wynagrodzenia

w sektorze przedsiebiorstw wojewddztwa,
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poprawa wskaznikdw aktywnosci ekonomicznej ludnosci woj. podla-
skiego, przejawiajgca sie wzrostem wartosci wspotczynnika aktywno-
$ci zawodowej i wskaznika zatrudnienia oraz spadkiem wartosci stopy
bezrobocia rzeczywistego,
dalszy spadek poziomu bezrobocia oraz zmniejszenie wartosci stopy
bezrobocia rejestrowanego,
wzrost aktywnosci ludzi miodych, a co za tym idzie, zmniejszenie
udziatlu miodziezy do 30 roku zycia oraz absolwentow szkét ponad-
gimnazjalnych i wyzszych w zbiorowo$ci podlaskich bezrobotnych,
wzrost liczby ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcéw do urzedéw
pracy, zaréwno pracy subsydiowanej, jak i pracy niesubsydiowanej,
wzrost wartosci wskaznika ptynnosci rynku pracy, pomimo zmniejsze-
nia liczby os6b bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie, dzieki
mniejszemu naptywowi 0s6b bezrobotnych do rejestréw PUP,
poprawa sytuacji w zakresie bezrobocia diugotrwatego,

tendencje niekorzystne:
pogorszenie sytuacji w zakresie redukcji miejsc pracy z przyczyn do-
tyczgcych pracodawcy w gospodarce wojewddztwa,
zmniejszenie liczby podje¢ pracy niesubsydiowanej przez osoby bez-
robotne, w tym dziatalno$ci gospodarczej,
dalszy wzrost udziatu osob powyzej 50 roku zycia, mieszkancow wsi,
a takze rodzicow dzieci do 6 roku zycia lub dzieci niepetnosprawnych
do 18 roku zycia w strukturze zarejestrowanych bezrobotnych w woj.

podlaskim.
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10. ANEKS STATYSTYCZNY - TABLICE | WYKRESY

TABLICE

Tablica 1. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedlug powiatéw
w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)

Tablica 2. Stopa bezrobocia (% udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych
zawodowo) w woj. podlaskim wedtug powiatéw w latach 2006 -
2016 (stan w koncu roku)

Tablica 3/1. Bezrobotni zarejestrowani w urzedach pracy woj. podlaskiego
wedlug wybranych kategorii w latach 2010-2016 (stan w konhcu
roku)

Tablica 3/2. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug grup osoéb
bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w latach 2010-
2016 (stan w koncu roku)

Tablica 4. Bezrobotne kobiety zarejestrowane w woj. podlaskim wedtug po-
wiatowych urzedoéw pracy w latach 2010-2016 (stan w koncu ro-
ku)

Tablica 5. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w woj. podlaskim
wedlug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010-2016 (stan
w koncu roku)

Tablica 6. Bezrobotni z prawem do zasitku zarejestrowani w woj. podlaskim
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010 - 2016 (stan
w koncu roku)

Tablica 7. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy zare-
jestrowani w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedow pracy
w latach 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 8. Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedéw
pracy w latach 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 9. Bezrobotni cudzoziemcy zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug
powiatowych urzedow pracy w latach 2010 - 2016 (stan w koncu
roku)

Tablica 10. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych zarejestrowani w woj.
podlaskim wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010 -
2016 (stan w koncu roku)

Tablica 11. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego zarejestrowani
w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach
2010 - 2016 (stan w koncu roku)
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Tablica 12. Bezrobotne kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka zarejestrowane w woj. podlaskim wedlug powiatowych
urzeddéw pracy w latach 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 13. Bezrobotni do 30 roku zycia zarejestrowani w woj. podlaskim
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2014 - 2016 (stan
w koncu roku)

Tablica 14. Bezrobotni do 25 roku zycia zarejestrowani w woj. podlaskim
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010 - 2016 (stan
w koncu roku)

Tablica 15. Dlugotrwale bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2010 - 2016 (stan w koncu
roku)

Tablica 16. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia zarejestrowani w woj. podla-
skim wedlug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010 - 2016
(stan w koncu roku)

Tablica 17. Bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia (dO 2014r.)/ do 6 roku zycia (od 2015r.) zarejestrowani
w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach
2010 - 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 18. Bezrobotni niepelnosprawni zarejestrowani w woj. podlaskim
wedlug powiatowych urzeddéw pracy w latach 2010 - 2016 (stan
w koncu roku)

Tablica 19. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug wieku
w latach 2010-2016 (stan w koncu roku)

Tablica 20. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug poziomu
wyksztalcenia w latach 2010 - 2016 (stan w koricu roku)

Tablica 21. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedlug stazu pracy
w latach 2010 — 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 22. Bezrobotni zarejestrowani w woj. podlaskim wedtug czasu pozo-
stawania bez pracy w latach 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

Tablica 23. Oferty pracy zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy woj.
podlaskiego w latach 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 24. Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz osoby, ktére podjety prace
w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach
2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 25. Bezrobotni podejmujgcy prace w woj. podlaskim w latach 2010-
2016 (w okresie sprawozdawczym).

Tablica 26.Bezrobotni zarejestrowani ,naptywy” i wyrejestrowani ,odptywy”
w woj. podlaskim w latach 2010-2016 (w okresie sprawozdaw-
czym)
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Tablica 27. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet i formy pasywne
w woj. podlaskim w latach 2010-2016 (w okresie sprawozdaw-
czym).

Tablica 28. Bezrobotni skierowani do prac interwencyjnych w woj. podlaskim
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010-2016 (w okre-
sie sprawozdawczym)

Tablica 29. Bezrobotni skierowani do rob6t publicznych w woj. podlaskim
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2010-2016 (w okre-
sie sprawozdawczym)

Tablica 30. Bezrobotni, ktérzy otrzymali srodki na podjecie dziatalnosci go-
spodarczej w woj. podlaskim wedtug powiatowych urzedéw pracy
w latach 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 31. Bezrobotni, ktérzy podjeli prace w ramach refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy/kosztéw zatrud-
nienia bezrobotnego w woj. podlaskim wedlug powiatowych
urzedow pracy w latach 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 32. Bezrobotni skierowani na szkolenia w woj. podlaskim wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2010-2016 (w okresie
sprawozdawczym)

Tablica 33. Staze u pracodawcy i przygotowanie zawodowe w miejscu pra-
cy/dorostych w woj. podlaskim wedlug powiatowych urzedéw
pracy w latach 2010 - 2016 (w okresie sprawozdawczym)

Tablica 34. Prace spotecznie uzyteczne oraz bezrobotni skierowani
do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyj-
nych w woj. podlaskim wedlug powiatow w latach 2010-2016
(w okresie sprawozdawczym)

Tablica 35. Efektywnos$é form wsparcia klientow powiatowych urzeddw pracy
woj. podlaskiego w 2016 roku

Tablica 36. Efektywnos$¢é form wsparcia klientow powiatowych urzeddw pracy
woj. podlaskiego w 2016 roku wedtug wybranych kategorii bezro-
botnych

Tablica 37. Liczba bezrobotnych w poszczeg6inych miastach i gminach woj.
podlaskiego w 2016 roku (stan w koncu roku)
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WYKRESY

Wykres 1.

Wykres 2.
Wykres 3.

Wykres 4.

Wykres 5.
Wykres 6.
Wykres 7.
Wykres 8.

Wykres 9.

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia (% udziat bezrobotnych
w liczbie aktywnych zawodowo) w woj. podlaskim w latach 2005-
2016 (stan w koncu roku)

Poziom bezrobocia rejestrowanego w woj. podlaskim w latach
2005-2016 (stan w koncu roku)

Zmiany w poziomie bezrobocia ("przyptywy" i "odptywy") w woj.
podlaskim w latach 2010-2016 (w kwartale)

Bezrobotni ogbtem, w tym kobiety i mezczyzni w woj. podlaskim
w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)

Zarejestrowani bezrobotni, w tym z prawem do zasitku w woj.

podlaskim w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)
Zarejestrowani bezrobotni wedtug miejsca zamieszkania w woj.
podlaskim w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)

Bezrobotni w woj. podlaskim wg grup wieku w latach 2006-2016
(stan w koncu roku)

Bezrobotni w woj. podlaskim wg poziomu wyksztalcenia w latach
2006-2016 (stan w koncu roku)

Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug rodzaju dziatalnosci ostat-
niego miejsca pracy w latach 2011-2016 (stan w koncu roku)

Wykres 10. Bezrobotni w woj. podlaskim wedlug grup zawodéw w latach

2006-2016 (stan w koncu roku)

Wykres 11. Oferty pracy zgloszone do urzedow pracy woj. podlaskiego

w latach 2006-2016 (w kwartale)

Wykres 12. Podjecia pracy w woj. podlaskim w latach 2006-2016 (w kwarta-

le)

Wykres 13. Osoby bezrobotne objete aktywnymi formami przeciwdziatania

bezrobociu w woj. podlaskim w latach 2006-2016

Wykres 14. Wydatki z Funduszu Pracy w woj. podlaskim w latach 2006-2016

(w tys. zt.)
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TABLICA 1. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASK IM WEDLUG POWIATOW W LATACH
2006-2016 (stan w koncu roku)

POWIATY 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
augustowski 4421 3667 3376 3859 4016 4127 4177 4232 3597 3258 2539
biatostocki 6291 4999 4984 7614 8054 8053 8658 8788 7639 6845 5949
bielski 2279 1912 1611 2072 2140 2104 2180 2485 2059 1816 1667
grajewski 4479 3880 3127 3876 4227 4210 4112 4165 3685 3246 3082
hajnowski 2121 1542 1728 2392 2108 2039 2297 2303 1859 1715 1658
kolne rAski 2723 2331 2378 3044 3065 3116 3168 3360 2918 2718 2689
tom zynski 2363 2013 1564 2041 2169 2417 2555 2726 2523 2292 2051
moniecki 1680 1436 1368 1691 1829 2006 2114 2149 1887 1880 1415
sejne nski 1887 1668 1547 1687 1700 2084 1832 1890 1337 1449 1376
siemiatycki 1933 1397 1192 1406 1552 1630 1703 1863 1761 1655 1553
sokolski 4714 3864 3787 4440 4618 4794 4793 5043 4355 4175 3557
suwalski 1811 1081 957 1346 1327 1359 1484 1546 1006 965 844
wysokomazowiecki 2365 1951 1715 1893 2115 2330 2378 2515 2058 2079 1847
zambrowski 2870 2405 2246 2669 2530 2725 3006 2851 2401 2187 1859
m. Biatystok 12064 9113 9174 14086 15249 15526 16545 17234 14772 13204 11321
m. tom za 3710 2935 2594 3487 3653 3859 3976 4095 3751 3156 2878
m. Suwalki 4062 2602 2473 3566 3409 3541 3727 3644 2786 2379 2076
woj. podlaskie 61773 48796 45821 61169 63761 65920 68705 70889 60394 55019 48361
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TABLICA 2. STOPA BEZROBOCIA (% udziat bezrobotnych
LASKIM WEDLUG POWIATOW W LATACH 2006 - 2016 (stan w koncu roku)

w liczbie aktywnych zawodowo) W WOJ. POD-

POWIATY 2006 2007 2008 2009 2010** 2011 2012 2013 2014 2015 2016
augustowski 18,3 15,5 14,1 15,9 18,7 18,9 19,1 20,0 17,1 15,6 12,2
biatostocki 14,3 11,5 111 16,0 17,6 17,1 18,2 18,3 15,7 14,3 12,1
bielski 9,1 7,6 6,3 8,0 9,6 9,0 9,4 10,3 8,5 7,6 6,9
grajewski 22,8 20,1 14,8 17,8 23,1 22,9 22,5 22,7 20,4 18,1 17,3
hajnowski 10,2 7,5 8,2 11,1 12,1 11,9 13,2 13,8 11,0 10,2 9,9
kolne Aski 16,8 14,6 15,0 18,5 18,9 19,4 19,7 20,4 18,1 16,8 16,6
tom zynski 121 10,5 8,1 10,3 11,6 12,5 13,2 13,6 12,6 11,5 10,3
moniecki 10,5 9,0 8,6 10,5 12,0 12,8 13,5 13,7 12,1 12,1 9,3
sejne Aski 20,9 18,8 17,5 18,9 18,9 22,4 20,3 20,8 15,4 16,7 15,7
siemiatycki 9,8 7,2 6,1 7,1 9,4 9,8 10,2 11,2 10,6 10,0 9,3
sokolski 14,9 12,4 12,2 14,1 16,5 16,9 16,9 17,8 15,6 15,0 13,0
suwalski 12,4 7,8 6.8 9,4 9,7 9,9 10,8 11,0 7,4 7,1 6,2
wysokomazowiecki 9,2 7,7 6,6 7,2 8,0 8,6 8,8 9,4 7,7 7,7 6,8
zambrowski 16,6 14,2 12,2 14,2 14,7 15,5 16,8 16,3 13,4 12,0 10,5
m. Biatystok 10,7 8,1 78 11,6 12,3 12,4 13,1 13,7 11,9 10,5 8,9
m. tom za 16,5 13,3 111 14,4 15,8 16,4 16,8 17,0 15,6 13,4 12,0
m. Suwailki 15,8 10,5 9,6 13,4 12,2 12,4 13,0 12,9 9,7 8,5 7,5
Woj. podlaskie 13,3 10,7 9,7 12,8 13,8 14,1 14,6 15,1 12,9 11,8 10,3
Polska 14,8 11,4 9,5 12,1 12,4 12,5 13,4 13,4 11,4 9,7 8,2
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TABLICA 3/1. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZ EDACH PRACY WOQJ.
PODLASKIEGO WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII W LATACH
2010-2016 (stan w koncu roku)

WYSZCZEGOLNIENIE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
w liczbach bezwzglednych

OGOLEM, w tym: 63761 | 65920 | 68705 | 70889 | 60394 | 55019 | 48361
Kobiety 30210 | 31736 | 31553 | 32303 | 27478 | 24943 | 22057
Z prawem do zasitku 7538 8145 8735 7291 5900 5719 5215
Zwolnieni z przyczyn 1388 | 1518 | 2065 | 2554 | 2037 | 1784 | 1624
dotycz. zaktadu pracy
Zamieszkali na wsi 21498 | 22472 | 23746 | 24839 | 21403 | 20055 | 17953
Osoby w okresie do 12
m-cy od dnia ukonczenia 4449 4456 4522 4477 3187 2776 1996
nauki
Cudzoziemcy 272 314 316 345 263 277 294
S;ihk""a"f'kac" zawodo- | 4e459 | 19764 | 20733 | 22440 | 19353 | 17988 | 15615
Bez doswiadczeniaza- | 5507 | 0643 | 20854 | 21279 | 17602 | 15503 | 12522
wodowego

Kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodze- 5712 6233 6680 7102 6806 6604 6566
niu dziecka
W wieku mobilnym 43984 | 45200 | 46966 | 47439 | 39675 | 35572 | 30695
(18-44 lata)

w procentach (%)

OGOLEM 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kobiety 47,4 48,1 45,9 45,6 45,5 45,3 45,6
Z prawem do zasitku 11,8 12,4 12,7 10,3 9,8 10,4 10,8
Zwolnieni z przyczyn 22 23 3.0 3.6 3.4 3.2 34
dotycz. zaktadu pracy

Zamieszkali na wsi 33,7 34,1 34,6 35,0 35,4 36,5 37,1
Osoby w okresie do 12

m-cy od dnia ukoncz. 7,0 6,8 6,6 6,3 53 5,0 4,1
nauki

Cudzoziemcy 0,4 0,5 0,5 0,5 0,4 0,5 0,6
Evsihk""a"f'kac" zawodo- | 583 | 300 | 302 | 31,7 | 320 | 327 | 323
Bez doswiadczenia za- 323 | 31,3 | 304 | 300 | 291 | 282 | 259
wodowego

Kobiety, ktére nie podjety

zatrudnienia po urodze- 9,0 9,5 9,7 10,0 11,3 12,0 13,6
niu dziecka

W wieku mobilnym

(18-44 lata) 69,0 68,6 68,4 66,9 65,7 64,7 63,5
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TABLICA 3/2. BEZROBOTNI
WEDLUG GRUP OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

ZAREJESTROWANI

W WOJ. PODLA SKIM

WYSZCZEGOLNIENIE | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
w liczbach bezwzglednych

OGOLEM, w tym: 63761 | 65920 | 68705 | 70889 | 60394 | 55019 | 48361
Osoby do 30 roku zycia - - - - 20620 | 17882 | 14538
w tym do 25 roku zycia 15250 | 14737 | 14550 | 14197 | 10784 | 9233 7082
Diugotrwale bezrobotni 32588 | 36524 | 38182 | 41082 | 37409 | 33424 | 29301
Powyzej 50 roku zycia 14229 | 15155 | 15933 | 17647 | 15726 | 14849 | 13698
Osoby korzystajgce ze

Swiadczen z pomocy spo- - - - - - 1124 972
tecznej

Osoby samotnie wychowuja-

ce co najmniej 1 dziecko do

18 roku zycia (do 2014r.)/

Osoby posiadajgce co naj- 4179 4470 4662 5070 4675 6926 7001
mniej 1 dziecko do 6 roku

zycia (od 2015 r.)

Osoby posiadajace co naj-

mniej jedno dziecko niepet- - - - - - 53 72
nosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 3419 3573 3815 4150 3801 3424 3042

w procentach (%)

OGOLEM 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
Osoby do 30 roku zycia - - - - 34,1 32,5 30,1
w tym do 25 roku zycia 23,9 22,4 21,2 20,0 17,9 16,8 14,6
Dlugotrwale bezrobotni 51,1 55,4 55,6 58,0 61,9 60,7 60,6
Powyzej 50 roku zycia 22,3 23,0 23,2 24,9 26,0 27,0 28,3
Osoby korzystajgce ze

Swiadczen z pomocy spo- - - - - - 2,0 2,0
tecznej
Osoby samotnie wychowuja-
ce co najmniej 1 dziecko do

18 roku zycia (do 2014r.)/
Osoby posiadajgce co naj- 6,6 6,8 6,8 7,2 7,7 12,6 14,5
mniej 1 dziecko do 6 roku
zycia (od 2015 r.)
Osoby posiadajgce co naj-

mniej jedno dziecko niepet- - - - - - 0,1 0,1
nosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 5,4 5,4 5,6 5,9 6,3 6,2 6,3
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TABLICA 4. BEZROBOTNE KOBIETY ZAREJESTROWANE W WOJ. PODLASKIM WEDtUG POWIATOWYCH URZ E-
DOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE | jiczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
URZEDY bezro- | %do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | %do
PRACY bot- | ogétu bot- | ogétu bot- | og6tu bot- | ogétu bot- | og6tu bot- ogbtu bot- | og6tu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 1821 | 45,3 1915 | 46,4 1817 | 43,5 1897 | 44,8 1656 | 46,0 1436 44,1 1101 | 434
Biatystok 10748 | 46,1 | 11098 | 47,1 | 11301 | 44,8 | 11512 | 44,2 | 10027 | 44,7 8859 44,2 7692 | 44,5
Bielsk Podl. 1026 | 47,9 | 1080 | 51,3 1062 | 48,7 1206 | 48,5 952 46,2 886 48,8 806 48,4
Grajewo 2049 | 48,5 | 2053 | 48,8 1943 | 473 1933 | 46,4 1718 | 46,6 1523 | 46,9 | 1490 | 48,3
Hajnéwka 971 46,1 974 47,8 1061 | 46,2 1055 | 45,8 846 45,5 756 44,1 717 43,2
Kolno 1405 | 45,8 1516 | 48,7 1487 | 46,9 1522 | 453 1287 | 44,1 1190 43,8 1199 | 44,6
tomza 2980 | 51,2 | 3243 | 51,7 | 3250 | 49,8 | 3366 | 49,3 | 3073 | 49,0 | 2675 | 49,1 | 2460 | 49,9
Monki 808 44,2 880 43,9 922 43,6 890 41,4 788 41,8 770 41,0 624 44,1
Sejny 725 42,6 930 44.6 762 41,6 771 40,8 499 37,3 621 42,9 578 42,0
Siemiatycze 726 46,8 736 45,2 77 45,6 794 42,6 750 42,6 731 44,2 660 42,5
Sokétka 2085 | 45,1 2191 | 45,7 2095 | 43,7 2133 | 42,3 1860 | 42,7 1734 | 41,5 1469 | 41,3
Suwatki 2636 55,7 2697 55,0 2640 50,7 2685 51,7 1929 50,9 1733 51,8 1512 51,8
Wysokie M. 938 44,3 1032 | 44,3 1032 | 434 1089 | 43,3 863 41,9 914 44,0 763 41,3
Zambrow 1292 51,1 1391 51,0 1404 | 46,7 1450 50,9 1230 | 51,2 1115 51,0 986 53,0
Woj. podlaskie 30210 | 47,4 | 31736 | 48,1 | 31553 | 45,9 | 32303 | 45,6 | 27478 | 455 | 24943 | 453 | 22057 | 45,6
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TABLICA 5. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTRO WANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATO-

WYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w korcu roku)

POWIATOWE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
T | iee oo | o2 Tonao | i [ oo | it [wao | 2 [ ongo | 12 [onao | 2202 T st
botnych T botnych T botnych o botnych o botnych o botnych T botnych T
Augustow 1571 | 391 1625 39,4 1688 | 40,4 1744 | 41,2 1473 | 41,0 1404 | 431 1142 | 45,0
Biatystok 4367 18,7 | 4485 19,0 | 4877 19,4 | 4930 18,9 | 4348 19,4 | 3906 19,5 3384 | 19,6
Bielsk Podl. 666 27,6 731 34,7 773 35,5 935 37,6 774 37,6 709 39,0 650 39,0
Grajewo 1496 | 354 1458 34,6 1463 35,6 1494 35,9 1350 36,6 1200 | 37,0 1136 | 36,9
Hajnéwka 983 46,6 970 47,6 1060 | 46,1 1154 50,1 959 51,6 899 52,4 879 53,0
Kolno 1760 | 57,4 1739 55,8 1892 59,7 2007 59,7 1831 62,7 1691 62,2 1727 | 64,2
tomza 1922 | 33,0 2110 33,6 2277 34,9 2413 354 | 2219 354 | 2019 | 37,1 1821 | 36,9
Monki 904 49,4 1030 51,3 1107 52,4 1159 53,9 1043 55,3 1054 56,1 802 56,7
Sejny 1172 | 68,9 1375 66,0 1262 68,9 1311 69,4 940 70,3 1008 69,6 956 69,5
Siemiatycze 889 58,4 926 56,8 967 56,8 1063 57,1 1037 58,9 969 58,5 934 60,1
Sokotka 2201 | 47,7 2268 47,3 2359 | 49,2 2532 50,2 2284 52,4 | 2211 53,0 1912 | 53,8
Suwatki 1327 | 28,0 1359 27,7 1484 | 28,5 1546 29,8 1006 26,5 965 28,9 844 28,9
Wysokie Maz. 1218 | 57,6 1279 54,9 1313 55,2 1410 56,1 1168 56,8 1167 56,1 1015 | 55,0
Zambréw 1022 | 40,4 1117 41,0 1224 | 40,7 1141 | 40,0 971 40,4 853 39,0 751 40,4
Woj. podlaskie 21498 | 33,7 | 22472 | 34,1 | 23746 | 34,6 | 24839 | 350 | 21403 | 35,4 | 20055 | 36,5 | 17953 | 37,1
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TABLICA 6. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU ZAREJESTR OWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATO-
WYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
URZEDY PRACY bezro- | % fio bezro- | % 510 bezro- | % ,do bezro- | % fio bezro- | % fio bezro- | % ,do bezro- | % ,do
bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu bot- ogotu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 356 8,9 402 9,7 383 9,2 297 7,0 271 7,5 272 8,3 219 8,6
Biatystok 2688 | 11,5 | 3002 | 12,7 | 3331 | 13,2 | 2658 | 10,2 | 2202 9,8 2023 | 10,1 | 1787 | 10,3
Bielsk Podl. 260 12,1 284 13,5 252 11,6 322 13,0 231 11,2 202 11,1 246 14,8
Grajewo 680 16,1 640 15,2 661 16,1 578 13,9 555 15,1 492 15,2 459 14,9
Hajn6wka 243 11,5 302 14,8 285 12,4 244 10,6 221 11,9 220 12,8 226 13,6
Kolno 366 11,9 250 8,0 395 12,5 | 384 11,4 171 5,9 306 11,3 283 10,5
tomza 890 15,3 932 14,9 948 14,5 783 11,5 723 11,5 623 11,4 585 11,9
Mok 155 8,5 168 8,4 157 7.4 140 6,5 128 6,8 113 6,0 99 7,0
Sejny 290 17,1 287 13,8 243 13,3 234 12,4 98 7,3 174 12,0 180 13,1
Siemiatycze 132 8,5 177 10,9 192 11,3 172 9,2 126 7,2 145 8,8 109 7,0
Sokétka 348 7,5 361 7,5 435 9,1 313 6,2 270 6,2 272 6,5 229 6,4
Suwatki 631 13,3 736 15,0 822 15,8 688 13,3 544 14,3 506 15,1 | 467 16,0
Wysokie M. 226 10,7 277 11,9 265 11,1 239 9,5 143 6,9 160 7,7 136 7.4
Zambrow 273 10,8 327 12,0 366 12,2 239 8,4 217 9,0 211 9,6 190 10,2
Woj. podlaskie 7538 | 11,8 | 8145 | 12,4 | 8735 | 12,7 | 7291 | 10,3 | 5900 9,8 5719 | 10,4 | 5215 | 10,8

284

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROK U

TABLICA 7. BEZROBOTNI ZWOLNIENI Z PRZYCZYN DOTYCZ ACYCH ZAKLADU PRACY ZAREJESTROWANI
W WQOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczha liczba liczba liczha
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 87 2,2 96 2,3 131 31 172 4,1 151 4,2 107 3,3 75 3,0
Biatystok 532 2,3 503 2,1 705 2,8 944 3,6 705 31 662 3,3 578 3,3
Bielsk Podl. 25 1,2 24 11 29 1,3 124 5,0 129 6,3 84 4,6 154 9,2
Grajewo 21 0,5 43 1,0 98 2,4 101 2,4 76 2,1 65 2,0 62 2,0
Hajnéwka 81 3,8 99 4,9 99 4,3 108 4,7 75 4,0 76 4,4 61 3,7
Kolno 101 3,3 96 31 93 2,9 134 4,0 99 34 72 2,6 75 2,8
tomza 96 1,6 125 2,0 165 25 106 1,6 120 1,9 56 1,0 44 0,9
Monki 62 3,4 47 23 63 3,0 75 35 70 3,7 74 3,9 41 2,9
Sejny 12 0,7 17 0,8 20 11 24 1,3 9 0,7 21 1,4 25 1,8
Siemiatycze 9 0,6 5 0,3 69 4,1 142 7,6 123 7,0 97 59 96 6,2
Sokoétka 125 2,7 132 2,8 212 4.4 268 53 192 4,4 182 4,4 162 4,6
Suwalki 150 3,2 187 3,8 234 4,5 218 4,2 153 4,0 115 34 117 4,0
Wysokie M. 36 1,7 33 1,4 43 1,8 51 2,0 65 3,2 92 4,4 74 4,0
Zambréw 51 2,0 111 4,1 104 35 87 31 70 29 81 3,7 60 3,2
Woj. podlaskie 1388 | 2,2 | 1518 | 2,3 | 2065 | 3,0 | 2554 | 36 | 2037 | 34 | 1784 | 3,2 | 1624 | 34
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TABLICA 8. BEZROBOTNI W OKRESIE DO 12 MIESI ECY OD DNIA UKO NCZENIA NAUKI ZAREJESTROWANI W WOJ.
PODLASKIM WEDLUG POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W LATACH 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczha liczba liczba liczha
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 276 6,9 265 6,4 250 6,0 259 6,1 155 4,3 153 4,7 105 4,1
Biatystok 1579 | 6,8 | 1453 | 6,2 | 1490 | 59 | 1332 | 51 | 1068 | 4,8 829 4,1 569 3,3
Bielsk Podl. 165 7.7 180 8,6 218 | 10,0 | 223 9,0 128 6,2 89 49 85 51
Grajewo 239 57 234 5,6 242 59 247 5,9 168 4,6 159 49 110 3,6
Hajnowka 111 53 93 4,6 156 6,8 109 4,7 77 4,1 59 34 40 2,4
Kolno 248 8,1 222 7,1 265 8,4 274 8,2 196 6,7 197 7,2 150 5,6
tomza 465 8,0 493 7,9 410 6,3 464 6,8 391 6,2 321 59 268 54
Monki 136 7.4 174 8,7 196 9,3 160 7.4 145 7,7 115 6,1 78 55
Sejny 79 4,6 97 47 77 4,2 116 6,1 55 4,1 54 3,7 44 3,2
Siemiatycze 171 | 11,0 | 152 9,3 162 9,5 151 8,1 123 7,0 108 6,5 77 5,0
Sokoétka 333 7,2 318 6,6 311 6,5 330 6,5 219 50 210 5,0 149 4,2
Suwalki 288 6,1 342 7,0 335 6,4 336 6,5 177 4,7 199 6,0 147 5,0
Wysokie M. 178 8,4 216 9,3 217 9,1 250 9,9 152 7,4 161 7,7 106 57
Zambréw 181 7,2 217 8,0 193 6,4 226 7,9 133 55 122 5,6 68 3,7
Woj. podlaskie 4449 | 7,0 | 4456 | 6,8 | 4522 | 6,6 | 4477 | 6,3 | 3187 | 53 | 2776 | 50 | 1996 | 4.1
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TABLICA 9. BEZROBOTNI CUDZOZIEMCY ZAREJESTROWANI W WOJ.
URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

PODLASKIM WEDLUG POWIATOWYCH

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczha liczba liczba liczha
URZEDY PRACY bez- | % go bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % go bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % go
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 6 0,1 9 0,2 9 0,2 8 0,2 7 0,2 5 0,2 7 0,3
Biatystok 133 0,6 172 0,7 167 0,7 175 0,7 134 0,6 157 0,8 158 0,9
Bielsk Podl. 8 0,4 8 0,4 7 0,3 11 0,4 6 0,3 8 0,4 8 0,5
Grajewo 6 0,1 6 0,1 6 0,1 1 0,0 6 0,2 3 0,1 7 0,2
Hajnéwka 8 0,4 8 0,4 10 0.4 11 0,5 10 0,5 7 0,4 7 0,4
Kolno 3 0,1 3 0,1 2 0,1 3 0,1 2 0,1 5 0,2 6 0,2
tomza 67 1,2 58 0,9 70 11 77 11 47 0,7 46 0,8 59 1,2
Monki 1 0,1 2 0,1 3 0,1 3 0,1 2 0,1 2 0,1 0 0,0
Sejny 3 0,2 2 0,1 1 0,1 6 0,3 3 0,2 0,1 0,2
Siemiatycze 0 0,0 1 0,1 0 0,0 6 0,3 3 0,2 4 0,2 4 0,3
Sokétka 17 0,4 18 0,4 19 0,4 21 0,4 27 0,6 25 0,6 21 0,6
Suwalki 6 0,1 8 0,2 9 0,2 12 0,2 7 0,2 0,1 7 0,2
Wysokie M. 0,3 6 0,3 6 0,3 4 0,2 0,2 4 0,2 0,2
Zambrow 0,3 13 0,5 7 0,2 7 0,2 0,2 0,2 0,2
Woj. podlaskie 272 0,4 314 0,5 316 0,5 345 0,5 263 0,4 277 0,5 294 0,6
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TABLICA 10. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG
POWIATOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w korcu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 1029 | 25,6 | 1156 | 28,0 | 1127 | 27,0 | 1153 | 27,2 | 950 | 26,4 | 875 | 26,9 | 681 | 26,8
Biatystok 6649 | 28,5 | 6740 | 28,6 | 7186 | 28,5 | 7453 | 28,6 | 6302 | 28,1 | 5708 | 28,5 | 4788 | 27,7
Bielsk Podl. 594 | 278 | 660 | 314 | 697 | 320 | 828 | 333 | 685 | 33,3 | 588 | 324 | 516 | 31,0
Grajewo 1444 | 34,2 | 1528 | 36,3 | 1456 | 354 | 1547 | 37,1 | 1400 | 38,0 | 1242 | 38,3 | 1216 | 39,5
Hajnowka 592 | 28,1 | 637 | 31,2 | 726 | 316 | 767 | 33,3 | 608 | 32,7 | 551 | 32,1 | 537 | 324
Kolno 1136 | 37,1 | 1442 | 46,3 | 1481 | 46,7 | 1485 | 44,2 | 1270 | 43,5 | 1130 | 41,6 | 1113 | 41,4
tomza 1558 | 26,8 | 2027 | 32,3 | 2146 | 32,9 | 2230 | 32,7 | 2066 | 32,9 | 1815 | 33,3 | 1339 | 27,2
Monki 432 | 236 | 513 | 256 | 551 | 26,1 | 769 | 358 | 827 | 43,8 | 866 | 46,1 | 692 | 48,9
Sejny 607 | 35,7 | 817 | 39,2 | 699 | 38,2 | 728 | 385 | 528 | 39,5 | 556 | 38,4 | 525 | 38,2
Siemiatycze 378 | 244 | 549 | 33,7 | 606 | 356 | 715 | 38,4 | 686 | 39,0 | 690 | 41,7 | 653 | 42,0
Sokoétka 1024 | 22,2 | 1156 | 24,1 | 1091 | 22,8 | 1339 | 26,6 | 1226 | 28,2 | 1269 | 30,4 | 1123 | 31,6
Suwalki 1554 | 32,8 | 1426 | 29,1 | 1765 | 33,9 | 1848 | 35,6 | 1330 | 35,1 | 1194 | 35,7 | 1063 | 36,4
Wysokie M. 446 | 21,1 | 466 | 20,0 | 521 | 219 | 768 | 30,5 | 686 | 33,3 | 757 | 36,4 | 679 | 36,8
Zambréw 586 | 23,2 | 647 | 23,7 | 681 | 22,7 | 810 | 284 | 789 | 329 | 747 | 34,2 | 690 | 37,1
Woj. podlaskie 18029 | 28,3 | 19764 | 30,0 | 20733 | 30,2 |22440| 31,7 | 19353 | 32,0 (17988 | 32,7 |15615| 32,3
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TABLICA 11. BEZROBOTNI BEZ DO SWIADQZENIA ZAWODOWEGO ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASK IM WE-
DLUG POWIATOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 1270 | 31,6 | 1226 | 29,7 | 1206 | 28,9 | 1232 | 29,1 | 1004 | 27,9 | 900 | 27,6 | 649 | 25,6
Biatystok 7218 | 31,0 | 7038 | 29,8 | 7122 | 28,3 | 7127 | 27,4 | 5976 | 26,7 | 5095 | 25,4 | 3892 | 22,5
Bielsk Podl. 663 | 31,0 | 643 | 30,6 | 693 | 31,8 | 757 | 30,5 | 602 | 29,2 | 454 | 25,0 | 370 | 22,2
Grajewo 1486 | 35,2 | 1401 | 33,3 | 1303 | 31,7 | 1355 | 32,5 | 1134 | 30,8 | 945 | 29,1 | 871 | 28,3
Hajnowka 527 | 25,0 | 466 | 22,9 | 584 | 254 | 563 | 24,4 | 422 | 22,7 | 346 | 20,2 | 322 | 194
Kolno 1160 | 37,8 | 1176 | 37,7 | 1191 | 37,6 | 1241 | 36,9 | 1081 | 37,0 | 1012 | 37,2 | 958 | 35,6
tomza 1615 | 27,7 | 1698 | 27,1 | 1722 | 26,4 | 1815 | 26,6 | 1670 | 26,6 | 1419 | 26,0 | 1201 | 24,4
Monki 724 | 39,6 | 809 | 40,3 | 836 | 395 | 857 | 399 | 745 | 395 | 729 | 38,8 | 491 | 34,7
Sejny 620 | 36,5 | 765 | 36,7 | 665 | 36,3 | 682 | 36,1 | 467 | 349 | 479 | 33,1 | 440 | 32,0
Siemiatycze 608 | 39,2 | 628 | 385 | 669 | 393 | 723 | 38,8 | 669 | 38,0 | 622 | 37,6 | 547 | 35,2
Sokoétka 1776 | 38,5 | 1831 | 38,2 | 1795 | 37,5 | 1899 | 37,7 | 1600 | 36,7 | 1478 | 35,4 | 1171 | 32,9
Suwalki 1223 | 25,8 | 1205 | 24,6 | 1244 | 23,9 | 1213 | 23,4 | 781 | 20,6 | 683 | 20,4 | 548 | 18,8
Wysokie M. 816 | 386 | 852 | 36,6 | 857 | 36,0 | 898 | 35,7 | 722 | 351 | 736 | 354 | 617 | 334
Zambréw 881 | 348 | 905 | 33,2 | 967 | 32,2 | 917 | 32,2 | 729 | 30,4 | 605 | 27,7 | 445 | 23,9
Woj. podlaskie 20587 | 32,3 | 20643 | 31,3 | 20854 | 30,4 |21279| 30,0 | 17602 | 29,1 |15503| 28,2 | 12522 | 25,9
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TABLICA 12. BEZROBOTNE KOBIETY, KTORE NIE PODJ ELY ZATRUDNIENIA PO URODZENIU DZIECKA ZAREJE-
STROWANE W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W LATACH 2010-2016
(stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczha
URZEDY PRACY | 0ce | ogtha | ronor- | ogoku | oot | ogol | robot | ogoks | romo | ogohy | robor | agoks | robor- | ogon

nych nych nych nych nych nych nych
Augustow 452 11,3 | 463 11,2 | 489 11,7 | 485 11,5 | 458 12,7 | 432 13,3 | 347 | 13,7
Biatystok 1867 | 8,0 1993 | 8,5 2109 | 84 | 2196 | 84 | 2178 | 9,7 2190 | 10,9 | 2231 | 12,9
Bielsk Podl. 171 8,0 190 9,0 209 9,6 276 111 236 11,5 | 238 13,1 | 223 | 134
Grajewo 488 11,5 | 492 11,7 | 497 12,1 | 538 12,9 534 | 14,5 | 455 14,0 | 503 | 16,3
Hajnéwka 172 8,2 182 8,9 227 9,9 258 11,2 224 | 12,0 | 211 12,3 199 | 12,0
Kolno 251 8,2 297 9,5 325 10,3 | 349 10,4 | 320 11,0 | 294 10,8 | 351 | 13,1
tomza 564 9,7 685 10,9 | 719 11,0 | 773 11,3 761 12,1 | 708 13,0 | 699 | 14,2
Monki 184 | 10,1 208 10,4 | 247 11,7 | 268 12,5 244 | 129 | 236 12,6 | 214 | 151
Sejny 128 7,5 136 6,5 131 7,2 124 6,6 107 8,0 110 7,6 109 7,9
Siemiatycze 165 10,6 183 11,2 196 11,5 | 201 10,8 214 | 12,2 | 231 14,0 | 228 | 14,7
Sokétka 379 8,2 470 9,8 484 10,1 | 532 10,5 539 12,4 | 563 135 | 514 | 14,5
Suwalki 438 9,2 446 9,1 483 9,3 492 9,5 428 11,3 | 378 11,3 | 401 | 13,7
Wysokie M. 163 7,7 178 7,6 202 8,5 223 8,9 203 9,9 228 110 | 223 | 121
Zambrow 290 11,5 | 310 11,4 | 362 12,0 | 387 13,6 360 15,0 | 330 151 | 324 | 17,4
Woj. podlaskie 5712 | 9,0 | 6233 | 9,5 6680 | 9,7 | 7102 | 10,0 | 6806 | 11,3 | 6604 | 12,0 | 6566 | 13,6
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TABLICA 13. BEZROBOTNI DO 30 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIA-

TOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2014 - 2016 (stan w koricu roku)

2014 2015 2016
POWIATF%VXEYU RZEDY liczba bezro- % d . liczba bezro- ® . liczba bezro- ® .
botnych » el EEE botnych AUDETET botnych o 30 E e

Augustow 1195 33,2 1018 31,2 733 28,9
Biatystok 6569 29,3 5422 27,0 4316 25,0
Bielsk Podl. 817 39,7 643 35,4 514 30,8
Grajewo 1304 35,4 1120 34,5 967 31,4
Hajnéwka 481 25,9 391 22,8 389 23,5
Kolno 1322 45,3 1231 45,3 1123 41,8
tomza 2293 36,5 1965 36,1 1663 33,7
Mo ki 850 45,0 791 42,1 566 40,0
Sejny 452 33,8 492 34,0 474 34,4
Siemiatycze 707 40,1 614 37,1 530 34,1
Sokotka 1636 37,6 1448 34,7 1125 31,6
Suwalki 1126 29,7 1055 31,5 845 28,9
Wysokie M. 959 46,6 938 45,1 750 40,6
Zambrow 909 37,9 754 34,5 543 29,2
Woj. podlaskie 20620 34,1 17882 32,5 14538 30,1
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TABLICA 14. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATO
WYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010 - 2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczha liczba liczba liczha
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych
Augustow 1057 | 26,3 | 1027 | 249 | 930 | 22,3 | 940 | 22,2 | 651 | 18,1 | 541 | 16,6 | 381 | 15,0
Biatystok 4313 | 18,5 | 4054 | 17,2 | 3939 | 15,6 | 3737 | 14,4 | 2922 | 13,0 | 2348 | 11,7 | 1739 | 10,1
Bielsk Podl. 587 | 27,4 | 532 | 253 | 603 | 27,7 | 626 | 252 | 464 | 225 | 330 | 18,2 | 252 | 151
Grajewo 1111 | 26,3 | 1047 | 249 | 903 | 22,0 | 908 | 21,8 | 718 | 195 | 637 | 19,6 | 496 | 16,1
Hajnowka 375 | 17,8 | 305 | 150 | 420 | 183 | 341 | 148 | 235 | 12,6 | 196 | 11,4 | 180 | 10,9
Kolno 1040 | 339 | 985 | 316 | 981 | 31,0 | 1031 | 30,7 | 819 | 28,1 | 776 | 28,6 | 677 | 25,2
tomza 1474 | 25,3 | 1467 | 23,4 | 1491 | 22,8 | 1469 | 21,5 | 1242 | 19,8 | 1009 | 185 | 845 | 17,1
Monki 586 | 32,0 | 646 | 32,2 | 673 | 31,8 | 606 | 28,2 | 508 | 26,9 | 476 | 253 | 300 | 21,2
Sejny 393 | 23,1 | 491 | 23,6 | 406 | 22,2 | 420 | 22,2 | 245 | 183 | 256 | 17,7 | 234 | 17,0
Siemiatycze 481 | 31,0 | 424 | 26,0 | 462 | 27,1 | 470 | 25,2 | 408 | 23,2 | 354 | 214 | 285 | 18,4
Sokoétka 1256 | 27,2 | 1208 | 25,2 | 1156 | 24,1 | 1226 | 24,3 | 932 | 21,4 | 817 | 19,6 | 581 | 16,3
Suwalki 1108 | 23,4 | 1068 | 21,8 | 1063 | 20,4 | 979 | 189 | 543 | 14,3 | 526 | 15,7 | 401 | 13,7
Wysokie M. 721 | 34,1 | 730 | 31,3 | 747 | 31,4 | 758 | 30,1 | 569 | 27,6 | 532 | 25,6 | 418 | 22,6
Zambréw 748 | 29,6 | 753 | 27,6 | 776 | 258 | 686 | 24,1 | 528 | 22,0 | 435 | 19,9 | 293 | 15,8
Woj. podlaskie 15250 | 23,9 | 14737 | 22,4 | 14550 | 21,2 |14197| 20,0 | 10784 | 17,9 | 9233 | 16,8 | 7082 | 14,6
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TABLICA 15. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

W WOJ. PODLASKIM WEDtLUG POWIATOWYCH

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 2306 | 57,4 | 2505 | 60,7 | 2589 | 62,0 | 2702 | 63,8 | 2425 | 67,4 | 2135 | 65,5 | 1562 | 61,5
Biatystok 11910 | 51,1 |12843| 54,5 | 13804 | 54,8 | 15164 | 58,3 | 14054 | 62,7 | 12527 | 62,5 | 10756 | 62,3
Bielsk Podl. 1000 | 46,7 | 1088 | 51,7 | 1059 | 48,6 | 1155 | 46,5 | 1140 | 55,4 | 1070 | 58,9 | 942 | 56,5
Grajewo 2388 | 56,5 | 2616 | 62,1 | 2536 | 61,7 | 2596 | 62,3 | 2355 | 63,9 | 1989 | 61,3 | 1977 | 64,1
Hajnowka 1067 | 50,6 | 1056 | 51,8 | 1117 | 48,6 | 1206 | 52,4 | 1058 | 56,9 | 946 | 55,2 | 924 | 55,7
Kolno 1608 | 52,5 | 2010 | 64,5 | 2015 | 63,6 | 2146 | 63,9 | 1987 | 68,1 | 1708 | 62,8 | 1777 | 66,1
tomza 2644 | 45,4 | 3218 | 51,3 | 3462 | 53,0 | 3771 | 55,3 | 3642 | 58,0 | 3165 | 58,1 | 2799 | 56,8
Monki 959 | 52,4 | 1152 | 57,4 | 1264 | 59,8 | 1364 | 63,5 | 1195 | 63,3 | 1174 | 62,4 | 858 | 60,6
Sejny 1045 | 61,5 | 1361 | 65,3 | 1227 | 67,0 | 1180 | 62,4 | 873 | 653 | 897 | 61,9 | 854 | 62,1
Siemiatycze 689 | 444 | 841 | 516 | 873 | 51,3 | 1016 | 54,5 | 1046 | 59,4 | 956 | 57,8 | 960 | 61,8
Sokoétka 2793 | 60,5 | 3090 | 64,5 | 3091 | 64,5 | 3324 | 65,9 | 3040 | 69,8 | 2884 | 69,1 | 2403 | 67,6
Suwalki 1999 | 42,2 | 2181 | 44,5 | 2333 | 44,8 | 2452 | 47,2 | 1946 | 51,3 | 1539 | 46,0 | 1298 | 44,5
Wysokie M. 910 | 43,0 | 1133 | 48,6 | 1187 | 49,9 | 1286 | 51,1 | 1174 | 57,0 | 1123 | 54,0 | 1064 | 57,6
Zambréw 1270 | 50,2 | 1430 | 52,5 | 1625 | 54,1 | 1720 | 60,3 | 1474 | 61,4 | 1311 | 59,9 | 1127 | 60,6
Woj. podlaskie 32588 | 51,1 | 36524 | 55,4 |38182| 55,6 |41082| 58,0 37409 | 61,9 |33424| 60,7 |29301| 60,6
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TABLICA 16. BEZROBOTNI POWY ZEJ 50 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIA-
TOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
POWIATOWE liczba liczba liczba liczha liczba liczba liczha
URZEDY PRACY bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio bez- | % 510 bez- | % 510 bez- | % fio
robot- | ogo6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | og6tu | robot- | ogétu | robot- | ogétu
nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 856 | 21,3 | 931 | 22,6 | 949 | 22,7 | 1024 | 24,2 | 954 | 26,5 | 939 | 288 | 796 | 31,4
Biatystok 6009 | 25,8 | 6086 | 258 | 6614 | 26,2 | 7351 | 28,2 | 6392 | 28,5 | 5919 | 29,5 | 5295 | 30,7
Bielsk Podl. 474 | 22,1 | 475 | 22,6 | 466 | 21,4 | 602 | 24,2 | 528 | 25,6 | 494 | 27,2 | 492 | 295
Grajewo 785 | 186 | 861 | 205 | 884 | 215 | 927 | 22,3 | 875 | 23,7 | 763 | 235 | 782 | 25,4
Hajnowka 560 | 26,6 | 568 | 27,9 | 589 | 256 | 671 | 29,1 | 560 | 30,1 | 567 | 33,1 | 538 | 32,4
Kolno 427 | 139 | 476 | 153 | 477 | 151 | 557 | 16,6 | 502 | 17,2 | 487 | 17,9 | 499 | 18,6
tomza 1207 | 20,7 | 1367 | 21,8 | 1482 | 22,7 | 1660 | 24,3 | 1604 | 25,6 | 1389 | 25,5 | 1295 | 26,3
Monki 356 | 19,5 | 390 | 194 | 419 | 198 | 462 | 215 | 404 | 21,4 | 449 | 239 | 361 | 255
Sejny 318 | 18,7 | 411 | 19,7 | 379 | 20,7 | 380 | 20,1 | 291 | 21,8 | 340 | 235 | 297 | 21,6
Siemiatycze 340 | 21,9 | 372 | 22,8 | 386 | 22,7 | 452 | 243 | 432 | 245 | 439 | 26,5 | 446 | 28,7
Sokoétka 970 | 21,0 | 1030 | 21,5 | 1020 | 21,3 | 1121 | 22,2 | 1034 | 23,7 | 1037 | 24,8 | 982 | 27,6
Suwalki 1098 | 23,2 | 1233 | 25,2 | 1325 | 25,4 | 1390 | 26,8 | 1209 | 31,9 | 1053 | 31,5 | 943 | 32,3
Wysokie M. 373 | 176 | 454 | 195 | 401 | 16,9 | 475 | 18,9 | 426 | 20,7 | 452 | 21,7 | 436 | 23,6
Zambréw 456 | 18,0 | 501 | 184 | 542 | 180 | 575 | 20,2 | 515 | 21,4 | 521 | 23,8 | 536 | 28,8
Woj. podlaskie 14229 | 22,3 |15155| 23,0 | 15933 | 23,2 |17647 | 24,9 | 15726 | 26,0 |14849| 27,0 | 13698 | 28,3
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TABLICA 17. BEZROBOTNI POSIADAJ ACY CO NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO 18 ROKU ZYCIA (DO 2014R.)/DO 6 RO-
KU ZYCIA (OD 2015 r.) ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLASKIM W EDLUG POWIATOWYCH URZEDOW
PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

POWIATOWE liczba liczba liczba liczba liczba liczba liczha
URZEDY PRACY | 0ce | ogtha | ronor- | ogoku | oot | ogol | robot | ogoks | romo | ogohy | robor | agoks | robor- | ogon

nych nych nych nych nych nych nych
Augustow 275 6,8 312 7,6 307 7,3 303 7,2 311 8,6 362 11,1 | 309 | 12,2
Biatystok 1643 | 7,1 1687 | 7,2 1792 | 7,1 1935 | 7,4 1793 | 8,0 | 2215 | 11,0 | 2400 | 13,9
Bielsk Podl. 117 55 151 7,2 161 7,4 202 8,1 176 8,5 329 18,1 | 315 | 18,9
Grajewo 205 4,8 223 53 247 6,0 277 6,7 279 7,6 531 16,4 | 507 | 16,5
Hajnéwka 188 8,9 187 9,2 213 9,3 235 10,2 198 10,7 197 115 195 | 11,8
Kolno 94 3,1 119 3,8 132 4,2 163 4,9 137 4,7 366 135 | 420 | 15,6
tomza 363 6,2 400 6,4 378 5,8 425 6,2 427 6,8 662 12,2 | 686 | 13,9
Monki 84 4,6 104 5,2 117 55 132 6,1 112 59 300 16,0 | 262 | 18,5
Sejny 100 5,9 122 59 111 6,1 114 6,0 97 7,3 119 8,2 122 8,9
Siemiatycze 108 7,0 105 6,4 123 7,2 135 7,2 144 8,2 231 140 | 223 | 144
Sokétka 280 6,1 289 6,0 290 6,1 323 6,4 201 6,7 587 14,1 | 543 | 15,3
Suwalki 498 10,5 | 494 | 10,1 | 508 9,7 513 9,9 407 10,7 | 408 12,2 | 469 | 16,1
Wysokie M. 56 2,6 96 4,1 101 4,2 123 4,9 122 59 318 15,3 | 287 | 15,5
Zambrow 168 6,6 181 6,6 182 6,1 190 6,7 181 7,5 301 138 | 263 | 14,1
Woj. podlaskie 4179 | 6,6 | 4470 | 6,8 | 4662 | 6,8 | 5070 | 7,2 | 4675 | 1,7 6926 | 12,6 | 7001 | 14,5
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TABLICA 18. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWA NI W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATO-
WYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

POWIATOWE | jiczba liczba liczba liczba liczba liczba liczba

URZEDY bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do | bezro- | % do

PRACY bot- | ogdtu bot- | ogdtu bot- | ogdtu bot- | ogdtu bot- | ogdtu bot- | ogdtu bot- | ogdtu

nych nych nych nych nych nych nych

Augustow 130 3,2 138 3,3 125 3,0 128 3,0 121 3.4 106 3,3 72 2,8
Biatystok 1503 6,4 1573 6,7 1764 7,0 1909 7,3 1686 7,5 1590 7,9 1407 8,1
Bielsk Podl. 164 7,7 163 7,7 155 7,1 200 8,0 197 9,6 160 8,8 170 10,2
Grajewo 98 2,3 107 2,5 96 2,3 110 2,6 108 29 100 31 89 29
Hajnéwka 147 7,0 140 6,9 142 6,2 167 7,3 141 7,6 135 7,9 123 7,4
Kolno 69 2,3 59 1,9 69 2,2 59 1,8 62 2,1 63 2,3 52 1,9
tomza 415 7,1 459 7,3 481 7,4 491 7,2 470 7,5 387 7,1 329 6,7
Monki 48 2,6 63 3,1 72 3,4 69 3,2 64 3,4 70 3,7 58 4,1
Sejny 18 1,1 26 1,2 23 1,3 27 1,4 15 1,1 17 1,2 19 1,4
Siemiatycze 65 4,2 82 5,0 91 5,3 101 5,4 102 5,8 91 5,5 84 5,4
Sokétka 221 4.8 215 4.5 218 4,5 247 4,9 227 5,2 199 4.8 186 5,2
Suwatki 400 8,4 394 8,0 411 7,9 461 8,9 439 11,6 355 10,6 313 10,7
Wysokie M. 55 2,6 60 2,6 61 2,6 77 3,1 80 3,9 60 29 49 2,7
Zambrow 86 3,4 94 3.4 107 3,6 104 3,6 89 3,7 91 4,2 91 4,9
Woj. podlaskie 3419 54 3573 5,4 3815 5,6 4150 5,9 3801 6,3 3424 6,2 3042 6,3
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TABLICA 19. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLAS KIM WEDLUG WIEKU W LATACH 2010-2016

(stan w koncu roku)

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

LATA Ogodtem, z tego w wieku: 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 i wiecej
w liczbach bezwzgl ednych
2010 63761 15250 18040 10694 12998 5398 1381
2011 65920 14737 19175 11288 12860 6079 1781
2012 68705 14550 20410 12006 12897 6749 2093
2013 70889 14197 20615 12627 13037 7772 2641
2014 60394 10784 17502 11389 10995 6802 2922
2015 55019 9233 15748 10591 9794 6446 3207
2016 48361 7082 13997 9616 8383 5763 3520
w odsetkach
2010 100,0 23,9 28,3 16,8 20,4 8,5 2,2
2011 100,0 22,4 29,1 17,1 19,5 9,2 2,7
2012 100,0 21,2 29,7 17,5 18,8 9,8 3,0
2013 100,0 20,0 29,1 17,8 18,4 11,0 3,7
2014 100,0 17,9 29,0 18,9 18,2 11,3 4.8
2015 100,0 16,8 28,6 19,2 17,8 11,7 5,8
2016 100,0 14,6 28,9 19,9 17,3 11,9 7.3
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TABLICA 20. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLAS KIM WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

Z tego z wyksztalceniem:
LATA Ogotem . . ’polict_ealnym srednim ogdlno- zasadniczym gimnazjalnym
wyzszym ! sregnlm £awo- ksztalc gcym zawodowym i poni zej
owym
w liczbach bezwzgl ednych
2010 63761 7853 14644 7895 15555 17814
2011 65920 8650 15108 8107 16053 18002
2012 68705 9334 15829 8190 16626 18726
2013 70889 9874 16636 8427 17063 18889
2014 60394 8538 13967 7118 14410 16361
2015 55019 7871 12688 6360 13149 14951
2016 48361 6993 11093 5555 11453 13267
w odsetkach
2010 100,0 12,3 23,0 12,4 24.4 27,9
2011 100,0 13,1 22,9 12,3 24,4 27,3
2012 100,0 13,6 23,0 11,9 24,2 27,3
2013 100,0 13,9 23,5 11,9 24,1 26,6
2014 100,0 14,1 23,1 11,8 23,9 27,1
2015 100,0 14,3 23,1 11,6 23,9 27,2
2016 100,0 14,5 22,9 11,5 23,7 27,4
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TABLICA 21. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLAS KIM WEDLUG STAZU PRACY W LATACH 2010—

2016 (stan w koncu roku)

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

: Z tego ze sta zem:
LATA Ogotem o . X
do 1 roku ‘ 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat | 20-30lat | 30 latiwiecej | bez stazu
w liczbach bezwzgl ednych
2010 63761 9979 13753 7213 8297 6149 1851 16519
2011 65920 10369 14398 7812 8630 6373 2013 16325
2012 68705 10826 15182 8427 8947 6586 2451 16286
2013 70889 11787 15075 8798 9427 6822 2679 16301
2014 60394 10632 12728 7643 8249 5687 2153 13302
2015 55019 10355 11869 6980 7430 5140 1906 11339
2016 48361 9703 10844 6272 6599 4383 1661 8899
w odsetkach
2010 100,0 15,7 21,6 11,3 13,0 9,6 2,9 25,9
2011 100,0 15,7 21,8 11,9 13,1 9,7 31 24.8
2012 100,0 15,8 22,1 12,3 13,0 9,6 3,6 23,7
2013 100,0 16,6 21,3 12,4 13,3 9,6 3,8 23,0
2014 100,0 17,6 21,1 12,7 13,7 9,4 3,6 22,0
2015 100,0 18,8 21,6 12,7 13,5 9,3 3,5 20,6
2016 100,0 20,1 22,4 13,0 13,6 9,1 3.4 18,4
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TABLICA 22. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. PODLAS KIM WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRA-
CY W LATACH 2010-2016 (stan w koncu roku)

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy (w miesi  gcach): z Ogotem:
LATA Ogotem do 1 1-3 36 6-12 12-24 gz | O
miesi ecy
w liczbach bezwzgl ednych
2010 63761 6655 13520 10682 11202 12411 9291 21702
2011 65920 5692 11488 10942 12015 13245 12538 25783
2012 68705 5979 11910 10822 11850 12953 15191 28144
2013 70889 5765 10924 11176 12802 13303 16919 30222
2014 60394 5126 9952 8335 8957 11238 16786 28024
2015 55019 4590 9208 7795 8977 8896 15553 24449
2016 48361 4142 7989 6829 7148 8423 12830 21253
w odsetkach
2010 100,0 10,4 21,2 16,8 17,6 19,5 14,6 34,0
2011 100,0 8,6 17,4 16,6 18,2 20,1 19,0 39,1
2012 100,0 8,7 17,3 15,8 17,2 18,9 22,1 41,0
2013 100,0 8,1 15,4 15,8 18,1 18,8 23,9 42,6
2014 100,0 8,5 16,5 13,8 14,8 18,6 27,8 46,4
2015 100,0 8,3 16,7 14,2 16,3 16,2 28,3 44,4
2016 100,0 8,6 16,5 14,1 14,8 17,4 26,5 43,9
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TABLICA 23. OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO POWIATOWYCH U RZEDOW PRACY WOJ. PODLASKIEGO
W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)
POWIATOWE Liczba ofert pracy
URZEDY ogotem w tym pracy subsydiowanej

PRAeY 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Augustow 1714 | 1224 | 1381 | 1482 | 2123 | 1833 | 2085 | 1057 | 469 538| 568| 677| 397| 422
Biatystok 5089 3906 4849 6354 7074 8380 9412 | 2446 | 1198 | 1224| 1620| 1514 | 2166| 2313
Bielsk Podl. 1511 | 1062 | 1251 | 1434 | 1320 | 1206 | 1755 | 982 | 425 616| 611| 645| 611| 741
Grajewo 1900 | 1150 | 1221 | 1147 | 1600 | 1459 | 1628 | 1544 | 775 848| 759| 884| 921| 998
Hajnéwka 1259 982 1156 1067 1873 2246 1619 849 516 670 663 718 784 805
Kolno 2044 814 853 897 1018 | 1058 | 1251 | 1794 | 538 749| 790| 899| 907| 1073
tomza 1466 1327 1446 2002 2766 2996 3066 873 541 664 823 | 1337| 1770| 1629
Mo ki 862 440 582 735 978 901 913 745 | 303 473| 528| 669| 635| 711
Sejny 1327 552 1008 1265 1475 897 925 1253 | 477 876| 1089| 1300 698 757
Siemiatycze 669 481 537 583 791 1072 840 554 | 320 465| 471| 540| 594| 644
Sokoétka 2048 1233 1604 1726 1869 2004 2083 | 1366 | 584 990 902 | 1089 | 1238| 1347
Suwalki 2788 | 1801 | 1583 | 1594 | 1632 | 2171 | 2135 | 1310 | 505 762| 530| 304| 818| 931
Wysokie M. 1577 998 1145 | 1244 | 1565 | 1424 | 1565 | 1024 | 353 526| 500| 724| 489| 622
Zambréw 1409 757 1028 | 1557 | 1740 | 1739 | 1745 | 989 | 263 534| 526| 587| 650| 845
Woj. podlaskie 25663 | 16727 | 19644 | 23087 | 27824 | 29386 | 31022 | 16786 | 7267 | 9935 | 10380 | 11887 | 12678 | 13838
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TABLICA 24. NAPLYW | ODPtYW BEZROBOTNYCH ORAZ OSOBY, KTORE PODJELY PRACE W WOJ. PODLASKIM
WEDLUG POWIATOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

PO&I&IQ‘EIE)xV E zare?:szt:g\kl)v(;trr\]il ,,rlgg?yw" wyrejesﬁg\fvrgr?io,,tgéplyw" ST BEE Y, [N SaEl| my pIEE

PRAEY 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Augustéw 5134 | 4247 | 4350 | 4591 | 4178 | 4209 | 3890 | 4977 | 4136 | 4300 | 4536 | 4813 | 4548|4609 | 1756 | 1754 | 1798 | 2181 | 2145 | 2253 | 2318
Bialystok 30643 | 27399 | 27581 | 27950 | 24472 | 24234 | 21940 | 29040 | 27123 | 25957 | 27131 | 28083 | 26596 | 24719 | 11021 | 11290 | 10692 | 12498 | 12751 | 13487 | 12901
Bielsk Pod. 3531 | 2943 | 3015 | 3450 | 2961 | 2752 | 2570 | 3463 | 2979 | 2939 | 3145 | 3387 | 2995|2719 | 1388 | 1385 | 1324 | 1578 | 1520 | 1729 | 1584
Grajewo 5114 | 4041 | 4113 | 4171 | 3969 | 3938 | 3851 | 4763 | 4058 | 4211 | 4118 | 4449 | 4377|4015 | 1780 | 1735 | 1691 | 1929 | 2111 | 2319 | 2320
Hajnéwka 3273 | 2787 | 2960 | 2997 | 2862 | 2720 | 2466 | 3557 | 2856 | 2702 | 2991 | 3306 | 2864|2523 | 1144 | 1025 | 966 | 1178 | 1290 | 1141 | 1120
Kolno 4177 | 2935 | 2823 | 3260 | 2827 | 3268 | 3258 | 4156 | 2884 | 2771 | 3068 | 3269 | 3468|3287 | 1579 | 1148 | 1236 | 1341 | 1319 | 1681 | 1680
tomza 7479 | 6619 | 6786 | 6988 | 6738 | 6430 | 6419 | 7185 | 6165 | 6531 | 6698 | 7285 | 7256 | 6938 | 3513 | 3079 | 3276 | 3477 | 3455 | 3758 | 3749
Monki 2400 | 1956 | 2047 | 2092 | 2114 | 2130 | 1924 | 2262 | 1779 | 1939 | 2057 | 2376 | 2137|2389 | 799 | 750 | 869 | 904 | 993 | 1037 |1076
Sejny 2595 | 2236 | 1995 | 2687 | 2438 | 2561 | 2331 | 2582 | 1852 | 2247 | 2629 | 2991 | 2449|2404 | 1035 | 897 | 957 | 1263 | 1303 | 1310 | 1274
Siemiatycze 2335 | 2031 | 2158 | 2341 | 2099 | 2239 | 1998 | 2189 | 1953 | 2085 | 2181 | 2201 | 2345|2100 | 694 | 795 | 741 | 818 | 920 | 1088 |1026
Sokétka 5194 | 4328 | 4490 | 4756 | 4419 | 4544 | 4369 | 5016 | 4152 | 4491 | 4506 | 5107 | 4724|4987 | 1915 | 1864 | 1811 | 1984 | 2180 | 2375 | 2510
Suwatki 8801 | 7581 | 7451 | 8127 | 6933 | 6609 | 6237 | 8977 | 7417 | 7140 | 8148 | 8331 | 7057 | 6661 | 3554 | 3325 | 3172 | 3930 | 3886 | 3639 | 3343
Wysokie M. 3680 | 3000 | 2973 | 2904 | 2769 | 2752 | 2271 | 3458 | 2785 | 2925 | 2767 | 3226 | 2731|2503 | 1137 | 1082 | 1156 | 1345 | 1402 | 1505 | 1457
Zambréw 4030 | 3354 | 3409 | 3415 | 3011 | 3074 | 2881 | 4169 | 3159 | 3128 | 3570 | 3461 | 3288|3209 | 1479 | 1301 | 1348 | 1666 | 1531 | 1526 |1515
Svlyigj' Podia- | ggage | 75457 | 76151 | 79720 | 71790 | 71460 | 66405 | 85794 | 73298 | 73366 | 77545 | 82285 | 76835 | 73063 | 32794 | 31430 | 31037 | 36092 | 36806 | 38848 | 37873
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TABLICA 25. BEZROBOTNI PODEJMUJ ACY PRACE W WOJ. PODLASKIM

W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
w liczbach bezwzgl ednych
Ogotem 32794 | 31430 | 31037 | 36092 | 36806 | 38848 | 37873
« kobiety 14850 | 15314 | 15070 17498 17745 18665 17949
* mezczyzni 17944 | 16116 15967 18594 | 19061 | 20183 19924
z 0go6tu bezrobotnych, ktérzy podj  eli prac e:
* 0soby poprzednio 26406 | 25138 | 25567 | 29740 | 30279 | 32348 | 32178
pracuj ace
- w tym zwolnione
z przyczyn dotycz a- 923 635 641 1331 1382 1258 1106
cych zakfadu pracy
* osoby dotychczas 6388 | 6292 | 5470 | 6352 | 6527 | 6500 | 5695
nie pracuj ace
w odsetkach
Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
* kobiety 45,3 48,7 48,6 48,5 48,2 48,0 47,4
* mezczyzni 54,7 51,3 51,4 51,5 51,8 52,0 52,6
z ogo6tu bezrobotnych, ktérzy podj  eli prac e:
* 0soby poprzednio 805 | 800 | 824 | 824 | 823 | 833 | 850
pracuj ace
- w tym zwolnione
z przyczyn dotycz a- 2,8 2,0 2,1 3,7 3,8 3,2 29
cych zakfadu pracy
* osoby dafychczas 195 | 200 | 176 | 176 | 177 | 167 | 150
nie pracuj ace
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TABLICA 26. BEZROBOTNI

ZAREJESTROWANI

SNAPLYWY” |

W  YREJE-

STROWANI ,ODPLYWY” W WOJ. PODLASKIM W LATACH 2010-

2016 (w okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Nowo zarejestrowani bezrobotni 88386 | 75457 | 76151 | 79729 | 71790 | 71460 | 66405
Lhaplyw”, w tym rejestrujgcy sie:

* PO raz pierwszy 19307 | 16301 | 17145 | 16914 | 14375 | 13466 | 12065
+ po raz kolejny 69079 | 59156 | 59006 | 62815 | 57415 | 57994 | 54340
- po pracach interwencyjnych 901 728 492 432 355 106 108
- po robotach publicznych 1880 1096 535 788 429 315 377
- po stazu 10659 | 5717 | 4600 | 7507 | 6757 | 6960 | 6180
- po odbyciu przygotowania zawodo- 3 o8 3 1 18 6 21
wego dorostych
- po szkoleniu 4908 1436 | 2059 | 2095 1887 1579 | 1160
- po pracach spotecznie uzytecznych 1328 996 988 1017 820 847 900
Wyrejestrowani bezrobotni ,0d- 85794 | 73208 | 73366 | 77545 | 82285 | 76835 | 73063
ptyw”, w tym z powodu:
* podjecia pracy, z tego: 32794 | 31430 | 31037 | 36092 | 36806 | 38848 | 37873
- niesubsydiowanej, w tym: 24582 | 27777 | 26257 | 31361 | 31124 | 32240 | 29395
- pracy sezonowej 2323 3123 2762 3440 3312 3783 3606
- dziatalnosci gospodarczej - - - - - 1209 | 1094
- subsydiowanej, w tym: 8212 | 3653 | 4780 | 4731 | 5682 | 6608 | 8478
- prac interwencyjnych 2196 1580 1465 1201 1487 | 2225 | 2148
- robét publicznych 2503 622 949 1103 | 1068 | 1063 | 1143
) Z;"r‘g';gj"" na podjecie dziat. gospo- | 51454 | gao | 1407 | 1520 | 1678 | 1364 | 1328
- refundacji kosztéow wyposazenia
stanowiska pracy/kosztéw zatrud- 1349 613 857 845 1212 1310 | 1081
nienia bezrobotnego (od 2014r.)
 szkolenia 4961 1455 | 2137 | 2066 1959 1596 | 1167
* stazu 10561 | 3822 | 6571 | 6855 | 8113 | 7238 | 6754
. g*r;():/r?otowanla zawodowego doro- 24 8 5 19 6 29 1
 pracy spofecznie uzytecznej 1468 957 1040 1080 844 1037 955
* odmowy bez uzasadnionej przyczy-
ny przyjecia propozycji odpowiedniej | 2488 1498 896 1032 959 1122 | 1622
pracy lub innej formy pomocy
* niepotwierdzenia gotowosci do pracy | 24947 | 23778 | 20129 | 18695 | 19361 | 14724 | 12252
» dobrowolnej rezygnacji ze statusu | 4g55 | 5414 | 5784 | 5945 | 6893 | 6007 | 6183
bezrobotnego
* nabycia praw do Swiadczenia prze- | g5z | g74 | 1087 | 1198 | 1095 | 1013 | 847

demerytalnego
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TABLICA 27. AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH KOBIE T
| FORMY PASYWNE W WOQOJ. PODLASKIM W LATACH 2010-
2016 (w okresie sprawozdawczym)

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU

WyszczegOlnienie 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
FORMY AKTYWNE
o Podjecia pracy ogotem, ztego: | 14850 | 15314 | 15070 | 17498 | 17745 | 18665 | 17949
) f’lﬁ%r_"ewbsy"'o""anej’ 11282 | 13687 | 12945 | 15401 | 15226 | 15705 | 14024
- pracy sezonowej 1053 | 1508 | 1323 | 1681 | 1548 | 1861 | 1671
- dzialalno $ci gospodarczej - - - - - 385 303
- pracy subsydiowanej,  Wtym | s550 | 1657 | 2125 | 2097 | 2519 | 2960 | 3925
w ramach:
- prac interwencyjnych 1285 | 892 844 711 865 | 1240 | 1184
- robo6t publicznych 1127 | 261 417 483 495 483 532
- $rodkéw na dziatalno $€ go-
spodarcz a 680 251 476 536 589 465 483
- refundacji kosztow wyp o-
sazenia stanowiska pracy /
kosztéw zatrudnienia bez- 464 204 329 336 475 4r8 38
robotnego (od 2014r.)
o Szkolenia 1840 | 463 652 600 567 297 188
o Staze 7154 | 2603 | 4361 | 4322 | 4985 | 4685 | 4483
o Przygotowanie zawodowe dor o- 12 7 3 13 1 8 6
stych
o Prace spotecznie u zyteczne 858 600 606 649 497 607 557
o Skierowanie do agencji zatrud-
nienia w ramach zlecania dzia- - - - - - 458 749
tan aktywizacyjnych
FORMY PASYWNE
0 Liczba kobiet uprawnionych
do zasitku dla bezrobotnych 3535 | 3796 | 3803 | 3070 | 2668 | 2808 | 2490
(stan w ko Acu roku)
o0 Swiadczenie przedemerytalne
(w calym roku) 345 472 737 752 673 629 531
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TABLICA 28. BEZROBOTNI SKIEROWANI DO PRAC INTERWENC YJNYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIA-
TOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

. Liczba os6b bezrobotnych skierowanych % udziat wyrejestrowanych z tytutu podj  ecia prac inter-

Llj)rg\;vcljalt:?rggy do prac interwencyjnych wencyjnych do ,odptywéw” ogétem
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Augustow 17 11 13 11 12 24 14 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2 0,5 0,3
Biatystok 241 92 106 89 295 625 587 0,8 0,3 0,4 0,3 1,1 2,3 2,4
Bielsk Podl. 49 51 61 42 63 77 72 1,4 1,7 2,1 1,3 1,9 2,6 2,6
Grajewo 284 263 187 167 155 158 182 6,0 6,5 4.4 4,1 3,5 3,6 4,5
Hajnéwka 147 143 139 86 107 101 90 4,1 5,0 51 2,9 3,2 3,5 3,6
Kolno 162 71 59 52 48 76 72 3,9 2,5 2,1 1,7 1,5 2,2 2,2
tomza 305 150 206 122 86 166 190 4,2 2,4 3,2 1,8 1,2 2,3 2,7
Monki 135 93 113 119 141 154 168 6,0 5,2 5,8 5,8 5,9 7,2 7,0
Sejny 51 86 43 22 18 41 27 2,0 4,6 1,9 0,8 0,6 1,7 1,1
Siemiatycze 107 102 77 83 80 99 82 4,9 52 3,7 3,8 3,6 4,2 3,9
Sokotka 161 149 127 114 129 209 202 3,2 3,6 2,8 2,5 2,5 4.4 4,1
Suwatki 227 153 104 68 102 226 246 2,5 2,1 1,5 0,8 1,2 3,2 3,7
Wysokie Maz. 219 151 169 167 212 186 164 6,3 5,4 5,8 6,0 6,6 6,8 6,6
Zambrow 91 65 61 59 39 83 52 2,2 2,1 2,0 1,7 1,1 2,5 1,6
Woj. podlaskie 2196 1580 1465 1201 1487 2225 2148 2,6 2,2 2,0 1,5 1,8 2,9 29
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TABLICA 29. BEZROBOTNI SKIEROWANI DO ROBOT PUBLICZN YCH W WOJ. PODLASKIM WEDtLUG POWIATO-
WYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Powiatowy Liczba os6b bezrobo;r:])étl:ilgzs:)iﬂe:Lowanych do robét % udzia; l\j\ila)l/irgﬁitgﬁv;in)é%hp@:vyéwg g)g(]);jem ecia robot
Urzad Pracy i
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Augustow 131 47 61 64 94 113 121 2,6 1,1 1,4 1,4 2,0 2,5 2,6
Biatystok 275 142 141 101 110 120 80 0,9 0,5 0,5 0,4 0,4 0,5 0,3
Bielsk Podl. 115 29 42 39 19 44 43 3,3 1,0 1,4 1,2 0,6 15 1,6
Grajewo 163 0 9 67 78 81 68 3.4 0,0 0,2 1,6 1,8 19 1,7
Hajnéwka 104 0 29 92 69 104 109 2,9 0,0 11 3,1 2,1 3,6 4,3
Kolno 638 118 129 109 73 41 38 15,4 4,1 4,7 3,6 2,2 1,2 1,2
tomza 427 164 224 198 195 223 246 5,9 2,7 3.4 3,0 2,7 3,1 35
Monki 119 54 64 53 55 65 59 5,3 3,0 3,3 2,6 2,3 3,0 2,5
Sejny 257 4 99 205 218 83 146 10,0 0,2 4,4 7,8 7.3 3,4 6,1
Siemiatycze 0 0 6 0 0 0 0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Sokotka 134 34 70 54 81 114 143 2,7 0,8 1,6 1,2 1,6 2,4 2,9
Suwatki 105 30 59 114 47 47 44 1,2 0,4 0,8 1,4 0,6 0,7 0,7
Wysokie Maz. 17 0 6 3 10 28 36 0,5 0,0 0,2 0,1 0,3 1,0 1,4
Zambrow 18 0 10 4 19 0 10 0,4 0,0 0,3 0,1 0,5 0,0 0,3
z‘li?é podla- | 5503 | 622 | 949 | 1103 | 1068 | 1063 | 1143 | 29 | 08 | 13 | 1.4 | 13 | 14 | 16
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TABLICA 30. BEZROBOTNI, KTORZY OTRZYMALI SRODKI NA PODJECIE DZIALALNO SCI GOSPODARCZEJ
W WOQOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie

sprawozdawczym)

rouy | e T | o oadom "

Urzad Pracy i
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Augustow 184 80 151 118 139 99 94 3,7 1,9 3,5 2,6 29 2,2 2,0
Biatystok 678 373 485 650 636 518 576 2,3 1,4 1,9 2,4 2,3 1,9 2,3
Bielsk Podl. 101 33 52 59 69 52 40 2,9 1,1 1,8 1,9 2,0 1,7 1,5
Grajewo 153 44 90 91 83 80 81 3,2 11 2,1 2,2 1,9 1,8 2,0
Hajnowka 41 16 24 17 26 15 22 1,2 0,6 0,9 0,6 0,8 0,5 0,9
Kolno 67 1 90 66 93 43 39 1,6 0,0 3,2 2,2 2,8 1,2 1,2
tomza 244 42 131 145 149 132 106 3.4 0,7 2,0 2,2 2,0 1,8 1,5
Monki 51 12 38 27 31 32 28 2,3 0,7 2,0 1,3 1,3 15 1,2
Sejny 58 16 37 31 56 36 40 2,2 0,9 1,6 1,2 1,9 1,5 1,7
Siemiatycze 49 8 14 18 29 25 25 2,2 0,4 0,7 0,8 1,3 1,1 1,2
Sokotka 80 40 62 60 75 69 65 1,6 1,0 1,4 1,3 1,5 15 1,3
Suwatki 178 44 105 90 103 128 90 2,0 0,6 1,5 1,1 1,2 1,8 1,4
Wysokie Maz. 126 50 80 85 105 85 77 3,6 1,8 2,7 31 3,3 31 3,1
Zambréw 120 51 48 63 84 50 45 2,9 1,6 1,5 1,8 2,4 1,5 1,4
Woj. podlaskie 2130 800 1407 | 1520 | 1678 | 1364 | 1328 2,5 1,1 1,9 2,0 2,0 1,8 1,8
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TABLICA 31. BEZROBOTNI, KTO RZY PODJ ELI PRACE W RAMACH REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSA ZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY/KOSZTOW ZATRUDNIENIA BEZROBOT NEGO W WOJ. PODLA-
SKIM WEDLUG POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Liczba bezrobotnyeh, kirzy pod giprac ew ramach | o 28 YNGR SRS NP SERES
Powiatowy TR | ST wyposa zenia e EEL sazenia stanowiska pracy/kosztow zatrudnienia bezro-
Urzad Pracy nowiska pracy/kosztow zatrudnienia bezrobotnego botnego do ,odplywéw” ogotem
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Augustow 141 96 87 86 95 83 78 2,8 2,3 2,0 19 2,0 1,8 1,7
Biatystok 295 146 154 253 343 369 246 1,0 0,5 0,6 0,9 1,2 1,4 1,0
Bielsk Podl. 89 35 70 56 71 94 89 2,6 1,2 2,4 1.8 2,1 3,1 3,3
Grajewo 99 70 82 81 84 102 91 2,1 1,7 1,9 2,0 19 2,3 2,3
Hajnéwka 28 9 14 8 21 14 15 0,8 0,3 0,5 0,3 0,6 0,5 0,6
Kolno 32 3 22 21 38 13 8 0,8 0,1 0,8 0,7 1,2 0,4 0,2
tomza 242 92 143 136 149 194 173 3.4 1,5 2,2 2,0 2,0 2,7 2,5
Monki 39 10 15 13 30 31 27 1,7 0,6 0,8 0,6 1,3 15 11
Sejny 18 3 12 12 15 12 16 0,7 0,2 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7
Siemiatycze 48 26 34 23 57 65 40 2,2 1,3 1,6 11 2,6 2,8 19
Sokotka 65 36 57 50 88 87 84 1,3 0,9 1,3 11 1,7 1,8 1,7
Suwatki 113 66 88 49 103 118 89 1,3 0,9 1,2 0,6 1,2 1,7 1,3
Wysokie Maz. 68 16 24 19 48 47 43 2,0 0,6 0,8 0,7 15 1,7 1,7
Zambrow 72 5 55 38 70 81 82 1,7 0,2 1,8 11 2,0 2,5 2,6
Woj. podlaskie | 1349 613 857 845 1212 | 1310 | 1081 1,6 0,8 1.2 11 15 1,7 15
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TABLICA 32. BEZROBOTNI SKIEROWANI NA SZKOLENIA W WO J. PODLASKIM WEDtUG POWIATOWYCH URZ E-
DOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktére rozpocz ely:
Powiato i f
UI’ZVqV(IZ] P:’;’é’y szkolenie w tym w ramach bonu szkoleniowego
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015 2016

Augustow 440 133 203 131 194 98 56 0 0
Biatystok 1717 698 983 980 719 697 535 176 118
Bielsk Podl. 161 45 28 32 42 47 29 9 9
Grajewo 212 23 45 18 34 28 23 4 11
Hajnowka 249 54 46 70 124 51 29 0 0
Kolno 145 6 33 85 61 30 29 14 16
tomza 213 63 124 81 99 93 61 9 5
Monki 151 69 52 42 32 36 23 13 11
Sejny 194 23 91 91 95 38 45 6 3
Siemiatycze 99 29 30 28 29 23 8 1 0
Sokatka 331 97 146 144 105 150 129 22 12
Suwatki 446 132 138 217 158 137 104 4 0
Wysokie Maz. 257 34 128 38 202 82 38 16 13
Zambréw 346 49 90 109 65 86 58 0 0
woj. podlaskie 4961 1455 2137 2066 1959 1596 1167 274 198
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TABLICA 33. STAZE U PRACODAWCY | PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROStYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG
POWIATOWYCH URZEDOW PRACY W LATACH 2010-2016 (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktore rozpocz ely:
Powiatowy . ST Ex .
Urzad Pracy staz u pracodawcy 212223282 przygotowanie zawodowe dorostych
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015 | 2016 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Augustow 679 189 423 391 466 573 466 30 16 7 8 0 0 0 0 0
Biatystok 1666 739 741 948 960 1190 929 219 134 11 0 0 0 0 13 0
Bielsk Podl. 667 252 387 406 428 318 330 26 12 1 0 0 0 0 0 0
Grajewo 692 240 474 385 408 431 436 11 17 0 0 0 0 0 0 0
Hajnéwka 355 206 298 359 366 400 372 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 919 342 520 641 790 705 758 32 0 0 0 0 0 0 0 0
tomza 691 333 614 529 899 531 580 10 5 0 0 0 0 0 0 0
Monki 451 117 273 326 421 358 296 3 0 0 0 0 0 0 0
Sejny 851 349 693 823 1007 642 617 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Siemiatycze 425 159 320 337 339 370 331 1 0 0 0 0 0 0 0
Sokotka 910 322 670 614 737 739 647 28 2 0 0 0 0 0 0 0
Suwalki 718 216 456 412 382 338 288 20 0 5 0 5 19 6 7 11
Wysokie Maz. 731 191 326 313 456 241 262 5 0 0 0 0 0 0 1 0
Zambrow 806 167 376 371 454 402 442 25 0 0 0 0 0 0

\;:I)\é?jjllaskie 10561 | 3822 | 6571 | 6855 | 8113 | 7238 | 6754 | 420 190 24 8 5 19 6 22 11
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TABLICA 34. PRACE SPOLECZNIE U ZYTEC;NE ORAZ BEZROBOTNI SKIEROWANI DO AGENCJI ZATRU DNIENIA
W RAMACH ZLECANIA DZIALA N AKTYWIZACYIJNYCH W WOJ. PODLASKIM WEDLUG POWIATOW
W LATACH 2010 - 2016 (w okresie sprawozdawczym)

Osoby bezrobotne, ktére:
Powiatowy . . w tym w ramach E ST EIUDL DR U [
Urzad Pracy rozpocz ety prace spotecznie u zyteczne PAI t_rudnl_enla'w rama_tch zI_eca-
nia dziata n aktywizacyjnych

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015 2016 2015 2016
Augustow 138 63 63 61 75 83 92 0 0 0 274
Bialystok 467 281 303 371 80 186 145 40 0 200 315
Bielsk Podl. 57 43 47 53 54 65 47 28 21 206 0
Grajewo 152 96 117 108 100 103 111 0 0 0 82
Hajnéwka 205 157 160 136 170 169 151 0 0 221 0
Kolno 48 0 0 0 20 61 70 61 70 217 84
tomza 257 169 146 158 149 157 140 20 20 0 244
Monki 12 11 15 12 13 14 16 0 168
Sejny 0 0 0 0 0 0 5 0 0
Siemiatycze 6 12 40 26 38 54 63 10 0 0
Sokétka 57 38 46 52 52 53 55 0 10 0 286
Suwatki 69 68 77 70 73 55 38 10 10 0 0
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zambréw 0 19 26 33 20 37 22 22 0 0 0
Woj. podlaskie 1468 957 1040 1080 844 1037 955 191 136 844 1453
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TABLICA 35. EFEKTYWNO S€C FORM WSPARCIA KLIENTOW POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY WOJ. PODLA-

SKIEGO W 2016 ROKU

Formy wsparcia:

. 9 & & d Lo ¢ . Ne | 280 | &8 N T - T
Powia- o N b & = 5 o % o 8N | 888Y | N0 | S88g| 2 NT S S
towy < :E‘ N 52 c .o S 22G| 5@ s 50| 2NsEc | goN |8z | L 0oE 88

X = s .8 fui 2 < 53 | 832 & 22 25| @goow [ 8E5L | 2855|5258
Elest 2 |25| % | gN|SS| 82 |5888| 5% | = | aN| 558z =98 |5528| 33 |855¢%
Pracy P E= > 5 s S 3 2 Be|ScS58|82 Bgse| ¢ §$~§§
s z 2 8 a N s 2 3| 822 » S = g nE 2
* 59 0 431 19 11 1 0 20 119 92 0 54 58 290
/s*t‘é%\f' = | 47 0 423 6 11 1 17 113 | 24 0 46 40 254
79,7 = 98,1 | 31,6 | 100,0 | 100,0 - 85,0 950 | 26,1 - 85,2 69,0 87,6 -
_ * 556 | 122 | 899 187 80 9 10 660 79 111 5 528 328 1569 31
St';"(y' | 230 79 850 186 77 9 6 577 79 34 4 513 314 539 6
1 41,4 | 64,8 | 945 | 99,5 | 96,3 | 1000 | 60,0 | 87,4 | 100,0 | 30,6 80,0 97,2 95,7 34,4 19,4
Bielsk * 28 10 283 9 24 1 0 69 45 38 2 48 40 228 10
Podla- |** 21 9 253 9 23 1 0 64 36 8 2 48 34 164 1
ski **1 75,0 | 90,0 | 89,4 | 100,0 | 95,8 | 100,0 - 92,8 | 80,0 | 21,1 | 100,0 100,0 85,0 71,9 10,0
* 23 11 371 18 69 24 0 153 65 114 10 80 54 120 0
Grajewo |™ 21 11 328 17 65 22 0 145 61 28 5 0 38 92 0
**1 91,3 |1000| 88,4 | 944 | 94,2 | 91,7 - 94,8 | 93,8 | 24,6 50,0 0,0 70,4 76,7 -
_ * 38 0 277 0 10 0 0 56 115 | 150 0 11 8 224 0
E;‘”OW' =1 20 0 268 0 2 0 0 50 78 21 0 6 168 0
| 52,6 - 96,8 - 20,0 - - 89,3 67,8 | 14,0 - 0,0 75,0 75,0 -
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Formy wsparcia:

owy |\ x| & |g55| § |8F|Ng| 2% |553| 28| B | 2% | 3583 |e5¥|gzgd| EL |eEedn
Urzad 9 a'c 7] = g2 c2 |89 | £33 PN | c59. | cw8|5K0e| > |(g228
Pracy 5| g2 E" | s® | 57 |28°| 8 | § |§s|SE858 |32 |8858 8% |28t
S z | ° g8 |&% | § e 585|885 | &S 2 |8 |¥=e
* 29 16 710 19 28 0 0 77 34 70 0 33 36 139
Kolno * 18 16 616 15 27 62 34 3 0 30 21 88
**1 62,1 |1000| 86,8 | 78,9 | 96,4 - - 80,5 | 100,0 | 4,3 - 90,9 58,3 63,3 -
* 61 5 537 1 45 34 0 198 227 | 139 a4 130 102 300 16
tomza | | 48 3 428 1 43 27 0 173 222 11 27 36 71 266 3
| 78,7 | 60,0 | 79,7 | 100,0 | 956 | 79,4 - 87,4 | 97,8 | 7,9 61,4 27,7 69,6 88,7 | 188
* 22 10 295 6 14 0 0 156 69 14 0 11 7 70 11
Monki | ™ 15 10 272 5 14 0 0 136 62 3 0 10 1 23 1
** 1 68,2 |100,0| 92,2 | 833 | 100,0 - - 87,2 89,9 | 21,4 - 90,9 14,3 32,9 9,1
* 46 3 548 0 0 1 35 91 5 0 0 0 272
Sejny * 16 2 465 0 0 34 76 1 0 0 0 237 0
1 348 | 66,7 | 84,9 - - 100,0 | 100,0 | 97,1 83,5 | 20,0 - - - 87,1 -
o * 8 0 280 1 17 0 84 0 60 0 30 38 358 0
tsy'fzrg'a' * 6 0 230 1 16 0 0 75 0 5 0 29 31 239 0
75,0 - 82,1 | 100,0 | 94,1 - - 89,3 - 8,3 - 96,7 81,6 66,8 -
* 125 11 659 25 9 0 0 222 129 44 0 65 75 820 20
Sokétka | ™ g5 | 11 599 25 9 0 0 212 120 12 0 61 51 637 8
“*1 68,0 |100,0| 90,9 | 100,0 | 100,0 - - 955 | 93,0 | 27,3 - 93,8 68,0 77,7 | 40,0
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Formy wsparcia:

i $ g o @ |28 | § |8 |sg|ffew|gs Bo |t |¥Ba
Powia- E %; 2 oo 5 %E-C = % 2 §88=’ S 8w -gﬁn% E‘m NT R G
towy || & | 55| W §S | NE | 2% |52S| 82 | B2 | 828|383 | sop |Sz2g2| 25 |eE8s
Urzad o o ® 2R | €2 g2 58% | £F E.*C 2R gs,gg. sh&|S588| 35 |g32¢8
Pracy 5 | E® £ < c 2s=| 8 5 8ol &g53|5e°|8858| 8° |22as

2 = S 5] NG ) 2 s2|E£Sea| 9L ~=28=| 5 X905 2
2 z = o S N = €] aE | & ?Q w 8 £ a wxc
* 106 289 36 4 8 205 40 30 20 119 63 508
Suwatki | ™ | 95 0 253 34 7 174 39 13 107 49 222
| 89,6 = 87,5 = 94,4 | 50,0 87,5 84,9 97,5 | 20,0 65,0 89,9 77,8 43,7 -
N 37 13 223 0 2 0 1 95 30 0 0 39 46 222 0
m’;"k'e =1 33 13 108 0 2 88 25 0 37 36 189 0
**1 89,2 |100,0| 88,8 - 100,0 - 100,0 | 92,6 | 833 - - 94,9 78,3 85,1 -
* 58 0 294 4 25 8 89 7 18 7 57 64 194 0
Za- *k
mbrow | 40 0 259 4 25 6 0 85 7 0 3 53 49 177 0
69,0 = 88,1 | 100,0 | 100,0 | 75,0 . 955 | 100,0 | 0,0 42,9 93,0 76,6 91,2 .
Woj * | 1196 | 201 | 6096 | 289 | 370 82 20 2119 | 1050 | 885 88 1205 919 5314 88
podla- |™ | 695 | 154 | 5442 | 269 | 348 69 15 1892 | 952 | 156 54 970 741 3295 19
shgs **| 581 | 766 | 89,3 | 931 | 941 | 841 | 750 | 89,3 | 90,7 | 17,6 61,4 80,5 80,6 62,0 | 216

gdzie: * Liczba os6b, ktére zakonczyly uczestnictwo w programie

** | iczba o0séb, ktére uzyskaly zatrudnienie w trakcie lub w okresie 3 miesiecy od zakonczenia uczestnictwa w programie/prowadzity dziatalno$é go-

spodarcza 3 miesigce po zakonczeniu umowy
*+* Efektywno$c¢ (procentowy udziat uczestnikow podejmujgcych prace w liczbie konczacych uczestnictwo w programie)
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TABLICA 36. EFEKTYWNO $€ FORM WSPARCIA KLIENTOW POWIATOWYCH URZ EDOW PRACY W WOJ. PODLA-
SKIM W 2016 ROKU WEDtLUG WYBRANYCH KATEGORII BEZROBO TNYCH

Formy wsparcia:

& 2 24 ® e L8 lag nEo s | &%
e |55 Lz 5| 2 55| ,S|.2|85|8880 |88« (888 |28 Nwxd
g 82 N sz -5 c5 | 225 | 88 g‘N 50 |2NSo| gonN | sSS 8z28loEY 5
Wyszczegodlnienie | X = €O £ |83 | 82 |82 | 2585 | 06 |82 | Fx|2o89 | cwf | 028 |ES53|c58¢
X |28 | ? |gnN @ S (388|828 |28 |5 |890z (=28 |88? EO'EE:-GE
o 1Y 2 s | 2|83 g| 2|8e2|E£s88|88 |SiB |gg3|28ns
: z = S| anN I= 3|S5 |&s8 R I
* | 1196 | 201 | 6096 | 289 | 370 | 82 20 | 2119 | 1050 | 885 88 1205 | 919 | 5314 88
Bezrobotni # | 695 | 154 | 5442 | 269 | 348 | 69 15 | 1892 | 952 | 156 54 970 741 | 3295 19
ogotem, w tym:
w+| 581 | 76,6 | 89,3 | 93,1 | 941 | 84,1 | 750 | 89,3 | 90,7 | 17,6 | 61,4 80,5 | 806 | 620 | 216
* | 187 | 16 |4092 | 194 | 166 | 48 8 | 1198 | 451 | 522 34 413 372 | 2807 78
kobiety # | g8 | 12 |3641| 184 | 156 | 45 8 | 1086 | 415 | 108 20 325 311 | 1764 16
w471 | 75,0 | 89,0 | 94,8 | 940 | 93,8 | 100,0 | 90,7 | 92,0 | 20,7 | 5838 78,7 | 836 | 628 | 205
* | 753 | 201 | 3769 | 287 | 369 | 82 12 | 822 | 279 | 84 x 626 385 | 2017 38
do30roku zycia |** | 463 | 154 | 3352 | 268 | 347 | 69 10 | 741 | 271 | 24 X 491 311 | 1269 10
w| 615 | 76,6 | 88,9 | 93,4 | 940 | 841 | 833 | 90,1 | 97,1 | 28,6 X 784 | 808 | 629 | 263
* | 423 | 123 | 2433 | 163 | 137 | 42 10 | 419 | 98 | 30 x 228 217 | 1177 21
:’ytgl’;“ do25roku T [ 57 | o2 | 2151 | 153 | 130 | 34 9 374 | 92 | 11 X 179 171 | 722 6
w| 657 | 74,8 | 88,4 | 93,9 | 949 | 81,0 | 90,0 | 89,3 | 93,9 | 36,7 x 785 | 788 | 61,3 | 286
* | 379 | 52 | 2249 | 59 25 20 4 723 | 424 | 778 37 352 323 | 2446 60
f;‘g%‘t’rt]riwa'e bez- T | 174 | 39 | 1964 | 48 23 13 2 608 | 375 | 125 20 268 224 | 1413 13
w+ | 459 | 750 | 87,3 | 81,4 | 92,0 | 650 | 50,0 | 84,1 | 88,4 | 16,1 | 541 76,1 | 693 | 57,8 | 217
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Formy wsparcia:

' ' ! v © . oG N ' Yoo
e |c% g £ F|E8 | 2| o|BE|Scev|fs.|BE gt Nt
o e = o< > c QLo | oo ®|x Ecu_ N O N ©
§ |2 | ™ |s2| =3 | 5| 228| 38| &85 |c2|58Ea|eonN |5 |E228/wElE
Wyszczegolnienie | X S ES| £ |83 | 82 |82 |85%| 5|8 |ox|228% v |98 |588|c58 ¢
N |28 gN < S| 28|22 |25 |8>|8@L8E|23°|c€L |€E25/833%
% =N 2 S = ﬁ% 2 2| ge|scSy8| 8 538 O%-c—‘ca)"gg
: z = S| anN I= 3|S5 |&s8 R
* 104 X 654 X X X 2 404 432 | 380 88 88 99 548 16
ip;’(‘:"i’;’ zej50roku 1 | 59 x | 567 | «x X X 1 346 | 391 | 48 54 68 74 | 222 3
**k 48,1 X 86,7 X X X 50,0 85,6 | 90,5 | 12,6 61,4 77,3 74,7 40,5 18,8
* 6 X 75 X X X 0 60 100 60 3 5 10 117 0
w tym powy zej 60 |,
roku 2ycia 0 X 64 X X X 0 55 90 6 1 4 8 51 0
**x 0,0 X 85,3 X X X - 91,7 | 90,0 | 10,0 33,3 80,0 80,0 43,6 -
Korzystaj ace ze 11 0 | 72 1 0 0 0 18 | 10 | 130 0 2 3 134 7
Swiadczen z o
pomocy spolecz- 3 0 66 1 0 0 0 18 8 29 0 0 2 85 2
nej *xx 27,3 - 91,7 | 100,0 - - - 100,0 | 80,0 | 22,3 - 0,0 66,7 63,4 28,6
o * 127 20 688 19 9 9 1 271 76 88 0 184 90 682 12
posiadaj ace co
najmniej jedno ok 75 17 621 17 9 7 1 237 72 19 0 142 58 423 5
dzieckodo 6. z.
***| 59,1 | 850 | 90,3 | 89,5 | 100,0 | 77,8 | 100,0 | 87,5 | 94,7 | 21,6 - 77,2 64,4 62,0 41,7
posiadaj gce co * 0 0 3 0 0 0 0 2 3 4 0 0 0 7 0
najmniej 1 dziec- o
ko niepeino- 0 0 3 0 0 0 0 1 3 1 0 0 0 1 0
sprawne do 18r. z. | *x* = - 100,0 - - - - 50,0 | 100 | 25,0 - - - 14,3 -
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Formy wsparcia:

: o o Vo | Qs Y N \ Lo 1
e |s% & g 5|83 2l o|55|555% |58, 858 |25 N2
c o= N c = = ;(DE [Tl >c -5&; 2 Nc 'coN c c ugt_u N._HE
Al © = §2| 53 S © 2 8c | o8 ©9 33| 208|885 (g LEOS
Wyszczegoblnienie | X 5 0 I 83 c.0 S22 282|085 | 8L | &> a8 |coS|T28 |[EL3|c58
) 55 1] 8 s 7 2S£ | 5898 | 5 S o Nlcogezs|gw8 | 8=5 83|03 -2
N & € © D0 2 E =5 (O] C g = = o T © = © ; o <
N 2 s | 2|8% g| 2|8e2|E£s88|88 |55 |gg3|28os
! s £ g | 58 E 5°|8287 |48 |35 [2NT|¥Ee
* 35 204 | 2 9 3 1 95 | 93 | 85 10 19 45 309 4
niepetnosprawni ** 17 0 171 2 9 1 85 84 17 7 16 40 179
x+| 486 | - | 83,8 |100,0| 100,0 | 33,3 | 100,0 | 89,5 | 90,3 | 20,0 | 70,0 842 | 889 | 57,9 0,0
* | 427 | 74 |2426| 86 | 110 | 32 727 | 491 | 363 17 320 284 | 1271 34
\fvi?“esz"a" na # | 287 | 62 |2164| 76 | 100 | 27 6 654 | 443 | 66 10 229 223 | 629 9
x+| 672 | 838892884 | 909 | 844 | 857 | 90,0 | 90,2 | 18,2 | 588 716 | 785 | 495 | 26,5
* 6 o [ 21| o 0 0 0 6 2 | 1 0 0 2 47 1
cudzoziemcy ok 2 o | 20| o 0 0 0 4 2 0 0 0 2 19 0
wx| 333 | . | 952 | - - - - 66,7 | 100,0| 0,0 - - 100,0 | 40,4 0,0

gdzie: * Liczba o0s6b, ktére zakonczyly uczestnictwo w programie, cze$¢ os6b rozpoczeta udziat w poprzednim roku
** | iczba osob, ktére uzyskaty zatrudnienie w trakcie lub w okresie 3 miesiecy od zakonczenia uczestnictwa w programie/ prowadzity dziatalno$¢ gospodarczg 3 miesigce

po zakonczeniu umowy

*** Efektywnos$¢ (procentowy udziat uczestnikow podejmujgcych prace w liczbie koficzacych uczestnictwo w programie)
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TABLICA 37. LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH W PO-
SZCZEGOLNYCH MIASTACH | GMINACH WOJ. PODLASKIE-
GO W 2016 ROKU (stan w koncu roku)

LIS Liczba o

TR EL () bezro- . .| dtugo-

Lp. gminy (gm) botnych . do30 |wtymdo [ powyzej o~
miasta i gminy og6lem kobiety _roky 25 roku 50 roku b

(migm) zycia zycia zycia botni*)

Woj. podlaskie ogétem 18361 22057 |14538| 7082 | 13698 | 29301
Powiat augustowski 2539 | 1101 | 733 381 796 1562

1 | Augustow (m) 1226 531 261 131 456 722
2 | Augustéw (gm) 261 121 110 53 56 150
3 | Bargtéw Koscielny (gm) 247 117 92 51 57 170
4 | Lipsk (migm) 304 125 108 57 96 190
5 | Nowinka (gm) 111 42 31 17 35 77
6 | Plaska (gm) 174 74 52 27 43 114
7 | Sztabin (gm) 216 91 79 45 53 139
Powiat m. Biatystok 11321 | 5080 | 2564 930 3575 7062
Powiat biatostocki 5949 | 2612 | 1752 809 1720 3694

1 | Choroszcz (migm) 452 205 144 55 111 269
2 | Czarna Biatostocka(m i gm) 450 241 142 73 127 245
3 | Dobrzyniewo Duze (gm) 284 125 101 54 80 165
4 | Grodek (gm) 293 126 62 30 105 193
5 | Juchnowiec Koscielny(gm) 531 220 151 66 155 302
6 |tapy (migm) 1340 559 402 185 386 934
7 | Michatowo (m i gm) 354 144 98 43 97 222
8 | Poswietne (gm) 144 78 62 37 29 95
9 | Suprasl (migm) 572 242 143 65 194 347
10 | Suraz (m i gm) 89 31 33 17 17 49
11 | Turos$n Koscielna (m i gm) 241 101 67 36 79 147
12 | Tykocin (m i gm) 162 62 60 29 38 89
13 | Wasilkéw (m i gm) 598 302 150 61 165 375
14 | Zabtudéw (m i gm) 378 149 110 44 130 227
15 | Zawady (gm) 61 27 27 14 7 35
Powiat bielski 1667 806 514 252 492 942

1 | Bielsk Podlaski (m) 897 | 440 | 226 91 208 | 471
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mi';g::?:n) It_)i((e:zzrtz)a} = . .| dlgo-
Lo gminy (grr_l) botnych ; COEl | TImED || ] trwale
miasta i gminy og6lem kobiety _rokp 21:3 quu 59 quu g
(migm) zycia zycia zycia botni*)
2 | Bransk (m) 119 57 38 19 34 77
3 | Bielsk Podlaski (gm) 184 95 64 34 48 104
4 | Bocki (gm) 104 55 45 23 24 68
5 | Bransk (gm) 92 37 51 31 17 50
6 | Orla (gm) 87 40 23 13 21 55
7 | Rudka (gm) 75 35 29 19 24 a7
8 | Wyszki (gm) 109 47 38 22 26 70
Powiat grajewski 3082 | 1490 | 967 496 782 1977
1 | Grajewo (m) 1530 793 408 195 446 968
2 | Grajewo (gm) 340 164 143 81 65 215
3 | Radzitéw (gm) 201 86 81 43 38 132
4 | Rajgréd (migm) 349 150 99 49 85 219
5 | Szczuczyn (m i gm) 448 208 157 82 103 304
6 | Wasosz (gm) 214 89 79 46 45 139
Powiat hajnowski 1658 717 389 180 538 924
1 | Hajnéwka (m) 729 310 164 70 238 356
2 | Biatowieza (gm) 100 34 22 10 27 74
3 | Czeremcha (gm) 160 76 40 25 52 98
4 [ Czyze (gm) 44 16 15 8 30
5 | Dubicze Cerkiewne (gm) 55 26 17 17 25
6 | Hajnéwka (gm) 126 54 31 18 31 60
7 | Kleszczele 86 39 24 10 26 52
8 | Narew (gm) 184 75 34 16 76 125
9 | Narewka (gm) 174 87 42 16 63 104
Powiat kolne nski 2689 | 1199 | 1123 677 499 1777
1 | Kolno (m) 789 354 243 123 208 505
2 | Grabowo (gm) 194 82 97 59 35 128
3 | Kolno (gm) 584 265 276 182 83 387
4 | Maty Ptock (gm) 360 147 162 102 61 244
5 | Stawiski (m i gm) 343 168 143 84 51 222
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mi';g::?:n) It_)i((e:zzrtz)a} = . .| dlgo-
Lo gminy (grr_l) botnych ; COEl | TImED || ] trwale
miasta i gminy og6lem kobiety _rokp 21:3 quu 59 quu g
(migm) zycia zycia zycia botni*)
6 | Turosl (gm) 419 183 202 127 61 291
Powiat m. Lom za 2878 | 1432 | 783 332 905 1609
Powiat tom zynski 2051 | 1028 | 880 513 390 1190
1 | Jedwabne (migm) 193 90 86 55 39 112
2 |tomza (gm) 434 221 169 92 93 237
3 | Miastkowo (gm) 236 107 102 71 38 145
4 | Nowogréod (m i gm) 166 85 62 33 35 101
5 | Pigtnica (gm) 403 224 188 112 70 222
6 | Przytulty (gm) 58 21 31 14 12 39
7 | Sniadowo (gm) 179 97 77 39 36 106
8 | Wizna (gm) 152 76 63 40 29 98
9 | Zbdjna (gm) 230 107 102 57 38 130
Powiat moniecki 1415 624 566 300 361 858
1 | Gonigdz (migm) 190 85 87 40 42 121
2 | Jasionéwka (gm) 81 34 37 18 22 51
3 | Jaswity (gm) 130 49 64 39 26 72
4 [ Knyszyn (migm) 237 107 82 40 72 151
5 | Krypno (gm) 137 65 54 32 36 93
6 | Monki (migm) 516 233 181 94 137 306
7 | Trzcianne (gm) 124 51 61 37 26 64
Powiat sejne nski 1376 578 474 234 297 854
1 | Sejny (m) 420 153 115 54 105 247
2 | Giby (gm) 231 119 89 44 53 156
3 [ Krasnopol (gm) 250 111 98 54 43 151
4 | Punsk (gm) 216 80 68 29 50 140
5 | Sejny (gm) 259 115 104 53 46 160
Powiat siemiatycki 1553 660 530 285 446 960
2 | Siemiatycze (m) 544 226 163 72 152 311
Drohiczyn (m i gm) 186 86 74 44 50 119
Dziadkowice (gm) 71 36 35 21 11 39
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mi';g::?:n) It_)i((e:zzrtz)a} = . .| dlgo-
Lo gminy (grr_l) botnych ; COEl | TImED || ] trwale
miasta i gminy 2 kobiety | roku 25roku | 50 roku
(m i gm) E30 20 zycia zycia zycia E’ggﬁ)
3 | Grodzisk (gm) 92 38 47 29 19 57
4 [ Mielnik (gm) 65 32 19 10 20 41
5 | Milejczyce (gm) 96 37 36 22 25 58
6 | Nurzec Stacja (gm) 266 106 65 36 101 185
7 | Perlejewo (gm) 59 24 32 23 12 39
8 | Siemiatycze (gm) 174 75 59 28 56 111
Powiat sokolski 3557 | 1469 | 1125 581 982 2403
1 | Dagbrowa Biatostocka(m igm)| 653 267 233 123 164 446
2 | Janow (gm) 146 60 60 31 28 82
3 | Korycin (gm) 87 29 35 20 18 58
4 [ Krynki (migm) 257 131 52 23 71 208
5 | Kuznica Biatostocka (gm) 266 98 76 36 75 188
6 | Nowy Dwoér (gm) 149 52 62 30 22 111
7 | Sidra (gm) 174 63 62 33 40 120
8 | Sokotka (m i gm) 1299 571 379 191 406 818
9 | Suchowola (m i gm) 326 112 119 69 92 238
10 | Szudziatowo (gm) 200 86 47 25 66 134
Powiat m. Suwatki 2076 | 1085 | 515 235 743 940
Powiat suwalski 844 427 330 166 200 358
1 | Bakatarzewo (gm) 58 32 23 10 16 23
2 | Filipéw (gm) 155 69 55 32 41 71
3 | Jeleniewo (gm) 64 35 32 15 13 27
4 | Przerosl (gm) 81 38 38 25 18 38
5 | Raczki (gm) 107 58 41 21 23 46
6 | Rutka Tartak (gm) 46 23 16 5 11 20
7 | Suwalki (gm) 206 104 68 22 55 83
8 | Szypliszki (gm) 77 45 32 20 15 30
9 | Wizajny (gm) 50 23 25 16 8 20
Powiat wysokomazowiecki 1847 763 750 418 436 1064
1 | wysokie Mazowieckie (m) 346 | 141 | 92 34 104 195
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mi';gg?:n) It_)i((e:zzrtﬁ — . .| dlgo-

Lp. gminy (grr_l) botnych ; do 30 | wtymdo [ powyzej ——

miasta i gminy og6lem kobiety _rokp 21:3 quu 59 quu g

(migm) zycia zycia zycia botni*)

2 | Ciechanowiec (m i gm) 349 139 137 75 94 210
3 [ Czyzew Osada (m i gm) 186 79 74 47 46 105
4 | Klukowo (gm) 130 53 72 47 18 88
5 | Kobylin Borzymy (gm) 57 15 38 21 7 34
6 | Kulesze Koscielne (gm) 81 44 41 24 17 51
7 | Nowe Piekuty (gm) 98 46 46 27 14 60
8 | Sokoty (gm) 209 84 96 55 48 126
9 | Szepietowo (migm) 269 113 101 57 69 137
10 | Wysokie Mazowieckie (gm) 122 49 53 31 19 58

Powiat zambrowski 1859 986 543 293 536 1127

1 | Zambréw (m) 1108 582 266 143 355 677
2 | Kotaki Koscielne (gm) 54 26 21 15 15 34
3 | Rutki (gm) 258 139 85 a7 65 176
4 [ Szumowo (gm) 140 81 55 28 33 76
5 | Zambréw (gm) 299 158 116 60 68 164

*) zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy
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Wykres 1. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia (% udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo) W WOj.
podlaskim w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)

80000 16
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60000 + + 14
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Wykres 2. Poziom bezrobocia rejestrowanego w woj. p

odlaskim w latach 2006-2016 (stan w kohcu miesigca)
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Wykres 3. Zmiany w poziomie bezrobocia (,przyptywy” i ,odptywy”) w woj. podlaskim w latach 2006-2016 (w kwarta-
le)
30000 @"przyptywy” m
O"odplywy"
25000 Owzrost/spadek bezrobocia
20000 1
15000 H
10000 H
5000 H
0 b
kwartaty
-10000
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Wykres 4. Bezrobotni ogétem, w tym kobietyim  ezczyzni w woj. podlaskim w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)
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Wykres 5. Bezrobotni ogétem, w tym z prawem do zasi  tku i bez prawa do zasitku w woj. podlaskim w latac ~ h 2006-
2016 (stan w koncu roku)
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Wykres 6. Bezrobotni ogétem wedlug miejsca zamieszk  ania w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)
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Wykres 7. Bezrobotni w woj. podlaskim wg grup wieku w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)
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Wykres 8. Bezrobotni w woj. podlaskim wg poziomu wy ksztatcenia w latach 2006-2016 (stan w koncu roku)
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Wykres 9. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug rodzaj
go miejsca pracy w latach 2011-2016

u dziatalno $ci ostatnie-
(stan w koncu roku)

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie

Przetworstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektr.,
gaz, pare wodng, gorgcg wode...

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami oraz dziataln zwigz z rekultywacjg

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wigczajgc motocykle

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i
ustugami gastronomicznymi

Transport i gospodarka magazynowa
Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci

Dziafaln profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i
dziatalnos¢ wspierajgca
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spot.

Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Dziataln zwigz z kulturg, rozrywka i rekreacjg
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Wykres 10. Bezrobotni w woj. podlaskim wedtug grup zawodow w latach
2006-2016 (stan w koncu roku)

5000 10000 15000 20000

Specjali $ci
Technicy i inny $redni peronel
Pracownicy biurowi
m2006
02007
Pracownicy ustug osobistych i 02008
sprzedawcy m2009
m2010
. . P 02011
Rolnicy, ogrodnicy, le $nicy i
rybacy 02012
m2013
] - 02014
Robotnicy przemystowi i
_

rzemie $lnicy 02015
02016

Operatorzy i monterzy maszyn i
urzadzen

Pracownicy przy pracach prostych

Bez zawodu

=i

333

WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU



SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJ. PODLASKIM W 2016 ROK U

Wykres 11. Oferty pracy zgtoszone do urz  eddéw pracy woj. podlaskiego w latach 2006-2016  (w kwartale)
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Wykres 12. Podj ecia pracy w woj. podlaskim w latach 2006-2016  (w kwartale)
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Wykres 13. Osoby bezrobotne obj

2006-2016 (w roku)
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Wykres 14. Wydatki z Funduszu Pracy w woj. podlaski  m w latach 2006-2016 (w tys. zt.)
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