
Program regionalny aktywizacji osób długotrwale bezrobotnych i osób 

bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w woj. podlaskim w roku 2018 
 
1. W dniu 6 kwietnia 2018 r. zostało zawarte pomiędzy Województwem Podlaskim (Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Białymstoku) a Powiatami: Augustowskim, Białostockim, Bielskim, Grajewskim, 

Hajnowskim, Kolneńskim, Monieckim, Sejneńskim, Siemiatyckim, Sokólskim, 

Wysokomazowieckim i Zambrowskim  (Powiatowymi Urzędami Pracy), Porozumienie na rzecz 

wdrażania Programu regionalnego aktywizacji osób długotrwale bezrobotnych i osób bezrobotnych 

bez kwalifikacji zawodowych w woj. podlaskim w roku 2018. 

 

2. Na realizację programu regionalnego w 2018 r. województwo podlaskie dysponuje kwotą  

w wysokości 1.800,0 tys. zł pochodzącą z rezerwy FP będącej w dyspozycji MRPiPS.  

3. Celem programu regionalnego jest zwiększenie szans na zatrudnienie osób znajdujących się  

w szczególnie niekorzystnej  sytuacji  na regionalnym rynku pracy. 

 

1. Program regionalny obejmie łącznie 226 osób bezrobotnych, w tym 126 osób długotrwale 

bezrobotnych, spełniających kryteria określone w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy oraz 100 osób bez kwalifikacji zawodowych, zarejestrowanych  

w 12 powiatowych urzędach pracy woj. podlaskiego. 

 

4. Program regionalny realizowany jest na terenie działania następujących Powiatowych Urzędów 

Pracy: w Augustowie, Białymstoku, Bielsku Podlaskim, Grajewie, Hajnówce, Kolnie, Mońkach, 

Sejnach, Siemiatyczach, Sokółce, Wysokiem Mazowieckiem i Zambrowie.  

 
5. Okres realizacji aktywnych programów rynku pracy – IV-XII.2018 r. 

 

6. Zakres działań, którymi zostaną objęci uczestnicy programu regionalnego obejmuje usługi  

i instrumenty rynku pracy określone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

służące efektywnej aktywizacji uczestnika programu zgodnie z określonym IPD, w tym  

w szczególności: refundację kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy, roboty publiczne, 

prace interwencyjne, dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej, staże, szkolenia, bony na 

zasiedlenie. 

Zakres działań do realizacji na rzecz uczestników programu regionalnego, liczba osób bezrobotnych 

obejmowanych programem oraz kwoty środków FP przeznaczone na realizację programu w 

poszczególnych powiatach:  

 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie. 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 11 76,4 

 Ogółem 11 76,4 

 

2. Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku  

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 20 152,5 

 Ogółem 20 152,5 

 

 



 

3. Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Roboty publiczne 4 36,6 

2. Prace interwencyjne 5 28,9 

3. Staże 4 25,1 

4. Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska 

pracy 
1 

18,0 

 Ogółem 14 108,6 

 

4. Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 8 51,4 

2. Roboty publiczne 5 58,0 

 Ogółem 13 109,4 

 

5. Powiatowy Urząd Pracy w Hajnówce 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Roboty publiczne 6 52,8 

2. Prace interwencyjne 8 39,7 

3. Staże 5 32,7 

 Ogółem 19 125,2 

 

6. Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 36 285,6 

 Ogółem 36 285,6 

 

7. Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Roboty publiczne 6 89,4 

2. Prace interwencyjne 5 30,4 

3. Staże 6 48,0 

 Ogółem 17 167,8 

 



8. Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 15 62,6 

2. Roboty publiczne 5 75,0 

 Ogółem 20 137,6 

 

9. Powiatowy Urząd Pracy w Siemiatyczach 

Lp. 

 

Formy aktywizacji 

 

Liczba osób 

 

Koszt programu                 

(tys. zł) 

ogółem Rezerwa 

FP 

1. Staże 15 123,9 123,9 

2. Prace interwencyjne 3 17,2 12,2 

3. Szkolenia 1 6,0 6,0 

4. Bony na zasiedlenie 1 7,6 7,6 

5. Dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej 1 20,0 20,0 

6. Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia 

stanowiska pracy 
2 

40,0 40,0 

 Ogółem 23 214,7 209,7 

 

10. Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 7 41,4 

2. Prace interwencyjne 6 28,4 

3. Roboty publiczne 8 99,2 

4. Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska 

pracy 
1 

20,0 

 Ogółem 22 189,0 

 

11. Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 15 116,5 

2. Prace interwencyjne 6 36,0 

 Ogółem 21 152,5 

 

12. Powiatowy Urząd Pracy w Zambrowie 

Lp. Formy aktywizacji Liczba osób 
Koszt 

programu 

(tys. zł) 
1. Staże 6 50,1  



2. Szkolenia 2 7,0 

3. Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska 

pracy 
1 

18,0 

4. Roboty publiczne 1 10,6 

 Ogółem 10 85,7 

 

 

8. Wskaźniki efektywności przewidziane do uzyskania w ramach programu regionalnego: 

a) efektywność zatrudnieniowa – nie mniejsza niż 85,8%, 

b) efektywność kosztowa – nie wyższa niż 9.304,1 zł/osobę.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


