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Wydarzenia organizowane w Polsce w ramach inicjatywy  

sieci Europejskich Publicznych Służb Zatrudnienia 

pn. „Europejskie Dni Pracodawców 2017” 

 

WOJEWÓDZTWO PODLASKIE 

W przypadku organizowania więcej niż jednego wydarzenia proszę o wypełnienie fiszki dla każdego wydarzenia 

oddzielnie 

1. Organizator 

 

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku 

 

2. Nazwa wydarzenia  

 

Posiedzenie kapituły konkursu „Organizacja ucząca się 2017” 

 

3. Data wydarzenia 

 

27.11.2017  

 

4. Cel wydarzenia: 

 

Celem posiedzenia Kapituły Konkursu będzie ocena merytoryczna formularzy zgłoszeniowych oraz 

wyłonienie zwycięzców konkursu „Organizacja ucząca się 2017” 

 

5. Rodzaj wydarzenia (zaznacz właściwe) 

 

☐ Konferencja 

☐ Seminarium 

☐ Dni kariery 

☐ Targi pracy  

☐ Dni otwarte / Dni informacyjne 

☐ Wizyta u pracodawcy 

☒ Konkurs 

☐ Konferencja prasowa 

☐ Artykuł w prasie 

☐ Wystawa 

☐ Kampania informacyjna 

☐ Konsultacje 

☒ Inne (wskaż jakie): posiedzenie kapituły konkursu 

6. Krótki opis wydarzenia 

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku, Politechnika Białostocka oraz Gazeta Współczesna 

organizują trzecią edycję konkursu „Organizacja ucząca się 2017". 

Celem konkursu jest promowanie pracodawców z województwa podlaskiego, którzy inwestują w 

rozwój kompetencji pracowników, są zorientowani  na zarządzanie wiedzą i kompetencjami 

pracowników i wyróżniają się m.in. elastyczną strukturą organizacyjną, strategią personalną, kulturą 

organizacyjną stymulującą zachowania prorozwojowe, realizujących działania mające na celu 

rozwój swoich pracowników. 
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Zwycięzcy Konkursu zostaną wyłonieni w trzech kategoriach z uwzględnieniem obszaru działania: 

a) „Mikro i Małe Przedsiębiorstwa" (zatrudnienie do 49 pracowników) – zwycięzca zostanie 

wyłoniony w każdym powiecie ziemskim i grodzkim woj. podlaskiego, 

b) „Średnie i Duże Przedsiębiorstwa" (zatrudnienie od 50 pracowników) – zwycięzca zostanie 

wyłoniony w  województwie podlaskim, 

c) „Sektor publiczny" - zwycięzca zostanie wyłoniony w województwie podlaskim. 

 

Założeniem konkursu jest wybór najlepszych pracodawców stosujących zasady „organizacyjnego 

uczenia się" w oparciu o złożone i ocenione przez Kapitułę Konkursu formularze zgłoszeniowe. 

W jej skład wejdą przedstawiciele organizatora oraz na jego zaproszenie inne wskazane osoby m.in. 

przedstawiciele nauki i praktycy, przedstawiciele pracodawców, przedstawiciele JST, 

Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy.   

  

7. Szacunkowa liczba pracodawców objętych działaniami w ramach EDP  
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8. Sposób promocji wydarzania (możliwość wielokrotnego wyboru) 

  

☐ Internet 

☐ Prasa / media tradycyjne 

☐ Media społecznościowe 

☐ Newsletter  

☐ Publikacja 

☒ Inne (wskaż jakie):  

 

8. Osoba kontaktowa   

 

Imię i nazwisko: Joanna Matlak 

Adres e-mail:joanna.matlak@wup.wrotapodlasia.pl  

Nr telefonu:87 7497230 

  

 

Czy dane osoby kontaktowej mogą zostać opublikowane na stronie Europejskiego Tygodnia 

Edukacji Zawodowej prowadzonej przez Komisję Europejską? 

 

☐    Tak 

☒    Nie  

 

5. Link do strony, na której znajduje się szczegółowa informacja na temat wydarzenia 
(opcjonalnie) 

http://wupbialystok.praca.gov.pl/441 

 

 

http://wupbialystok.praca.gov.pl/441

