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Wstep

Problem dlugotrwatego bezrobocia jest jednym z gish wyzwa nie tylko
podlaskiego rynku pracy. O ile prezig sic, ze dopuszczalny jest pewien procent 0sOb
pozostajcych bez zatrudnienia na danym rynku pracy (korjegjaev. bezrobocia réwnowagi,
naturalnej stopy bezrobodjato wraz z wydhianiem okresu pozostawania bez pracy przez
osoby bezrobotne pojawiagie negatywne skutki dotkliwe nie tylko dla jednostédkie jak
ubazenie i zagraenie wykluczeniem, ale i zaburzeg sytuagj spoteczp i gospodarcg.

Generalnie, bezrobocie ditugotrwate to, zgodniefmidggs OECD, okres poszukiwania
pracy dhiej niz przez 12 miesty, przy czym wyrénia st bezrobocie diugotrwate ggte
i bezrobocie dtugotrwate wielokrotne, ktore trwadf niz 12 miesgcy w okresie kilku lat.
Ta drugg definicjg postuguje si Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatredia
i instytucjach rynku prady wg ktérej bezrobocie diugotrwate jest rozumiane jako
pozostawanie przez osplibezroboty w rejestrze powiatowego wdu pracy gcznie przez
okres ponad 12 miegiy w okresie ostatnich 2 lat, z wgizeniem okresow odbywania éta
i przygotowania zawodowego dorostych.

Podstawowym sposobem mierzenia skali zjawiska dhagdego bezrobocia
na lokalnych rynkach pracy (powiatowych) jest prdowvy udziat oséb bezrobotnych
diugotrwale virod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

1. Ogdlna sytuacja na regionalnym rynku pracy w wajpodlaskim

Woj. podlaskie natey do regionow o trudnej sytuacji ha rynku pracydat bezrobocia
rejestrowanego znacznie przeasyasrednie wartéci krajowe (w Podlaskiem 10,4% w hau
grudnia 2016r. wobec 8,2% w skali Polski), plasupasz region wod 6 wojewddztw
0 najwyzszej stopie bezrobocia. W ewidencji powiatowychedéav pracy przebywato w kau
grudnia 2016r. 48361 osOb bezrobotnych. Na pramstmoku poziom bezrobocia zmniejszyt
Si¢ 0 6658 0s0b, tj. 0 12,1%, natomiast waitstopy bezrobocia spadfa o 1,4 punktu proc.

W okresie stycze — grudzié 2016r. odnotowano mniejszyznw poprzednim roku
ruch bezrobotnych. W urzdach pracy zarejestrowano 66405 nowych bezrobot(iyced
rokiem byto ich wgcej, bo 71460), a wykzono 73063 bezrobotnych (przed rokiem - 76835).
Gtowne przyczyny odptywu z bezrobocia to: podejmoiwapracy — zatrudnienie paty
37873 osoby oraz niepotwierdzenie gotégvalo pracy - 12252 osoby. Wskak ptynnasci

! Kwiatkowski E ,Bezrobocie: podstawy teoretyczneWWR, Warszawa 2002
2 art.2 ust.1 pkt.5) ustawy z dnia 20 kwietnia 20@4promocji zatrudnienia i instytucjach rynku prdtj. Dz.U.
z 2016r., poz. 691 z pa. zm.),



rynku pracy (tj. stosunek liczby oséb bezrobotnysbdejmugcych prae do liczby
bezrobotnych nowo zarejestrowanych w tym samym iegasksztalttowat si w okresie
12 mies¢cy 2016r. na poziomie 57,0%, ag@iwyzszym ng w analogicznym okresie roku
poprzedniego (54,4%).

Rys. 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiataetoj. podlaskiego w kaicu 2016r.
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w grudniu 2016

Bezrobocie w woj. podlaskim cechuje¢ siizym zr&nicowaniem terytorialnym.
W skali wojewodztwa najwiszy stope bezrobocia odnotowano w powiatach grajewskim
(17,2%) oraz kolngskim (16,6%) i sejneskim (15,9%). Najnisza stog bezrobocia
odnotowano na terenie powiatéw: suwalskiego (6,2%ysokomazowieckiego (6,8%)
i bielskiego (7,0%). Widawiec znaczn rozpktos¢ bezrobocia w kontdkie lokalnym.



Tabela 1. Zmiany poziomu i struktury wybranych grup bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego w latach 2015-2016

Liczba Liczba wzrost/spadek | zmiany
Wyszczegolnienie bezrobotnych % bezrobotnych | % 2016/2015 l(Jvc\iIZ;)?:tu
31.12.2015 31.12.2016 (+/-) % proc.)
Bezrobotni ogotem, 55019 | 100,0] 48361 | 100,0-6658| -121| -
w tym:
kobiety 24943 45,3 22057 45,6 -2886 | -11,6 0,3
dtugotrwale bezrobotne 33424 60,7 29301 60,6 | 4123 | -12,3 -0,1
do 30 rokuzycia 17882 32,5 14538 30,1 -3344 | -18,7| -2.4
w tym do 25 roku zycia 9233 16,8 7082 14,6 -2151 | -23,3| -2,2
powyzej 50 roku zycia 14849 27,0 13698 28,3 -1151| -7,8 1,3
bez kwalifikacji 17988 | 32,7| 16964 | 32,3-1024| 57 | -04
zawodowych
posiadajacy co najmniej
jedno dziecko do 6 2. lub 6979 12,7 7073 146 94 | 13 | 19
€0 najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 .
niepetnosprawne 3424 6,2 3042 6,3| -382 | -11,2 0,1

Dane: opracowanie WUP w Bialymstoku na podstawiawpzda& MPiPS-01 o rynku pracy

Wraz ze spadkiem ogoélnego poziomu bezrobocia zenyigy s¢ liczebnd¢ wickszaci
analizowanych powej grup, przy czym najwksze procentowo spadki dotyczyty oséb
bezrobotnych do 30 rokiycia (-18,7%), a zwlaszcza do 25 rokycia (& -23,3%), a take
0s6b dlugotrwale bezrobotnych (-12,3%). W przypagkizostatych kategorii odnotowano
mniejszy spadek dolz wzrost liczebnéci (osoby bezrobotne posiageg¢ co najmniej jedno
dziecko do 6 rz. lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawnd 8oz.; wzrost o 1,3%).

Jednoczénie jednak struktura bezrobocia w woj. podlaskinme ramienita sj
zasadniczo; nadal najliczniejsgrum s3 osoby bezrobotne dtugotrwale, tj. pozostej
W rejestrze powiatowego wau pracy 4cznie przez okres ponad 12 miesi w okresie
ostatnich 2 lat, a ich udziat wynosi 60,6% (zalexlwiO,1 punktu proc. mniejaprzed rokiem).
Z kolei w przypadku bezrobotnych kobiet, mimo spadkh liczebnéci po raz pierwszy
od 2012 roku odnotowano wzrost ich procentowegaatdiZo 0,3 punktu). Wzrost udziatu
w strukturze zarejestrowanych bezrobotnych wpiktrowniez w przypadku o0sob powrg)
50 roku zycia (0 1,3 punktu proc.), rodzicow sprawaych opiel nad osolp zaleng
(0 1,9 punktu proc.) oraz osob niepetnosprawnydhIgunktu proc.).



2. Dlugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim

W woj. podlaskim subpopulacja o0s6b diugotrwale okamych jest jedn
z najliczniejszych grup $vod osob zarejestrowanych w powiatowychedech pracy. W kiacu
grudnia 2016r. ta grupa bezrobotnych stanowita %0,8 wec znacznie powej sredniej
krajowej wynoszcej 56,0%. Na przestrzeni roku odsetek ten zmnjiegz w naszym regionie
0 0,1 punktu proc. (w kau grudnia 2015r. diugotrwale bezrobotni stano®dli7%), nadal
jednak Podlaskie nalg do trzech wojewodztw w kraju o najaszym odsetku o0sob
diugotrwale bezrobotnych (obok Podkarpackiego 3%0i, Lubelskiego - 61,1%).

Tabela 2. Dlugotrwale bezrobotni zarejestrowani w Bwiatowych Urzedach Pracy w latach

2015-2016
. 31.12.2015 - . 31.12.2016 - wzrost/ spadek Zmigny%
oy | o, o] S eml | e
diugotrwale botnych dtugotrwale botnych liczbach bezrobotnych
bezrobotnych bezrobotnych (w pkt. proc.)
Augustéw 2135 65,5 1562 61,5 -573 -26,8 -4
Biatystok 12527 62,5 10756 62,3 -17711 -14,1 -0,2
Bielsk Podl. 1070 58,9 942 56,5 -128 -12,0 -2,4
Grajewo 1989 61,3 1977 64,1 -12 -0,6 2,8
Hajndéwka 946 55,2 924 55,7 -22 -2,3 0,5
Kolno 1708 62,8 1777 66,1 69 4.0 3,3
tomza 3165 58,1 2799 56,8 -366 -11,6 -1,3
Monki 1174 62,4 858 60,6 -316 -26,9 -1,8
Sejny 897 61,9 854 62,1 -43 -4,8 0,2
Siemiatycze 956 57,8 960 61,8 4 0,4 0,4
Sokoétka 2884 69,1 2403 67,6 -481 -16,7 -1,5
Suwalki 1539 46 1298 445 -241 -15,7 -1,5
Wysokie Maz. 1123 54 1064 57,6 -59 -5,3 3,6
Zambrow 1311 59,9 1127 60,6 -184 -14,0 0,7
Woj. podlaskie 33424 60,7 29301 60,6 -4123 | -12,3 -0,1

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawiawpzda MPiPS-01 o rynku pracy

W 2016 roku na terenie dziatania prawie wszystkicledow pracy wysipit spadek
liczby zarejestrowanych oséb dtugotrwale bezrobcitiniz wypgtkiem powiatu kolnéskiego i
siemiatyckiego), przy czym najekiszy procentowo spadek odnotowano w PUP whkéch
(-26,9%) oraz w PUP w Augustowie (-26,8%).




Rys. 2. Wskanik bezrobocia diugotrwatego w powiatach woj. podlakiego w grudniu
2016r.
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Viskaznik bezrobacia diugotrwalego w powiatach woj. podiaskiego w grudniu 2016r.

Dlugotrwate bezrobocie, podobnie jak bezrobocie temd jest zjawiskiem
zréznicowanym przestrzennie. Procentowe udzialy bezroloth pozostacych bez pracy
tacznie ponad 12 miegiy w ciggu ostatnich dwoch lat agjajgce wartdci znacznie powsej
sredniej dla wojewddztwa (60,6%) odnotowuje 8¢ nastpujacych powiatach: sokolskim
(67,6%), kolnéskim (66,1%), grajewskim (64,1%) oraz biatostockinsejnaiskim (po
62,1%) (por. Rys. 2). Oznacza t® 7 osOb na 10 zarejestrowanych w wymienionychejy
Powiatowych Urgdach Pracy poszukuje bez skutku statego zatrudnpomad 12 miesty.

Réwniez na poziomie gmin mana zauway¢ zrédznicowanie w wartéci odsetka oséb
diugotrwale bezrobotnych. Najwsze wskaniki bezrobocia diugotrwatego odnotowano
w gminach: p. sokélski - Krynki (80,9%), Nowy Dwd{i74,5%), Suchowola (73,0%)
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i Kuznica (70,7%); p. hajnowski — Biatowia (74,0%); p. biatostocki — tapy (69,7%); p.
siemiatycki — Nurzec-Stacja (69,5%) i Nowinka (69)4

Tabela 3. 10 gmin o najwyszym wskaniku dlugotrwatego bezrobocia w woj.
podlaskim (wg stanu na 31 grudnia 2016r.

. . . Zarejestrowani w tym
Lp. | Miasto/Gmina powiat bejz robotni d’rugot{rwale %
1| Krynki sokolski 257 208 80,9
2 | Nowy Dwor sokolski 149 111 74,5
3| Biatowieza hajnowski 100 74 74,0
4| Suchowola sokolski 326 238 73,0
5|Kuznica sokolski 266 188 70,7
6 |Lapy biatostocki 1340 934 69,7
7 | Nurzec-Stacja siemiatycki 266 185 69,5
8| Turosl kolneaski 419 291 69,5
9| Nowinka siemiatycki 111 77 69,4
10| Sidra sokolski 174 120 69,0

Zjawisko diugotrwatego bezrobocia jest nie tylkoznicowane terytorialnie, ale i jest

zjawiskiem niejednorodnym. W paosizej

bezrobotnych.

tabeli

przedstawiono strukgurtej

grupy

Tabela 4. Struktura osob diugotrwale bezrobotnych arejestrowanych we wszystkich
PUP woj. podlaskiego (wg stanu na 31 grudnia 2019r.

Liczba w tym % udziat do % struktura
Wyszczegolnienie bezrobotnych | bezrobotni bezrobotnych | bezrobotnych
ogo6tem dtugotrwale ogo6tem dlugotrwale

Bezrobotni ogotem 48361 29301 60,6 100,0

Plec kobiety 22057 13719 62,2 46,8
mezczyzni 26304 15582 59,2 53,2

Miejsce miasto 30408 18216 59,9 62,2
zamieszkanial wie§ 17953 11085 61,7 37,8
do1l 4142 827 20,0 2,8
Czas 1-3 7989 1929 24,1 6,6
pozostawania 3-6 6829 1977 29,0 6,7
bez pracy w | 6-12 7148 2391 33,4 8,2
miesiacach*) | 1224 8423 8413 99,9 28,7
pow. 24 13830 13764 99,5 47,0
18-24 7082 2710 38,3 9,2

25-34 13997 7598 54,3 25,9

Wiek 35-44 9616 6228 64,8 21,3
45-54 8383 5858 69,9 20,0

55-59 5763 4233 73,5 14,4
60 lat i wiecej 3520 2674 76,0 9,1




Liczba w tym % udziat do % struktura
Wyszczegoblnienie bezrobotnych | bezrobotni bezrobotnych | bezrobotnych
ogo6tem dtugotrwale ogo6tem dlugotrwale
Bezrobotni ogétem 48361 29301 60,6 100,0
wyzsze 6993 3191 45,6 10,9
policealne isr. zawodowe 11093 6298 56,8 21,5
Wyksztal- . -
cenie srednie ogodlnoksztatgce 5555 3040 54,7 10,4
zasadnicze zawodowe 11453 7547 65,9 25,8
gimnazjalne i poniej 13267 9225 69,5 31,5
do 1 roku 9703 5695 58,7 19,4
1-5 10844 6331 58,4 21,6
St 5-10 6272 3810 60,7 13,0
taz pracy 11450 6599 4301 65,2 14,7
ogotem
20-30 4383 2804 64,0 9,6
30 lat i wiecej 1661 790 47,6 2,7
bez stau 8899 5570 62,6 19,0

*) okres nieprzerwanego pozostawania w rejestrzedtx®tnych
Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie Zdo sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Z powyzszego zestawienia wynikaze osoby dlugotrwale bezrobotne w woj.
podlaskim to w wgkszaci: mezczyzni (53,2%), mieszkacy miast (62,2%), osoby w wieku
najwigckszej aktywnéci w wieku 25-34 lata (25,9%), pasipce
wyksztatcenie pouej sredniego: gimnazjalne i paotgj (31,5%) i zasadnicze zawodowe
(25,8%), legitymuice sé krotkim staem pracy do 5 lat (41,0%)atlz bez stau pracy
(19,0%).

Nalezy mie¢ jednak na uwadze,e problem diugotrwatego bezrobocia jest bardziej
skomplikowany i mee dotkm¢ osolg w kazdym wieku i niezalenie od posiadanego
poziomu wyksztatcenia i zawodu. Jak wynika z baalgdjawisko diugotrwatego bezrobocia
w wojewddztwie podlaskin? a take z powyszych danych statystycznych, problem
z dlugotrwatym poszukiwaniem pracy manie tylko osoby starsze (w grupie o0sob
bezrobotnych 50+a73% dotkngtych jest diugotrwatym bezrobociem), ale rown@soby
w najlepszym wieku produktywsoi, tj. 18-44 lata (53,8% z nich pozostaje diugatievbez
pracy). Dlugotrwate bezrobocie nie jest rownizadkacia wsréd osob z wyksztalceniem
wyzszym (45,6%). Powagsytuacji oddaje faktze w catej subpopulacji oséb diugotrwale
bezrobotnych zdecydowanie wyrdaja sic osoby, ktére pozostajnieprzerwanie bez
zatrudnienia przez okres 24 migsi i dhuzej (47,0%). Mamy wic tu do czynienia
z bezrobociem diugookresowym.

zawodowej, tj.

8 Zjawisko dtugotrwatego bezrobocia w wojewédztwiaskim”, Podlaskie Obserwatorium Polityki Spoteejz
Wojewodzki Urzd Pracy w Biatymstoku 2011, s. 111 i nast.
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Tabela 4. Wybrane kategorie osob diugotrwale bezraiinych wg powiatowych urzdow pracy woj. podlaskiego (wg stanu na 31.12.201%r

w tym:
Diugotrwale posiadajace co
Powiatowy bizég*%?;m taicy b b Ksztatceni najmniej 1 dziecko do
Urzad Pracy kobiety pOzOstapCy bez pracy | bez WyksztalCema | o, o145, pracy | pow. 50 rokuiycia | 6 r. z lub dziecko | niepetnosprawni
pow. 24 m-cy sredniego 2
niepetnosprawne do
18 r.z.
Liczba Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba % Liczba %

Augustéw 1562 698 44,7 804 51,5 966 61,8 301 19,3 602 38,5 211 13,5 50 3,2

Biatystok 10756 4834 44,9 5132 47,7 5416 50,4 1744 | 16,2 3988 37,1 1417 13,2 1063 9,9
Bielsk Podl. 942 465 49,4 488 51,8 523 55,5 158 16,8 320 34,0 189 20,1 104 11,0

Grajewo 1977 1010 51,1 874 44,2 1260 63,7 440 22,3 579 29,3 352 17,8 61 3,1

Hajnowka 924 382 41,3 377 43,7 565 65,1 119 28,1 372 21,4 129 14,0 54 2,0

Kolno 1777 775 43,6 776 43,7 1157 65,1 500 28,1 381 21,4 264 14,9 35 2,0

tomza 2799 1506 53,8 1269 45,3 1540 55,0 491 17,5 899 32,1 424 15,1 230 8,2

Monki 858 400 46,6 399 46,5 551 64,2 224 26,1 271 31,6 167 19,5 42 49

Sejny 854 349 40,9 317 37,1 485 56,8 132 15,5 212 24,8 79 9,3 9 1,1

Siemiatycze 960 421 43,9 454 47,3 628 65,4 268 27,9 334 34,8 152 15,8 62 6,5

Sokoétka 2403 1014 42,2 1326 55,2 1498 62,3 600 25,0 788 32,8 373 15,5 141 5,9
Suwatki 1298 741 57,1 490 37,8 772 59,5 144 11,1 559 43,1 239 18,4 216 16,6

Wysokie M. 1064 454 42,7 481 45,2 643 60,4 275 25,8 307 28,9 174 16,4 33 3,1

Zambréw 1127 670 59,4 577 51,2 768 68,1 174 15,4 381 33,8 198 17,6 54 4.8

Podlaskie 29301 13719 46,8 13764 47,0 16772 | 57,2 5570 | 19,0 9993 34,1 4368 14,9 2154 7,4

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawielzdo sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy
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3. Zapotrzebowanie pracodawcow na kwalifikacje w wjo podlaskim

W ramach badania Podlaska Mapa Zawodéw i Kwalifikz@16*, w okresie od stycznia do
sierpnia 2016 roku przeanalizowano ogtoszenia @eprar&nych zrédet, zarbwno publicznych
(PUP, KW OHP, ABK), jak i niepublicznych (portaletérnetowe krajowe i lokalne), na podstawie
ktérych zidentyfikowano zapotrzebowanie na ponadty pracownikéw, w tym na 28 tys.
pracownikow swiadczcych prae na terenie woj. podlaskiego. Napeej miejsc pracy
oferowanych byto w Biatymstoku (6,3 tys.), Suwalkg@,6 tys.) i tomy (2,2 tys.) —dcznie 40%

miejsc pracy w wojewodztwie.

Tabela 7. 20 najcesciej poszukiwanych zawoddw w woj. podlaskim w 2016r

Kod zawodu Nazwa zawodu Llczlzgcc;fert %
522301 Sprzedawca 2277 7,3
515303 Robotnik gospodarczy 1980 6,4
411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 889 9 2,
931301 Pomocniczy robotnik budowlany 822 2,1
432103 Magazynier 782 2,5
411004 Technik prac biurowych 758 2,4
941201 Pomoc kuchenna 528 1,7
833203 Kierowca samochodwzarowego 521 1,7
512001 Kucharz 489 1,6
911207 Sprataczka biurowa 487 1,6
332203 Przedstawiciel handlowy 390 13
711202 Murarz 374 1,2
932990 Pozostali robotnicy wykonuy prace proste w przersig 366 1,2
524902 Doradca klienta 310 1.0
752205 Stolarz 305 1,0
721204 Spawacz 298 1,0
722204 Slusarz 286 0,9
711504 Szkutnik 277 0,9
513101 Kelner 275 0,9
932911 Pomocniczy robotnik w przegfe/ przetwdrczym 273 0,9

Dane: Opracowanie wiasne WUP w Biatymstoku na pedstaat. 3 ,Bezrobotni i wolne miejsca pracy i migjsaktywizacji
zawodowej wg zawoddw i specjakui’ do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

* Podlaska Mapa Zawodéw i KwalifikacEdycja 2016, Wojewédzki Ugd Pracy w Biatymstoku, Biatystok 2016.
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Na liscie najczsciej poszukiwanych zawoddédw w woj. podlaskim znajdgje przede

wszystkim zawody pracownikow handlu oraz pracownikiurowych i obstugi klienta, robotnikéw

wykwalifikowanych i niewykwalifikowanych w przensle, budownictwie i gastronomii, a tak

kierowcow samochodow giarowych.

Tabela 8. Zestawienie najbardziej poszukiwanych zagdow w 2016r. w poszczegolnych
powiatach woj. podlaskiego

Poszukiwani g pracownicy w zawodach:

POWIAT 0 pomocniczych (robotnik gospodarczy, magazynier, inwentaryzatpracownik prac
AUGUSTOWSKI dorywczych)

o0 zwigzanych z prag@ w handlu, obstug klienta oraz obstug biurowa (sprzedawca
przedstawiciel handlowy, doradca klienta, pracovebktugi biurowej,)

o0 zwigzanych z prag w hotelarstwie i gastronomii (pokojowa, kucharz, kelner, barmgn,
pomoc kuchenna)

o zawodach budowlanych(robotnik budowlany, murarz, brukarz)

o kierowca samochoduegiarowego

0 szkutnik

0 operator urgdzen przetworstwa drobiu

POWIAT 0 pomocniczych(robotnik gospodarczy, magazynier, spazzka biurowa, pracownicy przy
BIALOSTOCKI | pracach prostych)
MIASTO 0 zwigzanych z pra@ w handlu, sprzedaa (sprzedawca, doradca klienta, przedstawiciel
BIALYSTOK handlowy, specjalista do spraw sprzgdaelemarketer, technik prac biurowych)

o0 ksiegowy

0 zawodach budowlanych(robotnik budowlany, murarz, monter konstrukcgilstvych)

0 zwigzanych z produkcja odziezy i bielizny (krawiec, szwaczka)

o kierowca samochodugiarowego

0 kucharz

0 programista aplikacji

o fryzjer

POWIAT 0 pomocniczych(robotnik gospodarczy, pakowacz, sgeczka biurowa, pomoc kuchennag)
BIELSKI 0 zwigzanych z obslug biurowa oraz z handlem i obstug klienta (sprzedawca
przedstawiciel handlowy, pracownicy obstugi biurgwe

0 ksiegowy

0 operator urzdzen przetwdrstwa owocowo-warzywnego

o robotnik budowlany

o pracownikOw obrobki metali ($lusarz, spawacz (metedIAG i pozostali spawacze)

o stolarz

o technik elektryk

0 kierowca samochodugiarowego

POWIAT o pomocniczych(robotnik gospodarczy, pomocniczy robotnik konsegjwgerenéw zieleni,
GRAJEWSKI pomocniczy robotnik budowlany, pomoc kuchenna, gnagk prac dorywczych)

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem i obstug klienta (przedstawiciel
handlowy, pozostali pracownicy administracyjni ksstarze biura zagzlu, technik prag
biurowych, sprzedawca, doradca klienta, opiekurdiacitca domowa (nianiq)

0 zwigzanych z prag w hotelarstwie i gastronomii kucharz, kelner

o zawodach budowlanych(posadzkarz, monter zabudowy i robot wig&peniowych w
budownictwie)

o kierowcow (samochodu dostawczegoggnika siodtowego, samochodwizarowego)

0 Slusarz

POWIAT 0 pomocniczych 6alowa, sprgtaczka biurowa, pomocniczy robotnik budowlany,
HAINOWSKI pomocniczy robotnik w przendle przetwdrczym, pozostali robotnicy wykoacy prace
proste w przemile, pomoc kuchenna, robotnik placowy

o pracownikbw obrobki metali (spawacz, slusarz, operator maszyn do obrébki
skrawaniem)

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem i obslug klienta (pracownik
kancelaryjny, pozostali pracownicy obstugi biuroweiagazynier, robotnik gospodarczy,

sprzedawca, doradca klienta, kierownik sklepu esoyarketu, przedstawiciel handlowy)
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Poszukiwani g pracownicy w zawodach:
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0 zwigzanych z pra@ w hotelarstwie i gastronomii(kuchary

POWIAT 0 pomocniczych (sprataczka biurowa, pomocniczy robotnik konserwacjetgw zieleni,

KOLNENSKI pomocniczy robotnik drogowy, pomocniczy robotnikdbwlany, pomocnik mleczarsk
pomoc kuchenna, pozostali pracownicy wykagyjprace proste)

0 zwigzanych z obstug biurowg (technik prac biurowych, pozostali pracownicy olgst
biurowej, sekretarka, pomocnik biblioteczny)

o kierowcow (samochodu ekarowego, autobusu)

o robotnik gospodarczy

0 sprzedawca

0 murarz-tynkarz

0 krawiec

POWIAT 0 pomocniczych (sprataczka biurowa, pomocniczy robotnik budowlany, pemiozy

LOM ZYNSKI i robotnik w przemyle przetwdrczym, pomoc kuchenna, pozostali pracoywmiykonupcy

MIASTO dorywcze prace proste, robotnik gospodarczy)

LOM ZA 0 zwigzanych z prag w handlu, sprzedas i obstugy klienta (przedstawiciel handlowy
magazynier, kucharz, robotnik gospodarczy, sprzedavkasjer handlowy, doradq
klienta) oraz obstugy biurowa (technik administracji, technik prac biurowych)

0 betoniarz-zbrojarz

0 ciesla szalunkowy

o monter / sktadacz okien

0 stolarz, pozostali stolarze meblowi i pokrewni

POWIAT o pomocniczych (robotnik gospodarczy, spitaczka biurowa, pomocniczy robotn

MONIECKI budowlany, pomocnik piekarza, pomoc kuchenna)

0 zwigzanych z prag w handlu i obstug klienta (sprzedawca, sprzedawca w stg
paliw) oraz obstuga biurowa (pozostali pracownicy obstugi biurowej, rejestrato
medyczna, magazynier)

0 pracownicy przetwdrstwa miesnego (zeznik-wedliniarz, pozostali masarze, robotnicy
przetwarstwie ryb i pokrewhi

o zawodach budowlanych(robotnik budowlany, tynkarz, monter konstrukdgilewych)

o kierowca (samochodu erarowego, dostawczego)

0 opiekunkasrodowiskowa

o0 przewodnik turystyczny miejski

o kucharz

o0 tynkarz

0 S$lusarz

0 mechanik pojazdéw samochodowych

POWIAT 0 pomocniczych (magazynier, pokojowa, spitaczka biurowa, pomocniczy robotn

SEJNENSKI polowy, pomocniczy robotnik w hodowli zwiestz pomocniczy robotnik przy uprawi
rodlin i hodowli zwierzt, pomocniczy robotnik budowlany, pomoc kuchenraqotnik
placowy, robotnik gospodarczy

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem (przedstawiciel handlowy, stenogrg
protokolant, pracownik kancelaryjny, pozostali praaicy obstugi biurowej, pozosta
pracownicy biur informacji, sprzedawca)

o hodowh bydfa (dojarz, hodowca bydia)

0 robotnik Igny

POWIAT 0 zwiazanych z obstug aptek i punktéw aptecznych (kierownik apteki, farmaceutg

SIEMIATYCKI technik farmaceutyczny)

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem i obstug klienta (przedstawiciel
handlowy, pozostali pracownicy administracyjni ksstarze biura zagzlu, technik prag
biurowych, sprzedawca, doradca klienta)

0 pomocniczych (magazynier, spgtaczka biurowa, pomocniczy robotnik budowla
pakowacz ¢czny, pomocniczy robotnik w przesig przetwoérczym, pozostali robotnig
przetworstwa surowcow étinnych, pomoc kuchenna, robotnik gospodarczy)

o kucharz

0 opiekunka dzieci w drodze do szkoty, asystent natiefa przedszkola

o pracownik ochrony fizycznej

POWIAT 0 pomocniczych (sprataczka biurowa, pomocniczy robotnik drogowy, pomoen

SOKOLSKI robotnik budowlany, pomocniczy robotnik w przefeyprzetwdrczym, pomoc kuchenn
wozny, robotnik gospodarczy, pozostali robotnicy prapgvujacy drewno i pokrewni)

0 zwigzanych z obstug biurowga oraz z handlem (technik prac biurowych, pozostg
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Poszukiwani g pracownicy w zawodach:

pracownicy obstugi biurowej, fakturzystka, magaeynsprzedawca, doradca klienta)
konserwator budynkow i stanu technicznego pomiesizcz
$lusarz
stolarz
kierowca samochodugiarowego

POWIAT pomocniczych(pomocniczy robotnik konserwacji terendéw zielerbnmcniczy robotnik
SUWALSKI budowlany, pomoc kuchenna, pracownik prac dorywiszgbrotnik gospodarczy)

O|0O O O O

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem i obstug klienta (pracownik obstugi
klienta instytucji finansowej, przedstawiciel hamly, pozostali pracownicy obstugi
biurowej, magazynier, sprzedawca, kasjer handlaweyadca klienta)

0 zwigzanych z prag w hotelarstwie i gastronomii(kucharz, kelner, barman)

0 opiekunka dziegica domowa (niania)

0 monter ocieplé budynkéw

0 spawacz

o mechanik pojazdéw samochodowych

0 operator urgdzen do przetwoérstwa drobiu

POWIAT 0 pomocniczych (magazynier, speataczka biurowa, pomocniczy robotnik drogowy,
WYSOKO pomocniczy robotnik budowlany, robotnik gospodarcppmocnik mleczarski, pomac
MAZOWIECKI kuchenna)

0 zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem (przedstawiciel handlowy, pozostali
pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca)

0 budowlanych (murarz, dekarz, tynkarz, monter fasad)

o stolarz

0 kierowca samochodueiarowego

POWIAT 0 pomocniczych(pomocniczy robotnik drogowy, pomocniczy robothildowlany, pomod

ZAMBROWSKI kuchenna, robotnik gospodarczy)
zwigzanych z obstug biurowa oraz z handlem(przedstawiciel handlowy, technik prac
biurowych, magazynier, sprzedawca, doradca klienta)

budowlanych (murarz, ciéla szalunkowy)

stolarz

kucharz

pracownikéw obrobki metali (spawaczslusarz)

mechanik pojazdéw samochodowych

rozbieracz-wykrawacz

0 krawiec

Dane: Podlaska Mapa Zawodow i Kwalifikacji, Edy2fal6, Wojewodzki Urgd Pracy w Biatymstoku, Biatystok 2016.

o

O O0O0O0OO0OOo

W omawianych powiatach pracodawcy najciej poszukiwali pracownikéw
pomocniczych, pracownikébw na stanowiska gasne z pragc w handlu i obstug klienta,
gastronomy i hotelarstwem, obstagoiurowg oraz w budownictwie.

Jak wynika z badania Barometr zawodéw 2017 powiatowe rynki pracy woj.
podlaskiego g rynkami o zrownowazonym popycie i poday pracy, bowiem w opinii ekspertéw
rynku pracy zawody zrownowane 9 podstawow Kkategory zawodow wysipujacych
na wszystkich lokalnych rynkach woj. podlaskiegstanows az 86,0% wszystkich grup zawoddéw
w regionie (137 grup).

W kategorii zawodow, ktéreeda poszukiwane w 2017 roku, wyaghmniono 14 grup
zawodoéw deficytowych: (to o 4 grupy zawodowc¢weej niz w ubieglym roku): betoniarze
i zbrojarze, diagnei samochodowi, inynierowie budownictwa, kierowcy samochodow

5 Barometr zawodéw 2017. Raport podsumausyjbadanie w wojewédztwie podlaskim, Wojewédzki 4¢tPracy w Biatymstoku,
Biatystok 2016.
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cigzarowych i cagnikow siodtowych, kucharze, murarze i tynkarzegraporzy i mechanicy spyia
do robot ziemnych, operatorzy obrabiarek skraesajh, pietgniarki i potazne, robotnicy obrébki
drewna i stolarze, samodzielni &gowi, spawacze, szefowie kuchflisarze.

Natomiast nadwika poszukucych pracy na podlaskim rynku pracy w 2017r. wykeay

si¢ bedzie 9 grup zawoddéw (o 3 grupy zawodow mnigj mized rokiem): ekonoréti, filozofowie,
historycy, politolodzy i kulturoznawcy, nauczycighezedmiotow ogolnoksztaicych, operatorzy
maszyn widkienniczych, pedagodzy, pracownicy biodrdzy i organizatorzy obstugi turystycznej,
rolnicy i hodowcy, specjaici administracji publicznej, specjéti technologiizywnosci i zywienia.

W opinii pracownikébw PUP, wysgpowanie zawoddéw nadulgowych jest powgzane

z bezrobociem dtugotrwatym i wynika z uktadu szeregynnikéw, przede wszystkim z:

nadmiaru absolwentow najbardziej popularnych kikéunksztatcenia ponadgimnazjalnego
I wyzszego w regionie (ekonomistow, filozofow, historyk@olitologow i kulturoznawcow,
pracownikoéw biur podrdy i organizatorow obstugi turystycznej, specjalstadministraciji
publicznej, specjalistow technologiywnaosci i zywienia);

braku ddwiadczenia i kompetencji zawodowych odmgsgo s¢ do przedstawicieli
wszystkich grup zawoddw nadwiowych, w szczegolrkgi zarzucany jednak absolwentom.
Do najczsciej wskazywanych przez pracodawcow stabych strdyeh osob kaczacych
najbardziej popularne kierunki ksztatceniazma zaliczy: brak praktyki zawodowej, brak
umiejgtnosci zastosowania wiedzy w praktyce, brak kreaty$enoi samodzielnéci,
nieumiegtnos¢ pracy w zespole. Stgbstrory podlaskich absolwentow jest rowaie
niewystarczajca znajomé¢ jezykOw obcych, brak kompetencji gkkich i umiegtnosci
praktycznych oraz brak umigposci zawodowych, np. obstugi nowoczesnych maszyn
I urzadzen, nieznajoméc brarey;

zmiany demograficzne — ubytek uczniow, ktéry powedipadek zatrudnienia wwiacie;

nadmiar absolwentow kierunkdéw rolniczych, ktérzye ng zainteresowani poelfiem
zatrudnienia, a posiadany zawod traktygko uprawnienie do przgjia gospodarstwa
rolnego po rodzicach, czyzenazliwosci nabywania gruntow rolnych;

nadmiar zasobéw sity roboczej z nieaktualnymi ughiegsciami, wynikapcy z likwidaciji
zaktadow przemystowych w latach 90. XX wieku (krgw@racownicy produkcji odzigy w
powiecie sejneskim, grajewskim i wysokomazowieckim, operatorzy smam
widkienniczych w powiecie biatostockim, bielskinophzynskim i zambrowskim).
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4. Zawody generugce dtugotrwate bezrobocie w woj. podlaskim

Diugotrwale bezrobotni to w woj. podlaskim w przgajacej mierze o0soby
pracupce poprzednio jako robotnicy przemystowi i rzefmey — 23,7% ogoétu diugotrwale
bezrobotnych (wobec 22,4% udziatu w ogolnej lictézrobotnych), pracownicy ustug osobistych
I sprzedawcy — 15,4% (wobec 15,2 %), oraz pracoyvpatrudnieni przy pracach prostych — 9,8%
(wobec 8,9%).

Tabela 9. Diugotrwale bezrobotni w woj. podlaskim w wielkich grup zawodow
(stan w kaiacu 2016 roku)

Bezrobotni Diugotrwale
Grupy zawodow ogotem bezrobotni
(nazwa grupy wielkiej) liczba % liczba %
Ogétem,z tego: 48361 100,0 29301 100,0
Bez zawodu 8082 16,7 5135 17,5
0. Sity zbrojne 8 0,02 2 0,01
e, P e 88
2. Specjalici 5544 11,5 2555 8,7
3. Technicy i innysredni personel 6642 13,7 3837 13,1
4. Pracownicy biurowi 1632 3.4 970 3,3
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 7369 15,2 4503 15,4
6. Rolnicy, ogrodnicy, lénicy i rybacy 1068 2,2 746 2,5
7. Robotnicy przemystowi i rzemiglnicy 10842 22,4 6934 23,7
8. Operatorzy i monterzy maszyn i uradzen 2608 5,4 1619 5,5
9. Pracownicy przy pracach prostych 4328 8,9 2866 9,8

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie ZgBezrobotni i wolne miejsca pracy i miejscayaiizacji
zawodowej wg zawodow i specjalind’ do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Wskaznikiem, ktéry pozwala na wskazanie zawodow, w ktbrynajwecej o0so6b
bezrobotnych pozostaje bez pracy pegjyl2 miesicy, jestwskaznik dtugotrwatego bezrobocia
w danym zawodzie.Wskanik ten jest liczony jako stosunek liczby diugottevdbezrobotnych
wystepujacych w danym zawodzie do ogolnej liczby bezrobotnyzarejestrowanych w tym
zawodzie.

Ponizej przedstawiono ligt rankingows grup zawodow o najwagzym wskaniku
diugotrwatego bezrobocia. Listte wytoniono spérdd liczacych se¢ ilosciowo grup zawodow,
tj. takich, w ktorych zarejestrowanych byto co najg) 200 osob dlugotrwale bezrobotnych,
natomiast wskanik dtugotrwatego bezrobocia wynidst 0,6 lubces;.
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Tabela 10.

Ranking elementarnych zawoddéw generagych dlugotrwale bezrobocie

w woj. podlaskim (stan w kaicu 2016r.)

Kod Wskaznik Liczba
Lp | grupy |Nazwa elementarnej grupy zawodow diugotrwatego | diugotrwale

zaw bezrobocia | bezrobotnych
1 7318 R@kod_ziglnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych 0.82 247

materiatow

2 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 0,74 213
3 7531 | Krawcy, kénierze, kapelusznicy i pokrewni 0,72 499
4 8341 | Operatorzy wolnohkirych maszyn rolniczych idaych 0,70 281
5 9112 | Pomoce i spgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,70 538
6 7233 | Mechanicy maszyn i wdzen rolniczych i przemystowych 0,69 331
7 5153 | Gospodarze budynkow 0,69 660
8 9333 | Robotnicy pracagy przy przetadunku towarow 0,69 222
o | oazo |Babetnicy ioruicyprace posie wprzes 00z | o5 | 503
10 7112 | Murarze i pokrewni 0,68 515
11 7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do rigtakrewni 0,67 336
12 | 7222 |Slusarze i pokrewni 0,67 659
13 6130 | Rolnicy produkcji éinnej i zwierzcej 0,66 267
14 3119 :;Zr&?gzif?&%;ziycznych i technicznych gdzie irglzi 0.66 304
15 7126 | Hydraulicy i monterzy ruregiéw 0,66 259
16 9312 E%Z%tw%wxgggywn% Broall((;gverr]ci)ste w budownictwie 0.65 234
17 9313 cl?é)gl(r)];nrlr::y wykonujcy prace proste w budownictwie 0.65 691
18 3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 0,65 444
19 7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 0,64 342
20 4110 | Pracownicy obstugi biurowej 0,63 318
21 5120 | Kucharze 0,62 574
22 3112 | Technicy budownictwa 0,61 259
23 5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,60 2083
24 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,60 509
25 4321 | Magazynierzy i pokrewni 0,60 228

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawie ZgBezrobotni i wolne miejsca pracy i miejscayaiizacji
zawodowej wg zawodow i specjalnd’ do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

Do zawoddw w najwikszym stopniu generagych dtugotrwate bezrobocie najezawody z
grupy robotnikbw przemystowych i rzemdieikow: zwigzane z produkgjodziey (m.in. krawcy,
kusnierze, kapelusznicy, ¢kodzielnicy wyroboéw z tkanin, skory i pokrewnych te@datow),
budownictwem (technicy budownictwa, murarze i pokig hydraulicy i monterzy ruroggow,
malarze budowlani i pokrewni), przemystem maszynowglusarze i pokrewni, ustawiacze i
operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni, mecbgnmaszyn i urgdzer rolniczych i
przemystowych, elektromechanicy i elektromonteraggz przetwérstwem sppwczym (piekarze,
cukiernicy i pokrewni). Wyspity tu tak’e zawody zwjzane z rolnictwem (rolnicy produkciji
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roslinnej i zwierzcej, technicy rolnictwa i pokrewni). Da grupe stanowili dlugotrwale bezrobotni
z grupy technikow i innegdredniego personelu (technicy nauk fizycznych i técinych oraz
wczeniej wspomniani technicy rolnictwa i pokrewni i tegcy budownictwa), a tale pracownicy
przy pracach prostych (m.in. pomoce i gpszzki biurowe, hotelowe i pokrewne, robotnicy
wykonujgcy prace proste w przenlg, budownictwie, przy przetadunku towaréw). Do padw
generujcych dlugotrwate bezrobocie nale takze zaliczy¢ zawody sprzedawcy sklepowego,
magazyniera, kucharza oraz pracownika obstugi biajomimoze do tych zawoddw kierowanych
jest najwecej ofert pracy.

Rys. 3. Zawody najliczniej wysgpujace wsrod osob dlugotrwale bezrobotnych w woj.
podlaskim (stan w kaiacu 2016r.)

Sprzedawca | — 1940
Pomocniczy robotnik budowlany ESSSSSS—— 691
Robotnik gospodarczy [ 647
Slusarz | 641
Kucharz sl 564
Krawiec |iss—d 487
Murarz — 473
Technik ekonomista |E—d 457
Technik mechanik |e—d 383
Pomocniczy robotnik w przemysle przetw. ss——d 360
Technik rolnik =——d 356
Stolarz |esssssd 336
Fryzjer |usssssd 325
Sprzataczka biurowa |essssd 313
Mechanik pojazdéw samochodowych |essssd 272
Piekarz jessssd 269
Rolnik jesssd 265
Mechanik samochodéw osobowych |esssd 261
Cukiernik |ssssd 230
Tokarz w metalu psssd 216

0 500 1000 1500 2000

Wsréd zawodow os6b bezrobotnych diugotrwale najlieaie byty zawody zwrane
z handlem, gastronomi ustugami (sprzedawca, robotnik gospodarczy, &uchcukiernik, piekarz,
krawiec, fryzjer, mechanik samochodow osobowychchmaaik pojazdow samochodowych, technik
mechanik, sprgaczka biurowa), zawody zydane z budownictwem i przemystem (pomocniczy
robotnik budowlany,slusarz, murarz, robotnik pomocniczy w przeihey stolarz) oraz zawody
zwigzane z rolnictwem (technik rolnik, rolnik).
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5. Aktywizacja zawodowa o0sOb dlugotrwale bezrobotroh przez powiatowe

urzedy pracy

Do urzddéw pracy woj. podlaskiego zgtosityesiv ciagu catego 2016r. 24672 osoby, ktére
pozostawaly w rejestrze powiatowego qtta pracy acznie przez okres ponad 12 migyi w
okresie ostatnich 2 lat. Stanowity one 37,2% wsddght nowo rejestrujcych s¢ bezrobotnych.
Najwiccej osob dlugotrwale bezrobotnych wrécito do ewijebezrobotnych po sta — 1892
osoby (7,7%), po pracach spoteczniytacznych — 835 0sob (3,4%) oraz po szkoleniu —@&gib
(1,5%). Poréwnujc te dane z danymi dotygzymi naptywdw ogolnej liczby bezrobotnych, ama
zauway¢, ze § one zblkrone. Jedynie wytaie wicksze wartéci 3 odnotowywane w stosunku do
powrotébw o0sOb dlugotrwale bezrobotnych do rejestrdmeddédw pracy po zakiczeniu prac

spotecznie gytecznych.

Tabela 10. "Naptyw" do bezrobocia i "odptyw" z bezrobocia" osob diugotrwale bezrobotnych
w 2016 roku (w okresie sprawozdawczym)

Bezrobotni ogétem D+ugotrwa|§
Wyszczegolnienie bezrobotni
Liczba % Liczba %
Bezrobotni nowo zarejestrowani "naptyw", z tego
rejestrujcy s: 66405 100,0 24672 100,0
- po raz pierwszy 12065 18,2 X X
- po raz kolejny, w tym powracgjy do rejestracji: 54340 81,8 24672 100,0
- po pracach interwencyjnych 180 0,3 41 0,2
- po robotach publicznych 377 0,6 74 0,3
- po stau 6180 9,3 1892 7,7
- po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 21 0,0 3 0,0
- po szkoleniu 1160 1,7 395 1,6
- po pracach spotecznieyiecznych 900 1.4 835 3,4
Bezrobotni wyrejestrowani "odptyw", w tym z powodu: 73063 100,0 28795 100,0
0 podjecia pracy, z tego: 37873 51,8 12258 42,6
=pracy niesubsydiowanej 29395 40,2 9871 34,3
- W tym pracy sezonowej 1094 15 406 1,4
= pracy subsydiowanej, w tym w ramach : 8047 11,0 2387 8,3
- prac interwencyjnych 2148 2,9 676 2,3
- rob6t publicznych 1143 1,6 466 1,6
- z tytutu podjcia dziatalnéci gospodarczej 1328 1,8 408 1,4
- refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 1081 15 312 1,1
- podgcia pracy poza miejscem zamieszkania w rama 463 06 39 01
bonu na zasiedlenie
- podgcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 34 0,01 2 0,01
- podpug pracy w ramach refundacji sktadek na 38 0,01 13 0.05
ubezpieczenie spoteczne
- podgcia pracy w ramach dofin. wynagrodzenia za 77 0.1 29 0.1
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego pow.50 r ' ’
O rozpoczcia szkolenia 1167 1,6 374 1,5
Q rozpoczcia stau 6754 9,2 2513 8,7
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Bezrobotni ogotem D+ugotrwa|§
Wyszczegdlnienie bezrobotni
Liczba % Liczba %
Q rozpoczcia przygotowania zawodowego dorostych 11 0,0 0 0,0
O rozpoczcia pracy spoteczniezytecznej 955 1,3 789 2,7
] skl.erorwame (_Jlo agencji zatrudnienia w ramach zlece 1453 20 1453 50
dziataa aktywizacyjnych
o odmowy bez uzasadnionej przyczyny pezig
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innejgyra| 1622 2,2 831 2,9
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programa
a niepotwierdzenia gotovgci do pracy 12252 16,8 5269 18,3
a dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 6183 8,5 2890 10,0

Dane: opracowanie WUP w Biatymstoku na podstawiawspzdania MPiPS-01 o rynku pracy

W 2016r. rejestry bezrobotnych dggio 28795 osob diugotrwale bezrobotnych, czyli438,
0gotu bezrobotnych wyrejestrowanych. Neggisz przyczyny wytaczen tych osob z ewidencii
urzedéw pracy bylo podejmowanie pracy. Z tego powodugegono 12258 oséb diugotrwale
bezrobotnych (42,6% ,odptywow”), z czego pyaqiesubsydiowan podgto 9871 0s0b,
a subsydiowan— 2387 osb6b. Odsetek dotycy podg¢ pracy przez osoby diugotrwale bezrobotne,
zwlaszcza pracy niesubsydiowanej, jest znacznigszwi nii przez o0got zarejestrowanych
bezrobotnych (34,2% wobec 40,2%). Wahkit ptynnasci rynku pracy dla osob dtugotrwale
bezrobotnych, rozumiany jako stosunek liczby osotbepmupcych prae w ciggu 2016r. do liczby
0s6b nowo zarejestrowanych w tym czasie, wyniosf%0 Dla porownania, dla catej zbiorosen
bezrobotnych wskanik ten wyniost 57,0%.

Odsetek os6b diugotrwale pozostyich bez pracy wytzonych z tytutu podgia pracy jest
nizszy w przypadku wszystkich form pracy zarobkowei niw przypadku ogotu populacii
bezrobotnych. Osoby dtugotrwale bezrobotnescej niz ogélnie kierowane byty natomiast do
udziatlu w programie pracy spotecznigytecznej orazlo agencji zatrudnienia w ramach zlecenia
dziatar aktywizacyjnych. Pracspotecznie ziyteczry rozpoczto 789 osoOb z omawianej kategorii
bezrobotnych (2,7% ,,odptywow”), a skierowane doragiezatrudnienia w ramach zlecenia dziata
aktywizacyjnych zostaty 1453 osoby (5,0% ,odptywdwDuzg popularndcia cieszyty s¢ takze
staze u pracodawcy (2513 0s0b, 8,7% yogen).

Podsumowujc, podstawowymi programami aktywizacji zawodowejaf@ subsydiowana,
szkolenia, stze, prace spoteczniezyieczne, skierowanie do agencji zatrudnienia w @dmzecania
dziatar aktywizacyjnych) olgjtych zostato w 2016 roku 7516 osOb diugotrwale deamych, co
stanowito 26,1% ogotu wytzen tej grupy bezrobotnych z ewidencji (dla porownam ogotu
bezrobotnych odsetek ten wyniést 25,8%).

Opracowanie:
Wydziat Bad# i Analiz
WUP w Biatymstoku,
01.02.2017r.
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