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AKTYWNOSC I BIERNOSC ZAWODOWA I EDUKACYJNA OSOB MLODYCH (15-24 LATA)

Tabela 1. Wybrane wskazniki aktywnosci ekonomicznej oséb mtodych w wieku 15-24 lata
w woj. podlaskim w ujeciu kwartalnym (wg BAEL)
Ludnos¢ w wieku 15-24 lata oy Pt o lllll%/z%lfs_
‘(/)vgt(;llim ludno$¢ w wieku 15-24 lata (tys. oséb), 130 127 124 6
Ludno$¢ bierna zawodowo (w tys. 0s6b) 85 90 83 2
Ludno$¢ aktywna zawodowo (w tys. 0s6b) 45 37 41 -4
Pracujace osoby mtode (w tys. osdob) 36 32 37 +1
Bezrobotne osoby mlode (w tys. osob) 9 5 4% _G*
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej (w %) 34,6 29,1 33,1 -1,5 pkt
Wskaznik zatrudnienia (w %) 27,7 25,2 29,8 +2,1 pkt
Stopa bezrobocia oséb (w %) 20,0 13,5 9,8 -10,2 pkt

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie bazy danych GUS, BDL oraz publikacji Urzedu Statystycznego w Biatymstoku:

"Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w 11, IV kwartale 2016r. i Il kwartale 2017r."

*wartos¢ ma charakter szacunkowy, na podstawie wyliczert wtasnych

KOMENTARZ ANALITYCZNY

. W wojewddztwie podlaskim, podobnie jak w catej Polsce oraz Unii Europejskiej, osoby mtode

znajduja sie w trudnej sytuacji na rynku pracy. Sposrod 124 tys. oséb mtodych, w wieku 15-24

lata, 83 tys. jest biernych zawodowo, glownie ze wzgledu na nauke. Sposrod 41 tys. oséb

aktywnych zawodowo, pracuje 37 tys. Na przestrzeni roku obie te wielko$ci pozostawaty

na zbliZonym poziomie. Mtodzi charakteryzuja sie bardzo niskg aktywnos$cig zawodowa, gdyz

tylko 33,1% z nich jest aktywna zawodowo. Niski jest zwtaszcza udziat oséb pracujacych

w analizowanej grupie wiekowej - 29,8%. Dla por6éwnania, wskaznik zatrudnienia dla oséb

w wieku 25-34 lata wynidst 78,8%, a w kolejnej 35-44 lata przekroczyt 80%.

. Mtodzi sg grupa najbardziej zagrozong bezrobociem. Stopa bezrobocia wg BAEL w Il kwartale

2017r. w grupie os6b aktywnych zawodowo w wieku 15-24 lata wyniosta 9,8% wobec 6,0%

wsrod oséb w wieku 25-34 lata i 4,5% w grupie 35-44 lata.

. Na przestrzeni roku odnotowano znaczaca poprawe sytuacji oséb mtodych, bowiem w

porédwnaniu do II kwartalu 2016r. warto$¢ stopy bezrobocia ulegta zmniejszeniu az o 10,2 pkt.

proc., podczas gdy wskaznik zatrudnienia zwiekszyt sie o 2,1 pkt. proc.

. Zmniejszeniu ulegta liczba mtodych mieszkancéw wojewoddztwa, i to zaréwno biernych, jak

i aktywnych zawodowo, co moze cze$ciowo wynika¢ z ukonczenia edukacji oraz odptywu tej

grupy ludnosci poza region.



Rysunek 1. Aktywnos$¢ zawodowa os6b mtodych w wieku 15-241ata (wg BAEL) w Il kwartale
2017r.

bezrobotni*;
4 tys.; 3%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie: Aktywnos¢ ekonomiczna Iudnosci w woj. podlaskim w 1l kwartale 2017,
Urzqd Statystyczny w Biatymstoku, Biatystok 2017
*wartos¢é ma charakter szacunkowy, na podstawie wyliczen wtasnych

Tabela 2. Biernos¢ spoteczna mtodziezy (NEET - Not in Employment, Education or Training)
% udziat w grupie wiekowej 15-24 w latach 2015-2016 w woj. podlaskim na tle Polski
oraz Unii Europejskiej

woj. podlaskie Polska UE 28

Wyszczegélnienie (w %) (w %) (w %)

2015 2016 2015 2016 2015 2016
ogotem 8,4 10,3 11,0 10,5 12,0 11,5
kobiety * 11,4 10,8 11,1 12,3 11,9
mezczyzni 9,2 9,2 11,2 10,1 11,8 11,2
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie bazy danych EUROSTAT, *b. danych
KOMENTARZ ANALITYCZNY
. W 2016r. w Unii Europejskiej (UE 28) co 9 osoba mtoda w grupie wiekowej 15-24 lata

(11,5%) byta bierna spotecznie (NEET). Srednia dla Polski (10,5%) jest nizsza o 1,0 pp. niz

wskaznik europejski, a dla woj. podlaskiego (10,3%) nizsza o 0,2 pp. niz wskaZnik
ogolnopolski. Podobnie jak wskali Europy wiekszg biernos¢ zawodowag i edukacyjng
wykazuja mtode kobiety; w woj. podlaskim wskaznik NEET dla kobiet byt o 2,2 pp. wyzszy
niz dla mtodych mezczyzn.

. W Unii Europejskiej, a takze w Polsce wskaznik NEET, czyli odsetek mtodziezy biernej
zawodowo i edukacyjnie, w 2016 roku ulegt zmniejszeniu. W woj. podlaskim nastgpit wzrost

wartosci tego wskaznika i to az o prawie 2 punkty procentowe i mozna przyjaé, Ze wzrost ten

dotyczyt mtodych kobiet.



BEZROBOCIE REJESTROWANE 0SOB MLODYCH

Tabela 3. Wybrane kategorie osob miodych w wieku do 30 roku zZycia w woj. podlaskim
(bezrobocie rejestrowane) w ujeciu kwartalnym

. II kwartal IV kwartat II kwartat Il kw. 2017-
Wyszczegolnienie 2016 2016 2017 I kw. 2016
(+/-)
im Liczba % Liczba % Liczba % w w %
Jm 0s6b 0 0s6b 0s6b liczbach 0
Bezrobotni ogétem 50271 | 100 | 48361 | 100 | 42600 | 100 | -7671 | -15,3

Bezrobotni w wieku do 30 r. Z., w tym: 15235 | 30,3 | 14538 | 30,1 | 12102 | 28,4 | -3133 | -20,6

100 100 100
¢ Kobiety 7609 | 49,9 | 7413 51,0 6497 | 53,7 | -1112 | -14,6
e Zamieszkali na wsi* - - 6851 47,1 - - - -

* Zwyksztalceniem ponizej 5310 | 34,9 | 5076 | 34,9 | 4069 | 33,6 | -1241 | -23,4

sredniego
¢ Z wyksztalceniem wyzszym 2733 | 17,9 | 2812 19,3 | 2194 | 18,1 -539 | -19,7
e Bez stazu pracy 6139 | 40,3 | 5488 37,7 4474 37,0 | -1665 | -27,1
¢ Dlugotrwale bezrobotni 7200 | 47,3 | 6487 44,6 5599 | 46,3 | -1601 | -22,2
e Osoby niepelnosprawne 312 2,0 275 1,9 257 2,1 -55 -17,6

¢ Osoby korzystajace ze swiadczen

. 230 1,5 211 1,5 141 1,2 -89 -38,7
z pomocy spotecznej

e Osoby posiadajace co najmniej
jedno dziecko do 6 r. Z. oraz osoby
posiadajace co najmniej jedno 3291 | 21,6 | 3338 23,0 3322 | 27,5 31 0,9
dziecko niepelnosprawne do
18r.zZ.

e Osoby w okresie 12 miesiecy od

dnia ukonczenia nauki (18-24lata) 849 56 | 1691 11,6 696 58 -153 | -18,0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.
* Dane prezentowane w ujeciu rocznym

KOMENTARZ ANALITYCZNY

. W koncu II kwartatu 2017r. w urzedach pracy woj. podlaskiego zarejestrowane byty 12102
osoby do 30roku zycia, co stanowito 28,4% ogétu bezrobotnych. Na przestrzeni roku
liczebnos¢ bezrobotnej mtodziezy zmniejszyta sie o 3133 osoby, tj. 0 20,6% (przy spadku
ogoblnej liczby bezrobotnych o 15,3%). Bylo to czeSciowo wynikiem ozywienia na rynku
pracy, ktore przejawiato sie przede wszystkim wyzszg liczbg ofert pracy, jakimi dysponowaty
urzedy pracy.

. W koncu Il kwartatu 2017r. bezrobotne miode kobiety byly w nieznacznej wiekszosci
(53,7%). W poréwnaniu do analogicznego kwartatu poprzedniego roku udziat procentowy
kobiet wzrést o 3,8 pp.

. Nizszy poziom kwalifikacji (ponizej wyksztatcenia $redniego) zarejestrowanej mtodziezy jest
bariera podjecia satysfakcjonujacej, dobrze ptatnej pracy, co dotyczyto 33,6% mtodych oséb

zarejestrowanych w urzedach pracy w koncu I kwartatu 2017r. (4 069 oséb).




° Brak stazu pracy, a tym samym dos$wiadczenia zawodowego, to rowniez istotne utrudnienie
w aplikowaniu o wiekszo$¢ oferowanych miejsc pracy. W koncu Il kwartatu 2017r. stazu
pracy nie posiadato 37,0% mtodych os6b (4 474 osoby). Odsetek bezrobotnych do 30 r. zycia
bez stazu pracy byt nizszy niz w analogicznym okresie ubiegtego roku o 3,3 pp.

° Udziat os6b miodych diugotrwale bezrobotnych oscylowat wokét 46,3%. W pordéwnaniu
do II kwartatu 2016r. udziat tej grupy bezrobotnych zmniejszyt sie o 1,0 pp.

° Wsréd bezrobotnych przed 30. rokiem zycia nastgpit nieznaczny spadek liczby osob
korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej (o 89, do 141). W koncu Il kwartatu 2017
roku stanowili oni 1,2% mtodych bezrobotnych i w poréwnaniu do analogicznego okresu
w roku poprzednim udziat ten zmniejszyt sie o 0,3 pp..

° W koncu Il kwartatu 2017r. udzial mtodych oséb z niepetnosprawnoscia wyniost 2,1%
(0,3 tys.), aich udziat ulegt nieznacznemu zwiekszeniu w ciggu roku o 0,1 pp.

. Rodzicielstwo mtodych oséb, w szczegdlnosci kobiet, moze sprzyja¢ powstawaniu tzw.
zjawiska NEET, czyli nieuczestniczenia w edukacji badz szkoleniach, niepodejmowania
zatrudnienia, a w dalszej kolejnoSci nawet wykluczeniu z rynku pracy. Potwierdzaja
to wyniki badan panelowych realizowanych przez Eurostat, ale r6wniez badania regionalne.
W takiej sytuacji znajduja sie podlascy mtodzi rodzice posiadajacy co najmniej jedno dziecko
wymagajace opieki do 6 roku zycia lub niepetnosprawne do 18 roku zycia. W rejestrach
powiatowych urzedéw pracy w koncu II kwartatu 2017r. znalazto sie 3,3 tys. takich osob,
tj. 27,5% sposrod bezrobotnych do 30. roku zycia. Ich udziat wzrést w pordéwnaniu
analogicznego okresu ubiegtego roku o 5,9 pp.

. Powigzanie systemu edukacji z rynkiem pracy w kontekScie zapewnienia ciaglosci
aktywizacji edukacyjnej i zawodowej oséb mtodych jest istotne z punktu widzenia
przeciwdziatania bezrobociu najmtodszych zasobow sity roboczej. W koncu II kwartatu
2017r. wrejestrach podlaskich urzedéw pracy bylo 696 bezrobotnych mtodych ludzi
w wieku 18-24 lata bedacych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (5,8%).
W ciggu roku nastgpit spadek liczebnosci tej grupy o 0,2 tys. (o 18,0% ).

Rysunek 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wieku do 30 r. z. w latach 2016-2017
w ujeciu kwartalnym
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Biatymstoku.



AKTYWIZACJA 0SOB MLODYCH - AKTYWNE PROGRAMY RYNKU PRACY

W niniejszym podrozdziale uwzgledniono szerszq grupe wiekowq ze wzgledu na kierowanie
wsparcia przez publiczne stuzby zatrudnienia do oséb mtodych w wieku do 30 roku zycia.

Tabela 4. Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych do 30 roku zycia w woj. podlaskim

w ujeciu kwartalnym

I kw. 2017-11 kw.

Wyszczegdlnienie II kw. 2016 IVkw. 2016 I1 kw. 2017 2016 (+/-)
. Liczba Liczba Liczba w
J-m- 0so6b % 0so6b % 0s6b % liczbach @
Liczba bezrobotnych do 30 roku
zycia wyrejestrowanych z 9449 | 100,0 | 8225 | 100,0 | 7594 | 100,0 -1855 -19,6
ewidencji PUP ogélem, w tym:
z powodu podjecia pracy ogoétem 4768 50,5 4773 58,0 3775 | 49,7 -993 -20,8
Liczba bezrobotnych do 30 roku
zycia objetych podstawowymi 3112 | 32,9 | 2116 | 25,7 | 2353 | 31,0 -759 -24,4
formami aktywizacji, z tego:
* Pracasubsydiowana,ztegow | 1379 | 145 | 1108 | 135 | 1092 | 144 | -279 -20,4
ramach:
— prac interwencyjnych 209 2,2 117 1,4 231 3,0 22 10,5
— robo6t publicznych 89 0,9 60 0,7 107 1,4 18 20,2
— $rodkéw na dziatalnos¢ 183 19 233 28 174 23 9 49
gospodarcza
~ refundagji kosztow 113 | 1,2 | 149 | 18 | 115 | 15 2 1,8
zatrudnienia bezrobotnego
— Dbonu na zasiedlenie (podjecie
pracy poza miejscem 126 1,3 123 1,5 135 1,8 9 7,1
zamieszkania)
— bonu zatrudnieniowego 3 0,03 10 0,1 9 0,1 6 200
- refund.aCJl sk.}adek na 1 0,01 0 0 8 0,1 7 700
ubezpieczenia spoteczne
— inne 647 6,8 416 51 313 4,1 -334 -51,6
e Szkolenia 273 2,9 151 1,8 143 1,9 -130 -47.,6
w tym w ramach bonu 65 | 07 | 24 | 03 | 50 | 06 -15 -23,1
szkoleniowego
e Staze u pracodawcy 1405 14,9 622 7,6 1068 | 14,1 -337 -24,0
w tym w ramach bonu stazowego 56 0,6 42 0,5 45 0,6 -11 -19,6
e Przygotowanie zawodowe 6 0,06 1 0,01 5 0,1 1 16,7
dorostych
e Prace spolecznie uzyteczne 35 0,4 5 0,06 12 0,1 -23 -65,7
w tym w ramach PAI 2 0,02 1 0,01 1 0,01 -1 -50,0
e Skierowanie do agencji zatru-
dnienia w ramach zlecania 22 0,2 229 2,8 33 0,4 11 50,0
dziatan aktywizacyjnych

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Bialymstoku.

KOMENTARZ ANALITYCZNY

e  Mtodzi bezrobotni, do 30. roku Zycia, ktérzy zostali wytgczeni

z ewidencji bezrobotnych

stanowig znaczng grupe 7594 oso6b (41,7%) sposréd ogoétu bezrobotnych (18191). Takze

wsrod wszystkich bezrobotnych objetych aktywnymi programami rynku pracy (N=4 821),

6




udziat bezrobotnych do 30. roku Zycia stanowi liczng grupe -48,8% klientéw podlaskich PUP-
ow (2 353).

Najpopularniejszymi formami aktywizacji skierowanej do os6b mtodych s3g prace
subsydiowane, z tej formy pomocy skorzystaty tgcznie 1092 osoby. W ramach prac
subsydiowanych, najwiekszg popularnoscia cieszyly sie prace interwencyjne (231 osoby).
Oprécz tego: 135 os6b podjeto prace poza miejscem zamieszkania i tym samym skorzystato
z bonu na zasiedlenie, a takze 115 bezrobotnych skorzystato z oferowanej dla pracodawcow
refundacji kosztéw zatrudnienia. Sposrod prac subsydiowanych, mtodzi bezrobotni najrzadziej
korzystali z: bonu zatrudnieniowego (9 os6b) i refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
(8 0sob).

Popularng forma aktywizacji oséb mtodych, ale réwniez oznaka przedsiebiorczosci jest
sktonno$¢ do zaktadania oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. W II kwartale 2017r.
finansowym wsparciem prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej subsydiowanej zainteresowato
sie 174 miodych bezrobotnych. Z ewidencji podjecia dziatalno$ci gospodarczej
niesubsydiowanej ze $rodkéw publicznych - dalszych 89 mtodych oséb.

W II kwartale 2017r., osoby mtode, bardzo czesto korzystaly z oferty stazowej. Az 14,1%
(N=1 068) wyrejestrowanych bezrobotnych w analizowanej grupie wiekowej rozpoczeto staz
w tym okresie. Szkolenia podjelo 143 miodych bezrobotnych; 33 skierowano do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych; 12 do pracy spotecznie uzytecznych
w tym: w ramach PAI skierowano 1 osobe; 5 na miejsce przygotowania zawodowego
dorostych.

W pordéwnaniu do okresu analogicznego z poprzedniego roku nastapit spadek liczby
bezrobotnych do 30. roku Zycia wyrejestrowanych z ewidencji PUP (-19,6%), a takze liczby
bezrobotnych do 30. roku Zycia objetych podstawowymi formami aktywizacji (-24,4%). Tym
samym, popularno$¢ poszczegélnych form wsparcia. Najwieksze spadki dotyczyly mtodych
bezrobotnych kierowanych do prac spotecznie uzytecznych (-65,7%), na szkolenia (-47,6%)
oraz do odbycia stazu u pracodawcy (-24,0%).

W pordwnaniu do okresu analogicznego z poprzedniego roku nastapit zauwazalny wzrost oséb
mtodych skierowanych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych

(0 11 oséb, tj. 0 50,0%).



Rysunek 3. Dominujqgce formy aktywizacji oséb mtodych do 30 roku zycia w Il kwartale 2017
roku (udziat w ogdlnej liczbie zaktywizowanych bezrobotnych do 30 r. z.)

WII kw. 2017 r.
podstawowymi
formami aktywizacji
objeto 2353 osoby
mlode do 30r. Z.

STAZ - 1068 os.; 45,4%

PRACE INTERWENCYJNE
-231 0s.;9,8% |

SRODKI NA DZIAEALNOSC
GOSPODARCZA - 174 os.; 7,4%

SZKOLENIA - 143 os.; 6,1%

PODJECIA PRACY POZA MIEJSCEM
ZAMIESZKANIA W RAMACH BONU NA
ZASIEDLENIE - 135 os.; 5,7%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych WUP w Bialymstoku

e Liczba miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej zgloszonych przez podlaskich
pracodawcéw do urzedéow pracy w Il kwartale 2017 r. wyniosta 7204 iw poréwnaniu
do analogicznego okresu w 2016 roku wzrosta o 470, czyli o 7,0%. Pracodawcy zgtosili
réwniez 1969 miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 1845 miejsc stazu, 118 miejsc pracy
spotecznie uzytecznej i 6 miejsc przygotowania zawodowego), tj. o 329, czyli o 14,3% mniej
niz w analogicznym okresie 2016r. Oferty stazu stanowily 93,7% miejsc aktywizacji
zawodowej zgtoszonych w II kwartale 2017 r. Lacznie osoby bezrobotne i poszukujgce pracy
miaty w Il kwartale 2017 r. do dyspozycji 9173 oferty pracy, tj. o 141 (o0 1,6%) ofert wiecej

niz w analogicznym okresie 2016 roku.



WARTOSCI WSKAZNIKOW ZREALIZOWANYCH W RAMACH GWARANC]JI

DLA MLODZIEZY W WOJ. PODLASKIM WRAZ Z KOMENTARZEM

Tabela 5. Wartosci wskaznikéw zrealizowanych w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie osob mtodych
pozostajqgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe.
Podziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER 2014-2020)

2017
Opis
Ogotem I kwartat I kwartat
Wskazniki produktu
Liczba gsob diugotrwa?e bezrobotnych objetych 735 429 306
wsparciem w programie
Liczba oséb ponizej 30 lat z
niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w 38 15 23
programie
Liczba oséb b?zropotnych (}qczr.ue Z diugotrwal.e 2022 1159 863
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie
Wskazniki rezultatu
Liczba oséb ponizej 30 lat, ktére uzyskaty
o : 56 8 48

kwalifikacje po opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych zawartych w SL2014

KOMENTARZ ANALITYCZNY

W II kwartale 2017 roku w ramach projektéw realizowanych przez powiatowe urzedy
pracy wojewoddztwa podlaskiego finansowanych z PO WER 2014-2020 i wdrazanych zgodnie
ze standardami okreSlonymi w Planie realizacji Gwarancji dla Mlodziezy udzielono
wsparcia 863 mlodym osobom bezrobotnym ponizej 30 roku Zzycia, ktére wziety udziat
w Programie w ramach Dziatania 1.1 Wsparcie os6b miodych pozostajacych bez pracy
naregionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe; Podziatania 1.1.1 Wsparcie

udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wsrod nich 35,5% to osoby miode ditugotrwale bezrobotne, zas 2,7% stanowig osoby
z niepetnosprawno$ciami. Zamierzony w programie rezultat w postaci uzyskania kwalifikacji

osiagneto 48 os6b miodych.



Tabela 6. Wartosci wskaznikéw zrealizowanych w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie osob miodych
pozostajqgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe.
Podziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj (PO WER 2014-2020)

2017
Opis
Ogotem I kwartat II kwartat

Wskazniki produktu
Liczba oséb ponizej 30 lat z niepetnosprawnos$ciami

: : : 20 2 18
objetych wsparciem w programie
Liczba oséb biernych zawodowo, nieuczestniczacych
w ksztalceniu lub szkoleniu, objetych wsparciem w 323 164 159
programie
Wskazniki rezultatu
Liczba oséb ponizej 30 lat, ktére uzyskaty 161 69 92

kwalifikacje po opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych zawartych w SL2014

KOMENTARZ ANALITYCZNY

e W II kwartale 2017 r. kontynuowane byly projekty w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie os6b

miodych pozostajacych bez pracy naregionalnym rynku pracy - projekty konkursowe;

Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ramach

niniejszych projektéw wsparcia udzielono 159 osobom biernym zawodowo ponizej 30 roku

zycia, w tym 18 osobom mtodym z niepetnosprawnos$ciami. Zamierzony w programie rezultat w

postaci uzyskania kwalifikacji osiggnety 92 osoby mtode. Wspomniane przedsiewziecia

wdrazane s3 zgodnie ze standardami okre$lonymi w Planie realizacji Gwarancji dla Mtodziezy.

Opracowanie:

Wydziat Badan i Analiz
Wydzial Wdrazania PO WER
WUP w Biatymstoku
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