1. Czy w projekcie mozna zatozyc, iz tylko 30% uczestnikow, ktorzy zostang objeci wsparciem
szkoleniowym nabedzie kwalifikacje (np. Liczba oséb objetych wsparciem szkoleniowym: 100 osdb,
zas liczba osdb ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu: 50 oséb), gdyz
pozostate szkolenia bedg szkoleniami pozwalajgcymi podnies$é/nabyé kompetencje zawodowe, np.
Excel, Kelner/barman, Sprzedawca czy Kadry/ptace.

WUP w Biatymstoku informuje, iz takie rozwigzanie jest co do zasady poprawne. Nalezy jednakze
zauwazyé, iz kryterium wskazuje, ze co najmniej 30% uczestnikéw szkolerh musi zostac skierowanych

na szkolenia konczgce sie egzaminem i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego uzyskane
kwalifikacje.

Ponadto podkredla sie, iz w przypadku, gdy w ramach projektu realizowane beda szkolenia,
ktore pozwolg uczestnikom nabyé/podwyzszyé kompetencje zawodowe, wdwczas niezbednym jest

zawarcie we wniosku o dofinansowanie informacji pozwalajgcych osobie oceniajgcej na jednoznaczne

potwierdzenie tego faktu.

Zgodnie z definicjg kompetencji zawartg w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020, fakt nabycia kompetencji bedzie
weryfikowany w ramach nastepujgcych etapdw (opis przedmiotowych etapdw musi zosta¢ zatem

zawarty we wniosku o dofinansowanie):

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do objecia
wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Porédwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikdw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie.

Elementem wspdlnym kwalifikacji i kompetencji jest koniecznos¢ okreslenia efektéw uczenia
sie, czyli wskazania co dana osoba powinna wiedzie¢, co potrafi¢ i jakie kompetencje spoteczne
posiadac po zakonczeniu danej formy wsparcia (np. kursu, szkolenia).

W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone formalnym
certyfikatem), nie jest konieczne spetnienie warunkdw dotyczacych walidacji, certyfikowania oraz
rozpoznawalnosci dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie. Kluczowe dla nabywania kompetenciji

jest natomiast zapewnienie realizacji w ramach projektu ww. czterech etapow.

2. Jak naleizy rozumieé¢ termin zadania/przedsiewziecia z zakresu aktywizacji zawodowej
ukierunkowane na wsparcie grupy docelowej, do ktérego odnosi sie kryterium dostepu dotyczace
posiadania przez projektodawce odpowiedniego doswiadczenia,



Nalezy zaznaczyd, iz nie wszystkie dziatania z zakresu aktywizacji zawodowej realizowane
na rynku pracy podejmowane sg w ramach projektéw. Tym samym uzna sig, iz projektodawca
i/lub partner posiadajg wymagane doswiadczenie, jesli w okresie 3 lat przed ztozeniem wniosku

o dofinansowanie realizowat (realizowali) zadania/przedsiewziecia z zakresu aktywizacji zawodowej
ukierunkowane na wsparcie grupy docelowej. Przyktadem zadan/przedsiewzieé, o ktorych mowa
powyzej, jest realizacja dziatan w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych przewidzianych w ustawie
o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Réwniez realizacja przez wnioskodawce szkolen
zawodowych, ktére zlecone mu zostaty przez publiczne instytucje rynku pracy (szkolenia finansowane
z Funduszu Pracy) wpisywataby sie w wymog wskazany w kryterium.

Zadaniem/przedsiewzieciem z zakresu aktywizacji zawodowej ukierunkowanym na wsparcie grupy
docelowej, o ktérym mowa w przedmiotowym kryterium dostepu, nie bytaby natomiast realizacja
przez wnioskodawce np. stazu dla osoby pozostajgcej bez zatrudnienia (dot. przyjecia przez
whnioskodawce na staz osoby pozostajacej bez zatrudnienia).

3. W jaki sposob 10K bedzie weryfikowata spetnianie przez wnioskodawce kryterium formalnego:

Czy Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z
EFS, posiadaja taczny obrot za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.) (jesli dotyczy) lub za
ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyiszy od tacznych rocznych
wydatkéw w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS, ktérych strong
umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena formalna albo formalno-

merytoryczna wniosku w roku kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyzsze?

W przypadku, gdy wnioskodawca w momencie oceny ztozonego projektu realizuje dwa inne projekty,
w ktdrych strong umowy o dofinansowanie jest instytucja dokonujgca oceny formalnej ztozonego
whniosku, przy czym jeden z projektdw jest rozliczany metodg uproszczong — ryczattem, WUP w
Biatymstoku informuje co nastepuje.

Na etapie oceny formalnej, osoba oceniajgca poréwnuje wskazany przez wnioskodawce obrét do
tego roku realizacji ocenianego projektu, w ktérym wydatki sg najwyzsze. Jednoczesnie, jesli
whioskodawca realizuje inne projekty z EFS, w ktdérych strong umowy o dofinansowanie jest
instytucja dokonujgca oceny, wowczas osoba oceniajgca sumuje wartosci wydatkow w realizowanych
projektach oraz w projekcie ocenianym z tego roku, w ktérym wydatki w projekcie ocenianym byty
najwyzsze.

W przypadku projektow rozliczanych ryczattem, zasada pozostaje bez zmian.

Przyktad: W przypadku, gdy najwieksze taczne wydatki w ocenianym projekcie wystgpig np. w 2017
roku, ten sam rok, tj. 2017 bedzie brany pod uwage w przypadku innych projektdw realizowanych w
ramach EFS, ktérych strong umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktérej dokonywana jest
ocena formalna ztozonego wniosku.






