Warszawa, 26 kwietnia 2016 r.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W ramach programéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w perspektywie finansowej 2014-2020 jednym ze wskaznikéw rezultatu jest liczba o0so6b, ktore
uzyskaty kwalifikacje. Jest to wskaznik wspdlny, ktéry obowigzkowo monitorowany jest we wszystkich
projektach EFS. Jest to réwniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS np. w
ramach projektéow dotyczgcych aktywizacji zawodowej (priorytet inwestycyjny 8i — liczba osob ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu) lub aktywizacji spoteczno-zawodowej (priorytet
inwestycyjny 9i — liczba 0os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu). W przypadku takich projektéw EFS, wskaznik ten jest
wymagany do spetnienia i brak jego realizacji moze powodowaé niekwalifikowalnos¢ wydatkow
z tytutu zastosowania reguty proporcjonalnosci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci i instytucje
uczestniczgce w systemie wdrazania EFS rozumieli jak nalezy interpretowa¢ wskaznik dotyczacy
uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez Ministerstwo Rozwoju we wspotpracy z Instytutem
Badan Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej na podstawie Raportu Referencyjnego.
Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia sie przez cate Zycie do europejskiej ramy
kwalifikacji opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. z 2016 r., poz. 64). Ma by¢ odpowiedzig na liczne
watpliwosci dotyczgce interpretaciji poje¢ odnoszgcych sie do uzyskiwania kwalifikacji w projektach
wspoffinansowanych ze srodkéw EFS.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Rozwoju i jego rolg nie jest ogoéine definiowanie kwalifikacji, ale
wyjasnienie, w jaki sposéb mierzy¢ wskazniki EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji. Opracowanie bedzie
obowigzywa¢ do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji i ujecia w nim
odpowiedniej liczby tzw. kwalifikacji rynkowych. Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do kiedy
powyzsze zasady bedg mialy charakter obowigzujagcy w kontek$cie realizacji projektow
wspoétfinansowanych z EFS, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna uzna¢ wytgcznie te okreslone w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

1. Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie
zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania.

Zgodnos¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektdw uczenia sie
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na dang kwalifikacje opisane sg w
jezyku efektdow uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny by¢ réwniez okreslone wymagania
dotyczace walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien by¢ objety
zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektéw uczenia sie jest wazne z kilku powodéw. Po pierwsze,
pozwala w przejrzysty sposéb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oséb
posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrodto informaciji dla oséb planujgcych swojg Sciezke
rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcéw. Po drugie, podejscie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia oséb uczacych sie. Dzieki temu kazda osoba —



niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢
swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania
okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu
poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji1, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji.
Utatwi w ten sposdb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposob zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajgcych nauke, powinny byé konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia.
Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas
formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie pomocne jest korzystanie z czasownikéw
opisujgcych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykona¢ osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Przyktady efektow uczenia sie:

Kwalifikacja Zrédto informaciji nt. | Wybrane efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacji
kwalifikacji i efektow uczenia ,
sie Osoba uczaca sie:
Lekarz Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje zasady zywienia zwierzat, uktada i analizuje
weterynarii jednolitych  magisterskich na dawki pokarmowe
kierunku Weterynaria — opisuje i wyjasnia procesy metaboliczne na poziomie
molekularnym, komérkowym
— wykonuje badania przed- i poubojowe oraz ocenia
jakos¢ produktéw pochodzenia zwierzecego
Magister Program ksztatcenia na studiach | — opisuje  wptyw  $rodkéw  dezynfekujgcych i
farmacji jednolitych  magisterskich na antyseptycznych na drobnoustroje
kierunku Farmacja — wykorzystuje techniki biologii molekularnej w
diagnostyce mikrobiologicznej
Swiadectwo Podstawa programowa edukacji | — liczy w przod i w tyt od danej liczby po 1
ukonczenia wczesnoszkolnej w  zakresie | —  wazy przedmioty uzywajgc kilogram, dekagram,
szkoty matematyki (klasy I-11I) gram
podstawowej
Swiadectwo Nowa podstawa programowa — wyjasnia na czym polegajg zmiany na rynku pracy w
dojrzatosci G fi I K skali globalnej, regionalnej i wynikajace z rozwoju
(matura) eografia - liceum  (zakres technologii informacyjno-komunikacyjnych
podstawowy) ) A MY .
— dokonuje oceny zjawiska uzaleznienia produkcji
energii na $wiecie od zrodet zaopatrzenia surowcow
nieodnawialnych, potrafi wyjasni¢ twierdzenie ,ropa
rzgdzi Swiatem”

1 e . . s . . , e .. . . . . .

Polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom
europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktére zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji bedg miaty przypisany
odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.



Przyktady zestawow efektow uczenia sie i kryteriow ich weryfikacji, oparte na pilotazowych
opisach kwalifikacji opracowanych w projekcie przygotowujacym wdrozenia krajowego

systemu kwalifikacji*

Kwalifikacja Zrodto informacji | Efekty uczenia | Kryteria weryfikacji przypisane danym
nt. kwalifikacji i | sie da | efektom uczenia sie
efektéow uczenia | wybranego
sie zestawu danej
kwalifikacji
Planowanie i | Projekt Realizuje Dostosowuje sposob realizacji imprezy
realizacja animacji | kwalifikacji* program imprezy do oczekiwan i mozliwosci uczestnikow
czasu wolnego Zapewnia $wiadczenia zastepcze w
(zestaw: Realizacja przypadku braku mozliwosci realizacji
imprezy) programu
Sprawuje opieke Prezentuje procedury postepowania w
nad uczestnikami sytuacjach niebezpiecznych
imprezy Stosuje przepisy prawa dotyczgce
zapewnienia uczestnikom imprezy
bezpieczenstwa
Prezentuje réznorodne sposoby
rozwigzywania sytuacji problemowych
Udziela uczestnikom imprezy niezbednej
pomocy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami etyki zawodowe;j
Konserwowanie Projekt Konsultuje z Okresla zakres mycia i konserwaciji
nadwozia pojazdéw | kwalifikacji* klientem  zakres nadwozia pojazdu
samochodowych mycia i Przyjmuje zamoéwienie na ustuge mycia i
) konserwacji konserwacji
(zestaw: . nadwozia pojazdu :
Przygotowanie do
realizagcji ustugi Dobiera  $rodki, Dobiera technologie mycia i konserwacji
mycia i konserwacji urzadzenia i poszczegdlinych elementéw nadwozia
nadwozia) technologie pojazdu
wykorzystywane Rozpoznaje lakiery stosowane na
podczas mycia i nadwoziach pojazdow
konserwacji Rozpoznaje materialy z  ktorych

nadwozia pojazdu

wykonane sg zderzaki, lusterka, listwy
boczne

Dobiera urzadzenia wykorzystywane
podczas mycia i konserwacji nadwozia
pojazdu

Dobiera $rodki stosowane do mycia i
konserwacji nadwozia pojazdu

Okresla  koszty
wykonania ustugi

Okre$la na podstawie cennika koszty
mycia i konserwacji nadwozia pojazdu
Sporzgdza rachunek za wykonang
ustuge mycia i konserwacji

* Projekty kwalifikacji przygotowane w ramach projektu ,Opracowanie zatozen merytorycznych i instytucjonalnych wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji na rzecz uczenia sie przez cate zycie".

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacje
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposéb
trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktdre zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych walidacje).
Walidacje wienczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie¢ mozna potwierdzic, jakie za$
nie.




Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektorych kwalifikacji walidacja i
certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza
Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta
powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy.

Wskazéwki dotyczace weryfikacji rozpoznawalnosci i uznawalnosci certyfikatow w $rodowisku/
sektorze/ branzy:

e brak wymogu weryfikacji w odniesieniu do kwalifikacji nabywanych w ramach przepiséw
prawa (o$wiata, szkolnictwo wyzsze);

e umocowanie prawne - jezeli w przepisach prawa zawarty jest wymog odbycia szkolenia i
uzyskania zaswiadczenia uprawniajgcego do wykonywania pracy na danym stanowisku,
mozna uzna¢ w przypadku przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikowania, ze dana
osoba nabyta kwalifikacje ze wzgledu na uznawalnos¢ tej kwalifikacji w danej branzy (np.:
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu Szkolenia
w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy czy Agenta Obstugi
Pasazerskiej jest ukonczenie jednego ze szkoleh okreslonych w ww. rozporzgdzeniu
zorganizowanych przez uprawniong instytucje szkolacg, w ramach ktérych zostaty
zdefiniowane efekty uczenia sie, jakie powinni osiggng¢ uczestnicy szkolenia. Jezeli po
ukonczeniu szkolenia zostanie przeprowadzona rzetelna walidacja zdobytych efektéw uczenia
sie oraz wydany zostanie certyfikat lub inny dokument uprawniajacy do wykonywania danego
zawodu, mozna uznac, ze osoby te, uzyskaty kwalifikacje. Procedury walidacji i certyfikowania
powinny odby¢ sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dn. 22 grudnia 2015r. ;

e zawody regulowane2 — szkolenia, ktére prowadzg do uzyskania uprawnieh do wykonywania
zawodow regulowanych (wydanie certyfikatu jest powigzane z warunkiem wykonywania
danego zawodu lub dziatalnosci zawodowej), np. doradca inwestycyjny;

o certyfikaty miedzynarodowe — wydanie certyfikatu, dla ktérego wypracowano system walidacji
i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym, np. certyfikat z zakresu
doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA, certyfikaty jezykowe, np. TELC.
Certyfikat miedzynarodowy jest uznawany za spehiajagcy wymogi okreslone w tym
dokumencie w sytuacji, gdy spetnia co najmniej jeden z warunkoéw ponizej:

o jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie wprost do danego
certyfikatu/ egzaminu) albo

o zostat przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub pozarzgdowe) albo
o jest umocowany prawnie w co najmniej dwdch krajach.

e jezeli projekt odnosi sie do konkretnej kwalifikacji to beneficjent we wniosku o dofinansowanie
jest zobowigzany do uzasadnienia rozpoznawalnosci danego certyfikatu w branzy.

Jesli chodzi o tzw. uprawnienia stanowiskowe®, za kwalifikacje nalezy uznaé¢ uzyskanie certyfikatu
potwierdzajgcego uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (np. operator koparko-
tadowarki, wozka widtowego itp.) pod warunkiem, ze zostata przeprowadzona walidacja i zostat

2 Zawod regulowany - zawod, ktérego wykonywanie dozwolone jest tylko po spetnieniu wymogéw okreslonych przepisami
prawnymi (np. zdanie egzaminu, ukonczenie wymaganej praktyki zawodowej, uzyskanie wpisu na liste, ukonczenie wtasciwego
ksztatcenia czy szkolenia).

® Uprawnienia stanowiskowe — uprawnienia po$wiadczone formalnym dokumentem/certyfikatem, ktére stanowig podstawe do
wykonywania danego zawodu, np. operator koparki, wézka widtowego.



wydany dokument potwierdzajgcy prawo do wykonywania pracy na danym stanowisku (jednoczesnie
wydany dokument stanowi podstawe do zatrudnienia na danym stanowisku, bez ktérego zatrudnienie
nie bytloby mozliwe). Samo szkolenie i wydanie zaswiadczenia o jego odbyciu, na podstawie ktérego
osoba podejmie prace nie moze by¢ uznane za kwalifikacje.

Z uwagi na trwajgce prace nad wdrozeniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest mozliwe
wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacji. Za kwalifikacje nalezy uznaé
te, ktére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez
organy wiadz publicznych i samorzadowych, (np.: Urzad Dozoru Technicznego). Natomiast w
zakresie pozostatych kwalifikacji waznych dla rynku pracy, kazda instytucja bedgca strong umowy o
dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji na podstawie powyzszych przestanek (walidacji, certyfikowania, rozpoznawalnosci i
uznawalnosci w danej branzy). Wtasciwa instytucja powinna dokonaé¢ weryfikacji uznania kwalifikacji
na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie odnosi sie
do konkretnej kwalifikacji Beneficjent projektu powinien zosta¢ zobowigzany do dostarczenia
informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe dla instytucji do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla potwierdzenia rozpoznawalnosci
certyfikatu w branzy, w zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty.

Docelowym katalogiem mozliwych do uzyskania w Polsce kwalifikacji bedg kwalifikacje, ktére zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (o ktérym mowi ustawa o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji), dla ktérych zostanie okreslony poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wpis kwalifikacji do
ZRK bedzie mozliwy po spetnieniu okreslonych procedur (przygotowania opisu kwalifikacji, wymagan
dotyczacych walidacji oraz zasad zapewniania jakosci).

2. Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

a. Kwalifikacje nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego
Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sa:

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z p6zn.zm.),

— ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365),

— rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2012 poz. 7),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie kohczgcy nauke w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujg do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego). Do tego samego
egzaminu przystgpi¢ mogg réwniez uczniowie szkét policealnych, w ktérych prowadzone byto
ksztatcenie zawodowe, osoby, ktére ukonczyly nauke zawodu u rzemieslnika oraz uczestnicy
kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych form ksztatcenia). Kwalifikacyjny
kurs zawodowy jest prowadzony wedtlug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztatcenia w zawodach, w zakresie wybranej kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs
zawodowy moze byC organizowany zarowno przez publiczne jak i niepubliczne szkoly o
uprawnieniach szkoét publicznych prowadzgce ksztatcenia zawodowe, publiczne i niepubliczne
placowki i osrodki, o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty, jak rowniez
przez instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy =z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promociji zatrudnienia i rynku pracy oraz podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg, o ktorej
mowa w art. 83a ust. 2. ustawy o systemie oswiaty. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w
zawodzie prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE). (Wymogi dotyczgce organizacji
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych reguluje Rozporzadzenie MEN w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.).



Kwalifikacje nadawane poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzszego przez organy
wiadz publicznych i samorzadéw zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje nadawane przez ministrow, szeféw urzedéw centralnych,
instytutéw badawczo-rozwojowych (m.in: Urzad Dozoru Technicznego, Transportowy Dozér
Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizacji
Budownictwa i Goérnictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby rzemieslnicze, samorzady
zawodowe).

Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sg ustawy lub rozporzadzenia, ktére
regulujg uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja,
certyfikacja).

Przygotowanie zawodowe dorostych

Przyktadem procesu prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99 poz. 1001) przygotowanie zawodowe dorostych
stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych,
realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Ten instrument aktywizacji musi by¢
realizowany zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujgcym nabywanie
umiejetnosci praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakorczy¢ sie egzaminem potwierdzajgcym
kwalifikacje w zawodzie, egzaminem czeladniczym, mistrzowskim Ilub egzaminem
sprawdzajgcym.

Kwalifikacje rynkowe

Do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskazac¢ przyktady
kwalifikacji spoza systemdéw os$wiaty i szkolnictwa wyzszego, ktére majg znaczenie
w okreslonych srodowiskach dzialalnosci spotecznej lub zawodowej oraz maja stworzony
wiasny system walidacji i certyfikowania. Ponadto pomimo braku regulacji ze strony panstwa
polskiego, kwalifikacjami sg réwniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia si¢ na poziomie miedzynarodowym. Do takich
kwalifikacji nalezg m.in.:

» Kwalifikacje finansowe
e Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankéw Polskich);
e Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);

e Certyfikat z zakresu zarzgdzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);

e Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);

o Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);
o Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankéw Polskich);

e Specjalista ds. Analizy Kredytowej (Zwigzek Bankéw Polskich);

e certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European
Financial Planning Association);

e Certyfikat ogolnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowy).

» Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:

e Certyfikaty umiejetnosci komputerowych odpowiadajgce standardom ramy kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital Competence Framework),DIGCOMP, np.: certyfikat
IC3 (Internet and Computing Core Certification), ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych), ECCC (Europejski Certyfikat Kompetencji Informatycznych);

o Certyfikat EPP e-Urzednik;



o Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
e Oracle Certyfikat Java;
e Certyfikaty Microsoft.

» Kwalifikacje jezykowe

e Certyfikaty potwierdzajgce znajomosé¢ jezykéw obcych wg klasyfikacji ,Common European

Framework of Reference for Languages” - — ,Europejski System Opisu ksztalcenia
jezykowego: uczenie si¢, nauczanie, ocenianie” np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI,
ZDAF, DFA.

» Kwalifikacje zarzgdzania projektami:
e np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowiag jedynie przyklady i nie nalezy ich
traktowac jako zamknietej listy.

Dla certyfikatéw miedzynarodowych zrodtem opisu efektow uczenia sie i wymagan dotyczgcych
walidacji sg najczesciej miedzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach
standardy egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje zostajg w catosci lub
z niewielkimi zmianami (majgcymi na celu dostosowanie modelu do warunkéw krajowych)
wprowadzane w Polsce, a o jako$¢ catego procesu dbajg polskie instytucje, we wspétpracy z
zagranicznymi partnerami. W zwigzku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatéw nalezy
traktowac jako uzyskanie kwalifikacji.

Przyktadowo certyfikat dla doradcéw finansowych EFA zostat wypracowany przez
miedzynarodowg organizacje pozarzadowg EFPA (European Financial Planning Association).
Istniejacg procedure walidacji wdrozyt Warszawski Instytut Bankowosci, ktéry miat w swojej
ofercie réwniez inne certyfikaty miedzynarodowe (np. Europejski Certyfikat Bankowca). W
przypadku przedsiewzie¢ adaptacyjnych wypracowane zewnetrznie standardy egzaminacyjne
szczegotowo opisujg wiekszos¢ aspektow zwigzanych z egzaminem, pozostawiajgc niewiele
miejsca na swobode i eksperymenty.

3. Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry uzyskal uprawnienia do
certyfikowania, spelniajagc wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r., a w
okresie przejsciowym takze podmiot, ktéry spetnia podstawowe wymogi okreslone w ustawie o
ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne,
instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publiczne;.

Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadzaé walidacje (w takiej sytuacji procesy
walidacji i certyfikacji muszg by¢é odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK z
dnia 22 grudnia 2015 r. instytucje certyfikujgce moga przekazywac jg do instytucji walidujacych, np.
centréw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, ktére posiadajg stosowne akredytacje, szkot. W
przypadku upowaznienia instytucji walidujgcej do przeprowadzenia walidacji odpowiedzialno$¢ za
prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (Art. 47 ust. 3 ustawy o
ZSK).

W projektach realizowanych ze $rodkéw EFS mozna wykazywaé wytgcznie kwalifikacje, ktérych
jakos¢ gwarantujg odpowiednie procedury i nadzér sprawowany przez konkretny podmiot. Aby
zapewni¢ jakos¢ walidacji i certyfikowania instytucje certyfikujgce objete sg co najmniej systemem
wewnetrznego zapewniania jakosci (Art. 50. ust. 2 ustawy o ZSK). Zapewnienie jakosci procesu
walidacji efektow uczenia sie jest kluczowe, jesli wydany dokument ma stanowi¢ wiarygodne
poswiadczenie uzyskanych kwalifikacji.

Przyktady instytucji petnigcych role instytucji certyfikujgcych dla réznych kwalifikacji:



Nazwa kwalifikacji

INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA

Kwalifikacje ze szkolnictwa zawodowego

Okregowe Komisje Egzaminacyjne

Kwalifikacje rzemiesinicze

Izby rzemieslnicze (Egzaminy przeprowadzajg komisje
egzaminacyjne przy izbach rzemieslniczych)

Kwalifikacje w zakresie umiejetnosci
komputerowych (zgodne z ramg kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital
Competence Framework), DIGCOMP

(np.ECDL)

Polskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy
przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne akredytowane przez
PTI)

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Kwalifikacje w sektorze bankowym i
finansowym

Warszawski Instytut Bankowosci

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby Inzynieréw
Budownictwa

Uprawnienia budowlane w telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikaciji

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy

Stowarzyszenie  Ksiegowych ~w  Polsce  (Egzaminy
przeprowadzajg Oddzialy = Okregowe  Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce)

Trener Organizacji Pozarzadowych

Stowarzyszenie Treneréow Organizacji Pozarzagdowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy przeprowadza
Wojewaodzki Osrodek Ruchu Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozoér Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkéw

Rzecznik patentowy

Samorzad Rzecznikow Patentowych

Adwokat

Samorzad Adwokacki




Marynarz

Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego

Panstwowa Agencja Atomistyki

Biegty rewident

Krajowa Izba Biegtych Rewidentow

Logistyk

Krajowa Organizacja Certyfikujgcg Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy przeprowadza
Instytut Logistyki i Magazynowania)

Operator wozka widtowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego

Agent ubezpieczen

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy przeprowadza
Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG na
stacjach paliw

Transportowy Dozoér Techniczny

Ttumacz przysiegty

Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna)

Barman

Stowarzyszenie Polskich Barmanow

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzgdzen transportu bliskiego —
podesty ruchome przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania zawodu Siostry
PCK

Polski Czerwony Krzyz

Elektryk

Urzedu Regulacji Energetyki

Palacz kottéow CO

Urzedu Regulacji Energetyki

Informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytaciji,
mozna znalez¢ na stronie internetowej www.pca.gov.pl (zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki
certyfikujgce osoby). Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie
Rady Gtéwnej Instytutéw Badawczych (zaktadka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz akredytowanych
jednostek certyfikujgcych).



Lista sprawdzajqca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje
na potrzeby mierzenia wskaznikow monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji

Pytanie TAK  NIE

I. Uznawane kwalifikacje

1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie
(np.: po ukoriczeniu nauki zawodu u rzemiesinika, po ukoriczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego)?

2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadéw
zawodowych (np.: Urzad Dozoru Technicznego czy Instytut Spawalnictwa) na
podstawie ustawy lub rozporzgdzenia?

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym
stanowisku (tzw. uprawnienia stanowiskowe, np.: operator koparki) i zostat
wydany po przeprowadzeniu walidacji?

4. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i
certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym (lista
zidentyfikowanych certyfikatow w pkt 2c opracowania)?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzgca, dany dokument moina uznaé za

potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.

Jezeli na zadne z powyiszych pytan nie udzielono odpowiedzi twierdzacej, nalezy przejs¢ do pkt II.

I.  Warunki uznania kwalifikacji

1. Czy walidacja efektow uczenia sie zostata przeprowadzona zgodnie z
wewnetrznym system zapewniania jakosci przeprowadzanych proceséw?

2. Czy wydany certyfikat zawiera opis efektéw uczenia sie?

3. Czy wydany certyfikat jest rozpoznawalny w danej branzy, tzn. spetnia co
najmniej jedng z ponizszych przestanek:

e uprawnia do wykonywania danego zawodu/ prowadzenia dziatalnosci
w danym zakresie albo

e jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwotujg sie
wprost do danego certyfikatu/ egzaminu) albo

e zostat przyznany przez organizacje miedzynarodowe (rzgdowe lub
pozarzagdowe) albo

e jest umocowany prawnie w co najmniej dwdch krajach.

Jezeli na kazde z powyiszych pytan z czesci Il listy odpowiedz jest twierdzgca, dany dokument
mozna uznac za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.




Kwalifikacje a kompetencje

Definicje kompetencji okreslono w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie z nig fakt nabycia
kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapdw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu grupy docelowe]j do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — pordwnanie uzyskanych wynikow etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji zawiera jasno
okres$lone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody ich
weryfikacji.

Elementem wspolnym kwalifikacji i kompetencji jest zatem koniecznos¢ okreslenia efektow
uczenia sie (np. we wniosku o dofinansowanie, w regulaminie konkursu lub poprzez
odniesienie sie do okreslonych standardéw1), czyli wskazania co dana osoba powinna
wiedzie¢, co potrafi¢ i jakie kompetencje spoteczne posiadac po zakoriczeniu danej formy
wsparcia (np. kursu, szkolenia).

W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone formalnym
certyfikatem), nie jest konieczne spetnienie warunkéw dotyczgcych walidacji,
certyfikowania oraz rozpoznawalno$ci dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie.
Kluczowe dla nabywania kompetencji jest natomiast zapewnienie realizacji w ramach
projektu ww. czterech etapdw.



