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KOMUNIKAT DOTYCZACY KONKURSU
NR POWR.01.02.01-1P.11-20-001/18

ogtoszonego w ramach Osi priorytetow€)doby mtode na rynku pracy
Dziatania 1.2Wsparcie osob miodych na regionalnym rynku pracy —
projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego
PO WER 2014-2020

Instytucja Pérednicaca — Wojewddzki Urgd Pracy w Biatymstoku informuje,
iz wprowadzono nagpujaca zmiarg w Regulaminie konkursu, tj.:

— w czesci V WYBOR PROJEKTOW w podrozdziale 3.4 zmienionarbienie pkt 1,
w zwigzku z powyszym podrozdziat 3.4 otrzymuje brzmienie:

»L. Negocjacje s prowadzone ze wszystkimi wnioskodawcami, ktoryobjgkty na etapie oceny
merytorycznej zostaty skierowane do etapu negacjacj

2. I0OK zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy publikujediptojektow skierowanych do etapu negocjaciji
na swojej stronie internetowe.

3. IOK niezwtocznie po przekazaniu wszystkich kartrpceo przewodniczeego KOP albo innej
osoby upowanionej przez przewodnigzego KOP (zgodnie z pkt 1 podrozdziatu 3.3), wysyta
wytacznie do tych wnioskodawcow, ktorych projekty zéstavyznaczone przez IOK
do negocjacji, pismo informgge o maliwosci podgcia negocjacji w wyznaczonym przez
IOK terminie.

Niepodjecie negocjacji w wyznaczonym terminie oznacza negatywng ocene kryterium
konczacego negocjacjei brak mozliwosci przyznania dofinansowania.

4. Pismo, o ktorym mowa w pkt 3 zawiera gdfes¢ wypetnionych kart oceny albo kopie
wypetnionych kart oceny w postaci zetnikbw. IOK, przekazug wnioskodawcy
te informacg moze zachowa zasag anonimowdéci osOb dokonujcych oceny, chyba
ze w procedurze wyboru projektéw przewidziano gpiginie od tej zasady.

5. Negocjacje obejmygjwszystkie kwestie wskazane przez oceyeiggh w wypetnionych przez
nich kartach oceny oraz ewentualne dodatkowe keestkazane przez przewodricego
KOP.



6. Negocjacje projektéwasprzeprowadzane przez pracownikow IOK powotanychskiadu KOP.
Moga to by pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inniznpracownicy IOK powotani
do sktadu KOP, ktérzy dokonywali oceny danego [kinje

7. Negocjacje projektowssprzeprowadzane w formie pisemnej.
8. Jezeli w trakcie negocjacji:

a) do wniosku nie zostan wprowadzone korekty wskazane przez ocenjah
w kartach oceny projektu lub przez przewodgeego KOP lub inne zmiany wynikgje
z ustalé dokonanych podczas negocjacji lub;

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i w§jéen dotyczcych okrélonych zapiséw
we wniosku, wskazanych przez ocemigch w kartach oceny projektu lub przewodgmzgo
KOP lub;

¢) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wgpace z kart oceny merytorycznej lub
uwag przewodniccego KOP lub ustatewynikajacych z procesu negocjacii

negocjacje kacza sic z wynikiem negatywnym.

9. Weryfikacji spetniania przez projekt warunkow odomych w procesie negocjacji
(spetnienie/niespetnienie elementdéw z pkt 8 a-c pub 3 shiy kryterium oceny. Weryfikacja
kryterium jest dokonywana przez jednego czitonka KOPmusi zostéd odpowiednio
udokumentowana. W zgdzniku nr 3 zamieszczono przykladowy wzor karty yligacii
kryterium kaiczacego negocjacje, ktéryetzie stosowany w ramach niniejszego konkursu.

10. Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole acgkOP.”

UZASADNIENIE:

Aktualizacja Regulaminu konkursu nr POWR.01.02.01#2.11-20-001/18 ma na celu zks$zenie
szans na wksze wykorzystanie alokacji przyznanej IP na Dzisgal.2 Wsparcie os6b mitodych
na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe

Aktualizacja Regulaminu konkursu nr POWR.01.02.01#2.11-20-001/18 obowzuje od dnia
01.08.2018 r.



