
Powiatowe Urzędy Pracy województwa podlaskiego 

jako realizatorzy projektów rynku pracy 

w ramach RPOWP i PO WER 

w latach 2015-2022



Powiatowe Urzędy Pracy jako partnerzy 
strategiczni w realizacji projektów EFS

Projekty powiatowych urzędów pracy województwa podlaskiego 
i Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku 
to pierwsze projekty EFS w województwie, 
ale i w Polsce…

A wszystko zaczęło się 24 marca 2004 r. …

A były to projekty EFS w ramach SPO RZL adresowane 
odpowiednio do 1318 osób poniżej 25 roku życia i do 1276 
osób powyżej 25 roku życia

Projekty realizowane były w okresie 01.04.2004 – 31.12.2004

A potem były kolejne, trudno je zliczyć, i tak przez ostatnie 
17 lat…



Powiatowe Urzędy Pracy jako partnerzy 
strategiczni w realizacji projektów EFS

Powiatowe Urzędy Pracy to beneficjenci strategiczni, bez 
których trudno sobie dzisiaj wyobrazić świat Europejskiego 
Funduszu Społecznego…

Obszar interwencji projektowej, czy też skala i istota 
realizowanych projektów przez PUP, pokazują jak ważną rolę w 
systemie wdrażania EFS pełnią urzędy pracy

To rola nie tylko ważna to rola strategiczna



Powiatowe Urzędy Pracy jako partnerzy 
strategiczni w realizacji projektów EFS

Realizacja projektów PUP w latach 2015-2022

PO WER 

Wartość zawartych umów ogółem w ramach PO WER:  
230 647 358,68 zł, z tego planowane wydatki w latach 
2021-2022: 42 155 437,03 zł

RPOWP (w tym Podlaski Pakiet Gospodarczy)

Wartość zawartych umów ogółem w ramach RPOWP: 
221 838 451,44 zł, z tego planowane wydatki w latach 
2021-2022: 45 928 166,35 zł 



Powiatowe Urzędy Pracy jako partnerzy 
strategiczni w realizacji projektów EFS

Realizacja projektów PUP w latach 2015-2022

PO WER i RPOWP

Wartość zawartych umów ogółem:  452 485 810,12 zł

Planowane wydatki w latach 2021-2022: 88 083 603,38 zł 



Powiatowe Urzędy Pracy jako partnerzy 
strategiczni w realizacji projektów EFS

Grupy docelowe

PO WER 

Osoby bezrobotne w wieku 18-29 lat

RPOWP 

Osoby bezrobotne od 30 roku życia

PO WER i RPOWP

Przedsiębiorcy będący osobami fizycznymi niezatrudniający
pracowników, mikro-, mali i średni przedsiębiorcy, a także
organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie i ich pracownicy



Realizacja projektów PUP 
w ramach RPOWP w latach 2015-2020

Wybrane wskaźniki Wartości
osiągniętych 

wskaźników w latach 
2015-2020

Liczba osób bezrobotnych ogółem 9 283

Liczba osób w wieku 50 lat i więcej 2 857

Liczba osób z niepełnosprawnościami 577

Liczba osób długotrwale bezrobotnych 5 198

Liczba osób o niskich kwalifikacjach 6 915

Liczba osób objętych wsparciem 
w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania 
skutkom pandemii COVID-19

16 554

Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 
środki na podjęcie działalności 
gospodarczej w programie

1 615



Realizacja projektów PUP 
w ramach PO WER w latach 2015-2020

Wybrane wskaźniki Wartości
osiągniętych 

wskaźników w latach 
2015-2020

Liczba osób bezrobotnych ogółem 15 000

Liczba osób z niepełnosprawnościami 268

Liczba osób długotrwale bezrobotnych 5 448

Liczba osób objętych wsparciem 
w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania 
skutkom pandemii COVID-19

5 706

Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne 
środki na podjęcie działalności 
gospodarczej w programie

2 042



Struktura grupy docelowej w projektach PUP 
w ramach RPOWP w latach 2021-2022

Grupy docelowe Wartości wskaźników 
planowane 

do osiągnięcia 
w latach 2021-2022

Liczba osób ogółem, w tym: 3 378

Liczba osób w wieku 50 lat i więcej 667

Liczba kobiet 1629

Liczba osób z niepełnosprawnościami 35

Liczba osób długotrwale bezrobotnych 846

Liczba osób o niskich kwalifikacjach 1 102

Liczba bezrobotnych mężczyzn 45



Struktura grupy docelowej w projektach PUP 
w ramach PO WER w latach 2021-2022

Grupy docelowe Wartości wskaźników 
planowane 

do osiągnięcia 
w latach 2021-2022

Liczba osób ogółem, w tym: 3 060

Liczba osób z niepełnosprawnościami 11

Liczba osób długotrwale bezrobotnych 429



Projekty PUP w ramach PO WER i RPOWP

2015-2020

Liczba osób objętych wsparciem ogółem: 24 283 

Liczba udzielonych dotacji na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej ogółem: 3 657

Liczba osób objętych wsparciem przeciwdziałania skutkom 
pandemii COVID-19 ogółem: 22 260 (pracownicy i osoby 
samozatrudnione)

Przyznane dofinansowanie: 364 402 206 zł

2021-2022

Planowana wielkość grupy docelowej ogółem: 6 438

Przyznane dofinansowanie: 88 083 603,38 zł 



PUP jako partner strategiczny

Należy zrozumieć „świat Europejskiego Funduszu 
Społecznego” aby móc realizować projekty o najwyższej 
wartości…, projekty, których skala i zakres w sposób 
najpełniejszy odpowiadają na potrzeby rynku pracy 
i potrzeby finalnych odbiorców pomocy



Dziękujemy za uwagę 
…i zapraszamy  

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku
www.wupbialystok.praca.gov.pl
Tel. 85 7497247

http://www.wupbialystok.praca.gov.pl/

