EURES
OFERTA PRACY

Krajowy nr ref: 4891712 A\

SIEC )|

OFERT PRACY

OFERTA PRACY - Szwecja
Nr ref. 4899333

Osoba na stanowisko:
Pracownik do zbioru truskawek

Kod ISCO: 9214

Opis stanowiska / zakres Do zbioru truskawek od czerwca do konca lipca (lub dtuzej).
obowigzkow:

Liczba etatow: 10

Miejsce zatrudnienia — kraj: Szwecja

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca

Nazwa: Langas Bar

Adres: Norra Langas 214
31193 Langas

Kraj: Szwecja

Telefon (z kodem kraju):

0046 (0)702 99 30 76

Strona internetowa:

langasbar@telia.com

Krotki opis dziatalnosci gospodarczej:

truskawek.

MIEJSCE PRACY

Lokalizacja:

Potudniowo — zachodnia Szwecja pomiedzy Falkenberg i Varberg.

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Nie wymagane

Doswiadczenie zawodowe:

Mile widziane doswiadczenie w pracy przy zbiorach

Znajomos¢ jezykow:

Podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie zalety

Inne istothe wymagania:

Ukonczone 18 lat, pracowitos¢ i uczciwosc.

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji :

60 SEK netto na godzine

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja:

Korona szwedzka (SEK)

Langas Bar to mata rodzinna firma z 40 letnim dos$wiadczeniem w uprawie

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b



Nazwa firmy, z ktorg zostanie podpisana
umowa:

Langas Bar

Wymiar czasu pracy

40 godzin tygodniowo

Czas trwania umowy:

2 miesigce lub dtuzej

Data rozpoczecia:

Poczatek czerwca

Inne informacje:

Zakwaterowanie pracownicze w matych apartamentach.
Koszt noclegu 60 SEK za noc.

SPOSO

B SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty

CVilist motywacyjny

Jezyk, w ktédrym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Jezyk angielski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do doradcy EURES

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

email: beata.chroscinska@wup.wrotapodlasia.pl — w tytule
emaila prosze wpisac - Szwecja — zbidr truskawek

Tel. 85 74 97 235

WUP w Biatymstoku,

ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Osoby zainteresowane powyzszg ofertg proszone sg o
przestanie dokumentow aplikacyjnych do pracodawcy na
adres e-mail: langasbar@telia.com oraz do wiadomosci do
doradcy EURES w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Gdarisku
Oddziale Zamiejscowym w Stupsku e_czujko@wup.gdansk.pl
W tytule maila prosze wpisac ,strawberry picking”.

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:
(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail itp.)

pracodawca - adres e-mail: langasbar@telia.com

koordynator oferty - doradcy EURES w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Gdansku - Oddziat Zamiejscowy w Stupsku
e czujko@wup.gdansk.pl

DODATKOWE INFORMACIE

Uprzejmie informujemy, ze pracodawca skontaktuje sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

WAZNOSC
Data publikacji: 05.05.2016 .
Termin przedktadania podan o prace / 15.06.2016 .
zakonczenia waznosci oferty:

UWAGA:

Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze
wszystkie roszczenia odnosnie do warunkow, ktére obejmuje umowa, mozina kierowac¢ wytgcznie do
odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczy¢ ani
reprezentowac pracownika w sqdzie kraju zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajq wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnos¢ i wiarygodnos¢
ofert pracy zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez
strone trzeciq i EURES nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w
ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, ze bedq zbierad, przetwarzac i przekazywac potencjalnym
pracodawcom zgodnie z przepisami dotyczqgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe
dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG

oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b



