
Podsumowanie konkursu  
„Dobre praktyki urzędów pracy z zakresu współpracy z pracodawcami                      

w województwie podlaskim” skierowanego do powiatowych urzędów pracy                  
z woj. podlaskiego 

 
I. Lista PUP, których formularze aplikacyjne zostały zakwalifikowane do oceny: 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku (złożono dwa formularze aplikacyjne). 
2. Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim. 
3. Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie. 
4. Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce (złożono dwa formularze aplikacyjne). 

 

II. Lista rankingowa dobrych praktyk po dokonaniu oceny merytorycznej formularzy 

aplikacyjnych PUP (średnia dwóch ocen). 

L.p. Powiatowy Urząd Pracy Liczba uzyskanych punktów 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku 
„Targi Pracy” 

44 

2. Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim  
„PI PWP Nowy Model Rekrutacji” 

42,5 

3. Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce  
„Dobra kadra szansą na rozwój” 

29,5 

4. Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce 
„Wspólnie możemy więcej” 

28,5 

5. Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku 
„Drogowiec” 

20 

6. Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie 
„Współpracuj z nami i rozwijaj swoją firmę” 

19,5 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


