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1. Zatrudnienie1 

Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w marcu br. ukształto-
wało się na poziomie 106,8 tys. osób, tj. wyższym od zanotowanego w poprzednim 
miesiącu i analogicznym okresie 2016 r. odpowiednio o 0,4% i 5,8% (w marcu ubie-
głego roku wzrosło w ujęciu rocznym o 3,0%). 

W odniesieniu pierwszego kwartału ubiegłego roku wzrost przeciętnego za-
trudnienia miał miejsce przede wszystkim w sekcjach: administrowanie i działalność 
wspierająca (o 11,2%), budownictwo (o 10,3%), transport i gospodarka magazynowa 
(o 9,3%), dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja (o 
7,1%), a także działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją (o 4,9%). Spadek 
wystąpił w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energię elektryczną, gaz, parę wodną i 
gorącą wodę (o 4,2%) oraz w górnictwie i wydobywaniu (o 2,1%). 

Wśród działów o znaczącym udziale w zatrudnieniu, w stosunku do analogicz-
nego okresu ubiegłego roku najwyższy wzrost odnotowano w jednostkach zajmują-
cych się działalnością detektywistyczną i ochroniarską (o 18,8%), budową budynków 
(o 15,1%), produkcją wyrobów z gumy i tworzyw sztucznych (o 14,0%), gospodarką 
odpadami; odzyskiem surowców (o 9,7%) oraz transportem lądowym i rurociągowym 
(o 8,9%). Zatrudnienie niższe niż przed rokiem stwierdzono m.in. w działalności zwią-
zanej z utrzymaniem porządku w budynkach i zagospodarowaniem zieleni (o 18,6%), 
wytwarzaniem i zaopatrywaniem w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą 
wodę (o 4,2%), w jednostkach zajmujących się zakwaterowaniem (o 2,6%),a także 
produkcją maszyn i urządzeń (o 2,3%). 

Tab. 1. Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w woj. podlaskim w marcu 
2017r. 

Wyszczególnienie 
III 2017 I-III 2017 

w tys. III 2016=100 w tys. I-III 2016=100 

O g ó ł e m 106,8 105,8 106,3 105,6 
w tym:     
Przemysł 51,1 104,3 51,0 104,1 
w tym:     

górnictwo i wydobywanie 0,5 99,8 0,5 97,9 
przetwórstwo przemysłowe 46,6 104,4 46,5 104,2 
wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz, parę wodną i gorącą wodę  

1,2 95,7 1,2 95,8 

dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; 
rekultywacja  

2,7 107,1 2,7 107,1 

Budownictwo 10,7 112,4 10,4 110,3 

Handel; naprawa pojazdów samochodowych 24,7 104,0 24,6 104,1 

Transport i gospodarka magazynowa 6,3 108,9 6,3 109,3 

Zakwaterowanie i gastronomia 1,9 102,1 1,9 101,5 

Informacja i komunikacja 1,3 107,1 1,3 104,6 

Obsługa rynku nieruchomości 2,2 98,8 2,2 101,0 

Administrowanie i działalność wspierająca. 2,8 112,2 2,9 111,2 

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 2,1 104,3 2,1 104,9 

W okresie styczeń–marzec br. przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsię-
biorstw wyniosło 106,3 tys. osób i zwiększyło się o 5,6% w porównaniu z zanotowa-
nym w analogicznym okresie poprzedniego roku. 

                                                 
1
 Komunikat o sytuacji społeczno-gospodarczej województwa podlaskiego w marcu 2017, Nr 03/2017, Urząd Statystyczny  
w Białymstoku. 
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2. Liczba bezrobotnych i poziom bezrobocia 

2.1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzędach pracy w końcu marca 
2017r. wyniosła 47800 osób i była o 1979 osób, tj. o 4,0% niższa niż 
w poprzednim miesiącu. Przed rokiem zanotowano spadek liczby bezrobotnych 
o 1856 osób (3,2%). 

W okresie marzec 2016r. – marzec 2017r. poziom bezrobocia zmniejszył się o 
8442 osoby tj. o 15,0%. 

Tab. 2. Miesięczne przyrosty liczby bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w poszcze-
gólnych miesiącach 2016r. i 2017r. 

Miesiąc 

2016 2017 
bezro-
botni 

ogółem 

wzrost/spadek 
(+/-) 

stopa 
bezro-
bocia*) 

bezro-
botni 

ogółem 

wzrost/spadek 
(+/-) 

stopa 
bezro-
bocia*) liczba % liczba % 

styczeń 58199 +3180 +5,8 12,3% 50484 +2123 +4,4 10,6% 
luty 58098 -101 -0,2 12,3% 49779 -705 -1,4 10,5% 
marzec 56242 -1856 -3,2 11,9% 47800 -1979 -4,0 10,1% 
kwiecień 53765 -2477 -4,4 11,5%     
maj 51875 -1890 -3,5 11,1%     
czerwiec 50271 -1604 -3,1 10,8%     

I półrocze x -4748 -8,6 x x x x x 

lipiec 50000 -271 -0,5 10,7%     
sierpień 50024 +24 +0,05 10,7%     
wrzesień 48963 -1061 -2,1 10,5%     
październik 48222 -741 -1,5 10,4%     
listopad 48472 +250 +0,5 10,4%     
grudzień 48361 -111 -0,2 10,3%     

II półrocze x -1910 -3,8 x x x x x 

od początku roku x -6658 -12,1 x x -561 -1,2 x 

*) Stopa bezrobocia za okresy styczeń-sierpień 2016r. oraz grudzień 2016r.-marzec 2017r. została skorygowana 
przez GUS 

 

Spadek liczby bezrobotnych w marcu br. (w granicach -2,7%-6,9%) zanotowano 
na terenie działania wszystkich powiatowych urzędów pracy, przy czym największy 
procentowo w PUP w:  

 Mońkach -6,9% (o 98 osób), 
 Grajewie -6,6% (o 209 osób), 
 Augustowie -5,7% (o 142 osoby). 

 

Od początku roku liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 561 osób, tj. o 1,2%. 

W analogicznym okresie ubiegłego roku odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 

1223 osoby, tj. o 2,2%. 
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Tab. 3.Bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzędach pracy woj. podlaskiego 

 

2.2. Stopa bezrobocia w województwie podlaskim w końcu marca br. ukształto-

wała się na poziomie 10,1%. W porównaniu do sytuacji sprzed miesiąca wysokość 

tego wskaźnika zmniejszyła się o 0,4 punktu proc., natomiast w marcu 2016r. stopa 

bezrobocia w woj. podlaskim wynosiła 11,9% i na przestrzeni roku wartość tego 

wskaźnika spadła o 1,8 punktu procentowego. 

Stopa bezrobocia w marcu br. zmniejszyła się na terenie wszystkich powia-

tów, przy czym największy spade k dotyczył powiatów: grajewskiego (o 1,0 punktu 

procentowego), sejneńskiego, kolneńskiego oraz augustowskiego (we wszystkich o 

0,7p.p.). 

 

Najwyższa stopa bezrobocia w omawianym miesiącu występowała w powiatach: 

 grajewskim 16,5% (spadek do lutego o 1,0 punktu), 

 kolneńskim 16,3% (spadek do lutego o 0,7 punktu), 

 sejneńskim 14,7% (spadek do lutego o 0,7 punktu). 

 

Najniższą stopą bezrobocia charakteryzowały się powiaty:  

 suwalski 5,9% (spadek do lutego o 0,5 punktu), 

 wysokomazowiecki 6,8% (spadek do lutego o 0,3 punktu), 

 bielski 7,2% (spadek do lutego o 0,2 punktu). 

 
  

Powiatowy 
Urząd Pracy 

Liczba bezrobotnych ogółem wzrost / spadek (+/-) w porównaniu do 
poprzedniego miesiąca Stan na 

28.02.2017r. 
Stan na 

31.03.2017r. w liczbach w % 

Augustów 2500 2358 -142 -5,7 

Białystok 17886 17409 -477 -2,7 

Bielsk Podl. 1793 1743 -50 -2,8 

Grajewo 3180 2971 -209 -6,6 

Hajnówka 1657 1605 -52 -3,1 

Kolno 2776 2644 -132 -4,8 

Łomża 5099 4842 -257 -5,0 

Mońki 1421 1323 -98 -6,9 

Sejny 1331 1260 -71 -5,3 

Siemiatycze 1601 1525 -76 -4,7 

Sokółka 3533 3416 -117 -3,3 

Suwałki 3145 2974 -171 -5,4 

Wysokie Maz. 1931 1857 -74 -3,8 

Zambrów 1926 1873 -53 -2,8 

woj. podlaskie 49779 47800 -1979 -4,0 
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Tab. 4. Stopa bezrobocia wg powiatów woj. podlaskiego 

POWIATY 

% udział bezrobotnych w liczbie czyn-
nych zawodowo wg stanu na: 

wzrost / spadek (+/-)  
w stosunku do poprzed-

niego miesiąca 28.02.2017r. 31.03.2017r. 

Augustowski 12,2 11,5 -0,7 

Białostocki 12,7 12,4 -0,3 

Bielski 7,4 7,2 -0,2 

Grajewski 17,5 16,5 -1,0 

Hajnowski 9,7 9,4 -0,3 

Kolneński 17,0 16,3 -0,7 

Łomżyński 10,6 10,1 -0,5 

Moniecki 9,3 8,7 -0,6 

Sejneński 15,4 14,7 -0,7 

Siemiatycki 9,5 9,1 -0,4 

Sokólski 12,9 12,5 -0,4 

Suwalski 6,4 5,9 -0,5 

Wysokomazowiecki 7,1 6,8 -0,3 

Zambrowski 10,6 10,3 -0,3 

M. Białystok 9,2 9,0 -0,2 

M. Łomża 12,4 11,9 -0,5 

M. Suwałki 7,9 7,6 -0,3 

woj. podlaskie 10,5 10,1 -0,4 

POLSKA 8,5 8,1 -0,4 

 

Tab. 5. Stopa bezrobocia w krajach Unii Europejskiej EU28 (marzec 2017)2 

Kraj Stopa 
Bezrobocia 

Kraj Stopa 
bezrobocia 

Belgia (BE) 6,9% Litwa (LT) 8,1% 

Bułgaria (BG) 6,6% Luksemburg (LU) 6,0% 

Republika Czeska (CZ) 3,2% Węgry (HU) 4,3%* 

Dania (DK) 6,2% Malta (MT) 4,1% 

Niemcy (DE) 3,9% Holandia (NL) 5,1% 

Estonia (EE) 5,5%* Austria (AT) 5,9% 

Irlandia (IE) 6,4% Polska (PL) 5,3% 

Grecja (EL) 23,5%** Portugalia (PT) 9,8% 

Hiszpania (ES) 18,2% Rumunia (RO) 5,3% 

Francja (FR) 10,1% Słowenia (SI) 7,6% 

Chorwacja (HR) 11,3% Słowacja (SK) 8,4% 

Włochy (IT) 11,7% Finlandia (FI) 8,8% 

Cypr (CY) 12,5% Szwecja (SE) 6,6% 

Łotwa (LV) 9,0% Wielka Brytania (UK) 4,5%** 

Ogólna stopa bezrobocia w Unii Europejskiej (EU28) wyniosła 8,0%. 
*Skróty i informacje na podstawie strony internetowej EUROSTAT. 
* Dane za luty 2017 r. 
** Dane za styczeń 2017 r. 

                                                 
2
 Dane obliczane są przez EUROSTAT w oparciu o kwartalne wyniki badania siły roboczej (Badanie Aktywności Ekonomicznej 

Ludności - BAEL/ Labour Force Survey - LFS) oraz miesięczne dane z bezrobocia rejestrowanego. Zharmonizowana stopa 
bezrobocia obliczana jest jako procentowy udział bezrobotnych w liczbie ludności aktywnej zawodowo (tj. sumy pracujących i 

bezrobotnych). Dane te są wyrównywane sezonowo. 
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3. Wybrane kategorie bezrobotnych. 

 
3.1. Wśród bezrobotnych zdecydowana większość to poprzednio pracujący – 

39368 osób (82,4%). W marcu 2017r. zanotowano spadek liczby bezrobotnych w tej 
kategorii – o 1704 osoby (4,1%). Zmniejszyła się również liczba osób w kategorii do-
tychczas niepracujących (8432 osoby) – o 275 osób (3,2%). 

3.1.1. Spośród 4093 osób poprzednio pracujących, które w marcu 2017r. zgłosi-
ły się do urzędów pracy, 118 osób (2,9%) zostało zwolnionych w trybie ustawy o 
szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami stosunków pracy z przyczyn 
niedotyczących pracowników (o 20 mniej niż w lutym 2017r., tj. o 14,5%). 

Według stanu w końcu omawianego miesiąca, w ewidencji urzędów pracy zare-
jestrowanych było 1545 osób zwolnionych w ramach zwolnień grupowych, tj. o 99 
osób mniej niż w poprzednim miesiącu, a ich udział w bezrobociu ogółem ukształto-
wał się na poziomie 3,2%. 

W marcu 2017r. do urzędów pracy woj. podlaskiego wpłynęły 4 zgłoszenia dot. 
zwolnień grupowych, obejmujące 24 pracowników. 

3.2. Kobiety, w liczbie 21635, stanowiły w końcu marca 2017r. 45,3% ogółu 
bezrobotnych. W porównaniu do stanu sprzed miesiąca ich liczba zmniejszyła się o 
772 osoby (o 3,4%), a udział w bezrobociu ogółem wzrósł o 0,3 punktu proc. 

3.3. W marcu 2017r. spadła liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych za-
mieszkałych na wsi. Liczba osób w tej kategorii zmniejszyła się o 770 osób (o 4,2%) 
do poziomu 17457, stanowiąc 36,5% ogółu bezrobotnych (o 0,1 punktu proc. mniej 
niż w lutym 2017r.).  

3.4. W ewidencji urzędów pracy zanotowano niższą niż przed miesiącem liczbę 
bezrobotnych z prawem do zasiłku – o 468 osób (o 8,2%). W końcu marca 2017r. 
bezrobotni posiadający prawo do zasiłku, w liczbie 5235 stanowili 11,0% ogółu 
bezrobotnych (11,5% w końcu lutego br.).  

3.5. Bezrobotni w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki, w liczbie 
1988, stanowili w końcu marca br. 4,2% ogółu bezrobotnych. W porównaniu z koń-
cem lutego br. ich liczba zmniejszyła się o 98 osób (o 4,7%), natomiast ich procen-
towy udział w bezrobociu ogółem nie uległ zmianie.  

3.6. W końcu marca 2017r. w ewidencji urzędów pracy zarejestrowanych było 
346 cudzoziemców posiadających status bezrobotnego (0,7% ogólnej liczby), w tym 
11 osób z prawem do zasiłku. W porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba bezro-
botnych cudzoziemców zwiększyła się o 16 osób (o 4,8%). 

Jednocześnie w marcu 2017r. Powiatowe Urzędy Pracy woj. podlaskiego zareje-
strowały łącznie 1966 oświadczeń pracodawców o zamiarze powierzenia wyko-
nywania pracy cudzoziemcowi, z tego zdecydowana większość dotyczyła zatrud-
nienia obywateli Ukrainy – 1699, a kolejnych 256 dotyczyło Białorusi, 8 – Mołdawii, 
oraz 3 – Rosji. 

3.7. Ponadto w końcu marca br. w rejestrach urzędów pracy woj. podlaskiego 
pozostawało 15409 osób bez kwalifikacji zawodowych (32,2% ogółu bezrobot-
nych), 12132 osoby bez doświadczenia zawodowego (25,4%) oraz 6585 kobiet, 
które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka (30,4% bezrobotnych kobiet). 

3.8. W końcu marca br. w ewidencji urzędów pracy województwa podlaskiego 
było 46732 bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy, z czego profil I dotyczył 
539 osób, profil II – 32546 osób i profil III – 13647 osób. 

Szczegółowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.  
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4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy.3 

 
Dnia 27 czerwca 2014r. weszła w życie nowelizacja ustawy o promocji zatrud-

nienia i instytucjach rynku pracy, która wprowadza zmiany kategorii bezrobotnych 
będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Należą do nich następujące grupy 
bezrobotnych: 

 do 30 roku życia, bezrobotni długotrwale, powyżej 50 roku życia, korzystający ze 
świadczeń pomocy społecznej, posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia lub co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, niepełno-
sprawni. 

 
4.1. W marcu br. do urzędów pracy zgłosiło się 2327 osób bezrobotnych 

w wieku do 30 roku życia. Wyrejestrowano 3030 osób, w tym z powodu podjęcia 
pracy 1574 osoby (51,9% odpływu), 49 osób (1,6%) z tytułu rozpoczęcia szkolenia, 
485 osób (16,0%) rozpoczęło staż, 1 osoba (0,03%) przygotowanie zawodowe doro-
słych, 21 osób (0,7%) prace społecznie użyteczne, a 9 osób (0,3%)  zostało skiero-
wanych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywizacyjnych. 

Według stanu w końcu miesiąca w ewidencji urzędów pracy pozostawało 
13940 bezrobotnych tej kategorii, tj. 29,2% ogółu bezrobotnych. W porównaniu do 
poprzedniego miesiąca ich liczba zmniejszyła się o 813 osób, tj. o 5,5%, natomiast 
ich procentowy udział w bezrobociu ogółem zmalał o 0,4 punktu proc. Należy przy 
tym zaznaczyć, że w omawianym miesiącu 110 osób z tej kategorii utraciło status 
osoby pozostającej w szczególnej sytuacji na rynku pracy, 425 osób nie potwierdziło 
gotowości do pracy, a 337 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego. 

W grupie tej w końcu marca 2017r. zarejestrowanych było 6591 osób do 25 
roku życia, co stanowiło 13,8% ogółu bezrobotnych. W porównaniu do poprzedniego 
miesiąca ich liczba zmniejszyła się o 430 osób, tj. o 6,1%, natomiast ich procentowy 
udział w bezrobociu zmalał o 0,3p.p. 

4.2. W końcu omawianego miesiąca bezrobotni powyżej 50 roku życia, 
w liczbie 13646, stanowili 28,5% bezrobotnych ogółem. Napływ do rejestrów bezro-
bocia tej kategorii osób wyniósł 845 osób, odpływ – 1303 osoby. Spośród wyrejestro-
wanych: 562 osoby (43,1%) podjęły pracę, 8 osób (0,6%) rozpoczęło szkolenie, 89 
osób (6,8%) zostało skierowanych do odbycia stażu, 119 osób (9,1%) do prac spo-
łecznie użytecznych, a 15 osób (1,2%)  zostało skierowanych do agencji zatrudnienia 
w ramach zlecania działań aktywizacyjnych. 

W marcu 2017r. liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zmniejszyła się 
o 458 osób, tj. o 3,2%, natomiast procentowy udział tej grupy w bezrobociu ogółem 
zwiększył się o 0,2p.p. 

4.3. Liczba długotrwale bezrobotnych, tj. osób pozostających w rejestrach 
urzędów pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat 
z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych, 
kształtowała się w końcu marca br. na poziomie 28480 osób, a ich udział w ogólnej 
liczbie bezrobotnych wynosił 59,6%. W bieżącym miesiącu zarejestrowało się 1735 
osób w tej kategorii, a wyrejestrowało – 2569, w tym pracę podjęły 1033 osoby, 
tj. 40,2% wyrejestrowanych, na szkolenia skierowano 32 osoby (1,2%), na staże – 
269 osób (10,5%), do prac społecznie użytecznych – 205 osób (8,0%), oraz 62 osoby 
(2,4%) zostały skierowane do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań aktywi-
zacyjnych. 

                                                 
* Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz.674, 
z późn. zm.), osobom „będącym w szczególnej sytuacji na rynku pracy”, przysługuje pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w 
programach specjalnych. 
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Liczba osób długotrwale bezrobotnych była o 834 (o 2,8%) niższa niż przed 
miesiącem, natomiast ich udział procentowy wśród ogółu bezrobotnych zwiększył się 
o 0,7p.p. 

Tab. 6. „Napływ” i „odpływ” wybranych kategorii bezrobotnych, będących w szczegól-
nej sytuacji na rynku pracy w marcu 2017r. 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni 

do 30 roku 
życia 

w tym do 25 
roku życia 

pow. 50 roku 
życia 

długotrwale 

os. %  os. %  os. % os. % 

nowozarejestrowani 2327 x 1311 x 845 x 1735 x 
wyrejestrowani  3030 100,0 1612 100,0 1303 100,0 2569 100,0 
w tym z powodu:                 

 podjęcia pracy 1574 51,9 745 46,2 562 43,1 1033 40,2 

 niesubsydiowanej  1037 34,2 513 31,8 418 32,1 808 31,5 

 subsydiowanej 537 17,7 232 14,4 144 11,1 225 8,8 

 rozpoczęcia szkolenia  49 1,6 32 2,0 8 0,6 32 1,2 

 rozpoczęcia stażu  485 16,0 299 18,5 89 6,8 269 10,5 

 przygotowanie zawodowe dorosłych 1 0,0 1 0,1 0 0,0 0 0,0 

 rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 21 0,7 2 0,1 119 9,1 205 8,0 

 skierowania do agencji zatrudnienia w 
ramach zlecania działań aktywizacyjnych 

9 0,3 5 0,3 15 1,2 62 2,4 

 niepotwierdzenia gotowości do pracy 425 14,0 253 15,7 103 7,9 332 12,9 

stan w końcu miesiąca 13940 29,2* 6591 13,8* 13646 28,5* 28480 59,6* 
wzrost/spadek liczby bezrobotnych i ich % 
udziału, do poprzedniego miesiąca -813 -0,4pkt -430 -0,3pkt -458 +0,2pkt -834 +0,7pkt 

 *do liczby bezrobotnych ogółem 

 
4.4. Z pozostałych grup bezrobotnych uznanych ustawowo za będące 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w końcu marca 2017r. w urzędach pracy zare-
jestrowanych było: 758 osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej 
(1,6%), 7163 osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (15,0%), 
63 osoby posiadające co najmniej jedno niepełnosprawne dziecko do 18 roku życia 
(0,1%) oraz 3036 osób niepełnosprawnych (6,4% bezrobotnych ogółem). 

Szczegółowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym. 

 

5. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. 

W marcu br. do powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego zgłoszono 3822 
wolne miejsca pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, tj. o 987 (o 34,8%) więcej 
niż w poprzednim miesiącu. 1790 ofert dotyczyło pracy subsydiowanej (o 292 więcej) 
i stanowiły one 46,8% ogółu ofert pracy, z kolei pracy niesubsydiowanej dotyczyły 
2032 oferty (o 695 więcej). Miejsc zatrudnienia i innej pracy zarobkowej było 2721 
(o 958 więcej), natomiast miejsc aktywizacji zawodowej, tj. staży, miejsc przygotowa-
nia zawodowego dorosłych, prac społecznie użytecznych było 1101 (o 29 więcej).  

Dla osób niepełnosprawnych zgłoszono 134 oferty pracy, w tym 23 oferty pra-
cy subsydiowanej. Z kolei dla osób będących w okresie 12 miesięcy od dnia ukoń-
czenia nauki zgłoszono 20 ofert, w tym 16 ofert pracy subsydiowanej. 
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Tab. 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone przez praco-
dawców w 2016 i 2017 roku. 

pracy 

subsydiowanej

pracy 

niesubsydiowanej

z sektora 

publicznego

pracy 

sezonowej

I-III 2016 7819 4879 2940 2029 911 - -

styczeń 2665 1178 1487 413 382 1501 160

luty 2835 1498 1337 704 468 1498 240

marzec 3822 1790 2032 792 487 2211 397
Wzrost/ spadek do 

poprzedniego miesiąca
+987 +292 +695 +88 +19 +713 +157

I-III 2017 9322 4466 4856 1909 1337 - -

I kwartał 2017r.

Rok / miesiąc

Wolne miejsca pracy i miejsca 

aktywizacji zawodowej na 

koniec okresu 

sprawozdawczego

razem razem
w tym 

niewykorzystane 

dłużej  niż 30 dni

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w okresie 

sprawozdawczym

w tym:

  
Od początku roku do urzędów pracy zgłoszono 9322 oferty pracy i było to o 1503 

więcej (o 19,2%) niż w analogicznym okresie ubiegłego roku. Zwiększyła się liczba 
ofert pracy niesubsydiowanej o 1916, tj. o 65,2% i wyniosła 4856, mniejsza była na-
tomiast liczba ofert pracy subsydiowanej – o 413, tj. o 8,5% (zgłoszono 4466). 

W marcu 2017 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku dysponował 351 
miejscami pracy za granicą w ramach 88 ofert pracy sieci EURES (Europejskie 
Służby Zatrudnienia). Nawiązano kontakt z 837 osobami, które wyraziły zaintereso-
wanie zatrudnieniem za granicą. 

 

6. Płynność bezrobocia, podjęcia pracy. 

W marcu 2017r. zarejestrowane zostały 4922 nowe osoby bezrobotne 
(o 236 osób więcej niż przed miesiącem), zaś wyłączono z ewidencji 6901 osób 
(o 1510 osób więcej niż w poprzednim miesiącu). 

Z ogółu wyrejestrowanych w marcu 2017r. z ewidencji urzędów pracy bezro-
botnych, 3551 osób podjęło pracę (51,5%), z tego 2612 osób (73,6%) pracę nie-
subsydiowaną i 939 osób (26,4%) pracę subsydiowaną. Spośród bezrobotnych 
podejmujących pracę subsydiowaną: 203 osoby skierowane zostały do prac inter-
wencyjnych, 183 osoby do robót publicznych, 167 osób rozpoczęło działalność go-
spodarczą, 53 osoby podjęły pracę w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezro-
botnego, 84 osoby podjęły pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 
zasiedlenie, 5 osób podjęło pracę w ramach bonu zatrudnieniowego, a 10 osób w 
ramach refundacji dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bez-
robotnego powyżej 50 roku życia.  

W omawianym miesiącu liczba podjęć pracy ogółem była o 946 wyższa niż 
w poprzednim miesiącu. Zwiększyła się liczba podjęć pracy zarówno niesubsydiowa-
nej (o 633 osoby), jak i subsydiowanej (o 313 osób).  

W porównaniu do poprzedniego miesiąca zmniejszyła się liczba osób bezro-
botnych skierowanych na szkolenia – o 1 (86), natomiast zwiększyła się liczba osób 
rozpoczynających staż – o 124 (796), prace społecznie użyteczne – o 43 (234) oraz 
przygotowanie zawodowe dorosłych – o 1 (1). 

Z tytułu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy z rejestrów urzędów 
pracy w marcu br. wyłączonych zostało 905 osób, tj. 13,1% ogółu wyrejestrowanych. 
W porównaniu do sytuacji sprzed miesiąca liczba wyrejestrowań z tego tytułu była 



PODLASKI RYNEK PRACY, marzec 2017r. 

 
 

 
WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W BIAŁYMSTOKU 

 

 

 

 

13 

 

 

wyższa o 126 osób, natomiast ich odsetek w odniesieniu do ogólnej liczby wyreje-
strowanych bezrobotnych zmniejszył się o 1,4p.p. 

Dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego 648 osób, co stanowi-
ło 9,4% ogółu wyłączonych z ewidencji urzędów pracy (w poprzednim miesiącu 518 
osób, tj. 9,6%), a 62 osoby skierowano do agencji zatrudnienia w ramach zleca-
nia działań aktywizacyjnych, tj. 0,9% wszystkich wyrejestrowań (47 w lutym 2017r. 
tj. 0,9%). 

Z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji od-
powiedniego zatrudnienia lub innej formy pomocy wyrejestrowano 157 osób bez-
robotnych, tj. 2,3% ogółu wyrejestrowań (w poprzednim miesiącu – 128 osób, tj. 
2,4%). 

Tab. 8. Bezrobotni nowo zarejestrowani „napływ” i wyrejestrowani „odpływ” w woj. 
podlaskim w 2016r. i 2017r. 

Rok / miesiąc
„Napływ” do 

bezrobocia

„Odpływ” z 

bezrobocia

w tym z powodu podjęcia 

pracy

Wskaźnik płynności 

rynku pracy*) (w%)

I-III 2016 17914 16691 8669 48,4

styczeń 6667 4544 2234 33,5

luty 4686 5391 2605 55,6

marzec 4922 6901 3551 72,1
wzrost/spadek do 

porzedniego miesiąca
+236 +1510 +946 +16,5 p.p.

I-III 2017 16275 16836 8390 51,6

I kwartał 2017r.

*)stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym z tytułu podjęcia pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w 
tym samym czasie. 

 
Od początku roku w urzędach pracy zarejestrowało się 16275 osób bezrobot-

nych – o 1639 (o 9,1%) mniej niż w analogicznym okresie roku poprzedniego 
(17914). Zwiększyła się natomiast liczba osób wyłączonych z ewidencji bezrobotnych 
- wyrejestrowano 16836 osób - o 145 więcej (o 0,9%) niż przed rokiem (16691). 
Zmniejszeniu uległa liczba podjęć pracy. Z tego powodu rejestry PUP opuściło 8390 
bezrobotnych – o 279 (o 3,2%) mniej niż przed rokiem (8669).  

W okresie I-III 2017r. na szkolenia skierowano 198 osób bezrobotnych (I-III 
2016r. – 287), staż u pracodawcy rozpoczęło 1751 bezrobotnych (I-III 2016r. – 1867), 
prace społecznie użyteczne - 524 bezrobotnych (I-III 2016r. – 431), natomiast z przy-
gotowania zawodowego dorosłych skorzystał w bieżącym roku 1 bezrobotny (I-III 
2016r. – 0). 

 

Szczegółowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym. 
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7. Struktura bezrobotnych według wieku, poziomu wykształcenia, czasu pozo-
stawania bez pracy i stażu pracy (dane ze sprawozdawczości kwartalnej) 
 

7.1. Na przestrzeni I kwartału 2017r. odnotowano wzrost udziału procento-
wego bezrobotnych w czterech grupach wiekowych: 

Osoby w wieku 25-34 lata pozostają najliczniejszą grupą bezrobotnych. Licząc 
14052 osoby, stanowiły 29,4% ogółu bezrobotnych (wzrost o 0,5 punktu procentowe-
go na przestrzeni kwartału). Zwiększył się także odsetek bezrobotnych w wieku 35-
44 lata – o 0,1p.p. wynosząc w końcu marca br. 20,0% (9552 osoby), oraz w dwóch 
najstarszych grupach wiekowych: 55-59 lat (5716 osób, tj. wzrost o 0,1 punktu) oraz 
60 lat i więcej – o 0,3 punktu do poziomu 7,6% (3651 osób).  

W porównaniu ze stanem w końcu 2016r. zmniejszył się odsetek bezrobot-
nych w najmłodszej grupie wiekowej 18-24 lata –  o 0,8 punktu, do poziomu 13,8% 
(6591 osób), a także w wieku 45-54 lata – o 0,1 punktu do poziomu 17,2% (8238 
osób). 

Tab. 9. Liczba i struktura bezrobotnych według wieku w końcu grudnia 2016r. oraz 
marca 2017r.  

Grupy wiekowe 

Liczba bezrobotnych 

grudzień 2016 marzec 2017 

ogółem ogółem ogółem % 

Ogółem 48361 100,0 47800 100,0 

18-24 7082 14,6 6591 13,8 

25-34 13997 28,9 14052 29,4 

35-44 9616 19,9 9552 20,0 

45-54 8383 17,3 8238 17,2 

55-59 5763 11,9 5716 12,0 

60 lat i więcej 3520 7,3 3651 7,6 

 
7.2. Niekorzystną cechą bezrobocia jest niski poziom wykształcenia bezro-

botnych. Największą grupę wśród ogółu zarejestrowanych stanowią osoby o wy-
kształceniu gimnazjalnym i poniżej gimnazjalnego oraz zasadniczym zawodo-
wym, których udział w ogólnej liczbie bezrobotnych w końcu marca br. wynosił odpo-
wiednio: 27,9% i 23,2%. W ciągu 3-ch miesięcy odsetek osób o wykształceniu poniżej 
średniego nie uległ zmianie. Kolejną dużą grupę bezrobotnych stanowią osoby z wy-
kształceniem policealnym i średnim zawodowym, których udział w końcu marca 
wynosił 22,7%, jednak zmniejszył się na przestrzeni kwartału o 0,2p.p. Zwiększył się 
odsetek osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – o 0,1p.p. (do pozio-
mu 11,6%), oraz osób z wykształceniem wyższym – o 0,1 punktu (do poziomu 
14,6%). 

Tab. 10. Liczba i struktura bezrobotnych według poziomu wykształcenia w końcu 
grudnia 2016r. oraz marca 2017r. 

Poziom wykształcenia 

Liczba bezrobotnych 

grudzień 2016 marzec 2017 

ogółem % ogółem % 

Ogółem 48361 100,0 47800 100,0 

wyższe 6993 14,5 6956 14,6 

policealne i średnie zawodowe 11093 22,9 10863 22,7 

średnie ogólnokształcące 5555 11,5 5549 11,6 

zasadnicze zawodowe 11453 23,7 11112 23,2 

gimnazjalne i poniżej 13267 27,4 13320 27,9 



PODLASKI RYNEK PRACY, marzec 2017r. 

 
 

 
WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W BIAŁYMSTOKU 

 

 

 

 

15 

 

 

7.3. W końcu marca br. w urzędach pracy pozostawały 21603 osoby, u któ-
rych od ostatniego zarejestrowania upłynęło ponad 12 miesięcy. Stanowiły one 
45,2% ogółu bezrobotnych. W porównaniu do końca 2016r. liczba osób tej najliczniej-
szej kategorii zmniejszyła się o 650, a jej procentowy jej udział w ogólnej liczbie bez-
robotnych zmniejszył się o 0,8 punktu proc. 

Zmniejszył się również udział bezrobotnych najkrócej oczekujących na pracę, 
tj. do 1 miesiąca, oraz od 1 do 3 miesięcy – w obydwu przypadkach o 0,7 punktu, 
do poziomu odpowiednio: 7,9% oraz 15,8%. 

Zwiększeniu uległ natomiast odsetek bezrobotnych pozostających bez pracy 
od 3 do 6 miesięcy (o 0,9 punktu) oraz od 6 do 12 miesięcy (o 1,3 punktu), do wy-
sokości odpowiednio: 15,0% i 16,1%. 

 

Tab. 11. Liczba i struktura bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy 
w końcu grudnia 2016r. oraz marca 2017r. 

Czas pozostawania bez pra-
cy w miesiącach 

Liczba bezrobotnych 

grudzień 2016 marzec 2017 

ogółem % ogółem % 

Ogółem 48361 100,0 47800 100,0 

do 1 4142 8,6 3796 7,9 

1-3 7989 16,5 7537 15,8 

3-6 6829 14,1 7186 15,0 

6-12 7148 14,8 7678 16,1 

pow. 12 22253 46,0 21603 45,2 

 
7.4. Biorąc pod uwagę staż pracy bezrobotnych, najliczniejszą grupę stanowi-

ły osoby, które posiadały stosunkowo krótki staż pracy, tj. od 1 roku do 5 lat. W koń-
cu marca br., licząc 10719, stanowiły one 22,4% ogółu bezrobotnych i na przestrzeni 
kwartału, odsetek tych osób nie uległ zmianie. Na relatywnie wysokim poziomie po-
zostawał odsetek bezrobotnych, które dotychczas nie pracowały oraz z najkrótszym 
stażem pracy, tj. do 1 roku. Bezrobotni z tych grup stanowili w końcu marca 2017r. 
odpowiednio 17,6% i 20,5% bezrobotnych ogółem. Stosunkowo niski był natomiast 
udział osób z najdłuższym stażem pracy. W końcu I kwartału br. odsetek ten kształ-
tował się na poziomie 3,5%. 
 

Tab. 12 Liczba i struktura bezrobotnych według stażu pracy ogółem w końcu grudnia 
2016r. oraz marca 2017r. 

Staż pracy 

Liczba bezrobotnych 

grudzień 2016 marzec 2017 

ogółem ogółem ogółem % 

Ogółem 48361 100,0 47800 100,0 

do 1 roku 9703 20,1 9809 20,5 

1-5 10844 22,4 10719 22,4 

5-10 6272 13,0 6316 13,2 

10-20 6599 13,6 6539 13,7 

20-30 4383 9,1 4292 9,0 

30 i więcej 1661 3,4 1693 3,5 

bez stażu 8899 18,4 8432 17,6 
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Szczegółowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym. 

 

8. Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego. 

W ramach realizowanych zadań wynikających z koordynacji systemów zabez-
pieczenia społecznego w zakresie świadczeń dla bezrobotnych w marcu 2017 roku: 
- 5 osobom wydano dokument przenośny U1 dotyczący sumowania okresów ubez-

pieczenia/zatrudnienia lub pracy na własny rachunek, niezbędny do przyznania pra-
wa do zasiłku dla bezrobotnych; 

- przesłano 3 dokumenty SED U002, do zagranicznych instytucji właściwych, doty-
czące sumowania okresów ubezpieczenia/zatrudnienia lub pracy na własny rachu-
nek, niezbędne do przyznania prawa do zasiłku dla bezrobotnych; 

- wystąpiono, w imieniu 26 osób, do zagranicznych instytucji właściwych  
o wystawienie dokumentu potwierdzającego okres zatrudnienia/pracy na własny ra-
chunek, na wniosek osób zainteresowanych zaliczeniem okresów ubezpieczenie  
i zatrudnienia w krajach UE/EOG; 

- otrzymano 13 dokumentów przenośnych U2 potwierdzających zachowanie prawa  
do zasiłku dla  bezrobotnych; 

- wystąpiono do 3 zagranicznych instytucji właściwych o potwierdzenie prawa  
do zasiłku dla bezrobotnych; 

- 1 osobie wydano dokument przenośny U3 informujący o okolicznościach, które 
mogą mieć wpływ na prawo do zasiłku dla bezrobotnych; 

- przesłano 6 dokumentów SED U010, do zagranicznych instytucji właściwych, infor-
mujących o okolicznościach, które mogą mieć wpływ na prawo do zasiłku dla bezro-
botnych;  

- wydano, na prośbę zagranicznej instytucji właściwej, 1 dokument SED R018 doty-
czący odzyskania należności/ środków zapobiegawczych; 

- wydano 36 decyzji po okresie zatrudnienia za granicą. 
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9. Poradnictwo i informacja zawodowa. 

W marcu 2017 r. z usług Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  
w województwie podlaskim w formie indywidualnej i grupowej skorzystało 1168 osób 
(w tym 308 osób w Łomży, 259 osób w Suwałkach i 601 osób w Białymstoku). 

 
I. Porady grupowe i spotkania informacyjne: 

Białystok:  
„Personal Branding krok po kroku” 
„Moja firma” 
„Zredukuj stres” 
„Negocjacje z pracodawcą” 

     Łomża 
„Dokumenty aplikacyjne moją wizytówką” 
„Praca z trudnym klientem” 
„Przygotowanie do wejścia na rynek pracy” 
„Drogowskazy kariery” 

     Suwałki 
 „Jak wybrać zawód” 
„Samopoznanie – klucz do świadomego wyboru zawodu” 
„Ja wobec zmiany” 

II. Zorganizowane przedsięwzięcia i działania metodyczno - szkoleniowe: 

7.03, 8.03.2017 – Trening antystresowy – 2 szkolenia dla pracowników powiato-
wych urzędów pracy województwa podlaskiego; w szkoleniach wzięło udział 25 osób.  
21.03.2017 – Usługi sieci EURES. Narzędzia wspierające realizację usług – szko-
lenie dla pracowników PUP w Grajewie; w szkoleniu wzięło udział 16 osób. 
 
III. Współpraca z partnerami: 

Współpraca z powiatowymi urzędami pracy: 

 PUP w Łomży  w zakresie poradnictwa zawodowego i  konsultacji psycholo-
gicznych udzielanych przez doradcę zawodowego (psychologa)  -  praca cią-
gła. 

 PUP w Kolnie – konsultacje psychologiczne dla osób bezrobotnych (2 sesje 
wyjazdowe – 14.03  
i 30.03.2017) oraz warsztaty w PUP w Kolnie pt. „Dokumenty aplikacyjne moją 
wizytówką” -  15.03.2017  

Udział w targach pracy (stoisko informacyjne, konsultacje dla osób zainteresowa-
nych): 

 1.03.2017 – Giełda Pracy w Zespole Szkół Mechanicznych w Białymstoku 

 29.03.2017 – VII Forum Rynku Pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Białym-
stoku 

 31.03.2017 – Targi Edukacyjno - Zawodowe pt. „Dni Edukacji i Pracy” Podla-
skiej Komendy Wojewódzkiej OHP w Białymstoku 

Współpraca z instytucjami rynku pracy: 

 II Liceum Ogólnokształcące w Augustowie – przeprowadzenie spotkania in-
formacyjnego oraz indywidualnych konsultacji dla młodzieży powyżej 18 r. ż.  – 
2.03.2017 i 9.03.2017 

 Katolickie Licem Ogólnokształcące w Łomży - przeprowadzenie spotkania 
informacyjnego dla młodzieży pt. „Drogowskazy kariery - wybieram zawód” -  
03.03.2017 
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 Akademicki Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych przy PWSIiP w Łomży – 
przeprowadzenie spotkań informacyjnych: „Przygotowanie do wejścia na rynek 
pracy”- 07.03.2017, „Drogowskazy kariery” oraz badanie preferencji zawodo-
wych uczniów (porady indywidualne) - 28.03.2017 

 Zakład Doskonalenia Zawodowego w Białymstoku, OKZ w Suwałkach – 
przeprowadzenie  grupowej porady zawodowej  dla młodzieży  pow. 18 r.ż. - 
15.03.2017 

 III LO w Łomży – udział w XVII edycji „Giełdy pomysłów na życie” - pre-
zentacja  usług CIiPKZ , udzielanie informacji, badanie preferencji i zaintere-
sowań zawodowych – 15.03.2017 

 Liceum Ogólnokształcące  w Kolnie – przeprowadzenie spotkania informa-
cyjnego dla młodzieży „Drogowskazy kariery” - 21.03.2017 

 Areszt Śledczy w Białymstoku – przeprowadzenie porad indywidualnych 
oraz warsztatów dla osadzonych „Zredukuj stres” 24.03.2017  

 Zespół Szkół Zawodowych Stow. Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w 
Łomży – przeprowadzenie spotkania informacyjnego „Przygotowanie do wej-
ścia na rynek pracy” - 27.03.2017 

 Dom dla Bezdomnych Caritas Archidiecezji Białostockiej  – dyżur dorad-
czy dla osób bezdomnych – 28.03.2017 

 Wyższa Szkoła Medyczna w Białymstoku – przeprowadzenie warsztatów 
dla studentów „Negocjacje z pracodawcą” – 28.03.2017 

 I Liceum Ogólnokształcące w Suwałkach - przeprowadzenie grupowej in-
formacji zawodowej dla młodzieży–  29.03.2017 
 

Współpraca z pracodawcami: 

 konsultacje indywidualne  nt. możliwości nabycia wiedzy i kompetencji przez 
pracodawców i ich pracowników w ramach projektu pt. „Podmiotowy System 
Finansowania usług rozwojowych  
w woj. podlaskim następującym firmom”: 

             - WSPR SP ZOZ w Łomży 
- Piekarnia Kurpiowska „Serafin” w Łomży 
- Budownictwo Przyrodnicze „DANBUD” w Suwałkach     

 Współpraca z firmą P.H. „KONRAD” – porady indywidualne oraz warsztaty dla  
pracowników  
pt. „Praca z trudnym klientem”  - 30.03.2017 

 
IV. IV. Opracowania i aktualizacje informacji zawodowych   

 Informacja o instytucjach szkoleniowych zarejestrowanych w RIS – I kwartał 
2017 

 
V. V. Udział pracowników Centrum w szkoleniach/konferencjach  

 warsztaty pn. „Pomysł na biznes w podmiotach ekonomii społecznej” – organi-
zator  Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku – udział 2 do-
radców zawodowych - 09.03.2017 

 szkolenie „Inicjowanie i tworzenie nowych podmiotów ekonomii społecznej” - 
organizator  Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku - udział 2 
doradców zawodowych - 22-23.03.2017 
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10. Wydatki Funduszu Pracy. 

Tab. 13 Wydatki Funduszu Pracy w woj. podlaskim - stan na 31 marca 2017r. 

R o d z a j    w y d a t k ó w  
Kwota 

(w tys. zł)  

O G Ó Ł E M 45.526,5 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 z

 t
e
g

o
: 

Zasiłki dla bezrobotnych ze składkami 14.651,3 

Zasiłki przedemerytalne i świadczenia przedemerytalne 0,0 

Dodatki aktywizacyjne 374,4 

Świadczenia integracyjne 331,7 

Składki na ubezpieczenia społeczne rolników 3,7 

Programy na rzecz promocji zatrudnienia -  OGÓŁEM 29.263,1 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 z

 t
e

g
o
: 

Szkolenia 340,4 

Prace społecznie użyteczne 82,9 

Roboty publiczne 1.760,6 

Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy 928,4 

Dofinansowanie podejmowania działalności gospodarczej 5.046,1 

Prace interwencyjne 2.545,5 

Zatrudnienie wspierane 6,4 

Przygotowanie zawodowe dorosłych 32,7 

Środki dla Banku Gospodarstwa Krajowego 0,0 

Stypendia za okres kontynuowania nauki 24,9 

Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne 0,0 

Studia podyplomowe 29,4 

Refundacja wynagrodzeń osób do 30 rż. 9.464,4 

Staże podyplomowe lekarzy, lek. dentystów i pielęgniarek 0,0 

Przygotowanie zawodowe młodocianych (OHP) 0,0 

Kształcenie młodocianych pracowników  0,0 

Staże 6.201,3 

Bon zatrudnieniowy 61,8 

Bon na zasiedlenie 1.376,9 

Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrob. powyżej 50 r.ż. 188,9 

Świadczenia aktywizacyjne 0,0 

Wynagrodzenia i koszty osobowe członków spółdzielni socjaln. 12,9 

Zlecanie usług agencjom zatrudnienia 861,0 

Badania osób bezrobotnych 37,4 

Projekty pilotażowe 0,0 

Koszty specyficznych elementów programów specjalnych 0,0 

Grant na telepracę 0,0 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 179,1 

  Koszty przejazdu, zakwaterowania 77,2 

  Opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 4,9 

  Inne instrumenty rynku pracy 0,0 
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10. Podsumowanie 

 Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w marcu 2017r. ukształ-

towało się na poziomie 106,8 tys. osób, tj. wyższym od zanotowanego w poprzed-

nim miesiącu i analogicznym okresie 2016 r odpowiednio o 0,4% i 5,8% (w marcu 

ubiegłego roku wzrosło w ujęciu rocznym o 3,0%). 

W okresie styczeń–marzec br. przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw 

wyniosło 106,3 tys. osób i zwiększyło się o 5,6% w porównaniu z zanotowanym w 

analogicznym okresie poprzedniego roku. 

 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wyniosła 47800 osób, tj. na poziomie 

niższym w stosunku do poprzedniego miesiąca o 1979 osób, tj. o 4,0%. Spadek 

bezrobocia zanotowano zarówno wśród kobiet (o 772 osoby, tj. o 3,4%), jak i 

wśród mężczyzn (o 1207 osób, tj. o 4,4%). Biorąc pod uwagę miejsce zamieszka-

nia, spadek liczby bezrobotnych miał miejsce wśród mieszkańców miast (o 1209 

osób, tj. o 3,8%) oraz wśród mieszkańców wsi (o 770 osób, tj. o 4,2%). 

Od początku roku liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 561 osób, tj. o 1,2%.  
W analogicznym okresie 2016r. liczba bezrobotnych zwiększyła się o 1223 osoby, 
tj. o 2,2%. 

 Spadek stopy bezrobocia do poziomu 10,1% (w stosunku do poprzedniego 

miesiąca o 0,4p.p.). Najniższy poziom tego wskaźnika – w powiecie suwalskim 

(5,9%), a najwyższy – w powiecie grajewskim (16,5%); 

Od początku roku stopa bezrobocia zmniejszyła się o 0,3p.p. W analogicznym 

okresie ubiegłego roku wartość tego wskaźnika wzrosła o 0,1p.p.; 

 Spadek liczby bezrobotnych odnotowano w większości grup osób będących 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy: osób do 30 roku życia (13940 osób, 

tj. o 813 mniej w stosunku do poprzedniego miesiąca), osób długotrwale bezro-

botnych (28480 osób, tj. o 834 mniej),  osób powyżej 50 roku życia (13646 osób, 

tj. o 458 mniej), osób posiadających co najmniej 1 dziecko do 6 roku życia (7163 

osoby, tj. o 147 mniej), osób bezrobotnych posiadających co najmniej 1 dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia (63 osoby, tj. o 3 mniej), oraz osób niepełno-

sprawnych (3036 osób, tj. o 78 mniej). Z kolei zwiększyła się liczba osób korzy-

stających ze świadczeń z pomocy społecznej (758 osób, tj. o 21 więcej); 

 Spadek liczby bezrobotnych będących w okresie do 12 miesięcy od dnia ukoń-

czenia nauki (1988 osób, tj. o 96 mniej); 

 Wzrost ogólnej liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 

w stosunku do poprzedniego miesiąca (o 987), w tym wzrost liczby miejsc pracy 

subsydiowanej (o 292) oraz propozycji zatrudnienia niesubsydiowanego (o 695); 

W I kwartale br. do urzędów pracy wpłynęły 9322 oferty i było to o 1503 oferty 

więcej (o 19,2%) niż przed rokiem. Co prawda zmniejszyła się liczba ofert pracy 

subsydiowanej – o 413, tj. o 9,2%, natomiast wyraźnie wzrosła liczba propozycji 

zatrudnienia niesubsydiowanego – o 1916, tj. o 65,2%; 
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 Wzrost liczby nowo rejestrujących się bezrobotnych – o 236 osób, wynikający z 

większego napływu bezrobotnych poprzednio pracujących (o 141 osób) oraz osób 

dotychczas niepracujących (o 95 osób); 

W okresie I-III 2017r. w urzędach pracy zarejestrowało się 16275 osób i było to o 

1639 osób, tj. o 9,1% mniej niż przed rokiem (17914 osób); 

 Spadek rejestracji osób bezrobotnych zwolnionych w ramach zwolnień grupo-

wych (118 osób, tj. o 20 mniej); 

Od początku roku do urzędów pracy zgłosiły się 453 osoby z tej kategorii i było 

to o 104 mniej niż w analogicznym okresie 2016 roku (557 osób); 

 Wzrost liczby osób opuszczających rejestry bezrobotnych (o 1510 osób), spo-

wodowany przede wszystkim większą liczbą osób, które podjęły pracę (o 946 

osób) lub rozpoczęły staż (o 124), oraz dobrowolnie zrezygnowały ze statusu bez-

robotnego (o 130) lub nie potwierdziły gotowości do pracy (o 126);  

W I kwartale br. wyłączono z ewidencji bezrobotnych 16836 osób, tj. o 145 osób 

(o 0,9%) więcej niż przed rokiem, w tym z powodu podjęć pracy wyłączono 8390, 

tj. o 279 osób mniej niż w analogicznym okresie ubiegłego roku. 

 Wzrost płynności rynku pracy – wskaźnik płynności 72,1%, tj. o 16,5p.p. wyż-
szy niż przed miesiącem oraz o 3,7p.p. wyższy niż przed rokiem (68,4%); 

W okresie I-III 2017r. wskaźnik płynności rynku pracy wyniósł 51,6% i był o 3,2p.p 
wyższy niż w analogicznym okresie 2016r. (48,4%) 

 Nadal utrzymują się niekorzystne cechy w strukturze bezrobocia, tj. wysoki odse-
tek ludzi młodych, niski poziom wykształcenia osób zarejestrowanych oraz 
długotrwałe pozostawanie bez pracy; 
Grupa wiekowa 25-34 lata nadal jest najliczniejsza wśród bezrobotnych (29,4%) 
i na przestrzeni kwartału jej odsetek zwiększył się o 0,5 punktu proc. Zmniejszył 
się natomiast odsetek bezrobotnych w wieku 18-24 lata – o 0,8 punktu (do 
13,8%). 
Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia bezrobotnych oraz czas pozostawania 
przez nich bez pracy, w końcu I kwartału 51,1% legitymowało się wykształceniem 
poniżej średniego (tak jak w końcu IV kwartału 2016r.), a 45,2% pozostawało w 
rejestrach urzędów pracy powyżej 12 miesięcy (w końcu 2016r. – 46,0%); 
Z kolei w przypadku stażu pracy, najliczniejszą grupę – 22,4% stanowili bezrobot-
ni, którzy pracowali od 1 roku do 5 lat (podobnie jak w końcu 2016r.). Wysoki od-
setek stanowiły również osoby o krótkim stażu pracy – do 1 roku (20,5%) i do-
tychczas niepracujące (17,6% ogółu bezrobotnych). 
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Tabela 1. Wybrane kategorie bezrobotnych w woj. podlaskim 

Rok / miesiąc 

Liczba 
bezro-

botnych 
ogółem 

Kobiety Zasiłkobiorcy 

Zwolnieni z 
przyczyn do-

tyczących 
zakładu pracy 

Zamieszkali na 
wsi 

Osoby w 
okresie do 12 
mies. od dnia 
ukończenia 

nauki 

Cudzoziemcy 
Osoby bez 
kwalifikacji 

zawodowych 

Osoby bez 
doświadczenia 
zawodowego 

Kobiety, które 
nie podjęły 

zatrudnienia 
po urodzeniu 

dziecka 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

liczba 
% do 
ogółu 

grudzień 2016 48361 22057 45,6 5215 10,8 1624 3,4 17953 37,1 1996 4,1 294 0,6 15615 32,3 12522 25,9 6566 13,6 

I kwartał 2017r. 

styczeń  50484 22765 45,1 5790 11,5 1661 3,3 18636 36,9 2162 4,3 316 0,6 16094 31,9 12761 25,3 6651 13,2 

luty 49779 22407 45,0 5703 11,5 1644 3,3 18227 36,6 2086 4,2 330 0,7 15949 32,0 12535 25,2 6647 13,4 

marzec 47800 21635 45,3 5235 11,0 1545 3,2 17457 36,5 1988 4,2 346 0,7 15409 32,2 12132 25,4 6585 13,8 

 
 
Tabela 2. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy oraz osoby zarejestrowane jako poszukujące pracy w woj. podlaskim 

Rok / miesiąc 

Bezrobotni do 
30 roku życia 

w tym do 25 
roku życia 

Długotrwale 
bezrobotni 

Powyżej 50 roku  
życia 

Korzystający ze 
świadczeń po-
mocy społecz-

nej 

Posiadający co 
najmniej jedno 

dziecko do 6 roku 
życia 

Posiadający co 
najmniej jedno 

dziecko niepełno-
sprawne do 18 

roku życia 

Niepełnospraw-
ni 

Poszu-
kujący 
pracy 

ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem %  

grudzień 2016 14538 30,1 7082 14,6 29301 60,6 13698 28,3 972 2,0 7001 14,5 72 0,1 3042 6,3 1033 

I kwartał 2017r. 

styczeń 15270 30,2 7348 14,6 29696 58,8 14195 28,1 615 1,2 7291 14,4 66 0,1 3156 6,3 1029 

luty 14753 29,6 7021 14,1 29314 58,9 14104 28,3 737 1,5 7310 14,7 66 0,1 3114 6,3 1028 

marzec 13940 29,2 6591 13,8 28480 59,6 13646 28,5 758 1,6 7163 15,0 63 0,1 3036 6,4 1021 

 
  



 

 

Tabela 3. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywności zawodowej w woj. podlaskim 
w tym w tym w tym

pracy 

subsyd

pracy 

niesubsyd

z sekt 

publ

pracy 

sezono- 

wej

w 

ramach 

stażu

na 

miejscach 

przygotow 

zawodow.

prace 

społ. uży-

teczne

subsyd subsyd

niewy- 

korzy- 

stane 

dłużej 

niż 30 

dni

I-III 2016 7819 4879 2940 2029 911 4625 3194 2659 2 533 256 58 13 11 - -

styczeń 2665 1178 1487 413 382 1839 826 764 0 62 113 22 2 2 1501 160

luty 2835 1498 1337 704 468 1763 1072 790 0 282 83 15 10 7 1498 240

marzec 3822 1790 2032 792 487 2721 1101 913 1 187 134 23 20 16 2211 397

I-III 2017 9322 4466 4856 1909 1337 6323 2999 2467 1 531 330 60 32 25 - -

dla 

absolw

entów

Oferty 

pracy 

na 

koniec 

miesiąc

a spr.

rok/miesiąc
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wolne miejsca 
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aktywizacji 

zawodowej w 
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lub inna 
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aktyw. 
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Tabela 4. Płynność bezrobocia, podjęcia pracy w woj. podlaskim 
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Tabela 5. Płynność bezrobocia, szkolenia i pozostałe formy aktywizacji w woj. podlaskim  

I-III 2016 287 78 1867 49 0 431 0 83 198 2481 1516

styczeń 25 9 283 6 0 99 50 187 126 742 481

luty 87 24 672 10 0 191 10 47 128 779 518

marzec 86 31 796 15 1 234 0 62 157 905 648

I-III 2017 198 64 1751 31 1 524 60 296 411 2426 1647
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Tabela 6. Zgłoszenia zwolnień oraz zwolnienia grupowe wg Powiatowych Urzędów Pracy w 
marcu 2017 r. 

PUP 

zgłoszenia zwolnień z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy w m-cu 

zwolnienia z przyczyn doty-
czących zakładu pracy w m-cu 

liczba zgłoszeń osoby liczba zakładów osoby 

Augustów 0 0 0 0 

Białystok 3 20 0 0 

Bielsk P. 0 0 0 0 

Grajewo 0 0 0 0 

Hajnówka 0 0 0 0 

Kolno 0 0 0 0 

Łomża 0 0 0 0 

Mońki 0 0 0 0 

Sejny 0 0 0 0 

Siemiatycze 0 0 0 0 

Sokółka 0 0 0 0 

Suwałki 1 4 0 0 

Wysokie M. 0 0 0 0 

Zambrów 0 0 0 0 

Ogółem 4 24 0 0 
 

 
Tabela 7. Zgłoszenia zwolnień z przyczyn dotyczących zakładów pracy w woj. podlaskim. 

liczba 

zgłoszeń
osoby

liczba 

zakładów
osoby

I-III 2016 5 44 3 13

styczeń 2 2 5 18

luty 0 0 1 2

marzec 4 24 0 0

I-III 2017 6 26 6 20

Rok / miesiąc

zgłoszenia zwolnień z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy w m-cu

zwolnienia z przyczyn dotyczących 

zakładu pracy w m-cu

I kwartał 2017r.

 

* liczba osób zgłoszonych do zwolnienia w ramach zwolnień grupowych może różnić się w stosunku do poprzednich publikacji. Różni-
ca ta wynika z możliwości wycofania zgłoszenia przez pracodawcę lub zmiany liczby osób planowanych do zwolnienia. 

  



 

 

 
Tabela 8. Bezrobotni w końcu 2016r. oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawo-
dowej w 2016r. wg rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy. 

Rodzaj działalności (PKD 2007) 

Bezrobotni 
zarejestrowani  
w końcu 2016r. 

Wolne miejsca pracy i miejsca 
aktywizacji zawodowej w 2016r. 

liczba % ogółem % 
w tym 
pracy 

subsyd. 

% 
ogółu 
ofert 

1. Rolnictwo, leśnictwo, rybactwo i łowiectwo 1488 3,1 491 1,6 264 53,8 

2. Górnictwo i wydobywanie 65 0,1 56 0,2 8 14,3 

3. Przetwórstwo przemysłowe 7241 15,0 6253 20,2 1549 24,8 

4. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych  

76 0,2 54 0,2 34 63,0 

5. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami 
oraz działalność związana z rekultywacją 

352 0,7 354 1,1 205 57,9 

6. Budownictwo 4423 9,1 4006 12,9 942 23,5 

7. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samo-
chodowych, włączając motocykle 

7482 15,5 5996 19,3 2841 47,4 

8. Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 
gastronomicznymi 

1233 2,5 1365 4,4 535 39,2 

9. Transport i gospodarka magazynowa 1200 2,5 1061 3,4 390 36,8 

10.  Informacja i komunikacja 318 0,7 264 0,9 142 53,8 

11.  Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 536 1,1 487 1,6 237 48,7 

12.  Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 401 0,8 364 1,2 237 65,1 

13.  Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 946 2,0 1092 3,5 663 60,7 

14.  Działalność w zakresie usług administrowania i działal-
ność wspierająca 

2390 4,9 2416 7,8 236 9,8 

15.  Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiąz-
kowe zabezpieczenia społeczne 

2210 4,6 2734 8,8 2565 93,8 

16.  Edukacja 1273 2,6 1307 4,2 949 72,6 

17.  Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 1007 2,1 1340 4,3 1088 81,2 

18.  Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 405 0,8 470 1,5 349 74,3 

19.  Pozostała działalność usługowa 1169 2,4 875 2,8 561 64,1 

20.  Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; 
gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świad-
czące usługi na własne potrzeby 

140 0,3 2 0,0 1 50,0 

21. Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0,0 2 0,0 2 100,0 

22. Działalność niezidentyfikowana 5107 10,6 - - - - 

Razem (bezrobotni poprzednio pracujący) 39462 81,6 30989 100,0 13798 44,5 

Bezrobotni dotychczas niepracujący 8899 18,4 - - - - 

Ogółem bezrobotni 48361 100,0 30989 100,0 13798 44,5 

 
 

Tabela 9. Bezrobotni i oferty pracy wg wielkich grup zawodów w 2016r. 

Grupy zawodów: 
(nazwa wielkiej grupy) 

Bezrobotni zareje-
strowani 

w końcu 2016r. 

Oferty pracy zgłoszone  
w 2016r. 

liczba %  ogółem %  
w tym 
pracy 

subsyd. 

% ogółu 
ofert 

Ogółem, z tego: 48361 100,0 30989 100,0 13798 44,5 

0. Siły zbrojne 8 0,02 0 0,0 0 - 

1. Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 
urzędnicy i kierownicy 

238 0,5 147 0,5 35 23,8 

2. Specjaliści 5544 11,5 1704 5,5 894 52,5 

3. Technicy i inny średni personel 6642 13,7 2469 8,0 1436 58,2 

4. Pracownicy biurowi 1632 3,4 3631 11,7 2524 69,5 

5. Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 7369 15,2 7607 24,5 4463 58,7 

6. Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 1068 2,2 238 0,8 144 60,5 

7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 10842 22,4 7209 23,3 1634 22,7 

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 2608 5,4 3039 9,8 645 21,2 

9. Pracownicy przy pracach prostych 4328 8,9 4945 16,0 2023 40,9 

Bez zawodu 8082 16,7 0 0,0 0 - 



 

 

Tabela 10. Liczba zarejestrowanych oświadczeń pracodawców o zamiarze powierzenia 
wykonywania pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa pracowników w I kwartale 2017r.  

PUP 

Liczba zarejestrowa-
nych oświadczeń pra-
codawców o zamiarze 
powierzenia wykony-
wania pracy cudzo-

ziemcowi 

z tego wg obywatelstwa pracownika, 
 którego dotyczy oświadczenie: 

Białoruś Rosja Ukraina Mołdowa Gruzja Armenia 

Augustów 239 5 1 232 1 0 0 

Białystok 564 252 4 306 2 0 0 

Bielsk Podl. 102 56 0 45 1 0 0 

Grajewo 26 7 0 19 0 0 0 

Hajnówka 75 58 0 17 0 0 0 

Kolno 7 2 0 5 0 0 0 

Łomża 456 30 0 406 20 0 0 

Mońki 9 0 0 9 0 0 0 

Sejny 21 4 0 17 0 0 0 

Siemiatycze 53 10 0 43 0 0 0 

Sokółka 816 40 0 776 0 0 0 

Suwałki 533 70 1 447 15 0 0 

Wysokie Maz. 25 6 1 18 0 0 0 

Zambrów 1637 2 1 1632 0 1 1 

woj. podlaskie 4563 542 8 3972 39 1 1 

*) w oparciu o przepis §1 pkt 20 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadków, w 
których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności 
uzyskania zezwolenia na pracę (Dz. U. z 2015 r., poz. 588) 

 
Tabela 11. Liczba zarejestrowanych oświadczeń pracodawców o zamiarze powierzenia wyko-
nywania pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa i branży/rodzaju pracy w I kwartale 2017r. 

Branża/rodzaj pracy 

Liczba zarejestro-
wanych oświad-
czeń pracodaw-
ców o zamiarze 
powierzenia wy-
konywania pracy 
cudzoziemcowi 

z tego wg obywatelstwa pracownika, którego dotyczy oświad-
czenie: 

Białoruś Rosja Ukraina Mołdowa Gruzja Armenia 

1. Przedstawiciele władz 
publicznych, wyżsi urzęd-
nicy i kierownicy  

4 4 0 0 0 0 0 

2.Specjaliści  13 4 2 7 0 0 0 
3.Technicy i inny średni 
personel  

19 9 2 6 2 0 0 

4.Pracownicy biurowi  6 2 0 4 0 0 0 
5.Pracownicy usług i 
sprzedawcy  

91 34 1 56 0 0 0 

6.Rolnicy, ogrodnicy, le-
śnicy i rybacy  

42 6 0 36 0 0 0 

7.Robotnicy przemysłowi i 
rzemieślnicy  

1994 303 3 1670 18 0 0 

8. Operatorzy i monterzy 
maszyn i urządzeń  

1048 88 0 944 14 1 1 

9. Pracownicy przy pracach 
prostych  

1346 92 0 1249 5 0 0 

0. Siły zbrojne  0 0 0 0 0 0 0 
Ogółem 4563 542 8 3972 39 1 1 

*) w oparciu o przepis §1 pkt 20 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadków, w 
których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności 
uzyskania zezwolenia na pracę (Dz. U. z 2015 r., poz. 588) 

 
 



 

 

Tabela 12. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i sta-
żu pracy (stan w końcu I kwartału 2017r.) 

Wyszczególnienie 

L
ic

z
b

a
 

b
e

z
ro

b
o

tn
y

c
h

  

ra
z
e

m
 

%
 d

o
 o

g
ó

łu
 

Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

d
o

 3
0

 r
o

k
u

 ż
y

c
ia

 

w
 t

y
m

 d
o

 2
5

 r
o

k
u

 

ż
y

c
ia

 

d
łu

g
o

tr
w

a
le

 b
e

z
ro

-

b
o

tn
i 

p
o

w
. 

5
0

 r
o

k
u

 ż
y
c

ia
 

k
o

rz
y
s
ta

ją
c
e
 z

e
 ś

w
ia

d
-

c
z
e
ń

 z
 p

o
m

o
c

y
 s

p
o

-
łe

c
z
n

e
j 

p
o

s
ia

d
a
ją

c
e
 c

o
 n

a
j-

m
n

ie
j 
je

d
n

o
 d

z
ie

c
k
o

 d
o

 
6
 r

o
k
u

 ż
y
c
ia

 

p
o

s
ia

d
a
ją

c
e
 c

o
 n

a
j-

m
n

ie
j 
je

d
n

o
 d

z
ie

c
k
o

 

n
ie

p
e

łn
o

s
p

ra
w

n
e
 d

o
 

1
8
 r

o
k
u

 ż
y
c
ia

 

n
ie

p
e

łn
o

s
p

ra
w

n
i 

C
z
a
s
 p

o
z
o
s
ta

w
ia

n
ia

 b
e
z
 

p
ra

c
y
 w

 m
ie

s
ią

c
a
c
h
 do 1 3796 7,9 1832 1019 620 568 26 431 4 138 

1-3 7537 15,8 2799 1425 1449 1640 80 918 10 387 

3-6 7186 15,0 2485 1245 2096 1728 114 882 17 353 

6-12 7678 16,1 2440 1162 2790 1836 109 1368 10 462 

12-24 7891 16,5 2243 993 7883 2204 158 1527 19 495 

pow. 24 13712 28,7 2141 747 13642 5670 271 2037 3 1201 
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18-24 6591 13,8 0 6591 2500 0 58 1251 2 116 

25-34 14052 29,4 7349 0 7488 0 214 4208 27 390 

35-44 9552 20,0 0 0 6021 0 178 1551 25 507 

45-54 8238 17,2 0 0 5646 4279 136 138 8 732 

55-59 5716 12,0 0 0 4099 5716 95 10 0 726 

60 lat i więcej 3651 7,6 0 0 2726 3651 77 5 1 565 
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 Wyższe 6956 14,6 2667 516 3188 688 20 1425 9 199 

policealne i średnie zawodowe 10863 22,7 3590 1958 6096 2927 138 1692 18 611 

średnie ogólnokształcące 5549 11,6 2804 1430 2954 803 83 1132 8 228 

zasadnicze zawodowe 11112 23,2 1874 1131 7281 4333 210 1140 14 965 

gimnazjalne i poniżej 13320 27,9 3005 1556 8961 4895 307 1774 14 1033 

S
ta

ż
 p

ra
c
y
 o

g
ó

łe
m

 do 1 roku 9809 20,5 4960 2288 5656 1095 157 1813 8 421 

1-5 10719 22,4 3533 1158 6146 1220 164 2235 18 497 

5-10 6316 13,2 420 25 3728 1578 94 1063 7 433 

10-20 6539 13,7 6 0 4182 3465 114 406 14 617 

20-30 4292 9,0 0 0 2727 3700 53 30 3 560 

30 lat i więcej 1693 3,5 0 0 741 1677 5 1 0 187 

bez stażu 8432 17,6 5021 3120 5300 911 171 1615 13 321 

Ogółem 47800 100,0 13940 6591 28480 13646 758 7163 63 3036 

 
  



 

 

Tabela 12a. Bezrobotne kobiety według czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształ-
cenia i stażu pracy (stan w końcu I kwartału 2017r.) 

Wyszczególnienie 
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z
b

a
 

b
e

z
ro

b
o
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y

c
h

 k
o
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%
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Bezrobotne kobiety będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
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 d
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 c

o
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C
z
a
s
 p

o
z
o
s
ta

w
ia

n
ia

 b
e
z
 

p
ra

c
y
 w

 m
ie

s
ią

c
a
c
h
 do 1 1626 7,5 823 449 282 197 16 293 2 59 

1-3 3093 14,3 1210 591 618 534 41 613 9 155 

3-6 2905 13,4 1118 528 812 545 65 611 15 125 

6-12 3715 17,2 1288 600 1336 689 64 1096 7 180 

12-24 3731 17,2 1348 597 3725 704 100 1285 16 195 

pow. 24 6565 30,3 1373 427 6532 1938 148 1828 3 446 

W
ie

k
 

18-24 3192 14,8 0 3192 1390 0 40 1152 2 52 

25-34 7514 34,7 3968 0 4387 0 152 3393 23 182 

35-44 4623 21,4 0 0 3072 0 125 1126 21 226 

45-54 3480 16,1 0 0 2411 1781 70 54 5 307 

55-59 2329 10,8 0 0 1667 2329 43 0 0 321 

60 lat i więcej 497 2,3 0 0 378 497 4 1 1 72 

W
y
k
s
z
ta

łc
e

n
ie

 Wyższe 4424 20,4 1769 350 2018 269 16 1244 8 100 

policealne i średnie zawodowe 5550 25,7 1759 895 3340 1338 90 1366 16 291 

średnie ogólnokształcące 3237 15,0 1550 796 1916 525 64 974 7 123 

zasadnicze zawodowe 3649 16,9 712 407 2563 1117 107 828 11 303 

gimnazjalne i poniżej 4775 22,1 1370 744 3468 1358 157 1314 10 343 

S
ta

ż
 p

ra
c
y
 o

g
ó

łe
m

 do 1 roku 5052 23,4 2623 1126 3076 361 111 1535 6 203 

1-5 5041 23,3 1785 541 2971 384 83 1752 17 184 

5-10 2736 12,6 185 8 1596 565 54 718 5 170 

10-20 2723 12,6 2 0 1741 1371 53 255 9 245 

20-30 1482 6,9 0 0 920 1230 19 11 2 184 

30 lat i więcej 406 1,9 0 0 145 402 1 0 0 40 

bez stażu 4195 19,4 2565 1517 2856 294 113 1455 13 134 

Ogółem 21635 100,0 7160 3192 13305 4607 434 5726 52 1160 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabela 13. Bezrobotni zamieszkali na wsi według czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu 
wykształcenia i stażu pracy (stan w końcu 2016r.) 

Wyszczególnienie 
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c
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 d
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 b
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 d
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 d
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C
z
a
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 p
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o
s
ta

w
ia

n
ia

 b
e
z
 

p
ra

c
y
 w

 m
ie

s
ią

c
a
c
h
 do 1 1509 8,4 774 484 300 219 18 151 6 33 

1-3 2828 15,8 1404 852 665 485 48 312 4 98 

3-6 2415 13,5 1160 735 672 345 36 344 6 81 

6-12 2557 14,2 1068 563 824 518 50 434 2 96 

12-24 3164 17,6 1198 647 3162 726 104 580 5 126 

pow. 24 5480 30,5 1247 515 5462 1907 171 888 1 317 

W
ie

k
 

18-24 3796 21,1 0 3796 1566 0 35 601 1 48 

25-34 5295 29,5 3055 0 3116 0 122 1556 15 114 

35-44 3269 18,2 0 0 2216 0 113 495 6 135 

45-54 2867 16,0 0 0 2070 1474 85 52 2 171 

55-59 1723 9,6 0 0 1324 1723 45 4 0 151 

60 lat i więcej 1003 5,6 0 0 793 1003 27 1 0 132 

W
y
k
s
z
ta

łc
e

n
ie

 wyższe 1784 9,9 960 236 765 95 9 323 1 27 

policealne i średnie zawodowe 4046 22,5 2166 1377 2161 574 77 692 12 126 

średnie ogólnokształcące 1818 10,1 1158 671 982 137 35 395 3 46 

zasadnicze zawodowe 4515 25,1 1184 780 3005 1359 139 537 4 250 

gimnazjalne i poniżej 5790 32,3 1383 732 4172 2035 167 762 4 302 

S
ta

ż
 p

ra
c
y
 o

g
ó

łe
m

 do 1 roku 3787 21,1 2058 1091 2282 442 92 652 4 112 

1-5 4145 23,1 1706 703 2472 431 93 850 7 117 

5-10 2073 11,5 163 10 1298 544 54 308 3 109 

10-20 2021 11,3 5 0 1312 1073 62 130 3 146 

20-30 1014 5,6 0 0 652 861 19 12 1 107 

30 lat i więcej 332 1,8 0 0 155 330 1 1 0 26 

bez stażu 4581 25,5 2919 1992 2914 519 106 756 6 134 

Ogółem 17953 100,0 6851 3796 11085 4200 427 2709 24 751 

 

  



 

 

Tabela 14. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy wg Powiatowych Urzędów Pracy – 
stan w końcu marca 2017r. 

 

 

PUP 

liczba bezrobotnych 
z ustalonym profi-

lem pomocy  
w końcu msc-a 

profil I profil II profil III 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Augustów 2343 1012 31 9 1455 601 857 402 

Białystok 17342 7663 194 82 14128 5780 3020 1801 

Bielsk P. 1655 792 7 1 788 383 860 408 

Grajewo 2948 1411 5 2 1714 779 1229 630 

Hajnówka 1423 611 30 9 871 382 522 220 

Kolno 2630 1175 5 2 1813 843 812 330 

Łomża 4677 2340 127 61 3227 1535 1323 744 

Mońki 1280 569 21 12 825 359 434 198 

Sejny 1245 522 18 10 972 404 255 108 

Siemiatycze 1516 634 4 1 736 303 776 330 

Sokółka 3413 1379 20 4 2142 849 1251 526 

Suwałki 2672 1407 23 11 1288 660 1361 736 

Wysokie M. 1786 729 14 4 1446 580 326 145 

Zambrów 1802 948 40 10 1141 588 621 350 

Ogółem 46732 21192 539 218 32546 14046 13647 6928 



 

 

Tabela 15. Wybrane kategorie bezrobotnych oraz zarejestrowani jako poszukujący pracy wg Powiatowych Urzędów Pracy – stan w końcu marca 
2017r. 

ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem %

Augustów 2358 1021 43,3 231 9,8 74 3,1 1011 42,9 111 4,7 7 0,3 650 27,6 578 24,5 329 14,0

Białystok 17409 7694 44,2 1804 10,4 559 3,2 3430 19,7 591 3,4 194 1,1 4881 28,0 3886 22,3 2237 12,8

Bielsk Podl. 1743 828 47,5 228 13,1 136 7,8 673 38,6 89 5,1 10 0,6 552 31,7 393 22,5 244 14,0

Grajewo 2971 1420 47,8 433 14,6 58 2,0 1088 36,6 106 3,6 8 0,3 1168 39,3 830 27,9 492 16,6

Hajnówka 1605 695 43,3 212 13,2 54 3,4 835 52,0 40 2,5 8 0,5 507 31,6 290 18,1 194 12,1

Kolno 2644 1181 44,7 284 10,7 78 3,0 1681 63,6 146 5,5 6 0,2 1091 41,3 919 34,8 366 13,8

Łomża 4842 2403 49,6 580 12,0 48 1,0 1784 36,8 263 5,4 64 1,3 1240 25,6 1176 24,3 707 14,6

Mońki 1323 583 44,1 95 7,2 45 3,4 749 56,6 81 6,1 0 0,0 638 48,2 453 34,2 200 15,1

Sejny 1260 527 41,8 168 13,3 18 1,4 878 69,7 33 2,6 4 0,3 469 37,2 381 30,2 116 9,2

Siemiatycze 1525 637 41,8 145 9,5 88 5,8 908 59,5 60 3,9 5 0,3 646 42,4 533 35,0 230 15,1

Sokółka 3416 1381 40,4 226 6,6 143 4,2 1819 53,2 138 4,0 24 0,7 1083 31,7 1106 32,4 508 14,9

Suwałki 2974 1541 51,8 477 16,0 116 3,9 806 27,1 146 4,9 10 0,3 1095 36,8 537 18,1 403 13,6

Wysokie Maz. 1857 747 40,2 138 7,4 72 3,9 1044 56,2 108 5,8 2 0,1 699 37,6 619 33,3 237 12,8

Zambrów 1873 977 52,2 214 11,4 56 3,0 751 40,1 76 4,1 4 0,2 690 36,8 431 23,0 322 17,2

Ogółem 47800 21635 45,3 5235 11,0 1545 3,2 17457 36,5 1988 4,2 346 0,7 15409 32,2 12132 25,4 6585 13,8

Kobiety, które 

nie podjęły 

zatrudnienia po 

urodzeniu 

dziecka

Liczba 

bezrobo- 

tnych 

ogółem

Zamieszkali na 

wsi

Osoby w 

okresie do 12 

mies. od dnia 

ukończenia 

nauki

Cudzoziemcy

Osoby bez 

kwalifikacji 

zawodowych
PUP

Kobiety Zasiłkobiorcy

Zwolnieni z 

przyczyn 

dotyczących 

zakładu pracy

Osoby bez 

doświadczenia 

zawodowego

 



 

 

Tabela 16. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy wg PUP – stan w końcu marca 2017r. 

Osoby 

poszukuj

ące 

pracy

ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem % ogółem

Augustów 664 28,2 324 13,7 1409 59,8 772 32,7 0 0,0 319 13,5 3 0,1 76 3,2 48

Białystok 4304 24,7 1726 9,9 10537 60,5 5295 30,4 163 0,9 2472 14,2 27 0,2 1415 8,1 395

Bielsk Podl. 557 32,0 264 15,1 944 54,2 505 29,0 0 0,0 352 20,2 7 0,4 161 9,2 33

Grajewo 886 29,8 407 13,7 1920 64,6 776 26,1 37 1,2 497 16,7 2 0,1 79 2,7 19

Hajnówka 344 21,4 153 9,5 908 56,6 522 32,5 0 0,0 200 12,5 2 0,1 119 7,4 45

Kolno 1077 40,7 631 23,9 1791 67,7 495 18,7 6 0,2 427 16,1 3 0,1 48 1,8 34

Łomża 1566 32,3 784 16,2 2762 57,0 1321 27,3 0 0,0 706 14,6 0 0,0 329 6,8 87

Mońki 519 39,2 263 19,9 750 56,7 338 25,5 99 7,5 256 19,3 2 0,2 55 4,2 24

Sejny 390 31,0 180 14,3 803 63,7 292 23,2 18 1,4 137 10,9 1 0,1 22 1,7 20

Siemiatycze 489 32,1 254 16,7 924 60,6 442 29,0 0 0,0 229 15,0 0 0,0 88 5,8 21

Sokółka 1048 30,7 528 15,5 2319 67,9 950 27,8 432 12,6 545 16,0 9 0,3 179 5,2 28

Suwałki 816 27,4 394 13,2 1291 43,4 974 32,8 0 0,0 464 15,6 3 0,1 326 11,0 156

Wysokie Maz. 743 40,0 406 21,9 1052 56,7 438 23,6 0 0,0 282 15,2 0 0,0 50 2,7 82

Zambrów 537 28,7 277 14,8 1070 57,1 526 28,1 3 0,2 277 14,8 4 0,2 89 4,8 29

Ogółem 13940 29,2 6591 13,8 28480 59,6 13646 28,5 758 1,6 7163 15,0 63 0,1 3036 6,4 1021

PUP

Bezrobotni do 30 

roku życia

Posiadający co 

najmniej jedno 

dziecko do 6 roku 

życia

Posiadający co 

najmniej jedno 

niepełnosprawne 

dziecko do 18 

roku życia

Niepełnospra- 

wni

Korzystający ze 

świadczeń z 

pomocy 

społecznej

w tym do 25 roku 

życia

Długotrwale 

bezrobotni

Bezrobotni 

powyżej 50 roku 

życia

 



 

 

Tabela 17. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywności zawodowej wg Powiatowych Urzędów Pracy w marcu 2017r. 

PUP 

Wolne 
miejsca 
pracy i 
miejsca 
aktywi-

zacji 
zawo-
dowej 

z ogółem 

Oferty 
pracy 
na ko-
niec 

miesią-
ca spr. 

w tym 
w tym 

zatrud-
nienie 

lub inna 
praca 
zarob-
kowa 

miejsca 
aktywi-

zacji 
zawo-
dowej 

w tym 

dla 
nie-

pełno-
spraw
nych 

w tym 

dla 
absol-
wen-
tów 

w tym 

pracy 
sub-
syd. 

pracy 
nie-
sub-
syd. 

z sek-
tora 
publ. 

pracy 
sezo-
nowej 

w ra-
mach 
stażu 

na miej-
scach 

przygo-
tow. 

zawo-
dow. 

prace 
społ. 
uży-

teczne 

subsy-
diowa-

ne 

subsy-
diowa-

ne 

niewy-
korzy-
stane 
dłużej 
niż 1 

miesiąc 

Augustów 240 46 194 9 101 208 32 32 0 0 0 0 3 0 323 118 

Białystok 1068 207 861 93 22 963 105 105 0 0 83 2 4 4 832 100 

Bielsk P. 183 119 64 47 46 125 58 49 0 9 3 3 0 0 59 12 

Grajewo 361 244 117 158 117 175 186 72 0 114 8 0 0 0 183 52 

Hajnówka 151 76 75 56 0 93 58 36 0 22 5 3 0 0 80 2 

Kolno 204 176 28 71 25 97 107 107 0 0 4 0 1 0 0 0 

Łomża 298 127 171 33 50 182 116 113 0 3 5 3 0 0 138 4 

Mońki 118 97 21 49 20 81 37 37 0 0 0 0 0 0 24 0 

Sejny 125 110 15 33 15 50 75 75 0 0 0 0 0 0 58 3 

Siemiatycze 184 94 90 49 0 121 63 38 0 25 3 0 0 0 105 5 

Sokółka 221 174 47 87 46 122 99 86 0 13 14 12 0 0 24 3 

Suwałki 254 133 121 41 3 201 53 52 0 1 4 0 0 0 185 58 

Wysokie M. 166 82 84 41 1 130 36 35 1 0 4 0 12 12 70 35 

Zambrów 249 105 144 25 41 173 76 76 0 0 1 0 0 0 130 5 

Ogółem 3822 1790 2032 792 487 2721 1101 913 1 187 134 23 20 16 2211 397 

 

  



 

 

Tabela 18. Płynność bezrobocia, podjęcia pracy wg PUP – marzec 2017r. 
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 b
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 p
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podjęcie pracy:  

w
 r

a
m

a
c
h

 r
e
fu

n
d

a
c
ji
 k

o
s
z
-

tó
w

 z
a
tr

u
d

n
ie

n
ia

 b
e

z
ro

b
o

t-

n
e

g
o

  

p
o

z
a
 m

ie
js

c
e
m

 z
a
m

ie
s
z
k

a
-

n
ia

 w
 r

a
m

a
c
h

 b
o

n
u

 n
a

 

z
a
s
ie

d
le

n
ie

 

w
 r

a
m

a
c
h

 b
o

n
u

 z
a
tr

u
d

n
ie

-
n

io
w

e
g

o
 

w
 r

a
m

a
c
h

 ś
w

ia
d

c
z
e
n

ia
 

a
k
ty

w
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c
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n
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e
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p
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c
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c
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d
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w
 r

a
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 d
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a
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s
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w
y
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n
a

g
r.
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a
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n
. 
s
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a
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 b
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.5
0
r.

ż
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n
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Augustów 280 422 203 138 5 129 65 3 7 23 4 14 0 0 0 0 0 14 

Białystok 1689 2166 1177 976 51 0 201 45 21 55 4 14 4 0 0 0 4 54 

Bielsk P. 212 262 131 76 5 0 55 12 6 7 15 1 0 0 0 0 1 13 

Grajewo 229 438 219 155 5 0 64 18 15 4 6 11 1 0 0 0 0 9 

Hajnówka 158 210 84 71 1 0 13 6 4 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

Kolno 249 381 194 133 3 0 61 21 20 6 0 3 0 0 0 0 0 11 

Łomża 472 729 390 259 8 0 131 29 28 15 9 13 0 0 0 0 1 36 

Mońki 129 227 109 70 2 7 39 13 11 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Sejny 169 240 121 87 1 72 34 0 17 10 0 3 0 0 0 0 0 4 

Siemiatycze 176 252 129 86 1 0 43 11 0 7 3 5 0 0 0 0 0 17 

Sokółka 311 428 240 180 3 110 60 9 42 0 0 1 0 0 0 0 0 8 

Suwałki 446 617 286 188 8 0 98 20 6 19 4 15 0 0 0 0 0 34 

Wysokie M. 149 223 138 97 2 0 41 7 2 12 3 2 0 0 0 0 0 15 

Zambrów 253 306 130 96 4 0 34 9 4 9 5 1 0 0 0 0 4 2 

Ogółem 4922 6901 3551 2612 99 318 939 203 183 167 53 84 5 0 0 0 10 234 

  



 

 

Tabela 19. Płynność bezrobocia, szkolenia i pozostałe formy aktywizacji wg PUP – marzec 2017r. 

Rok/ miesiąc 

Osoby bezrobotne wyłączone z ewidencji z powodu: 

Rozpo- 
częcia 

szkolenia 

w tym  
w ramach 

bonu  
szkole-

niowego 

Rozpo- 
częcia 
stażu 

w tym w 
ramach 

bonu sta-
żowego 

Rozpoczęcia 
przygot-

wania  
zawodowego 

dorosłych 

Rozpoczęcia 
prac spo-

łecznie uży-
tecznych 

w tym w 
ramach 

PAI 

Skierowania do 
agencji zatrud-

nienia w ramach 
zlecania działań 
aktywizacyjnych 

Odmowy przyję-
cia propozycji 
odpowiedniej 

pracy lub innej 
formy pomocy, 
w tym ramach 

PAI 

Niepo- 
twierdzenia 
gotowości 
do pracy 

Dobrowolnej 
rezygnacji ze 
statusu bez-
robotnego 

Augustów 12 0 48 1 0 2 0 19 22 36 58 

Białystok 22 15 85 13 0 65 0 15 76 385 179 

Bielsk P. 4 2 49 0 0 3 0 0 5 21 16 

Grajewo 4 3 53 0 0 56 0 0 6 70 15 

Hajnówka 0 0 34 0 0 22 0 0 8 35 8 

Kolno 3 2 108 0 0 0 0 0 1 15 34 

Łomża 7 2 98 0 0 8 0 9 12 77 95 

Mońki 2 2 38 1 0 14 0 10 11 14 15 

Sejny 5 3 61 0 0 0 0 0 0 15 23 

Siemiatycze 2 0 37 0 0 22 0 0 4 30 11 

Sokółka 3 1 72 0 0 7 0 9 4 35 27 

Suwałki 7 0 45 0 0 7 0 0 3 125 96 

Wysokie M. 8 1 24 0 1 0 0 0 0 13 27 

Zambrów 7 0 44 0 0 28 0 0 5 34 44 

Ogółem 86 31 796 15 1 234 0 62 157 905 648 

 

  



 

 

Tabela 20. Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w woj. podlaskim w 2016r. i 2017r. 

l. jedn. l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. % l. jedn. %

I-III 2016 100 711 48 948 48,6 44 625 44,3 9 464 9,4 23 655 23,5 1 860 1,8 2 201 2,2 1 337 1,3 2 570 2,6

styczeń 106 146 50 852 47,9 46 456 43,8 10 475 9,9 24 605 23,2 1 906 1,8 2 234 2,1 1 842 1,7 2 845 2,7

luty 106 325 50 870 47,8 46 408 43,6 10 537 9,9 24 695 23,2 1 886 1,8 2 226 2,1 1 833 1,7 2 860 2,7

marzec 106 774 51 085 47,8 46 633 43,7 10 680 10,0 24 663 23,1 1 898 1,8 2 182 2,0 1 888 1,8 2 831 2,7

I-III 2017 106 313 50 956 47,9 46 513 43,8 10 435 9,8 24 627 23,2 1 887 1,8 2 222 2,1 1 882 1,8 2 859 2,7

2017r.

zakwaterowanie i 

gastronomia

obsługa rynku 

nieruchomości

działalność 

profesjonalna, 

naukowa i 

techniczna

administrowanie 

i działalność 

wspierająca

2016r.

rok/ miesiąc
ogółem

przemysł

ogółem

przemysł - 

przetwórstwo 

przemysłowe

budownictwo

handel;

naprawa 

pojazdów 

samochodowych

Dane: GUS (BDL) 
 

Tabela 21. Aktywność ekonomiczna ludności w woj. podlaskim w wieku 15 lat i więcej (dane kwartalne) 

Wyszczególnienie 
IV kw. I kw. II kw. III kw. IV kw. I kw. II kw. III kw. IV kw. 

2014 2015 2016 

Liczba osób aktywnych zawodowo (w tys.) 511 527 516 531 500 512 519 523 507 

Wskaźnik aktywności zawodowej w % 55,8 56,8 56,1 56,5 54,8 55,8 56,5 57,0 55,3 

Pracujący (w tys.) 474 483 480 500 467 469 482 490 483 

Wskaźnik zatrudnienia w % 51,7 52,0 52,2 53,2 51,2 51,1 52,5 53,4 52,7 

Dane: GUS (BAEL) 



 

 

Tabela 22. Bezrobotni i aktywni zawodowo oraz stopa bezrobocia według województw – marzec 2017r. 

WOJEWÓDZTWA 

Bezrobotni zarejestrowani ogółem 
Stopa  

bezrobocia  
(do aktywnych 

zawodowo) 

Stopa napływu 
(do aktywnych 

zawodowo) w końcu miesiąca sprawoz-
dawczego 

nowo 
zarejestrowani 

wyrejestrowani 

w miesiącu sprawozdawczym 
w % 

POLSKA 1 324,2 164,2 223,5 8,1 1,0 

DOLNOŚLĄSKIE 86,2 12,3 15,6 7,2 1,0 

KUJAWSKO-POMORSKIE 98,7 10,9 14,6 11,9 1,3 

LUBELSKIE 94,9 10,0 14,2 10,2 1,1 

LUBUSKIE 31,0 5,2 6,9 8,2 1,4 

ŁÓDZKIE 90,6 11,0 14,4 8,4 1,0 

MAŁOPOLSKIE 95,8 12,4 17,0 6,6 0,9 

MAZOWIECKIE 187,7 19,7 26,5 7,0 0,7 

OPOLSKIE 32,4 4,4 5,8 8,9 1,2 

PODKARPACKIE 105,9 11,0 15,9 11,3 1,2 

PODLASKIE 47,8 4,9 6,9 10,1 1,0 

POMORSKIE 61,8 9,5 13,1 7,0 1,1 

ŚLĄSKIE 119,9 17,0 22,2 6,5 0,9 

ŚWIĘTOKRZYSKIE 55,4 7,1 10,4 10,4 1,3 

WARMIŃSKO - MAZURSKIE 73,1 8,3 11,9 14,1 1,6 

WIELKOPOLSKIE 77,6 11,3 15,3 4,9 0,7 

ZACHODNIOPOMORSKIE 65,3 9,1 12,9 10,7 1,5 

 



PODLASKI RYNEK PRACY, marzec 2017r. 

 
 

 

 
STOPA BEZROBOCIA WEDŁUG WOJEWÓDZTW – stan w dniu 31 marca 2017r. 

  
 

 

Dolnośląskie  

Lubelskie  

Lubu-
skie  

Łódzkie  

Małopolskie  

Mazowieckie  

Opolskie  

Podkarpackie  

Podlaskie 

Pomorskie  

Śląskie  Świętokrzyskie  

Warmińsko-Mazurskie  

Wielkopolskie  

Zachodnio- 
pomorskie  

Kujawsko-
Pomorskie  

7,2%  

11,9%  

10,2%  

8,2%  

8,4% 

6,6%  

7,0%  

8,9%  

11,3%  

10,1%  

7,0%  

6,5% 10,4%  

14,1%  

4,9%  

10,7%  

110,0  12,0  8,0  6,0  

Białystok (9,0%) 

Olsztyn (5,1%) 

Gdańsk 

(3,7%) 

Szczecin (4,7%) 

Zielona 
Góra 

(4,1%) 

Poznań (1,9%) 

Bydgoszcz 

(4,8%) Toruń 

(5,9%) 

Warszawa (2,7%) 

Łódź (7,9%) 

Wrocław 

(2,8%) 

Opole (5,1%) 

Katowice 

(2,8%) 
Kraków (3,5%) 

Kielce (7,5%) 

Rzeszów (6,7%) 

Lublin (7,2%) 

Gorzów Wlk. (4,1%) 

0,0 


