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Wstęp 
Raport przedstawia wyniki badania ankietowego zrealizowanego w Powiatowych 

Urzędach Pracy w województwie podlaskim i obejmuje firmy powstałe dzięki przyznaniu 
osobie bezrobotnej jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej  
ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz EFS w latach 2015-2016.  

Badanie zostało przeprowadzone w II kwartale 2018 roku w odniesieniu do firm 
powstałych dzięki udzielonym dotacjom w okresie 01.01.2015 r. – 31.12.2016 r. Narzędziem 
badawczym był kwestionariusz ankiety rozesłany do wszystkich powiatowych urzędów pracy 
woj. podlaskiego. Przeżywalność podmiotów gospodarczych powyżej 12 miesięcy możliwa 
była do zweryfikowania poprzez stronę internetową Centralnej Ewidencji i Informacji  
o Działalności Gospodarczej (CEIDG). Informacje pozyskane w badaniach ankietowych zostały 
zebrane i opracowane przez Wydział Badań i Analiz Wojewódzkiego Urzędu Pracy  
w Białymstoku. 

 

1. Cel badania 
Podstawowym celem badania było uzyskanie informacji na temat profili najczęściej 

zakładanych/najczęściej rezygnujących z prowadzenia działalności podmiotów 
gospodarczych, a także czasu ich funkcjonowania na rynku pracy oraz przyczyn ewentualnej 
rezygnacji z prowadzenia działalności gospodarczej.   

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej to forma wsparcia 
umożliwiająca osobom bezrobotnym, poszukującym pracy niepozostającym w zatrudnieniu 
lub niewykonującym innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepełnosprawnej, 
absolwentom Centrum Integracji Społecznej (CIS) oraz Klubów Integracji Społecznej (KIS) 
rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS 
planujący założenie działalności gospodarczej, mogą złożyć do Powiatowego Urzędu Pracy, 
właściwego ze względu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze względu na miejsce 
prowadzenia działalności gospodarczej, wniosek o dofinansowanie działalności gospodarczej, 
w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, związanych  
z podjęciem tej działalności. Maksymalna wysokość dofinansowania z PUP na założenie 
działalności gospodarczej nie może przekroczyć 6-krotnej wysokości przeciętnego 
wynagrodzenia. Osoba, która otrzyma dotację, zobowiązuje się do prowadzenia działalności 
gospodarczej w okresie 12 miesięcy od jej rozpoczęcia oraz nieskładania w tym okresie 
wniosku o jej zawieszenie (w przypadku niedotrzymania tego okresu  otrzymane środki wraz 
z odsetkami należy zwrócić)1. Szczegółowe informacje na temat zasad przyznawania środków 
na podjęcie działalności gospodarczej zawarte sąw wewnętrznych regulaminach 
powiatowych urzędów pracy. 

                                                           
1Przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej jest udzielane w szczególności na podstawie:  
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 46), 
2) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej  z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy 
refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania 
bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U. 2012 poz. 457 z późn. zm.). 
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2. Podejmowanie działalności gospodarczej przez osoby bezrobotne 
ze środków Powiatowych Urzędów Pracy woj. podlaskiego  
w latach 2015-2016 

2.1. Struktura osób bezrobotnych rozpoczynających działalność gospodarczą 
dzięki środkom z PUP 

 

W województwie podlaskim w latach 2015-2016 środki na podjęcie działalności 
gospodarczej  z Funduszu  Pracy, PFRON oraz EFS przyznano 2692 osobom bezrobotnym 
(1364 w 2015 r. i 1328 w 2016 r., co stanowiło po 1,8% bezrobotnych wyrejestrowanych  
z ewidencji PUP).  

Tabela 1. Struktura osób bezrobotnych, które otrzymały dotację na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej w latach 2015-2016 w woj. podlaskim 

Wyszczególnienie 
2015 r. 2016 r. 2015 r. + 2016 r. 

Liczba %* Liczba %* Liczba %* 
Ogółem, w tym: 1364 100 1328 100 2692 100 

kobiety 465 34,1 483 36,4 948 35,2 

mężczyźni 899 65,9 845 63,6 1744 64,8 

mieszkańcy wsi 381 27,9 371 27,9 752 27,9 

mieszkańcy miast 983 72,1 957 72,1 1940 72,1 

do 30 roku życia 719 52,7 716 53,9 1435 53,3 

       w tym do 25 roku życia 244 17,9 237 17,8 481 17,9 

powyżej 50 roku życia 93 6,8 95 7,2 188 7,0 

długotrwale bezrobotni 427 31,3 408 30,7 835 31,0 
* % udział wyrejestrowanych z tytułu otrzymania dotacji na podjęcie działalności gospodarczej do ogólnej liczby 
przyznanych dotacji. 
Źródło:  opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku. 

 

Mężczyźni niemal dwukrotnie częściej podejmowali ryzyko prowadzenia działalności 
gospodarczej, stanowili bowiem 64,8% osób korzystających z dotacji (1744 osoby), a 35,2% 
stanowiły kobiety w liczbie 948. Zdecydowaną większość, bo aż 72,1% (1940 osób) 
korzystających z dotacji stanowili mieszkańcy miast. Osoby zamieszkałe na wsi stanowiły 
27,9% bezrobotnych (tj. 752 osoby) podejmujących działalność gospodarczą dzięki 
jednorazowym środkom z PUP. 

Analizując dane dotyczące osób bezrobotnych, które w latach 2015 -2016 otrzymały 
dotację z PUP, można zauważyć, że co druga osoba, która otrzymała dotację, była osobą 
młodą, do 30 roku życia (1435 osób). Z kolei osoby powyżej 50 roku życia rzadziej korzystały  
z dotacji i stanowiły 7,0% ogółu wszystkich przyznanych dotacji (188 osób). Osoby 
długotrwale bezrobotne stanowiły 31,0% (835 osób) podejmujących działalność gospodarczą 
dzięki jednorazowym środkom z PUP. 
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2.2. Wydatki z Funduszu Pracy na dofinansowanie podejmowania 
działalności gospodarczej 

 

W latach 2015-2016 powiatowe urzędy pracy woj. podlaskiego wydatkowały  
z Funduszu Pracy na aktywne programy na rzecz promocji rynku pracy kwotę  
283 098,9 tys. zł, w tym na dofinansowanie podejmowania działalności gospodarczej 
52 791,7 tys. zł, co stanowiło 18,6% ogółu wydatków na aktywne programy. 

 

Tabela 2. Wydatki z Funduszu Pracy na dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej  
w woj. podlaskim w latach 2015 -2016 

Wyszczególnienie 
2015 r. 2016 r. 2015 r. - 2016 r. 

tys. zł % tys. zł % tys. % 

Wydatki Funduszu Pracy na programy na 
rzecz promocji zatrudnienia 

132 066,8 100 151 032,1 100 283 098,9 100 

w
 ty

m
 dotacje na podejmowanie 

działalności gospodarczej 
26 293,0 19,9 26 498,7 17,5 52 791,7 18,6 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku. 

 

W latach 2015-2016  wzrosły nakłady finansowe na realizację instrumentu rynku 
pracy, jakim jest wsparcie finansowe na podjęcie działalności gospodarczej. W 2016 roku 
wydatkowano na ten cel 26 498,7 tys., tj. o 205,7 tys. więcej niż w 2015 roku (o 0,8%). 
Zmniejszył się natomiast udział środków wypłaconych bezrobotnym na dotacje w ogólnej 
kwocie wydatków na programy na rzecz promocji zatrudnienia. W 2015 roku udział ten 
wyniósł 19,9%, a w 2016 roku – 17,5%. 
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3. Analiza podmiotów gospodarczych utworzonych dzięki dotacji  
z PUP – wyniki badania 

3.1. Zróżnicowanie terytorialne oraz profile zakładanych podmiotów 
gospodarczych2 

 

W 2016 roku, korzystając ze  środków na podjęcie działalności gospodarczej, założono 
1323 podmioty gospodarcze, tj. o 28 podmiotów mniej niż to miało miejsce w roku 2015 
(1351 podmiotów). W latach 2015-2016 najwięcej dotacji otrzymały osoby bezrobotne 
zarejestrowane w PUP w Białymstoku (1095 osób), co stanowiło 40,9% ogółu udzielonych 
dotacji w województwie, PUP w Łomży (234 osoby, tj. 8,8%) i PUP w Suwałkach  
(213 osób, tj. 8,0%). 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 

 

                                                           
2 Dane pochodzące z badania, ze względu na różne okresy sprawozdawczości, mogą różnić się od statystyk rynku pracy. 
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Wzrost liczby zakładanych podmiotów wystąpił w 5 powiatach, przy czym największy 
odnotowano w białostockim i m. Białystok (o 53 podmioty), hajnowskim (o 7 podmiotów), 
sejneńskim (o 5 podmiotów), monieckim (o 4 podmioty) i grajewskim (o 1 podmiot). 
Natomiast na terenie działania 8 powiatowych urzędów pracy spadła liczba zakładanych 
działalności gospodarczych, z czego największy spadek miał miejsce w Suwałkach  
(o 33 podmioty), Łomży (o 24 podmioty) oraz Bielsku Podlaskim (o 14 podmiotów).  

 

 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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Najwięcej firm zakładanych w latach 2015 -2016 prowadziło działalność związaną 
z budownictwem (465 podmiotów), handlem (278 podmiotów), mechaniką pojazdową  
(210 podmiotów) oraz usługami kosmetycznymi i fryzjerskimi (196 podmiotów). Z dotacji  
na rozpoczęcie działalności korzystały również często firmy zajmujące się usługami 
architektonicznymi i projektowymi (122 podmioty), a także technologiami informatycznymi 
(100 podmiotów). Licznie zakładano firmy prowadzące usługi elektryczne, stolarskie oraz 
prawne. Pojedynczy dotacjobiorcy zakładali firmy świadczące usługi geodezyjne, działalności 
związane z opieką dzienną nad dziećmi oraz pośrednictwem w obrocie nieruchomościami.  

Największy spadek liczby otwieranych działalności odnotowano w zakresie 
świadczenia usług elektrycznych, mechaniki pojazdowej, fotograficznych i videofilmowania, 
handlu oraz produkcji, renowacji i naprawy maszyn i urządzeń. Największy wzrost liczby 
zakładanych podmiotów dotyczył działalności budowlanej, usług kosmetycznych 
i fryzjerskich, usług prawnych oraz branży ITC. 

 

3.2. Czas funkcjonowania badanych firm 
 

Oszacowanie średniego czasu funkcjonowania badanych przedsiębiorstw stwarza 
pewne trudności, co wynika z faktu, iż powiatowe urzędy pracy monitorują firmy  
w ustawowo wymaganym okresie 12 miesięcy od założenia firmy. Natomiast po upływie 
tego okresu można opierać się na szacunkach pracowników powiatowych urzędów pracy. 
 

 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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Wg informacji z powiatowych urzędów pracy, większość dotowanych firm (78,6%) 
nadal funkcjonuje od momentu założenia do czasu objętego badaniem (II kwartał 2018 r.). 
Natomiast wśród firm, które zakończyły swoją działalność, najczęściej wskazywano dwuletni 
okres funkcjonowania. Okres ten związany jest z ulgą w ZUS dla nowych firm. Przedsiębiorca 
rozpoczynający prowadzenie działalności gospodarczej może skorzystać z preferencji, dzięki 
której za podstawę ustalenia składek ZUS przyjmie kwotę 30% minimalnego wynagrodzenia. 
Prawo do obniżonych składek przysługuje mu wyłącznie przez 24 pierwsze miesiące 
prowadzenia działalności3. Dopiero po upływie tego okresu przedsiębiorca jest w stanie  
w pełni oszacować opłacalność prowadzonej działalności, dlatego też to po tym czasie część  
z nich nie radzi sobie w warunkach pełnej konkurencji i rezygnuje z prowadzenia działalności 
lub przechodzi do szarej strefy. 

                                                           
3 Ustawa z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 1998r., Nr 137, poz. 887 
 z późn. zm.), art. 18a. 
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 3.3. Przeżywalność podmiotów utworzonych dzięki dotacji z PUP 
 

Według badania powiatowych urzędów pracy, jedynie nieznaczna liczba podmiotów, 
o których mowa, zrezygnowała z prowadzenia działalności gospodarczej przed upływem  
12 miesięcy od daty jej uruchomienia (tzn. przed upływem minimalnego okresu prowadzenia 
działalności gospodarczej wymaganego w umowie o przyznanie środków na podjęcie własnej 
działalności gospodarczej). Sytuacja ta dotyczyła jedynie 11 podmiotów w ciągu omawianych 
2 lat (0,4%). Firmy, które przedwcześnie zakończyły działalność, działały w m.in. w branży 
budowlanej (3 podmioty), świadczyły usługi sprzątania oraz działały w branży związanej  
z gastronomią i zakwaterowaniem (po 2 podmioty). W przypadku pozostałych 4 podmiotów, 
które zakończyły swoją działalność, nie została wskazana konkretna branża. 

Natomiast jeśli chodzi o liczbę podmiotów, które zrezygnowały z prowadzenia 
działalności gospodarczej po upływie 12 miesięcy od daty jej uruchomienia (tzn. po upływie 
minimalnego okresu prowadzenia działalności gospodarczej wymaganego w umowie  
o przyznanie środków na podjęcie własnej działalności gospodarczej), to była ona znacznie 
wyższa. Po upływie 12 miesięcy od daty uruchomienia działalności gospodarczej,  
jej prowadzenie zakończyły aż 562 podmioty (tj. 21,0% wszystkich podmiotów założonych  
w latach 2015-2016).  

 

Tabela 3. Przeżywalność podmiotów gospodarczych utworzonych dzięki dotacji z PUP  
w woj. podlaskim w latach 2015-2016 

Lata 

Liczba 
podmiotów, 

które 
rozpoczęły 
działalność 

Liczba podmiotów, 
które zakończyły 
działalność przed 

upływem 12 
miesięcy 

% 

Liczba podmiotów, 
które zakończyły 

działalność po 
upływie 12 

miesięcy 

% 

2015 1351 5 0,4 363 26,9 

2016 1323 6 0,5 199 15,0 

Razem 2674 11 0,4 562 21,0 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 

Najwięcej dotowanych w latach 2015-2016 podmiotów (18,7%), które zakończyły 
swoją działalność po upływie 12 miesięcy od przyznania środków, to firmy o profilu 
budowlanym (105 podmiotów), handlowym 14,4% (81 podmiotów), mechaniki pojazdowej 
7,7% (43 podmioty) oraz usługi kosmetyczne i fryzjerskie 5,0% (28 podmiotów). Należy 
zauważyć, że były to też profile, w których powstało najwięcej firm i jest największa 
konkurencja na rynku.   
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Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 

Analizując natomiast profile firm powstałych dzięki dotacjom w latach 2015-2016, które 
nadal (II kwartał 2018 r.) prowadzą działalność, można zauważyć, że żaden profil zakładanych 
działalności nie charakteryzował się 100% trwałością. Najwyższym wskaźnikiem 
przeżywalności firm charakteryzowały się podmioty świadczące usługi prawne 
(przeżywalność firm wyniosła 97,6% - 82 firmy), działające w pośrednictwie w obrocie 
nieruchomościami (94,4% - 17 firm) oraz w logistyce, spedycji i transporcie (92,0% - 23 firmy, 
a także świadczące usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe (90,5% - 38 firm). 
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Relatywnie najniższą, choć nadal co najmniej 50% przeżywalnością wykazały się firmy 
świadczące usługi geodezyjne (50,0% - 4 firmy), zajmujące się produkcją, renowacją  
i naprawą maszyn i urządzeń (56,6% - 35 firm) oraz z branży gastronomia i zakwaterowanie 
(65,6% -22 firmy). 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 

 

Biorąc pod uwagę lokalizację, największą trwałością charakteryzowały się firmy 
założone w powiatach: sokólskim (99,1%), hajnowskim (89,2%), suwalskim i m. Suwałki 
(85,4%) oraz białostockim i m. Białystok (84,5%). Natomiast relatywnie najniższą, choć nadal 
co najmniej 50% przeżywalnością wykazały się firmy prowadzące swoją działalność  
w powiatach wysokomazowieckim (przeżywalność firm wyniosła 54,3%), łomżyńskim  
i m. Łomży (57,7%) oraz monieckim (63,3%).  

Średni odsetek firm założonych w latach 2015-2016 i funkcjonujących w momencie 
badania (II kwartał 2018 r.) w woj. podlaskim wyniósł 78,6%. 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 

 

Do najczęściej wymienianych przez ekspertów z powiatowych urzędów pracy 
powodów zaprzestania prowadzenia działalności gospodarczej należą: 

 brak zbytu na oferowane produkty, towary, usługi oraz słaba promocja działalności 
(32,4% wskazań),   

 wysokie koszty prowadzenia działalności gospodarczej, w szczególności wysokie 
składki ZUS obowiązujące po 24 miesiącach prowadzenia działalności (29,7% 
wskazań), 

 podjęcie zatrudnienia na umowę o pracę (10,8% wskazań), 
 powody osobiste, rodzinne (w tym opieka nad dzieckiem po urlopie macierzyńskim), 

losowe, problemy zdrowotne, których nie można było przewidzieć, a także zmiana 
miejsca zamieszkania (łącznie 10,8% wskazań), 

 wyjazd za granicę  (5,4% wskazań),   
 niedostateczne rozeznanie na rynku, brak wystarczającej wiedzy przed założeniem 

działalności, nieprzemyślana decyzja w zakresie profilu działalności gospodarczej 
(2,7% wskazań), 

 wzrost konkurencji w branży, zubożenie społeczeństwa oraz nieopłacalność (po 2,7% 
wskazań). 
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Wnioski z badania 
 

Poniżej zostały zaprezentowane główne wnioski z badania firm, które powstały dzięki 
przyznaniu osobie bezrobotnej dotacji na podjęcie działalności gospodarczej ze środków 
Funduszu Pracy, PFRON oraz EFS w latach 2015-2016.  

1. Nieznacznie zmniejszyło się zainteresowanie tą formą aktywizacji wśród 
bezrobotnych; bardziej aktywni w podejmowaniu działalności gospodarczej byli 
mężczyźni, mieszkańcy miast i osoby w wieku największej mobilności zawodowej, 
tj. 26-49 lat. 

2. Najwięcej firm zakładanych w latach 2015 -2016 prowadziło  działalność związaną  
z budownictwem, handlem i mechaniką pojazdową, w tych również profilach 
najczęściej rezygnowano z prowadzenia działalności po upływie obowiązujących  
12 miesięcy. 

3. Zdecydowana większość (78,6%) firm dotowanych w latach 2015-2016 funkcjonowała 
w momencie badania (II kwartał 2018 r.) i w zależności od powiatu odsetek 
podmiotów nadal działających wahał się od 94,1% w powiecie sokólskim do 54,3%  
w powiecie wysokomazowieckim. 

4. Największą trwałością wykazały się podmioty świadczące usługi prawne (97,6%), 
działające w pośrednictwie w obrocie nieruchomościami (94,4%), oraz zajmujące się 
logistyką, spedycją i transportem (92,0%). Relatywnie najniższą, choć nadal co 
najmniej 50% przeżywalnością wykazały się firmy w branżach powiązanych  
z usługami geodezyjnymi, gastronomią i zakwaterowaniem oraz sprzątaniem. 

5. Najczęściej wymienianymi powodami zaprzestania prowadzenia działalności 
gospodarczej był brak zbytu na towary i usługi, wysokie koszty prowadzenia 
działalności gospodarczej, w szczególności wysokie składki ZUS obowiązujące po 
upływie 24 miesięcy prowadzenia działalności, podjęcie pracy na umowę pracę oraz 
powody osobiste. 
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Aneks tabelaryczny 
Tabela 1. Profile działalności zakładanych z dotacji PUP w województwie podlaskim w 2015 r.* 
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budownictwo 24 57 8 19 1 9 24 8 3 4 17 17 14 14 219 
handel 16 64 5 16 - 5 14 1 5 3 10 2 7 - 148 
reklama 2 14 1 1 - 3 3 - - - - 2 2 - 28 
mechanika pojazdowa 4 35 5 8 2  6 6 6 4 10 16 9 3 114 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń - 15 - - - 5 - - 2 - 8 1 1 1 33 
logistyka, spedycja, transport 2 - - - - - 2 1 - - - 13 - 1 19 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  1 22 1 - 1 - 7 2 - 3 4 4 2 1 48 
edukacja, szkolenia 3 15 1 - - - 1 - 1 - - 4 1 1 27 
ochrona zdrowia 1 7 - 1 - - 3 - - - - 2 3 - 17 
gastronomia i zakwaterowanie 4 6 - 5 1 3 5 1 2 1 2 4 2 1 37 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  2 4 - - - - 1 - - - - 2 - - 9 
usługi prawne - 18 1 - - 1 4 - - 1 1 3 4 - 33 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe 1 9 - 1 - - 2 - - - - 5 1 1 20 
usługi architektoniczne i projektowe - 36 2 1 2 1 4 1 - 1 2 4 1 3 58 
usługi geodezyjne - - - - 1 - 3 - - - 1 2 - - 7 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary - 23 4 3 2 2 9 3 1 - - 6 2 1 56 
usługi ślusarskie, spawalnicze 1 5 2 2 1 1 1 - 1 - - 1 2 - 17 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli 1 16 - 5 1 - 6 - 3 - - 2 8 2 44 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie 10 35 4 5 - 4 7 1 3 - 2 4 5 6 86 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej 3 6 5 1 1 1 1 - - 2 2 2 1 0 25 
usługi fotograficzne, videofilmowanie 1 22 3 1 - - 5 2 1 - - 2 5 3 45 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie - 11 - 3 - - 2 - 2 1 1 1 2 1 24 
usługi krawieckie - 6 - 1 - 1 3 - 1 - 2 4 - - 18 
usługi leśne i tartaczne 3 4 - - - - 1 1 3 2 1 1 - - 16 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi  2 - - - - - - - - 0 1 2 1 6 
usługi sprzątania  3 14 - 2 1 - 3 1 1 1 1 1 1 - 29 
pozostała działalność 15 75 10 5 1 7 12 - - 2 6 17 10 8 168 
razem 97 521 52 80 15 43 129 28 35 25 70 123 85 48 1351 

*Dane pochodzące z badania, ze względu na różne okresy sprawozdawczości,  mogą różnić się od statystyk rynku pracy. 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego.  
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    Tabela 2. Profile działalności zakładanych z dotacji PUP w województwie podlaskim w 2016 r.* 
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budownictwo 16 69 5 14 5 14 25 8 11 9 22 14 22 12 246 

handel 5 67 3 9 2 3 9 5 5 1 10 1 10 - 130 
reklama 1 11 - 2 - - 5 - - 1 - 4 - 1 25 
mechanika pojazdowa 6 26 2 6 1 7 12 3 5 1 8 5 8 6 96 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń 4 2 1 3 1 - - 2 - 1 3 2 - - 19 
logistyka, spedycja, transport 5 - - 1 - - - - - - - - - - 6 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  3 40 2 2 - - 3 1 1 4 - 3 2 1 62 
edukacja, szkolenia - 24 2 1 - - 2 - 1 - - 1 - - 31 
ochrona zdrowia 3 6 2 2 - 1 - - - 1 - 3 1 - 19 
gastronomia i zakwaterowanie 5 6 - 3 5 1 3 - 2 - - - 2 - 27 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  - 4 - - - - 1 - - - - 1 2 1 9 
usługi prawne 3 29 3 3 - 1 1 1 - 2 2 2 3 1 51 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe - 11 - 1 - - 2 - - - - 4 2 2 22 
usługi architektoniczne i projektowe 3 39 1 2 - 2 5 1 - 1 2 4 - 4 64 
usługi geodezyjne - - - - - - - - - - - - - 1 1 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary 1 14 4 - 2 - 2 2 - - - 5 2 1 33 
usługi ślusarskie, spawalnicze 2 8 1 - - - 3 - 1 - - - 1 1 17 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli 2 13 1 4 1 1 4 2 2 - - 6 2 1 39 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie 4 46 4 14 1 3 11 - 2 - 5 9 7 4 110 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej 3 7 - 2 1 - - - 2 2 2 5 1 1 26 
usługi fotograficzne, videofilmowanie 2 19 - 1 1 - 1 1 1 - 1 2 1 - 30 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie 1 16 - 2 - - 3 1 1 1 3 3 - - 31 
usługi krawieckie 1 9 1 - - - 1 - - - - 6 - - 18 
usługi leśne i tartaczne 8 2 2 - - 2 - - 4 - - - - 1 19 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi 0 1 1 - - - 6 - - - - 2 - - 10 
usługi sprzątania  0 7 - 1 - - 6 - 2 1 1 3 2 1 24 
pozostała działalność 14 98 3 8 2 3 - 5 -  6 5 9 5 158 
razem 92 574 38 81 22 38 105 32 40 25 65 90 77 44 1323 

*Dane pochodzące z badania, ze względu na różne okresy sprawozdawczości, mogą różnić się od statystyk rynku pracy. 
Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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Tabela 3. W jakich profilach pracodawcy najczęściej rezygnowali z prowadzenia działalności gospodarczej  po upływie 12 m-cy w 2015 r. 
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budownictwo 9 11 1 3 - 1 11 3 2 2 1 4 12 5 65 

handel 6 23 3 4 - 1 6 - 1 1 - 1 6 - 52 
reklama 1 3 1 - - 1 1 - - - - 1 1 - 9 
mechanika pojazdowa 1 5 2 3 - 1 1 2 2 1 - 3 6 - 27 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń - 5 - - - 3 - - 2 - - - 1 1 12 
logistyka, spedycja, transport -  - - - - - - - - - 1 - - 1 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  -  - - - - 2 1 - 1 - 1 1 1 7 
edukacja, szkolenia 1 3 - - - - - - - - - - - - 4 
ochrona zdrowia - 2 - - - - 1 - - - - 1 1 - 5 
gastronomia i zakwaterowanie 2 1 - 1 - 2 4 - 1 - - 2 1 1 15 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  -  - - - - - - - - - - - - 0 
usługi prawne - 1 - - - - - - - - - - 1 - 2 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe - 1 - - - - - - - - - 1 - - 2 
usługi architektoniczne i projektowe - 8 - - - - - - - - - 1 - - 9 
usługi geodezyjne -  - - - - 3 - - - - 1 - - 4 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary - 5 1 - - - 4 1 - - - - 1 1 13 
usługi ślusarskie, spawalnicze -  1 - - - 1 - - - - - 2 - 4 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli - 4 - - - - 3 - 1 - 1 - 5 - 14 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie 1 5 1 - - 1 4 - - - - - 4 1 17 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej 1 1 2 - 1 - 1 - - - - - 1 - 7 
usługi fotograficzne, videofilmowanie - 5 - - - - 5 1 - - - 2 4 - 17 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie - 2 - 1 - - 2 - 1 1 - - 1 - 8 
usługi krawieckie - 1 - - - - 2 - - - - 1 - - 4 
usługi leśne i tartaczne 2 1 - - - - - 1 2 2 - 1 - - 9 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi - 2 - - - - - - - - - - - - 2 
usługi sprzątania  1 5 - - - 1 3 1 - - - - 1 - 12 
pozostała działalność 7 15 2 - 1 1 3 1 - 1 - 5 5 1 42 
razem 32 109 14 12 2 12 57 11 12 9 2 26 54 11 363 
Źródło:  opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego.  
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Tabela 4. W jakich profilach pracodawcy najczęściej rezygnowali z prowadzenia działalności gospodarczej po upływie 12 m-cy w 2016 r. 

Profile działalności/PUP 
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budownictwo 2 3 - 2 - 3 13 3 5 - 1 - 5 3 40 

handel 3 13 1 1 - - 3 2 - 1 1 - 4 - 29 
reklama - - - - - - 2 - - - - - - - 2 
mechanika pojazdowa 3 2 - - 1 2 6 1 - - - - 1 - 16 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń 1 - - 2 - - - 1 - - 1 - - - 5 
logistyka, spedycja, transport - - - 1 - - - - - - - - - - 1 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  - 2 - - - - 1 - 1 - - - - - 4 
edukacja, szkolenia - - - - - - - - 1 - - 1 - - 2 
ochrona zdrowia - 1 - - - 1 - - - - - - 1 - 3 
gastronomia i zakwaterowanie 1 - - 1 1 1 - - 1 - - - - - 5 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  - - - - - - - - - - - - 1 - 1 
usługi prawne - - - - - - - - - - - - - - 0 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe - 1 - - - - - - - - - 1 - - 2 
usługi architektoniczne i projektowe - 5 - - - - - - - 1 - - - - 6 
usługi geodezyjne - - - - - - - - - - - - - - 0 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary - - 1 - - - - 1 - - - - - - 2 
usługi ślusarskie, spawalnicze - 2 - - - - 1 - 1 - - - - - 4 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli - 2 - 2 - - 3 - 1 - - - - - 8 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie - 4 - - - - 5 - - - - - 2 - 11 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej - 1 - - - - - - 2 2 - - - - 5 
usługi fotograficzne, videofilmowanie 1 4 - - - - - - - - - 1 1 - 7 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie - 2 - 2 - - 1 1 - 1 - - - - 7 
usługi krawieckie - 2 - - - - - - - - - 1 - - 3 
usługi leśne i tartaczne - - - - - 2 - - - - - - - - 2 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi - - - - - - - - - - - - - - 0 
usługi sprzątania  - 2 - - - - 3 - 2 1 1 - - - 9 
pozostała działalność 1 9 1 2 - - 4 2 - - -  5 1 25 
razem 12 55 3 13 2 9 42 11 14 6 4 4 20 4 199 
Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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  Tabela 5. Odsetek firm założonych w 2015 w powiatowych urzędach pracy woj. podlaskiego funkcjonujących w momencie badania (II kwartał 2018 r.) 

Profile działalności/PUP 
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budownictwo 62,5 78,9 87,5 84,2 100,0 88,9 54,2 62,5 33,3 50,0 94,1 76,5 14,3 64,3 69,9 

handel 62,5 64,1 40,0 75,0 - 80,0 57,1 100,0 80,0 66,7 100,0 50,0 14,3 - 64,9 
reklama 50,0 78,6 0,0 100,0 - 66,7 66,7 - - - - 50,0 50,0 - 67,9 
mechanika pojazdowa 75,0 85,7 60,0 62,5 100,0 - 83,3 66,7 66,7 75,0 100,0 81,3 33,3 100,0 76,3 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń - 66,7 - - - 40,0 - - 0,0 - 100,0 100,0 0,0 0,0 63,6 
logistyka, spedycja, transport 100,0 - - - - - 100,0 100,0 - - - 92,3 - 100,0 94,7 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  100,0 100,0 100,0 - 100,0 - 71,4 50,0 - 66,7 100,0 75,0 50,0 0,0 85,4 
edukacja, szkolenia 66,7 80,0 100,0 - - - 100,0 - 100,0 - - 100,0 100,0 100,0 85,2 
ochrona zdrowia 100,0 71,4 - 100,0 - - 66,7 - - - - 50,0 66,7 - 70,6 
gastronomia i zakwaterowanie 50,0 83,3 - 80,0 100,0 33,3 20,0 100,0 50,0 100,0 100,0 50,0 50,0 0,0 59,5 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  100,0 100,0 - - - - 100,0 - - - - 100,0 - - 100,0 
usługi prawne - 94,4 100,0 - - 100,0 100,0 - - 100,0 100,0 100,0 75,0 - 93,9 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe 100,0 88,9 - 100,0 - - 100,0 - - - - 80,0 100,0 100,0 90,0 
usługi architektoniczne i projektowe - 77,8 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 - 100,0 100,0 75,0 100,0 100,0 84,5 
usługi geodezyjne - - - - 100,0 - 0,0 - - - 100,0 50,0 - - 42,9 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary - 78,3 75,0 100,0 100,0 100,0 55,6 66,7 100,0 - - 100,0 50,0 0,0 76,8 
usługi ślusarskie, spawalnicze 100,0 100,0 50,0 100,0 100,0 100,0 0,0 - 100,0 - - 100,0 0,0 - 76,5 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli 100,0 75,0 - 100,0 100,0 - 50,0 - 66,7 - - 100,0 37,5 100,0 68,2 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie 90,0 85,7 75,0 100,0 - 75,0 42,9 100,0 100,0 - 100,0 100,0 20,0 83,3 80,2 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej 66,7 83,3 60,0 100,0 0,0 100,0 0,0 - - 100,0 100,0 100,0 0,0 - 72,0 
usługi fotograficzne, videofilmowanie 100,0 77,3 100,0 100,0 - - 0,0 50,0 100,0 - - 0,0 20,0 100,0 62,2 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie - 81,8 - 66,7 - - 0,0 - 50,0 0,0 100,0 100,0 50,0 100,0 66,7 
usługi krawieckie - 83,3 - 100,0 - 100,0 33,3 - 100,0 - 100,0 75,0 - - 77,8 
usługi leśne i tartaczne 33,3 75,0 - - - - 100,0 0,0 33,3 0,0 100,0 0,0 - - 43,8 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi - 0,0 - - - - - - - - - 100,0 100,0 100,0 66,7 
usługi sprzątania  66,7 50,0 - 100,0 100,0 - 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 - 51,7 
pozostała działalność 53,3 77,3 80,0 100,0 0,0 85,7 75,0 - - 50,0 100,0 64,7 50,0 87,5 73,8 
razem 67,0 78,1 73,1 85,0 86,7 72,1 55,8 64,3 65,7 64,0 97,1 78,0 36,5 77,1 72,8 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego. 
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  Tabela 6. Odsetek firm założonych w 2016 w powiatowych urzędach pracy woj. podlaskiego funkcjonujących w momencie badania (II kwartał 2018 r.) 
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budownictwo 87,5 95,7 100,0 78,6 100,0 78,6 48,0 62,5 54,5 100,0 90,9 100,0 77,3 75,0 82,9 

handel 40,0 80,6 66,7 88,9 100,0 100,0 66,7 60,0 100,0 0,0 90,0 100,0 60,0 - 77,7 
reklama 100,0 100,0 - 100,0 - - 60,0 - - 100,0 - 100,0 - 100,0 92,0 
mechanika pojazdowa 50,0 92,3 100,0 100,0 0,0 71,4 50,0 66,7 100,0 100,0 100,0 100,0 87,5 100,0 83,3 
produkcja, renowacja i naprawa maszyn i urządzeń 75,0 100,0 100,0 33,3 100,0 - - 50,0 - 100,0 66,7 100,0 - - 73,7 
logistyka, spedycja, transport 100,0 - - 0,0 - - - - - - - - - - 83,3 
technologie informatyczne (IT) i komunikacyjne  100,0 95,0 100,0 100,0 - - 66,7 100,0 0,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 93,5 
edukacja, szkolenia - 100,0 100,0 100,0 - - 100,0 - 0,0 - - 0,0 - - 93,5 
ochrona zdrowia 100,0 83,3 100,0 100,0 - 0,0 - - - 100,0 - 100,0 0,0 - 84,2 
gastronomia i zakwaterowanie 60,0 83,3 - 66,7 80,0 0,0 100,0 - 50,0 - - - 100,0 - 74,1 
pośrednictwo w obrocie nieruchomościami  - 100,0 - - - - 100,0 - - - - 100,0 50,0 100,0 88,9 
usługi prawne 100,0 100,0 100,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
usługi księgowe, ubezpieczeniowe i finansowe - 90,9 - 100,0 - - 100,0 - - - - 75,0 100,0 100,0 90,9 
usługi architektoniczne i projektowe 100,0 87,2 100,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 - 0,0 100,0 100,0 - 100,0 90,6 
usługi geodezyjne - - - - - - - - - - - - - 100,0 100,0 
usługi elektryczne, wykonywanie instalacji elektrycznych i elektroenergetycznych, pomiary 100,0 100,0 75,0 - 100,0 - 100,0 50,0 - - - 100,0 100,0 100,0 93,9 
usługi ślusarskie, spawalnicze 100,0 75,0 100,0 - - - 66,7 - 0,0 - - - 100,0 100,0 76,5 
usługi stolarskie, produkcja, naprawa i konserwacja mebli 100,0 84,6 100,0 50,0 100,0 100,0 25,0 100,0 50,0 - - 100,0 100,0 100,0 79,5 
usługi kosmetyczne i fryzjerskie 100,0 91,3 100,0 100,0 100,0 100,0 54,5 - 100,0 - 100,0 100,0 71,4 100,0 90,0 
usługi związane z poprawą kondycji fizycznej 100,0 85,7 - 100,0 100,0 - - - 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 80,8 
usługi fotograficzne, videofilmowanie 50,0 78,9 - 100,0 100,0 - 100,0 100,0 100,0 - 100,0 50,0 0,0 - 76,7 
usługi muzyczne artystyczne, nagłośnienie 100,0 87,5 - 0,0 - - 66,7 0,0 100,0 0,0 100,0 100,0 - - 77,4 
usługi krawieckie 100,0 77,8 100,0 - - - 100,0 - - - - 83,3 - - 83,3 
usługi leśne i tartaczne 100,0 100,0 100,0 - - 0,0 - - 100,0 - - - - 100,0 89,5 
usługi związane z opieką dzienną nad dziećmi - 100,0 100,0 - - - 100,0 - - - - 100,0 - - 100,0 
usługi sprzątania  - 71,4 - 100,0 - - 50,0 - 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 62,5 
pozostała działalność 92,9 89,8 66,7 75,0 100,0 100,0 - 60,0 - - 83,3 100,0 44,4 80,0 82,9 
razem 85,9 90,1 92,1 82,7 90,9 76,3 60,0 65,6 65,0 76,0 90,8 95,6 74,0 90,9 84,5 

Źródło: opracowanie własne WUP w Białymstoku na podstawie danych z powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego.   


