e

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W BIALYMSTOKU

Podlaski
rynek pracy

MAJ 2019




Opracowanie:
Wydziat Badan i Analiz WUP
wupbialystok.praca.qov.pl/podlaski-rynek-pracy-informator-miesieczny



http://wupbialystok.praca.gov.pl/podlaski-rynek-pracy-informator-miesieczny

Stopa bezrobocia:
MAJ 2019
woj. podlaskie - 7,2%
Polska - 5,4%

bielski [ 4.7 ]

siemiatycki [ 6,2 ]

4 13,7

Stopa bezrobocia rejestrownego w powiatach woj, podlaskiego - maj 2019r.



PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

Spis tresci

A 1L 0 Lo VY= o T = PR 5
2. Liczba bezrobotnych i poziom bezrobocia.........cccoooooiiiiiiiiii 6

2.1. Liczba bezrobotnyCh ... 6

2.2. StOPA DEZIODOCIA ..o i 7
3. Wybrane kategorie bezrobotnyCh.........cccooo i 9
4. Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. ..........ccccccceeveeeenn. 10
5. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. ........ccccceeeeeeee. 11
6. Plynnos¢ bezrobocia, podjecia pracy. .........cccccceeiiiiiiiiiii 12
7. Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego...................ocooevriiiinnnnnnn. 14
8. Poradnictwo i informacja ZawWOdOWa...........ccoevviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 15
9. Wydatki FUNAUSZU PracCy........ccoooiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee 17
O o Yo [T 011001V = U L= 18
ANEKS TABELARYCZNY ...ttt ettt e e e e e e s e e e e e e e e e e 19

I ———
WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU 4



PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

1. Zatrudnienie?

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w maju 2019 r. uksztattowato
sie na poziomie 118,1 tys. osob, ti. o 5,0% wyzszym od zanotowanego rok wczesniej
(w maju ubiegtego roku wzrosto 0 4,9%). Stopa bezrobocia rejestrowanego byta nizsza niz
przed rokiem (7,2% wobec 8,0%).

W odniesieniu do maja 2018 r. wzrost przecietnego zatrudnienia miat miejsce m.in.
w sekcjach: wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgca
wode (0 17,4%), informacja i komunikacja (o0 17,1%), goérnictwo i wydobywanie (o0 10,9%)
oraz dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami; rekultywacja (o0 9,9%). Spadek
wystapit natomiast w zakwaterowaniu i gastronomii (o 2,8%) oraz obstudze rynku nieru-
chomosci (0 0,7%).

WS$rdd dziatdw o znaczgcym udziale w zatrudnieniu, w stosunku do analogicznego
okresu ubiegtego roku wzrost zatrudnienia stwierdzono gtéwnie w dziatalnosci zwigzanej
z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki (o 38,4%), gospodarce odpa-
dami; odzysku surowcéw (o 18,7%), wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng,
gaz, pare wodng i gorgcg wode (o 17,4%), pozostatym gornictwie i wydobywaniu
(0 10,9%), a takze budowie obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej (0 10,1%). Nizsze niz
przed rokiem zatrudnienie odnotowano przede wszystkim w jednostkach zajmujgcych sie
zakwaterowaniem (o 7,6%), dziatalnoScig detektywistyczng i ochroniarskg (o 6,9%),
a takze w produkcjg odziezy (0 4,9%).

Tab. 1. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w woj. podlaskim w maju
2019,

V 2019 -V 2019
Wyszczegolnienie
wtys. | V2018=100 | wtys. | |-V 2018=100

Ogoétem 118,1 105,0 117,6 105,2
w tym:
Przemyst 56,2 104,6 56,1 104,7
w tym:

gornictwo i wydobywanie 0,7 110,9 0,7 109,5

przetworstwo przemystowe 50,9 103,9 50,8 104,1

wytwarzanie i zaqpatrywanle w energie elektryczng, 1.4 117.4 1.4 116.3

gaz, pare wodng i gorgcg wode

dostawa w_ody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; 3.2 109.9 32 110.4

rekultywacja
Budownictwo 12,6 108,9 12,3 108,5
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 26,2 103,0 26,2 103,4
Transport i gospodarka magazynowa 7.4 107,6 7.4 109,9
Zakwaterowanie i gastronomia 2,1 97,2 2,1 98,1
Informacja i komunikacja 15 1171 15 113,2
Obstuga rynku nieruchomosci 2,1 99,3 2,1 99,6
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajgca. 3,6 109,0 3,6 108,3
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 2,2 105,2 2,2 104,7

W odniesieniu do kwietnia 2019 r. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsie-
biorstw zmniejszyto sie 0 0,1%. Spadek wystgpit przede wszystkim w sekcjach: transport
i gospodarka magazynowa (o 1,0%), budownictwo oraz wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode (po 0,3%), natomiast wzrost zatrud-
nienia miat miejsce przede wszystkim w gornictwie i wydobywaniu (o0 1,7%).

! Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa podlaskiego w maju 2019 r., Nr 4/2019, Urzad Statystyczny w Bia-
tymstoku.
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PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

2. Liczba bezrobotnych i poziom bezrobocia

2.1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy w korncu maja
2019 r. wyniosta 34192 osoby i byta o 1307 0séb, tj. 0 3,7% nizsza nizw poprzednim
miesigcu. Przed rokiem zanotowano spadek liczby bezrobotnych o 1397 o0so6b

(0 3,6%).

W okresie maj 2018 r. — maj 2019 r. poziom bezrobocia zmniejszyt sie 0 3706

0s6b, tj. 0 9,8%.

Tab. 2. Miesieczne przyrosty liczby bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w poszczegél-
nych miesigcach 2018 r.i 2019 .

2018 2019
b wzrost/spadek b wzrost/spadek
Miesiac ezro- (+1-) stopa ezro- (+1-) stopa
botni bezro- botni bezro-
ogoétem | liczba % bocia*) | ogotem | liczba % bocia*)
styczen 41413 | +1416 +3,5 8,7% 38589 | +1803 | +4,9 8,1%
luty 41569 +156 +0,4 8,7% 37903 -686 -1,8 7,9%
marzec 40539 | -1030 -2,5 8,5% 36888 -1015 -2,7 7,7%
kwiecien 39295 | -1244 -3,1 8,3% 35499 -1389 -3,8 7,4%
maj 37898 | -1397 -3,6 8,0% 34192 | -1307 -3,7 7,2%
czerwiec 36722 -1176 -3,1 7,8%
I pofrocze X -3275 -8,2 X X -2594 -7,1 X
lipiec 36638 -84 -0,2 7,7%
sierpien 36575 -63 -0,2 7,7%
wrzesien 36050 -525 -1,4 7,6%
pazdziernik 35525 -525 -1,5 7,5%
listopad 36227 +702 +2,0 7,6%
grudzien 36786 +559 +1,5 7,8%
Il potrocze X -64 0,2 X X X X X
od poczatku roku X -3211 -8,0 X X -2594 -7,1 X

*) Stopa bezrobocia za okres styczen — sierpien 2018 r. zostata skorygowana przez GUS

Od poczatku roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 2594 osoby, tj. 0 7,1%.
W analogicznym okresie ubiegtego roku odnotowano spadek liczby bezrobotnych
0 2099 0s0b, tj. 0 5,2%.

Spadek liczby bezrobotnych w maju br. (w granicach 1,1%-6,1%) zanotowano na

terenie dziatania 13 powiatowych urzeddw pracy, przy czym najwiekszy procentowo
w PUP w:

Bielsku Podlaskim

-6,1% (0 74 osoby),

= ftomzy -5,7% (0 182 osoby),
= Hajndéwce -4,8% (0 60 0s0b),
= Zambrowie -4,2% (0 51 0sob).

Wzrost liczby bezrobotnych w maju br. wystgpit na terenie dziatania 1 PUP w:

= Sejnach +0,3% (0 3 osoby).
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PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

Tab. 3. Bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy woj. podlaskiego

Powiatowy Liczba bezrobotnych ogétem wzrost / spadek (+/-) w poréwnaniu
Urzad Pracy Stan na Stan na do poprzedniego miesigca
30.04.2019 r. 31.05.2019 r. w liczbach w %
Augustow 2042 1967 -75 -3,7
Biatystok 12337 11842 -495 -4,0
Bielsk Podl. 1223 1149 -74 -6,1
Grajewo 2180 2118 -62 -2,8
Hajnéwka 1253 1193 -60 -4,8
Kolno 2262 2184 -78 -3,4
tomza 3183 3001 -182 -5,7
Monki 1057 1026 -31 -2,9
Sejny 1058 1061 +3 +0,3
Siemiatycze 1050 1021 -29 -2,8
Sokoétka 2937 2851 -86 -2,9
Suwalki 2119 2050 -69 -3,3
Wysokie Maz. 1583 1565 -18 -1,1
Zambrow 1215 1164 -51 -4,2
woj. podlaskie 35499 34192 -1307 -3,7

2.2. Stopa bezrobocia w wojewddztwie podlaskim w koncu maja br. uksztattowata
sie na poziomie 7,2%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed miesigca wysokos¢ tego
wskaznika zmniejszyta sie o 0,2 punktu proc., natomiast w maju 2018 r. stopa bez-
robocia w woj. podlaskim wynosita 8,0% i na przestrzeni roku wartosc¢ tego wskaznika
spadfa o 0,8 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w maju br. zmniejszyta sie na terenie 14 powiatéw, przy czym
najwiekszy spadek dotyczyt powiatow: m. tomza (o 0,6 punktu proc.), kolnenskiego
(0 0,4 punktu proc.), augustowskiego, biatostockiego, bielskiego, grajewskiego, haj-
nowskiego, sokdlskiego, zambrowskiego i m. Suwatki (po 0,3 punktu proc.). Wzrost
omawianego wskaznika zanotowano na terenie powiatu suwalskiego (o 0,1 punktu
proc.). Na terenie powiatu: sejnenskiego i wysokomazowieckiego wskaznik pozostat
na niezmienionym poziomie.

Najwyzsza stopa bezrobocia w omawianym miesigcu wystepowata w powiatach:

= kolnenskim 13,7% (spadek do kwietnia o 0,4 punktu),
= grajewskim 12,3% (spadek do kwietnia o0 0,3 punktu),
= sejnenskim 12,3% (na poziomie poprzedniego miesigca).

Najnizszg stopg bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty:

= suwalski 4,0% (wzrost do kwietnia 0 0,1 punktu),
= bielski 4,7% (spadek do kwietnia o 0,3 punktu),
=  m. Suwalki 5,1% (spadek do kwietnia o 0,3 punktu).
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PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

Tab. 4. Stopa bezrobocia wg powiatéw woj. podlaskiego

% udziat bezrobotnych w liczbie czyn- wzrost / spadek (+/-)
POWIATY nych zawodowo wg stanu na: w stosunku do poprzed-
30.04.2019 r. 31.05.2019 r. niego miesigca

AugustowsKi 9,5 9,2 -0,3
Biatostocki 8,7 8,4 -0,3
Bielski 5,0 4,7 -0,3
Grajewski 12,6 12,3 -0,3
Hajnowski 7.4 7,1 -0,3
KolnenskKi 14,1 13,7 -0,4
Lomzynski 6,1 59 -0,2
Moniecki 7,0 6,8 -0,2
Sejnenski 12,3 12,3 0,0
Siemiatycki 6,3 6,2 -0,1
Sokolski 10,7 10,4 -0,3
Suwalski 3,9 4,0 +0,1
Wysokomazowiecki 5,7 5,7 0,0
ZambrowskKi 6,8 6,5 -0,3
M. Biatystok 6,1 59 -0,2
M. Lomza 8,2 7,6 -0,6
M. Suwalki 5,4 51 -0,3
woj. podlaskie 7,4 7,2 -0,2
POLSKA 5,6 54 -0,2

Tab. 5. Stopa bezrobocia w krajach Unii Europejskiej EU28 (kwiecien 2019)?

: Stopa . Stopa
NI bezrot?ocia NIEY bezrot?ocia

Belgia (BE) 6,4% Litwa (LT) 5,8%
Butgaria (BG) 5,7% Luksemburg (LU) 5,5%
Republika Czeska (C2) 2,1% Wegry (HU) 3,4%*
Dania (DK) 5,3% Malta (MT) 3,5%
Niemcy (DE) 3,2% Holandia (NL) 3,3%
Estonia (EE) 4,1%* Austria (AT) 4,7%
Irlandia (IE) 4.6% Polska (PL) 3,7%
Grecja (EL) 18,5%* Portugalia (PT) 6,7%
Hiszpania (ES) 13,8% Rumunia (RO) 4.0%
Francja (FR) 8,7% Stowenia (SI) 4.4%
Chorwacja (HR) 7,3% Stowacja (SK) 5,7%
Witochy (IT) 10,2% Finlandia (FI) 6,8%
Cypr (CY) 6,9% Szwecja (SE) 6,2%
totwa (LV) 6,4% Wielka Brytania (UK) 3,7%**

Ogodlna stopa bezrobocia w Unii Europejskiej (EU28) wyniosta 6,4%.
Skroty i informacje na podstawie strony internetowej EUROSTAT.* Dane za marzec 2019 r. ** Dane za luty 2019 .

2 Dane obliczane sg przez EUROSTAT w oparciu o kwartalne wyniki badania sity roboczej (Badanie Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci - BAEL/ Labour Force Survey - LFS) oraz miesieczne dane z bezrobocia rejestrowanego. Zharmonizowana stopa bez-
robocia obliczana jest jako procentowy udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (tj. sumy pracujgcych i bezro-

botnych). Dane te sg wyréwnywane sezonowo.
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PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

3. Wybrane kategorie bezrobotnych.

3.1. Wsrod bezrobotnych zdecydowana wiekszos¢ to poprzednio pracujacy
28753 osoby (84,1%). W maju 2019 r. zanotowano spadek liczby bezrobotnych w tej
kategorii — 0 1236 0so6b (0 4,1%). Zmniejszyta sie rowniez liczba osdb w kategorii do-
tychczas niepracujacych (5439 osob) — 0 71 0so6b (0 1,3%).

3.1.1. Sposrod 2677 osbéb poprzednio pracujgcych, ktére w maju 2019 r. zgtosity
sie do urzeddéw pracy, 75 0soéb (2,8%) zostato zwolnionych w trybie ustawy o szcze-
golnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedo-
tyczacych pracownikéw (0 13 mniej niz w kwietniu 2019 r., tj. 0 14,8%).

Wedtug stanu w koncu omawianego miesigca, w ewidencji urzedow pracy zare-
jestrowanych byto 931 o0so6b zwolnionych w ramach zwolnien grupowych,
tj. 0 48 0sbb (0 4,9%) mniej niz w poprzednim miesigcu, a ich udziat w bezrobociu 0go6-
tem uksztattowat sie na poziomie 2,7%.

W maju 2019 r. do urzeddéw pracy woj. podlaskiego wptyneto 1 zgtoszenie dot.
zwolnien grupowych, obejmujgce 11 pracownikdéw.

3.2. Kobiety, w liczbie 16346, stanowity w koncu maja 2019 r. 47,8% ogétu bez-
robotnych. W poréwnaniu do stanu sprzed miesigca ich liczba zmniejszyta sie 0 454
osoby (0 2,7 %), a ich udziat w bezrobociu ogétem zwiekszyt sie o 0,5p.p.

3.3. W maju 2019 r. zmalata liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych za-
mieszkalych na wsi. Liczba osdb w tej kategorii zmniejszyta sie 0 302 osoby (0 2,3%)
do poziomu 12842, stanowigc 37,6% ogotu bezrobotnych (o 0,6p.p. wiecej niz w kwiet-
niu 2019 r.).

3.4. W ewidencji urzedow pracy zanotowano nizsza niz przed miesigcem liczbe
bezrobotnych z prawem do zasitku — 0 243 osoby (0 5,3%). W koricu maja 2019 .
bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku, w liczbie 4368 stanowili 12,8% og6tu bez-
robotnych (spadek o 0,2p.p w poréwnaniu do kwietnia 2019 r.).

3.5. Bezrobotni w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, w liczbie
868, stanowili w koncu maja br. 2,5% ogétu bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem
kwietnia 2019 r. ich liczba zwiekszyta sie o 130 oséb (0o 17,6%), a ich procentowy
udziat w bezrobociu ogotem wzrést o 0,4p.p.

3.6. W koncu maja 2019 r. w ewidenc;ji urzedow pracy zarejestrowanych byto 312
cudzoziemcoéw posiadajgcych status bezrobotnego (0,9% ogdlnej liczby), w tym 12
0sbéb z prawem do zasitku. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca liczba bezrobot-
nych cudzoziemcow zmniejszyta sie 0 6 oséb (0 1,9%), a ich procentowy udziat w bez-
robociu ogétem pozostat bez zmian.

3.7. Ponadto w koncu maja br. w rejestrach urzedéw pracy woj. podlaskiego po-
zostawato 11689 os6b bez kwalifikacji zawodowych (34,2% ogotu bezrobotnych),
8127 o0sbéb bez doswiadczenia zawodowego (23,8%) oraz 5691 kobiet, ktére nie
podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (34,8% bezrobotnych kobiet).

3.8. W koncu maja br. w ewidencji urzedow pracy wojewodztwa podlaskiego byto
33372 bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy, z czego profil | dotyczyt 252
0s6b, profil 1l — 22594 osob i profil 11l — 10526 osob.

Szczegoétowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.
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PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

4. Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.3

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 27 maja 2014 r., do bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy nalezg osoby:
— do 30 roku zycia, bezrobotni dtugotrwale, powyzej 50 roku Zycia, korzystajgce ze Swiadczen
pomocy spotecznej, posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej
jedno dziecko niepefnosprawne do 18 roku zycia, niepetnosprawne.

4.1. W maju br. do urzedoéw pracy zgtosito sie 1414 oséb bezrobotnych
w wieku do 30 roku zycia. Wyrejestrowano 1689 oséb, w tym z powodu podijecia
pracy 813 0sob (48,1% odptywu), 26 oséb (1,5%) z tytutu rozpoczecia szkolenia, 210
0s6b (12,4%) rozpoczeto staz.

Wedtug stanu w koncu miesigca w ewidencji urzedow pracy pozostawato 9068
bezrobotnych w tej kategorii, tj. 26,5% ogo6tu bezrobotnych. W poréwnaniu do poprzed-
niego miesigca ich liczba zmniejszyta sie o 358 0sob, tj. o 3,8%, a ich procentowy
udziat w bezrobociu ogétem zmalat o 0,1p.p. W omawianym miesigcu 339 0so6b nie
potwierdzito gotowosci do pracy, 172 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bez-
robotnego, a 83 osoby z tej kategorii utracity status osoby pozostajgcej w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy.

W grupie tej w koricu maja 2019 r. zarejestrowanych byto 4085 osob do 25 roku
zycia, co stanowito 11,9% ogétu bezrobotnych. W poréwnaniu do poprzedniego mie-
sigca ich liczba zmniejszyta sie 0 129 oséb, tj. 0 3,1%, a ich procentowy udziat w bez-
robociu pozostat bez zmian.

4.2. W koncu omawianego miesigca bezrobotni powyzej 50 roku zycia, w licz-
bie 9585, stanowili 28,0% bezrobotnych ogotem. Naptyw do rejestréw bezrobocia tej
kategorii 0séb wyniost 573 osoby, odptyw — 915 0séb. Sposrdd wyrejestrowanych: 366
0sbéb (40,0%) podjeto prace, 1 osoba (0,1%) rozpoczeta szkolenie, 31 oso6b (3,4%)
skierowano do odbycia stazu, a 13 0so6b (1,4%) do prac spotecznie uzytecznych.

W maju 2019 r. liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zmniejszyta si¢
0 342 osoby, tj. 0 3,4%, natomiast procentowy udziat tej grupy w bezrobociu ogétem
pozostat bez zmian.

4.3. Liczba diugotrwale bezrobotnych, tj. oséb pozostajgcych w rejestrach
urzedow pracy fgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwoch lat
Z wylgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych,
ksztattowata sie w koricu maja br. na poziomie 19512 oséb, a ich udziat w ogdlnej licz-
bie bezrobotnych wynosit 57,1%. W biezgcym miesigcu zarejestrowato sie 957 osob
w tej kategorii, a wyrejestrowano — 1571, w tym prace podjeto 597 osob, tj. 38,0% wy-
rejestrowanych, na szkolenia skierowano 11 oséb (0,7%), na staze — 140 oséb (8,9%),
a do prac spotecznie uzytecznych —16 oséb (1,0%),

Liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych byta o 614 (o 3,1%) nizsza niz przed
miesigcem, natomiast ich udziat procentowy wsrdd ogotu bezrobotnych wzrést
0 0,4p.p.

* Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.1265,
z p6zn. zm.), osobom ,bedgcym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”, przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w
programach specjalnych.
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Tab. 6. ,,Naptyw” i ,,odptyw” wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegoél-
nej sytuacji na rynku pracy w maju 2019r.

Bezrobotni
Wyszczegolnienie do 30!;:(“ 2y | wtym _do .25 pow. 50. [0, diugotrwale
roku zycia zycia
0S. % 0sS. % 0sS. % 0S. %
nowo zarejestrowani 1414 X 825 X 573 X 957 X
wyrejestrowani 1689 | 100,0 | 849 | 100,0 | 915 | 100,0 | 1571 | 100,0
w tym z powodu:
— podjecia pracy 813 48,1 | 372 43,8 366 40,0 597 38,0
— niesubsydiowanej 609 36,1 | 292 34,4 273 29,8 466 29,7
— subsydiowanej 204 12,1 80 9,4 93 10,2 131 8,3
— rozpoczecia szkolenia 26 1,5 13 1,5 1 0,1 11 0,7
— rozpoczecia stazu 210 12,4 115 13,5 31 34 140 8,9
— przygotowanie zawodowe dorostych 2 0,1 0 0,0 0 0,0 1 0,1
— rozpoczecia pracy spofecznie uzytecznej 1 0,1 1 0,1 13 1,4 16 1,0
— niepotwierdzenia gotowosci do pracy 339 20,1 190 224 143 15,6 308 19,6
stan w koncu miesigca 9068 26,5 | 4085 | 11,9 9585 | 28,0 [19512| 57,1
wzrost/spadek liczby bezrobotnych iich %
udziatu, do poprzedniego miesiaca -358 | -0,1pkt | -129 | 0,0pkt | -342 | 0,0pkt | -614 | 0,4pkt

*do liczby bezrobotnych ogdtem

4.4. Z pozostatych grup bezrobotnych uznanych ustawowo za bedgce w szcze-

golnej sytuacji na rynku pracy, w koncu maja 2019 r. w urzedach pracy zarejestrowa-
nych byto: 550 oséb korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej (1,6%), 6431
0s6b posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (18,8%), 57 0s6b po-
siadajgce co najmniej jedno niepetnosprawne dziecko do 18 roku zycia (0,2%) oraz
2374 osoby niepetnosprawne (6,9% bezrobotnych ogdtem).

Szczegotowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.

5. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

W maju br. do powiatowych urzedoéw pracy woj. podlaskiego zgtoszono 2190
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, tj. o 314 (0 12,5%) mnie]
niz w poprzednim miesigcu.1592 oferty dotyczyly pracy niesubsydiowanej (o 187
mniej) i stanowity one 72,7% ogétu ofert pracy. 598 ofert dotyczyto pracy subsydiowa-
nej (o 127 mniej), czyli 27,3% wszystkich ofert pracy. Miejsc zatrudnienia i innej pracy
zarobkowej byto 1849 (o 246 mniej), natomiast miejsc aktywizacji zawodowej, tj. stazy,
miejsc przygotowania zawodowego dorostych, prac spotecznie uzytecznych byto 341
(o 68 mniej).

Dla os6b niepetnosprawnych zgtoszono 111 ofert pracy, w tym 27 ofert pracy
subsydiowanej. Z kolei dla oséb bedgcych w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki zgtoszono 1 oferte pracy.

I ———
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Tab. 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone przez praco-
dawcow w 2018 r.i 2019 r.

Wolne miejscapracy i miejsca
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w okresie aktywizacji zawodow ej na
sprawozdawczym koniec okresu
Rok/imiesiac : sprawozdaw czego
w tym:
w tym
razem pracy pracy Z sektora pracy razem niewykorzystane
subsydiowanej |niesubsydiowanej | publicznego | sezonowej dtuzej niz 30 dni
I-V 2018 14640 4625 10015 2140 3438
| kwartat 2019r.
styczen 2311 819 1492 352 302 1420 166
luty 2678 1111 1567 534 408 1621 330
marzec 2816 989 1827 456 353 1668 331
| kwartat 7805 2919 4886 1342 1063
Il kwartat 2019r.
kwiecien 2504 725 1779 378 465 1757 358
maj 2190 598 1592 283 292 1727 363
Warost/ spadek do 314 127 187 95 | -173 30 +5
poprzedniego miesigca
I-vV 2019 12499 4242 8257 2003 1820

Od poczatku roku do urzeddéw pracy zgtoszono 12499 ofert pracy i byto to 0 2141
mniej (0 14,6%) niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Zmniejszyta sie liczba
ofert pracy niesubsydiowanej o 1758, tj. 0 17,6% i wyniosta 8257. Mniejsza byta row-
niez liczba ofert pracy subsydiowanej — o 383, tj. 0 8,3% (zgtoszono 4242).

W maju 2019 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku dysponowat 153 miej-
scami pracy za granicg w ramach 28 ofert pracy sieci EURES (Europejskie Stuzby
Zatrudnienia). Nawigzano kontakt z 295 osobami, ktére wyrazity zainteresowanie za-
trudnieniem za granica.

6. Plynnos¢é bezrobocia, podjecia pracy.

W maju 2019 r. zarejestrowanych zostato 3214 nowych oséb bezrobotnych
(0 287 0s6b mniej niz przed miesigcem), zas wylgczono z ewidencji 4521 oséb
(o0 369 0sbéb mniej niz w poprzednim miesigcu).

Z ogo6tu wyrejestrowanych w maju 2019 r. z ewidencji urzedéw pracy bezrobot-
nych, 2173 osoby podjety prace (48,1%), z tego 1710 oséb (78,7%) prace niesub-
sydiowang i 463 osoby (21,3%) prace subsydiowang. Sposréd bezrobotnych podej-
mujgcych prace subsydiowang: 113 os6b skierowanych zostato do prac interwencyj-
nych, 54 osoby do robét publicznych, 161 0séb rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza,
66 0sOb podjeto prace w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego,
26 0s6b podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie,
a 3 osoby w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia.

W omawianym miesigcu liczba podjeé¢ pracy ogétem byla o 327 nizsza
niz w poprzednim miesigcu. Zmniejszyta sie liczba podjeC pracy niesubsydiowanej
(0 258 osbb) oraz liczba podjec pracy subsydiowanej (o0 69 osob).

I ———
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W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zmniejszyta sie liczba oséb bezro-
botnych skierowanych na staz — o 82 (353), rozpoczynajgcych prace spotecznie uzy-
teczne — 0 43 (22), zwiekszyta sie natomiast liczba osob skierowanych na szkolenie —
0 6 (51) i do przygotowania zawodowego dorostych — o 4(4).

Z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy z rejestrow urzeddéw
pracy w maju br. wytgczonych zostato 878 oséb, tj. 19,4% ogdtu wyrejestrowanych.
W poréwnaniu do sytuacji sprzed miesigca liczba wyrejestrowan z tego tytutu byta wyz-
sza 0 18 0sob, a ich odsetek w odniesieniu do ogdlnej liczby wyrejestrowanych bezro-
botnych zwiekszyt sie o 1,8p.p.

Dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego 429 osob, co stanowito
9,5% ogo6tu wytgczonych z ewidencji urzedow pracy (w poprzednim miesigcu 449 osob,
tj. 9,2%). Z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji od-
powiedniego zatrudnienia lub innej formy pomocy wyrejestrowano 143 osoby bez-
robotne, tj. 3,2% ogotu wyrejestrowan (w poprzednim miesigcu — 122 osoby, tj. 2,5%).

Tab. 8. Bezrobotni nowo zarejestrowani ,,naptyw” i wyrejestrowani ,,odpltyw” w woj. pod-
laskim w 2018 r. i 2019r.

Rok /miesiac »Naptyw” .do ,,Odpiyw”.z w tym z powodu podjecia| Wskaznik ptynnosci
bezrobocia bezrobocia pracy rynku pracy*) (w%)
I-V 2018 23427 25526 12942 55,2
| kwartat 2019r.
styczen 5659 3856 2030 35,9
luty 3881 4567 2243 57,8
marzec 3944 4959 2521 63,9
| kwartat 13484 13382 6794 50,4
Il kwartat 2019r.
kwiecien 3501 4890 2500 71,4
maj 3214 4521 2173 67,6
wzrost/spadek do
porzedniegpo miesiaca -287 -369 -327 -3.8p.p.
-V 2019 20199 22793 11467 56,8

*)stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym z tytutu podjecia pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w

tym samym czasie.

Od poczatku roku do w urzedach pracy zarejestrowato sie 20199 oséb bezro-
botnych — o0 3228 (0 13,8%) mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego
(23427). Zmniejszyta sie rowniez liczba os6b wytgczonych z ewidencji bezrobotnych -
wyrejestrowano 22793 osoby - 0 2733 mniej (0 10,7%) niz przed rokiem (25526).
Zmniejszeniu ulegta liczba podjec pracy. Z tego powodu rejestry PUP opuscito 11467
bezrobotnych — 0 1475 (0 11,4%) mniej niz przed rokiem (12942).

W okresie 1-V 2019r. na szkolenia skierowano 198 o0soéb bezrobotnych
(I-v 2018r. — 203), staz u pracodawcy rozpoczeto 2063 bezrobotnych (I-V 2018r. —
2197), przygotowanie zawodowe dorostych — 4 bezrobotnych (I-V 2018r. - 3), a prace
spotecznie uzyteczne - 318 bezrobotnych (I-V 2018r. — 454).

Szczegbétowe dane przedstawiono w Aneksie tabelarycznym.

I ———
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7. Koordynacja systemoéw zabezpieczenia spoteczneqo.

W ramach realizowanych zadan wynikajgcych z koordynacji systemow zabezpie-
czenia spotecznego w zakresie swiadczen dla bezrobotnych w maju 2019 roku:
- przestano 3 dokumenty SED U002, do zagranicznych instytucji wiasciwych, doty-

czgce sumowania okresow ubezpieczenia/zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek,
niezbedne do przyznania prawa do zasitku dla bez robotnych;

- 3 osobom wydano dokument przenosny U1 dotyczgcy sumowania okresow ubez-
pieczenia/zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek, niezbedny do przyznania prawa
do zasitku dla bezrobotnych;

- wystgpiono, w imieniu 21 o0sob, do =zagranicznych instytucji wiasciwych
o wystawienie dokumentu potwierdzajgcego okres zatrudnienia/pracy na witasny ra-
chunek, na wniosek osob zainteresowanych zaliczeniem okreséw ubezpieczenie
i zatrudnienia w krajach UE/EOG;

- otrzymano 27 dokumentéw przenosnych U2 potwierdzajgcych zachowanie prawa
do zasitku dla bezrobotnych;

- wystgpiono do 2 =zagranicznych instytucji wiasciwych o potwierdzenie prawa
do zasitku dla bezrobotnych;

- 2 osobom wydano dokument przenosny U3 informujgcy o okolicznosciach, ktére
mogg mie¢ wptyw na prawo do zasitku dla bezrobotnych;

- przestano 3 dokumenty SED U010, do zagranicznych instytuciji wkasciwych, informu-
jace o okolicznosciach, ktére mogg mie¢ wptyw na prawo do zasitku dla bezrobotnych;

- wydano 18 decyzji po okresie zatrudnienia za granica.

- otrzymano 1 dokument SED U008 potwierdzajgcy zachowanie prawa do zasitku dla
bezrobotnych;

- przestano 1 dokument SED U006, do zagranicznej instytucji wiasciwej, dotyczacy
cztonkow rodziny osoby bezrobotnej, ktorzy muszg by¢ uwzglednieni przy naliczaniu
Swiadczen;

- wydano, na prosbe zagranicznej instytucji wtasciwej, 1 dokument SED R018 doty-
czgcy odzyskania naleznosci/ srodkéw zapobiegawczych;

- wydano, na prosbe zagranicznej instytucji wtasciwej, 1 dokument SED U004 doty-
czacy wysokosci wynagrodzenia podczas zatrudnienia w Polsce;

- wydano 1 dokument SED U008 potwierdzajgcy zachowanie prawa do zasitku dla bez-
robotnych i umozliwiajgcy jego transfer do krajéw UE/EOG;

- 3 osobom wystawiono dokument przenosny U2 dotyczagcy zachowania prawa
do zasitku dla bezrobotnych i umozliwiajgcy jego transfer do krajow UE/EOG,;

- przestano 1 dokument SED U015, do zagranicznej instytucji wiasciwej, informujgcy
0 przedtuzeniu okresu eksportu swiadczen dla bezrobotnych;

- przestano 1 dokument SED U011 informujgcy o skutkach wystgpienia okolicznosci,
ktore mogg mie¢ wptyw na prawo do swiadczen dla bezrobotnych;

- wydano, na prosbe zagranicznej instytucji wtasciwej, 1 dokument SED R002 doty-
czgcy potragcenia z zalegtych kwot wyréwnan/biezgcych ptatnosci;

I ———
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8. Poradnictwo i informacja zawodowa.

W maju 2019 r. z ustug Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
w wojewddztwie podlaskim w formie indywidualnej i grupowej skorzystato 601 osob
(w tym 15 os6b w Lomzy, 145 osdéb w Suwatkach i 441 os6b w Biatymstoku).

I. Porady grupowe i spotkania informacyjne:

Biatystok: ,Moja firma”, ,Zredukuj stres”, ,Personal branding krok po kroku”, ,Coa-
ching kariery”, ,Rynek pracy i ustugi CliPKZ", ,Rynek pracy — moje szanse na prace
zawodowg”, ,Wspieranie rozwoju z\awodowego pracodawcéw i pracownikow sek-
tora MSP w woj. podlaskim”

tomza: ,Wspieranie rozwoju zawodowego pracodawcow i pracownikow sektora

MSP w woj. podlaskim”, ,Rynek pracy i ustugi CliPKZ”

Suwalki: ,Zaktadam witasng firme”, ,Komunikat JA”, ,Dokumenty aplikacyjne — CV

i LM”, ,Wspieranie rozwoju zawodowego pracodawcéw i pracownikdw sektora MSP

w woj. podlaskim”
Il. Wspotpraca z partnerami:
Wspolpraca powiatowymi urzedami pracy:

e Powiatowym Urzedem Pracy w Bialymstoku, Filia w Lapach - sesja wyjaz-
dowa, dyzur doradcy zawodowego (psychologa) dla osob bezrobotnych —
9.05.2019

e Powiatowym Urzedem Pracy w Augustowie - sesja wyjazdowa, konsultacje
indywidualne z doradcg zawodowym dla osob bezrobotnych — 14.05.2019

Udziat CliPKZ w Targach Pracy:

e Dnia Otwarte Funduszy Europejskich — przeprowadzono konkursy dla doro-
stych z zakresu znajomosci rynku pracy i poszukiwania pracy, a dla dzieci —
konkurs z tematyki zawodoznawczej oraz rodzinna gre terenowg - 12.05.2019

o Biatostockie Targi Pracy Osob Niepetnosprawnych — promocja ustug CliPKZ
na stoisku informacyjnym - 18.05.2019

Wspolpraca z instytucjami rynku pracy:

e Szkota Branzowg przy Hufcu Pracy w Lomzy — spotkanie informacyjne dla
miodziezy konczgcej szkote (klasa wielozawodowa) pt. ,Rynek pracy i ustugi
CliPKZ” — 14.05.2019

e Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym Nr 1 w Suwatkach — prze-
prowadzono zajecia grupowe dla mtodziezy powyzej 18 roku zycia z Osrodka
pt. ,.Dokumenty aplikacyjne — CV i LM” - 16.05.2019r.i17.05.2019

e Warsztatem Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,My dla Innych” — spo-
tkanie informacyjne dla oséb niepetnosprawnych — ,Rynek pracy — moje szanse
na prace zawodowg” — 24.05.2019

e Urzedem Skarbowym w Suwatkach, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
Bialymstoku i w Suwatkach oraz Podlaska Fundacjg Rozwoju Regional-
nego - Centrum Biznesu w Augustowie - udziat przedstawicieli w warsztatach
,Moja firma” oraz ,Zaktadam wtasng firme” — 24.05.2019 i 27-28.05.2019

e Domem dla Bezdomnych Caritas Archidiecezji Biatostockiej — dyzur dorad-

czy dla oséb bezdomnych — 28.05.2019

Radiem | — udziat doradcy zawodowego w audycji radiowej (,Go$¢ Dnia” —

10.05.2109)
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Wspétpraca z pracodawcami:

e Zorganizowanie spotkan informacyjnych skierowanych do pracodawcow pt.
~Wspieranie rozwoju zawodowego pracodawcow i pracownikéw sektora MSP w wo-
jewodztwie podlaskim”- tomza — 29.05.2019, Suwatki - 30.05.2019 r. (10 osdb),
Biatystok — 31.05.2019 (21 osdb). Przekazanie informacji o zasadach naboru do
projektu Podmiotowy System Finansowania ustug rozwojowych w woj. podlaskim
oraz informacji o ustugach doradczych CIliPKZ.

e Wspotorganizacja Wirtualnych Targéow Pracy EURES ,,Discover Poland. Work
with us.” Z terenu woj. podlaskiego w targach wzieto udziat 8 pracodawcéw (AC
S.A, Arsenal Sp. z 0.0. Sp, k., Brand Distribution Group, Transcom, Unico, Pilking-
ton Polska Sp. z 0.0., Work Service, Progres Sp. z 0.0.).

lll. Opracowanie, gromadzenie i aktualizacja informacji zawodowych:
e Zaktualizowano informator o szkotach wyzszych w wojewodztwie podlaskim.

e Zaktualizowano wykaz firm z wojewoddztwa podlaskiego zarejestrowanych w Ba-
zie Ustug Rozwojowych.

e Opracowano nowy program warsztatow pt. ,Coaching kariery. Rozwojownik”.
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9. Wydatki Funduszu Pracy.

Tab. 13 Wydatki Funduszu Pracy w woj. podlaskim - stan na 31 maja 2019 r.

Rodzaj wydatkow (vﬂ;g_tazn
OGOLEM 52.491,7
Zasilki dla bezrobotnych ze skltadkami 22.084,9
Zasitki przedemerytalne i Swiadczenia przedemerytalne 0,0
Dodatki aktywizacyjne 898,1
Swiadczenia integracyjne 541,8
Skitadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikow ] 2,0
Programy na rzecz promocji zatrudnienia - OGOLEM 27.107,8
Szkolenia 559,3
Prace spotecznie uzyteczne 101,6
Roboty publiczne 2.615,4
Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 1.485,8
Dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j 9.632,0
Koszty wynagrodzen oséb skierowanych do spétdzielni socjalnej 9,0
Kos_zty u_tworzenia stanowiska pracy dla osob skierowanych do spétdzielni 0.0

socjalnej '
.. |Prace interwencyjne 2.004,7
% Zatrudnienie wspierane 0,0
~ |Przygotowanie zawodowe dorostych 25,8
Srodki dla Banku Gospodarstwa Krajowego 0,0
' Stypendia za okres kontynuowania nauki 25,3
Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne 0,0
Studia podyplomowe 46,4
Staze podyplomowe lekarzy, lek. dentystow i pielegniarek 0,0
Przygotowanie zawodowe miodocianych (OHP) 0,0
Ksztatcenie mtodocianych pracownikéw 0,0
Staze 6.390,1
Bon zatrudnieniowy 83,0
Bon na zasiedlenie 1.554,6
Dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych powyzej 50 r.z. 115,0
Swiadczenia aktywizacyjne 0,0
Wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkow spotdzielni socjalnych 7,4
Zlecanie ustug agencjom zatrudnienia 0,0
Badania os6b bezrobotnych 43,1
Projekty pilotazowe 0,0
Koszty specyficznych elementéw programoéw specjalnych 0,0
Grant na teleprace 0,0
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2.336,0
Koszty przejazdu, zakwaterowania 62,2
Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 11,1
Koszty programu ,Za zyciem” (asystent rodziny) 0,0
Koszty programu ,Maluch +” 0,0
Inne instrumenty rynku pracy 0,0
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10. Podsumowanie

* Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w maju 2019 r. uksztaito-
wato sie na poziomie 118,1 tys. osob, tj. 0 5,0% wyzszym od zanotowanego rok
wczesniej (w maju ubiegtego roku réwniez wzrosto o 4,9%).

= W okresie styczen—maj br. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw
osiggneto poziom 117,6 tys. 0sob, tj. 0 5,2% wyzszy niz przed rokiem.

= Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wyniosta 34192 osoby, tj. zmniejszyta
sie w stosunku do poprzedniego miesigca o 1307 osdb, tj. 0 3,7%. Spadek bezro-
bocia zanotowano zaréwno wsrdd kobiet (o 454 osoby, tj. 0 2,7%), jak | wérod mez-
czyzn (o 853 osoby, tj. 0 4,6%). Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, spadek
liczby bezrobotnych miat miejsce wsrdéd mieszkancow miast (o 1005 osdb,
tj. 0 4,5%) oraz wsrdod mieszkancéw wsi (o0 302 osoby, tj. 0 2,3%);
W maju 2018r. zanotowano spadek liczby bezrobotnych o 1397 osob, tj. 0 3,6%.

= Spadek stopy bezrobocia o 0,2p.p. do wysokosci 7,2%. Najwyzszy poziom tego
w powiecie kolnenskim (13,7%); najnizszy w powiecie suwalskim (4,0%);
W maju 2018 r. warto$¢ tego wskaznika zmniejszyta sie o 0,3p.p i wyniosta 8,0%;

= Spadek liczby bezrobotnych odnotowano w nastepujgcych grupach oséb bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy: oséb do 30 roku zycia (9068, tj. 0 358 mniej
w stosunku do poprzedniego miesigca), osdb diugotrwale bezrobotnych 19512,
tj. 0 614 mniej), osdb powyzej 50 roku zycia (9585, tj. 0 342 mniej), 0sob korzysta-
jacych ze swiadczen z pomocy spotecznej (550, tj. o 20 mniej w stosunku do po-
przedniego miesigca), oséb posiadajgcych co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia
(6431, tj. 0 162 mniej), osdb posiadajgcych co najmniej 1 dziecko niepetnosprawne
do 18 roku zycia (57, tj. o 6 mniej) oraz oséb niepetnosprawnych (2374, tj. o 97
mniej).

= Wozrost liczby bezrobotnych bedgcych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoncze-
nia nauki (868 0sdb, tj. 0130 wiecej);

= Zmniejszenie ogodlnej liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w stosunku do poprzedniego miesigca (o 314) wynikajgce zaréwno ze
spadku liczby propozyciji zatrudnienia subsydiowanego (0 127), jak i miejsc pracy
niesubsydiowanej (o0 187);

= Spadek liczby nowo rejestrujacych sie bezrobotnych — o 287 oséb, wynikajgcy
ze zmniejszonego naptywu 0sob poprzednio pracujgcych (o 380 osob);

= Spadek rejestracji oséb bezrobotnych zwolnionych w ramach zwolnien grupo-
wych (75 osdb, tj. 0 13 mniej);

= Zmniejszenie liczby oséb opuszczajacych rejestry bezrobotnych (o 369 oséb),
spowodowane przede wszystkim mniejszg liczbg osoéb, ktére podjety prace (o 327
0s6b), a takze osdb, ktdre rozpoczety staz u pracodawcy (o 82 osoby), prace spo-
tecznie uzyteczne (0 43 osoby) oraz dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bezro-
botnego (0 20 oséb);

= Wazrost liczby os6b opuszczajacych ewidencje PUP z powodu niepotwierdzenia
gotowosci do pracy (0 18 osdb);

» Spadek ptynnosci rynku pracy — wskaznik ptynnosci 67,6%, tj. o 3,8p.p. nizszy
niz przed miesigcem i 0 0,8p.p. nizszy niz przed rokiem (68,4%).

I ———
WOJEWODZKI URZAD PRACY W BIALYMSTOKU 18



ANEKS TABELARYCZNY

Tabela 1. Wybrane kategorie bezrobotnych w woj. podlaskim

Tabela 2. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz osoby zarejestrowane jako
poszukujgce pracy w woj. podlaskim

Tabela 3. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej w woj. podlaskim
Tabela 4. Ptynnos¢é bezrobocia, podjecia pracy w woj. podlaskim

Tabela 5. Ptynnos¢ bezrobocia, szkolenia i pozostate formy aktywizacji w woj. podlaskim
Tabela 6. Zgtoszenia zwolnieh z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy w woj. podlaskim

Tabela 7. Zgtoszenia zwolnien oraz zwolnienia grupowe wg Powiatowych Urzedoéw Pracy w maju
2019r.

Tabela 8. Bezrobotni w koricu 2018 r. oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w
2018 r. wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

Tabela 9. Bezrobotni i oferty pracy wg wielkich grup zawodéw w 2018 r.

Tabela 10. Podejmowanie pracy przez cudzoziemcédw na podstawie oswiadczen pracodawcéw o
powierzeniu wykonywania pracy i zezwolen na prace sezonowg w woj. podlaskim

Tabela 11. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcédw o0 powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi wg obywatelstwa w danym PUP w woj. podlaskim w maju 2019 r.

Tabela 12. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcéw wg obywatelstwa oraz
sekcji PKD w woj. podlaskim w maju 2019 r.

Tabela 13. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcdéw o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi wg obywatelstwa oraz z podziatem na wielkie grupy zawodow w woj. podlaskim w
maju 2019 r.

Tabela 14. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcdw wg obywatelstwa
w danym PUP w woj. podlaskim w maju 2019 r.

Tabela 15. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu
pracy (stan w koncu | kwartatu 2019 r.)

Tabela 15a. Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu
wyksztatcenia i stazu pracy (stan w koncu | kwartatu 2019 r.)

Tabela 16. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu
wyksztatcenia i stazu pracy (stan w koricu 2018 r.)

Tabela 17. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy wg Powiatowych Urzedéw Pracy —
stan w koncu maja 2019r.

Tabela 18. Wybrane kategorie bezrobotnych oraz zarejestrowani jako poszukujgcy pracy wg
Powiatowych Urzedow Pracy — stan w koncu maja 2019 r.

Tabela 19. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg PUP — stan w kocu maja 2019 r.

Tabela 20. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej wg Powiatowych Urzedow
Pracy w maju 2019 .

Tabela 21. Ptynnosc¢ bezrobocia, podjecia pracy wg PUP — maj 2019 r.
Tabela 22. Ptynnos¢ bezrobocia, szkolenia i pozostate formy aktywizacji wg PUP — maj 2019 r.
Tabela 23. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w woj. podlaskim w 2018 r. i 2019 .

Tabela 24. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w wieku 15 lat i wiecej (dane
kwartalne)

Tabela 25. Bezrobotni i aktywni zawodowo oraz stopa bezrobocia wedtug wojewddztw — kwiecien
2019rr.



Tabela 1. Wybrane kategorie bezrobotnych w woj. podlaskim

Zwolnieni z Osoby w okre- Kobiety, ktore
Liczba . . siedo 12 Osoby bez Osoby bez do- | nie podjely za-
. . . przyczyn doty- | Zamieszkali na . . . e Y o . T
L bezro- Kobiety Zasitkobiorcy czacvch za- Wsi mies. od dnia | Cudzoziemcy | kwalifikacji za- | $wiadczenia | trudnienia po
Rok / miesiagc botnych k'ang rac ukonczenia wodowych | zawodowego urodzeniu
ogétem pracy nauki dziecka
liczba ;A] ‘,jo liczba % ‘,jo liczba % (.jo liczba % go liczba % go liczba % (.jo liczba % go liczba % €Jo liczba % €Jo
gotu ogotu ogo6tu ogoétu ogoétu ogo6tu ogoétu ogoétu ogoétu
grudzien 2018 36786 17524 | 47,6 4753 |12,9| 1004 2,7 | 13826 | 37,6 | 1400 3,8 316 0,9 12265 | 33,3 | 8902 |24,2| 5966 | 16,2
| kwartat 2019 r.
styczen 38589 18159 47,1 5211 | 13,5 | 1022 2,6 | 14459 | 37,5 | 1451 3,8 333 0,9 12870 | 33,4 | 9121 | 23,6 | 6042 | 15,7
luty 37903 17722 | 46,8 5075 |13,4| 1006 2,7 | 14132 | 37,3 | 1397 3,7 320 0,8 12745 | 33,6 | 8928 |23,6 | 5949 | 15,7
marzec 36888 17361 | 47,1 4834 |13,1 995 2,7 | 13607 |36,9| 1282 3,5 328 0,9 12477 | 33,8| 8686 |23,5| 5899 | 16,0
Il kwartat 2019 r.
kwiecien 35499 16800 | 47,3 4611 | 13,0 979 2,8 | 13144 |37,0| 738 2,1 318 0,9 11997 | 33,8 | 8345 |23,5| 5785 | 16,3
maj 34192 16346 | 47,8 4368 |12,8 931 2,7 | 12842 | 37,6 | 868 2,5 312 0,9 11689 | 34,2 | 8127 |23,8| 5691 | 16,6
Tabela 2. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy w woj. podlaskim
K . Lo Posiadajacy co
orzystajacy ze | Posiadajacy co oo
. . s A A najmniej jedno Poszuku-
Bezrobotni do w tym do 25 Dlugotrwale Powyzej 50 roku | swiadczen po- najmniej jedno dzi g . . :
L. L A ) L - ziecko niepeino- | Niepetnosprawni jacy
Rok / miesiac 30 roku zycia roku zycia bezrobotni zycia mocy spotecz- | dziecko do 6 roku
g N sprawne do 18 pracy
nel zycia roku zycia
ogétem % ogétem | % | ogélem % ogoétem % ogétem % ogoétem % ogoétem % ogoéltem %
grudzien 2018 10012 | 27,2 4665 | 12,7 | 21238 | 57,7 | 10324 28,1 644 1,8 6644 18,1 62 0,2 2454 6,7 911
| kwartat 2019 r.
styczen 10664 | 27,6 4967 | 12,9 | 21523 | 55,8 10663 27,6 559 1,4 6890 17,9 72 0,2 2519 6,5 901
luty 10311 | 27,2 4778 | 12,6 | 21133 | 55,8 | 10543 27,8 597 1,6 6771 17,9 67 0,2 2540 6,7 908
marzec 9921 26,9 4502 | 12,2 | 20652 | 56,0 10269 27,8 631 1,7 6718 18,2 71 0,2 2530 6,9 904
Il kwartat 2019 r.
kwiecien 9426 26,6 4214 | 11,9 | 20126 | 56,7 9927 28,0 570 1,6 6593 18,6 63 0,2 2471 7,0 882
maj 9068 26,5 4085 | 11,9 | 19512 | 57,1 9585 28,0 550 1,6 6431 18,8 57 0,2 2374 6,9 866




Tabela 3. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej w woj. podlaskim

w tym z tego w tym w tym w tym
. Oferty -
wolne miejsca zatrudn. niewy-
Lo . . dla pracy
pracy i miejsca lub inna | miejsca na . dla korzy-
L . " pracy w - prace |niepeino- na
rok/miesiac aktywizacji pracy pracy z sekt praca aktyw. miejscach . absolw . stane
. . sezono- ramach spot. uzy{ spraw- | subsyd . subsyd | koniec ..
zawodowejw | subsyd |niesubsyd| publ . zarobko-| zawod. . przygotow entéw .. dtuzej
c . wej stazu teczne nych miesiac ..
miesigcu wa zawodow. niz 30
aspr. dni
I-V 2018 14640 4625 10015 2140 3438 11831 2809 2431 3 375 577 110 46 6 - -
I kwartatl 2019r.
styczen 2311 819 1492 352 302 1847 464 423 0 41 113 6 0 0 1420 166
luty 2678 1111 1567 534 408 1929 749 593 0 156 99 19 0 0 1621 330
marzec 2816 989 1827 456 353 2228 588 528 0 60 89 21 1 1 1668 331
I kwartat 7805 2919 4886 1342 1063 6004 1801 1544 0 257 301 46 1 1 - -
IO kwartat 2019r.
kwiecien 2504 725 1779 378 465 2095 409 379 4 26 90 25 1 1 1757 358
maj 2190 598 1592 283 292 1849 341 317 1 23 111 27 1 0 1727 363
I-V 2019 12499 4242 8257 2003 1820 9948 2551 2240 5 306 502 98 3 2 - -
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Tabela 4. Ptynnos$¢ bezrobocia, podjecia pracy w woj. podlaskim
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Tabela 5. Ptynnos$é bezrobocia, szkolenia i pozostate formy aktywizacji w woj. podlaskim

Osoby bezrobotne wytgczone z ewidencji z powodu:
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Tabela 6. Zgtoszenia zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy w woj. podlaskim

zgtoszenia zwolnien z przyczyn zwolnienia z przyczyn
PR dotyczacych zakiadu pracy w m-cu dotyczacych zakladu pracy w m-
Rok / miesigc cu
liczba osoby liczba osoby
zgloszen zaktadow
I-1V 2018 / 91 13 190
I kwartat 2019r.
styczen 1 42 2 3
luty 3 12 3 60
marzec 0 0 2 2
I kwartat 4 54 7 65
IT kwartat 2019r.

kwiecien 0 0 1 12
maj 1 11 2 12
I-V 2019 5 65 10 89

* liczba osob zgtoszonych do zwolnienia w ramach zwolnien grupowych moze rézni¢ sie w stosunku do poprzednich publikacji. R6z-
nica ta wynika z mozliwos$ci wycofania zgtoszenia przez pracodawce lub zmiany liczby oséb planowanych do zwolnienia.

Tabela 7. Zgtoszenia zwolnien oraz zwolnienia grupowe wg Powiatowych Urzedéw Pracy

w maju 2019 .

PUP
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Tabela 8. Bezrobotni w koncu 2018 r. oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawo-
dowej w 2018 r. wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

Bezrobotni -
zarejestrowani | . . Wolne migjsca pracy
w koncu i miejsca aktywizacji zawodo-
Rodzaj dziatalnosci (PKD 2007) 2018r. wej w 2018r.
. w tym %
liczba % 0go- % pracy | ogétu
fem subsyd. | ofert
1. Rolnictwo, lesnictwo, rybactwo i fowiectwo 1121 3,0 370 1,2 164 1,9
2. Gornictwo i wydobywanie 37 0,1 101 0,3 13 0,2
3. Przetworstwo przemystowe 5422 | 14,7 | 6898 | 22,5 809 9,6
4. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, pare wodng, goracg wode i powietrze do ukltadéw 60 0,2 43 0,1 8 0,1
klimatyzacyjnych
5. Dostaw_a wody’, ’gospodarowanle smeka_ml i odpadami 271 0.7 261 0.9 100 12
oraz dziatalnos¢ zwiagzana z rekultywacja
6. Budownictwo 3185 8,7 3832 12,5 673 8,0
7. Handel hurtowy i de_tallczny; naprawa pojazdoéw samo- 5870 | 16,0 | 4051 | 132 | 1500 17.7
chodowych, wigczajac motocykle
8. Dzmialnosc_: zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 1118 3.0 1368 | 45 314 37
gastronomicznymi
9. Transport i gospodarka magazynowa 907 2,5 1004 | 3,3 258 3,1
10. Informacjai komunikacja 268 0,7 262 0,9 83 1,0
11. Dziatalnos$é¢ finansowa i ubezpieczeniowa 426 1,2 344 1,1 138 1,6
12. Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 300 0,8 237 0,8 110 1,3
13. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 720 2,0 1079 | 3,5 379 4,5
14. DZ|aI’a|'Inosc.w z.akreS|e ustug administrowania i dzia- 1996 5.4 4982 | 16.3 119 1.4
talnos$¢ wspierajaca
15. Admlnlstracj.a publ.lczna i obrona narodowa; obowiaz- 1579 43 1987 6.5 1740 20,6
kowe zabezpieczenia spoteczne
16. Edukacja 989 2,7 1470 | 4,8 712 8,4
17. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 859 2,3 1251 | 4,1 692 8,2
18. Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 304 0,8 367 1,2 285 3.4
19. Pozostala dziatalnos$¢ ustugowa 1026 2,8 713 2,3 354 4,2
20. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i $wiad- 69 0,2 2 0,0 2 0,0
czgce ustugi na wiasne potrzeby
21. Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0,0 0 0,0 0 0,0
22. Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 4243 | 115 X X X X
Razem (bezrobotni poprzednio pracujacy) 30770 | 83,6 | 30622 | 100,0 | 8453 | 100,0
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 6016 | 16,4 X X X X
Ogoétem bezrobotni 36786 | 100,0 | 30622 | 100,0 | 8453 100,0
Tabela 9. Bezrobotni i oferty pracy wg wielkich grup zawodéw w 2018 r.
Bezrobotni zarejestrowani Oferty pracy zgltoszone
Grupy zawodo6w: w koncu 2018r. w 2018r.
(nazwa wielkiej grupy) liczba % ogotem % w tym pracy | % ogétu
subsyd. ofert
Ogélem, z tego: 36786 100,0 30622 | 100,0 8453 100,0
0. Sity zbrojne 8 0,0 0 0,0 0 0,0
1. Przeds_taw_lm_ele wta_dz publicznych, wyzsi 187 05 135 0.4 11 01
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 4359 11,8 1652 5,4 443 5,2
3. Technicy i inny $redni personel 4986 13,6 1839 6,0 818 9,7
4. Pracownicy biurowi 1208 3,3 2677 8,7 1700 20,1
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 5988 16,3 5525 | 18,0 2652 31,4
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 832 2,3 295 1,0 132 1,6
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 7979 21,7 7014 | 22,9 890 10,5
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 1955 5,3 5058 | 16,5 368 4,4
9. Pracownicy przy pracach prostych 3170 8,6 6427 | 21,0 1439 17,0
Bez zawodu 6114 16,6 0 0,0 0 0,0




Tabela 10. Podejmowanie pracy przez cudzoziemcéw na podstawie oswiadczen pracodaw-
cow o powierzeniu wykonywania pracy i zezwolen na prace sezonowg w woj. podlaskim

Liczba zarejestrowanych oswiadczen ) i
L R . . Liczba wydanych zezwolen na
Rok / miesigc pracodawcow o powierzeniu . ,
, . . | prace sezonowg cudzoziemcéw
wykonywania pracy cudzoziemcowi
I-V 2018 10541 1287
I kwartat 2019r.
styczen 2770 28
luty 2569 103
marzec 3112 29
I kvartat 8451 160
IT kwartal 2019r.
kwiecien 3186 16
maj 3562 13
I-V 2019 15199 189

*) w oparciu o przepis §1 i §2 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2017 r w sprawie panstw,
do ktérych obywateli stosuje sie niektore przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczace oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2017 r., poz. 2349)

Tabela 11. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcow o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa w danym PUP w woj. podlaskim w maju 2019 .

Liczba zare- z tego wg obywatelstwa pracownika,
PUP jes:rcé\'qva- ktérego dotyczy oswiadczenie:

oéwichzeﬁ Armenia | Bialorus Gruzja | Motdowa | Rosja | Ukraina
Augustéw 57 0 11 0 0 1 45
Biatystok 1187 1 474 10 14 12 676
Bielsk Podlaski 116 0 29 0 0 3 84
Grajewo 18 0 5 0 0 0 13
Hajnéwka 63 0 45 0 0 2 16
Kolno 6 0 0 0 0 0 6
Lomza 423 1 14 15 0 0 393
Monki 12 0 6 0 0 0 6
Sejny 58 0 13 0 0 0 45
Siemiatycze 13 0 5 0 0 0 8
Sokétka 10 0 4 3 0 0 3
Suwatki 832 0 41 5 16 2 768
Wysokie Maz. 23 0 11 0 0 0 12
Zambréw 744 0 32 25 12 2 671
Woj. podlaskie V 2019 r. 3562 2 690 58 42 22 2748
Woj. podlaskie I- V 2019 r. 15199 12 2986 334 78 99 11 690

*) w oparciu o przepis §2 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2017 r w sprawie panstw,
do ktérych obywateli stosuje sie niektore przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2017 r., poz. 2349)3

Tabela 12. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcow wg obywatelstwa
oraz sekcji PKD w woj. podlaskim w maju 2019 .

Liczbawyda- | z tego wg obywatelstwa pracownika, ktérego dotyczy zezwo-
. nych zezwo- lenie:
Grupy zawodoéw le na prace
sezonowa Armenia | Biatorus | Gruzja | Motdowa | Rosja | Ukraina
Sekcja A Rolnictwo, lesnictwo, ry-
bactwo i lowiectwo 11 0 0 0 1 0 10
Sekcja | Dziatalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustu- 2 0 0 0 0 0 2
gami gastronomicznymi
Ogoétem 13 0 0 0 1 0 12




Tabela 13. Liczba zarejestrowanych oswiadczen pracodawcéw o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi wg obywatelstwa oraz z podzialem na wielkie grupy zawodow w woj.

podlaskim w maju 2019

r.

Liczba zareje- z tego wg obywatelstwa pracowni!(a, ktorego dotyczy oswiad-
Grupy zawodow strowanych czente.
oswiadczen Armenia | Biatorus | Gruzja | Moldowa | Rosja | Ukraina
1. Przedstawiciele wiadz pu-
blicznych, wyzsi urzed- 6 0 3 0 0 0 3
nicy i kierownicy
2.Specjalisci 8 0 1 0 0 1 6
3.Technicy i inny $redni 27 0 19 0 0 > 6
personel
4.Pracownicy biurowi 78 20 0 58
5.Pracownicy ustug i sprze- 124 18 105
dawcy
6.R'ol_n|cy, ogrodnicy, le- 24 0 5 0 0 0 19
$nicy i rybacy
7.Robotnicy przemystowi i
C i 980 1 235 20 9 6 709
rzemieslnicy
8. Operatorzy i mont’erzy 1036 0 183 31 8 5 809
maszyn i urzagdzen
9. Pracownicy przy pracach 1279 1 206 7 o5 7 1033
prostych
0. Sity zbrojne 0 0 0 0 0 0 0
Ogétem 3562 2 690 58 42 22 2748

*) w oparciu o przepis §2 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie panstw,
do ktorych obywateli stosuje sie niektore przepisy dotyczace zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczace oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2017 r., poz. 2349)

Tabela 14. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowga cudzoziemcow wg obywatelstwa
w danym PUP w woj. podlaskim w maju 2019 .

Liczba wyda- z tego wg obywatelstwa pracownika,
PUP nych zezwolen _ ktérego dotyczy zezwolenie:
na prace sezo- Arr_ne- Blatp- Gruzja Mot- Rosja | Ukraina
nowa nia rus dowa
Augustéw 2 0 0 0 0 0 2
Biatystok 0 0 0 0 0 0 0
Bielsk Podlaski 0 0 0 0 0 0 0
Grajewo 0 0 0 0 0 0 0
Hajnéwka 0 0 0 0 0 0 0
Kolno 0 0 0 0 0 0 0
tomza 1 0 0 0 0 0 1
Monki 0 0 0 0 0 0 0
Sejny 0 0 0 0 0 0 0
Siemiatycze 8 0 0 0 1 0 7
Sokotka 0 0 0 0 0 0 0
Suwalki 2 0 0 0 0 0 2
Wysokie Maz. 0 0 0 0 0 0 0
Zambréw 0 0 0 0 0 0 0
Woj. podlaskie V 2019 13 0 0 0 1 0 12
Woj. podlaskie I-V 2019 189 0 6 2 3 0 178




Tabela 15. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu

pracy (stan w koncu | kwartatu 2019 r.)

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
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Tabela 15a. Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztat-
cenia i stazu pracy (stan w koncu | kwartatu 2019 r.)

Bezrobotne kobiety bedgace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
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Tabela 16. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu
wyksztatcenia i stazu pracy (stan w koncu 2018 r.)

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

58

> . © S . S ' [e)
(=i} > o — © N fLigye] —
35S 2 |8 |8 |§ S |28 |Tg |T5%.| §
Q':E ‘0 > = 2 N LG 08 8| olc3G H
. °c8 = g I w0 _ = ednl020| 0828 ¥
Wyszczegodlnienie N§ N 12 S 9= x ool lecR|go BN 2
O © o o o @ S5 e SEN|Qcs| 823 o
QoN - T o S > E @89 | S22 | Sc8% 1
< 9 s s | eV | E2| g |go8|§ge (882 §
= -g 1) s o : 'i: 8Llo |8 TER| 2
1) [} = £ il [ Q= 2
5 ® <] = 2 ) NN k= ocoQ =

N S o o © S o E'c

x =

§ s do1l 1186 8,6 542 | 318 203 196 16 146 2 33

-% E‘(é“ 1-3 2284 16,5 1042 | 631 455 426 36 240 6 83

2836 1795 13,0 764| 482 416 319 34 284 2 58

§§ 6-12 2075 15,0 685| 349 834 481 63 393 2 114

UQ)§ 12-24 2113 15,3 686 | 363 2111 485 43 528 4 100

(U —

S “ | pow. 24 4373 31,6 898| 339 4353 | 1582 125 918 2 241
18-24 2482 18,0 2482 | 2482 901 0 15 491 1 38
25-34 3974 28,7 2135 0 2304 0 94 1443 5 101

< | 3544 2712 19,6 0 0 1742 0 94 531 6 101

= |4554 2389 17,3 0 0 1698 | 1220 63 42 6 172
55-59 1408 10,2 0 0 1060 | 1408 31 2 0 127
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Tabela 17. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy wg Powiatowych Urzedéw Pracy —
stan w koncu maja 2019 r.

liczba bezrobotnych z usta-
lonym profilem pomocy w profil | profil 1l profil 1l
PUP koncu m-ca
ogétem kobiety ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety
Augustow 1956 912 23 11 1174 503 759 398
Biatystok 11799 5675 79 37 9194 4224 2526 1414
Bielsk P. 1097 567 593 311 500 254
Grajewo 2106 1084 1281 604 825 480
Hajnéwka 1066 437 10 648 270 408 161
Kolno 2164 978 2 1317 580 845 397
tomza 2843 1580 93 42 1721 886 1029 652
Monki 989 456 10 5 564 229 415 222
Sejny 1039 427 6 4 715 290 318 133
Siemiatycze 1017 476 1 1 803 366 213 109
Sokétka 2849 1184 7 3 1832 748 1010 433
Suwalki 1825 979 7 2 692 346 1126 631
Wysokie M. 1477 625 0 0 1251 506 226 119
Zambrow 1145 621 10 3 809 435 326 183
Ogélem 33372 16001 252 117 22594 | 10298 | 10526 | 5586




Tabela 18. Wybrane kategorie bezrobotnych oraz zarejestrowani jako poszukujacy pracy wg Powiatowych Urzedéw Pracy — stan w koncu maja 2019 r.
Zwolnieni z Osoby w Kobiety, ktore
Liczba . . okresie do 12 Osoby bez Osoby bez nie podjely
. . . przyczyn Zamieszkali na . . . o - - . S
bezrobo- Kobiety Zasitkobiorcy dotvezacvch wsi mies. od dnia | Cudzoziemcy kwalifikacji doswiadczenia | zatrudnienia po
PUP tnych yczacy! ukonczenia zawodowych zawodowego urodzeniu
) zaktadu pracy . .
ogélem nauki dziecka
ogétem % ogotem % |ogobtem % ogotem % ogotem % ogoétem % ogotem % ogétem % ogotem %
Augustow 1967 917 46,6 217 11,0 34 1,7 820 41,7 35 1,8 2 0,1 550 28,0 407 20,7 354 18,0
Bialystok 11842 5697 48,1 1614 | 13,6 279 2,4 2378 20,1 248 2,1 201 1,7 3447 29,1 2480 20,9 | 1939 16,4
Bielsk Podl. 1149 594 51,7 133 11,6 83 7,2 471 41,0 40 3,5 4 0,3 397 34,6 262 22,8 225 19,6
Grajewo 2118 1090 51,5 396 18,7 55 2,6 721 34,0 40 1,9 8 0,4 826 39,0 497 23,5 395 18,6
Hajnoéwka 1193 486 40,7 144 12,1 48 4,0 630 52,8 20 1,7 0,3 386 32,4 221 18,5 143 12,0
Kolno 2184 990 45,3 243 11,1 66 3,0 1387 63,5 68 3,1 3 01 954 43,7 688 31,5 333 15,2
tomza 3001 1645 54,8 384 12,8 32 1,1 1044 34,8 90 3,0 53 1,8 1000 33,3 645 21,5 580 19,3
Monki 1026 467 45,5 85 8,3 24 2,3 595 58,0 23 2,2 2 0,2 525 51,2 327 31,9 224 21,8
Sejny 1061 440 41,5 173 16,3 8 0,8 739 69,7 45 4,2 2 0,2 400 37,7 299 28,2 117 11,0
Siemiatycze 1021 477 46,7 91 8,9 54 5,3 641 62,8 32 3,1 2 0,2 435 42,6 339 33,2 191 18,7
Sokétka 2851 1185 41,6 309 10,8 74 2,6 1502 52,7 72 2,5 21 0,7 910 31,9 876 30,7 427 15,0
Suwatki 2050 1079 52,6 314 15,3 81 4,0 564 27,5 55 2,7 5 0,2 769 37,5 316 15,4 349 17,0
Wysokie Maz{ 1565 650 41,5 136 8,7 74 4,7 926 59,2 64 4,1 2 0,1 633 40,4 524 33,5 211 13,5
Zambrow 1164 629 54,0 129 11,1 19 1,6 424 36,4 36 3,1 4 0,3 457 39,3 246 21,1 203 17,4
Ogoétem 34192 | 16346 | 47,8 | 4368 | 12,8 | 931 2,7 |12842 | 37,6 868 2,5 312 0,9 | 11689 | 34,2 8127 | 23,8 | 5691 | 16,6




Tabela 19. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg PUP — stan w koncu maja 2019 r.

Posiadajacy co

. Bezrobotni Kctrzystajqc’y ze Po§iaqaj§cy co najmniej jedno . Osoby
Bezrobotni do 30 | w tym do 25 roku Dlugotrwale . . Swiadczen z najmniej jedno . Niepeinospra- | poszu-
PUP roku zycia zycia bezrobotni powyz-e] ?0 roku pomocy dziecko do 6 roku mepglnosprawne wni kujace
zycla spotecznej zycia dZIequ do. 18 pracy
roku zycia

ogotem % |ogotem % |ogélem % |ogélem| % |ogdélem| % |ogéltem % |ogodlem % |ogotem| % [ogélem
Augustow 485 24,7 229 11,6 1225 62,3 579 29,4 0 0,0 341 17,3 2 0,1 53 2,7 49
Bialystok 2629 22,2 995 8,4 6536 55,2 3425 28,9 45 04 2275 19,2 28 0,2 1183 | 10,0 333
Bielsk PodlI. 323 28,1 149 13,0 661 57,5 351 30,5 0 0,0 258 22,5 3 0,3 113 9,8 30
Grajewo 577 27,2 250 11,8 1230 58,1 535 25,3 7 0,3 464 21,9 2 01 72 34 14
Hajnowka 223 18,7 85 71 704 59,0 414 34,7 0 0,0 160 13,4 4 0,3 93 7,8 31
Kolno 823 37,7 436 20,0 1487 68,1 475 21,7 0 0,0 355 16,3 2 0,1 37 1,7 40
tomza 903 30,1 386 12,9 1521 50,7 786 26,2 12 04 640 21,3 0 0,0 249 8,3 81
Monki 342 33,3 163 15,9 597 58,2 284 27,7 70 6,8 245 23,9 0 0,0 48 4,7 9
Sejny 323 30,4 168 15,8 614 57,9 241 22,7 0 0,0 180 17,0 3 0,3 12 1,1 18
Siemiatycze 287 28,1 160 15,7 636 62,3 321 31,4 0 0,0 210 20,6 0 0,0 41 4,0 1
Sokotka 751 26,3 383 13,4 1900 66,6 815 28,6 414 14,5 474 16,6 5 0,2 158 55 25
Suwatki 521 254 218 10,6 894 43,6 609 29,7 0 0,0 431 21,0 6 0,3 220 10,7 125
Wysokie Maz. 569 36,4 308 19,7 851 54,4 384 24,5 1 0,1 235 15,0 0 0,0 25 1,6 83
Zambrow 312 26,8 155 13,3 656 56,4 366 314 1 0,1 163 14,0 2 0,2 70 6,0 17
Ogotem 9068 | 26,5 | 4085 11,9 | 19512 57,1 | 9585 | 28,0 | 550 1,6 6431 18,8 57 0,2 2374 | 6,9 866




Tabela 20. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywnosci zawodowej wg Powiatowych Urzedéw Pracy w maju 2019 r.

z ogotem w tym
Wolne w tym w tym w tym wtym | Oferty
migjsca zatrudnie- | miejsca pracy na | niewyko-
pracy pracy nie lub | aktywi- W prace |dla niepeH i rzystane
PUP iei pracy pracy w ramach dla absol- koniec
miejsca hsvi niesub- |z sektora inna praca| zacji h spol. |nospraw-|subsydio wentéw subsyd- | miesigca | duzej niz
aktywizacji (SUSYAIOs g a | pupl. | 32977 | zarobko- |zawodo-| 3™ | P2V | s teca | nych | wane iowane | spr 1
zawodowej | Wanej nej wej wa wej stazu | towania ne . miesiac
zawod.
Augustow 89 15 74 3 34 79 10 10 0 0 0 0 0 0 187 124
Biatystok 873 103 770 97 4 801 72 72 0 0 49 5 0 0 786 63
Bielsk Podl. 85 34 51 7 45 66 19 19 0 0 2 2 0 0 47 0
Grajewo 95 38 57 18 5 69 26 26 0 0 0 0 0 0 73 25
Hajnowka 95 56 39 48 0 68 27 23 0 4 16 11 0 0 40 1
Kolno 70 63 7 20 3 34 36 26 0 10 4 4 0 0 0 0
tomza 137 37 100 14 43 124 13 8 0 5 15 2 0 0 106 21
Monki 56 30 26 9 26 36 20 19 0 1 10 1 0 0 39 7
Sejny 46 44 2 11 2 9 37 37 0 0 1 1 0 0 13 1
Siemiatycze 55 35 20 6 0 40 15 14 0 1 0 0 0 0 48 18
Sokotka 89 58 31 24 16 62 27 27 0 0 1 1 1 0 39 4
Suwatki 209 24 185 7 73 200 9 8 1 0 12 0 0 0 163 97
Wysokie Maz. 109 40 69 13 1 92 17 17 0 0 1 0 0 0 65 0
Zambrow 182 21 161 6 40 169 13 11 0 2 0 0 0 0 121 2
Ogodtem 2190 598 1592 283 292 1849 341 317 1 23 111 27 1 0 1727 363
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Tabela 21. Plynnos¢ bezrobocia, podjecia pracy wg PUP — maj 2019 r.

PUP

Augustow

Biatystok

Bielsk Podl.

Grajewo

Hajnowka

Kolno

Ltomza

Mon

Sejny

Siemiatycze
Sokotka

Suwalki

Wysokie Maz.

Zambrow

olem




Tabela 22. Ptynnos¢ bezrobocia, szkolenia i pozostate formy aktywizacji wg PUP — maj 2019 r.

Osoby bezrobotne wylaczone z ewidencji z powodu:

Odmowy
Skierowania do przyjecia
w tym w . . " - . .
w tym w Rozpoczecia | Rozpoczecia agencji propozycji Niepo- Dobrowolnej
Rozpo- ramach Rozpo- . w tym w L . . . . .
PUP . . ramach |przygotowania prac zatrudnienia w odpowiedniej | twierdzenia | rezygnacji ze
czecia bonu czecia . ramach - . . o
. . bonu zawodowego spotecznie ramach zlecania | pracy lubinnej | gotowosci statusu
szkolenia | szkole- stazu K . PAI L
niowego stazowego dorosiych uzytecznych dziatan formy pomocy, do pracy bezrobotnego
aktywizacyjnych |w tym w ramach
PAI
Augustow 1 0 21 0 0 0 0 0 2 55 29
Bialystok 16 11 106 16 0 0 0 0 49 391 109
Bielsk P. 4 0 14 0 0 1 0 0 5 26 8
Grajewo 1 0 26 0 0 7 0 0 6 57 16
Hajnowka 1 1 16 0 0 4 0 0 10 26 7
Kolno 1 1 27 0 0 0 0 0 1 2 39
tomza 0 0 8 0 0 5 0 0 11 94 51
Monki 1 0 11 0 0 1 0 0 3 41 6
Sejny 14 0 39 0 0 0 0 0 0 6 12
Siemiatycze 2 0 8 0 0 2 0 0 18 23 12
Sokotka 1 1 33 0 0 1 0 0 26 41 16
Suwaliki 5 0 9 0 4 0 0 0 0 79 55
Wysokie M. 3 0 12 0 0 0 0 0 0 10 33
Zambrow 1 0 23 0 0 1 0 0 12 27 36
Ogodtem 51 14 353 16 4 22 o o 143 878 429




Tabela 23. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w woj. podlaskim w 2018 r. i 2019 .

handel; dziatalnos¢ - .
przemyst - . ) administrow anie
. przemyst ; . napraw a zakw aterowanie i obstuga rynku profesjonalna, . .-
ogbétem B przetworstwo budow nictwo A . . . . . i dziatalnos¢
rok/ miesigc ogétem pojazdéw gastronomia nieruchomosci naukowai L
przemyslowe . wspierajaca
samochodowych techniczna
l.jedn. | Ljedn. | % ljedn. | % liedn. | % | ljedn. | % | ljedn. | % | Ljedn. | % ljedn. | % l. jedn. %
2018r.
IV 2018 111780 | 53606 | 48,0 | 48923 | 438 | 11275 | 10,1 | 25338 | 22,7 | 2093 | 1,9 | 2141 | 19 | 2061 | 1,8 | 3298 | 3,0
2019r.
styczen 116 903 | 55627 | 47,6 | 50469 | 43,2 | 12114 | 10,4 | 26 349 | 22,5 | 2 050 1,8 2125 1,8 2 262 1,9 3435 2,9
luty 117 777 | 56 048 | 47,6 | 50839 [ 43,2 | 12310 | 10,5 [ 26 358 | 22,4 | 2076 1,8 2124 1,8 2 269 1,9 3 605 3,1
marzec 118 118 | 56356 | 47,7 | 51094 | 43,3 [ 12404 | 10,5 [ 26232 | 22,2 | 2071 1,8 2 127 1,8 2 285 1,9 3618 3,1
kwiecien 118229 | 56 203 | 47,5 | 50927 | 43,1 | 12601 | 10,7 | 26 246 | 22,2 | 2084 1,8 2123 1,8 2 294 1,9 3 589 3,0
1-V2019 117612 | 56 047 | 47,7 | 50813 | 43,2 | 12277 | 10,44 | 26 245 | 22,3 | 2081 1,8 2128 1,8 2 279 1,9 3582 3,0
Dane: GUS (BDL)
Tabela 24. Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci w woj. podlaskim w wieku 15 lat i wiecej (dane kwartalne)
L. IV kw. I kw. Il kw. Il kw. IV kw. I kw. I kw. I kw. IV kw. I kw.
Wyszczegdlnienie
2016 2017 2018 2019
Liczba oséb aktywnych zawodowo (w tys.) 507 499 513 519 494 494 510 513 495 486
Wspbtczynnik aktywnosci zawodowej w % 55,3 54,7 56,3 57,0 54,3 54,7 56,5 56,9 55,0 54,3
Pracujacy (w tys.) 483 472 489 493 476 476 496 495 480 470
Wskaznik zatrudnienia w % 52,7 51,8 53,6 54,2 52,3 52,7 55,0 54,9 53,3 52,5

Dane: GUS (BAEL)




Tabela 25. Bezrobotni i aktywni zawodowo oraz stopa bezrobocia wedlug wojewédztw — maj 2019 r.

Bezrobotni zarejestrowani ogétem

nowo : ; bezsrtc?t?:cia P D el
WOJEWODZTWA w koncu miesigca sprawoz- zar\?\}:s;[ro- MR (do aktywnych (do iﬁ,y(;'(v)r\;\,yg)h e
dawczego zawodowo)
W miesigcu sprawozdawczym
w %

POLSKA 906,0 110,4 142,6 5,4 0,7
DOLNOSLASKIE 59,7 7.7 9,9 4,9 0,6
KUJAWSKO-POMORSKIE 66,9 75 10,1 8,1 0,9
LUBELSKIE 69,7 7.3 9,6 7,5 0,8
LUBUSKIE 20,2 3,4 4,0 5,3 0,9
LODZKIE 63,0 7,2 8,9 5,8 0,7
MALOPOLSKIE 66,4 7.8 10,5 4,4 0,5
MAZOWIECKIE 130,1 13,4 17,1 4,6 0,5
OPOLSKIE 20,7 2,9 3,5 5,7 0,8
PODKARPACKIE 76,5 7.8 10,3 8,1 0,8
PODLASKIE 34,2 3,2 4,5 7,2 0,7
POMORSKIE 43,8 6,2 8,0 4,6 0,7
SLASKIE 75,4 11,0 13,9 4,0 0,6
SWIETOKRZYSKIE 41,6 51 6,0 7,8 1,0
WARMINSKO - MAZURSKIE 47,0 59 8,8 9,2 1,2
WIELKOPOLSKIE 48,1 8,2 9,9 2,9 0,5
ZACHODNIOPOMORSKIE 42.8 5.8 7.6 6.9 0,9




PODLASKI RYNEK PRACY, maj 2019 .

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WOJEWODZTW - stan w dniu 31 maja 2019 r.
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