Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Biatymstoku

INFORMACIA

O PROJEKTACH W RAMACH KTORYCH
MOZNA UZYSKAC POMOC
W ZAKRESIE SZKOLEN, PORADNICTWA ZAWODOWEGO

2020r.

Subregion: m. tomza,
powiaty: fomzynski, kolnenski, zambrowski

I. Osoby do 30 roku zycia

Il. Osoby powyzej 30 roku zycia

lll. Kobiety

IV. Osoby z niepetnosprawnosciami
V. Bony na szkolenie

VI. Dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej



I. Osoby do 30 roku zycia

Nazwa projektu: Czas na rozwoj z Biurem Karier
Okres realizacji projektu: 01.09.2017 r. - 31.08.2020 .

Oferowane wsparcie:

Gtownym celem Projektu jest poszerzenie zakresu i jakosci ustug swiadczonych przez Biuro Karier w PWSIiP
w tomzy w obszarze wspomagania 600 studentéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy do
sierpnia 2020r.

Projekt zaktada réwniez miedzy innymi:

e podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajgcych
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa.

Gtownym efektem projektu, ktéry zostanie osiggniety dzieki realizacji projektu bedzie 62% objetych wsparcie

EFS absolwentéw uczelni, ktérzy kontynuowali ksztatcenie lub podjeli zatrudnienie w ciggu 6 m-cy od

zakonczenia ksztatcenia.

Grupa docelowa:

Wsparciem, w ramach projektu, zostang objeci studenci studidw stacjonarnych wszystkich kierunkéw oraz
pracownicy Biura Karier.

Kontakt:

Biuro Promocgji i Karier Panstwowej Wyiszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy
ul. Akademicka 14

18-400 tomza

tel. 86216 82 72

pokoje: 5,10

e-mail: biurokarier@pwsip.edu.pl

godz. pracy: pon-pt 8.00-16.00


mailto:biurokarier@pwsip.edu.pl

IV. Osoby z niepetnosprawnosciami

Nazwa projektu: Aktywnie do sukcesu I

Czas trwania projektu: od stycznia 2019 roku do grudnia 2020 roku

| MODUt 40 os6b od 1.01.2019 r. do 31.12.2019 .
| MODUL 40 os6b od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

Oferowane wsparcie:

Modut | rok 2019

Warsztaty rozwoju osobistego

Trening umiejetnosci spotecznych

Terapia psychospoteczna

Warsztaty w ramach terapii psychospotecznej
Indywidualny coaching

Warsztaty kompetencji pedagogiczno- wychowawczych
Warsztaty asertywnosci

Warsztaty z doradcg zawodowym

Warsztaty komputerowe
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Modut | rok 2019 Szkolenia zawodowe i staze

Kurs operator koparko tadowarki dla 4 oséb

Kurs magazynier z obstugg wézka jezdniowego dla 10 oséb
Kurs sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej dla 14 oséb
Pomoc kuchenna dla 12 oséb

Staze zawodowe dla 20 oséb
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W ramach projektu jest zaplanowana:

v' opieka nad osobami zaleznymi (dorosli, dzieci)

v’ zasitki celowe

v stypendium szkoleniowe podczas trwania kursu zawodowego
v przerwa kawowa i catering podczas kursu zawodowego
v' wsparcie opiekuna stazu
v bilety na dojazdy

Grupa docelowa:
» Osoba zamieszkata na terenie miasta tomza
» Osoba korzystajgca z pomocy spotecznej
» Osoba niepetnosprawna
» Osoba zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
» Osoba korzystajaca z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
» Osoba doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego

Kontakt:

Pracownicy socjalni w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w tomzy, ul. Dworna 23 B, w godz. 7.30.-15.30
tel.86-216 42 60

poczta@mopslomza.pl

http://www.mopslomza.pl/

V. Bony na szkolenie


mailto:poczta@mopslomza.pl
http://www.mopslomza.pl/

Nazwa projektu: Kompleksowy system rozwijania kompetencji i umiejetnosci oséb
dorostych zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki

Termin rekrutacji: Rekrutacja cyklicznie (do 30.06.2020) z wydzieleniem zamknietych czastkowych
limitdw naboru ogtaszanych na stronie www.bonynaszkolenie.pl

Oferowane wsparcie:
Projekt obejmuje dwa rodzaje bonéw edukacyjnych:
1. (Poddziatanie 3.2.1) bon na:

e szkolenia i kursy z informatyki,

e szkolenia i kursy z jezykéw obcych,
e kursy kompetencji ogdlnych,

e studia podyplomowe.

— bon szkoleniowy max. 9 tys. zt/os. (mozna otrzymacé kilka bondéw na poszczegdlne szkolenia/studia do
tacznej kwoty 9 tys. zt). Wkiad wiasny uczestnika min. 12%.. Bon moze uzyska¢ osoba dorosta (18 +)
zamieszkujgca na terenie subregionu tomzynskiego. Preferencje przewidziane s3g dla oséb 50+ albo oséb nie
posiadajacych wyksztatcenia wyiszego. (Minimum 80 % uczestnikow projektu).

2. (Poddziatanie 3.2.2) bon na
e szkolenia zawodowe

(szkolenie nadajgce kwalifikacje zawodowe lub umiejetnosci zawodowe: Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy
(KKZ), Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ), zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 18 sierpnia 2017 w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych).

— bon szkoleniowy max. 15 tys. zt. /os. (mozna otrzymac kilka bondéw na poszczegdlne szkolenia/kursy do
tacznej kwoty 15 tys. zt). Wktad wiasny uczestnika min. 12%. Bon moze uzyska¢ osoba dorosta (18 +) bez
wzgledu na status: pracujgca czy bezrobotna, zamieszkujgca na terenie subregionu fomzynskiego.
Preferencje przewidziane sg dla os6b zamieszkujacych tereny wiejskie (min. 20% uczestnikéw projektu).

Wykorzystanie bondw edukacyjnych nastepuje wytacznie za pomocg Bazy Ustug Rozwojowych prowadzonej
przez Panstwowa Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci. www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

Grupa docelowa:

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba dorosta, ktéra najpdiniej w dniu przystapienia do projektu ukoriczyta
18 lat zycia i jednoczesnie zamieszkuje na terenie subregionu tomzynskiego (m. tomza, powiaty: kolnenski,
tomzynski, zambrowski, wysokomazowiecki, bielski, hajnowski, siemiatycki), ktéra podpisata deklaracje
uczestnictwa wraz z wymaganymi oswiadczeniami i zostata zakwalifikowana do projektu.

Kontakt:

Szczegdtowe informacje znajdujg sie w Regulaminie Projektu dostepnym na stronie www.bonynaszkolenie.pl
oraz w Biurach Obstugi u kazdego partnera projektu. Sg to nastepujace jednostki :

1.Miasto tomza

ul. Stary Rynek 14, 18-400 tomza, pokdj nr 13 (parter)
tel.(86) 215 67 27

lomza@bonynaszkolenie.pl

2.Powiat Bielski

ul. Widowska 1, 17-100 Bielsk Podlaski, pokdj nr 1.10i1.11
tel. (85) 833-10-92; 833-40-09
bielskpodlaski@bonynaszkolenie.pl
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3. Powiat Hajnowski

Zespot Szkét Ogolnoksztatcgeych w Hajndwecee
ul. Pitsudskiego 7, 17-200 Hajnowka

tel. 502-285-722
hajnowka@bonynaszkolenie.pl

4. Powiat Kolnenski

Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie

ul. Wojska Polskiego 46, 18-500 Kolno, pokdj nr 9 (I pietro)
tel. (86) 278 9552 ; 278 9553

kolno@bonynaszkolenie.pl

5. Powiat tomzyniski

Starostwo Powiatowe w tomzy

ul. Szosa Zambrowska 1/27, 18-400 tomza, pokdj nr 425 i 426 (lll pietro)
tel. (86) 215 69 84

lomzynski@bonynaszkolenie.pl

6. Powiat Siemiatycki

Budynek Zespotu Szkét w Siemiatyczach
ul. Kosciuszki 43, 17-300 Siemiatycze
tel. 669 212 427
siemiatycze@bonynaszkolenie.pl

7. Powiat Wysokomazowiecki

Starostwo Powiatowe w Wysokiem Mazowieckiem

ul. Ludowa 15A, 18-200 Wysokie Mazowieckie, pokoj nr 25i 26
tel.( 86) 275 24 17 wew. 61;

(86) 275 24 17 wew. 42
wysokomazowiecki@bonynaszkolenie.pl

8.Powiat Zambrowski

Bursa Szkolna nr 1 w Zambrowie

ul. Obwodowa 2, 18-300 Zambréw, pokdj nr212i213
tel.(86) 271 26 34

zambrow@bonynaszkolenie.pl

9. tomzynska Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo -Technicznych NOT w tomzy
ul. Polowa 45, 18-400 tomza, pokdj 208 (Il pietro)

tel. (86) 216 64 72;

(86) 216 41 29

notlomza@bonynaszkolenie.pl
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VI. Dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej

Nazwa projektu: "Mikropozyczki" w ramach projektu "Rozwoj gospodarczy
wojewddztwa podlaskiego poprzez wykorzystanie instrumentéw finansowych"

Posrednik: Fundacja Agencja Rozwoju Regionalnego w Starachowicach
Czas trwania projektu: 16.01.2018 r. do 31.12.2022 r.

Oferowane wsparcie:

Mikropozyczka na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, skierowana do oséb bezrobotnych,
poszukujacych pracy i nieaktywnych zawodowo w wieku od 30 roku zycia:

» Pozyczka udzielana jest z przeznaczeniem na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez
Ostatecznego Odbiorce (Wnioskodawce).

» Wartos¢ Jednostkowej Pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej nie moze przekroczyé¢ [20-
krotnos$ci wysokosci przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu podpisania umowy z
pozyczkobiorcg]. Od 1 marca 2019 jest to kwota 97.274,80 zi.

» Maksymalny okres sptaty Jednostkowej Pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej nie moze
by¢ dtuzszy niz 84 miesigce od momentu jej uruchomienia, tj. dnia uruchomienia jakiejkolwiek kwoty
Jednostkowej Pozyczki.

» Oprocentowanie pozyczki: 0,2% w skali roku

» Jednostkowa Pozyczka udzielana jest po przeprowadzeniu oceny ryzyka kredytowego Ostatecznego
Odbiorcy oraz ustanowieniu zabezpieczen.

Grupa docelowa:

Uczestnikami projektu mogg by¢ nastepujgce osoby:
- osoby w wieku 30 lat i wiecej - Wiek uczestnika ustala sie na podstawie daty urodzenia w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie
- osoby zamierzajgce podjac dziatalnosé gospodarczg na terenie woj. podlaskiego:
a) osoby bezrobotne
b) osoby bierne zawodowo
c) reemigranci
d) imigranci
e) osoba uboga pracujaca
f) osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny
g) osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych lub pracujgcy w ramach umow cywilno-prawnych

Kontakt:
Biuro Projektu: Expert Consulting, ul. Lipowa 4 lok. 205, 15-427 Biatystok, Agnieszka Debicka

tel. 693 408 160
Biuro Projektu: ul. Polowa 45 pokdj 206, 18-400 tomza, tel.: 519 549 870, e-mail: podlaskie@farr.pl
Biuro Projektu: Aleja Legiondéw 141, 18-400 tomza, tel.: 519 549 870, e-mail: podlaskie@farr.pl

Gtowna siedziba: Agencja Rozwoju Regionalnego w Starachowicach, ul. Mickiewicza 1a, 27-200 Starachowice,
tel. 41 274 46 90 wew. 107, e-mail: farr@farr.pl

Aktualizacja: 17.01.2020
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