Zalacznik

do zarzadzenia nr 33.2024
Dyrektora

Powiatowego Urzgdu Pracy w Pile
z dnia 25 czerwca 2024 r.

KRYTERIA

przyznawania zwrotu kosztéow przejazdu i zakwaterowania

I. Podstawa prawna

Art. 41 i 45 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Zwrotowi podlegaja koszty przejazdu $rodkami transportu zbiorowego (MZK / PKP /
PKS / prywatny przewoznik regularnie obstugujacy dang lini¢) lub prywatnym $rodkiem
transportu, z miejsca zamieszkania do miejsca pracy, stazu, szkolenia, przygotowania
zawodowego dorostych, prac spotecznie uzytecznych, badan Ilekarskich, rozmowy
rekrutacyjnej, zaje¢ z poradnictwa zawodowego 1 z powrotem.

Il. Osoby uprawnione do ubiegania si¢ o0 zwrot kosztéw przejazdu

Osoby bezrobotne, ktore w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Pile:

— podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe

dorostych, szkolenie, prace spotecznie uzyteczne,

— wykonaly badania lekarskie lub psychologiczne,

— odbyly zajecia w zakresie poradnictwa zawodowego,

— zglosily si¢ do pracodawcy zgtaszajacego oferte pracy,
I uzyskuja wynagrodzenie lub inny przychod nie przekraczajacy 200% minimalnego
wynagrodzenia za prace.

I11. Warunki przyznania zwrotu kosztéw przejazdu

1. Zlozenie wniosku wraz z wymaganymi zalagcznikami w terminie 7 dni
kalendarzowych:
— po zakonczeniu szkolenia, zaje¢ z poradnictwa zawodowego,
— od wykonania badan lekarskich lub psychologicznych, zgloszenia si¢
u pracodawcy zglaszajacego oferte pracy,

— po kazdym miesigcu odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych,
prac spotecznie uzytecznych, zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej.

2. Whniosek niezawierajacy kompletu dokumentéw i nieuzupetniony w terminie 7 dni od
daty otrzymania wezwania, bedzie rozpatrzony negatywnie.



3. Zlozenie wniosku w terminie pdzniejszym niz wskazany w pkt 1 skutkuje jego
negatywnym rozpatrzeniem.
4. Do wniosku nalezy zalaczyc¢:

— oryginal biletu okresowego / miesigcznego / jednorazowych (dopuszcza si¢
bilety jednorazowe wylgcznie w przypadku przejazdu do pracodawcy
zglaszajacego oferte pracy i na badania lekarskie lub psychologiczne lub
na szkolenie)

lub

— o$wiadczenie o posiadaniu aktualnego prawa jazdy oraz pojazdu
(w przypadku przejazdu prywatnym $rodkiem transportu, tj. samochodem,
motocyklem,  motorowerem  bedacym  wiasnoscia/wspoiwlasnoscia
Whioskodawcy lub samochodem, motocyklem, motorowerem uzyczonym).

W przypadku ubiegania si¢ o zwrot kosztow przejazdu w zwigzku z podjeciem pracy
nalezy zataczy¢ zaswiadczenie od pracodawcy o osiggni¢tych przychodach z tytutu

pracy.

IV. Okres przystlugiwania zwrotu kosztow przejazdu

— 12 miesigcy (dotyczy zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej),

— caly okres odbywania stazu, szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych,
uczestnictwa w zajeciach z poradnictwa zawodowego, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych.

V. Wysokos¢ zwrotu kosztow przejazdu (z wylaczeniem szkolen)

1. Maksymalna kwota zwrotu — do wysokosci ceny biletu miesigcznego Srodkiem
transportu zbiorowego na danej trasie, nie wigcej jak faktycznie udokumentowane
koszty przejazdu.

2. W przypadku przejazdu prywatnym samochodem zwrot kosztéw dokonany zostanie
wg cennika biletow miesigcznych normalnych ustalonych zgodnie z taryfikatorem
PKS Sp. z 0.0. w Pile (w przypadku przejazdéw w Pile — MZK), za dni zgodnie z lista
obecnosci.

Przy dojazdach motocyklem/motorowerem — potowa w/w kwoty.

3. W przypadku niepetnego miesigca maksymalna kwota zwrotu kosztow przejazdu
obliczana jest proporcjonalnie do ilo$ci dni, zgodnie z listg obecnosci.

4. Bilety na trase niezgodng z miejscem zamieszkania i docelowym miejscem przejazdu
oraz niedotyczace rozliczanego okresu nie podlegaja uznaniu i rozliczeniu.



VI. Wysokos¢ zwrotu kosztow przejazdu na szkolenia

VII.

1. Zwrot kosztow przejazdu przystuguje wytacznie w przypadku, gdy szkolenie (zajecia

teoretyczne/praktyczne) odbywaja si¢ poza miejscowoscia, w ktorej zamieszkuje
osoba bezrobotna 1 dotyczy kosztow przejazdu poniesionych z miejscowosci
zamieszkania do miejsca szkolenia i z powrotem.

Wysoko$¢ zwrotu kosztéw przejazdu $rodkami transportu zbiorowego przystuguje
do wysokosci faktycznie poniesionych kosztow ustalanych na podstawie
przedlozonego biletu miesigcznego, biletu okresowego imiennego lub sumy
zataczonych do wniosku biletow jednorazowych.

Nie uznaje si¢ zataczonych biletow za dni nieobecnosci, biletdéw na tras¢ niezgodng
Z miejscem zamieszkania i miejscem szkolenia.

Na wniosek osoby bezrobotnej — posiadajgcej prawo jazdy — skierowanej przez Urzad
na szkolenie, Powiatowy Urzad Pracy w Pile dopuszcza mozliwo$¢ zwrotu kosztow
przejazdu prywatnym §$rodkiem transportu do wysoko$ci ceny biletu transportu
zbiorowego na danej trasie.

Wysoko$¢ zwrotu kosztow przejazdu prywatnym Srodkiem transportu zostanie
oszacowana zgodnie z tabelg optat na bilety jednorazowe normalne obowigzujaca
w komunikacji zwyktej PKS Sp. z 0.0. w Pile, za dni zgodnie z listag obecnosci na
szkoleniu, biorgc pod uwage odlegtos¢ mierzong w km.

Istnieje mozliwo$¢ zatagczenia do wniosku wydruku ze strony przewoznika
obslugujacego dang lini¢ (innego niz PKS Pita Sp. z 0.0.), potwierdzajacego cene
biletu jednorazowego normalnego na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji szkolenia.

Przy dojazdach motocyklem/motorowerem — potowa w/w kwoty.

Zasady przyznawania zwrotu koszow zakwaterowania

Zwrot kosztow zakwaterowania przystuguje osobie, ktéra spetnia tgcznie nastepujace
warunki:

na podstawie skierowania Powiatowego Urzgdu Pracy w Pile podjeta zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych poza
miejscem zamieszkania w miejscowosci, do ktorej czas dojazdu 1 powrotu
do miejsca statego zamieszkania wynosi tagcznie ponad 3 godziny dziennie,

— mieszka w hotelu lub w wynaj¢tym mieszkaniu:

» w miejscowosci, w ktorej jest zatrudniona, odbywa staz lub przygotowanie
zawodowe dorostych
lub
» w poblizu tej miejscowosci (z uzasadnieniem powodu zamieszkania
W miejscowosci innej niz  miejsce  zatrudnienia, odbywania
stazu/przygotowania zawodowego dorostych),



2.

— uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychod w wysokosci nieprzekraczajacej 200%

minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujagcego w miesigcu, za ktory jest
dokonywany zwrot,

— zlozyla poprawnie wypeliony wniosek o zwrot kosztow zakwaterowania wraz

z kompletem wymaganych dokumentow.

Maksymalna wysoko$¢ zwrotu kosztow zakwaterowania wynosi 1.500,00 zt
miesiecznie.

Zwrot kosztéw zakwaterowania przystuguje maksymalnie przez okres 12 miesiecy
zatrudnienia i przez caly okres odbywania stazu / przygotowania zawodowego
dorostych.

VIII. Informacje dodatkowe

1.

Zwrot kosztéw przejazdu i zakwaterowania jest fakultatywng formg pomocy, zatem
liczba os6b bezrobotnych korzystajacych z tego wsparcia 1 okres zwrotu
uzaleznione sg od posiadanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
tych zadan.

W przypadku przerwania stazu/przygotowania zawodowego dorostych/szkolenia
z nieuzasadnionej przyczyny, $rodki otrzymane tytulem zwrotu kosztow przejazdu
podlegaja zwrotowi.

Korzystanie ze zwrotu kosztow przejazdu uniemozliwia skorzystanie ze zwrotu
kosztow zakwaterowania 1 odwrotnie.

Whnioskodawcy, ktérzy udokumentujg poniesione koszty przejazdu biletem
okresowym/miesiecznym zachowuja prawo do zwrotu kosztow za okres
udokumentowanej niezdolnosci do pracy, za ktory na podstawie odrebnych
przepisOw pracownicy zachowuja prawo do wynagrodzenia lub przystuguja im
zasitki z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, a takze
za  przyshugujace dni wolne dla 0sob odbywajacych staz.



