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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie według stanu

na dzień 28.02.2021 r. wynosiła 16638 osób. Jest to o 427 osób więcej, porównując ze stanem

z  31.01.2021 roku. Osoby  z  prawem  do  zasiłku  dla  bezrobotnych  stanowiły  15,3% ogółu

bezrobotnych.

Wyszczególnienie Ogółem w tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu miesiąca 
sprawozdawczego

16638 8132

Liczba rejestrujących się bezrobotnych 
w miesiącu sprawozdawczym

1419 676

Liczba osób z prawem do zasiłku
w końcu miesiąca sprawozdawczego

2553 1433

W  lutym  br. zarejestrowano 1419 osób bezrobotnych, z czego 1156 osób, które poprzednio

pracowały, w tym zwolnienia z przyczyn zakładu dotyczyły 56 osób oraz 263 osoby dotychczas

niepracujące.  Pozostałe  rejestracje  obejmowały  osoby  zatrudnione  na  umowy  na  czas

określony, po zakończeniu własnej działalności gospodarczej.
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W  lutym  2021 r.  z rejestrów  Grodzkiego  Urzędu  Pracy  w  Krakowie  wyrejestrowano  992

osoby. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyły głównie:

 podjęcia pracy – 771 osób;

 osiągnięcia wieku emerytalnego – 26 osób;

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 28 osób;

 nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 12 osób;

 nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 13 osób;

 niepotwierdzenia gotowości do pracy – 7 osób;

 podjęcia nauki – 1 osoba.
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH

Struktura osób bezrobotnych wg wieku (stan na dzień 28.02.2021 r.)

Wiek Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

18-24 1435 8,6 739 9,1 696 8,2

25-34 4265 25,6 2463 30,3 1802 21,2

35-44 4482 27,0 2428 29,9 2054 24,1

45-54 3397 20,4 1630 20,0 1767 20,8

55-59 1866 11,2 872 10,7 994 11,7

60 lat i
więcej

1193 7,2 X X 1193 14,0

Razem 16638 100 8132 100 8506 100
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Struktura osób bezrobotnych wg wykształcenia (stan na dzień 28.02.2021 r.)

Wykształcenie Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Wyższe 4534 27,2 2798 34,4 1736 20,4

Policealne i średnie
zawodowe/branżowe 3370 20,3 1704 20,9 1666 19,6

Średnie
ogólnokształcące 2147 12,9 1226 15,1 921 10,8

Zasadnicze
zawodowe/branżowe 2398 14,4 802 9,9 1596 18,8

Gimnazjalne/
podstawowe i poniżej 4189 25,2 1602 19,7 2587 30,4

Razem 16638 100 8132 100 8506 100

Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
REFERAT DS. PROMOCJI I ZARZĄDZANIA INFORMACJĄ
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Kraków, ul. Wąwozowa 34
www.gupkrakow.pl

Wyższe - 27,2%

Policealne i śred-
nie zawodowe/
branżowe - 20,3%

Średnie ogólno-
kształcące - 12,9%

Zasadnicze za-
wodowe/branżo-
we - 14,4%

Gimnazjalne/ pod-
stawowe i poniżej - 
25,2%

Struktura wg wykształcenia
            - OGÓŁEM

Wyższe

Policealne i średnie zawodowe/branżowe

Średnie ogólnokształcące

Zasadnicze zawodowe/branżowe

Gimnazjalne/ podstawowe i poniżej

Razem

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000 18000

4534

3370

2147

2398

4189

16638

2798

1704

1226

802

1602

8132

1736

1666

921

1596

2587

8506

Wykształcenie osób bezrobotnych wg płci - LUTY 2021 r.

w tym mężczyźni w tym kobiety OGÓŁEM

http://www.gupkrakow.pl/


Struktura osób bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzień
28.02.2021 r.)

Czas
pozostawania

bez pracy
Ogółem

Struktura
(%)

w tym
kobiety

Struktura
(%)

w tym
mężczyźni

Struktura
(%)

Do 1 m-ca 1386 8,3 657 8,1 729 8,6

1 – 3 m-cy 2263 13,6 1077 13,2 1186 13,9

3 – 6 m-cy 3427 20,6 1699 21,0 1728 20,3

6 – 12 m-cy 3682 22,1 1760 21,6 1922 22,6

12 – 24 m-cy 3073 18,5 1522 18,7 1551 18,2

Pow. 24 m-cy 2807 16,9 1417 17,4 1390 16,4

Razem 16638 100 8132 100 8506 100
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Struktura osób bezrobotnych wg stażu pracy (stan na dzień 28.02.2021 r.)

Staż pracy Ogółem
Struktura

(%)
w tym

kobiety
Struktura

(%)
w tym

mężczyźni
Struktura

(%)

Do 1 roku 3234 19,4 1585 19,5 1649 19,4

1 – 5 lat 3534 21,2 1833 22,5 1701 20,0

5 – 10 lat 2525 15,2 1375 16,9 1150 13,5

10 – 20 lat 2391 14,4 1221 15,0 1170 13,8

20 – 30 lat 1666 10,0 685 8,4 981 11,5

30 lat i więcej 603 3,6 184 2,3 419 4,9

Bez stażu pracy 2685 16,2 1249 15,4 1436 16,9

Razem 16638 100 8132 100 8506 100
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W lutym 2021 r. zaktywizowano w poszczególnych programach łącznie 79 osób bezrobotnych.

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem kobiety

1 Prace interwencyjne 0 0

2 Roboty publiczne 0 0

3 Podjęcia działalności gospodarczej 0 0

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

1 1

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

0 0

7
Inne (w tym: podjęcia pracy przez osoby do 30 roku życia, praca
z PFRON-u)

1 1

8 Rozpoczęcia szkolenia 0 0

9 Rozpoczęcia stażu 27 19

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 50 19

RAZEM 79 40

OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
28.02.2021 r.

Struktura
w %

Do 30 roku życia 3451 20,7

w tym do 25 roku życia 1435 8,6

Długotrwale bezrobotni 6888 41,4

Powyżej 50 roku życia 4638 27,9

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia

1669 10,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

7 0,0

Niepełnosprawni 931 5,6
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Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji na

rynku pracy. Spośród 16638 osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na

dzień  28.02.2021 r.  aż  74,5%  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

OFERTY PRACY

W lutym 2021 r. do tut. Urzędu zgłoszono 2020 wolnych miejsc pracy, z czego 33 miejsca

pracy  dotyczyło  ofert  pracy  dla  osób  niepełnosprawnych. Na  ww.  miejsca  pracy  oraz

miejsca  pracy  pozostałe  w  dyspozycji  Urzędu  z  poprzednich  okresów  sprawozdawczych

skierowanych zostało na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników GUP 145

kandydatów.
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Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w lutym 2021 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych miejsc
pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 138

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 118

Monter osprzętu elektrotechnicznego 100

Magazynier 77

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej niesklasyfikowani 74

Kierowca samochodu osobowego 67

Opiekun osoby starszej 62

Sprzątaczka biurowa 53

Przedstawiciel handlowy 44

Kierowca samochodu dostawczego 42

Telemarketer 41

Cieśla szalunkowy 40

Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 36

Pomoc kuchenna 35

Taksówkarz 34

Pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle 34

Pozostali robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej 
niesklasyfikowani

30

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 30

Doradca klienta 29

Monter konstrukcji stalowych 25

Pozostali operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej 
niesklasyfikowani

25

Szwaczka maszynowa 24

Pozostali pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 23

Sprzedawca w branży spożywczej 22

Biomasażysta 20

Monter rurociągów przemysłowych 20

Kosmetyczka 18

Pracownik prac dorywczych 18

Specjalista do spraw mediów interaktywnych 16

Fryzjer 16
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OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W miesiącu lutym 2021 r. w Grodzkim Urzędzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji 2436

oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwięcej tj.  83,7% ogółu

wszystkich wpisanych do ewidencji oświadczeń dotyczyło obywateli Ukrainy. Pozostałe kraje

stanowiły niewielki odsetek ogółu wpisanych do ewidencji oświadczeń i wynosiły odpowiednio:

Białoruś – 4,4%, Mołdawia – 4,3%, Gruzja – 4,0%, Rosja – 2,9%, Armenia – 0,7%.

PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW

W miesiącu  lutym 2021 r. złożono w tut. Urzędzie  55 wniosków o wydanie zezwolenia na

pracę sezonową.
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INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZĘDU PRACY W KRAKOWIE

W LUTYM 2021 r.

W  związku  z  sytuacją  epidemiologiczną  na  stronie  internetowej  Grodzkiego

Urzędu Pracy w Krakowie zostały umieszczone następujące informacje:

➢ 1  LUTEGO  2021  RUSZYŁ NABÓR  NA  WNIOSKI  O  NOWĄ  DOTACJĘ

BRANŻOWĄ

Z dniem  1 lutego 2021 r. ruszył nabór na wnioski o udzielenie dotacji na pokrycie bieżących

kosztów prowadzenia działalności gospodarczej.

Nabór będzie prowadzony tylko do 31 marca 2021 r.

KTO MOŻE UBIEGAĆ SIĘ O DOTACJĘ:

• osoby samozatrudnione, mikroprzedsiębiorcy i mali przedsiębiorcy, którzy na dzień 30

listopada 2020 r. prowadzili działalność gospodarczą (w tym dniu działalność nie mogła

być  również  zawieszona),  działalność  gospodarcza  nie  może  być  także  zawieszona

w dniu składania wniosku,

• przychód z działalności gospodarczej w miesiącu poprzedzającym złożenie wniosku był

niższy co najmniej o 40% niż w poprzednim miesiącu lub tym samym miesiącu w roku

poprzednim (2020),

• rodzaj przeważającej działalności PKD musi obejmować jeden z poniższych kodów:

Kod PKD  Nazwa klasyfikacji kodu wg CEIDG

47.71.Z Sprzedaż detaliczna odzieży prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.72.Z Sprzedaż detaliczna obuwia i wyrobów skórzanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.81.Z Sprzedaż detaliczna żywności, napojów i wyrobów tytoniowych prowadzona na straganach i targowiskach

47.82.Z Sprzedaż detaliczna wyrobów tekstylnych, odzieży i obuwia prowadzona na straganach i targowiskach

47.89.Z Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na straganach i targowiskach

49.39.Z Pozostały transport lądowy pasażerski, gdzie indziej nieklasyfikowany

52.23.Z Działalność usługowa wspomagająca transport lotniczy

55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania

55.30.Z Pola kempingowe (włączając pola dla pojazdów kempingowych) i pola namiotowe

56.10.A Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne

56.10.B Ruchome placówki gastronomiczne

56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering)

56.29.Z Pozostała usługowa działalność gastronomiczna
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56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojów

59.11.Z Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnymi

59.12.Z Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi

59.13.Z Działalność związana z dystrybucją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych

59.14.Z Działalność związana z projekcją filmów

59.20.Z Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych

74.20.Z Działalność fotograficzna

77.21.Z Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego

79.11.A Działalność agentów turystycznych

79.12.Z Działalność organizatorów turystycznych

79.90.A Działalność pilotów wycieczek i przewodników turystycznych

79.90.C Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nieklasyfikowana

82.30.Z Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych

85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.53.Z Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotażu

85.59.A Nauka języków obcych

85.59.B Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

86.10.Z Działalność szpitali – jedynie w zakresie działalności leczniczej polegającej na udzielaniu świadczeń w ramach
lecznictwa uzdrowiskowego, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym,
uzdrowiskach  i  obszarach  ochrony  uzdrowiskowej  oraz  o  gminach  uzdrowiskowych,  lub  realizowanej  w  trybie
stacjonarnym rehabilitacji leczniczej

86.90.A Działalność fizjoterapeutyczna

86.90.D Działalność paramedyczna

90.01.Z Działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych

90.02.Z Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych

90.04.Z Działalność obiektów kulturalnych

91.02.Z Działalność muzeów

93.11.Z Działalność obiektów sportowych

93.13.Z Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej

93.19.Z Pozostała działalność związana ze sportem

93.21.Z Działalność wesołych miasteczek i parków rozrywki

93.29.A Działalność pokojów zagadek, domów strachu, miejsc do tańczenia i w zakresie innych form rozrywki lub rekreacji
organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamkniętej przestrzeni

93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana

93.29.Z Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna

96.01.Z Pranie i czyszczenie wyrobów włókienniczych i futrzanych

96.04.Z Działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej

Przedsiębiorcy, których działalność gospodarcza ma siedzibę w Krakowie składają wniosek do

Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie.
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Wnioski można składać jedynie drogą elektroniczną za pośrednictwem strony www.praca.gov.pl

Pomocą w wypełnianiu wniosku jest  instrukcja,  która krok po kroku prowadzi  przedsiębiorcę

w uzupełnianiu dokumentów.

POMOC BEZZWROTNA

Dotacja  będzie  mogła  mieć  formę  pomocy  bezzwrotnej  pod  warunkiem  wykonywania

działalności  gospodarczej  przez  3  miesiące  od  dnia  udzielenia  wsparcia. W  przypadku

zamknięcia lub zawieszenia działalności gospodarczej w okresie 3 miesięcy od dnia otrzymania

dotacji konieczny będzie zwrot środków wraz z odsetkami o czym poinformujemy listownie.

Jeśli w tym okresie nastąpi śmierć przedsiębiorcy, spadkobiercy nie będą zobowiązani do spłaty

dotacji.

ŁĄCZENIE RÓŻNYCH FORM POMOCY

Dotacja  może  być  udzielona  przedsiębiorcy,  który  skorzystał  już  z  innych  form  wsparcia

w ramach Tarczy Antykryzysowej, w tym również poprzedniej dotacji branżowej.

Należy jednak pamiętać o tym, że nie można przeznaczyć dwóch lub więcej rodzajów pomocy

ze środków publicznych na pokrycie dokładnie tych samych kosztów.

WYDATKOWANIE ŚRODKÓW I KONTROLA

Środki  mogą  być  wydatkowane  tylko  na  potrzeby  pokrycia  bieżących  kosztów prowadzenia

działalności gospodarczej. Kontrola wydatkowania dotacji zgodnie z przeznaczeniem może być

przeprowadzona w okresie 3 lat od dnia udzielenia dotacji.

Dotacja będzie udzielana na podstawie § 7. 1. – § 9 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 19

stycznia  2021  r.  w  sprawie  wsparcia  uczestników  obrotu  gospodarczego  poszkodowanych

wskutek pandemii COVID-19.

➢ OD 18 LUTEGO 2021 r. - NABÓR NA ZORGANIZOWANIE STAŻU!

Od dnia  18.02.2021  r.  ogłoszono  nabór wniosków o zawarcie umowy o zorganizowanie

stażu w  ramach środków  Funduszu  Pracy  oraz  projektów  współfinansowanych

z Europejskiego  Funduszu  Społecznego.  Nabór  będzie  prowadzony  przez  cały  rok  (do

wyczerpania środków).

W zależności od kryteriów, które spełni kandydat, staż może być finansowany w ramach:

• Projektu  „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy na terenie Gminy

Miejskiej  Kraków  (VI)” współfinansowanego  ze  środków  Europejskiego  Funduszu

Społecznego w ramach Poddziałania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwój 2014-2020 – grupą docelową projektu są osoby do 29 r.ż., w tym osoby, które nie
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pracują,  nie szkolą się i  nie kształcą (NEET),  osoby w szczególnej sytuacji  na rynku

pracy:  długotrwale  bezrobotni,  o  niskich  kwalifikacjach  (do  ISCED-3),

z niepełnosprawnościami, a także pozostałe osoby bezrobotne do 29 r.ż.

• Projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat  i  więcej  pozostających bez pracy na

terenie Gminy Miejskiej Kraków (VII)” współfinansowanego ze środków Europejskiego

Funduszu Społecznego w ramach Działania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego

Województwa Małopolskiego 2014-2020 – grupą docelową projektu są osoby w wieku

30+  spełniające  co  najmniej  1  kryterium:  osoba  powyżej  50  r.ż.,  osoba  długotrwale

bezrobotna,  osoba  o  niskich  kwalifikacjach  (do  ISCED-3),  osoba

z niepełnosprawnościami.  W  projekcie  uczestniczyć  będą  również  kobiety  30+

niespełniające żadnego z kryteriów, z uwzględnieniem pierwszeństwa w rekrutacji osób z

w/w grup.

• Środki Funduszu Pracy przeznaczone w szczególności na aktywizację zawodową osób

niespełniających kryteriów grupy docelowej projektu w ramach PO WER oraz w ramach

RPO WM.

W  PRZYPADKU  POZYTYWNEGO  ROZPATRZENIA  WNIOSKU,  TO  URZĄD  PODEJMUJE

DECYZJE O ŹRÓDLE FINANSOWANIA.

➢ ZACHĘCAMY SZKOŁY DO UDZIAŁU W PROGRAMIE „MÓJ ŚWIADOMY WYBÓR”!

Dla kogo?

Program  „Mój  świadomy  wybór” został  rozpoczęty  w  2020  r.  Skierowany  jest  przede

wszystkim do krakowskich branżowych szkół średnich i liceów ogólnokształcących.

Po co?

Celem  programu  jest  przygotowanie  uczniów  do  planowania  kariery  zawodowej  oraz

podejmowania  i  dokonywania  ewentualnych  zmian  decyzji  zawodowych  i  edukacyjnych,

w oparciu  o  własne  zasoby  i  analizę  informacji  na  temat  rynku  pracy  i  systemu  edukacji.

Pragniemy  przygotować  uczniów  do  podejmowania  świadomych  i  samodzielnych  decyzji

dotyczących wyboru dalszej drogi kształcenia.

Udział  w  programie  jest  bezpłatny. Biorąc  pod  uwagę  obowiązujące  obostrzenia  sanitarne,

spotkania  z  młodzieżą będą odbywać się  w formie  webinariów za pośrednictwem platformy

internetowej.  Podczas  zajęć  doradcy  zawodowi  będą  odwoływać  się  do  samooceny

uczestników.  Uczniom  będą  zadawane  pytania  dotyczące  tego,  jak  mogą  wykorzystać

przekazywaną im wiedzę, będą oni zachęcani do wyciągania wniosków i refleksji.
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Zachęcamy dyrektorów oraz nauczycieli do zgłaszania swoich szkół lub konkretnych klas!

Data,  godzina  oraz  szczegóły  spotkania  (w  tym  platforma  internetowa)  zostaną  ustalone

podczas bezpośredniej rozmowy z naszymi doradcami zawodowymi.

Czekamy na zgłoszenia od poniedziałku do piątku w godzinach 7:45 – 14:45 pod numerem

telefonu 12 68 68 208  

Dnia  22.02.2021  r.  odbyło  się pierwsze  spotkanie w  ramach  programu „Mój  świadomy

wybór”. Nasz doradca zawodowy spotkał się z uczniami Zespołu Szkół Mechanicznych nr 4,

którzy kształcą się w zawodach: technik awionik i technik pojazdów samochodowych. W trakcie

spotkania słuchaczom zwrócono uwagę na znaczenie praktyk zawodowych oraz kompetencji

w procesie szukania pracy.

➢ POROZUMIENIE Z ARCELORMITTAL PODPISANE!

W październiku 2019 r. media poinformowały o zamknięciu części surowcowej w hucie

ArcelorMittal  Poland  w Krakowie, co  mogło  wywołać  negatywne  skutki  dla  krakowskiego

rynku pracy. Ta sytuacja spowodowała aktywne włączenie się władz samorządu Miasta Krakowa

do podjęcia działań osłonowych. Z inicjatywy Prezydenta Miasta Krakowa w dniu 17 stycznia

2020  r.  w  sali  sesyjnej  Rady  Miasta  Krakowa  odbyło  się  pierwsze  spotkanie  w  formule

„okrągłego stołu” z udziałem wszystkich zainteresowanych stron. Na tym spotkaniu i kolejnych

uzyskano informacje  od przedstawicieli  huty,  strony  związkowej  i  innych firm kooperujących

z hutą o aktualnej sytuacji i stanie zatrudnienia, a także propozycji działań łagodzących skutki

społeczne wynikające z zamknięcia części surowcowej.

6  listopada  2020  r. huta  jako  pracodawca  zawarła  ze  stroną  związkową  porozumienie

dotyczące zmian w zatrudnieniu z uwzględnieniem działań osłonowych. Pomoc ze strony władz

samorządowych  Miasta  Krakowa  skutkowała  także  zawarciem  w  dniu  24.02.2021  r.

POROZUMIENIA NOWOHUCKIEGO podpisanego przez hutę i Dyrektora Grodzkiego Urzędu

Pracy w Krakowie.

Jego realizacja umożliwia bieżące informowanie o sytuacji zatrudnieniowej w hucie oraz

formach pomocy w uzyskaniu świadczeń, utrzymaniu zatrudnienia, a w przypadku zwolnień –

uruchomienia procedur dotyczących przekwalifikowania lub znalezienia nowych miejsc pracy. Ze

strony  Grodzkiego  Urzędu  Pracy  w  Krakowie,  będzie  to  tak  zwana  pomoc  celowana  pod

konkretnych pracowników lub byłych pracowników, którą zamierzamy realizować w bieżącym

i przyszłym roku.
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➢ 28  LUTEGO  RUSZA  NABÓR  NA  WNIOSKI  W  RAMACH  DOTACJI

BRANŻOWEJ!

W  dniach  od  28  lutego  do  31  maja  2021  r.  ogłoszono nabór  wniosków  o  dotację

w wysokości  5  tys.  zł  na  pokrycie  bieżących  kosztów  prowadzenia  działalności

gospodarczej.

KTO MOŻE UBIEGAĆ SIĘ O DOTACJĘ

• osoby samozatrudnione, mikroprzedsiębiorcy i mali przedsiębiorcy, którzy  na dzień 30

listopada 2020 r. prowadzili działalność gospodarczą (w tym dniu działalność nie mogła

być  również  zawieszona),  działalność  gospodarcza  nie  może  być  także  zawieszona

w dniu składania wniosku,

• przychód z działalności gospodarczej w miesiącu poprzedzającym złożenie wniosku był

niższy co najmniej o 40% niż w poprzednim miesiącu lub tym samym miesiącu w roku

poprzednim (2020) lub we wrześniu 2020 r.,

• rodzaj  przeważającej  działalności PKD  2007  na  dzień  30  listopada  2020  r.  musi

obejmować jeden z wybranych kodów PKD

Dotacja może być udzielona:

• Dwukrotnie – mikroprzedsiębiorcy i małemu przedsiębiorcy, którzy prowadzą działalność

oznaczoną kodami PKD w pkt 1-6 powyższej tabeli.

• Trzykrotnie – mikroprzedsiębiorcy i małemu przedsiębiorcy, którzy prowadzą działalność

oznaczoną kodami PKD w pkt 7-48 powyższej tabeli.

W  przypadku  udzielenia  dotacji  na  podstawie  Rozporządzenia  Rady  Ministrów  z  dnia  19

stycznia  2021  r.  w  sprawie  wsparcia  uczestników  obrotu  gospodarczego  poszkodowanych

wskutek pandemii COVID-19 (dotacja dostępna od 1 lutego 2021 r. do 31 marca 2021 r.) liczbę

ww. dotacji pomniejsza się o jeden.

Szczegółowe informacje dotyczące naboru oraz zasad przyznawania dotacji  dostępne są na

stronie internetowej Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie.
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Informacja z realizacji zadań dot. Tarczy Antykryzysowej

według stanu na 28.02.2021 r.

Kwota wypłaconych środków w ramach Tarczy Antykryzysowej ogółem: 478 547 060,87 zł

MIKROPOŻYCZKA

➢ Liczba wniosków o mikropożyczkę – 69722

➢ Liczba wypłaconych mikropożyczek – 57708

➢ Kwota wypłat mikropożyczek – 288 081 506,24 zł

DOTACJE (7.0) oraz DOTACJE (8.0) DLA PRZEDSIĘBIORCÓW

(dla określonych branż)

➢ Liczba wniosków o dotację – 2711

➢ Liczba wypłaconych dotacji – 1479

➢ Kwota wypłat dotacji – 7 395 000,00 zł

DOFINANSOWANIE CZĘŚCI KOSZTÓW PROWADZENIA

DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

➢ Liczba złożonych wniosków – 13029

➢ Liczba zawartych umów – 10638

➢ Kwota wypłaconych dofinansowań – 54 624 350,30 zł

DOFINANSOWANIE KOSZTÓW WYNAGRODZEŃ PRACOWNIKÓW

➢ Liczba złożonych wniosków – 5794

➢ Liczba zawartych umów – 4345

➢ Kwota wypłaconych dofinansowań – 121 835 642,49 zł

DOFINANSOWANIE CZĘŚCI KOSZTÓW WYNAGRODZEŃ

PRACOWNIKÓW DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

➢ Liczba złożonych wniosków – 218

➢ Liczba zawartych umów – 151

➢ Kwota wypłaconych dofinansowań – 6 610 561,84 zł
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INFORMACJA DOTYCZĄCA ZWOLNIEŃ GRUPOWYCH

W  lutym 2021 r. zamiar przeprowadzenia zwolnień grupowych na podstawie  Ustawy z dnia

13 marca 2003 r. o szczególnych zasadach rozwiązywania z pracownikami stosunków pracy

z przyczyn niedotyczących pracowników (t.j.  Dz. U. 2018 poz. 1969) zgłosił do tut.  Urzędu

1 zakład pracy. Liczba osób przewidzianych do zwolnienia wyniosła 49 osób.
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