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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu
na dzien 31.05.2021 r. wynosita 16897 osob. Jest to o 63 oséb mniej, poréwnujgc ze stanem
z 30.04.2021 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 12,6% ogétu

bezrobotnych.
Wyszczegodlnienie Ogoétem w tym kobiety
Liczba bezrobotnych w korncu miesigca 16897 8139
sprawozdawczego
Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych 1262 624
W miesigcu sprawozdawczym
Llczb,a oso_b z prawem do zasitku 2135 1153
w koncu miesigca sprawozdawczego

Liczba oséb bezrobotnych
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W maju br. zarejestrowano 1262 osoby bezrobotne i jest to spadek o 129 oséb, z czego 1022
to osoby, ktére poprzednio pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zaktadu dotyczyty 46 oséb
oraz 240 oséb dotychczas niepracujgcych. Pozostate rejestracje obejmowaty osoby zatrudnione

na umowy na czas okreslony, po zakonczeniu wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
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W maju 2021 r. z rejestrow Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1325 oséb i
jest to o 180 oséb wiecej niz w kwietniu br. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyty
gtéwnie:

e podjecia pracy — 949 oséb;

e osiggniecia wieku emerytalnego — 34 0sob;

e dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 45 0séb;

e nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 17 oséb;

e nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 9 osob.

Naplyw i odptyw oséb bezrobotnych
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 31.05.2021 r.)

18-24 1443 8,6 738 9,1 705 8,0
25-34 4246 25,1 2428 29,8 1818 20,8
35-44 4514 26,7 2417 29,7 2007 24,0
45-54 3569 21,1 1667 20,5 1902 21,7
55-59 1897 11,2 889 10,9 1008 1,5
S\?ie'z;j' 1228 7.3 X X 1228 14,0

Struktura wiekowa - OGOLEM

18-24 la 60 lat i wiecej -

3%
55-59 lat - 11,2%

5000 — | 4514 Struktura wiekowa wg ptci

4246
4500

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

1902 1897

1228 1228

1008

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i wigcej

" OGOLEM w tym kobiety = w tym mezczyzni
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 31.05.2021 r.)

Wyzsze 4344 257 2664 32,7 1680 19,2
Policealne | srednie 3422 20,2 1712 21,0 1710 19,5
ogé,f;,‘jg:tﬁcqce 2210 13,1 1251 15,4 959 11,0
awesadnicze 2478 14,7 821 10,1 1657 18,9
Gimnazjalne/ 4443 26,3 1691 20,8 2752 31,4

podstawowe i ponizej

Struktura wg wyksztatcenia
- OGOLEM

Gimnazjalnel
podstawowe i
ponizej - 26,3%

Wyksztalcenie os6b bezrobotnych wg pitci - MAJ 2021 r.
Razem
16897
Gimnazjalnel podstawowe i ponizej
Zasadnicze zawodowe/branzowe82
Srednie ogélnoksztatcace 1.

Policealne i srednie zawodowelbranzowe
3422

Wyzsze
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
31.05.2021 r.)

Do 1 m-ca 1122 6,6 525 6,5 597 6,8
1-3 m-cy 2259 13,4 1069 13,1 1190 13,6
3 -6 m-cy 2540 15,0 1194 14,7 1346 15,4
6 — 12 m-cy 4173 24,7 2006 24,6 2167 24,7
12 - 24 m-cy 3797 22,5 1827 22,4 1970 22,5
Pow. 24 m-cy 3006 17,8 1518 18,7 1488 17,0

Struktura os6b bezrobotnych wg
czasu pozostawania bez pracy

- OGOLEM 3-6m-cy - 15,0%

Czas pozostawiania bez pracy wg ptci- MAJ 2021 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 31.05.2021 r.)

Do 1 roku 3359 19,9 1611 19,8 1748 20,0
1-5lat 3573 21,1 1855 22,8 1718 19,6
5-10 lat 2459 14,6 1316 16,2 1143 13,1
10 — 20 lat 2415 14,3 1247 15,3 1168 13,3
20 - 30 lat 1626 9,6 671 8,2 955 10,9
30 lat i wigcej 621 3,7 167 2,1 454 5,2
Bez stazu pracy 2844 16,8 1272 15,6 1572 17,9

ez stazu pracy - 16,8%

30 lat i wiecej - 3,7%

Struktura wg stazu pracy
- OGOLEM
20 - 30 lat - 9,6%

5-10 lat - 14,6%

Struktura wg ptci - STAZ PRACY
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W maju 2021 r. zaktywizowano w poszczegdlnych programach tgcznie 232 osoby bezrobotne.

L.p. Aktywizacja zawodowa oso6b bezrobotnych Ogoétem kobiety
1 |Prace interwencyjne 10 7
2 |Roboty publiczne 0 0
3 [Podjecia dziatalnosci gospodarcze;j 42 24
4 Podjecia pracy w ramach refundac;ji kosztow zatrudnienia 5 3

bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 2 1
Podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
6 o : . o 4 3
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 Inne (w tym: podjecia pracy przez osoby do 30 roku zycia, praca 0 0
z PFRON-u)
Rozpoczecia szkolenia 2 0
Rozpoczecia stazu 110 85
10 [Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 57 21
RAZEM 232 144
OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
Wvszczeadlnienie Stan na dzien Struktura
y 9 31.05.2021 r. w %

Do 30 roku zycia 3476 20,6

w tym do 25 roku zycia 1443 8,5

Dtugotrwale bezrobotni 7728 45,7

Powyzej 50 roku zycia 4765 28,2

Korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0

I_Dos_ladajqce co najmniej jedno dziecko do 6 roku 1692 10,0

zycia

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. o 8 0,0

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 917 54
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Zdecydowang wiekszos¢ oséb bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Sposrdod 16897 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na
dzien 31.05.2021 r. az 76,8% ogétu bezrobotnych zaliczana jest do os6b bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzien 31.05.2021 r.

7728

Do 30 roku zycia Diugotrwale bez- Powyzej 50 roku Posiadajace co Posiadajace co Niepetnosprawni

robotni zycia najmniej jedno najmniej jedno
dziecko do 6 dziecko niepet-
roku zycia nosprawne do 18
roku zycia
OFERTY PRACY

W maju 2021 r. do tut. Urzedu zgtoszono 2774 wolne miejsca pracy, z czego 84 miejsca
pracy dotyczylo ofert pracy dla os6éb niepelnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz
miejsca pracy pozostate w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséow sprawozdawczych

skierowanych zostato na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikow GUP 211

kandydatéw.
Naptyw ofert pracy
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w maju 2021 roku:

Liczba
Nazwa zawodu zgioszonyc_h
wolnych miejsc
pracy
Pomocniczy robotnik budowlany 236
Magazynier 151
Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 91
Monter konstrukciji stalowych 88
Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle 85
Nauczyciel jezyka obcego 83
Kierowca samochodu osobowego 75
P.ozostali pracow.nicy zajmujgcy sie sprzgtaniem gdzie indziej 65
niesklasyfikowani
Robotnik magazynowy 65
Kierowca samochodu dostawczego 63
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 56
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni 55
Pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 53
Salowa 53
Specjalista do spraw sprzedazy 50
Pozostali robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 50
Pomocniczy robotnik szklarniowy 50
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 47
Sprzedawca 41
Szwaczka maszynowa 41
Sprzgtaczka biurowa 39
Pakowacz reczny 39
Stolarz meblowy 35
Pomoc kuchenna 35
Pozc_)s_tal_i robotnic_:y budqwlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie 30
indziej niesklasyfikowani
Tapicer meblowy 30
Pracownik prac dorywczych 30
Dostawca potraw 28
Fryzjer 27
Kelner 25

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. PROMOCIJI I ZARZADZANIA INFORMACIJA
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakoéw, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl



http://www.gupkrakow.pl/

OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oSwiadczen wpisanych do ewidencji oSwiadczeh w maju 2021 r.
74

58

B Armenia - 11

W Biatorus - 127
127 Gruzja - 246
11 Motdawia - 58

B Rosja-74
B Ukraina - 1883

1883

W miesigcu maju 2021 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji 2399
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwiecej tj. 78,5% ogo6tu
wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczeh dotyczyto obywateli Ukrainy. Pozostate kraje
stanowity niewielki odsetek ogétu wpisanych do ewidencji oswiadczen i wynosity odpowiednio:
Gruzja — 10,2%, Biatorus — 5,3%, Rosja — 3,1%, Moldawia — 2,4%, Armenia — 0,5%.

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji
w 2021 r.
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
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W miesigcu maju 2021 r. ztozono w tut. Urzedzie 64 wnioski o wydanie zezwolenia na prace

sezonowa.

INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE
W MAJU 2021 r.

W 2zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng na stronie internetowej Grodzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie zostaly umieszczone nastepujace informacije:
> KONKURS ,,KRAKOWSKI PRACODAWCA ROKU 2020” — 1 EDYCJA !l

Mimo ciezkich czaséw dla przedsiebiorcéw mito nam poinformowac, ze rozpoczynamy pierwszag
edycje konkursu ,Krakowski Pracodawca Roku 2020”. W zwigzku z tym, zapraszamy
krakowskich pracodawcéw wspétpracujgcych z Grodzkim Urzedem Pracy w Krakowie do udziatu
w konkursie.

Na zgtoszenia czekamy od 11 maja do 11 czerwca 2021 roku.

Zwyciezcow konkursu wybierzemy w trzech kategoriach:

Pracodawca Roku 2020 — Nagroda Gtéwna,

Pracodawca Roku 2020 Przyjazny Cudzoziemcom,

Pracodawca Roku 2020 Przyjazny Osobom z Niepetnosprawnoscia.

Firmy biorgce udziat w konkursie zostang wyréznione przez Prezydenta Miasta
Krakowa oraz Dyrektora GUP w Krakowie podczas Gali Przedsiebiorczosci lub w inny
ogtoszony przez Przewodniczgcego Kapituty Konkursu sposob.

Cel konkursu:

Konkurs Pracodawca Roku to inicjatywa, ktérej podstawowym celem jest honorowanie
i promowanie godnych do nasladowania pracodawcow, ktdérzy wyrdzniajg sie politykg
personalng otwartg na wsparcie oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, tworzeniem nowych
miejsc pracy, promowaniem idei wspotpracy i partnerstwa.

Kryteria oceny:
Kapituta Konkursu pod przewodnictwem Pana Prezydenta wybierze Zwyciezcow konkursu. Jury
bra¢ bedzie pod uwage m.in. wspétprace w 2020 roku z Grodzkim Urzedem Pracy w Krakowie
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w zakresie: zgtaszania wolnych miejsc pracy, zatrudniania oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w GUP w Krakowie, udziatu w przedsiewzieciach organizowanych przez GUP w Krakowie.

Zgtoszenie do konkursu:
Aby wzig¢ udziat w konkursie nalezy wypetni¢ udostepniony formularz zgtoszeniowy i formularz
RODO, ktére mozna dostarczy¢ na 3 sposoby:

« drogg elektroniczng na skrzynke: grodzki@gupkrakow.pl,

» pocztg na adres Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wagwozowa 34, 31-752 Krakéw,

« osobiscie do siedziby GUP w Krakowie — dziennik podawczy.

Zgtoszenia pracodawcow przyjmowane bedg od 11.05.2021 r. do 11.06.2021 r.

Nagrody dla zwyciezcow:
najlepsi pracodawcy otrzymajg z rgk Prezydenta Miasta Krakowa:
» dyplomy i statuetki, ktére zostang wreczone podczas uroczystej Gali Przedsiebiorczosci
+ tytut ,KRAKOWSKIEGO PRACODAWCY ROKU 2020" na stronie internetowej
www.gupkrakow.pl,
« mozliwos¢ postugiwania sie tytutem ,,KRAKOWSKI PRACODAWCA ROKU 2020".

> KONKURS ,,AKTYWNI MIESZKANCY W MALOPOLSCE

Zachecamy do udzialu w konkursie ,,Aktywni mieszkancy w Matopolsce”, ktéry w ramach
promocji Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 organizuje Urzad
Statystyczny w Krakowie. Konkurs adresowany jest do wszystkich mieszkancow wojewddztwa,
ktérzy poprzez udziat w Narodowym Spisie Powszechnym Ludnosci i Mieszkan 2021, majq
mozliwos¢ wypromowania swojej gminy oraz wsparcia znajdujgcych sie na jej terenie jednostek
oswiatowo-kulturalnych.

Gtownym celem konkursu jest promocja NSP 2021 oraz zachecenie mieszkancéow wojewodztwa
matopolskiego do aktywnego i licznego uczestnictwa w spisie.

Wedtug zatozen konkursu co 2 tygodnie gmina o najwiekszym procentowym przyroscie liczby
spisanych w danej edycji mieszkancow wygrywa nagrody. Po zakonczeniu danej edyciji,
obliczony zostanie dla kazdej gminy w wojewddztwie matopolskim przyrost liczby mieszkancow,
ktorzy zostali spisani w NSP 2021 w czasie trwania edycji. Przyrost ten jest wyrazong w
punktach procentowych roznicg miedzy odsetkiem osob spisanych w gminie na poczatku i na
koncu edyciji.

Wszystkie informacje dotyczace konkursu dostepne sg na stronie:
https://krakow.stat.gov.pl/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2021/konkursy/

W przypadku pytan prosimy o kontakt
+ poprzez e-mail: obr_krk@stat.gov.pl lub
» telefonicznie: +48 695 255 538
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W miesigcu MAJU 2021 r. na stronie internetowej zostaly opublikowane réwniez
informacje o projektach:

> PROJEKT ,,GOTUJ PO HISZPANSKU II”
Chcesz poszerzy¢ wiedze kulinarng i zazna¢ smakéw Walencji? Gotuj po hiszpansku!

Fundacja Rozwoju Kompetenciji i Przedsiebiorczosci PROAKTYWNI prowadzi KOLEJNY nabér
do Xl edycji BEZPLATNEGO projektu ,,Gotuj po hiszpansku IlI”.

Zapraszamy osoby:
+ w wieku 18-35 Iat,
« zamieszkate w Matopolsce,
* nieuczgce sig, niepracujgce.

Projekt jest skierowany zarowno do zawodowych kucharzy, jak i oséb, ktore pasjonujg sie
gotowaniem. W ramach projektu mozna wyjecha¢ na 60 dni do Walencji na kurs kuchni
srodziemnomorskiej i praktyki w restauracjach. Praktyki sg dostosowane do potrzeb
i umiejetnosci. Wsrdod restauracji w ktérych uczestnicy odbywajg praktyki sg restauracje
z przewodnika Michelin oraz z gwiazdkg Michelin.

Przed wyjazdem jest zapewnione wsparcie jezykowe oraz odpowiednie przygotowanie do
wyjazdu. Projekt ,Gotuj po hiszpansku II”, to nie tylko projekt, ktéry dotyczy rozwoju umiejetnosci
zawodowych. Jak kazdy projekt mobilno$ciowy rozwija wszechstronnie i motywuje do zmiany,
inspiruje.

Z Krakowa i woj. matopolskiego wyjechato juz ponad 140 oséb. Wsrod nich jest wielu kucharzy,
a takze pasjonatéw kuchni, ktérzy pracujg dzisiaj w wielu krakowskich restauracjach.

Projekt ,,Gotuj po hiszpansku II” zostat wytypowany przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
jako przyktad dobrych praktyk do programu TVP ,Fundusze Europejskie jak to dziala”
https://www.youtube.com/watch?v=Es1gZUsWibE&t=176s a juz wkrotce zostanie
zaprezentowany na miedzynarodowej konferencji z przedstawicielami Parlamentu
Europejskiego w Brukseli organizowanej przez Ministerstwo Pracy i Spraw Socjalnych Republiki
Federalnej Niemiec.

Zachecamy do zapoznania sie z blogiem: http://blog.gotujpohiszpansku.pl/ oraz materiatami.

Kontakit:

Barbara Hajdukiewicz

Tel: 12200 21 77
gotuj@fundacjaproaktywni.pl

Plac Sikorskiego 2, 31-115 Krakéw

> WEZ UDZIAL W PROJEKCIE ,,PROAKTYWNI Z POWER-EM!”

W Krakowie ruszyt nabér do IV edycji projektu ,,Proaktywni z POWER-em!”, stanowigcego
wsparcie dla oséb miodych do 29 roku zycia.

Fundacja Rozwoju Kompetencji i Przedsiebiorczosci PROKATYWNI rozpoczeta rekrutacje
uczestnikdbw sposréd mieszkancow Krakowa oraz powiatu krakowskiego, wielickiego,
proszowickiego, olkuskiego, miechowskiego, myslenickiego. Spotkania rekrutacyjne bedg sie
odbywaé w Krakowie.

Udziat w projekcie ,Proaktywni z POWER-em!” jest catkowicie BEZPLATNY.
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Celem projektu jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo — edukacyjna osob
miodych do 29 roku zycia biernych zawodowo w tym w szczegdlnosci z kat. NEET, imigrantow
i reemigrantoéw, uczacych sie lub pracujgcych na terenie miasta Krakowa.

Dlaczego warto skorzystac?

» dzieki udziatowi w projekcie masz mozliwos¢ odbycia ptatnego stazu i otrzymania
zatrudnienia po jego zakonhczeniu,

* mozesz wybrac interesujgce Cie szkolenie — doktadnie takie na jakim Ci zalezy,

« w ramach projektu wezmiesz udziat w warsztatach uczgcych technik autoprezentacii
oraz otrzymasz profesjonalne wsparcie stylisty,

- fachowcy pomogg Ci przygotowac¢ profesjonalne dokumenty aplikacyjne i naucza
aktywnie poszukiwac pracy,

» otrzymasz wsparcie osobistego doradcy zawodowego,

» jezeli wyrazisz potrzebe spotkania z psychologiem, doradcg zawodowym, prawnikiem,
terapeutg lub coachem — fundacja zorganizuje to dla Ciebie,

» zostanie Ci zaoferowane zdobycie nowych kwalifikacji i kompetencji, doswiadczenia
zawodowego poprzez bony szkoleniowe, na zatrudnienie oraz na zasiedlenie.

Zgtos sie jezeli:

» jeste$ osobg w wieku 18-29 lat,

 mieszkasz na terenie miasta Krakowa Ilub powiatu krakowskiego, wielickiego,
wadowickiego, proszowickiego, olkuskiego, miechowskiego, myslenickiego,

» jeste$ osobg bierng zawodowo i spetniasz przynajmniej JEDEN z ponizszych warunkow:

« zamieszkujesz obszary wiejskie (poza ZIT)

+ jestes rodzicem powracajgcym na rynek pracy

+ jeste$ osobg z niepetnosprawnosciami

« jestes imigrantem, reemigrantem i nalezysz co najmniej JEDNEJ z grup:

» jeste$ osobg bezrobotng lub bierng zawodowo,

+ jeste$ osobg pracujagcyg

Projekt ,Proaktywni z POWER-em” jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020.

Zgtoszenia do udziatu w projekcie przyjmowane sg na stronie:
https://fundacjaproaktywni.pl/rekrutacja/

Szczegotowe informacje o projekcie mozna uzyskac:
telefonicznie: 14 300 04 51, 579 517 630; mailowo: rekrutacja@fundacjaproaktywni.pl

> CAREER TURN - BEZPLATNE WSPARCIE DLA 0SOB WCHODZACYCH NA RYNEK
PRACY LUB MAJACYCH TRUDNOSCI Z PODJECIEM ZATRUDNIENIA.

W imieniu Fundacji STELLA VIRIUM zapraszamy do udziatu w projekcie Career Turn —
bezptatnego wsparcia skierowanego do osob wchodzgcych na rynek pracy lub majgcych
trudnosci z podjeciem zatrudnienia.

Projekt realizowany jest od 7 lat; od zeszlego roku, ze wzgledu na pandemie COVID -19,
w formie zdalnej, w jezyku polskim i angielskim.
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Oferta obejmuje:

« dwutygodniowe warsztaty pozwalajgce beneficientom zdoby¢ wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne;

» indywidualne wsparcie coachoéw i mentoréw;

» doskonalenie znajomosci praktycznej jezyka angielskiego

» przygotowanie i wsparcie w procesach rekrutacyjnych;

« certyfikat potwierdzajgcy osiggniete kwalifikacje.

Tegoroczna edycja projektu rozpoczyna sie 2 sierpnia.
Aplikowaé mozna do 18 lipca poprzez formularz zgtoszeniowy
https://www.stellavirium.org/aplikuj-2/

Wszystkie dziatania projektowe sg finansowane przez korporacje sektora ustug wspadlnych, firme
UBS. Swoim dziataniem fundacja od lat bezptatnie pomaga w zwiekszeniu zatrudnialnosci
i zdobyciu nowych kwalifikacji osob zagrozonych utratg pracy, pozostajgcych bez pracy lub
chcacych zmieni¢ sciezke kariery oraz wzigé udziat w procesach rekrutacyjnych do korporacji
— sektora BPO/SSC.

Osiagniecia projektu:

blisko 250 beneficjentéw;

okoto 60% podjeto prace;

setki wolontariuszy;

kilkanascie edyciji;

» beneficjenci z 5 krajéow (Polska, Ukraina, Wiochy, Turcja, Indie). Zwigkszenie integraciji
miedzykulturowej (social inclusion) dla osob, ktére przyjechaty do Polski.;

« przetamanie  stereotypéw! Otwarcie na osoby dojrzate  (45+), osoby
z niepetnosprawnoscig, osoby mtode, bez wyzszego wyksztalcenia i doswiadczenia
zawodowego, powracajgce z emigracji oraz osoby, ktore miaty przerwe w karierze
zawodowej;

« ze wzgledu na zdalng forme realizacji od 2020 roku objete wsparciem mogg zostac
osoby z catej Polski;

* od 2015 dziatania prowadzone sg pod patronatem honorowym Rady Miasta Krakowa.

Wiecej danych zamieszczone jest na stronie fundaciji: https://www.stellavirium.org/
W razie dodatkowych pytan zapraszamy do kontaktu: biuro@stellavirium.org lub
509 206 033,

502 151 079,

510 932 418

> PROJEKT ,,WROC Z POWEREM!” POMAGA POWRACAJACYM Z ZAGRANICY!

Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie realizuje projekt ,Wré¢ z POWERem!” juz od roku
wspiera miodych ludzi wracajgcych z zagranicy do Matopolski. Pomoc uzyskato juz ponad sto
0sob! Dzigki konsultantom:

« pan Woijtek dostat dotacje i niedtugo otworzy swojg firme,

» pani Wiola znalazfa prace,

» pani Ula kontynuuje w Polsce nauke.

Konsultanci Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie sg elastyczni i pomagajg swoim klientom
na rézne sposoby — wszystko zalezy od tego, czego potrzebujesz i jakie masz oczekiwania. Jesli
wiec:

¢ masz mniej niz 30 lat,
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bytes za granicg ponad p6t roku,

wrdcite$ niedawno do Matopolski,

zgtos sie do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie! Sprawdz, jakg pomoc mozesz uzyskac,
zebys$ jeszcze lepiej wykorzystat swéj potenciat.
Zadzwon 504 12 14 80 lub napisz powroty@wup-krakow.pl

Projekt jest realizowany przez Wojewédzki Urzad Pracy w Krakowie w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

Tarcza
Antykryzysowa

Informacja z realizacji zadan dot. Tarczy Antykryzysowej

w okresie od stycznia 2021 roku do maja 2021 roku

Kwota wyptaconych srodkéw w ramach Tarczy Antykryzysowej w okresie od stycznia 2021
roku do maja 2021 roku ogétem: 97 135 837,24 zt w tym:

>

>

>

Kwota wyptaconych mikropozyczek — 4 336 321,51 zt

Kwota wyptaconych dotacji (dla okreslonych branz) — 76 477 900,00 zt

Kwota wyptaconych dofinansowan czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — 5 723 734,51 zt

Kwota wyptaconych dofinansowan kosztéw wynagrodzen pracownikéw — 9 574 926,05 zt
Kwota wyptaconych dofinansowan czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla

organizacji pozarzgdowych — 1 022 955,17 zt
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INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W maju 2021 r. zamiar przeprowadzenia zwolnieh grupowych na podstawie Ustawy z dnia
13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczgcych pracownikow (tj. Dz. U. 2018 poz. 1969) zgtosily do tut. Urzedu

2 zaktady pracy. Liczba os6b przewidzianych do zwolnienia wyniosta 505 os6b.

Awizowana liczba os6b do zwolnienia
10000

1000

10

XI12020 r. 12021 r. 112021 r. m2021r. IV2021r. VvV 2021r.
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