=“= Grodzki Urzad Pracy
maaN W Krakowie

INFORMACJA
O STANIE BEZROBOCIA
W KRAKOWIE
CZERWIEC 2021

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

REFERAT DS. PROMOCIJI I ZARZADZANIA INFORMACIJA
tel. +48 12 686 82 36, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakoéw, ul. Wawozowa 34

www.gupkrakow.pl


http://www.gupkrakow.pl/

LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu
na dzien 30.06.2021 r. wynosita 16510 osdb. Jest to o 387 os6b mniej, porownujgc ze stanem

z 31.05.2021 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 12,2% ogétu

bezrobotnych.
Wyszczegodlnienie Ogoétem w tym kobiety
Liczba bezrobotnych w korncu miesigca 16510 7904
sprawozdawczego
Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych 1009 500
W miesigcu sprawozdawczym
Llczb,a oso_b z prawem do zasitku 2010 1093
w koncu miesigca sprawozdawczego

Liczba oséb bezrobotnych
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W czerwcu br. zarejestrowano 1009 osoby bezrobotne i jest to spadek o 253 osoby, z czego
854 to osoby, ktére poprzednio pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zaktadu dotyczyty 30
os6b oraz 155 osbéb dotychczas niepracujgcych. Pozostate rejestracje obejmowaty osoby

zatrudnione na umowy na czas okreslony, po zakonczeniu wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
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W czerwcu 2021 r. z rejestréw Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1396

osob i jest to o 71 oséb wiecej niz w maju br. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyty

gtéwnie:

e podjecia pracy — 1082 osoby;

e osiggniecia wieku emerytalnego — 53 osoby;

o dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 48 osdb;
e nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 19 oséb;

e nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 10 oséb.
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 30.06.2021 r.)

18-24 1354 8,2 687 8,7 667 7.8
25.34 4083 24,7 2336 29,5 1747 20,3
35-44 4432 26,8 2363 29,9 2069 24,0
45-54 3549 215 1641 20,8 1908 222
55-59 1876 14 877 1,1 999 11,6
S\?ie'z;ji 1216 7.4 X X 1216 14,1

Struktura wiekowa - OGOLEM
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 30.06.2021 r.)

Wyzsze 4143 25,1 2540 32,1 1603 18,6
Policealne | srednie 3326 20,1 1657 21,0 1669 19,4

ogé,f;,‘jg:tﬁcqce 2172 13,2 1212 15,3 960 11,2
awesadnicze 2447 14,8 813 10,3 1634 19,0
bodstawenn monizes 4422 26,8 1682 21,3 2740 31,8

Struktura wg wyksztatcenia
- OGOLEM

Gimnazjalne/
podstawowe i
ponizej - 26,8%

Wyksztalcenie os6b bezrobotnych wg ptci - CZERWIEC 2021 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
30.06.2021 r.)

Do 1 m-ca 989 6,0 492 6,2 497 5,8
1-3 m-cy 1872 11,3 868 11,0 1004 11,7
3 -6 m-cy 2623 15,9 1235 15,6 1388 16,1
6 — 12 m-cy 3945 23,9 1853 23,4 2092 24,3
12 - 24 m-cy 4038 24,5 1917 24,3 2121 24,6
Pow. 24 m-cy 3043 18,4 1539 19,5 1504 17,5

Struktura oséb bezrobotnych wg
czasu pozostawania bez pracy
- OGOLEM 3-6m-cy - 15,9%

Czas pozostawiania bez pracy wg ptci- CZERWIEC 2021 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 30.06.2021 r.)

Do 1 roku 3274 19,8 1566 19,8 1708 19,8
1-5lat 3466 21,0 1789 22,6 1677 19,5
5-10 lat 2408 14,6 1283 16,2 1125 131
10 — 20 lat 2375 14,4 1216 15,5 1159 13,5
20 - 30 lat 1589 9,6 642 8,1 947 11,0
30 lat i wigcej 599 3,6 161 2,0 438 5,1
Bez stazu pracy 2799 17,0 1247 15,8 1552 18,0

ez stazu pracy - 17,0%

30 lat i wiecej - 3,6%
Struktura wg stazu pracy

- OGOLEM
20 - 30 lat - 9,6%

5-10 lat - 14,6%
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W czerwcu 2021 r. zaktywizowano w poszczegdlnych programach fgcznie 278 oséb

bezrobotnych.

L.p. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych Ogodtem kobiety
1 |Prace interwencyjne 7 3
2 |Roboty publiczne 0 0
3 [Podjecia dziatalnosci gospodarczej 119 62

Podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
4 13 6
bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 0
Podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
6 o . AP o 5 3
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 Inne (w tym: podjecia pracy przez osoby do 30 roku zycia, praca y 0
z PFRON-u)
Rozpoczecia szkolenia 8 5
Rozpoczecia stazu 82 62
10 [Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 42 18
RAZEM 278 159
OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
Wvszczeaslnienie Stan na dzien Struktura
yszczeg 30.06.2021 . w %

Do 30 roku zycia 3269 19,8

w tym do 25 roku zycia 1354 8,2

Dtugotrwale bezrobotni 7946 48,1

Powyzej 50 roku zycia 4706 28,5

Korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0

I?ogladajqce co najmniej jedno dziecko do 6 roku 1622 9.8

zycia

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. o 9 0,1

niepetnosprawne do 18 roku zycia

Niepetnosprawni 893 54
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Zdecydowang wiekszos¢ oséb bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Sposréd 16510 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na
dzien 30.06.2021 r. az 77,5% ogétu bezrobotnych zaliczana jest do os6b bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzien 30.06.2021 r.

7946

Do 30 roku zycia Diugotrwale bez- Powyzej 50 roku Posiadajace co Posiadajace co Niepetnosprawni

robotni zycia najmniej jedno najmniej jedno
dziecko do 6 dziecko niepet-
roku zycia nosprawne do 18
roku zycia
OFERTY PRACY

W czerwcu 2021 r. do tut. Urzedu zgtoszono 3324 wolne miejsca pracy, z czego 29 miejsc
pracy dotyczylo ofert pracy dla os6éb niepelnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz
miejsca pracy pozostate w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséow sprawozdawczych
skierowanych zostato na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcéw przez posrednikéw GUP 206

kandydatéw.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w czerwcu 2021 roku:

Liczba
Nazwa zawodu zgioszonyc_h
wolnych miejsc
pracy

Pakowacz reczny 264
Pomocniczy robotnik budowlany 244
P_ozostali _pracow_nicy zajmujgcy sie sprzgtaniem gdzie indziej 241
niesklasyfikowani

Pozostali pracownicy obstugi biurowej 129
Nauczyciel jezyka obcego 101
Magazynier 86
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 66
Sprzataczka biurowa 64
Salowa 61
Pomoc kuchenna 56
Sprzedawca 54
Spawacz 54
Kierowca samochodu osobowego 53
Pracownik ochrony fizyczne;j 50
Specjalista do spraw rekrutacji pracownikow 44
Opiekun osoby starszej 43
Operator maszyn do produkcji wyrobéw z drutu, lin, siatek i kabli 40
Szwaczka maszynowa 36
Przedstawiciel handlowy 32
Pokojowa 31
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 30
Pozostali operatorzy maszyn do prania 30
Fryzjer 28
Hydraulik 28
Kierowca samochodu dostawczego 28
Kierowca operator wozkow jezdniowych (widtowych) 27
Sortowacz 26
Monter sieci, instalacji i urzagdzen sanitarnych 25
Pielegniarka 24
Analityk biznesowy 23
Monter konstrukciji stalowych 21
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OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oSwiadczen wpisanych do ewidencji oSwiadczeh w czerwcu 2021 r.
106,

B Armenia - 10

W Biatorus - 164
10 Motdawia - 37

B Rosja - 106
B Ukraina - 2714

2714

W miesigcu czerwcu 2021 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji
3386 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwiecej tj. 80,2%
ogo6tu wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczen dotyczyto obywateli Ukrainy. Pozostate
kraje stanowity niewielki odsetek ogotu wpisanych do ewidencji oswiadczen i wynosity
odpowiednio: Gruzja — 10,5%, Biatorus — 4,8%, Rosja — 3,1%, Motdawia — 1,1%, Armenia —
0,3%.

Liczba oSwiadczen wpisanych do ewidencji
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
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W miesigcu czerwcu 2021 r. ztozono w tut. Urzedzie 48 wnioskéw o wydanie zezwolenia na

prace sezonowa.

INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE
W CZERWCU 2021 r.

W zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng na stronie internetowej Grodzkiego

Urzedu Pracy w Krakowie zostaly umieszczone nastepujace informacje:

> 02.06.2021 PODZIEKOWANIE DLA PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA |
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE”

Mito nam jest poinformowa¢ o otrzymanym podziekowaniu od przedstawicieli Strony
Zwiazkowej huty ArcelorMittal S.A. Krakéw bedace podsumowaniem wszystkich dziatan
podejmowanych przez Prezydenta Miasta Krakowa oraz Grodzki Urzad Pracy w Krakowie
dotyczacych fagodzenia skutkéw spotecznych wynikajgcych z zamkniecia czesci surowcowe;j
huty w Krakowie.

Zmiany na swiatowym rynku gospodarczym w zakresie zapotrzebowania na produkcje stali
doprowadzity w potowie 2019 r. do podjecia przez ArcelorMittal Poland S. A. Krakéw decyzji o
zamknieciu czesci surowcowej huty. Sytuacja ta spowodowata zmiany w strukturze zatrudnienia
w samej hucie oraz w zakresie jej wspétpracy z firmami kooperujgcymi, a w konsekwencji
mogace prowadzi¢ do niepozgdanych skutkéw dla krakowskiego rynku pracy.

Widzac to zagrozenie Prezydent Miasta Krakowa zorganizowat w sali sesyjnej Rady Miasta
Krakowa pierwsze spotkanie w formule ,, okragtego stotu”, ktére odbyto sie 17 stycznia 2020r.
gdzie wszystkie zainteresowane strony uzyskaty informacje od przedstawicieli huty o sytuacji i
prognozach dotyczgcych zatrudnienia pracownikow. Ze strony Prezydenta Miasta Krakowa
padfa deklaracja solidarnej pomocy w podejmowaniu dziatan wpisujgcych sie w format dialogu
pomiedzy Wiadzami Spétki, a Strong Zwigzkowa, ktérych gtownym celem bytoby ograniczenie
negatywnych skutkéw potencjalnych zwolnien pracownikébw w hucie i firmach z nig
kooperujgcych. Kontynuacjg tych dziatah byto takze przedstawienie w dniu 31 stycznia 2020 r.
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na zorganizowanym w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie spotkaniu mozliwych form
wsparcia ze strony samorzgdu Miasta Krakowa.

W pazdzierniku 2020 r. skutkiem ogodlnej sytuacji na rynku stali, takze pogorszonej pandemig
Wtadze ArcelorMittal S.A. Krakow podjety ostateczng decyzje o zamknieciu czesci surowcowej
huty. Wiadze i Strona Zwigzkowa w tej sytuacji podjety stosowne rozmowy. Efektem tych dziatan
majacych na celu wypracowanie maksymalnie korzystnych dla pracownikdw warunkéw zmian
byto zawarcie w dniu 6 listopada 2020 r. przez przedstawiciela huty oraz Strone Zwigzkowg
Porozumienia w sprawie dziatan tagodzacych skutki spoteczne wynikajgce z zamknigcia czesci
surowcowej w ArcelorMittal S.A. Krakow.

Takze podjeta przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie inicjatywa doprowadzita do podpisania w
dniu 24 lutego 2021 r. przez przedstawiciela ArcelorMittal Poland S.A. i Dyrektora
Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie Porozumienia nowohuckiego w sprawie
uruchomienia dziatan wspierajgcych hute w utrzymaniu zatrudnienia oraz pomocy dla
pracownikéw objetych zwolnieniami w przekwalifikowaniu lub znalezieniu nowego miejsca pracy.
Realizacja tego porozumienia umozliwia biezgce informowanie o sytuacji zatrudnieniowej

w hucie oraz formach pomocy w uzyskaniu swiadczen, utrzymaniu zatrudnienia, a w przypadku
zwolnien bedzie to tak zwana pomoc celowana pod konkretnych pracownikéw lub bytych
pracownikow, ktora bedzie realizowana w biezgcym i przysztym roku.

> 07.06.2021 r. WZNAWIAMY BEZPOSREDNIA OBSLUGE

Dnia 7 czerwca 2021 r. wznowili$my bezposrednig obstuge klienta w naszej siedzibie przy ul.
Wawozowej 34.

Od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7.45 — 14.45, mozna na miejscu zatatwi¢ wszystkie
urzedowe czynnosci i uzyskac potrzebne informacje.

W dalszym ciggu obowigzuje stan epidemii i wizyta osobista w Urzedzie mozliwa jest tylko po
poddaniu sie pomiarowi temperatury i wytgcznie w maseczce zakrywajgcej usta i nos.

W trakcie wizyty w Urzedzie prosimy o zachowanie bezpiecznego dystansu 1,5-2 m.

W przypadku rejestracji osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy, zachecamy do jej dokonania
poprzez portal praca.gov.pl lub z uzyciem karty rejestracyjnej w formie papierowej, ktérg mozna
pozostawi¢ w specjalnie przeznaczonej skrzynce umieszczonej przed budynkiem urzedu
(dostepnej catg dobe).

Karte rejestracyjng mozna pobraé z internetowego serwisu GUP Krakow
Elektronicznej rejestracji mozna dokonaé na portalu praca.gov.pl

Informujemy réwniez, Zze terminy obowigzkowych wizyt w Posrednictwie pracy i posrednictwie
zawodowym bedg wyznaczane stopniowo. Wszystkie osoby juz zarejestrowane zostang
zawiadomione o wyznaczonym, nowym, terminie spotkania mailowo, telefonicznie lub listownie.
Status osoby bezrobotnej, przyznawany podczas rejestracji, pozostaje bez zmian.

Zachecamy do korzystania z dziatajgcego w godzinach pracy Urzedu - Centrum Obstugi
Klienta.

Pod numerami telefonow:
« 126868 023,
« 126868 024,
« 126868122,
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+ 126868 123
i pod adresem email: grodzki@gupkrakow.pl mozna uzyska¢ wszystkie niezbedne informacje.

> WNIOSKI O MIKROPOZYCZKE ORAZ DOFINANSOWANIA, MOGA BYC
SKLADANE WYLACZNIE DO 10 CZERWCA 2021 R.

Przypominamy, ze wnioski o:

* mikropozyczke,

» dofinansowanie czesci wynagrodzenh pracownikow,

» dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci dla samozatrudnionych
mogg by¢ sktadane wylgcznie do dnia 10 czerwca 2021 r., natomiast wsparcie bedzie
udzielane do dnia 30 czerwca 2021 r.

W sytuacji, gdy podmiot ubiegajgcy sie o w/w wsparcie przesle wniosek za posrednictwem
urzedu pocztowego lub firmy kurierskiej, o zachowaniu terminu sktadania wniosku decyduje data
stempla pocztowego lub data nadania przesyiki kurierskiej.

Wsparcie udzielane w ramach art. 15zzb, art. 15zzc, art. 15zze oraz art. 15zze?, co do zasady
zostato przewidziane na okres trzech miesiecy kalendarzowych, jednak z uwagi na kohczgcy sie
okres realizacji tych instrumentow podmiot skfadajgcy wniosek w miesigcu czerwcu 2021 r.
moze uzyskac dofinansowanie tylko za miesigc czerwiec.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z pézn. zm.).

> ZAKONCZENIE NABOROW WNIOSKOW OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ
O DOTACJE ZE SRODKOW PFRON

Z dniem 15 czerwca 2021 r. zamyka sie nabor wnioskow osdb niepetnosprawnych dotyczacych
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni
socjalnej z powodu rozdysponowania wszystkich srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji
Osob Niepetnosprawnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej, albo na wniesienie
wktadu do spotdzielni socjalnej przyznanych na ten rok.

Informacja o kolejnym naborze wnioskéw (w przypadku otrzymania dodatkowych $rodkéw)
zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.gupkrakow.pl .

> SKORZYSTAJ Z DORADZTWA ZAWODOWEGO W NIEMCZECH

Uczysz sie jezyka niemieckiego i chcesz dowiedzie¢ sie jakie mozliwosci zawodowe i finansowe
oferuje Ci nauka w roznych zawodach? Jeste$ zainteresowany ptatng praktykg w niemieckiej
firmie? Wez udziat w doradztwie zawodowym w Brandenburgii Wschodnie;!

Izba RzemiesInicza we Frankfurcie nad Odrg zaprasza do udziatu w doradztwie zawodowym na
dualng nauke zawodu w branzy technicznej, budowlanej i rzemieslniczej w Brandenburgii
Wschodniej.

 Uczysz sie jezyka niemieckiego i chciatbys poznaé jakie mozliwosci zawodowe i
finansowe oferuje Ci nauka w zawodach technicznych i rzemie$lniczych?
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» Jestes$ zainteresowany ptatng praktykg w niemieckiej firmie?

Podejmij rozwaznie decyzje o swojej przysztosci i wybierz zawdd, ktéry pasuje do Ciebie i uczyni
Cie poszukiwanym specjalistg!

Udziat w doradztwie jest bezptatny.
Kontakt: Agnieszka Sajduk, e-mail: agnieszka.sajduk@hwk-ff.de

> UCZENIE W MIEJSCU PRACY SKROJONE NA MIARE

Mikro-, matych i $rednich przedsiebiorcow z Matopolski, dziatajgcych w branzach
gastronomicznej, hotelarskiej, fryzjerskiej lub kosmetycznej, zapraszamy do wypetnienia krotkiej
ankiety na temat ich potrzeb w zakresie podnoszenia kompetencji pracownikéw. Jej wyniki
postuzg do tworzenia oferty ustug uczenia w miejscu pracy w unijnym projekcie ,,Ucz sie u
mistrza".

Uczenie w miejscu pracy to nowy rodzaj ustugi rozwojowej, dzieki ktorej jeden przedsigbiorca
bedzie mogt sie uczyé od innego w rzeczywistych warunkach pracy, poprzez dziatanie, pod
okiem doswiadczonego fachowca — mistrza w swoim fachu, w relacji jeden na jeden lub
maksymalnie w dwuosobowych grupach. Co wazne, przedsiebiorca, chcacy uczy¢ innych, wcale
nie bedzie musiat prowadzi¢ firmy szkoleniowej. Wystarczg jego wiedza i doswiadczenie w
branzy, ktérg reprezentuje.

Takie ustugi nie byty wczesniej dofinansowywane z pieniedzy publicznych. W innowacyjnym
projekcie wojewddztwa matopolskiego ,Ucz sie u mistrza", wspéifinansowanym z funduszy
unijnych oraz budzetu panstwa, oferta ustug uczenia w miejscu pracy bedzie dostepna dla
mikro-, matych i Srednich przedsiebiorstw, w tym oséb prowadzgcych dziatalno$¢ na wtasny
rachunek w Matopolsce. Z ustugi skorzystajg przedstawiciele branz, ktére szczegdlnie ucierpiaty
na skutek pandemii COVID-19: gastronomicznej, hotelarskiej, fryzjerskiej i kosmetycznej.

Obecnie mistrzowie przygotowujg oferty, ktdére zostang opublikowane w regionalnej bazie,
powstajgcej w ramach projektu ,Ucz sie u mistrza". Wazne jest, aby jak najwiecej ofert znalazto
swoich klientéw. Dlatego zapraszamy matopolskich mikro-, matych i srednich przedsigbiorcow z
branz: gastronomicznej, hotelarskiej, fryzjerskiej i kosmetycznej do wypetnienia krétkiej ankiety.

Odpowiedzi pomogg mistrzom stworzy¢ oferte dopasowang do potrzeb potencjalnych klientow.
Link do ankiety: https://cadasprod.wup-krakow.pl/FormularzZgloszenaUslugiUsuM.pg

Planuje sie, ze ustugi uczenia w miejscu pracy bedg realizowane w projekcie ,,Ucz sie u
mistrza" od IV kwartatu 2021 roku.
Realizatorem projektu jest Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
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Tarcza
Antykryzysowa

Informacja z realizacji zadan dot. Tarczy Antykryzysowej

w okresie od stycznia 2021 roku do czerwca 2021 roku

Kwota wyptaconych srodkow w ramach Tarczy Antykryzysowej w okresie od stycznia 2021
roku do czerwca 2021 roku ogotem: 128 422 562,91 zt w tym:
> Kwota wyptaconych mikropozyczek — 5 147 362,51 zt
> Kwota wyptaconych dotacji (dla okreslonych branz) — 94 253 020,00 zt
> Kwota wyptaconych dofinansowan czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — 7 896 814,51 zt
> Kwota wyptaconych dofinansowanh kosztéw wynagrodzen pracownikéw — 19 508 084,71
zt
> Kwota wyptaconych dofinansowan cze¢sci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla

organizacji pozarzadowych — 1 617 281,18 zt

INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W czerwcu 2021 r. zamiar przeprowadzenia zwolnieh grupowych na podstawie Ustawy z dnia
13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkoéw pracy
Z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (tj. Dz. U. 2018 poz. 1969) zgtosity do tut. Urzedu

2 zaktady pracy. Liczba 0s6b przewidzianych do zwolnienia wyniosta 252 osoby.

Awizowana liczba oséb do zwolnienia
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