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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na dzień 31.08.2019 r. wynosiła

10867  osób.  Jest  to  o  126  osób  mniej,  porównując  ze  stanem  z  31.07.2019  roku. Osoby

z prawem do zasiłku dla bezrobotnych stanowiły 14,4% ogółu bezrobotnych.

Wyszczególnienie Ogółem W tym kobiety

Liczba bezrobotnych w końcu 
miesiąca sprawozdawczego

10867 5710

Liczba nowo rejestrujących 
się bezrobotnych w miesiącu 
sprawozdawczym

1318 677

Liczba osób bezrobotnych
z prawem do zasiłku

1570 954

W sierpniu 2019 r. zarejestrowano 1318 osób bezrobotnych, w tym:

 1070 osób, które poprzednio pracowały;

 w tym zwolnienia z przyczyn zakładu pracy dotyczyły 50 osób;

 248 osób dotychczas niepracujących. 
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Osoby bezrobotne zarejestrow ane w  GUP 
w  Krakow ie

Osoby w yłączone z ew idencji osób 
bezrobotnych

1318
1444

677 688

Napływ i odpływ osób bezrobotnych w miesiącu SIERPNIU 2019 r.

Ogółem kobiety



WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI

W sierpniu 2019 roku z rejestrów GUP  wyrejestrowano 1444 osoby.  Wyłączenia  z ewidencji

bezrobotnych dotyczyły głównie:

 podjęcia pracy – 561 osób;

 niepotwierdzenie gotowości do podjęcia zatrudnienia – 291 osób;

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 145 osób;

 osiągnięcia wieku emerytalnego – 37 osób;

 nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego – 9 osób;

 nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 6 osób;

 odmowy bez uzasadnionej  przyczyny  przyjęcia  propozycji  odpowiedniej  pracy  lub  innej

formy pomocy w tym w ramach PAI – 10 osób;

 inne (np. zasiłek stały, zmiana miejsca zameld. poza obszar działania PUP) – 307 osób.

AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W sierpniu 2019 r. zaktywizowano w poszczególnych programach łącznie 125 osób bezrobotnych. 

L.p. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych Ogółem kobiety

1 Prace interwencyjne 17 12

2 Roboty publiczne 1 1

3 Podjęcia działalności gospodarczej 18 5

4
Podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

6 4

5 Podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 1

6
Podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia

3 2

7
Inne (w tym: podjęcia pracy przez osoby do 30 roku życia, praca
z PFRON-u)

1 1

8 Rozpoczęcia szkolenia 23 6

8.1 w tym w ramach bonu szkoleniowego 3 1

9 Rozpoczęcia stażu 40 29

10 Rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 15 5

RAZEM 125 66

W sierpniu 2019 r.  staże stanowiły najbardziej popularną formę wspomagającą wejście na rynek

pracy, skorzystało z niej 40 osób bezrobotnych, w tym 29 kobiet.
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OSOBY BĘDĄCE
W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczególnienie
Stan na dzień
31.08.2019 r.

Struktura
w %

Do 30 roku życia 1894 17,4

w tym do 25 roku życia 668 6,1

Długotrwale bezrobotni 5289 48,7

Powyżej 50 roku życia 3417 31,4

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 0 0,0

Posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 
życia

1472 13,5

Posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

6 0,1

Niepełnosprawni 881 8,1

Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji  na

rynku pracy. Spośród  10867 osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie wg stanu na

dzień  31.08.2019  r.  aż  78,8%  ogółu  bezrobotnych zaliczana  jest  do  osób  będących

w szczególnej sytuacji na rynku pracy.
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Do 30 roku życia Długotrwale 
bezrobotni

Powyżej 50 roku 
życia

Posiadające co 
najmniej jedno 
dziecko do 6 roku 
życia

Posiadające co 
najmniej jedno 
dziecko 
niepełnosprawne do 
18 roku życia

Niepełnosprawni

1894

5289

3417

1472

6

881

Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy - stan na dzień 31.08.2019 r.



OFERTY PRACY

W sierpniu 2019 r. do tut. Urzędu zgłoszono 2245 wolnych miejsc pracy, z czego 19 miejsc pracy

dotyczyło  ofert  pracy  dla  osób niepełnosprawnych. Na  ww.  miejsca pracy oraz  miejsca pracy

pozostałe w dyspozycji Urzędu z poprzednich okresów sprawozdawczych skierowanych zostało na

rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników GUP 1671 kandydatów.

Najwięcej zgłoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w sierpniu 2019 roku:

Nazwa zawodu

Liczba
zgłoszonych

wolnych
miejsc pracy

Pomocniczy robotnik budowlany 116

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 111

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej niesklasyfikowani 94

Pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle 81

Pokojowa 69

Pozostali pracownicy obsługi biurowej 61

Monter konstrukcji stalowych 57

Opiekun osoby starszej 55

Pomoc kuchenna 53

Monter instalacji i urządzeń sanitarnych 45

Pracownik przygotowujący posiłki typu fast food 43

Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 43

Kierowca samochodu osobowego 39

Sprzedawca 34

Pozostali kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej 
niesklasyfikowani

31

Pracownik rozkładający towar na półkach 31

Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej 30

Operator maszyn do formowania szkła płaskiego 30

Pracownik ochrony fizycznej 29

Kasjer handlowy 28

Fryzjer męski 25

Kierowca autobusu 25

Kierujący tramwajem (motorniczy) 25
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INFORMACJE O WYDARZENIACH ORGANIZOWANYCH
W GRODZKIM URZĘDZIE PRACY W KRAKOWIE

 W miesiącu sierpniu 2019 r. na terenie tut. Urzędu Stanowiska Marketingu zorganizowały

3 giełdy pracy dla pracodawców i przeprowadziły rekrutację na 163 wolne miejsca pracy.

Na  w/w  miejsca  pracy  Referat  Pośrednictwa  Pracy  i  Usług  Sieci  Eures  skierował  na

rozmowy  kwalifikacyjne  113  kandydatów.  W  efekcie  4 osoby  bezrobotne  podjęły

zatrudnienie.

L.p. Stanowisko
Ilość wolnych
miejsc pracy

Ilość
wydanych
skierowań

Ilość osób
zatrudnionych

1

- telefoniczny konsultant ds. sprzedaży
- pracownik call center
- windykator
- pracownik zespołu recenzji i programów
lojalnościowych

70 45 4

2

- kucharz
- pomoc kuchenna
- pokojowa
- recepcjonista

16 32 0

3

- kasjer/ sprzedawca
- kasjer handlowy
- pracownik hali
- pracownik produkcyjny
- piekarz

77 36 0

RAZEM: 163 113 4

 W dniach 1, 8, 22, 26 i 28 sierpnia 2019 r. na terenie tut. Urzędu odbyły się spotkania

dotyczące możliwości  uczestnictwa osób bezrobotnych w projekcie  „Czas na zmianę -

kompleksowe wsparcie  osób  pozostających  bez  zatrudnienia” realizowanym  przez

Instytut Turystyki w Krakowie.  Projekt skierowany jest do osób w wieku 30 lat i więcej,

mieszkających na terenie małopolski. W ramach realizowanego projektu osoby bezrobotne

mogą  skorzystać  z  minimum  dwóch  narzędzi  aktywizacyjnych,  w  tym:  staży  i  szkoleń

zawodowych, pośrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, wsparcia psychologicznego

i coachingu indywidualnego.
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OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU 
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCÓW

W  sierpniu  2019  r. w  Grodzkim  Urzędzie  Pracy  w  Krakowie  wpisano  do  ewidencji  3263

oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Najwięcej tj.  92,5% ogółu

wszystkich wpisanych do ewidencji  oświadczeń  dotyczyło obywateli  Ukrainy. Pozostałe kraje

stanowiły  niewielki  odsetek  ogółu  wpisanych  do ewidencji  oświadczeń i  wynosiły  odpowiednio:

Białoruś – 2,9%, Gruzja – 2,8%, Rosja – 1,0%, Mołdawia – 0,7%, Armenia – 0,1%.

W miesiącu sierpniu 2019 r. złożono w tut. Urzędzie  48 wniosków o wydanie zezwolenia na

pracę sezonową.

Opracowanie:
Samodzielne Stanowisko ds. Statystyki,
Informacji Publicznej i o Usługach Urzędu
GUP w Krakowie, tel.: 12 68-68-236
Kraków, dnia 10.09.2019 r.
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Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji oświadczeń
w miesiącu SIERPNIU 2019 r.

Arm enia – 3

Białoruś – 93

Gruzja – 92

Mołdaw ia – 23

Rosja – 34

Ukraina – 3018
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