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Celem gtéwnym projektu byfta organizacia w 2010 roku projektu szkoleniowego
skierowanego do 12 mieszkanek wsi Koperniki, ktére poprzez udziat w szkoleniach nabyty
kwalifikacje, umozliwiajgce im samoorganizacje.

Projekt zaktadat osiggniecie nastepujacych celéw szczegétowych:

o dostarczenie uczestniczkom projektu indywidualnych ustug o charakterze
szkoleniowym, przyczyniajacych sie do podniesienia poziomu wiedzy i nabycia przez
uczestniczki projektu kwalifikacji zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy,
wptywajacych na ich rozwdj zawodowy - kreowanie wizerunku kobiety
przedsiebiorczej,

e podniesienie poziomu swiadomosci w zakresie korzysci ptynacych z podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

e wzrost kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych uczestniczek projektu,

e podniesienie aktywnosci zawodowej kobiet zamieszkatych we wsi Koperniki w
zakresie samoorganizacji i podejmowania inicjatyw na rzecz podnoszenia kwalifikacji,

e wzmacnianie poczucia wifasnej wartosci i pewnosci siebie wsrdd uczestniczek
projektu.

Grupe docelowg, zgodnie z zapisami projektu, stanowito 12 Pan (6 nieaktywnych zawodowy
i 6 rolniczek), ktére wyrazity che¢ podniesienia swoich kwalifikacji - uczestnictwa w
dziataniach edukacyjnych, rozwijania zainteresowan utrwalajgcych wiezi spoteczne. Podjete
dziatania umozliwity Paniom samoorganizacje, powrdt do zycia spotecznego i zawodowego.
Nasze uczestniczki to typowe gospodynie domowe, dla ktérych kazdy dziedn wygladat
niemalze identycznie/typowo. Podziat rél w ich domu rodzinnym byt taki: Ja jako kobieta:
piore, sprzatam, gotuje itp. a maz zajmuje sie , pozyskiwaniem” finansdw na dom. Wszystko
to w efekcie powodowato, ze z dnia na dzieA zaczety wycofywaé sie z zycia spotecznego i
zawodowego catkowicie poswiecajgc sie ,pracy” w domu, z przekonaniem, ze tak ma po
prostu byc.

Uczestniczki wziety udziat w szkoleniach:

» Szkolenie z zakresu cukiernictwa, w tym wypieku piernikow potgczonego elementami
przedsiebiorczosci dla 6 Pan. W trakcie szkolenia pod czujnym okiem wyktadowcy
powstat ,regionalny” produkt tradycyjny - pierniki opatrzone nazwg poematu
przypisywanego Mikotajowi Kopernikowi ,SEPTEM SIDERA — SIEDEM GWIAZD".
Celem wypracowania postawy kobiety przedsiebiorczej uczestniczki przeszkolono z
elementdow przedsiebiorczosci. Na potrzeby szkolenia zakupiono sprzet niezbedny do
jego profesjonalnego przeprowadzenia: stolnice, watki, blachy, gliniane misy i dzbany
na midd, formy, sprzet do zdobienia ciastek, piec konwekcyjny, robot kuchenny,
sprzet do zdobienia ciast, ciastek, tortéw.




» Szkolenie z zakresu wytwarzania figurek pamigtkowych i stroikdw okazyjnych dla
4 pan. Na szkoleniu uczestniczki zapoznaty sie z technikg wykonywania figurek
pamigtkowych oraz oryginalnych stroikdw okazyjnych. Szkolenie wzbogacono o
techniki wykonywania bizuterii, malowania i decoupage’u.

» Szkolenie z zakresu przewodnictwa turystycznego potgczone z animatorem kultury —
2 kobiety. Szkolenie to pozwolito planowaé na terenie sotectwa dziatalnos¢ kulturalng
zwigzang z Mikotajem Kopernikiem i jego odkryciami. Na potrzeby tego szkolenia
zostat zakupiony teleskop oraz okular ortoskopowy. W ramach tego dziatania, oprécz
wyposazenia uczestniczek w podstawg wiedze z zakresu obydwu zawoddw,
opracowany zostat folder o historii sotectwa. W przygotowanie folderu zaangazowani
zostali mieszkancy wsi oraz nauczyciele ze Szkoty Podstawowej imienia Mikotaja
Kopernika w Kopernikach. Dodatkowo przygotowano profesjonalng prezentacje
multimedialng o historii i walorach sotectwa oraz wykonano tablice informacyjnga,
promujgcy sotectwo, ktdrg ustawiono przy jednym z wjazdow do miejscowosci
Koperniki.

Kazde z powyzszych szkolen obejmowato po 150 h szkoleniowych i zakonczyto sie
egzaminem.

Kompleksowo przeprowadzone szkolenia skutecznie zaktywizowaty uczestniczki projektu.
Szkolenia ze wzgledu na wskazany przez spotecznos¢ kobiet (ktdre zostaty objete wsparciem
w ramach projektu) problem z dojazdami, zostaty zorganizowane w znajdujgcym sie we wsi
Koperniki Domu Kultury.

Na zakonczenie projektu zorganizowano konferencje podsumowujgca projekt potgczong z
JARMARKIEM. Konferencja byta wartosciowg ekspozycjg produktdw wytworzonych w trakcie
realizacji projektu. Jedna z uczestniczek projektu w sposdéb profesjonalny przedstawita
historie i walory sotectwa za pomocg prezentacji multimedialnej. W konferencji uczestniczyli
m.in. przedstawiciele wiadz gminnych, ktdrzy zaproponowali pomoc w dalszym rozwoju
podjetych dziatan. Kazdy z uczestnikdw konferencji otrzymat unikatowe pudetko wypetnione
piernikami oraz folder prezentujacy wies Koperniki.

Zaktadanymi rezultatami twardymi byly: nabycie nowych kwalifikacji i umiejetnosci przez
uczestniczki projektu oraz podjeta oddolna inicjatywa spoteczna w Gminie Nysa na rzecz
rozwoju edukacji na terenach wiejskich.
Potwierdzeniem osiggniecia rezultatéw byto wydanie 12 zaswiadczen potwierdzajgcych
nabycie kwalifikacji w zakresie:
e cukiernictwa, w tym wypieku piernikdw potgczonego elementami przedsiebiorczosci,
e wytwarzania figurek pamigtkowych i stroikéw okazyjnych,
e przewodnictwa turystycznego potgczone z animatorem kultury.
oraz zrealizowany z powodzeniem projekt w ramach oddolne;j inicjatywy.

Dzieki realizacji projektu osiggniete zostaty rezultaty miekkie:
e podniesienie motywacji kobiet i meziczyzn z obszaréw wiejskich do dalszego
ksztatcenia,
e wzrost zaangazowania uczestniczek projektu w dziatania na rzecz rozwoju edukacji na
terenie wsi Koperniki,




o zwiekszenie Swiadomosci kobiet dotyczacej mozliwosci dziatania w srodowisku
lokalnym i wyposazenie je w instrumenty w tym pomagajace,

e podniesienie poziomu samooceny i poczucia wiasnej wartosci uczestniczek projektu,

e poprawa umiejetnosci komunikacyjnych i zarzgdzania czasem,

e integracja spoteczna uczestniczek projektu,

o przetamanie stereotypdw - postrzeganie rél kobiet zamieszkujgcych tereny wiejskie.

Realizacja projektu przyczynita sie do wypracowania wartosci dodanej:

o zaoferowalismy wsparcie w postaci ustugi szkoleniowej, ktére nie bytoby mozliwe bez
wsparcia finansowego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e stworzono korzystne warunki do rozwoju dziatalno$ci istniejgcych grup wiejskich,

e przetamano stereotypy dotyczace kobiet (byte gospodynie domowe zostaty
przedstawione jako kreatywne, przedsiebiorcze kobiety),

o zwiekszono liczbe kobiet zamieszkujgcych tereny wiejskie majgcych mozliwosc
rozwoju zawodowego.

e Trwato$é projektu zostanie zachowana poprzez kontynuacje dziatan przez
uczestniczki projektu w nastepujacy sposob:

e zdobytg na szkoleniach wiedze Panie przekazujg innym mieszkaricom wsi Koperniki,
prowadzg dziatania szkoleniowe dla zainteresowanej mtodziezy uczeszczajgcej na
zajecia w $wietlicy wiejskiej, w ramach ktérych wykorzystywany jest sprzet zakupiony
na potrzeby realizacji projektu,

e wie$ jest na biezagco promowana: uczestniczki biorg udziat w réznych imprezach
okolicznosciowych prezentujgc produkty wytworzone w ramach projektu,
prezentacja multimedialna, ktéra powstata w ramach szkolenia — przewodnictwo
turystyczne potaczone z animatorem kultury jest wykorzystywana do prezentowania
historii i waloréw sotectwa.

Ponadto realizacja projektu stata sie pozytywnym przyktadem dla mieszkancdw, iz warto
podejmowaé dziatania na rzecz wsi w celu integracji spoteczenstwa. Projekt stymuluje
kolejne dziatania na rzecz zachowania tradycji i tozsamosci spotecznosci wiejskiej (powstat
plan utworzenia lzby Pamieci poswieconej M. Kopernikowi oraz utworzenia mini
obserwatorium, w ktérym wykorzystany zostanie zakupiony w ramach projektu teleskop-
dziatania te wspiera Gmina Nysa).

Uczestniczki projektu wyrazajgc swoje opinie o uczestnictwie w nim i efektach jakie zostaty
osiggniete odpowiadaty — ,,Naprawde byto warto”, ,WysztySmy z cienia”, , PokazatySmy co
potrafimy — czujemy sie silne i dowartosciowane. Dziekujemy.”

W projekcie zastosowano:

o zasade empowerment - spotecznos¢ lokalna tj. mieszkancy wsi Koperniki aktywnie
uczestniczyli w identyfikacji potrzeb oraz staty sie konsultantami na etapie
przygotowania zatozen projektu. konsultantami podejmowanych przez Partnerstwo
dziatan. W naszym projekcie beneficjenci wtgczani zostang nie tylko w etap tworzenia
indywidualnych plandéw zatrudnienia oraz programéw szkoleniowych, ale przede
wszystkim uczestniczy¢ bedg w rozwoju pieciu przedsiebiorstw spotecznych i w duzej
mierze przejmg odpowiedzialnos¢ za ich ksztatt w swoim lokalnym otoczeniu.




Polityke/zasade réwnosci szans w tym rownosci ptci- wdrozenie tej zasady
polegato na zapewnieniu sprawiedliwego i niedyskryminacyjnego dostepu do wiedzy,
informacji. Krokiem urzeczywistniajagcym tg idee byta likwidacja wszelkich barier
natury finansowej, spotecznej, ktére utrudniaty udziat w zyciu spotecznym,
zawodowym grupie docelowej. Caty projekt byt realizowany w sposéb uwzgledniajacy
zasade réwnych szans, w tym réwnosci ptci. Koordynatorka projektu ukorczyta
szkolenie z zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Posiada zatem odpowiednig
wiedze z zakresu rownosci szans ptci w kontekscie przetamywania stereotypdw.
Realizacja projektu wptywa w sposéb bezposredni na postrzeganie roli lideréw
promocji w réwnosciowym rozwoju lokalnych spotecznosci. Nawigzujgc w sposob
zartobliwy do znanego z filmu ,Seksmisja” cytatu: ,Kopernik byta kobietg” mozna
odczytaé wartos¢ dodang projektu (ktérg jest promocja turystyczna wsi Koperniki)
jako przetamanie stereotypu na wsi moéwigcego, ze o rzeczach waznych decyduja
wyfacznie mezczyzni.

zasade spoteczenstwa informacyjnego — W ramach szkolenia z zakresu
przewodnictwa turystycznego potaczonego z animatorem kultury uczestniczki
przygotowywaty prezentacje multimedialng. Zostaty zapoznane z programem
komputerowym umozliwiajgcym tworzenie takich prezentacji. Ponadto wskazane im
zostaty strony internetowe, na ktérych moga szukaé informacji dotyczacych
mozliwosci wnioskowania o dotacje na rozwéj wsi.



