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Dziatanie Tytut projektu Dla kogo Na co Kto realizuje

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Kwalifikacje-
Potencjat-Kariera

Termin realizacji:
01.01.2025 -
31.12.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Indywidualne doradztwo zawodowe
wraz z opracowaniem i
monitorowaniem Indywidualnego
Planu Dziatania, doradztwo w zakresie
reorientacji zawodowe;j i
kwalifikacyjnej.

2. Szkolenie: Coaching indywidualny
kompetencyjny w zakresie kompetencji
osobistych i spotecznych niezbednych
dla zwiekszenia potencjatu kompetencji
spotecznych i osobistych, potencjatu
zawodowego w kontekscie poprawy
sytuacji na rynku pracy oséb ubogich
pracujacych oraz oséb zatrudnionych
na umowach krétkoterminowych,
cywilnoprawnych.

3. Program wysokiej jakoSci szkolen
zawodowych/kwalifikacyjnych
budujacych trwaty potencjat
zatrudnialnosci i jakosci zatrudnienia.
4. Mentoring spoteczny, zawodowy i
lifecoaching w formie specjalistycznego
doradztwa indywidualnego typu life
skills jako formuta niezbedna do trwatej
poprawy sytuacji na rynku pracy oséb
ubogich pracujacych oraz oséb
zatrudnionych na umowach
krétkoterminowych, cywilnoprawnych.
5. Posrednictwo pracy z elementami
wsparcia asocjacyjnego i spotkania z

FUNDACIJA SYNERGIUM

ul. Ignacego Daszyriskiego 19/76, 20-250
Lublin

e-mail: fundacjasynergium@wp.pl
numer telefonu: 669 998 939

strona www: fundacjasynergium.pl
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pracodawcami dla uzyskania wysokiej
jakosci zatrudnienia.

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Wykwalifikowani

Termin realizacji:
01.03.2025 -
30.04.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

1. Wsparcie doradcy wraz z
Indywidualnym Planem Dziatania
2. Szkolenia cyfrowe

3. Szkolenia zawodowe

KAMEA Pawet Kozarzewski

ul. Tomasza Zana 13/29, 20-601 Lublin
e-mail: kamea.projekty@gmail.com
numer telefonu: 698 875 664

strona www: projekty.finanseonline.eu

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Konkurencyjni na
rynku!

Termin realizacji:
01.01.2025 -
31.12.2025

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

1. Diagnoza indywidualnych potrzeb
2. Poradnictwo psychologiczne

3. Job-coaching

4. Szkolenia

5. Warsztaty w zakresie zielonej
transformacji

ESPO! Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

ul. Nateczowska 18A/26U, 20-701 Lublin
e-mail: s.szczygiel@espo.org.pl

numer telefonu: 570 654 292

strona www: espo.org.pl

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Sita kwalifikacji!

Termin realizacji:
01.04.2025 -
28.02.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Diagnoza IPD

2. Poradnictwo psychologiczne

3. Poradnictwo zawodowe

4. Poradnictwo prawne

5. Szkolenia podnoszace
kwalifikacje/kompetencje zawodowe

ESPO! Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

ul. Nateczowska 18A/26U, 20-701 Lublin
e-mail: s.szczygiel@espo.org.pl

numer telefonu: 570 654 292

strona www: espo.org.pl

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Nowe kwalifikacje
Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.04.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Diagnoza potrzeb z opracowaniem
Indywidualnego Planu Dziatania oraz
poradnictwo zawodowe

2. Szkolenie zawodowe

3. Poradnictwo prawne

4. Posrednictwo pracy

5. Poradnictwo psychologiczne

Fundacja Oddziatu Polskiej Akademii Nauk w
Lublinie

ul. Spokojna 1, 20-400 Lublin

e-mail: fundacja@fundacja-pan.lublin.pl
numer telefonu: 81 745 05 00

strona www: fundacja@fundacja-pan.lublin.pl

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Kierunek: zmiana

Termin realizacji:

Osoby zatrudnione
na umowach
krétkoterminowych,

1. Indywidualny Plan Dziatania z
poradnictwem zawodowym
2. Szkolenia/kursy

SOLVA SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
ul. Turystyczna 44, 20-270 Lublin
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01.03.2025-
30.06.2026

cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

3. Posrednictwo pracy
4. Poradnictwo psychologiczne
indywidualne

e-mail: biuro@solva.pl
numer telefonu: 501 696 125
strona www: solva.pl

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Twdj czas na zmiane
Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.08.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

W ramach projektu zaplanowano
kompleksowe wsparcie w formie:

1. doradztwa zawodowego
(indywidualnego)

2. poradnictwa psychologicznego

3. poradnictwa prawnego

4. szkolen zawodowych dostosowanych
do oczekiwan i mozliwosci UP oraz
rynku pracy, tzw. ,,szytych na miare”,

5. posrednictwa pracy

6. coachingu kariery zawodowej dla
40% UP

7. szkolenia z dostosowania zycia
spoteczno-zawodowego do wymogow
ekologicznych zwigzanych z gospodarka
w obiegu zamknietym i ambicja
zerowego zanieczyszczenia.

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny

ul. Jézefa Franczaka "Lalka" 43, 20-325 Lublin
e-mail: sekretariat@fundacja.lublin.pl
numer telefonu: 81 710 19 00

strona www: fundacja.lublin.pl

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Lepsza praca —
nowe jutro

Termin realizacji:

01.04.2025 -
30.09.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

W ramach projektu zaplanowano
kompleksowe wsparcie w formie:

1. doradztwa zawodowego
(indywidualnego)

2. poradnictwa psychologicznego

3. poradnictwa prawnego

4. szkolen zawodowych dostosowanych
do oczekiwan i mozliwosci UP oraz
rynku pracy, tzw. ,,szytych na miare”,

5. posrednictwa pracy

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny

ul. Jozefa Franczaka "Lalka" 43, 20-325 Lublin
e-mail: sekretariat@fundacja.lublin.pl
numer telefonu: 817101900

strona www: fundacja.lublin.pl
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6. coachingu kariery zawodowej dla
40% UP

7. szkolenia z dostosowania zycia
spoteczno-zawodowego do wymogow
ekologicznych zwigzanych z gospodarka
w obiegu zamknietym i ambicjg
zerowego zanieczyszczenia

9. | 9.2 Aktywizacja | Akademia Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe z CENTRUM SZKOLEN | INNOWACJI SPOtKA Z
zawodowa (typ | zawodowcow na umowach opracowaniem IPD OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
projektu 1) krétkoterminowych, 2. Indywidualny coaching kariery aleje Ractawickie 8/18A, 20-037 Lublin

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenia/kursy zawodowe e-mail: projektyefs@csi.info.pl
ubodzy pracujacy. 4. Szkolenie kompetencji cyfrowych numer telefonu: 81 534 60 98
01.04.2025 - 5. Warsztaty aktywnego poruszania sie | strona www: csi.lublin.pl
30.04.2027 na rynku pracy
6. Posrednictwo pracy

10. | 9.2 Aktywizacja | Kwalifikacje 2.0 Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe z CENTRUM SZKOLEN | INNOWACJI SPOtKA Z
zawodowa (typ na umowach opracowaniem IPD OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Poradnictwo psychologiczne aleje Ractawickie 8/18A, 20-037 Lublin

cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenie zawodowe e-mail: projektyefs@csi.info.pl
01.02.2025 - ubodzy pracujacy. 4. Posrednictwo pracy numer telefonu: 81 534 60 98
30.11.2025 strona www: csi.lublin.pl
11. | 9.2 Aktywizacja | Twoja szansa na Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja indywidualnych potrzeb | CONSULTOR SPOtKA Z OGRANICZONA

zawodowa (typ
projektu 1)

rynku pracy!
Termin realizacji:

01.04.2025 -
3.01.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

3. Wsparcie psychologiczne

4. Posrednictwo pracy

5. Wysokiej jakosci szkolenia zawodowe
6. Warsztaty z zakresu dziatan
wspierajgce zielong transformacje w
celu dostosowania
umiejetnosci/kompetencji uczestnikow

ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Mieszka | 6, 20-610 Lublin
e-mail: info@consultor.pl
numer telefonu: 81 745 4191
strona www: consultor.pl
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projektu do nowych wymogdéw
ekologicznych zwigzanych z gospodarkg
o obiegu zamknietym i ambicjg
zerowego zanieczyszczenia

12,

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Czas lepszych
zmian!

Termin realizacji:

02.01.2025 -
31.12.2025

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Identyfikacja potrzeb uczestnika
projektu wraz z opracowaniem lub
aktualizacja dla kazdego uczestnika
projektu Indywidualnego Planu
Dziatania.

2. Indywidualne poradnictwo
psychologiczne.

3. Indywidualne posrednictwo pracy.
4. Warsztaty z zakresu poszukiwania
pracy i budowanie wiasnego
wizerunku.

5. Wysokiej jakosci szkolenia stuzgce
zdobyciu, zmiany lub podniesieniu
kwalifikacji i/lub kompetencji oraz
stuzgce nabyciu nowych umiejetnosci
zawodowych.

6. Warsztaty w zakresu zielonych
umiejetnosci.

CONSULTOR SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Mieszka | 6, 20-610 Lublin

e-mail: info@consultor.pl

numer telefonu: 81 745 4191

strona www: consultor.pl

13.

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Silniejsi na rynku
pracy.

Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.08.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Indywidualne doradztwo zawodowe
2. Coaching zajec
indywidualnych/grupowych

3. Szkolenia zawodowe

4. Konsultacje prawne

5. Posrednictwo pracy

Osrodek Szkolenia Doksztatcania i
Doskonalenia Kadr KURSOR Sp. z 0.0.
ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 62,
20-013 Lublin

e-mail: a.szypulska@kursor.edu.pl
numer telefonu: 531 790 155

strona www: kursor.edu.pl
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14. | 9.2 Aktywizacja | Kierunek: zmiana Osoby zatrudnione 1. Diagnoza potrzeb wraz z MARCIN ROKOSZEWSKI MARSOFT
zawodowa (typ | zawodowa! na umowach opracowaniem IPD ul. Turystyczna 36, 20-207 Lublin
projektu 1) krétkoterminowych, 2. Poradnictwo psychologiczne e-mail: mrokoszewski.imtel@gmail.com

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz indywidualne i grupowe numer telefonu: 602 278 480
ubodzy pracujacy. 3. Szkolenia komputerowe strona www: marsoft.eu
01.04.2025 - 4. Szkolenia z zakresu zielonych
31.01.2026 umiejetnosci
5. Szkolenia zawodowe
6. Posrednictwo pracy

15. | 9.2 Aktywizacja | W Twoim zasiegu Osoby zatrudnione 1. Diagnoza kompetencji i predyspozycji | MARCIN ROKOSZEWSKI MARSOFT
zawodowa (typ na umowach z opracowaniem IPD ul. Turystyczna 36, 20-207 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Poradnictwo zawodowe — e-mail: mrokoszewski.imtel@gmail.com

cywilnoprawnych oraz indywidualne i grupowe numer telefonu: 602 278 480
01.02.2025 - ubodzy pracujacy. 3. Poradnictwo psychologiczne strona www: marsoft.eu
31.12.2025 4. Poradnictwo prawne
5. Posrednictwo pracy
6. Szkolenia cyfrowe
7. Szkolenia zawodowe

16. | 9.2 Aktywizacja | Nowe mozliwosci Osoby zatrudnione 1. Diagnoza potrzeb z Indywidualnym Proesa Sp. z 0.0.
zawodowa (typ | na rynku pracy na umowach 2. Planem Dziatfania ul. Firlejowska 2/4U, 20-306 Lublin
projektu 1) krétkoterminowych, 3. Mentoring e-mail: info@proesa.pl

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 4. Szkolenie zawodowe numer telefonu: 576 000 942
ubodzy pracujacy. 5. Warsztaty z zielonych kompetenc;ji strona www: proesa.pl
01.06.2025 -
31.07.2026
17. | 9.2 Aktywizacja | Wielka zmiana Osoby zatrudnione 1. Diagnoza potrzeb Fundacja 12

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Indywidualny coaching kariery
3. Szkolenia zawodowe
4.Posrednictwo pracy

Piotrowice 58J, 23-107 Piotrowice
e-mail: fundacja@i2.edu.pl
numer telefonu: 605 593 155
strona www: i2.edu.pl
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01.04.2025-
31.03.2026

18. | 9.2 Aktywizacja | Stawiam na siebie! | Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika Fundacja "Zielony Ston"
zawodowa (typ na umowach projektu oraz opracowanie lub ul. Andrzeja Struga 63, 20-709 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, aktualizacja Indywidualnego Planu e-mail: zielonyslon@greenelephant-

cywilnoprawnych oraz Dziatania; foundation.com

01.08.2025- ubodzy pracujacy. 2. Job-coaching; numer telefonu: 601 814 019

31.05.2026 3. Warsztaty - Gospodarka o obiegu strona www: greenelephant-foundation.com
zamknietym w dziatalnosci
przedsiebiorstw;
4. Szkolenia prowadzgce do nabycia,
podniesienia, uzupetnienia lub zmiany
kwalifikacji zawodowych;
5.Poradnictwo zawodowe.

19. | 9.2 Aktywizacja | Perspektywa na Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe wraz z Fundacja Centrum Rozwigzan Biznesowych
zawodowa (typ | sukces na umowach przygotowaniem Indywidualnego Planu | ul. Grenadieréw 13, 20-331 Lublin
projektu 1) krétkoterminowych, Dziatania. e-mail: kontakt@crb.lublin.pl

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 2. Coaching. numer telefonu: 733-300-438
ubodzy pracujgcy. 3. Szkolenia zawodowe. strona www: crb.lublin.pl
01.04.2025- 4. Szkolenia w zakresie kompetencji
31.12.2025 cyfrowych lub spotecznych.
5. Posrednictwo pracy.
20. | 9.2 Aktywizacja | ProAktywni Osoby zatrudnione 1. Indywidualna diagnoza. Fundacja Centrum Rozwigzan Biznesowych

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.04.2025-
30.09.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Szkolenie - kompetencje cyfrowe.

3. Szkolenie ,Zielona Transformacja”.
4. Szkolenia zawodowe.

ul. Grenadierdw 13, 20-331 Lublin
e-mail: kontakt@crb.lublin.pl
numer telefonu: 733-300-438
strona www: crb.lublin.pl
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21. | 9.2 Aktywizacja | Aktywny start! Osoby zatrudnione 1.ldentyfikacja potrzeb uczestnika oraz | CENTRUM DOSKONALENIA KADR EWA
zawodowa (typ na umowach opracowanie lub aktualizacja PERLINSKA
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania. ul. Staszica 15, 64-850 Ujscie
cywilnoprawnych oraz 2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w | e-mail: perlinska.e@wp.pl numer telefonu:
01.03.2025r. do ubodzy pracujacy. tym z zakresu "zielonych 794993008
30.09.2026 . umiejetnosci"). strona www: e-cdk.pl
3. Indywidualne poradnictwo
zawodowe.
4. Szkolenia zawodowe.
5. Indywidualne posrednictwo pracy.
22. | 9.2 Aktywizacja | Podnosimy Osoby zatrudnione 1. Diagnoza wsparcia. Akademickie Stowarzyszenie Inicjatyw
zawodowa (typ | kwalifikacje na umowach 2. Poradnictwo zawodowe. Spoteczno - Edukacyjnych
projektu 1) krétkoterminowych, 3. Szkolenia zawodowe. ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 61,
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 20-016 Lublin
ubodzy pracujacy. e-mail info@asise.eu
01.02.2025- numer telefonu: 81 532 46 32
30.11.2025 strona www: szkolenia.asise.pl
23. | 9.2 Aktywizacja | Moc nowych Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe z LOCATIO KARINA WOIJTOWICZ-MISZCZAK,
zawodowa (typ | kwalifikacji! na umowach opracowaniem/aktualizacjg GRZEGORZ MISZCZAK SPOLKA JAWNA
projektu 1) krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania ul. aleje Ractawickie 8/18B, 20-037 Lublin
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 2.Szkolenia zawodowe e-mail: locatio@csi.info.pl
ubodzy pracujacy. 3.Szkolenia kompetencji cyfrowych, numer telefonu: 509 990 285
01.07.2025- 4.Posrednictwo pracy
30.04.2026
24. | 9.2 Aktywizacja | Szansa dla Mtodych | Osoby zatrudnione 1.Doradztwo zawodowe z LOCATIO KARINA WOIJTOWICZ-MISZCZAK,

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowaniem/aktualizacja IPD
2.Szkolenia zawodowe

3.Szkolenie kompetencji cyfrowych
4.Posrednictywo pracy

GRZEGORZ MISZCZAK SPOLKA JAWNA

ul. aleje Ractawickie 8/18B, 20-037 Lublin
e-mail: locatio@csi.info.pl

numer telefonu: 509 990 285
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01.10.2025-
31.07.2026
25. | 9.2 Aktywizacja | Sciezka do kariery Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb z "0.K. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH" SPOtKA Z
zawodowa (typ na umowach Indywidualnym Planem Dziatan OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Szkolenia zawodowe ul. Skromna 5, 20-704 Lublin
cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenie komputerowe e-mail: efs.wnioski@okcjo.com.pl
01.03.2025 do ubodzy pracujgcy. 4. Warsztaty rozwoju zawodowego numer telefonu: 81 536 12 12
31.05.2026 rozwijajgce umiejetnosci miekkie strona www: okcjo-projekty.pl
niezbedne na wspdtczesnym rynku
pracy
5. Posrednictwo pracy
26. | 9.2 Aktywizacja | Aktywni na rynku Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb z "0.K. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH" SPOtKA Z

zawodowa (typ
projektu 1)

pracy
Termin realizacji:

01.03.2025-
31.05.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

Indywidualnym Planem Dziatan

2. Szkolenia zawodowe

3. Szkolenie komputerowe

4. Warsztaty rozwoju zawodowego
rozwijajgce umiejetnosci miekkie
niezbedne na wspdtczesnym rynku
pracy

5.Posrednictwo pracy w celu wsparcia z

znalezieniu stabilnej, lepiej ptatnej
pracy

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
ul. Skromna 5, 20-704 Lublin

e-mail: efs.wnioski@okcjo.com.pl
numer telefonu: 81 536 12 12

strona www: okcjo-projekty.pl
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27. | 9.2 Aktywizacja | Razem mozemy Osoby zatrudnione 1. Indywidualna diagnoza UP Stowarzyszenie Natanaelum
zawodowa (typ | wiecej na umowach 2. Wsparcie funkcjonowania osobistego | ul. Al. generata Wtadystawa Sikorskiego
projektu 1) krétkoterminowych, i zawodowego 1/101, 20-814 Lublin

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 3. Psychoterapia e-mail: sekretariat@natanaelum.pl
ubodzy pracujacy. 4. Wsparcie funkcjonowania numer telefonu: 662662201
01.03.2025- spotecznego w Srodowisku pracy strona www: natanaelum.pl
31.03.2026 5. Szkolenia zawodowe
28. | 9.2 Aktywizacja | Od barier do karier - | Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika SZKOLENIA | EDUKACIA SPOLKA Z

zawodowa (typ
projektu 1)

Program wsparcia
poprzez szkolenia,
0s6b zatrudnionych
na umowach
krétkoterminowych,
umowach cywilno-
prawnych oraz
ubogich
pracujacych.

Termin realizacji:

01.03.2025-
31.08.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

projektu poprzez doradztwo zawodowe
indywidualne i grupowe -
opracowanie IPD

2. Szkolenia zapewniajgce wsparcie w
ramach wiekszego dostepu do
stabilnego zatrudnienia oraz
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i
kompetencji/umiejetnosci dla oséb
zatrudnionych na umowach
krétkoterminowych, cywilnoprawnych
oraz ubogich pracujgcych

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOS'CIA
SPOLKA KOMANDYTOWA

ul. Henryka Poboznego 14, 35-617 Rzeszow
e-mail: biuro@szkoleniawkk.pl

numer telefonu: 512340411

strona www: szkoleniawkk.pl
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29. | 9.2 Aktywizacja | Nowe mozliwosci Osoby zatrudnione 1. Stworzenie i realizacja Europejski Dom Spotkan-Fundacja Nowy Staw
zawodowa (typ na umowach Indywidualnego Planu Dziatania ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Warsztaty psychologiczne e-mail: eds@eds-fundacja.pl
cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenie z zielonej transformacji numer telefonu: 511 403 155
01.04.2025- ubodzy pracujacy. 4. Szkolenia z jezyka angielskiego strona www: eds-fundacja.pl
31.03.2026 5. Szkolenia z Excela
6. Szkolenia zawodowe
7. Posrednictwo pracy
30. | 9.2 Aktywizacja | Wzrost i Stabilizacja | Osoby zatrudnione 1. Indywidualny Plan Dziatania. Europejski Dom Spotkan-Fundacja Nowy Staw
zawodowa (typ na umowach 2. Indywidualne doradztwo ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, psychologiczne oraz doradztwo prawne | e-mail: eds@eds-fundacja.pl
cywilnoprawnych oraz 3. Warsztaty kompetencji spotecznych - | numer telefonu: 511 403 155
01.01.2025 - ubodzy pracujacy. zajecia grupowe strona www: eds-fundacja.pl
31.12.2025 4. Szkolenia wspierajgce zielong
transformacje - zajecia grupowe
5. Indywidualne posrednictwo pracy
6. Szkolenia podnoszace kwalifikacje
7. Szkolenia z j. angielskiego
8. Szkolenia zawodowe
31. | 9.2 Aktywizacja | W strone zmian Osoby zatrudnione . Diagnoza potrzeb S.T.R. PROJECT Stanistaw Romaniszyn

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.04.2025 -
30.04.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

. Grupowe doradztwo zawodowe

. Indywidualne poradnictwo prawne
. Indywidualny coaching kariery

. Szkolenia zawodowe z certyfikacja
. Szkolenia kompetenc;ji cyfrowych z
certyfikacja

7. Indywidualne posrednictwo pracy

OO s, WN R

ul. Rézana Droga 1A, 64-920 Pita

e-mail: st.romaniszyn@romaniszyn.com.pl
numer telefonu: 662 205 522

strona www: str-project.pl




Fundusze Europejskie
dla Lubelskisga

Rrecepospolita

_—

Dofinsnsowane preez
Unig Europefsky

B lubelskie

St Eapric
i

32. | 9.2 Aktywizacja | Krok w lepsza Osoby zatrudnione 1. Diagnoza potrzeb UP i opracowanie S.T.R. PROJECT Stanistaw Romaniszyn
zawodowa (typ | strone na umowach IPD ul. Rézana Droga 1A, 64-920 Pita
projektu 1) krétkoterminowych, 2. Grupowe doradztwo zawodowe e-mail: st.romaniszyn@romaniszyn.com.pl
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 3. Indywidualne poradnictwo prawne numer telefonu: 662 205 522
ubodzy pracujacy. 4. Indywidualny coaching kariery strona www: str-project.pl
01.04.2025 - 5. Szkolenia zawodowe z certyfikacja
30.04.2026 6. Szkolenia kompetencji cyfrowych z
certyfikacja
7. Indywidualne posrednictwo pracy
33. | 9.2 Aktywizacja | Aktywni na starcie Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz | FUNDACJA AKTYWIZACJI ZAWODOWE!J |

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.09.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowanie lub aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania

2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w
tym z zakresu "zielonych umiejetnosci")
3. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

4. Szkolenia zawodowe

5. Indywidualne posrednictwo pracy

ROZWOJU

ul. Rézana Droga 1A, 64-920 Pifa

e-mail: k.romaniszyn@romaniszyn.com.pl
numer telefonu: 662 205 511
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34. | 9.2 Aktywizacja | Zmiana - Twoja Osoby zatrudnione 1. Indywidualna diagnoza UP Lubelska Szkota Biznesu Sp. z 0. o Fundacji
zawodowa (typ | szansa na umowach 2. Szkolenie - kompetencje cyfrowe Rozwoju KUL
projektu 1) krétkoterminowych, 3. Szkolenie ,,Zielona Transformacja” ul. Konstantynéw 1h/602a, 20-708 Lublin
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 4. Szkolenia zawodowe e-mail: info@Ibs.pl
ubodzy pracujacy. numer telefonu: 814454668
01.03.2025 - strona www: |bs.pl
30.04.2026
35. | 9.2 Aktywizacja | "Nowe Osoby zatrudnione 1. Przygotowanie indywidualnych Polskie Stowarzyszenie Pedagogow i

zawodowa (typ
projektu 1)

Kwalifikacje=Nowe
mozliwosci na rynku
pracy i poprawa
sytuacji oséb
ubogich pracujacych
w woj. lubelskim"

Termin realizacji:

04.02.2025 -
31.07.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

planéw dziatania

2. Realizacja szkolert zawodowych-
wsparcie w zakresie poprawy sytuacji
na rynku pracy UP

3. Posrednictwo Pracy dla UP- wsparcie
w zakresie oceny potencjatu rozwoju
zawodowego i poprawy sytuacji na
rynku pracy UP-czy obecny
pracodawca, czy wykorzystanie
zdobytego potencjatu do
poszukiwania nowego miejsca pracy

Animatoréw KLANZA Lublin
ul. Kaprysowa 2, 20-843 Lublin
e-mail: biuro@klanza.org.pl
numer telefonu: 815346583
strona www: lublin.klanza.pl
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36. | 9.2 Aktywizacja | Droga do rozwoju Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe z CENTRUM KSZTALCENIA KADR OMEGA
zawodowa (typ na umowach opracowaniem IPD MARCIN KUSIAK
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Coaching kariery ul. Fryderyka Chopina 32/25, 20-023 Lublin
cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenia/kursy zawodowe e-mail: wolski-g@02.pl
01.02.2025 - ubodzy pracujacy. 4 Szkolenia komputerowe numer telefonu: 797 012 832
30.11.2026 5. Warsztaty aktywnego poruszania sie | strona www: omega-lublin.eu
na rynku pracy
6. Posrednictwo pracy
7. Poradnictwo prawne
37. | 9.2 Aktywizacja | Dobry start Osoby zatrudnione 1. identyfikacja potrzeb uczestnikéw i FUNDACJA MOZESZ WIECEJ

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.03.2027

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowanie/aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania

2. szkolenia z kompetencji miekkich, w
tym kompetenciji zielonych

3. indywidualne poradnictwo
zawodowe

4. szkolenia zawodowe

5. indywidualne posrednictwo pracy

ul. Jezynowa 30, 26-026 Bilcza

e-mail: fundacja@mozeszwiecej.org.pl
numer telefonu: 669430643

strona www: mozeszwiecej.org.pl
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38. | 9.2 Aktywizacja | Twoja szansa na Osoby zatrudnione 1. identyfikacja potrzeb uczestnikéw i FUNDACJA MOZESZ WIECEJ
zawodowa (typ | rozwdj na umowach opracowanie/aktualizacja ul. Jezynowa 30, 26-026 Bilcza
projektu 1) krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania e-mail: fundacja@mozeszwiecej.org.pl
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 2. szkolenia z kompetencji miekkich, w | numer telefonu: 669 430 643
ubodzy pracujacy. tym kompetencji zielonych strona www: mozeszwiecej.org.pl
01.03.2025 - 3. indywidualne poradnictwo
30.09.2026 zawodowe
4. szkolenia zawodowe
5. indywidualne posrednictwo pracy
39. | 9.2 Aktywizacja | Lubelska Akademia | Osoby zatrudnione 1. Indywidualna diagnoza uczestnikéw Egzam S.C. Hubert Cytawa, Anna Kottowska

zawodowa (typ
projektu 1)

Wysokich
Kwalifikacji

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.04.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

projektéw
2. Szkolenie ,,Zielona Transformacja”
3. Szkolenia zawodowe

aleje Ractawickie 34/64, 20-043 Lublin
e-mail: info@egzam.com.pl

numer telefonu: 690 015 556

strona www: egzam.com.pl
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40. | 9.2 Aktywizacja | NOWE Osoby zatrudnione 1.identyfikacja potrzeb UP, Gdela Krystyna Akustica.Med
zawodowa (typ | KWALIFIKACJE - na umowach przygotowanie/realizacja IPD, ul. Ks. Zbigniewa Bierkkowskiego 4/3
projektu 1) nowe mozliwosci! krétkoterminowych, 2. indywidualne poradnictwo zaw., 21-500 Biata Podlaska

cywilnoprawnych oraz warsztaty ,,PRZYJAZNY RYNEK PRACY”, e-mail: biuro@akusticamed.com

Termin realizacji: ubodzy pracujacy. 3. Trening pracy, telefonu: 793 793 990
4.szkolenia umozliwiajgce uzyskanie strona www: akusticamed.com

01.02.2025 - kwalifikacji/nabycie kompetenciji,

30.06.2026 szkolenie ,,ZIELONE KOMPETENCJE:
KLUCZ DO ZROWNOWAZONEJ
PRZYSZtOSCI”

41. | 9.2 Aktywizacja | Zawodowy rozwdj - | Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe wraz z Gdela Krystyna Akustica.Med

zawodowa (typ
projektu 1)

nowa szansa!
Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.08.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

przygotowaniem Indywidualnych
Planéw Dziatania - wsparcie
obligatoryjne

2.Posrednictwo pracy w zakresie
wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby

3. Nabywanie, podwyzszanie lub
dostosowywanie kompetenc;ji i
kwalifikacji w zakresie ICT- wysokiej
jakosci szkolenia

4. Nabywanie, podwyzszanie lub
dostosowywanie kompetenc;ji i
kwalifikacji

ul. Ks. Zbigniewa Bierikowskiego 4/3
21-500 Biata Podlaska

e-mail: biuro@akusticamed.com
telefonu: 793 793 990

strona www: akusticamed.com
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42. | 9.2 Aktywizacja | Wejscie na wyzszy Osoby zatrudnione 1. Poradnictwo zawodowe z STOWARZYSZENIE AKTYWNYCH
zawodowa (typ | szczebel na umowach opracowaniem IPD ANIMATOROW KULTURY
projektu 1) krétkoterminowych, 2. Posrednictwo pracy ul. 3 Maja 37, 22-500 Hrubieszow
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenia e-mail: saak.hrubieszow@gmail.com
ubodzy pracujacy. telefonu: 888 814 550
01.04.2025 - strona www: saak.info.pl
31.03.2026
43. | 9.2 Aktywizacja | PERRSPEKTYWY NA | Osoby zatrudnione 1. IPD z poradnictwem zawodowym Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Lublinie
zawodowa (typ | ZMIANY na umowach 2. Szkolenia/kursy ul. Rynek 2
projektu 1) krétkoterminowych, 3. Posrednictwo pracy 20-111 Lublin

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.04.2026

cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

4. Poradnictwo psychologiczne
indywidualne

e-mail: info@lbs.plnumer
telefonu: 81 44 54 668
strona www: |bs.pl

T




Fundusze Europejskie
dla Lubelskisga

Rzeczpospolita

_—

Dofinansowane preez
Unig Europefsky

B~ lubelskie

et Eapric
LS

44. | 9.2 Aktywizacja | PRACOWNIK NA Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb UP, Fundacja Fuga Mundi ul. Hutnicza 20B, 20-
zawodowa (typ | MIARE POTRZEB - na umowach przygotowanie i realizacja/aktualizacja | 218 Lublin
projektu 1) kompleksowy krétkoterminowych, IPD e-mail:fundacjafm@ffm.pl
program wsparcia cywilnoprawnych oraz 2. Indywidualne poradnictwo zaw., numer telefonu: 81 534 82 90
0so6b pracujgcych ubodzy pracujacy. grupowe poradnictwo zaw. — Warsztaty | strona www: fundacjafm@ffm.pl
,RYNEK PRACY BEZ TAJEMNIC”
Termin realizacji: 3. Trener pracy
4. Szkolenia umozliwiajace uzyskanie
01.02.2025 - kwalifikacji/nabycie kompetencji,
30.06.2026 szkolenie z zakresu ,,Zielonych
umiejetnosci”
45, | 9.2 Aktywizacja | DROGA w Osoby zatrudnione 1. Poradnictwo zawodowe Asesor Ewaluacja i Rozwdj Balcerzak Stawomir
zawodowa (typ | PRZYSZLOSC na umowach indywidualne ul. Grazyny 13/15, 02-548 Warszawa

projektu 1)

Termin realizacji:

12.05.2025 -
31.12.2026

krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

2. Poradnictwo indywidualne

3. Treningi komunikacji
interpersonalnej

5. Szkolenia i kursy zawodowe

6. Warsztaty ,,Dobrego Pracownika
7. Szkolenie z zakresu ,,zielonych
umiejetnosci”

8. Posrednictwo pracy (zajecia
indywidualne)

”

e-mail: d.balcerzak@asesor.edu.pl
numer telefonu: 506 050 706
strona www: asesor.edu.pl




Fundusze Europejskie
dla Lubelskiega

Rzeczpospolita

_—

Dofinansowane proez
Unig Europefsky

<@~ lubelskie

et Eapric
i

46. | 9.2 Aktywizacja | Praca z przysztoscia | Osoby zatrudnione 1. Indywidualny Plan Dziatania. Fundacja na Rzecz Senioréw "BONUM VITAE"
zawodowa (typ na umowach 2. Poradnictwo psychologiczne. ul. Frezeréw 3, 20-209 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 3. Warsztaty z zakresu poszukiwania e-mail: biuro.bonumvitae@gmail.com
cywilnoprawnych oraz pracy numer telefonu: 884 188 966
01.04.2025 - ubodzy pracujacy. 4. Szkolenie kompetencje zielone strona www: bonumvitae.org.pl
31.03.2026 umiejetnosci
5. Indywidualne konsultacje
coachingowe
47. | 9.2 Aktywizacja | Kwalifikacje na Osoby zatrudnione 1. Wsparcie doradcy wraz z Przedsiebiorstwo Handlowo Ustugowo

zawodowa (typ
projektu 1)

miare potrzeb
Termin realizacji:

01.03.2025 -
28.02.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

Indywidualnym Planem Dziatania
2. Szkolenia cyfrowe
3. Szkolenia zawodowe

Szkoleniowe ATUT Przemystaw taszczyk
ul. Ignacego Paderewskiego 43, 43-600
Jaworzno

e-mail: szkolenia@phus-atut.pl

numer telefonu: 785 110 154

strona www: alpha.phus-atut.pl
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48. | 9.2 Aktywizacja | Pracuj Od Nowa! Osoby zatrudnione 1. Opracowanie Indywidualnych STOWARZYSZENIE YOUTH HUMAN IMPACT
zawodowa (typ na umowach Planéw Dziatania ul. Kazariska 18/30, 18-400 tOMZA
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Coaching zawodowy e-mail: stowarzyszenie.yhi@gmail.com

cywilnoprawnych oraz 3. Doradztwo zawodowe numer telefonu: 503 171 041
01.02.2025 - ubodzy pracujgcy. 4. Szkolenia zawodowe strona www: youthhumanimpact.com
30.06.2026

49. | 9.2 Aktywizacja | Twoja szansa Osoby zatrudnione 1. Organizacja indywidualnego NGJ spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
zawodowa (typ na umowach doradztwa psychologicznego i ul. Bolestawa Prusa 2/2, 20-064 Lublin
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, zawodowego dla uczestnikdéw projektu | e-mail: ngj.fundusze@gmail.com

cywilnoprawnych oraz 2. Organizacja grupowego doradztwa numer telefonu: 574 502 115
01.01.2025 - ubodzy pracujgcy. zawodowego dla uczestnikdw projektu | strona www: ngj-fundusze.pl
31.12.2025 3. Organizacja szkolen zawodowych
podnoszacych kompetencje i
kwalifikacje uczestnikéw i
dostosowanych do potrzeb rynku pracy
50. | 9.2 Aktywizacja | Edukacja szansg na | Osoby zatrudnione 1. Diagnoza sytuacji zawodowej, EDUKACYJNA SZANSA — AZIRO

zawodowa (typ
projektu 1)

lepsze jutro
Termin realizacji:

01.05.2025 -
31.03.2026

na umowach
krotkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

przygotowanie i monitoring realizacji
IPD

2. Szkolenie radzenia sobie ze stresem
3. Trening asertywnosci

4. Trening autoprezentacji

5. Szkolenie z zakresu komunikacji
interpersonalne

ul. Jagielloniska 26/3A, 10-273 Olsztyn
e-mail: edukacyjnaszansa@op.pl
numer telefonu: 501 617 032

strona www: edukacyjna-szansa.pl
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6. Szkolenie z zakresu zarzgdzania
czasem

7. Szkolenie z zarzadzania finansami
osobistym

8. Wsparcie mentalne - konsultacje
psychologiczne

9. Wsparcie mentalne - konsultacje
coachingowe

10.Konsultacje z zakresu kariery
zawodowej, konsultacje prawne,
posrednictwo pracy

11. Szkolenia cyfrowe, szkolenia i kursy
zawodowe

12. Warsztaty aktywnego poszukiwania
pracy - poradnictwo grupowe

13. Szkolenia ukierunkowane na
nabywanie/zwigkszanie kwalifikacji lub
kompetencji w zakresie

zielonej transformacji

51.

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Nowy start

Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.12.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Diagnoza kompetencji zawodowych
w ramach indywidualnego planu
dziatania

2. Szkolenia zawodowe

Spétdzielnia Socjalna SIMPULS
ul. Metgiewska 2, 20-209 Lublin
e-mail: sssimpuls@gmail.com
numer telefonu: 533 555 547

strona www: simpuls.pl
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52. | 9.2 Aktywizacja | Rozwijaj sie! Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz | HDA-CENTRUM SZKOLENIA,DORADZTWA
zawodowa (typ na umowach opracowanie lub aktualizacja FINANSOWEGO | BIZNESU HUBERT DURLIK
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania ul. Le$na 1A/2, 25-509 Kielce

cywilnoprawnych oraz 2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w | e-mail: hdurlik@Ileonis.pl
01.03.2025 - ubodzy pracujacy. tym z zakresu "zielonych umiejetnosci") | numer telefonu: 501 641 959
31.03.2027 3. Indywidualne poradnictwo strona www: bezplatneszkolenia.com.pl
zawodowe
4. Szkolenia zawodowe
5. Indywidualne posrednictwo pracy
53. | 9.2 Aktywizacja | Lepsza przysztos¢ Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz | KLS PARTNERS SPOtKA Z OGRANICZONA

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.09.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowanie lub aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania

2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w
tym z zakresu "zielonych umiejetnosci")
3. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

4. Szkolenia zawodowe

5. Indywidualne posrednictwo pracy

ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Henryka Raabego 7/8, 02-793 Warszawa
e-mail: kontakt@klspartners.pl

numer telefonu: 22 379 02 17

strona www: klspartners.pl
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54. | 9.2 Aktywizacja | Nowa droga Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz | FUNDACJA CHALLENGE EUROPE
zawodowa (typ na umowach opracowanie lub aktualizacja al. IX Wiekow Kielc 6/17, 25-516 Kielce
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania e-mail:

cywilnoprawnych oraz 2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w | tomasz.krzyzanski@fundacjachallenge.org
01.03.2025 - ubodzy pracujacy. tym z zakresu "zielonych umiejetnosci") | numer telefonu: 512 266 700
30.09.2026 3. Indywidualne poradnictwo strona www: fundacjachallenge.org
zawodowe
4. Szkolenia zawodowe
5. Indywidualne posrednictwo pracy
55. | 9.2 Aktywizacja | Nowy wymiar pracy | Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz | V-SYSTEMS SPOtKA Z OGRANICZONA

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.09.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowanie lub aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania

2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w
tym z zakresu "zielonych umiejetnosci")
3. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

4. Szkolenia zawodowe

5. Indywidualne posrednictwo pracy

ODPOWIEDZIALNOSCIA
ul. Henryka Raabego 7/8, 02-793 Warszawa
e-mail: kontakt@klspartners.pl
numer telefonu: 22 379 02 17
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56. | 9.2 Aktywizacja | Pracuj Od Nowa! Osoby zatrudnione 1. Opracowanie Indywidualnych STOWARZYSZENIE YOUTH HUMAN IMPACT
zawodowa (typ na umowach Planéw Dziatania ul. Kazanska 18/30, 18-400 tomza
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, 2. Coaching zawodowy e-mail: stowarzyszenie.yhi@gmail.com

cywilnoprawnych oraz 3. Doradztwo zawodowe numer telefonu: 503 171 041
01.02.2025 - ubodzy pracujacy. 4. Szkolenia zawodowe strona www: youthhumanimpact.com
30.06.2026
57. | 9.2 Aktywizacja | Z nowa energia Osoby zatrudnione 1. Diagnoza kompetencji zawodowych Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych i

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
30.06.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

w ramach indywidualnego planu
dziatania
2. Szkolenia zawodowe

Obywatelskich ETOS

ul. Wigilijna 5/9, 20-502 Lublin

e-mail: stowarzyszenie.etos@gmail.com
numer telefonu: 600 053 725

strona www: etos.info.pl
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58. | 9.2 Aktywizacja | Akademia Rozwoju | Osoby zatrudnione 1. Doradztwo zawodowe z IPD FUNDACIJA INSTYTUT EDUKACII
zawodowa (typ | Zawodowego na umowach 2. Coaching al. Aleja Armii Krajowej 220 PAW.1/111,
projektu 1) krétkoterminowych, 3. Szkolenia zawodowe 43-316 Bielsko-Biata

Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz 4. Szkolenia zawodowe z zakresu e-mail: instytutedukacji2018 @gmail.com

ubodzy pracujacy. zielonej transformacji numer telefonu: 693 209 028
01.02.2025 - 5. Posrednictwo pracy strona www: instytut-edukacji.org
31.10.2026

59. | 9.2 Aktywizacja | Kompetentne Osoby zatrudnione 1. Identyfikacja potrzeb UP Stowarzyszenie Humaneo
zawodowa (typ | lubelskie na umowach 2. Poradnictwo specjalistyczne (prawne | ul. Nawojowska 12, 33-300 Nowy Sacz

projektu 1)

Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.07.2026

krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

lub psychologiczne)

3. Szkolenia z zakresu zielonych
umiejetnosci

4. Szkolenia IT

5. Szkolenia jezykowe

6. Szkolenia
kwalifikacyjne/kompetencyjne

e-mail: biuro@humaneo.pl
numer telefonu: 18 547 70 70
strona www: humaneo.pl
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60.

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Nowe szlaki kariery
Termin realizacji:

01.05.2025 -
30.04.2026

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

1. Identyfikacja potrzeb
odbiorczyr/odbiorcéw wraz z
przygotowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania

2. Grupowe doradztwo zawodowe

3. Indywidualne poradnictwo prawne
4. Nazwa zadania Indywidualne
poradnictwo psychologiczne

5. Szkolenia prowadzace do nabycia
kompetencji zawodowych/uzyskania
kwalifikacji zawodowych

6. Szkolenia komputerowe

7. Indywidualne posrednictwo pracy

Wojciech Mitosz Biuro Projektow Europejskich
ul. Mikotaja Reja 19/5, 81-441 Gdynia

e-mail: biuro@bpe.biz.pl

numer telefonu: 58 713 53 62

strona www: bpe.biz.pl

61.

9.2 Aktywizacja
zawodowa (typ
projektu 1)

Postaw na rozwaj
Termin realizacji:

01.03.2025 -
31.03.2027

Osoby zatrudnione

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujgcy.

1. Identyfikacja potrzeb uczestnika oraz
opracowanie lub aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania

2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w
tym z zakresu "zielonych umiejetnosci")
3. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

4. Szkolenia zawodowe

5. Indywidualne posrednictwo pracy

"FUNDACJA NIEZALEZNI"

ul. Spacerowa 6/2, 64-920 Pita
e-mail: e.paliwoda@eprojekty.info
numer telefonu: 692570203
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62. | 9.2 Aktywizacja | Zwieksz swoje Osoby zatrudnione 1.Identyfikacja potrzeb uczestnikéw FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS
zawodowa (typ | szanse na rynku na umowach projektu - opracowanie/aktualizacja IPD | ul. Mikotaja Reja 20, 33-300 Nowy S3cz
projektu 1) pracy krétkoterminowych, 2. Poradnictwo zawodowe e-mail: biuro@my-ps.eu

cywilnoprawnych oraz 3. Szkolenia stuzgce zdobyciu, zmianie numer telefonu: 505 657 056

Termin realizacji: ubodzy pracujacy. lub podniesieniu kwalifikacji strona www: my-ps.eu
4. Szkolenia w celu dostosowania

01.03.2025 - umiejetnosci/kompetencji do nowych

30.09.2026 wymogow ekologicznych zwigzanych z
gospodarka o obiegu zamknietym i
ambicjg zerowego zanieczyszczenia
5. Posrednictwo pracy

63. | 9.2 Aktywizacja | Nowe kwalifikacje - | Osoby zatrudnione 1.Wsparcie doradcy wraz z IPD K.A.M. FIT KAMIL MAGOS

zawodowa (typ
projektu 1)

Nowe mozliwosci
Termin realizacji:

01.03.2025 -
28.02.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Szkolenia cyfrowe
3. Szkolenia zawodowe — otwarte
4. Szkolenia zawodowe — kierowcy

ul. Sasankowa 3/5, 20-537 Lublin
e-mail: kamil.magos@op.pl
numer telefonu: 506827360
strona www: fortis.edu.pl
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64. | 9.2 Aktywizacja | Kierunek Osoby zatrudnione 1.Diagnoza potrzeb /predyspozycji UP OSRODEK SZKOLENIA KIEROWCOW PIOTR
zawodowa (typ | Aktywizacja na umowach dla 100% UP AMELIA JABLONSKA
projektu 1) krétkoterminowych, 2. Indywidualne poradnictwo ul. Droga Meczennikow Majdanka 57/2, 20-
Termin realizacji: cywilnoprawnych oraz psychologiczne/ prawne 325 Lublin
ubodzy pracujgcy. 3. Szkolenia z zakresu kompetenc;ji e-mail: info@oskpiotr.pl
01.02.2025 - cyfrowych numer telefonu: 533377930
30.04.2026 4. Szkolenie z zakresu zielonej strona www: oskpiotr.pl
gospodarki
5. Szkolenia zawodowe
6. Coaching zawodowy/Posrednictwo
pracy
65. | 9.2 Aktywizacja | Misja transformacja | Osoby zatrudnione 1.Identyfikacja potrzeb ROSTUDIUM EDYTA TRUSEK

zawodowa (typ
projektu 1)

zawodowa
Termin realizacji:

01.05.2025 -
31.05.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Szkolenia prowadzgce do nabycia,
podniesienia, uzupetnienia lub zmiany
kwalifikacji zawodowych zakonczone
mozliwoscig uzyskania
kwalifikacji/kompetenciji

3. Job coaching

ul. Dtuga 5/114, 20-346 Lublin
e-mail: edyta@prostudium.pl
numer telefonu: 694211774
strona www: prostudium.pl
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66. | 9.2 Aktywizacja | Aktywny rozwadj Osoby zatrudnione 1.ldentyfikacja potrzeb uczestnika oraz | KASZUBSKIE TOWARZYSTWO SPORTOWO-
zawodowa (typ na umowach opracowanie lub aktualizacja KULTURALNE
projektu 1) Termin realizacji: krétkoterminowych, Indywidualnego Planu Dziatania ul. Mickiewicza 22, 84-242 Luzino
cywilnoprawnych oraz 2. Szkolenia z kompetencji miekkich (w | e-mail: projekty.ktsk@gmail.com
01.03.2025 - ubodzy pracujacy. tym z zakresu "zielonych umiejetnosci") | numer telefonu: 503 537 930
31.03.2027 3. Indywidualne poradnictwo strona www: kts-k.e-luzino.pl
zawodowe
4. Szkolenia zawodowe
5. Indywidualne posrednictwo pracy
67. | 9.2 Aktywizacja | Nowe Perspektywy | Osoby zatrudnione 1.Indywidualny Plan Dziatania Fundacja "Razem"

zawodowa (typ
projektu 1)

Zatrudnienia
Termin realizacji:

01.04.2025 -
30.06.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

2. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

3. Grupowe Doradztwo Zawodowe -
Zajecia Warsztatowe

4. Szkolenie zawodowe

5. Szkolenie z zakresu umiejetnosci
cyfrowych

6. Warsztaty: E-Obieg Dokumentéw w
Kontekscie Zielonej Transformacji

7. Warsztaty podnoszace $wiadomosc i
kompetencje z zakresu Zzrédet energii
odnawialnych

ul. Czestawa Niemena 16, 07-410 Ostroteka
e-mail: kontakt@fundacjarazem.com
numer telefonu: 506086716

strona www: fundacjarazem.com
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68. | 9.2 Aktywizacja | Nowe kompetencje | Osoby zatrudnione 1.Indywidualny Plan Dziatania Fundacja "Razem"
zawodowa (typ | - Lepsze na umowach 2. Indywidualne poradnictwo ul. Czestawa Niemena 16, 07-410 Ostroteka
projektu 1) zatrudnienie krétkoterminowych, zawodowe e-mail: kontakt@fundacjarazem.com
cywilnoprawnych oraz 3. Grupowe Doradztwo Zawodowe - numer telefonu: 506086716
Termin realizacji: ubodzy pracujacy. Zajecia Warsztatowe strona www: fundacjarazem.com
4. Szkolenie zawodowe
01.04.2025 - 5. Szkolenie z zakresu umiejetnosci
31.03.2026 cyfrowych
6. Warsztaty: E-Obieg Dokumentéw w
Kontekscie Zielonej Transformacji
7. Warsztaty podnoszace swiadomosé i
kompetencje z zakresu zrodet energii
odnawialnych
69. | 9.2 Aktywizacja | Nowe mozliwosci Osoby zatrudnione 1.Indywidualna diagnoza UP z CENTRUM ROZWOJU ZAWODOWEGO

zawodowa (typ
projektu 1)

Termin realizacji:

01.01.2025 -
31.03.2026

na umowach
krétkoterminowych,
cywilnoprawnych oraz
ubodzy pracujacy.

opracowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania dla kazdego UP

2. Poradnictwo prawne

3. Szkolenie z zakresu niedyskryminacji
W miejscu pracy

4. Szkolenia z zielonych kompetencji

5. Szkolenia kompetencji/kwalifikacji
zawodowych

6. Indywidualne posrednictwo pracy

KATARZYNA FRANCZAK

ul. Piotrkowska 12/103, 25-510 Kielce
e-mail: katarzynafranczak2 @wp.pl
numer telefonu: 530268758




