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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Operatorzy maszyn do szycia

Administratorzy systeméw komputerowych

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Sekretarze medyczni i pokrewni

kadowacze nieczystosci

Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni

Czysciciele pojazdéw

Kierownicy do spraw finansowych

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Technicy elektronicy i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Analitycy systemoéw komputerowych

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Lektorzy jezykéw obcych

Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

zawdd deficytowy

Tynkarze i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobéw z drewna

Asystenci nauczycieli

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Przedstawiciele handlowi

Inzynierowie mechanicy

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Elektromechanicy i elektromonterzy

Filolodzy i ttumacze

Kierownicy do spraw budownictwa

Psycholodzy i pokrewni

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony $rodowiska

Sprzedawcy w stacji paliw

zawéd
nadwyzkowy

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Masarze, robotnicy w przetwoérstwie ryb i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Kierowcy operatorzy wézkow jezdniowych

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy upraw polowych

Formowacze wyrobéw szklanych, krajacze i szlifierze szkia

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Robotnicy budowy drég

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



