
PODSTAWA PRAWNA 
 

 

➢ ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (tekst jedn. Dz.U. z 2025 

r., poz. 620) 

➢ ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy 

cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r., poz. 621) 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14.05.2014 r. w sprawie 

szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy  

      (Dz.U. z 2014 r., poz. 667 z późn. zm.), 

➢ ustawa z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracowników tymczasowych (tekst jedn. Dz.U. z    

      2025 r. poz. 236 z późn.zm.), 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie 

klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (tekst 

jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 227 z późn.zm.), 

➢ rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w 

sprawie podklas działalności według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD), w których 

wydawane są zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 

1845),  

➢ rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 22 marca 2022 r. w 

sprawie wiz dla cudzoziemców (Dz.U. z 2023 r., poz. 2449 z późn.zm.),  

➢ ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 769 z 

późn.zm.), 

➢ ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 337 z późn.zm.), 

➢ rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 14 czerwca 2022 r. w 

sprawie obywatelstw, których posiadanie uprawnia cudzoziemców do ubiegania się o udzielenie 

zezwolenia na pobyt czasowy, o którym mowa w art. 186 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 12 grudnia 

2013 r. o cudzoziemcach (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 1335), 

➢ rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji 

Działalności (PKD) (Dz. U. z 2024 poz. 1936), 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwoleń 

na pracę i oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (tekst jedn. Dz. U. z 

2022 r. poz. 1558), 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie państw 

do których obywateli stosuje się niektóre przepisy dotyczące zezwolenia na prace sezonową 

oraz przepisy dotyczące oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (tekst 

jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 2428), 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie 

wysokości wpłat dokonywanych w związku ze złożeniem wniosku o wydanie zezwolenia na 

pracę lub zezwolenia na pracę sezonową oraz złożeniem oświadczenia o powierzeniu 

wykonywania pracy cudzoziemcowi (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 1443), 

➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie 

określenia przypadków, w których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności uzyskania zezwolenia 

na pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 2291), 



➢ rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie 

przypadków, w których zezwolenie na pracę cudzoziemca jest wydawane bez względu na 

szczegółowe warunki wydawania zezwoleń na pracę cudzoziemców (tekst jedn. Dz. U. z 2023 

r.  poz. 2327). 

 

 

Stan prawny na dzień 02 czerwca 2025 r.  


