INFORMACJA DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O ZAREJESTROWANIE JAKO BEZROBOTNY
LUB POSZUKUJACY PRACY W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W PARCZEWIE

I. Osoba ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny przedklada do wgladu pracownikowi dokonujacemu rejestracji:

* Dowod osobisty albo inny dokument potwierdzajacy tozsamosc;

* Karte Duzej Rodziny (dotyczy oséb, ktore posiadaja);

* Swiadectwa ukonczonych szkét (poczawszy od szkoly sredniej), swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dyplomy uzyskania
tytutdéw zawodowych, §wiadectwa czeladnicze lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginaty;

* Wszystkie $wiadectwa pracy (oryginaty) lub kopie poswiadczone przez ZUS lub pracodawce;

* W przypadku osob wykonujacych prace na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia, umowy agencyjnej lub umowy o $wiadczenie
ushug - zaswiadczenie zawierajace:

a) okres wykonywanej pracy,
b) informacje o wynagrodzeniu brutto z rozbiciem na poszczegdlne miesigce,
¢) informacj¢ o odprowadzanych do ZUS sktadkach na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i Fundusz Pracy.

* W przypadku wykonywania pracy naktadczej - zaswiadczenie o okresie jej wykonywania oraz o osigganym miesigcznym dochodzie;

* QOsoba, ktéra pracowata w niepelnym wymiarze czasu pracy oprocz $wiadectwa pracy przedklada zaswiadczenie o wysokosci
wynagrodzenia brutto za kazdy miesigc oraz odprowadzanych sktadkach na ubezpieczenie spoleczne i Fundusz Pracy - w przypadku
zatrudnienia w co najmniej % etatu w okresie do 31.12.1996 r. zaswiadczenie nie jest wymagane);

* W przypadku zawieszenia prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej lub zakonczenia jej prowadzenia — za§wiadczenie ZUS z informacija
o podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy oraz, czy zostaty one optacone;

* W przypadku braku wpisu do CEIDG decyzj¢ o zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

* W przypadku tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolno$ci — §wiadectwo zwolnienia;

* W przypadku wykonywania pracy w okresie pozbawienia wolnosci - za§wiadczenie o okresie jej wykonywania oraz podstawie wymiaru
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy;

* W przypadku osob rejestrujacych si¢ po okresie pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy (z ZUS lub KRUS), renty socjalnej lub
innych $wiadczen wyplacanych przez ZUS lub inne organy rentowe, nalezy przedtozy¢é dokumenty potwierdzajace date wstrzymania
pobieranych $wiadczen (decyzje o odmowie prawa do renty, wypis z tresci orzeczenia lekarza orzecznika ZUS, itp.) oraz dokumenty
potwierdzajace okres pobierania §wiadczenia (zaswiadczenie ZUS, KRUS);

* Osoby, ktore po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo zaprzestaniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
pobieraty zasitek chorobowy, zasitlek macierzynski, zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego lub §wiadczenie rehabilitacyjne z ZUS
obowigazane s3 przedstawi¢ zaswiadczenie o okresie pobierania ww. §wiadczenia oraz wysokosci podstawy jego naliczenia;

* Osoba, ktora pobierata na podstawie przepisdw o pomocy spolecznej zasitek staty lub na podstawie przepiséw o §wiadczeniach rodzinnych,
$wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy lub na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow, zasitek
dla opiekuna, przedklada zaswiadczenie o okresie pobierania §wiadczenia lub zasitku;

* W przypadku pobierania/posiadania uprawnienia do pobierania renty rodzinnej decyzj¢/zaswiadczenie z ZUS/KRUS lub innych organdow
rentowych o aktualnej wysokosci i/lub okresie pobierania;

* Ksigzeczke wojskowa (dotyczy osob, ktore odbywaty stuzbe);

* Osoba niepelnosprawna, oprocz w/w dokumentéw przedktada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;

* Dokumenty o przeciwwskazaniach do wykonywania okres$lonych prac, jezeli takie posiada;

* Opiekun osoby niepelnosprawnej przedstawia orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci osoby, nad ktora sprawowana jest opieka,

(w przypadku sprawowania opieki nad dzieckiem do 24. roku zycia, posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ktore kontynuuje nauke w szkole lub uczelni — zaswiadczenie ze szkoty/uczelni, w ktorej dziecko aktualnie
si¢ ksztatci);

* Akty urodzenia oraz PESELE dzieci — w przypadku zgtaszania do ubezpieczenia zdrowotnego;

* Dokument potwierdzajacy zmiang stanu cywilnego;

Osoba, ktdra jest wspdtmalzonkiem wiasciciela gospodarstwa rolnego lub domownikiem w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych
przekraczajacej 1 ha przeliczeniowy, powinna posiada¢ wiedz¢ odnosnie areatu przeliczeniowego tego gospodarstwa oraz podlegania, badz

niepodlegania ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu z tytutu stalej pracy w takim gospodarstwie. W celu zgloszenia do ubezpieczenia
zdrowotnego z tytulu posiadania statusu bezrobotnego winna przedtozy¢ decyzjg¢ z KRUS o niepodleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw
oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu w KRUS.

Osoba, ktora jest whadcicielem (wspotwlascicielem) lub posiadaczem nieruchomosci rolnej winna znaé i podac rejestrujgcemu areat przeliczeniowy

tej nieruchomosci (w przypadku wspotwlasnosci areat przeliczeniowy nieruchomosci oraz wielko$¢ udziatu) oraz przedtozy¢ decyzje o podleganiu
lub niepodleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw i ubezpieczeniu zdrowotnemu w KRUS.

II. Osoba ubiegajaca si¢ 0 zarejestrowanie jako poszukujacy pracy przedklada do wgladu pracownikowi dokonujacemu rejestracji:
* ]?owéd osobisty albo inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢;

* Swiadectwa ukonczonych szkét (poczawszy od szkoty $redniej), Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, dyplomy uzyskania
tytutow zawodowych, $wiadectwa czeladnicze lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginaty;

* Wszystkie swiadectwa pracy (oryginaly) lub kopie poswiadczone przez ZUS lub pracodawcg;

* Dokumenty o przeciwwskazaniach do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie posiada;

* Osoba niepetnosprawna, oprocz w/w dokumentéw przedktada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Uprzejmie informujemy, Ze rejestracja odbywa si¢ w godzinach od 08:00 do 14:00



