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Regulamin uczestnictwa w studiach podyplomowych w projekcie ,,Outplacement dla
oswiaty” finansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dzialanie 8.1 Rozwoj pracownikow i
przedsi¢biorstw w regionie, Poddzialanie 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i

modernizacyjnych w regionie,
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

Niniejszy Regulamin okre§la szczegotowe zasady finansowania kosztow studidw
podyplomowych uczestnikom projektu w ramach projektu ,, Outplacement dla oswiaty”.

§1

Stownik terminow
1. Ilekro¢ jest mowa w niniejszym Regulaminie o nastgpujacych pojeciach, nalezy przez
nie rozumiec:

a)

b)
c)

d)
e)
9)

h)

i)

)

K)

Program - oznacza Program Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 7 wrze$nia 2007 r.
zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr K (2007)
4547 zmieniony decyzja z dnia 21 sierpnia 2009 r. K (2009) 6607, decyzja z dnia 5
grudnia 2011 r. nr K (2011) 9058 i decyzja z dnia 7 marca 2013 r. nr C (2013) 1395;
Priorytet - oznacza Priorytet VIII PO KL ,,Regionalne kadry gospodarki”,

Dzialanie - oznacza Dziatanie 8.1 PO KL ,,Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw
w regionie”,

Poddzialanie - oznacza Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie”,

Projekt - oznacza projekt systemowy pt. ,,Outplacement dla oswiaty”,

Lider partnerstwa - oznacza Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie,

Partnerzy - oznacza Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie, Powiatowy Urzad Pracy
w Lublinie, Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu, Powiatowy Urzad Pracy
w Putawach, Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim,

Instytucja PoSredniczaca II stopnia - oznacza Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie,
Uczestnik projektu - oznacza osobe speiniajacg kryteria uczestnictwa w projekcie,
o ktorych mowa w § 4 ust. 2 Regulaminu oraz zaakceptowata warunki uczestnictwa
w projekcie poprzez wypelnienie i1 zlozenie Formularza Rekrutacyjnego w miejscu
1 terminie, o ktorych mowa w § 5 ust. 3 Regulaminu.

Dane osobowe - oznacza dane osobowe Uczestnikow projektu w rozumieniu ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926, z pdzn. zm.),

Przetwarzanie danych osobowych - oznacza jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych Uczestnikow projektu, takie jak zbieranie, utrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udost¢pnianie i usuwanie, a zwlaszcza
te, ktore wykonywane sg w systemie informatycznym Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007,

IPD - Indywidualny Plan Dziatan, indywidualny program przygotowany przy
wspotpracy Uczestnika projektu z doradca zawodowym, zmierzajacy do podjecia
zatrudnienia Uczestnika projektu.

m) Osoba zwolniona — nauczyciel lub pracownik instytucji sektora oswiaty, ktory

stracit prace po 31 grudnia 2012 r. z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy lub ktory
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zakonczyl pracg na umowe na czas okreslony/na zastepstwo lub za porozumieniem
stron po 31 grudnia 2012 r.

n) Osoba przewidziana do zwolnienia - osoba, ktore znajduje si¢ w okresie
wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy.

0) Osoba zagrozona zwolnieniem —

nauczyciel lub pracownik instytucji sektora o$wiaty zatrudniony
u pracodawcy, ktory w ciggu ostatnich 12 miesigcy przed przystapieniem
do projektu potencjalnego uczestnika dokonal rozwigzania stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownikdow, zgodnie
z przepisami o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéow (Dz. U. z 2003 r.
Nr 90, poz. 844, z pdézn. zm.) lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pozn.
zm.), w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku sluzbowego
z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajagcego mniej niz 20 pracownikow,
nauczyciel lub pracownik instytucji sektora o§wiaty zatrudniony na umowe
o prace na czas okreslony,

nauczyciel lub pracownik instytucji sektora o§wiaty zatrudniony umowa
na zastgpstwo,

nauczyciel lub pracownik instytucji sektora os$wiaty znajdujacy si¢
w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy po 31.12.2012 r.

nauczyciel w stanie spoczynku

p) zwolnienie z przyczyn dotyczacych zakladu pracy — obejmuje nastepujace
przypadki:

rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczacych pracownikow, zgodnie z przepisami o szczegdlnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikdéw lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w przypadku rozwigzania stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajacego
mniej niz 20 pracownikow,

rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stluzbowego z powodu ogloszenia
upadtosci pracodawcy, lub likwidacji lub likwidacji stanowiska pracy z
przyczyn  ekonomicznych,  organizacyjnych,  produkcyjnych  lub
technologicznych,

wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w przypadku $mierci
pracodawcy lub gdy odrgbne przepisy przewiduja wygasniecie stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego w wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego
czesci na innego pracodawce 1 niezaproponowanie przez tego pracodawce
nowych warunkow pracy i ptacy,

rozwiazanie stosunku pracy przez pracownika na podstawie art. 55 § 1 i §1"
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy z uwagi na cig¢zkie
naruszenie podstawowych obowigzkéw wobec pracownikow
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g) Studia podyplomowe — oznaczaja forme¢ ksztalcenia, na ktérg sg przyjmowani
kandydaci posiadajacy kwalifikacje co najmniej pierwszego stopnia, prowadzone
w uczelni, instytucie naukowym Polskiej Akademii Nauk, instytucie badawczym lub
Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego, konczace si¢ uzyskaniem
kwalifikacji podyplomowych,

r) Organizator studiow — oznacza to uczelnie, instytut naukowy Polskiej Akademii
Nauk, instytut badawczy lub Centrum Medyczne Ksztalcenia Podyplomowego,
prowadzace ksztalcenie w formie studiow podyplomowych konczace si¢ uzyskaniem
kwalifikacji podyplomowych

§2

Warunki finansowania kosztow studiéow podyplomowych

1.

O wsparcie finansowe w formie finansowania kosztow studiow podyplomowych ma prawo
ubiegac si¢ uczestnik projektu, ktory uczestniczyt w spotkaniach z doradcg zawodowym.
Kierunek wnioskowanych studiow podyplomowych winien wynika¢ z Indywidualnego
Planu Dziatania opracowanego z doradca zawodowym w ramach projektu.

Mozliwe jest finansowanie kosztow studiow podyplomowych obejmujacych czesne dla
organizatora studiow w kwocie max. 6.000,00 zt.

Nie przewiduje si¢ finansowania kosztoéw wpisowego oraz kosztow dojazdu na studia jak
1 kosztéw zakwaterowania i wyzywienia.

Termin sktadania wnioskow : 1 sierpien 2014 r. — 15 sierpien 2015 .

Mozliwe jest finansowanie/dofinansowanie 3 semestrow studiow podyplomowych.

Srodki na finansowanie kosztow studiéw podyplomowych zostang przyznane min. 100
uczestnikom projektu.

W przypadku studidéw podyplomowych konczacych si¢ pozniej niz do dnia 30 wrzesnia
2015 r., Uczestnik projektu oswiadcza, ze do dnia 31 stycznia 2016 r. dostarczy do Partnera
dyplom ukonczenia studiow podyplomowych lub zaswiadczenie o ukonczeniu studiow
podyplomowych wydane przez uczelnie.

§3

Procedura finansowania studiow podyplomowych

1.

Uczestnik projektu zainteresowany finansowaniem kosztow studidow podyplomowych

sktada Wniosek o finansowanie kosztow studiow podyplomowych w siedzibie Partnera wg

miejsca zamieszkania. Wzor wniosku stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Do Whniosku o finansowanie kosztow studiow podyplomowych Uczestnik projektu zatgcza:

— informacj¢ organizatora studidéw podyplomowych. Wzor informacji stanowi zatgcznik
nr 2 do niniejszego regulaminu,

— kserokopi¢ dyplomu ukonczonych studiow wyzszych.

Whioski przyjmowane beda wg kolejnosci wptywu do Partnera, w ramach przewidzianych

srodkow finansowych.

O zakwalifikowaniu wniosku, Partner powiadamia uczestnika projektu w formie pisemnej

w okresie nie przekraczajacym 30 dni od daty ztozenia wniosku wraz z zalacznikami.
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Po zakwalifikowaniu wniosku o finansowanie studiow podyplomowych zostang ustalone

warunki finansowania i podpisana zostanie umowa o finansowanie kosztow studiow

podyplomowych (wzér umowy stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu),

okreslajaca w szczegolnosci:

a) nazwe 1 termin realizacji studiow podyplomowych oraz nazwe i adres organizatora
studiow podyplomowych,

b) kwote finansowania kosztéw studiow podyplomowych,

c) finansowanie kosztow studiow podyplomowych w formie bezposrednich wptat na
konto organizatora studiow podyplomowych,

d) zobowigzanie do zwrotu finansowania kosztow studiow podyplomowych w przypadku
nieukonczenia lub przerwania studiow podyplomowych z winy uczestnika projektu.
Wyptata (jednorazowo Iub za semestry w zaleznosci od systemu platnosci
obowigzujgcego u organizatora studiow) finansowania nastgpuje po zawarciu 2-Stronnej

umowy na rachunek organizatora studiow.

§4

Obowiazki oséb, ktore otrzymaly finansowanie kosztow studiow podyplomowych
Uczestnik projektu, ktory otrzymat finasowanie kosztéw studiow  podyplomowych

zobowigzany jest do:

1.

Podjecia nauki w zakresie, terminie i u organizatora studiéw wg zlozonego wniosku
i podpisanej umowy.

Regularnego uczestnictwa w studiach, systematycznego realizowania programu studiow
podyplomowych i przestrzegania regulaminu obowigzujacego u organizatora studiow
podyplomowych.

Pokrycia innych kosztow zwigzanych z kontynuacja studidow podyplomowych m.in.
dojazdow na zajecia, zakwaterowania 1 wyzywienia.

Przedstawienia Partnerowi zaswiadczenia potwierdzajacego kontynuowanie studiow na
kolejnych semestrach oraz przedstawienia dyplomu ukonczenia tych studiow.
Niezwlocznego poinformowania Partnera o wszelkich zmianach w terminach odbywania
studiow.

Przedstawienia Partnerowi, na kazdorazowe wezwanie zaSwiadczenia z Uczelni
potwierdzajgcego kontynuowanie nauki.

Zwrotu cato$ci przekazanej kwoty finansowania ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w przypadku nieukonczenia lub przerwania nauki z winy uczestnika.

§5

Postanowienia koncowe

1.

Lider partnerstwa zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego regulaminu w trakcie
realizacji Projektu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 8 kwietnia 2014 r.
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