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Powiatowy Urzad Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej

na podstawie art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

(Dz. U. z 2025 roku, poz. 620)

|. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

Adres obecnego miejsca zamieszkania

Adres do korespondencji

PESEL"

Nr telefonu , adres e-mail

Adres do e-doreczen (w przypadku posiadania)

Miejscowos¢ zamieszkania w zwigzku z podjeciem (wtasciwe zaznaczyc):
o zatrudnienia oinnej pracy zarobkowej o dziatalnosci gospodarczej

/nazwa miejscowosci/

Odlegto$¢ miejscowosci wymienionej w pkt. 5, od miejsca dotychczasowego
zamieszkania wynosi km.

Najkrotszy czas dotarcia do miejscowosci wykonywania pracy / pracy
zarobkowej / dziatalnosci gospodarczej i powrotu do dotychczasowego miejsca
zamieszkania wynosi godzin dziennie.

Przewidywane miesieczne wynagrodzenie lub przychdod (brutto)
zt.

10.Planowany termin podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej

lud dziatalnosci gospodarczej

11.Whnioskowana kwota bonu na zasiedlenie zt

* w przypadku cudzoziemca nalezy podac¢ numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosci



12.Nazwa banku i numer rachunku bankowego: (zatagczy¢ dokument
potwierdzajacy)

13.Koszty zamieszkania zwigzane z podjeciem zatrudnienia, wykonywaniem
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, ktore zostang poniesione
przez wnioskodawce w ramach przyznanego bonu (prosze wymieni¢ rodzaj
kosztow oraz kwote)

14.0s$wiadczam, ze jestem / nie jestem” objety karg zakazu dostepu do $rodkow,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2023, poz. 1270 ze zm.).

UWAGA! Utrata statusu osoby bezrobotnej przed otrzymaniem bonu na zasiedlenie,
tj. przed zawarciem umowy z urzedem skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci jego
przyznania.

. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE:

IIl. ZABEZPIECZENIE EWENTUALNYCH ROSZCZEN URZEDU Z TYTULU
PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

Warunkiem przyznania bonu jest zabezpieczenie w postaci poreczenia oséb trzecich wg
prawa cywilnego. Poreczyciel winien legitymowac sie statym zatrudnieniem lub zatrudnieniem
na czas okreslony nie krotszy niz 12 miesiecy, liczgc od dnia zawarcia umowy 0 przyznanie
bonu na zasiedlenie i osigga¢ wynagrodzenie miesieczne nie nizsze niz 4 800,00 zt brutto lub
osiggac dochdd z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bgdz emerytury, renty, na
takim samym poziomie.

Data i czytelny podpis osoby bezrobotne;j

- .
niepotrzebne skresli¢



IV. INFORMACJA DLA OSOB BEZROBOTNYCH UBIEGAJACYCH SIE
O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE

1. Na wniosek osoby bezrobotnej Starosta, na podstawie umowy, moze przyznaé bon na
zasiedlenie w zwigzku z zamiarem podjecia przez nig zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalno$ci gospodarczej poza miejscem zamieszkania, jezeli:

1) ztytutu ich wykonywania miesiecznie bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychéd
w wysokosci, co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
bezrobotny zamieszka w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi, co najmniej 80 km lub
taczny najkrétszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie;

3) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej
180 dni bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub
dziatalnos¢ gospodarczg;

2. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysoko$ci

okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia za

prace, przeznacza sie na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.

Nie dopuszcza sie przyznania bonu na zasiedlenie w dniu rejestracji w urzedzie pracy.

4. Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba, ktora:

1) posiada state lub czasowe zameldowanie w miejscowosci, w ktorej planuje zamieszkac
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej,

2) w okresie 3 miesiecy przed zlozeniem wniosku, zamieszkiwata w miejscowosci,

w ktorej planuje podjecie zatrudnienia, pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.
Definiujgc miejsce zamieszkania nalezy kierowac sie przepisem art. 25 kodeksu
cywilnego (o miejscu zamieszkania nie decyduje adres zameldowania),

3) korzystata wczesniej z ww. formy wsparcia,

4) byta zatrudniona lub wykonywata prace zarobkowg u pracodawcy lub zleceniodawcy
w okresie 180 dni przypadajgcych bezposrednio przed rejestracjg w statusie
bezrobotnego;

5) ztytulu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktérego bedzie
osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy.

6) planuje podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

7) planuje podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktérego byta
zatrudniona lub swiadczyta inng prace zarobkowg w okresie 3 miesiecy przed
ztozeniem wniosku,

8) planuje podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u najblizszych cztonkdw
rodziny (tj. matzonka, rodzenstwa i ich matzonkoéw, rodzicow, tesciow, dziadkow),

9) jednoczesnie ubiega sie w PUP w Piotrkowie Tryb. o Srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

10) zawiesita wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, nie planuje podjecia nowej
dziatalnosci gospodarczej, a jedynie wznowienie wykonywania prowadzonej
dziatalnosci.

5. Nie dopuszcza sie mozliwosci Swiadczenia pracy lub prowadzenia dziatalnoSci

gospodarczej wymagajgcej przebywania na terenie catego kraju, tj. poza miejscem

zamieszkania wskazanym w trakcie procedury ubiegania sie o bon na zasiedlenie.

w




6.

10.

11.

12.

Dotyczy oséb podejmujgcych dziatalno$¢ gospodarczg po przyznaniu bonu na
zasiedlenie:

a) bezrobotni, ktérzy otrzymali bon na zasiedlenie i podejmg dziatalno$¢ gospodarczg
muszg wykazac, w formie oswiadczenia, osigganie przychodu z tytutu wykonywania
dziatalnosci w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie;

b) osoby, ktére po otrzymaniu bonu planujg rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, winny wskaza¢ adres prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
w miejscowosci oddalonej co najmniej 80 km od dotychczasowego miejsca
zamieszkania lub w miejscowosci, do ktdrej czas dojazdu i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie;

c) przyznane $rodki stanowig pomoc de minimis.

Urzad informuje osobe bezrobotng o sposobie rozpatrzenia wniosku w formie pisemnej,

w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku, bezrobotny winien wéwczas dostarczy¢

oswiadczenie poreczyciela dokumentujgce osiggane dochody.

Osoba bezrobotna, ktéra otrzymata bon na zasiedlenie, jest zobowigzana w terminie do:

1) 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu
Pracy dokument potwierdzajgcy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej i oswiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa
w pkt. 1 ppkt. 2;

2) 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
zaprzestania wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i od dnia podjecia nowego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, przedstawic
Powiatowemu Urzedowi Pracy oswiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i podjeciu
nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz
o$wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w pkt. 1 ppkt. 2;

3) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy udokumentowaé pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosSci
gospodarczej przez okres, co najmniej 180 dni.

Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej o ktérych mowa w ust. 8 pkt 3, nie zalicza sie:

1) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub
Zleceniodawcy u ktorego osoba byta zatrudniona lub wykonywata inng prace
zarobkowg w okresie 180 dni przypadajgcych bezposrednio przed rejestracjg jako
bezrobotny;

2) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktérego osoba
bedzie osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;

3) okresu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, na ktérg osoba w ciggu ostatnich
12 miesiecy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej.

Na wniosek bezrobotnego starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedtuzy¢ okres

240 dni, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 3, nie dtuzej jednak niz o 90 dni, o ile wniosek ten

zostanie ztozony przed uptywem 30 dni, o ktdorych mowa w ust. 8 pkt 1. Wnioski ztozone

po terminie starosta pozostawia bez rozpoznania.
Dopuszcza sie przesytanie informacji za posrednictwem operatora pocztowego

W rozumieniu przepiséw o prawie pocztowym lub w postaci elektronicznej przy uzyciu

platformy ePUAP, strony www.praca.gov.pl lub na elektroniczng skrzynke podawczg

Powiatowego Urzedu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim ePUAP:

/Pup_PiotrkowTryb/skrytka, podpisanych profilem zaufanym lub podpisem

kwalifikowanym.

W przypadku niewywigzania sie z obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 8, odpowiednio dla:



http://www.praca.gov.pl/

1) ppkt 1i2 - kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci w terminie 30 dni
od dnia doreczenia wezwania;

2) ppkt 3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania.

Zalaczniki do wniosku:

1. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub oswiadczenie
wnioskodawcy o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej lub oswiadczenie
0 zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej.

Oswiadczenie poreczyciela.
3. Uwierzytelniona kopia dokumentu potwierdzajgcego nr rachunku bankowego.

N

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z trescig informacji zawartych we wniosku oraz
zasadami realizacji bonéw na zasiedlenie.

/data i czytelny podpis osoby bezrobotnej/



