
CAZ.SZ.2711.2.2025                        Brzesko, dnia 12 marca 2025 roku

Szanowni Państwo, 

Powiatowy Urząd Pracy w Brzesku w związku z planowaną organizacją w 2025 roku szkoleń 
grupowych dla osób bezrobotnych zwraca się z prośbą o podanie rzeczywistej ceny następujących 
usług szkoleniowych:

• „Operator wózka jezdniowego podnośnikowego z mechanicznym napędem podnoszenia 
z wyłączeniem wózków z wysięgnikiem oraz wózków z osobą obsługującą podnoszoną wraz 
z ładunkiem" dla 6 osób bezrobotnych 

• „Akademia fakturowania” dla 10 osób bezrobotnych
• „Kurs obsługi kasy fiskalnej wraz z modułem efektywnego poszukiwania pracy" dla 10 osób 

bezrobotnych.  

Informację na temat szacunkowych cen należy złożyć pisemnie najpóźniej do dnia 18 marca 2025 r. 
do godziny 15.30, w siedzibie Urzędu - Brzesko, ul. Piłsudskiego 19 (Punkt Kancelaryjny na parterze 
budynku) lub wysłać na adres e - mail: szkolenia@pup-brzesko.pl albo na adres do e-doręczeń: 
AE:PL-22113-89328-HBBBA-10. 

Niniejsze zapytanie nie kończy się wyborem oferty, jak również nie stanowi gwarancji, że wskazane 
szkolenia będą realizowane przez tut. Urząd.

Przekazane dane zgodnie z Rozdziałem 5 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 
1320) są niezbędne do ustalenia trybu postępowania w sprawie wyboru instytucji szkoleniowej do 
przeprowadzenia i zorganizowania szkoleń zgodnie z art. 40 ust. 2b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 214) oraz zrealizowania 
zapisów § 69 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie 
szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy 
(Dz. U. z 2014 r., poz. 667).

Podstawą ustalenia wartości zamówienia jest całkowite szacunkowe wynagrodzenie wykonawcy, 
bez podatku od towaru i usług.  Zgodnie z przepisami ustawy o Podatku od towarów i usług 
(Dz. U. z 2024 r., poz. 361 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Finansów w sprawie zwolnień od 
podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz. U. 2023 poz. 955 z późn. 
zm.) szkolenia finansowane ze środków publicznych w całości lub w co najmniej 70% są usługą, 
która jest zwolniona z podatku VAT. W kalkulacji nie należy uwzględniać kosztów ubezpieczenia 
NNW uczestników kursu oraz kosztów ewentualnych badań lekarskich.

Szacowania można dokonać dla wszystkich wskazanych powyżej szkoleń lub tylko wybranych.
Pozyskane informacje zostaną wykorzystane wyłącznie do celów szacowania tj. ustalenia wartości 
zamówienia publicznego na usługi szkoleniowe i nie będą udostępniane osobom postronnym. 
Dodatkowe warunki dotyczące realizacji szkoleń:
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„Operator wózka jezdniowego podnośnikowego  z mechanicznym napędem podnoszenia 
z wyłączeniem wózków z wysięgnikiem oraz wózków z osobą obsługującą podnoszoną wraz 
z ładunkiem"

• program szkolenia: zakres szkolenia musi być zgodny z obowiązującymi przepisami 
i przygotować uczestników do zdania egzaminu przed Komisją Kwalifikacyjną Urzędu Dozoru 
Technicznego

• planowana liczba godzin szkolenia: 42 godziny zajęć zegarowych (w tym zajęcia praktyczne)
• miejsce realizacji szkolenia: zajęcia winny odbywać się w Brzesku lub innej miejscowości, która 

znajduje się w odległości nie większej niż 45 km (licząc od Brzeska do miejsca realizowania 
zajęć – najkrótszą trasą), z dobrym połączeniem komunikacyjnym

• inne informacje: 
◦ przewidywany termin rozpoczęcia szkolenia: kwiecień 2025 r.
◦ szkolenie musi zakończyć się egzaminem przed Komisją Kwalifikacyjną Urzędu Dozoru 

Technicznego.

„Akademia fakturowania”
• program szkolenia: Zakres szkolenia obejmuje zajęcia teoretyczne i praktyczne umożliwiające 

uczestnikom nabycie wiedzy i umiejętności dotyczących:
◦ podstawowych przepisów prawnych regulujących obowiązek fakturowania
◦ treści faktury – jej elementów, rodzajów oraz innych dokumentów występujących

w obrocie gospodarczym
◦ procesu prawidłowego wystawiania, przechowywania i przesyłania faktur VAT oraz faktur 

korygujących    
◦ zasad wystawiania i metod zabezpieczania faktur elektronicznych oraz zasad 

udostępniania ich na żądanie organów podatkowych
◦ ogólnych zagadnień związanych z Krajowym Systemem e-Faktur
◦ zagadnień związanych z obowiązkiem ewidencjonowania sprzedaży przy pomocy kasy 

fiskalnej oraz prawidłowym drukowaniem i ewidencjonowaniem paragonów 
◦ sankcji za naruszanie przepisów dotyczących kas fiskalnych oraz odpowiedzialności za 

wadliwość i nierzetelność dowodów finansowych 
◦ podstawowej obsługi programu do fakturowania

• planowana liczba godzin szkolenia: 60 godzin zajęć zegarowych (w tym zajęcia praktyczne)
• miejsce realizacji szkolenia: Brzesko 
• inne informacje: 

◦ instytucja winna zagwarantować uczestnikom indywidualny dostęp na komputera na 
którym osoba będzie uczyć się obsługi programu do fakturowania

◦ przewidywany termin rozpoczęcia szkolenia: maj 2025 r.
◦ maksymalna liczba godzin zegarowych szkolenia w ciągu dnia: 6 godzin
◦ w ramach szkolenia instytucja będzie zobowiązana do dokonania procesu oceny

i porównania efektów uczenia, które osiągną uczestnicy.

„Kurs obsługi kasy fiskalnej wraz z modułem efektywnego poszukiwania pracy"
• program szkolenia: Zakres szkolenia obejmuje zajęcia teoretyczne i praktyczne umożliwiające 

uczestnikom nabycie wiedzy  i umiejętności dotyczących:
◦ podstawowych pojęć związanych ze sprzedażą oraz zasad przygotowania i prezentacji 



towaru
◦ standardów sprzedaży i obsługi klienta, w tym metod i technik sprawnej komunikacji 

w handlu
◦ nauki obsługi kasy fiskalnej 
◦ zasad aktywnego poruszania się po rynku pracy obejmujących zagadnienia z zakresu
◦ autoprezentacji, planowania poszukiwania pracy oraz motywacji do podjęcia działań 
◦ sposobów pozyskiwania wiedzy o rynku pracy oraz różnych metod poszukiwania pracy.

• planowana liczba godzin szkolenia: 30 godzin zajęć zegarowych (w tym zajęcia praktyczne)
• miejsce realizacji szkolenia: Brzesko 
• inne informacje: 

◦ instytucja winna zagwarantować uczestnikom indywidualny dostęp do kasy kasy fiskalnej
◦ przewidywany termin rozpoczęcia szkolenia: maj 2025 r.
◦ maksymalna liczba godzin zegarowych szkolenia w ciągu dnia: 6 godzin
◦ w ramach szkolenia instytucja będzie zobowiązana do dokonania procesu oceny 

i porównania efektów uczenia, które osiągną uczestnicy.

Instytucja realizująca szkolenie winna zapewnić m.in. materiały dydaktyczne (przygotowane 
w sposób dostępny i udostępnione uczestnikom szkolenia, co najmniej w wersji elektronicznej 
zgodnie  z Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na 
lata 2021 - 2027 ze szczególnym uwzględnieniem Załącznika nr 2. Standardy dostępności dla polityki 
spójności 2021 – 2027) oraz odpowiednią ilość stanowisk (pojazdów, maszyn, urządzeń) tak, aby 
umożliwić każdemu uczestnikowi odbycie odpowiedniej ilości godzin zajęć praktycznych, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami i programem danego kursu.

Instytucja szkoleniowa będzie zobowiązana do zapewnienia dostępność szkolenia dla uczestnika 
zgłaszającego specjalne potrzeby w zakresie jego realizacji, w szczególności dla osoby 
z niepełnosprawnościami (Zamawiający zobowiązuje się poinformować Wykonawcę o tym 
niezwłocznie, najpóźniej 5 dni przed rozpoczęciem szkolenia) - w przypadku, gdy uczestnikiem 
szkolenia będzie osoba z niepełnosprawnościami Zamawiający będzie wymagał, aby miejsce 
odbywania zajęć teoretycznych i praktycznych spełniało standard szkoleniowy pod kątem dostępności 
zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na 
lata 2021 - 2027 ze szczególnym uwzględnieniem Załącznika nr 2. Standardy dostępności dla polityki 
spójności 2021 – 2027.

Osoba upoważniona do kontaktu: 
Angelika Rudnik – specjalista ds. rozwoju zawodowego, doradca zawodowy – tel. 14 664 62 77
Marta Smoleń – Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej – tel. 14 664 62 66.

Z up. Starosty
ZASTĘPCA DYREKTORA
Powiatowego Urzędu Pracy
w Brzesku
mgr Tadeusz Płachta


