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 CAZ/IR  -SW - 643-.........../.........

 
        Limanowa, dnia ..................................  

.............................................

              /imię i nazwisko/

..............................................



            Powiatowy Urząd Pracy
            /adres zamieszkania/                                                                                               w Limanowej
..............................................





           /kod pocztowy/

..........................................

WNIOSEK
               o zwrot kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7
Na podstawie art. 61 ust. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zwracam się z prośbą o dokonywanie przez okres ............... miesięcy, zwrotu 
z Funduszu Pracy ponoszonych przeze mnie kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7.
Oświadczam, że :

· na podstawie skierowania tutejszego urzędu podjąłem/am z dniem  …………….…………...

      staż w firmie …………………………………………………………………………………..
· koszt opieki wynosić będzie ........................................ zł. miesięcznie
· będę uzyskiwał/a stypendium w wysokości zgodnej z obowiązującymi przepisami
· jestem osobą wychowującą dziecko/dzieci w wieku do 7 lat :

1. ...............................................................................................................................................................

       (Imię i nazwisko dziecka, data urodzenia)
2. ...................................................................................................................................................................................................
       (Imię i nazwisko dziecka, data urodzenia)

Należną mi kwotę zwrotu proszę o przekazanie na moje konto nr.:

(( (((( (((( (((( (((( (((( ((((
Jestem świadomy(a)  odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń.








....................................................

                                                                                                                                  / czytelny podpis wnioskodawcy /


Załączniki:

· kserokopia aktu urodzenia dziecka potwierdzona za zgodność lub oryginał do wglądu
· zaświadczenie lub umowa o przyjęciu dziecka do przedszkola/żłobka zawierające informację o wysokości czesnego

























Data wpływu wniosku do PUP








