POWIADOMIENIE
 O ZAKOŃCZENIU PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA 
NA PODSTAWIE OŚWIADCZENIA WPISANEGO DO EWIDENCJI OŚWIADCZEŃ

SKŁADAJĄCY POWIADOMIENIE (zaznaczyć odpowiednie pole)
· Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi		
· Cudzoziemiec


PODMIOT POWIERZAJĄCY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Nazwa:………………………….
Numer NIP:……………………..
Numer REGON:…………………
Numer PESEL (w przypadku osób nieprowadzących działalności gospodarczej): …………………………….…….……….…
Adres siedziby/miejsca stałego pobytu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej:……………………….………..……
………………………………………………………………………………………………………………………….

Oświadczam, że cudzoziemiec:
Imię:……………………………..
Nazwisko:………………………..
Data urodzenia:…………………..
Obywatelstwo:……………………

zakończył pracę dnia (dd/mm/rrrr): ……………………………….



……………………….. 			……………………………………… 
Miejscowość, data 					czytelny podpis powiadamiającego


POUCZENIE
[bookmark: _GoBack]Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji oświadczeń lub cudzoziemiec wykonujący pracę na podstawie takiego oświadczenia mogą powiadomić właściwy powiatowy urząd pracy o zakończeniu tej pracy.


Zgodnie z art.. 120 ust. 10 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy „Kto nie dopełnia obowiązku, o którym mowa w art. 88z ust. 13 ustawy o promocji (…) lub przekazuje nieprawdziwe informacje o podjęciu, niepodjęciu 
lub zakończeniu pracy przez cudzoziemca na podstawie oświadczenia o  powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, podlega karze grzywny.





UZUPEŁNIA URZĄD


Po/Os/12070/……./…………		        …………………………………………...	                           ……………………
Numer oświadczenia w ewidencji oświadczeń 	         Data wpisu powiadomienia do SI Syriusz	                           Podpis pracownika
