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CAZ/RP-271-XVII/ 16 Limanowa, 02.11.2016 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

CZESC 1. Nazwa i adres zamawiajacego:

STAROSTA LIMANOWSKI - POWIATOWY URZAD PRACY W LIMANOWEJ
KIEROWNIK ZAMAWIAJACEGO:

DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LIMANOWEJ

34-600 Limanowa, ul. Jozefa Marka 9

tel./fax: 018 33-75-850 e-mail: krli@praca.gov.pl

REGON: 491996460 NIP: 7371810429

CZESC II. Tryb udzielenia zaméwienia:

1. Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzone w trybie
zamowien, ktorych wartos¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci
kwoty 30000 euro (art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien
Publicznych Dz.U. z 2015r., poz. 2164 z pézn. zm.) zgodnie z Procedura zamowien
publicznych ktorych wartosc¢ nie przekracza 30 000 euro okreslong w Regulaminie
zamowien publicznych obowiazujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej
(zarzadzenie nr 25/14 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej z dnia
16 kwietnia 2014r.).

2. Zamoéwienie na ustuge: zorganizowania i przeprowadzenia ustugi ksztalcenia
w formie szkolenia w toku grupowym dla osob bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej.

CZESC III. Informacje ogélne:

1. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowienia uzupelniajacego.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

3. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektroniczne;j.

4. W przypadku gdy Zleceniobiorca zamierza powierzy¢ czeS¢ zamowienia
podwykonawcom, Zamawiajacy zada wskazania w ofercie przez Zleceniobiorce

czesci zamowienia, ktoérych Zleceniobiorca zamierza im powierzyc.
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CZEQC IV. Opis przedmiotu zamodéwienia:

1.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie ustugi
ksztalcenia w formie szkolenia grupowego pn. »Kucharz”
dla 8 o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Limanowe;j.

2. Celem szkolenia jest przygotowanie kandydata do pracy w zawodzie kucharza.

Przygotowanie ma miec¢ charakter zarowno teoretyczny jak i praktyczny, tak aby
po zakonczeniu kursu absolwent posiadal wiedze i umiejetnosci z zakresu
samodzielnej pracy na stanowisku kucharza w malej gastronomii lub jako
pomoc kucharza.

Program szkolenia musi obejmowac¢ 80 godzin lekcyjnych z egzaminem

koncowym .

3.1 Szkolenie zostanie zrealizowane w ramach projektow wspotfinansowanych

z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Dzialania 8.2 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020:
- projekt ,Aktywizacja bezrobotnych kobiet w wieku 30 lat i wiecej w powiecie
limanowskim” — 2 osoéb;
- projekt ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej, w
tym oso6b dhugotrwale bezrobotnych i os6b z niepelnosprawnosciami, w powiecie
limanowskim” — 6 osoby.
4. Program szkolenia musi obejmowa¢ 80 godzin zegarowych w tym
zajecia teoretyczne i praktyczne zwiazane z wykonywaniem zawodu kucharza
tj.:
1) Wprowadzenie w zagadnienia zwigzane z gastronomia:
rodzaje zakladow gastronomicznych i sposoby zarzadzania,
schemat odpowiedzialnosci pracy poszczegolnych pracownikow,
kalkulacje — wyliczenie kosztow,
2) Wymogi systemu HACCP w gastronomii: (teoria)
podstawy prawne,
HACCP- omoéwienie zasad funkcjonowania systemu,
3) Procesy technologiczne i urzadzenia stosowane w produkcji zywnosci:
podstawowe zagadnienia z zakresu bhp, p.poz. oraz pierwszej pomocy,
uktad funkcjonalny zaktadu gastronomicznego,

nowoczesne urzadzenia w gastronomii,
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wyposazenie stanowiska pracy,
organizacja stanowiska pracy,
urzadzenia wykorzystywane w produkcji zywnosci,
4) Technika krojenia:
zasady operowania nozem w kuchni,
zapoznanie sie z rodzajami nozy uzywanymi na kuchni,
podstawowe techniki krojenia,
5) Praktyczne wykorzystanie technik kulinarnych:
prawidlowa obrobka wstepna i1 termiczna produktéw spozywczych dla
zachowania ich walorow smakowych i bezpiecznego przechowywania,
zasady racjonalnego doboru surowcow i ich maksymalnego wykorzystania w
kuchni,
gotowanie, smazenie, duszenie, grillowanie, wedzenie oraz pieczenie,
6) Technika Dekorowania i serwowania potraw:
dodatki w gastronomii skrobiowe stosowane do dan, warzywne stosowane
do dan,
kanapki dekoracyjne i finger ford,
dania garmazeryjne,
przystawki,
technika dekorowania i serwowania potraw z warzyw,
7) Sporzadzanie wywarow, sosOw i marynat:
podstawowe sosy: z podzialem na rodzaje zageszczania (maka, jajka, masla
oraz odparowanie)
podstawowe marynaty — marynaty mokre i marynaty suche,
8) Sporzadzanie potraw Sniadaniowych:
sporzadzanie zakasek z jaj,
sporzadzanie potraw z jaj smazonych,
przygotowanie potraw z jaj gotowanych,
9) Przygotowywanie wywarow i zup:
wybrane wywary (cielecy, drobiowy, wolowy, wieprzowy, rybny)
sporzadzanie chtodnikow,
wykonanie zup kremowych,
sposoby zageszczania zup kremowych,

aranzacja podania zup,
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10) Przygotowanie dan macznych:

wybrane rodzaje makaronow - (technika przygotowania dan makaronowych),

przygotowanie dan na bazie produktéw macznych,

aranzacja dan macznych,
11) Sporzadzanie potraw miesnych:

omoéwienie wybranych czesci z rozbioru tusz zwierzecych i ich zastosowania,

sposoby luzowania i trybowania miesa,

przygotowanie miesa przy uzyciu technik kulinarnych,
12) Sporzadzenie potraw rybnych,
4.3. Egzaminy koncowe.
4.4 Przy opracowywaniu programu szkolenia nalezy takze uwzglednic
standardy kwalifikacji zawodowych i modulowe programy szkolen. Wykaz
kwalifikacji zawodowych dostepny w bazach danych prowadzonych  przez
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej dla zawodu florysta - kod zawodu
343203 dostepne na stronie internetowej

WWW.standardyiszkolenia.praca.gov.pl i by¢ zgodny z wymogami

okreslonymi w rozporzadzeniu MEM 2z dnia 11.01.2012r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2014r. ,poz.
622). Program szkolenia musi by¢ dopasowany do poziomu uczestnikow t.j.
obowiazkowe jest zbadanie wyjsciowego poziomu kompetencji rozwijanych
w trakcie szkolenia i dostosowanie do nich programu szkoleniowego oraz
wykorzystywanych metod. Program szkoleniowy musi by¢ opisany w jezyku
efektow uczenia sie.

Godzina zegarowa zajeC teoretycznych musi obejmowac: 45 minut zajec
i 15 minut przerwy, a godzina zegarowa zajeC praktycznych musi obejmowac
60 minut zaje¢. Czas trwania zajec lacznie z przerwami nie moze przekroczyc¢ 8
godzin zegarowych w ciagu jednego dnia.

. Zajecia musza sie rozpoczynac nie wczesniej niz o godzinie 89, a konczy¢ sie nie
poOzniej niz o godzinie 179, przy czym przecietny wymiar tygodniowy zajec¢ nie
moze byC krotszy niz 25 godzin zegarowych chyba, Ze odrebne przepisy
stanowia, ze szkolenie moze miec nizszy wymiar.

Zajecia nalezy realizowa¢ przez 5 dni w tygodniu, z wylaczeniem soboty
i niedzieli oraz innych dni ustawowo wolnych od pracy.

Szkolenie musi zosta¢ zrealizowane na terenie Powiatu Limanowskiego lub

Nowosadeckiego,



Fundusze

- - U H H *k 1‘
curopaiskie W\ MALOPOLSKA  , UniaEuropeisia | ™.

Program Regionalny

9. Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewnione w pierwszym dniu szkolenia

nowe materialy szkoleniowe tj.

9.1. dhlugopis,

9.2. co najmniej 60-kartkowy zeszyt badz notatnik,

9.3. materialy dydaktyczne niezbedne do utrwalenia wiadomosci w celu
uzyskania pozytywnego wyniku 2z egzaminu np. skrypty, opracowania
tematyczne itp. — materialy muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i
odwotanie do zrodel wiedzy, na ktorej zostalo ono oparte, z poszanowaniem praw
autorskich;

9.4. tekturowg teczke na materiaty dydaktyczne.

Wykaz materialow szkoleniowych, ktore przechodza na wlasnos¢ uczestnika

nalezy wyszczegolni¢ w zalaczniku nr 9 do zapytania ofertowego.

10. Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ na wlasno$¢ w pierwszym dniu

11.

szkolenia podrecznik o tematyce zgodnej z tematyka szkolenia. Podrecznik musi
by¢ nowy i nieuzywany — w cenie na poziomie od 40 - 50 zt za egzemplarz, a jego
wydanie nie powinno by¢ wczesniejsze niz rok 2013. Proponowany podrecznik

nalezy wyszczegolni¢ w zalaczniku nr 10 do zapytania ofertowego.

Uczestnikom szkolenia nalezy w kazdym dniu odbywania zaje¢ zapewnic
catering z dzienna stawka na 1 uczestnika na poziomie nie nizszym niz
15 ztotych. Catering musi obejmowac:

11.1. napoje zimne bez ograniczen tj. wode mineralng lub soki — nalezy wskazac

w zalgczniku nr 13, czy zostanie zapewniona woda mineralna czy soki.

11.2. napoje gorace bez ograniczen tj. herbate i kawe, cukier i Smietanke do
kawy oraz 2 ciastka.
11.3. jednodaniowy goracy positek.

12. Kazdy uczestnik szkolenia ma otrzymac¢ nowsg i nieuzywana odziez robocza

13.

13.

dostosowanag do specyfiki wykonywanych zaje¢ praktycznych: fartuch roboczy
oraz nakrycie glowy. Liste proponowanej odziezy ochronnej nalezy

wyszczegolni¢ w zalgczniku nr 17 do niniejszego zapytania specyfikacji.

Do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca musi zapewni¢ baze techniczno -
dydaktyczna odpowiednia do zakresu prowadzonego szkolenia, zapewniajaca
bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki, tj.

1. co najmniej 2 sale:

12.1.1. co najmniej 1 sale wykladowa do przeprowadzenia zajecC teoretycznych

wyposazona w lawki i krzesta dla kazdego uczestnika szkolenia oraz w inny
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sprzet, urzadzenia oraz materialy dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia
tych zaje¢ w zakresie szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia,

13.2. inny sprzet, urzadzenia oraz Srodki dydaktyczne niezbedne do
przeprowadzenia tych zajec.

14. Do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca musi zapewni¢ kadre szkoleniowa
posiadajaca odpowiednie kwalifikacje do przeprowadzenia zajec teoretycznych
i praktycznych tj. w przypadku kazdego wykladowcy wymagane jest :
a) wyksztalcenie co najmniej wyzsze zwiazane z przedmiotem zamowienia
b) doswiadczenie umozliwiajace prowadzenie danego szkolenia, przy czym
minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2
lata,
c) kompetencje spoteczne i metodyczne zwiazane z ksztalceniem os6b dorostych
(rozumiany jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny Ilub
przygotowujacy do ksztalcenia dorostych lub wykazanie doswiadczenia w
ksztatceniu doroslych — min. 750 godzin.

15. Cena za szkolenie bedzie obowiazywac przez okres waznosci umowy.

CZESC V. Termin wykonania zaméwienia:

1.

Termin realizacji zamoéwienia obejmuje okres od daty podpisania umowy

o udzielenie zamoéwienia publicznego do 10 grudnia 2016 r.

. Termin realizacji szkolenia zostanie ustalony na podstawie opracowanego przez

Wykonawce harmonogramu szkolenia i moze on ulec zmianie z przyczyn

niezaleznych zarowno ze strony Zamawiajacego jak i Wykonawcy.

CZESC VI. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania

oceny spelniania tych warunkoéw:

1. O udzielenie zamoéwienia moga sie ubiegac¢ wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki
udziatu w zapytaniu ofertowym:
1.1. w zakresie posiadania wiedzy i doSwiadczenia wykaze, iz w ciggu trzech
ostatnich lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, przeszkolil co najmniej 5 oso6b
w zakresie szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia.
1.2. w zakresie dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz

osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia wykaze, iz:
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1.2.1. posiada kadre szkoleniowa wyposazona w odpowiednie kwalifikacje
do przeprowadzenia zajec teoretycznych i praktycznych,

1.2.2. dysponuje odpowiednia do =zakresu szkolenia baza techniczno -
dydaktyczna zgodna z wymaganiami okreslonymi w czesci IV punkt 12
zapytania ofertowego.

2. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia
wymaga sie, aby przynajmniej jeden z Wykonawcow spetniat (lub Wykonawcy
wspolnie spetniali) wymagania o ktérych mowa w pkt. 1.

3. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doSwiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych
innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi
stosunkoéw. W takim przypadku Wykonawca jest zobowiazany do udowodnienia
w skladanej ofercie, ze bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji
zamowienia, W szczegblnosci przedstawiajac pisemne zobowiazanie tych
podmiotéow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia.

4. Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie podmioty powiazane
z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo. Przez powiazania kapitalowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powiazania miedzy zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w imieniu zamawiajacego lub
osobami wykonujacymi w imieniu zamawiajacego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b. posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,

c. pelieniu funkcji czlonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego,
prokurenta, pelnomocnika,

d. pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli.

CZESC VII. Wykaz o$wiadczei i dokumentdéw, jakie maja dostarczyé

wykonawcy w celu potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu

wW postepowaniu:
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1. W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkow:

1.1. wykaz kadry szkoleniowej wedlug zalacznika nr 5 do zapytania ofertowego

wraz z oswiadczeniem potwierdzajacym, ze wskazana kadra posiada wymagane
przepisami uprawnienia do prowadzenia szkolenia bedacego przedmiotem
zamowienia.

1.2. wykaz bazy techniczno -dydaktycznej wykorzystywanej do przeprowadzenia
szkolenia wedlug zalgcznika nr 4 do zapytania ofertowego. W przypadku kiedy

Wykonawca nie posiada na wlasnos¢ sali wykladowej do realizacji zajec
teoretycznych oraz sali do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych winien dolaczyc¢
potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatlem kserokopie umowy, przedwstepnej umowy
najmu czy tez dzierzawy sali wykladowej do realizacji zajec teoretycznych oraz sali
do przeprowadzenia zajec¢ praktycznych albo oswiadczenie podmiotu dysponujacego
sala wykladowa oraz sala do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych stwierdzajace
gotowosc¢ tego podmiotu do wynajmu lub dzierzawy sali wykladowej oraz sali do
przeprowadzenia zajec¢ praktycznych. Przed przystapieniem do podpisania umowy o
udzielnie zamoéwienia publicznego Wykonawca, ktorego oferta wybrana zostanie
jako najkorzystniejsza zobowiazany jest na zadanie Zamawiajacego do dostarczenia
umowy najmu lub dzierzawy.

1.3. wykaz przeprowadzonych ushug szkoleniowych wedlug zalacznika nr 12

do zapytania ofertowego wraz z oryginatlami lub potwierdzonymi za zgodnosc
z oryginalem kserokopiami dokumentow potwierdzajacych, ze ustlugi te zostaly
nalezycie wykonane (np. referencje od odbiorcow ustugi szkoleniowej),

1.4. oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedlug zatacznika nr 16 do

zapytania ofertowego.

CZESC VIII. Sposéb porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami,

sposob przekazywania oSwiadczen lub dokumentow oraz osoby uprawnione do

porozumiewania sie z Wykonawcami:

1. Zamawiajacy z Wykonawcami moze porozumiewac sie pisemnie, faksem lub
poczta elektroniczna.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé skladania wnioskéw, informacji, oswiadczen
i zawiadomien faksem lub droga elektroniczna. Wyjatek stanowi formularz oferty

stanowiacej zalgcznik nr 1 do specyfikacji wraz z wymienionymi w pkt 5 oferty

osSwiadczeniami i dokumentami, ktore winny by¢é wnoszone do Zamawiajacego

wylacznie w formie pisemne;j.
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3. Osoby uprawnione do porozumiewania sie z Wykonawcami:

3.1. w zakresie przedmiotu zamowienia: Agnieszka Jasica - tel.(018) 3337915.
(KLUB PRACY),

3.2. w zakresie procedury udzielania zamoéwien publicznych: Wladystaw Bulanda -

tel.(018) 3337841 pok. 335 III pietro.

CZESC IX. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

2. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, czytelnie, recznie (niezmywalnym
atramentem koloru niebieskiego), na maszynie lub komputerze. W przypadku
dotaczenia dokumentow sporzadzonych w jezyku obcym konieczne jest
przedstawienie ttumaczenia tych dokumentow przez ttumacza przysieglego na jezyk
polski.

3. Oferta wraz z zalacznikami winna by¢ podpisana przez osobe/y upowazniona/e
do reprezentowania Wykonawcy i skltadania oSwiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
W przypadku konsorcjum lub wykonawcy dzialajacego przez pelnomocnika nalezy
przedlozyc stosowne pelnomocnictwo.

4. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem oferty.

S. Oferte nalezy umiesci¢c w zamknietej kopercie z napisem ,Oferta na
zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen pn. ,, Kucharz” - nie otwieraé przed
dniem 08 listopada 2016 r. do godz. 1290” Na kopercie nalezy poda¢ nazwe oraz
adres Wykonawcy.

6. Wykonawca ma dolaczy¢ oferte cenowa wedlug zalaczonego wzoru stanowiacego

zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego.

7. Wykonawca ma dotaczy¢ wypelniony program ksztalcenia wedlug zalacznika
nr 2 do zapytania ofertowego.
8. Wykonawca ma dolaczy¢ wypelniony preliminarz kosztow szkolenia wedlug

zalacznika nr 3 do zapytania ofertowego.

9. Wykonawca ma parafowac¢ wzor ankiety ewaluacyjnej stanowiacy zalacznik nr 6

do zapytania ofertowego.
10.Wykonawca ma parafowac wzor harmonogramu zaje¢ stanowiacy zalgcznik
nr 7 do zapytania ofertowego.

11. Wykonawca ma parafowaé wzor listy obecnosci stanowiacy zalacznik nr 8

do zapytania ofertowego.
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12. Wykonawca ma dolaczy¢ wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu,
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajacy, o ile
przepisy odrebne nie stanowia inaczej:

12.1. numer z rejestru,

12.2. imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc,

12.3. nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

12.4. forme i nazwe szkolenia,

12.5. okres trwania szkolenia,

12.6. miejsce i date wydania zaswiadczenia Ilub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,

12.7. tematy i wymiar godzin edukacyjnych,

12.8. podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca
szkolenie.

13.Wykonawca ma dolaczy¢ parafowany wzér zaswiadczen uczestnictwa w

szkoleniu w ramach projektu wg zalgcznika 15 do zapytania ofertowego.

14. Wykonawca ma dolaczy¢ wykaz materialow szkoleniowych, ktore przechodza na

wlasnos¢ uczestnika szkolenia wg zalacznika nr 9 do zapytania ofertowego,

15. Wykonawca ma dolaczy¢ proponowany catering dla uczestnikow szkolenia

wedlug zalgcznika nr 11 do zapytania ofertowego,

16. Wykonawca ma dotaczy¢ potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginalem kserokopie,
dokumentoéw potwierdzajacych jakos¢ Swiadczonych wushug szkoleniowych,
w zakresie szkolenia, ktore jest przedmiotem zamowienia tj. certyfikatu jakosci
ushug ISO, decyzji przyznajacej akredytacje Kuratorium OsSwiaty oraz innych
dokumentoéw potwierdzajacych jakos¢ ushug szkoleniowych, jezeli takie dokumenty
posiada.

18. Wykonawca ma ztozy¢ Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedhug

zalacznikanr 16 do zapytania ofertowego.

CZESC X. Miejsce oraz termin skladania ofert i otwarcia ofert:

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Urzedu Pracy w Limanowej, ul. Jozefa Marka 9,
34-600 Limanowa (III pietro pok. 320) w terminie do 08 listopada 2016 r. do godz.
1200
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CZESC XI. Opis sposobu obliczania ceny:

1. Oferent okresli cene oferty jako cene brutto z podatkiem VAT, Scisle wedlug
formularza cenowego, uwzgledniajac wszelkie koszty zwiazane z realizacja
zamowienia i wynikajace z opisu przedmiotu zamoéwienia.

2. Cene nalezy okresli¢c w polskich - ztotych.

Cene nalezy okresli¢ z dokladnoscia do drugiego miejsca po przecinku.

Za cene oferty uwazac sie bedzie zsumowang cene brutto.

Cene nalezy wpisac cyfrowo i stownie.

oo R W

Rozliczenia z wybranym Wykonawcg dokonywane bedg w walucie polskie;j.

CZESC XII. Opis kryteriéw, ktéorymi zamawiajacy bedzie sie kierowal przy

wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteridow i sposobu oceny

ofert

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiajacy bedzie sie kierowatl
nastepujacymi kryteriami przyznajac im odpowiednio wagi punktowe:

1. Cena - 60 pkt

2. Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 20 pkt

3. Posiadanie dokumentéow potwierdzajacych jakos¢é sSwiadczonych ustug
szkoleniowych, w zakresie szkolen, ktore sg przedmiotem zamowienia tj. certyfikatu
jakosci ushug ISO, akredytacji Kuratorium Oswiaty oraz innych dokumentow
potwierdzajacych jakosc ustug szkoleniowych - 20 pkt.

Za kazde z kryteriow komisja przetargowa bedzie przyznawaé¢ punkty do w/w
wysokosci.

Ocena kryterium nr 1.

Przy ocenie ceny oferty brany bedzie pod uwage taczny koszt oferty szkoleniowej
jako suma kosztoéw szkolenia na poszczegéolne specjalnosci okreslone w przedmiocie
zamowienia.

Najnizsza cena otrzyma maksymalna ilo§¢ punktow tj. 60. Pozostale oferty
oceniane beda wg wzoru:

cena najnizsza x 60 pkt
cena badanej oferty

Ocena kryterium nr 2.

Przy ocenie kwalifikacji kadry dydaktycznej bedzie brane pod uwage:
1. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajec

teoretycznych:

11
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1.1. wyksztalcenie co najmniej wyzsze zwigzane z przedmiotem zamowienia ,
1.2. dodatkowe kwalifikacje i wuprawnienia zwiazane 2z przedmiotem
zamoOwienia tj. ukonczone szkolenia, studia podyplomowe, posiadane

licencje, uprawnienia zawodowe, tytuty zawodowe.

Wykladowca spelniajacy obydwa powyzsze warunki otrzyma 100 %
Wykladowca spelniajacy tylko warunek 1. 2. otrzyma 50 %

Za uzyskane 100% wykladowca otrzyma 20 pkt. W pozostatych przypadkach
wykladowca otrzyma zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku ilosé¢ punkow
wynikajaca z dziatania:

ilo§¢ przyznanych procent x 20 pkt
100%

2. W przypadku kwalifikacji kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji zajec
praktycznych:
2.1. wyksztalcenie co najmniej Srednie zwiazane z przedmiotem zaméwienia ,
2.2. dodatkowe kwalifikacje i wuprawnienia zwiazane 2z przedmiotem
zamoOwienia tj. ukonczone szkolenia, studia podyplomowe, posiadane licencje,

uprawnienia zawodowe, tytuly zawodowe.

Wyktadowca spelniajacy obydwa powyzsze warunki otrzyma 100 %
Wykladowca spelniajacy tylko warunek 2. 2. otrzyma 50 %

Za uzyskane 100% wykladowca otrzyma 20 pkt. W pozostatych przypadkach
wykladowca otrzyma zaokraglona do dwoch miejsc po przecinku ilos¢ punkow
wynikajaca z dzialania:

ilo§¢ przyznanych procent x 20 pkt
100%

Ostatecznie, oferta otrzyma za to kryterium zaokraglona do dwoch miejsc po

przecinku ilos¢ punktow wynikajaca z dziatania:

suma punktow uzyskanych przez poszczegdlnych wykladowcow z danej oferty
liczba wyktadowcow z danej oferty

Ocena kryterium nr 3:

12



Fundusze . . v
1. ¥] Pl
curopaiskie W\ MALOPOLSKA  , UniaEuropeisia | ™.

Program Regionalny

Posiadanie przez instytucje szkoleniowa dokumentow potwierdzajacych jakosc
Swiadczonych uslug szkoleniowych, w zakresie szkolei, Lktore jest
przedmiotem zamodwienia tj. certyfikatu jakosci ushug ISO, akredytacji
Kuratorium Oswiaty oraz innych dokumentow potwierdzajacych jakos¢ ustug

szkoleniowych — przy ocenie brane pod uwage bedzie:

a) posiadanie certyfikatu jakosci ustug ISO na prowadzenie szkolen 40 %
b) posiadanie akredytacji Kuratorium Oswiaty 40 %

¢) inne dokumenty potwierdzajace jakosc¢ ustug (bez wzgledu na ilos¢) 20 %

Za uzyskane 100% Oferent otrzyma 20 pkt. W pozostalych przypadkach oferta
otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku iloS¢ punktow wynikajaca
z dzialania:

suma % z poz. a, b, ¢ x 20 pkt

100%

Za kazde z kryteriow komisja przetargowa bedzie przyznawaé punkty do w/w
wysokosci. Oferty zostana ocenione za pomoca systemu punktowego - suma
punktow z pozycji 1+2+3 ustanowi wynik tj. ostateczna ocene.
Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwieksza liczbe
punktow w tabeli zbiorczej oceny ofert. Obliczenia dokonywane beda
z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

CZESC XV. Informacje o formalno$ciach, jakie powinny zostaé dopelnione

przy wyborze oferty w celu zawarcia umowy o udzielenie zamowienia

publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie uslugi ksztalcenia w formie

szkolenia grupowego

1. Umowa zostanie zawarta z wybranym o udzielenie zamoéwienia publicznego na
zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego
Wykonawcg we wskazanym przez Zamawiajacego terminie. Zamawiajacy zastrzega
sobie mozliwos¢ sprawdzenia umocowania do reprezentowania Wykonawcy przez
osoby wystepujace w postepowaniu po stronie Wykonawcy oraz podpisujace umowe

poprzez zadanie przedlozenia odpowiednich pelnomocnictw i dokumentow.

CZESC XIII. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone

do tresci zawieranej umowy o udzielenie zamowienia

13
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na zorganizowanie i przeprowadzenie uslugi ksztalcenia w formie szkolenia

grupowego

1. Do uméw umowy o udzielenie zamoéwienia na zorganizowanie

i przeprowadzenie ustugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny, jezeli przepisy ustawy
nie stanowia inacze;j.

2. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostana wprowadzone do tresci umowy
o udzielenie zamoéwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi
ksztalcenia w formie szkolenia grupowego zawiera wzOr umowy, stanowiacy

zalacznik nr 13 do zapytania ofertowego oraz wzér wniosku o powierzenie

zorganizowania i przeprowadzenia ustugi ksztalcenia w formie szkolenia grupowego

stanowiacy zalgcznik nr 14 do zapytania ofertowego.

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien umowy
zawartej na realizacje przedmiotowego zamoéwienia tylko w razie zaistnienia istotnej
zmiany okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy
lub w przypadku gdy zmiany te beda korzystne dla Zamawiajacego oraz
w przypadku zmniejszenia sie liczby uczestnikow szkolenia z przyczyn niezaleznych
od Zamawiajacego i bedacego wynikiem:

3.1. nie podjecia szkolenia przez osobe skierowana na szkolenie, rezygnacji
kandydata ze szkolenia mimo wczeSniejszych deklaracji o uczestnictwie
w szkoleniu lub niestawienia sie kandydata na szkolenie pomimo wezwania
Zleceniodawcy. W  takim  przypadku Zleceniobiorca jest zobowiazany
do ponownego przeliczenia kosztow szkolenia i ma prawo do obciazenia
Zleceniodawcy kosztami stanowigcymi iloczyn kosztu szkolenia jednej osoby oraz
rzeczywistej liczby oséb, ktére ukonczyly szkolenie,

3.2. przerwania szkolenia przez osobe skierowana na szkolenie. W takim
przypadku Zleceniobiorca jest zobowigzany do ponownego przeliczenia kosztow
szkolenia tej osoby i ma prawo do obciazenia Zleceniodawcy kosztami poniesionymi
za okres uczestnictwa tej osoby w szkoleniu.

4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany kadry szkoleniowej w przypadku
wystapienia zdarzen losowych, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢c w dniu zawarcia
umowy np. w przypadku choroby lub $mierci.

S. Wszelkie zmiany warunkéw wykonywania umowy moga nastapi¢ po zlozeniu
pisemnego wniosku, w ktoérym nalezy umotywowac zasadno$S¢ proponowanych

zmian oraz po uzyskaniu pisemnej zgody na dokonanie tych zmian.
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6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidziec
w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapic od umowy w terminie
30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

7. Jezeli Wykonawca, ktoérego oferta zostala wybrana uchyli sie od zawarcia
o udzielenie zamoéwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie ushugi
ksztalcenia w formie szkolenia grupowego, Zamawiajacy moze wybrac¢ oferte
najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej
oceny.

ZATWIERDZAM:

(DATA, PODPIS I PIECZEC OSOBY UPOWAZNIONEJ
Zalaczniki:

. oferta cenowa,

. program ksztalcenia,

. preliminarz kosztéw szkolenia,

. wykaz bazy techniczno — dydaktycznej,

. wykaz kadry szkoleniowej,

. wzor ankiety ewaluacyjne;j.

. wz6r harmonogramu szkolenia,

8.wzor listy obecnosci,

9.wykaz materialéw szkoleniowych przekazywanych uczestnikom szkolenia,

10. proponowany podrecznik dla uczestnikéw szkolenia,

11. catering dla uczestnikéw szkolenia,

12. wykaz przeprowadzonych ustug szkoleniowych,

13. wzér umowy o udzielnie zaméwienia publicznego na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi
ksztalcenia w formie szkolenia grupowego,

14. wz6ér wniosku o powierzenie zorganizowania i przeprowadzenia ushugi ksztalcenia w formie
szkolenia grupowego.

15. wzor zaswiadczenia .

16. oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia,

17. wykaz proponowanej odziezy ochronne;j.

NOoO o, WO
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