Fundusze . . =
E Europejskie Unia Europejska 2

. . i E jski Fund Spot * *
Wiedza Edukacja Rozwdj MIOPEISE FUNCLSE ShOReeEny

Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bialobrzeskim (IV)

Projekt wspélfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego OS$ Priorytetowa,
I Dzialanie 1.1 Poddzialanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Biatobrzegi, dnia ......................

Starosta Bialobrzeski
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy w Bialobrzegach

WNIOSEK

o przyznanie bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku zycia
na zasadach okre§lonych w art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.) wnioskuje o przyznanie bonu na
zasiedlenie w kwocie nie wyzszej niz 200% przeci¢tnego wynagrodzenia.

I . Dane dotyczace wnioskodawcy:

1. NAZWISKO 1 1MIQ: 1.uiiiiiiiieeiiieeiie et eeee et e et e ettt e et e e st e e s teeessteeessbeeesseeesssaeensseeenssaesssaeesnseeenssenensses
2. Data urodzenia: .........cccoeevvvvveeieeiiiiiiininennn. L, PESEL oo
3. Adres ZamIESZKANIA: .....cc.eiiiiiiiiiiiiiiieteet ettt b et sttt sae et
4. Adres KOreSPONAENCYJIY: ..iccuiiiiiiiiieeiieiiie et erite ettt ettt e et esatesbeessaeeabeessaeenseessaeenseessseenseennseenseannns
5. Nrtelefonu KontaktoWeZo: .....o.uiiiii e e e e
AdTeS E-MALL: .. e
6. Seria i NT dOWOAU OSODISTEZO. . ..eeeuvieiiiiiieitiiieeiteiie ettt ettt e st et eeaeebeesbeebeesabeesseeseseenseesnseenseennns
WYAANY PIZOZ....eeiiieiiieiieeiieeie ettt ettt stee et seaeebeesaeeenseenenas data wydania .........c.cccceeeeieennnnnn
7. Nr konta bankowego na, ktore nalezy przekaza¢ srodki Funduszu Pracy w ramach bonu na

ZASIEALEIIIE: .ot e e e e eee e e e et ——————aeeee e et e—————————————.—oaan—————aas

I1. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie:

(ze wskazaniem kosztow zamieszkania — zwiqgzanych z podjeciem zatrudnienia — jakie zostang
poniesione przez Wnioskodawce)
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ITI. Informacje dotyczace podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia

wlasnej dzialalnosci gospodarczej:

Miejscowos¢, w ktorej] Wnioskodawca zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub wtasnej dziatalnosci gospodarcze;:

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w
zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub wlasnej dziatalnos$ci gospodarczej

WYynosi ......... km lub czas dojazdu do tej miejscowosci 1 powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej ..... godziny dziennie.
Przewidywane miesi¢czne wynagrodzenie lub przychodu wynosi¢ bedzie ...........cccveeenneeneee. zm-c

brutto oraz bede podlegal ubezpieczeniom spotecznym.
Przewidywany termin rozpocze¢cia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub podjecia wiasnej dziatalnosci

Zawarcie umowy w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie oraz wyplata Srodkéw jest
uzalezniona od przedstawienia przez wnioskodawce zabezpieczenia wykonania warunkow umowy
w formie porgczenia cywilnego. Poreczyciel powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) by¢ osoba petnoletnia,

B) by¢ zatrudnionym na okres co najmniej dwoch lat,

¥) nie jest wspotmatzonkiem wnioskodawcy,

0) posiadajgca minimalne wynagrodzenie,

€) nie jest zobowigzana z tytutu prawomocnego wyroku sagdowego,
¢) nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace.

IV. Oswiadczenie Wnioskodawcy:

1.

Zobowiazuje¢ si¢ do biezacego informowania Powiatowego Urzedu Pracy o wszelkich zmianach
dotyczacych przyznania bonu na zasiedlenie.

Zobowiazuje¢ si¢ do podjecia w terminie 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie ***:

O zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

O wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j;

1 wykonywania pracy lub prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej
6 miesi¢cy w okresie 8 miesi¢cy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie zgodnie z zalaczona do
wniosku deklaracja.

Jestem $wiadomy(a), konsekwencji wynikajagcych z niedotrzymania warunkéw umowy
1 zobowigzuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w terminie 30 dni od dnia otrzymania
dorgczenia wezwania w wysokosci wskazanej przez Powiatowy Urzad Pracy, w przypadku
niedotrzymania warunkow zawartej umowy.

Powyzsze o§wiadczenie sktadam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 ustawy z dn. 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) stanowiacego, iz: , Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postgpowaniu

sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia
wolnoéci do lat 3”.

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych mojej osoby przez
PUP w Bialobrzegach, dla celéw zwiazanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacj¢ umowy, o ktérej mowa w art. 66n Ustawy
z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz.1482 z p6zn. zm.) ) zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (RODO) a takze innych
przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych

Zataczniki do wniosku: (czytelny podpis Wnioskodawcy)
- deklaracja pracodawcy o zatrudnieniu osoby bezrobotne;j

- deklaracja podjecia dziatalno$ci gospodarczej

- o$wiadczenie o dochodach

*** wlasciwe zaznaczy¢, wstawiajac w odpowiedniej kratce znak x
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Pouczenie

Zgodnie z art.66n ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst jedn.

Dz. U. 22019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.).

1. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta, na podstawie umowy, moze przyzna¢ bon na zasiedlenie
w zwigzku z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1) z tytulu ich wykonywania bedzie osiagal wynagrodzenie lub przychoéd w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie oraz bgdzie podlegal ubezpieczeniom spotecznym;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka w zwigzku z
podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas
dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3) bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza
przez okres co najmniej 6 miesiecy.

2. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysoko$ci okre§lonej w umowie, nie wyzszej
jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace, przeznacza si¢ na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Bezrobotny, ktéry otrzymatl bon na zasiedlenie, jest obowigzany w terminie:

1) do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczyé do powiatowego urzedu pracy dokument
potwierdzajacy podjgcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci gospodarczej 1 o$wiadczenie
o spelienie warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2;

2) do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej i od dnia podjgcia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarcze;j,
przedstawi¢ powiatowemu urzgdowi pracy o$wiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i podjeciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej oraz o§wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2;

3) do 8 miesiccy od dnia otrzymania bonu na zasiedleniec udokumentowa¢ pozostawienie w zatrudnieniu,
wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez okres 6 miesigcy.

4. Dokumenty i o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, mogg by¢ przekazywane w szczegdlnosci za posrednictwem
operatora pocztowego w porozumieniu przepiséw o sprawie pocztowym lub w postaci elektronicznej na elektroniczna
skrzynke podawcza wlasciwego urzedu pracy.

5. W przypadku nie wywiazania si¢ z obowiazku, o ktorym mowa w ust. 3:

1) pkt li 2 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w calosci w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania
starosty;

2) pkt 3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawiania
w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni

od dnia dorgczenia wezwania starosty.

Zapoznalem si¢ z trescia pouczenia, dn. ...................c.......

( czytelny podpis Wnioskodawcy)
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Zalacznik 1
do wniosku o bon na zasiedlenie

(piecz¢é pracodawcy) ( miejscowos¢ i data )

Powiatowy Urzad Pracy w Bialobrzegach
ul. Skladowa §
26-800 Bialobrzegi

Deklaracja pracodawcy

OF el NIP: e
REGON ..ot PKD: oot
deklaruje zatrudnienie/powierzenie innej pracy zarobkowej Pana/i ..............cccoocoviiiniiniiinnnnnnen.
ZAMIESZKAICZO(IE]) .evveeeeiiieeiee ettt e e et e e et e e e e e et e e e nba e e e baeeenreeennree s
na stanowisko pracy W charakterze ............ooiiiiiiiii e
W ITHICJSCOWOSCT cuvveeeerieeiureeeitteeetteeeteeesseeessseeessseeessseeassseessseesssseeassseessssseasssesassessssessnssesenssessnseeesseesnsees
NA OKTES™ ..oiiiiiiicie e na podstawie UMOWY .........cccceceveeerveeernveessneeennnes

za wynagrodzeniem miesi¢cznym brutto (w wysokos$ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
21T Tkl | TR USROS PRSPPI

1 bede odprowadzat z tego tytutu sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Powyisze oswiadczenie sktadam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 ustawy z dn. 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) stanowiacego, iz: ,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za
dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

Wyrazam zgode¢ na zbieranie, przetwarzanie, udost¢pnianie i archiwizowanie danych osobowych przez Powiatowy
Urzad Pracy dla celow zwiazanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktérej mowa w art. 66n
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 z p6zn. zm.) zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (RODO) a takze innych
przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych

(data, podpis i piecze¢ pracodawcy)

minimalny okres zatrudnienia nie krotszy niz 6 miesiecy.
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Zalacznik nr 2
do wniosku o bon na zasiedlenie

( miejscowosc 1 data)

Powiatowy Urzad Pracy w Bialobrzegach
ul. Skladowa §
26-800 Bialobrzegi

Deklaracja podjecia dzialalnosci gospodarczej

L EEL. e

deklaruj¢ w terminie do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie podjecie dzialalno$ci

GOSPOAATCZE] W ZAKI@SI@: ....c..oiiiiiiiiiiiiiitie ettt ettt e et e e st e et e e ettt esabeeesbeesaateesnbeeesnbeeenas

i prowadzenie jej przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Powyzsze oSwiadczenie skladam pouczony(a) o odpowiedzialnoSci karnej wynikajacej z art. 233 ustawy z dn. 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) stanowiacego, iz: ,,Kto, sktadajgc zeznanie majace
shuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde¢ podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

(data i podpis Wnioskodawcy)
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Zalacznik nr 3
do wniosku o bon na zasiedlenie

OSWIADCZENIE O DOCHODACH'

(dotyczy poreczycieli pozostajacych w stosunku pracy z pracodawcg)

Niniejszym potwierdzam wtasnorecznym podpisem pod rygorem przewidzianym w art. 233 § Ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny przewidujgcym za o$wiadczenie nieprawdy lub zatajenie prawdy kara

pozbawienia wolno$ci do lat 3 prawdziwos¢ informacji zawartych w niniejszym o$wiadczeniu:

Imi¢ (IMI0NA) 1 NAZWISKO . ...eiitt ittt et et e et e et et e e e eerte e e e e e eeeanans
NUMET PE S E L . e
Adres ZamieSzZKaNIa . .........oiiei e
Nazwa i numer dokumentu potwierdzajacego t0ZSAMOSCE ... .vvverierteniittee et eteteteteiiieeeenenns
Oswiadczam, Ze jestem zatrudniony/a U PracodawCy ......o.eveeirienteniintententaieteeneaerrenneanennns

(nazwa, adres, nr telefonu, nr REGON zakiadu pracy)
NA STANMOWISKUL ... et et e e e e e et

(nazwa stanowiska)

Na podstawie umowy o0 prace zawarte] Na CZaS .........c..eeevrevrenennns (okreslony-data/nicokreslony)* z
przecietnym wynagrodzeniem brutto ztotych z ostatnich 3 miesigcy w wysokos$ci .................. /m-¢ (stownie
ZEO Y O L e ).  Wynagrodzenie
POWYZSZE ....euvnnne.. (jest/nie jest)* obcigzone z tytulu wyrokow sadowych lub innych tytutow w kwocie
......................... /m-¢ (stownie ztotych e aaneas) Aktualnie
............................. (znajduje sie¢/ nie znajduj¢ si¢)* w okresie wypowiedzenia umowy o prace. Wskazany
powyzej Pracodawca .............coieiiiiiiiinin (jest / nie jest)*w stanie likwidacji lub upadtosci.

* zakresli¢ wlasciwe
(miejscowos¢, data) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

OKRES WAZNOSCI OSWIADCZENIA - 30 DNI

! Osoba sktadajaca oswiadczenie zobowigzana jest do zgodnego z prawda starannego i zupelnego wypehienia

kazdej z rubryk.
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OPINIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W BIALOBRZEGACH:

1. OPINIA DORADCY KLIENTA — w zakresie zgodno$ci wnioskowanego wsparcia z kryteriami
dostgpnosci instrumentu i spelnienia warunkow z art. 66 n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

( data i podpis pieczatka doradcy klienta)

2. OPINIA DORADCY ZAWODOWEGQO: pok¢j nr 18

Data, pieczgc i podpis
Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w sprawie rozpatrzenia wniosku:

Wyrazam zgodg¢ na przyznanie wnioskodawcy bonu na zasiedlenie*

Nie wyrazam zgody na przyznanie wnioskodawcy bonu na zasiedlenie*

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie:

Wdniu.......ooooiii Panu/Pani.........coooiiiiiii wydano bon

( data i podpis pracownika PUP wydajacego bon)
Potwierdzam odbiér bonu na zasiedlenie
(data i czytelny podpis osoby bezrobotnej)
* Niepotrzebne skresli¢
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