................................................................................................. Pruszkow, dnia ....eeeveenreevevessereens

(Telefon kontaktowy lub e-mail)

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Drzymaty 30
05-800 Pruszkéw

OSWIADCZENIE 0 BRAKU GOTOWOSCI DO PODJECIA ZATRUDNIENIA

Uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan, wynikajacej
z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. kodeks karny o$wiadczam, iz w okresie
0d dNia .eeevereree e do dnia .ooveveeeee e przebywam za granica
lub pozostaje w innej sytuacji powodujacej brak gotowo$ci do podjecia zatrudnienia.

W sytuacji gdy okres przebywania za granicg lub wystapienia innej sytuacji powodujacej brak
gotowosci do podjecia zatrudnienia nie przekroczy 10 dni, zobowiazuje sie do zgloszenia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pruszkowie w nastepnym dniu roboczym po ostatnim dniu

braku gotowosci do podjecia pracy, tj. w dniu ......ccceeveivieicn i

Jednocze$nie os$wiadczam, Ze zostalem/am poinformowany/a, iZ moje niestawiennictwo
w wyzej wskazanym terminie spowoduje utrate statusu osoby bezrobotnej na okres:

a) 120 dni w przypadku pierwszego niestawiennictwa,

b) 180 dni w przypadku drugiego niestawiennictwa,

¢) 270 dni w przypadku trzeciego i kazdego kolejnego niestawiennictwa.

Zgodnie z art. 75 ust 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy bezrobotny, ktéry w okresie nie dtuzszym niz 10 dni przebywa za
granicg lub pozostaje w innej sytuacji powodujacej brak gotowosci do podjecia zatrudnienia, nie
zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jezeli o zamierzonym pobycie za granicg lub
pozostawaniu w sytuacji powodujacej brak gotowosci do podjecia zatrudnienia zawiadomit
powiatowy urzad pracy. Zasitek za ten okres nie przystuguje. Catkowity okres zgloszonego
pobytu za granicg oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze przekroczy¢

lacznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego.

(podpis bezrobotnego)



