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BEZROBOCIE W POWIECIE SIERPECKIM
(wg stanu na 31.12.2018r.)

Informacja roczna

1. Poziom i stopa bezrobocia

Liczba osob bezrobotnych wedtug stanu na 31.12.2018 r. wyniosta 3106 0s6b, w tym:

» 1789 bezrobotne kobiety 57,6%
» 2151 bezrobotnych zamieszkatych na wsi 69,3%
» 929 bezrobotnych do 30 roku zycia 29,9%
» 463 bezrobotnych do 25 roku zycia 14,9%
» 1968 bezrobotnych dlugotrwale 63,4%
» 713 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 23,0%
» 481 bezrobotnych z prawem do zasitku 15,5%
» 159 bezrobotnych niepetnosprawnych 5,1%.

Poziom bezrobocia na 31.12.2018 r. byl nizszy 0 146 0séb tj. 0 4,5% w poréwnaniu do
31.12.2017r.

Bezrobotni w podziale na gminy

na koniec grudnia 2017 na koniec grudnia 2018
MIASTO Z prawem Z prawem

GMINY i wtym | do zasitku | wtym i wtym | do zasitku | wtym

POWIATU OGOLEM | kobiet | ogdlem | kobiet | OGOLEM | kobiet | ogdlem | kobiet
M.SIERPC 1025 578 119 59 955 534 160 80
Gm.Sierpc 496 304 74 38 507 283 83 35
Gm.Gozdowo 365 220 48 25 332 208 56 34
Gm.Mochowo 463 284 67 41 468 282 61 31
Gm.Rosciszewo 294 168 47 18 279 163 43 27
Gm.Szczutowo 245 124 37 14 245 142 49 23
Gm.Zawidz 364 191 62 25 320 177 29 11
3252 1869 454 220 3106 1789 481 241

W odniesieniu do 31.12.2017r. w gminie Szczutowo liczba bezrobotnych ksztattowata si¢ na
tym samym poziomie, w gminach: Mochowo (1,1%) 1 Sierpc (2,2%) wystapil nieznaczny wzrost
liczby bezrobotnych, natomiast w pozostalych gminach odnotowano spadek liczby bezrobotnych,

jednakze najwyzszy w gminach: Zawidz (12,1), Gozdowo (9,0%) i miescie Sierpc (6,8%).



Wybrane kategorie bezrobotnych w gminach:

Griny [ i | aosiner | POk | PoZeimks | Dugomale | o | e
Miasto Sierpc 194 197 211 94 614 266 60
Gminy:

Sierpc 115 139 148 77 307 105 24
Gozdowo 75 96 111 52 201 71 10
Mochowo 100 134 157 95 299 106 24

Rosciszewo 52 99 105 52 184 59 14

Szczutowo 56 72 83 44 136 44 11

Zawidz 91 104 114 49 227 62 16

683 841 929 463 1968 713 159

Stopa bezrobocia na koniec listopada 2018 r. w powiecie sierpeckim uksztaltowala si¢ na

poziomie 16,2% i jest obecnie nizsza 0 2,0% w poréwnaniu do 30.11.2017 r.

Stopa bezrobocia w kraju wyniosta 5,7%, w woj. mazowieckim 4,8%.

2. Zmiany w poziomie bezrobocia
W okresie sprawozdawczym:
- zarejestrowano 3486 bezrobotnych (naptyw), tj. o 340 0s6b mniej niz w roku ubiegtym;
- wyrejestrowano 3632 bezrobotnych (odptyw), tj. o 611 0s6b mniej niz w 2017 r.
Wsrdod noworejestrowanych bezrobotnych:

- 2289 zamieszkiwalo tereny wiejskie (65,7% naptywu),

- 1748 to kobiety (50,1%),

- 1704 to osoby do 30 roku zycia (48,9%),

- 1265 to dtugotrwale bezrobotni (36,3%),

- 1010 to osoby do 25 roku zycia (29,0%),
590 to bezrobotni powyzej 50 roku zycia (16,9%).

Jednoczes$nie z ogotu zarejestrowanych bezrobotnych:

- 977 nie wykazato doswiadczenia zawodowego (28,0%).

- 553 nie posiadato kwalifikacji zawodowych (15,9%),

- 525 po raz pierwszy uzyskato status bezrobotnego (15,1%),
Przyczyny wylaczenia z rejestru bezrobotnych, w tym:

1) 1947 z tytulu podjecia pracy (53,6% ogotu wytgczonych), w tym refundowane ze
srodkéw Funduszu Pracy:
107 o0s6b podjeto zatrudnienie w ramach robdt publicznych,

109 os6b podjeto dziatalno$¢ gospodarcza,
46 o0s6b otrzymato bon na zasiedlenie,

34 osoby podjety zatrudnienie w ramach refundacji kosztow wynagrodzenia i sktadki
ZUS dla os6b do 30 roku zycia,



2)
3)
4)
5)

6)

Glowne przyczyny wylaczenia z rejestrow to podjecie pracy (53,6%), rozpoczecie stazu (16,3%)

25 0s6b podjeto zatrudnienie w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy,
591 o0s6b rozpoczeto staz,
57 0s6b rozpoczeto szkolenia,
509 o0s6b nie potwierdzito gotowosci do podjgcia pracy,
96 0sob odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej

pracy lub innej formy pomocy,

432 osoby z innych przyczyn np.: dobrowolna rezygnacja, wyjazd za granicg, zmiana
miejsca zamieszkania.

oraz niepotwierdzenie gotowos$ci do podjecia pracy (14,0%).

3. Cechy bezrobocia w powiecie sierpeckim

1) wysoka stopa bezrobocia (16,2%),

2) dhugotrwate pozostawanie bez pracy (63,4%),

4 N
Bezrobotni wg wyksztalcenia
zasadnicze gimnazjalnei
zawodowe ponizej
840 - 27 1% 845 - 272%

wyzsze
324 -10,4%

policealnei
sr.zawodowe ogolnoksztatcace
301- 25,8% 296 - 9,5%
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3) niski poziom wyksztatcenia bezrobotnych (wyksztatcenie zasadnicze zawodowe,

gimnazjalne i nizsze posiadato 54,3% ogo6tu bezrobotnych),



Bezrobotni wg grup wieku

31.12.2017 31.12.2018
GRUPY Tlo$¢ % Tlosé %

WIEKOWE 0s6b (do ogotu) 0s6b (do ogotu)
18- 24 508 156 463 149
25 - 34 945 29,1 927 29,9
35- 44 758 233 722 232
45 - 54 611 18,8 571 18,4
55 - 59 314 9,6 284 9,1
60 i wiccej 116 3,6 139 45

4) wysoki odsetek ludzi mtodych tj. do 34 roku zycia (44,75%) wsrod bezrobotnych;
5) wysoki udziat bezrobotnych bez do§wiadczenia zawodowego (27,1%),

6) wysoki udziat bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (22,0%).

4. Promocja zatrudnienia, lagodzenie skutkow bezrobocia i aktywizacja zawodowa
bezrobotnych

Pozyskane oferty pracy

Od 01.01. do 31.12.2018 do Powiatowego Urzedu Pracy wptyngto 1272 oferty wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, z tego:

- 626 tj. 49,2% stanowily oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

- 646 tj. 50,8% to miejsca aktywizacji zawodowej (staze).

Na jedno wolne stanowisko pracy przypadato w miesigcu $rednio 29 bezrobotnych.

Najczegsciej zglaszano oferty wolnych miejsc pracy i1 aktywizacji zawodowej na stanowiska:
doradca klienta, pomoc kuchenna, sprzedawca, pracownik: biurowy i administracyjny. Oferty na
stanowiska: doradca klienta, sprzedawca, pracownik biurowy, administracyjny i gospodarczy to

przede wszystkim propozycje stazu u pracodawcy.

Pozostate ustugi 1 instrumenty rynku pracy — aktywizacja zawodowa bezrobotnych

Aktywnymi programami rynku pracy objetych zostato 975 osob (w 2017 r. - 1231), w tym
W ramach:
»  robdt publicznych

(uzupehienie zatrudnienia).........cccocoevveeiireennnnns 107 0sob,

» refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy
(uzupetnienie zatrudnienia)..........c..ccceeveveerinnenns 31 0séb,

» udzielenia jednorazowo srodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej z FP..........cccccenenee. 109 0s6b,



> Stazy u pracodawcCy .......ccceeeeeeieenieeiiieniee e 591 o0soéb,
B oszKolenia ....oooooiiiiiii 57 0s06b,
» refundacja kosztow wynagrodzenia i sktadki

ZUS dla bezrobotnego do 30 roku zycia 34 osoby,

(uzupehienie zatrudnienia)...........cocceveeeereeenne.

> bonnazasiedlenie .........coovuiiiiiiiiiiiiiin 46 0s6b.

Poradnictwo zawodowe

W/w dzialaniem objetych zostato 121 os6b (porady indywidualne).

Informacja zawodowa

Indywidualnej informacji zawodowej udzielono 42 osobom, grupowej 54 osobom w 7 grupach.

Dla 3519 os6b sporzadzono Indywidualne Plany Dziatania (IPD).

Szkolenia

W okresie sprawozdawczym wptynely 62 wnioski o skierowanie na szkolenie indywidualne,
z czego przeszkolono 57 osob. Kierunki szkolen, ktore cieszyly si¢ zainteresowaniem to: ABC
przedsigbiorczosci, operator koparki jednonaczyniowej do 25 T Kkl. 111, operator koparko—tadowarki

(wszystkie kl. 111), kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG 135 (UDT).

Ustugi EURES

W zakresie Migdzynarodowego Posrednictwa Pracy w ramach EURES upowszechniono 562
zagraniczne oferty pracy (3353 wakaty).
W zakresie kontaktow z bezrobotnymi i poszukujacymi pracy, w ramach informacji grupowych,

przekazano informacje ogdlne o warunkach pracy 229 osobom.

Zatrudnianie cudzoziemcoOw

W okresie sprawozdawczym zarejestrowano 33 wnioski o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa

cudzoziemcow oraz 182 o$wiadczenia 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom.
5. Srodki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

Na aktywizacje zawodowa bezrobotnych w powiecie sierpeckim przyznane zostaty $rodki

finansowe w wysokos$ci 9.203.000,00 zi.

Na kwote te ztozyty si¢ $rodki:



f)

9)

2.442.370,84 zt na finansowanie programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w powiecie sierpeckim w ramach ,,algorytmu”;
1.964.910,05 zt na realizacj¢ projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014 —
2020);

2.619.019,11 zt na realizacj¢ projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
i Rozwoj 2014 — 2020 (PO WER);

1.082.200,00 zt na refundacj¢ czeSci kosztow poniesionych na wynagrodzenia oraz skladke
ZUS za bezrobotnych do 30 roku zycia;

24.000,00 zt — (1) rezerwa ministra na realizacje programu stazy w placowkach Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

848.000,00 zt — (Il) rezerwa ministra na realizacj¢ programu aktywizacji zawodowej
bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia oraz na terenach rewitalizowanych, a takze
realizowanego w ramach Narodowego Programu Mieszkaniowego Mieszkanie Plus;
222.500,00 zt — (Il) rezerwa ministra na realizacje programu aktywizacji zawodowej
bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia oraz na terenach rewitalizowanych, a takze

realizowanego w ramach Narodowego Programu Mieszkaniowego Mieszkanie Plus.

Ponadto, ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, aktywnymi

programami rynku pracy objeta zostata 1 osoba niepetnosprawna w ramach udzielenia jednorazowo

srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (40.000zt).

Zaangazowanie srodkow Funduszu Pracy do 31.12.2018r. przedstawia si¢ nastepujgco:

» roboty publiczne 862.932
> staze 4.484.740
» bon na zasiedlenie 315.000
» jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 2.384.500
» szkolenia 47.934
» refundacja cze¢sci kosztow na wynagrodzenia oraz sktadki 1.082.117
ZUS dla bezrobotnego do 30 roku zycia
» refundacja czgsci kosztow na wynagrodzenia spotdzielni 10.924
socjalnej

Ogotem 0.188.147

Podjete w 2018 r. dziatania umozliwitly zaangazowanie posiadanych $rodkow na poziomie

99,84 %.



6. Srodki Funduszu Pracy na ksztalcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikéw KFS

Decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki spotecznej z 28.12.2017r. okreslita srodki Funduszu
Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2018r. w wysoko$ci 146.900 zt. Wraz
z okresleniem wysokosci limitu, Minister poinformowat tez 0 priorytetach wydatkowania $rodkow
KFS oraz priorytetach Rady Rynku Pracy wydatkowania rezerwy KFS w 2018 roku.

W 2018 roku wptynegto 16 wnioskéw ztozonych przez pracodawcow. Wydatkowana kwota

w tym okresie, zgodnie z priorytetami Ministra na rok 2018, wyniosta 143.198 zt.

Opracowanie:
M.O.



