(miejscowosé i data)

Prezydent Miasta Siedice
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Siedlcach

WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Prosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytutu podjecia zatrudnienia (innej pracy zarobkowej):

[ ] w niepetnym wymiarze czasu pracy w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach
i otrzymaniem wynagrodzenia za prace nizszego od minimalnego wynagrodzenia.
[ ] z wtasnej inicjatywy w okresie posiadania prawa do zasitku dla 0séb bezrobotnych*

(nazwa i adres pracodawcy)
Oswiadczam, ze:

1) bezposrednio przed zarejestrowaniem sie (ostatnia rejestracja w PUP w Siedlcach), jako bezrobotny(a)
nie bytem(am) zatrudniony(a), ani nie wykonywatem(am) innej pracy zarobkowej u pracodawcy,
u ktérego obecnie podejmuje zatrudnienie lub dla ktorego bede wykonywat(a) inng prace zarobkowg;

2) zostatem(am) poinformowany(a) o zasadach przyznawania dodatku aktywizacyjnego (pouczenie
zamieszczone jest w niniejszym wniosku);

3) zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Urzedu o ustaniu ww. zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, przebywaniu na urlopie bezptatnym lub tymczasowym aresztowaniu, gdyz
dodatek aktywizacyjny przystuguje za okres zatrudnienia i wszelkie swiadczenia wyptacone za okres
po ustaniu zatrudnienia bedg stanowi¢ nienaleznie pobrane swiadczenie.

[ ] dodatek aktywizacyjny prosze przekaza¢ na rachunek bankowy znajdujacy sie w moich aktach.
lub

[ ] dodatek aktywizacyjny prosze przekaza¢ na nowy inny niz w moich aktach rachunek bankowy: *

(nazwa banku)

(poda¢ doktadny, 26 cyfrowy numer konta)

Do wniosku dotgczam kserokopie umowy o prace / innej pracy zarobkowej (oryginat do wgladu).

*wtasciwe zaznaczy¢ znakiem ,X”

(czytelny podpis sktadajacego wniosek)

1 art. 48 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy



Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku®:

skierowania bezrobotnego przez urzad pracy do prac interwencyjnych, robdt publicznych lub na
stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane;

podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicg
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

miedzy kolejnymi umowami jest przerwa w Swiadczeniu pracy lub przerwa spowodowana jest
wystgpieniem dni wolnych od jej wykonywania;

kolejna umowa jest zawierana z innym niz dotychczas pracodawcg, a miedzy kolejnymi umowami jest
przerwa obejmujgca dni robocze i dana osoba w czasie tej przerwy nie zarejestrowata sie
w powiatowym urzedzie pracy;

osoba w trakcie zatrudnienia przebywa na urlopie bezptatnym lub wobec niej zastosowano tymczasowe
aresztowanie.

UWAGA!

Dodatek aktywizacyjny mozna przyznaé nie wczesniej niz z dniem podjecia zatrudnienia, w sytuacji, gdy

wszystkie dokumenty wraz z wnioskiem zostaty ztozone przez bezrobotnego w terminie wczesniejszym.

Dodatek aktywizacyjny mozna przyznac tylko w okresie, w ktérym przystugiwatby zasitek dla bezrobotnych.

Nie istnieje mozliwos¢ przyznania dodatku wstecznie, po zakonczeniu okresu przystugiwania prawa lub nie

wczesniej niz z dniem podjecia zatrudnienia.

DODATEK  AKTYWIZACYJNY  NIENALEZNIE POBRANY  BEDZIE PODLEGAt ZWROTOWI ZGODNIE
Z ART. 76 USTAWY O PROMOCIJI ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJIACH RYNKU PRACY.
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