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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Agenci sprzedazy bezposredniej

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Lektorzy jezykéw obcych

Ankieterzy

Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Planiéci produkcyjni

Czysciciele pojazdow

Pracownicy biur informacji

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

zawdd deficytowy

Tynkarze i pokrewni

Fizjoterapeuci

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

zawéd
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Szklarze

Analitycy finansowi

zawéd
nadwyzkowy
NADWYZKA

Slusarze i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

Technicy fizjoterapii i masazysci

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

Hydraulicy i monterzy rurociagéw

Inzynierowie elektrycy

Murarze i pokrewni

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow

Organizatorzy konferencji i imprez

Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Funkcjonariusze celni i ochrony granic

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




