POWIATOWY URZAD PRACY W KOLNIE

(«4 ul. Wojska Polskiego 46 18-500 Kolno
tel. 086 278 9510 fax 086 278 95 14

UREZAD PRAGY email: biko@praca.gov.pl www.kolno.praca.gov.pl

Klauzula informacyjna dla pracodawcow i przedsiebiorcow dotyczaca przetwarzania
danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie

Wypekniajac postanowienia okre§lone w art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej Rozporzadzeniem), informuje sie, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie
z siedzibag przy ul. Wojska Polskiego 46, 18-500 Kolno (zwany dalej Urzedem) reprezentowany
przez Dyrektora Urzgdu.

Urzad wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Mozna si¢ z nim kontaktowaé poprzez e-

mail: iod@kolno.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby Urzedu.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda:

1) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporzadzenia przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania
umowy, ktorej jest Pan/Pani strong lub do podjgcia dziatan na Pana/Pani Zzadanie przed
zawarciem umowy,

2) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia - przetwarzanie jest niezbedne do wypeknienia
obowiazkéw prawnych cigzacych na Administratorze wynikajacych w szczegolnosci z ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy
z dnia z dnia 27 sierpnia1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepelnosprawnych w szczegdlnosci

a) prowadzenie rejestru pracodawcow
b) $wiadczenia ustug i instrumentéw rynku pracy dla przedsigbiorcow
1 pracodawcow

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane

osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom na podstawie obowigzujacych przepiséw prawnych

oraz innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcoéw na podstawie umow powierzenia przetwarzania
danych osobowych, tj:

1) podmiotom dostarczajacym ustuge informatyczng w  zakresie oprogramowania
wykorzystywanego do obstugi klientoéw PUP,

2) podmiotom $wiadczgcym ushugi w zakresie dostarczania korespondencji,

3) Wojewoddzkiemu Urzgdowi Pracy w Biatymstoku,

4) bankowi obstugujacemu wyplate przystugujacych swiadczen,

5) cztonkom Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kolnie w zakresie realizowanych zadan
wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawnych.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow

przetwarzania wskazanych w pkt 3 oraz do archiwizacji zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015
roku w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatow
archiwalnych do archiwow panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej,

2) Instrukcja Kancelaryjng Urzgdu,

3) Instrukcja Archiwalng Urzgdu.

W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

3) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

5) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.

Realizacja przedmiotowych praw odbywa si¢ na zasadach i z uwzglednieniem ograniczen opisanych w
art. 15-21 Rozporzadzenia.



Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie sg i nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 Rozporzadzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest
dobrowolne. Odmowa podania danych osobowych uniemozliwi udzielenie wsparcia przez
Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie.



