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Realizacja RPO WŚ 
 

Projekt pt. 

„Aktywizacja osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy  

w powiecie koneckim (II)" 

realizowany jest w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego  

współfinansowanego  

przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  

Oś priorytetowa 10 Otwarty rynek pracy, Działanie 10.1 Działania publicznych służb 

zatrudnienia na rzecz podniesienia aktywności zawodowej osób powyżej 29 roku życia 
    

Celem głównym projektu jest 

zwiększenie możliwości zatrudnienia osób powyżej 29 roku życia pozostających 

bez pracy w powiecie koneckim 
    

Grupę docelową w projekcie stanowić mogą jedynie osoby spełniające łącznie następujące 

warunki:  

a) są osobami powyżej 29 roku życia; 

b) pozostają bez pracy i są zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy  

    w Końskich; 

c) ustalono dla nich I lub II profil pomocy (bezrobotni aktywni, bezrobotni wymagający  

    wsparcia) w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 

    i instytucjach rynku pracy; 

d) znajdują się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, przez co należy rozumieć, że należą do  

    jednej z poniższych kategorii osób: 

 osoby po 50 roku życia,  

 kobiety,  

 osoby z niepełnosprawnościami,  

 osoby długotrwale bezrobotne,  

 osoby z niskimi kwalifikacjami.  

Zgodnie z kryteriami dostępu na 2016 rok: 

 co najmniej 4% uczestników projektu stanowią osoby z niepełnosprawnościami,  

 co najmniej 37% uczestników projektu stanowią osoby długotrwale bezrobotne,  

 co najmniej 11% uczestników projektu stanowią osoby powyżej 50 roku życia,  

 co najmniej 30% uczestników projektu stanowią osoby o niskich kwalifikacjach.  

Projekt zakłada: 

a) dla osób w wieku 50 lat i więcej- wskaźnik efektywności zatrudnieniowej na  

     poziomie co najmniej  33%,  

b) dla kobiet- wskaźnik efektywności zatrudnieniowej na poziomie co najmniej  39%,  

c) dla osób z niepełnosprawnościami – wskaźnik efektywności zatrudnieniowej  
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    na poziomie co najmniej 33%,  

d) dla osób długotrwale bezrobotnych – wskaźnik efektywności zatrudnieniowej  

   na poziomie co najmniej 35%, 

e) dla osób o niskich kwalifikacjach – wskaźnik efektywności zatrudnieniowej  

   na poziomie co najmniej 38%.  

  

Projekt zakłada następujące formy wsparcia: staże, prace interwencyjne, szkolenia, 

jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, refundację kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, dofinansowanie wynagrodzenia 

zatrudnionego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia, poradnictwo zawodowe, 

pośrednictwo pracy, Indywidualne Plany Działań. 

 

Udział we wszystkich proponowanych formach wsparcia jest bezpłatny. 

 

Wartość Projektu wynosi 1771 736 ,00 zł    

 


