
...............................................................          Kwidzyn, dnia ..............................

                      (imię i nazwisko)

                            (pesel)

Powiatowy Urząd Pracy 
ul. Grudziądzka 30
82-500 Kwidzyn

Oświadczam, że z dniem ................................… zostałem(am) zatrudniony(a) na podstawie

umowy o pracę* / umowy zlecenia* / umowy o dzieło*

w ................................................................................................................................
(nazwa i adres zakładu pracy)

...................................................................................................................................

W związku z tym proszę o pozbawienie mnie statusu osoby bezrobotnej z dniem podjęcia
pracy.

* niepotrzebne skreślić

...............................................................
podpis osoby bezrobotnej           

POUCZENIE

Zgodnie z art. 74 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(t.j. Dz.U. 2024 r., poz. 475 z późn. zm.) bezrobotny jest obowiązany zawiadomić w ciągu

7 dni powiatowy urząd pracy o podjęciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej oraz

o zaistnieniu innych okoliczności powodujących utratę statusu bezrobotnego albo utratę prawa

do zasiłku. 

Bezrobotny, który utracił status bezrobotnego w trakcie pobierania zasiłku dla bezrobotnych

na  okres  krótszy  niż  365  dni  z  powodu  podjęcia  zatrudnienia,  innej  pracy  zarobkowej,

pozarolniczej działalności gospodarczej i zarejestrował się w powiatowym urzędzie pracy jako

bezrobotny w okresie 14 dni od dnia ustania zatrudnienia, zaprzestania wykonywania innej

pracy  zarobkowej,  prowadzenia  pozarolniczej  działalności,  pobierania  zasiłku  chorobowego

po ustaniu zatrudnienia posiada prawo do zasiłku na czas skrócony o okres pobierania zasiłku

przed utratą statusu bezrobotnego.


