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Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie obstuguje bezrobotnych z terenu
6 gmin wchodzacych w sktad powiatu kwidzynskiego tj. gminy: Gardeja, Kwidzyn,
Ryjewo, Sadlinki miasto Kwidzyn oraz miasto i gmine Prabuty. Teren dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Kwidzynie od 1992 r. jest uznany za teren
zagrozony szczegolnie wysokim bezrobociem strukturalnym.

Stopa bezrobocia w powiecie kwidzynskim na koniec grudnia 2005 r.
(wedtug danych opublikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny) wyniosta
21,8%, natomiast dla wojewodztwa pomorskiego i w kraju stopy bezrobocia za
miesigc grudzien 2005 r. wyniosty odpowiednio 19,3% i 17,6%. Dla poréwnania
stopa bezrobocia na koniec 2004 r. wynosita dla powiatu kwidzynskiego 24,7%,
wojewddztwa pomorskiego 21,4%, kraju 19,0%. Stopa bezrobocia na koniec
grudnia 2005 r. w poréwnaniu do roku 2004 spadta dla powiatu kwidzynskiego
0 2,9%, wojewodztwa pomorskiego 2,1 %, dla kraju o 1,4%. Stope bezrobocia
dla powiatu kwidzynskiego, wojewodztwa pomorskiego i kraju w cyklu czasowym
od grudnia 2004 r. do grudnia 2005 r. przedstawia wykres 1.

Wykres 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie

kwidzynskim, wojewodztwie pomorskim i kraju
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych WUP w Gdansku oraz analiz o rynku pracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Kwidzynie.



1. Poziom i struktura bezrobocia rejestrowanego powiecie kwidzynskim

1.1 Poziom bezrobocia rejestrowanego w powiecie kwidzyrnskim

Na koniec miesigca grudnia 2005 r. liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kwidzynie wyniosta 7150 osob,
w tym 3720 kobiet (52,0%). Prawo do zasitku posiadato 1234 o0so6b
bezrobotnych, (17,3%) w tym 504 kobiety. Stopa bezrobocia na koniec roku
2005 wyniosta 21,8%. W poréwnaniu ze stanem z konca 2004 r. zostat
odnotowany spadek ogélnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 1147 oséb,
jest to pozytywne zjawisko na lokalnym rynku pracy. Spadek poziomu bezrobocia
zostat odnotowany we wszystkich gminach powiatu kwidzynskiego, najnizszy
jednak miat miejsce w gminie Ryjewo (tylko o 51 osdb). Najwyzsza szacunkowa
stopa bezrobocia na koniec 2005 roku zostata odnotowana w gminie Ryjewo
37,8%, natomiast najnizsza stopa bezrobocia zostata odnotowana w miescie
Kwidzynie 15,4%.

Ponizsze zestawienia obrazujg liczbe zarejestrowanych bezrobotnych
w okresie od grudnia 2004 do grudnia 2005 w powiecie kwidzynskim i na terenie

gmin powiatu kwidzynskiego.

Tabela 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
w okresie grudzien 2004 / 2005 r.

powiat kwidzynski

'Z-;Cé'j’jstrowanych Xil I I I v v Vi Vil vill IX X Xi Xil
o boteh 2004 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005
Razem: 8297 8748 8725 8638 8558 8367 8087 7758 7483 7072 6768 6861 7150
Kobiety 4265 4448 4404 4357 4370 4393 | 4273 | 4081 3986 3716 3529 3577 3720
Bez prawa do zasitku 6885 7210 7193 7131 7023 6884 6726 6462 6301 5966 5698 5718 5916
Zprawemdozasitku 1412 1538 1532 1507 1535 1483 1361 1296 1182 1106 1070 1143 1234
(S‘,Z;pa bezroboclaw 43 255 255 253 251 246 240 232 225 215 208 21,0 21,8
Gminy powiatu kwidzynskiego

Xl I T M v v Vi Vil | v IX X Xi Xil

2004 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005
Miasto Kwidzyn = 3058 3284 3296 3313 3237 3183 3088 2916 2769 2597 2476 2495 2593



Gmina Kwidzyn 1172 1231 1229 | 1229 1231 1226 @ 1169 1125 1066 @ 995 960 979
Gmina Gardeja 1060 1115 1108 1110 1114 1094 1054 | 1001 943 917 850 884
Gmina Sadlinki 569 584 591 577 571 557 543 528 509 489 452 463
Gmina Ryjewo 818 842 818 794 779 769 777 749 762 756 741 750
MiastoiGmina 460, 1600 1683 1615 1626 1538 1456 1439 1434 1318 1289 1290
Prabuty
Razem Powiat 8297 | 8748 8725 8638 8558 8367 8087 7758 7483 7072 6768 6861
Szacunkowa stopa bezrobocia (w% do pracujacych zawodowo)
Miasto Kwidzyn 18,2 17,7 | 178 19,4 18,5 18,2 18,3 17,0 16,2 15,3 14,8 149
Gmina Kwidzyn 289 278 27,7 | 29,9 291 29,1 28,8 27,3 26,2 | 247 242 246
Gmina Gardeja 36,2 350 349 373 365 361 36,1 34,1 326 31,8 304 312
Gmina Sadlinki 27,1 | 256 258 273 264 259 @ 26,1 249 242 | 232 220 224
Gmina Ryjewo 40,2 384 37,7 395 381 378 389 372 375 370 367 37,0
MiastoiGmina 353 594 200 303 296 285 281 272 270 253 250 251
Prabuty
Powiat 24,8 255 255 | 253 251 246 240 232 225 21,5 208 21,0
Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MGiP-01 o rynku pracy PUP w Kwidzynie oraz w
latach 2004-2005.
Wykres 2. Skala bezrobocia rejestrowanego na terenie powiatu kwidzynskiego
(grudzien 2004 r. - grudzien 2005 r.)
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Zrédto: Opracowanie wlashe na podstawie tabeli 1.

Analizujgc powyzsze dane nalezy stwierdzi¢, ze najwyzszy poziom

bezrobocia na terenie powiatu kwidzynskiego zostat odnotowany w miesigcach

od stycznia do czerwca 2005 i wynosit odpowiednio: w styczniu - 8748 oso6b przy

stopie bezrobocia 25,5%, w lutym - 8725 przy stopie bezrobocia 25,5%; w marcu

- 8638 0so6b przy stopie bezrobocia 25,3%, w kwietniu - 8558 osbéb przy stopie

bezrobocia 25,1%, w maju - 8367 przy stopie bezrobocia 24,6% i w miesigcu
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czerwcu - 8087 osob przy stopie bezrobocia 24,0%. W 2005 roku zaobserwowac
mozna byto wyrazny wzrost bezrobocia w miesigcu styczniu, zas od lutego do
pazdziernika poziom bezrobocia stopniowo sie zmniejszat. Ostatni miesigc roku
przyniést ponowny wzrost bezrobocia. Takie ksztattowanie sie poziomu osob
pozostajgcych bez pracy na lokalnym rynku w powiecie jest zjawiskiem statym i
spowodowane jest miedzy innymi: rejestrowaniem sie osob po zakonczeniu prac
sezonowych i subsydiowanych.

W dalszym ciggu odnotowuje sie réwniez wiekszy udziat ludnosci
wiejskiej w ogodlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych (51,6%). Nastgpit
wzrost w tej kategorii oséb o 0,6% w stosunku do roku 2004. Przyczyny wzrostu
bezrobocia wsrdéd osob mieszkajacych na wsi spowodowane jest szybszym
spadkiem bezrobocia w miescie.

Warto dodac, ze ponad 60% oséb zarejestrowanych w pup majacych
miejsce zamieszkania na wsi jest niewyksztatcona z bardzo stabym
przygotowaniem zawodowym do pracy.

Co roku duza czes¢ miodziezy wchodzacej na rynek pracy zasila
grono os6b bezrobotnych. W 2005 r. zarejestrowato sie ogotem 3346 osob w
wieku do 25 lat, z tego 1187 os6b po raz pierwszy. W zwigzku z tak
niepokojacym zjawiskiem PUP w Kwidzynie w 2005 roku przeprowadzit analize
absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych czego rezultatem jest sprawozdanie
pt. ,Losy absolwentdow szkdét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu
kwidzynskiego®, ktore przekazano Zespotowi ds. analiz loséw absolwentow szkoét

ponadgimnazjalnych powiatu kwidzynskiego.

Wielko§¢ naptywu do bezrobocia wyrazona jest liczbg
nowozarejestrowanych o0soéb bezrobotnych, natomiast wielkosS¢ odptywu
z bezrobocia okresla liczbe os6éb wytgczonych z ewidenciji (tabela 2 i 3).



Tabela 2. Wielko$¢ naptywu do bezrobocia w gminach powiatu kwidzynskiego

w okresie grudzien 2004 - 2005 r.

Naplyw do bezrobocia w 2005 r.

Wyszczeg6lnienie stan I I m v v vi vl Vil X X Xi xn  Naplyw
XI1 2004 2005 = 2005 2005 | 2005 2005 2005 2005 2005 2005 = 2005 2005 2005 w 2005
Miasto Kwidzyn 3058 435 317 284 262 293 338 310 291 302 296 311 354 3793
Gmina Kwidzyn 1172 113 70 74 93 72 80 88 77 86 85 89 116 1043
Gmina Gardeja 1060 121 69 51 78 62 78 66 55 78 53 82 88 881
Gmina Sadlinki 569 44 41 25 41 36 50 39 35 46 33 43 46 479
Gmina Ryjewo 818 59 43 27 40 35 58 45 70 61 52 48 57 595
Miasto i gmina
Prabuty 1620 166 88 78 99 70 89 136 111 128 117 123 157 1362
POWIAT KWIDZYN = 8297 938 628 539 613 568 693 684 639 701 636 696 818 8153
Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MGiP-01 o rynku pracy PUP w Kwidzynie w latach
2004-2005.
Z analizy danych wynika, ze najwiecej oséb uzyskato status osoby bezrobotnej
w miesigcach: styczen, czerwiec, wrzesien, listopad i grudzien, przy stopie
bezrobocia réwnej odpowiednio 25,5%, 24,0%, 21,5%, 21,0% i 21,8%.
Tabela 3. Wielkosé odptywu z bezrobocia w powiecie kwidzynskim
w 2005 roku
Odplyw z bezrobocia w 2005 r. Stan
Wyszczegdlnienie Odptyww | I m v v \ Vil vl IX X X XU 0005
2005 2005 2005 | 2005 2005 2005 | 2005 2005 2005 & 2005 2005 2005 2005
Miasto Kwidzyn 4258 209 305 267 338 347 433 482 438 474 417 292 256 2593
Gmina Kwidzyn 1190 54 72 74 91 77 137 132 136 157 120 70 70 1025
Gmina Gardeja 1044 66 76 49 74 82 118 119 113 104 120 48 75 897
Gmina Sadlinki 568 29 34 39 47 50 64 54 54 66 70 32 29 480
Gmina Ryjewo 646 35 67 51 55 45 50 73 57 67 67 39 40 767
Miasto i gmina
Prabuty 1594 94 97 146 88 158 171 153 116 244 146 | 122 59 1388
POWIAT KWIDZYN = 9300 487 651 626 693 759 973 1013 914 | 1112 940 603 529 7150

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan MGiP-01 o rynku pracy PUP w Kwidzynie

2004-2005.
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Wykres 3. Ksztaltowanie sie naptywu i odptywu

w 2005 roku
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie tabel 1, 2 3.
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Powyzsze dane wskazuja, ze najczesciej status bezrobotnego tracity

osoby wyrejestrowane z powiatowego urzedu pracy w miesigcach od czerwca do

pazdziernika 2005 r. W tych miesigcach wystapit zauwazalny spadek poziomu

bezrobocia, a jego najnizszy poziom zarejestrowano w miesigcu pazdzierniku,

w ktérym to odnotowano najnizszy wskaznik bezrobocia 20,8%.

Celem powiatowego urzedu pracy jest osiggniecie najwyzszego

wskaznika odptywu z tytutu zatrudnienia, dotyczy to zaréwno podejmowania
pracy dtugookresowej, krotkookresowej jak rowniez prac subsydiowanych
(tabela 4 i 5).

Tabela 4. Liczba oséb bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji
(odptyw) w 2005 r.

Rok 2005

Wyrejestrowani z powodu:

Podjecia pracy: Rozpoc
W tym do pracy: zecie Nie
W tym: Szkolen | pot NaiI;yc
lniani ia, wier
Wyszczegdlnienie Odplyw - (sjybsy stasu dze epnr;aew Inne
ogstem 9% TOUA  Pracy | Robst Refu Poz  lub nie GreY o x
J* interwen | public nda osta przygot got owve
ogote cyjnej znych cje’ r owania owo hy
m zawodo sci
wego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Miasto Kwidzyn 4258 2262 212 31 85 96 1 477 1212 29 278
Gmina Kwidzyn 1190 679 40 11 5 24 1 119 293 8 91
Gmina Gardeja 1044 532 17 4 2 11 1 61 371 7 73
Gmina Sadlinki 568 277 29 20 4 5 0 62 193 3 33
Gmina Ryjewo 646 321 29 5 18 6 0 65 212 2 46
Miasto i gmina
Prabuty 1594 843 47 9 6 32 2 132 429 10 180
POWIAT KWIDZYN 9300 4914 374 80 120 174 5 916 2710 59 701

Zrbdto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan MGiP-01 o rynku pracy PUP w Kwidzynie za rok
2005 oraz analiz rynku pracy za 2005 r.

Refundacje — refundacje kosztéw zatrudnienia bezrobotnego oraz $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Pozostate - dotyczy pozostatych oséb, za ktére w catosci lub cze$ciowo dokonywany jest zwrot kosztéw ich zatrudnienia, m.in. z
Funduszu Pracy, PFRON, PHARE, EFS.

Inne - podjecie nauki, nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego, dobrowolna rezygnacja, ukonczenie 60/65 lat, podjecie pracy.



Tabela 5. Liczba oséb bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji

(odptyw) w 2004 r.
Rok 2004
Wyrejestrowani z powodu:
Podjecia pracy: Rozpoc
W tym do pracy: zecie Nie Nab
W tym: szkolen ot ycie
Umow ia stazu Ps pra
Wyszczegolnienie Subsy y lub wier W
g:g:gx‘v g6 diowa Pracy Robét lfR: absol przyg_ot ?1?: eme |":‘e
e ongj*e interwen | public = nd w?: ?k ovcaa: € got g‘ttl‘l;
g cyjnej znych ac | progra | wykon OWO ' wye
m le* y y Sci Yy
my. wania h
sSpecja | zawodu
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Miasto Kwidzyn 3815 2006 179 62 73 34 10 396 1085 | 35 293
Gmina Kwidzyn 1044 551 42 33 5 1 3 110 309 12 62
Gmina Gardeja 944 436 45 35 7 2 1 66 360 10 72
Gmina Sadlinki 525 234 29 24 3 2 0 71 175 6 39
Gmina Ryjewo 636 286 23 16 7 0 0 75 218 9 48
Miasto i gmina
Prabuty 1341 678 41 25 9 5 2 115 365 7 176
POWIAT KWIDZYN 8305 4191 359 195 104 44 16 833 2512 79 690

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01 o rynku pracy PUP w Kwidzynie za rok

2004 oraz analiz rynku pracy 2004.
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Wykres 4. Udzial bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji

w latach 2004 - 2005
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie tabel 4 i 5.

Refundacje — refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy oraz $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.
Inne - podjecie nauki, zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, podjecia pracy, dobrowolna rezygnacja.

Wskaznik odptywu z powodu podjecia pracy w roku 2005 wynosit
52,8%, w tym do pracy subsydiowanej — 7,6%:

» wskaznik odptywu do prac

wynosit 4,0%,

interwencyjnych

» wskaznik odptywu z tytutu udzielonej refundacji — 3,5%,

i robot publicznych




» wskaznik odptywu z powodu zatrudnienia w ramach pozostatych form
subsydiowanych przez pup — 0,1%.
Wskaznik odptywu z powodu podjecia szkolenia, stazu lub przygotowania
zawodowego w miejscu pracy wynosit — 9,9%, wskaznik odptywu z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy wynosit — 29,1%, zas wskaznik
odptywu z powodu nabycia praw emerytalnych lub rentowych wynosit — 0,6%,

a wskaznik wyrejestrowanych z ewidencji z innych powoddw wynosit — 7,6%.

1.2 Struktura bezrobocia rejestrowanego w powiecie kwidzynskim

Ponad wszelkg watpliwos¢ istotnym czynnikiem, okreslajgcym
sytuacje bezrobotnego na rynku pracy jest okres pozostawania bez pracy - im
jest on dtuzszy tym bardziej malejg szanse na znalezienie pracy. Jezeli
pozostawanie bez pracy trwa dtuzej niz rok moéwi sie o bezrobociu dtugotrwatym.
Stad w statystyce bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy
najwazniejszym problemem jest okreslenie poziomu bezrobocia dtugotrwatego
(tabele 6 7).

Tabela 6. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedtug czasu
pozostawania bez pracy w 2004

ROK 2004

Czas pozostawania bez pracy

Oaslem do 3 0od3-6 o0d6-12 od12-24 pow.24 p°‘”é12 m-
9 miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy = miesiecy W (3(’% )

Miasto Kwidzyn 3058 740 351 491 494 982 483
Gmina Kwidzyn 172 239 116 180 173 464 54,4
Gmina Gardeja 1060 238 105 146 171 400 53,9
Gmina Sadlinki 569 91 64 76 97 241 59,4
Gmina Ryjewo 818 147 89 122 142 318 56,2
Miasto i Gmina 1620 298 178 279 260 605 53,4
Prabuty

Powiat Kwidzyn 8297 1753 903 1294 1337 3010 52,4

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy w PUP w
Kwidzynie grudzien 2004.



Tabela 7. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedtug
czasu pozostawania bez pracy w 2005

ROK 2005
Czas pozostawania bez pracy
ouster 903 0d3-6  o0d6-12 od1224 pow. 24 p°""é12 m-
9 miesiecy miesiecy miesiecy | miesiecy miesiecy W (3{,/0)

Miasto Kwidzyn 2593 716 312 375 373 817 45,9
Gmina Kwidzyn 1025 221 109 135 168 392 54,6
Gmina Gardeja 897 186 84 117 153 357 56,9
Gmina Sadlinki 480 96 47 62 55 220 57,3
Gmina Ryjewo 767 132 95 100 139 301 57,4
Miasto i Gmina 1388 339 156 189 224 480 50,7
Prabuty
Powiat Kwidzyn 7150 1690 803 978 1112 2567 51,5

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika 1 do sprawozdania MGiP-01 o rynku pracy w PUP
w Kwidzynie grudzien 2005.

Wykres 5. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w roku 2005

pow. 24 m-cy
35,9%
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15,6%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli 7.

do 3 m-cy

23,6%
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13,7%
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11,2%

Liczba os6b bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 1 roku

w koncu grudnia 2005 r. uksztattowata sie na poziomie 3679 osob, a ich udziat

w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wynosit 51,5%. Od poczatku

roku wskaznik spadt o 0,9%. Jednakze w dalszym ciggu oznacza to, ze prawie

co drugi bezrobotny pozostaje bez pracy ponad rok. Jest to wskaznik bardzo

niekorzystny, oznaczajgcy znaczne zmniejszenie aktywnosci zawodowej osob

bezrobotnych. Dla os6b mieszczacych sie w tej kategorii bezrobocie staje sie

w coraz wiekszym stopniu sposobem na zycie i aktywizacja tych osob jest
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znacznie trudniejsza, tym bardziej, ze osoby dlugo pozostajgce bez pracy, nie

wzbudzajg zainteresowania pracodawcéw ze wzgledu na dezaktualizacje ich

wiadomosci i doswiadczen. Dodatkowo czynnikami niesprzyjajagcymi skracaniu

okresu pozostawania bez pracy sa: rosngce wymagania pracodawcow, zmiany

technik i organizacji pracy, konieczno$¢ uzupetnienia kwalifikacji lub zmiany

zawodu.

Analizujgc strukture bezrobocia w powiecie kwidzynskim nalezy

zwrdci¢ uwage na kryterium wieku osob bezrobotnych (tabela 8).

Tabela 8. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedtug wieku
w latach 2004-2005

ROK 2004
wiek
ogétem 18-24 25-34 35-44 45.54 55-59 60-64
Miasto Kwidzyn 3058 729 779 600 808 127 15
Gmina Kwidzyn 1172 292 310 271 260 38 1
Gmina Gardeja 1060 319 281 212 213 32 3
Gmina Sadlinki 569 175 179 99 96 20 0
Gmina Ryjewo 818 211 220 185 173 27 2
Miasto i Gmina 1620 458 456 318 342 43 3
Prabuty
Powiat Kwidzyn 8297 2184 2225 1685 1892 287 24
ROK 2005
Miasto Kwidzyn 2593 505 647 520 755 147 19
Gmina Kwidzyn 1025 214 273 242 250 41 5
Gmina Gardeja 897 228 228 183 213 41 4
Gmina Sadlinki 480 125 143 94 26 22 0
Gmina Ryjewo 767 171 203 167 191 33 2
Miasto | Gmina 1388 354 370 299 312 49 4
Prabuty
Powiat Kwidzyn 7150 1597 1864 1505 1817 333 34

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika 1 do sprawozdania MGiP-010 rynku pracy PUP
w Kwidzynie w latach 2004-2005.
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie tabeli 8.
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Wykres 6. Udziat zarejestrowanych bezrobotnych wedtug
wieku (w%) w latach 2004-2005
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Na terenie powiatu kwidzynskiego udziat mtodziezy do 24 roku zycia
na przetomie analizowanych 2 lat wynosit 26,3% w 2004 r. i 22,3% w 2005 r. Na
podstawie danych przedstawionych na powyzszym wykresie wnioskowac nalezy,
ze zjawisko bezrobocia dotyczy gtdwnie ludzi mtodych u progu dorostosci i ludzi
w sile wieku. Niemniej podkresli¢ mozna, iz nastgpita poprawa sytuacji w tej
grupie osob, a ich udziat zmalat o 4% w 2005 r.w poréwnaniu do 2004 r.
Najmniejszg grupe stanowity osoby bezrobotne w wieku 55 lat i powyzej, tj. 3,8%
w 2004 r. i 52% w 2005 r. Jak widaé¢ zwiekszyt sie procent i ilosé
zarejestrowanych oséb starszych, zmalat natomiast procent i ilos¢ oséb miodych.

W dalszej analizie struktury bezrobocia nalezy zwrédci¢é uwage na
kryterium stazu pracy, czyli na dtugos¢ okresu zatrudnienia osoby bezrobotne;j

przed uzyskaniem statusu bezrobotnego (tabela 9).

Tabela 9. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedlug stazu pracy
w latach 2004 - 2005

ROK 2004
Staz pracy
ogotem | bez stazu do 1roku 1-5Ilat 5-10 lat  10-20 lat 20--30 lat pow.30 lat

Miasto Kwidzyn 3058 556 456 614 435 572 380 45
Gmina Kwidzyn 1172 277 178 244 163 193 107 10
Gmina Gardeja 1060 261 155 251 144 151 91 7
Gmina Sadlinki 569 169 83 121 77 82 31 6
Gmina Ryjewo 818 190 128 159 138 129 65 9
Miasto i Gmina 1620 446 198 367 211 240 146 12
Prabuty

Powiat Kwidzyn 8297 1899 1198 1756 1168 1367 820 89
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Rok 2005

Miasto Kwidzyn 2593 406 396 520 377 503 344 47
Gmina Kwidzyn 1025 208 159 220 155 177 94 12
Gmina Gardeja 897 206 150 199 113 132 87 10
Gmina Sadlinki 480 133 83 92 68 69 31 4
Gmina Ryjewo 767 168 129 146 136 118 62 8
Miasto | Gmina 1388 352 175 302 200 213 135 11
Prabuty

Powiat Kwidzyn 7150 1473 1092 1479 1049 1212 753 92

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika 1 do sprawozdania MGiP-01 PUP w Kwidzynie za
miesigc grudzien 2004 i grudzien 2005.

Udziat osob bezrobotnych wedtug kryterium stazu w prezentowanym

okresie czasu przedstawia wykres 7.

Wykres 7. Udziat bezrobotnych wedtug stazu pracy
w latach 2004-2005 (w %)

25 22,9
211 mdo 1 roku
20 16,5 m1-5 lat
45 | 144 m5-10 lat
10-20 lat
10 - 9.9 @ 20-30 lat
m pow. 30 lat
57 1,1 Cbez stazu
0 |
2004 2005

Zrédto: Opracowanie wiashe na podstawie tabeli 9.

Najwiekszg grupe bezrobotnych w latach 2004-2005 stanowity osoby
bez stazu i osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat. Osoby zarejestrowane w PUP
w Kwidzynie bez stazu pracy i osoby ze stazem pracy do 1 roku stanowity
w 2004 r. 37,3%, a w roku 2005 — 35,9% (spadek o 1,4%). Najmniej liczng grupe
bezrobotnych stanowity osoby 2z dorobkiem zawodowym powyzej 30 lat
i stanowity one w analizowanych latach odpowiednio 1,1% i 1,3%.

Istotng cechg decydujacyg o sytuacji i szansach bezrobotnych na rynku
pracy jest nadal poziom wyksztatcenia oséb pozostajgcych bez pracy, od ktérego
zalezy zaréwno umiejetnosc¢ skutecznego poszukiwania pracy jak i umiejetnosc

dostosowywania sie do istniejgcych warunkéw. Brak kwalifikacji lub zbyt ogdélne
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kwalifikacje utrudniajg pozyskanie pracy, aczkolwiek bezrobocie pojawia sie

rowniez wsrod osob z wyksztatceniem srednim i wyzszym (tabela 10).

Tabela 10. Struktura os6b bezrobotnych wedlug poziomu wyksztatcenia
w latach 2004-2005

ROK 2004
Poziom wyksztatcenia

Ogélem Wyzsze Policealne i srednie  Srednie = Zasadnicze Gimnazjalne i

zawod. ogoélnoksz. zawodowe nizej
Miasto Kwidzyn 3058 143 782 317 1010 806
Gmina Kwidzyn 1172 13 188 43 439 489
Gmina Gardeja 1060 1 128 25 429 477
Gmina Sadlinki 569 7 107 17 243 195
Gmina Ryjewo 818 5 106 26 354 327
Miasto i Gmina 1620 35 291 104 552 638
Prabuty
Powiat Kwidzyn 8297 204 1602 532 3027 2932

ROK 2005

Miasto Kwidzyn 2593 132 607 243 878 733
Gmina Kwidzyn 1025 15 151 37 358 464
Gmina Gardeja 897 3 95 31 325 443
Gmina Sadlinki 480 5 89 14 185 187
Gmina Ryjewo 767 4 97 30 311 325
Miasto i Gmina 1388 39 223 110 459 557
Prabuty
Powiat Kwidzyn 7150 198 1262 465 2516 2709

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika 1 do sprawozdania MGiP-01 o rynku pracy PUP
w Kwidzynie w latach 2004-2005.

Wykres 8. Udziat bezrobotnych na terenie powiatu kwidzynskiego
wedtug poziomu wyksztalcenia w latach 2004-2005 (w %)

100%
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[ zasadnicze

60% - zawodowe
= $rednie

40% - 36,5 35.2 ogolnoksztatcace
I policealne i $rednie

20% - 6,4 6,5 zawodowe

19,3 17,5 W wyZzsze
0% 25 2,8
2004 2005

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli 10.
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Najmniejsza grupe wsréd bezrobotnych stanowity osoby z wyzszym
wyksztatceniem, ich udziat wynosit odpowiednio 2,5% w 2004 r. i 2,8% w 2005 r.
Podziat wedtug wieku osob bezrobotnych z wyzym wyksztatceniem na koniec
2005 r. przedstawia tabela 11.

Tabela 11. Osoby bezrobotne z wyzszym wyksztatceniem
w poszczegolnych grupach wiekowych
Stan na dzien 31.12.2005 .

OSOBY BEZROBOTNE Z WYZSZYM WYKSZTALCENIEM

Wiek

Razem Do 25 lat 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata | Ponad 55 lat

ogoétem | kobiety = ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem = kobiety = ogétem | kobiety = ogdétem | kobiety
Miasto Kwidzyn 132 96 32 24 73 58 10 7 14 7 2 0
Gmina Kwidzyn 15 13 7 7 5 4 2 1 1 1 0 0
Gmina Gardeja 3 2 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Gmina Sadlinki 5 4 4 3 1 1 0 0 0 0 0 0
Gmina Ryjewo 4 3 2 1 2 2 0 0 0 0 0 0
Miasto i Gmina 39 34 21 20 13 11 2 2 2 1 1 0

Prabuty
Powiat Kwidzyn 198 152 70 57 94 76 14 10 17 9 3 0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie analizy rynku pracy PUP w Kwidzynie na dzien 31.12.2005 .

W 2004 r. najwiekszg grupe bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (36,5%), zas w 2005 r. najwiecej osob bezrobotnych
byto z wyksztatlceniem gimnazjalnym i nizszym - 37,9%. Pozostata czes¢
zarejestrowanych to osoby z wyksztatceniem policealnym i sSrednim zawodowym

oraz srednim ogdlnoksztatcgcym.

Na koniec 2005 roku najwiecej oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP w Kwidzynie byto w zawodach: robotnik pomocniczy w przemysle
przetworczym - 954 oséb (1349 w 2004r.), sprzedawca - 412 oséb (571 w
2004r.), murarz - 302 osoby (343 w 2004r.), robotnik gospodarczy - 266 osbéb
(289 w 2004r.), robotnik budowlany - 190 oséb (257 w 2004r.), kucharz - 185
oséb (231 w 2004r.), asystent ekonomiczny - 185 osob (207 w 2004r.),
pracownik biurowy - 128 oséb (257 w 2004r.), robotnik placowy - 115 os6b (169
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w 2004r.), mechanik samochoddéw osobowych - 113 oséb (133 w 2004r.), slusarz
- 105 oso6b (127 w 2004r.), krawiec - 95 osbéb (103 w 2004r.), stolarz meblowy -
89 oso6b (109 w 2004r.), malarz budowlany - 87 os6b (108 w 2004r.), mechanik -
operator pojazdow i maszyn rolniczych - 86 osob (121 w 2004r.), sprzataczka -
80 osdéb (82 w 2004r.). Nalezy dodaé, ze robotnik pomocniczy w przemysle
przetwdérczym, murarz, robotnik budowlany — to zawody odczuwajace najbardziej
wahania zatrudnienia sezonowego, stad ich duzy przyrost w koncéwce roku
2005 i w | kwartale 2005.

Bez zawodu zarejestrowanych byto az 595 oséb ( 458 oséb w 2004 r.).

2. Dziatania ograniczajace bezrobocie na terenie powiatu kwidzynskiego

realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie w 2005 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie w 2005 r. realizowat zadania
okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Plan $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu

Pracy w Kwidzynie oraz ich wydatkowanie w 2005 roku przedstawia tabela 12.
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Tabela 12. Plan Funduszu Pracy na 2005 r.

LP. KOD GRUPY WYSZCZEGOLNIENIE ALGORYTM = GRYF DZIALANIE DZIALANIE MOJE MIEJSCE DZIAlei(l‘)II;J]]E(URi)OZ‘;ﬁLANIE MLEODZI ZLOTA PLAN NA | Wydatkina | %wydatk. do
ZADAN (000) (004) 1.2 (005) 1.3 (006) PRACY (009) 1.2 (010) 1.3 (011) BIZNESMENI (012) JESIEN (013) 2005 31.12.2005r. | planu 2005r.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 0000 Zadania obligatoryjne 17 521 466 0 0 0 17521466 10793 831 62
1 Zasitki i $wiadczenia 17 101 543 17101543 10386732 61
2 Dodatki aktywizacyjne 409 977 409 977 399 684 97
3 Stypendia za dalsza naukg 8 876 8 876 6 345 71
4 Odsetki od nieterm.realizacji zobowiazan 107 107 107 10
1 0001 Zadania aktywne 3642332 103 800 146 50 1190 14 30 473 269 352 628 57 50 147272 4949 501 4942 895 10
1 001/026 Szkolenia 358752 5260 7762 116 576 101 54 0 13 141 650371 646 472 99
2 021 Refund. wypos. i doposaz. stanow. pracy 327 40 7201 14 30 108 10 457 00 457 00 10
3 022 Srodki na podjecie dziatalnosci 500 00! 33 00! 137 100 240 000 57 500 967 600 967 600 10
4 023 Refund. koszt. pomocy prawn.i doradztwa 0
5 002 Prace interwencyjne 215420 27179 5363 4138 9941 262 041 261 645 10
6 003 Roboty publiczne 778 573 778 573 778 411 10
7 027 Staze zawodowe 1206 656 16821 108 137 219593 16090 1567297 1565157 10
8 024 Przygotowanie zawodowe 34135 1108 45223 45215 10
9 006 Umowy absolwenckie 2519 2519 2519 10
10 025 Koszty opieki nad dzieckiem/osoba zalezna 0 0
11 019 Mtodociani pracownicy 218 877 218 877 218 87 10
Ix 0002 Zadania fakultatywne 475 80 0 0 0 0 0 0 0 47580 475 754 10
1 017 Koszty cztonkow PRZ 30922 30922 30922 10
2 008 Poradnictwo zawodowe 9 00! 9 00! 9 00! 10
3 008 Rozpowszwchn. Informacji 686 686 686 10
4 014 Ustugi pocztowe 53130 5313 5313 10
5 017 Druki 14 125 14125 14 124 10
6 014 Ustugi pocztowe 17278 17 278 17271 10
7 010 Badania rynku pracy 24 00! 24 00! 24 00! 10
8 007 System informatyczny 263111 263111 263 076 10
9 009 Klub pracy 500 500 500 10
10 017 Szkolenia kadr 38 888 38 888 38 888 10
11 017 Ustugi telefoniczne 10 637 10 637 10 636 10
12 017 Dodatki do wynagrodzen pracownikow 336 336 336 10
13 017 Koszty postgp. procesowego 5658 5658 5657 10
14 017 Koszty post. sadowego 5 5 4 8
OGOLEM: /I+1I+111/ 21639 598 103 800 146 50 1190 14 30 473 269 352 628 57 50 147272 22946767 16 212 480 71

Zgodnie z art. 22 ust. 5-6 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. w Dz. U. Z 2004 r. Nr 99 poz. 1001) podziat srodkow otrzymanych algorytmem na zadania okreslone w § 2 ust. 1 pkt. 1 i 2 rozp. RM z dnia 28.09.04m sprawie algorytmu
ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz. U. Z 2004r. Nr 224 poz. 2273) zostal pozytywnie zaopiniowany na posiedzeniu w dniu 16 marca 2005r. (protokét nr V/2/05).

* Zadania obligatoryjne nie sa limitowane a wydatki sa finansowane do wysokosci potrzeb. Do oszacowania wydatkow z tytutu zadan obligatoryjnych w 2005 r. przyjgto poniesione wydatki w 2004 r.

*k

Limit na zadania aktywne zawiera:

1.Program podstawowy (000) - Algorytm w wys. 3.664.600 zI - zmniejszony o wktad wiasny konkursowych projektow w ramach Dziatania 1.2 i 1.3 /kwota 201.319 zt/.
2.Program inny (004) - Gryf- w wys. 103.800 z - decyzja MGiP znak pisma: DF.I.-4021-10b-AL/05 z dnia 24.05.2005 r.
3.Programy z EFS - (005) Dziatanie 1.2 w wys. 146.500 zt, (006) Dziatanie 1.3 w wys. 11.900 z} - w cato$ci finansowane z rezerwy marszatka - decyzja DF.I-4021-10d-AL/05 z dnia 24.05.2005 r.
4.Program inny (009) - Moje migjsce pracy - w wys. 14.300 zt - decyzja MGiP znak pisma DF.1.-4021-10b-AL/05 z dnia 12.07.2005 r.
5.Programy z EFS - (010) Dziatanie 1.2 w wys. 287.700 z}, (011) Dziatanie 1.3 w wys. 259.900 zt - §rodki z rezerwy marszatka - decyzja DF.14021-10d-MP/05 z dnia 27.07.2005 r. Srodki na finansowanie wkiadu whasnego z F. PR. na DZ. 1.2 w wys. 108.578 zt i DZ.
1.3 w wys. 92.741 z} otrzymano algorytmem (razem 201.319 zt).
6.Program (012) - Mlodzi biznesmeni- w wys. 223.700 zt - $rodki z rezerwy Ministra - decyzja DF.1.-4021-10d-MP/05 z dnia 04.08.2005 r.
7.Program (013) - Ztota Jesien - w wys. 160.000 zt - $rodki z rezerwy Ministra - decyzja DF.1.-4021-10d-MP/05 z dnia 24.09.2005 r.
***  Limit przyznany na realizowanie zadan fakultatywnych w wys. 475.800 zt - pismo DF.1.-4021/10-AL/05 z dnia 16.02.2005 r.
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Jak wynika z tabeli 12 ogétem $rodki z Funduszu Pracy przyznane dla
PUP w 2005 r. wynosity 4.949.501 zt. Z tego przyznane algorytmem 3.642.332
zt, pozyskane z rezerwy Ministra MPIPS 204.772 zi, z rezerwy Marszatka
118.100 =zt

prefinansowanie wydatkéw zwigzanych z realizacjg Sektorowego Programu

Wojewddztwa Pomorskiego oraz z Funduszu Pracy na
Operacyjnego — Rozwoj Zasobow Ludzkich (SPO RZL) Dziatanie 1.2 i Dziatanie
1.3 w wysokosci 984.297 zt.

W 2005 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie zaktywizowat
ogotem 1290 osob bezrobotnych, co stanowito 18,0% ogotu zarejestrowanych.
Najwiecej oséb skierowano do aktywnych form z miasta Kwidzyna — 689 os6b,
ti. 26,6%

zaktywizowanych odnotowano w gminie Gardeja — 78 osob tj. 8,7% ogétu

0sOb bezrobotnych z miasta. Natomiast najnizszy udziat
zarejestrowanych z gminy Gardeja.

Tabela 13 szczegotowo przedstawia liczbe oséb bezrobotnych skierowanych
do aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, prowadzonych przez Powiatowy

Urzad Pracy w Kwidzynie w 2005 r.

Tabela 13. Osoby bezrobotne skierowane do atywnych form

przeciwdziatania bezrobociu w okresie 01.01.2005 — 31.12.2005 r.

S_rod_ki na ref;::cje Prace Roboty . Przygotowani .
podjecie dziat. kosztow |interwencyjne| publiczne Szkolenia e zawodowe Staz Razem
gosp- zatr.bezr.
Skie .
Lp| Gmina k rowa z;/lit;SVZilegw
og og og og og og og (o} ni
ole KOP | gig KOb | gg  KOD| e KOD ] e KOD ] gle KOD ] gie pie | o | @nyehdo
m iet m iet m iet m iet m iet m iet m t 311 ogotu
220 bezrobotny
y ch
05r.
Miasto 9
1 . 60 26 36 12 31 19 85 68 291 85 8 7 178 | 128 | 689 26,6%
Kwidzyn
Gmina 0
2 Kwidzyn 15 6 9 5 11 2 5 4 68 27 2 0 49 34 159 15,5%
Gmina )
3 Gardeja 3 1 8 0 4 2 2 0 34 12 0 0 27 18 78 8,7%
Gmina o
4 Sadlinki 3 2 2 1 20 0 4 4 34 10 1 0 27 18 91 19,0%
Gmina o
5 Ryjewo 4 3 2 1 5 3 18 17 28 14 2 2 35 26 94 12,3%
Miasto i
6 gmina 9 3 23 0 9 3 6 3 74 30 2 2 56 38 179 12,9%
Prabuty
RAZEM 94 41 80 19 80 29 [120 96 | 529 178 15 11 ‘ 372 262 | 1290 18,0%
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MGiP-01 o rynku pracy w 2005 r.

Na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oprocz srodkow

przyznanych algorytmem PUP Kwidzyn pozyskat dodatkowe srodki na realizacje

ponizszych programoéw/projektow rynku pracy realizowanych w 2005 r.:

1.

Projekt positkowy pt. ,,Mtodziez przyszioscia wojewodztwa pomorskiego”
wspoffinansowany ze srodkow EFS w ramach SPO RZL Dziatanie 1.2
Perspektywy dla mtodziezy, Schemat a) Wspieranie mtodziezy na rynku
pracy. Realizowany byt w okresie od 01.05.2004 do 31.08.2005 r. W trakcie
realizacji projektu dziataniami zostato objetych tacznie 198 o0so6b
bezrobotnych. Catkowity koszt projektu wynidést 554 287 zi. Kwota
wnioskowana wyniosta 547 423 zi, wktad witasny pochodzacy ze srodkow
pracodawcéw wspoéffinansujgcych prace interwencyjne 6 864 zi. W 2005 r.
wsparciem zostaty objete 52 osoby bezrobotne w formie stazy, prac
interwencyjnych, jednorazowych srodkbw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej. Na dzien 30 czerwca 2005 r., udziat w projekcie zakonczyli
wszyscy uczestnicy.

Projekt positkowy pt. ,Nowe umiejetnosci i powrét na rynek pracy po
diugiej przerwie” wspoffinansowany ze srodkéw EFS w ramach SPO RZL
Dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia,
Schemat a) Wspieranie oséb bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych.
Realizowany byt w okresie od 01.05.2004 do 31.08.2005 r. W trakcie
realizacji projektu zaktywizowano 104 osoby bezrobotne powyzej 25 roku
zycia. Catkowite wydatki projektu wyniosty 260 573 zt. Kwota wnioskowana
wyniosta 255 979 zt, wkfad wtasny pochodzacy ze Srodkdéw pracodawcow
wspoffinansujgcych prace interwencyjne wyniést 4 594 zi. W 2005 r.
wsparciem zostato objetych 8 osob bezrobotnych w formie szkolen oraz prac
interwencyjnych. Na dzien 30 czerwca 2005 r., udziat w projekcie zakonczyli
wszyscy uczestnicy.

Przez pozostate dwa miesigce nie realizowano dziatan aktywizujgcych osoby
bezrobotne. Prowadzono monitoring polegajacy na badaniu efektywnosci i
loséw beneficjentow po zakonczeniu udziatu w projekcie oraz sporzgdzaniu

sprawozdan kwartalnego, rocznego i kohcowego z realizacji projektu.
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3.

Projekt pt. ,,Mtodzi w Unii, mtodzi w EFS” wspdtfinansowany ze srodkéw
EFS w ramach SPO RZL Dziatanie 1.2 Perspektywy dla mtodziezy, Schemat
a) Wspieranie mifodziezy na rynku pracy. Realizacja przewidziana jest na
okres od 01.06.2005 do 30.06.2006 r. Zgodnie z zatozeniami wsparciem
w formie stazy, szkoleh oraz jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, objete zostang 193 osoby bezrobotne. Catkowity koszt
realizacji projektu wynosi 772 473 zt, kwota wnioskowana — 553 327 zt, wktad
wtasny pochodzacy ze srodkow Funduszu Pracy przyznanych w ramach
algorytmu wynosi 219 146 z. W 2005 r. objetym w ramach projektu
przeszkolono 72 osoby bezrobotne, 81 oséb odbywato staze, a 12 osobom
wyptacono jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Projekt pt. ,,EFS pomaga bezrobotnym w powiecie kwidzynskim”
wspoffinansowany ze srodkow EFS w ramach SPO RZL Dziatanie 1.3
Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia, Schemat a)
Wspieranie osdb bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych. Realizacja
przewidziana jest na okres od 01.06.2005 do 30.06.2006 r. Projekt zaktada
aktywizacje 110 os6b bezrobotnych powyzej 25 roku zycia. Koszt realizacji
projektu wynosi 546 948 zt., kwota wnioskowana 395 945 zi, wkiad wtasny
finansowany ze srodkow Funduszu Pracy przyznanych w ramach algorytmu
wynosi 151 003 zt. Do dnia 31 grudnia 2005 r., w ramach projektu
w szkoleniach wziety udziat 62 osoby bezrobotne, 5 o0séb odbywa
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, natomiast 21 osobom wyptacono
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Projekty w ramach IV Edycji Wojewodzkiego Programu Wspierajacego
Rozwéj Gospodarczy i Tworzenie Miejsc Pracy w Oparciu
o Wykorzystanie Tradycji i Zasobow Przyrodniczych Regionu — ,,Gryf”.
Realizowane byty w okresie maj 2005 — grudzien 2005. W ramach tego
programu 4 osoby bezrobotne zostaty zaktywizowane w formie stazu, 8 osob
bezrobotnych otrzymato zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych,
1 przedsiebiorcy przyznano refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia
jednego stanowiska pracy, a 36 oséb bezrobotnych nabyto nowe kwalifikacje
podczas szkolen. Wysokosc¢ srodkéw poniesionych na realizacje projektow
wyniosta 239 796 zt, w tym 103 221 zt to $rodki z rezerwy Marszatka
Wojewoddztwa Pomorskiego. Wktad wiasny projektodawcéw  wyniost
136 576 zt.
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6.

Wykaz poszczegdlnych projektow:

+ Urzad Gminy Kwidzyn — ,,Pamietajac o przodkach”,
« Urzad Miasta i Gminy Prabuty — ,,Gryf z wizyta na zamku biskupow”,
« Urzad Gminy Ryjewo — ,,Mennonici — zapomniana kultura”,
« Wyzsza Szkota Zarzadzania w Kwidzynie — ,Mapa XXI w. -

kontynuacja”,
« Stowarzyszenie ,Eko-Inicjatywa” — Eko — szkétka”,
« Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie — ,,Goscinny Gryf”,
« Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie — ,,Gryfowy bukiet”.
Program pt. ,,Moje Miejsce Pracy” w ramach dofinansowania ze srodkéw
Funduszu Pracy pozostajgcych do dyspozycji samorzadu wojewddztwa
w roku 2005 dziatan samorzadow powiatowych zwigzanych z tworzeniem
oraz wspieraniem miejsc pracy z uwzglednieniem specyfiki i potrzeb
poszczegolnych lokalnych rynkéw pracy. Zrealizowany zostat w miesigcu
lipcu 2005 r. Wnioskowane srodki w wysokosci 14 300 zt przeznaczono
na refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
2 skierowanych osob bezrobotnych.
Program pt. ,,Mtodzi Biznesmeni” w ramach programu ,,Pierwsza Praca-
Pierwszy Biznes”. Srodki finansowe przeznaczone na ten cel pochodzity
z dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy z ,rezerwy” Ministra — na realizacje
programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej. Realizowany byt w okresie wrzesien 2005 — grudzien
2005. Programem objeto 5 o0sOb bezrobotnych, ktérym przyznano
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej o tgcznej wartosci
57 500 zt.
Program pt. ,Zlota Jesien” z dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy
z ,rezerwy’ Ministra — na realizacje programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.
Realizowany byt w okresie pazdziernik 2005 — grudzien 2005. Aktywizacjg
w formie stazu objeto 21 osdb bezrobotnych, 10 oséb bezrobotnych zostato
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych, zrefundowano pracodawcom

koszty wyposazenia lub doposazenia 13 stanowisk pracy dla skierowanych
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bezrobotnych, natomiast 28 os6b bezrobotnych uczestniczyto w szkoleniach.
Srodki przeznaczone na realizacje projektu wyniosty 147 189 zt.

9. Program pt. ,,Dodatkowy wktad dla Powiatowego Urzedu Pracy po
zmianach w projekcie z EFS, Dziatanie 1.2 SPO RZL” na sfinansowanie
wkiadu wiasnego, wymaganego przy realizacji projektu pt. ,,Mtodzi w Unii,
miodzi w EFS” wspoétfinansowanego ze srodkow EFS w ramach SPO RZL
Dziatanie 1.2 w zwigzku ze zwiekszeniem ilosci osob i catkowitych wydatkow
w projekcie, z przeznaczeniem na jednorazowe Srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. taczna warto$¢ programu wyniosta 21 100 z,
natomiast termin realizacji to listopad 2005.

Szczegotowe wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy pozyskanych
z “rezerwy” Ministra — na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.

Tabela 14. Aktywizacja w 2005 r.
w ramach programu rynku pracy “Zlota Jesien”

fr o r P . Srodki F.P.
. !losc 0s6b Ilosc’ 0s6b, ktm:e Tlo$¢ osob, ktore | Efektywnosé wydatkowane
Lp. Zadania skierowanych zakonczyly udzial . o
. podjely prace w %* w2005r.,
do programu W programie
(wzbh
1. Staze 21 2 0 0%* 16 087
2. Prace interwencyjne 10 0 0 0%* 9941
Refundacja kosztow
3. Wyposazenia lub 13 13 13 100% 108 100
doposazenia
stanowiska pracy
4. Szkolenia 28 28 3 10,71% 13 061
5. Ogoélem 72 43 16 37,20% 147189
* - efektywno$¢ bedzie sprawdzana po ostatecznym zakonczeniu umow.
Tabela 15. Aktywizacja w 2005 r.
w ramach programu rynku pracy “Miodzi Biznesmeni”
Ilo$¢ os6b Ilo$¢ osob, ktore | Ilosé oséb, ktore o« Srodki F.P.
. . . . . Efektywnos$¢ wydatkowane
Lp. Zadania skierowanych  zakonczyly udzial podjely w % W 2005 r
do programu w programie |samozatrudnienie 0 (w 2h) ”
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Lp.

Lp.

Jednorazowe $rodki na

podjecie dziatalnosci 5 5 5 100% 57 500
gospodarczej
Ogolem 5 5 5 100% 57 500

Tabela 16. Aktywizacja w 2005 r. w ramach programu
“Dodatkowy wktad dla Powiatowego Urzedu Pracy
po zmianach w projekcie z EFS, Dzialanie 1.2 SPO RZL”

Ilo$¢ osob Ilos¢ osob, ktore Srodki F.P.
. . . i .1 | Ilo$¢ oséb, ktore Efektywnos$¢ wydatkowane
Zadania skierowanych  zakonczyly udzial . °
. podjely prace w % w2005r.,
do programu W programie
(wzbh

Jednorazowe $rodki na

podjecie dziatalnosci X X X X 21100
gospodarczej

Ogolem X X X X 21100

Wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy pozostajgcych do dyspozyciji
samorzadu wojewoddztwa w roku 2005 w ramach dofinansowania dziatan
samorzadow powiatowych zwigzanych z tworzeniem oraz wspieraniem miejsc
pracy z uwzglednieniem specyfiki i potrzeb poszczegolnych lokalnych rynkéw
pracy.

Tabela 17. Aktywizacja w 2005 r.w ramach programu
rynku pracy “Moje Miejsce Pracy”

Tlo$¢ osob Ilo§¢ osob, ktére i, . . Srodki F.P.
. R . .1 | 1lo§¢ oséb, ktére | Efektywnos$¢ wydatkowane
Zadania skierowanych  zakonczyly udzial . °
. podjely prace w % w2005r.,
do programu W programie
(w zb)
Refundacja kosztéw
wyposazenia lub 2 2 2 100% 14300
doposazenia
stanowiska pracy
Ogolem 2 2 2 100% 14 300

Wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy w ramach [V edycji

Wojewddzkiego Programu Wspierajacego Rozwoj Gospodarczy i Tworzenie
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Miejsc Pracy w Oparciu o Wykorzystanie Tradycji i Zasobow Przyrodniczych

Regionu - “Gryf”.

Tabela 18. Aktywizacja w 2005 r.
w ramach programu rynku pracy “Gryf”

Tlo$¢ osob

Ilos¢ osob Ktore > Tlo$¢ oséb, Srodki F.P.
Tytul projektu . skierowan. X ktore  Efektywnos$¢ wydatkowane
. . Zadanie zakonczyly . °
i nazwa realizatora do . podjely w % w2005r.,
. udzial
projektu prace (wzb

w projekcie
“Mennonici-zapomniana

kultura” Prace interwencyjne 2 2 1 50% 7093
Urzad Gminy Ryjewo

“Pamietajac o przodkach” . . o

Urzad Gminy Kwidzyn Prace interwencyjne 2 2 1 50% 6911

Refundacja kosztow

“EKO-szkolka” o
wyposazenia lub

Stowarzyszenie Eko- .. 1 1 1 100% 7 200
- . . doposazenia

Inicjatywa w Kwidzynie stanowiska pracy

“Mapa XXI wieku” -

kontynuacja . o

Wyzsza Szkota Zarzadzania Staze 2 2 2 100% 8410

w Kwidzynie

“.Gryf z wizyta na zamku p.,.. interwencyjne 4 4 2 50%

biskupow” 21191

Urzad Miasta Staze 2 2 1 50%

i Gminy Prabuty 0

“Goscinny Gryf” . o

PUP Kwidzyn Szkolenia 22 22 7 31,80% 38 518

“Gryfowy bukiet” . o

PUP Kwidzyn Szkolenia 14 14 5 35,70% 13 898

Ogolem X 49 49 20 40,81% 103 221

Natomiast wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy w ramach
SPO RZL Dziatanie 1.2 i Dziatanie 1.3 przedstawiajg tabele 19 - 22.

Tabela 19. Aktywizacja w 2005 r. w ramach projektu
rynku pracy “Mlodziez przysztoscia Wojewodztwa Pomorskiego”
EFS 2004-2005 SPO RZL Dziatanie 1.2
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Tlos$¢é osob

. At 1o i Srodki F.P.
. ol?thych Ilosc’ 0s6b, ktm:e I!osc osop i Efektywno$¢ = wydatkowane
Lp. Zadania projektem w  zakonczyly udzial ktore podjely
. LU, w % w2005 r.,
poszczegolnych w projekcie prace (v 2)
zadaniach
Staze, 46 46 33 71,73% 107 582
1.
W tym stypendia 46 - - - 104 720
dojazdy 13 - - - 2 862
Subsydiowane
2. zatrudnienie 3 3 1 33,33% 5362
(prace interwencyjne)
Jednorazowe $rodki
3. hapodjecie 3 3 3 100% 33000
dziatalnosci
gospodarczej
4. Ogolem 52 52 37 71,15% 145944
Tabela 20. Aktywizacja w 2005 r. w ramach projektu rynku pracy
“Nowe umiejetnosci i powrét na rynek pracy po dlugiej przerwie”
EFS 2004-2005 SPO RZL Dziatanie 1.3
Tlo$¢ oséb 5 .
objetych Ilo$¢ osob, ktore  Tlo$é osob, ‘x Srodki F.P.
. . . . . . Efektywnos¢ = wydatkowane
Lp. Zadania projektem w  zakonczyly udzial  ktore podjely w % W 2005 r
poszczegdlnych w projekcie prace 0 (w 2h) )
zadaniach
Szkolenia, 6 6 4 66,66% 596
1.
. dodatki
WYMo koleniowe 6 ) ) ) 396
Subsydiowane
2. zatrudnienie (prace 2 2 1 50% 4137
interwencyjne)
Podkontraktowanie
3. (koszty jednostek - - - - 6 357
szkolacych)
4. Ogolem 8 8 5 62,50% 11090
Tabela 21. Aktywizacja w 2005 r. w ramach projektu rynku
pracy “Miodzi w Unii, mtodzi w EFS”
SPO RZL Dziatanie 1.2
Ilo$¢ osob objetych Ilo$é osob, ktore o€ 0séb Srodki F.P.
L Zadania projektem zakonczyly ktére podi ,l Efektywno$¢ wydatkowane
p- w poszczego6lnych udzial w r[z)lc Jety w % w2005 r.,
zadaniach projekcie pracg (wzb
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Staze, 81 10 2 20% 218 578

stypendia 81 - - - 208 122
WM §oiazdy 26 - - - 8 456
badania lekarskie 80 - - - 2000
Szkolenia, 72 72 12 16,66% 35222
2. _
w tym: stypendia 72 - - - 30186
dojazdy 23 - - - 5036
Jednorazowe $rodki na
3. podjecie dziatalnosci 12 6 6 100% 137 100
gospodarczej
Podkontraktowanie
4. (koszty jednostek - - - - 80 426
szkolacych)
5. Ogolem 165 88 20 22,72% 471326
Tabela 22. Aktywizacja w 2005 r. w ramach projektu rynku
pracy “EFS pomaga bezrobotnym w powiecie kwidzynskim”
SPO RZL Dziatanie 1.3
Ilos¢ osob objetych Ilos¢ osob, ktore Tlosé 0séb Srodki F.P.
L Zadania projektem zakonczyly Kktére podi ,l Efektywno$¢ wydatkowane
p- ! w poszczego6lnych udziat l'[:l Jety w % w2005 r.,
zadaniach w projekcie prace (wzh
Przygotowanie o
zawodowe w migjscu 5 0 0 0,00% 11083
1. .
w tym: stypendia 5 - - - 10 958
badania 5 - - - 125
Szkolenia, 62 62 6 9,67% 11714
2. ~ dodatki 62 - - - 9990
w tym:
dojazdy 8 - - - 1724
Jednorazowe $rodki na
3. podjecie dziatalnosci 21 21 21 100% 240 000
gospodarczej
Podkontraktowanie
4. (koszty jednostek - - - - 88 188
szkolacych)
5. Ogoélem 88 83 27 32,53% 350 985

Ponadto PUP Kwidzyn byt partnerem w ponizszych projektach:
1. Projekt pt. ,Okreslenie roli Powiatowego Urzedu Pracy jako posrednika
w zatrudnianiu” w ramach ZPORR Dziatanie 2.1 Rozwdj umiejetnosci

powigzany z potrzebami regionalnego rynku pracy. Projektodawcyg jest
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Powiatowy Urzad Pracy w Malborku, ktéry zaprosit do wspotpracy przy
realizacji powiatowe urzedy pracy w: Sztumie, Nowym Dworze Gdanskim,
Starogardzie Gdanskim, Tczewie, Kwidzynie wystepujace jako partnerzy na
podstawie podpisanych porozumien. Celem projektu jest podjecie dialogu
spotecznego prowadzacego do nawigzania partnerstw  pomiedzy
uczestnikami regionalnego rynku pracy. Rezultatem wspédtpracy bedzie
dokonanie analizy rynku pracy i opracowanie na jej podstawie kierunku
dziatan zmierzajgcych do rozwoju zasobdéw ludzkich. Zakonczenie projektu
zaplanowane jest na 16.02.2006 r.

2. Projekt pt. ,,Aktywnosé zawodowa poprzez przewodnictwo terenowe
i muzealne - specjalistyczny kurs na przewodnikéw” w ramach ZPORR
Dziatanie 2.1 Rozwdj umiejetnosci powigzany z potrzebami regionalnego
rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie. Projektodawcg
jest Stowarzyszenie ,Eko — Inicjatywa” w Kwidzynie. Powiatowy Urzad
Pracy w Kwidzynie od czerwca 2005 r., tak jak i Kwidzynskie Towarzystwo
Kulturalne oraz Polskie Towarzystwo Krajoznawcze - Oddziat w Kwidzynie
jest partnerem projektu. Projekt zaktadat przeprowadzenie specjalistycznego
kursu na przewodnikow terenowych dla grupy 25 pracujacych osob, ktoére
mogtyby sie podja¢ przewodnictwa terenowego i specjalistycznego
oprowadzania po muzealnej wystawie przyrodniczej, powstatej w Muzeum

Zamkowym w Kwidzynie.

PUP Kwidzyn aktywnie wspiera bezptatny miesiecznik poswiecony
problematyce rynku pracy pt. ,Panorama Regionu”, wydawany w nakfadzie
40 000 egzemplarzy przez Stowarzyszenie Absolwentow Wyzszej Szkoty
Zarzadzania w Kwidzynie ,Nasza Europa” i obejmujacy swym zasiegiem powiaty:
grudzigdzki, kwidzynski, malborski oraz sztumski. Na tamach tego miesiecznika

ukazujg sie informacje dotyczace lokalnego rynku pracy.

3. Posrednictwo pracy
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W okresie od 01.01.2005 do 31.12.2005 r. urzad dysponowat ogdtem
8700 wolnymi miejscami pracy. W poréwnaniu z rokiem 2004 ogdétem liczba

miejsc pracy wynosita 4.893 wolnych miejsc pracy. Na te liczby sktadajq sie:

2005 2004
¢ Oferty pracy zgtaszane przez pracodawcow
osobiscie lub telefonicznie do PUP
(oferty zamkniete) 1783 1545
¢ Oferty pracy nadestane z poza terenu
dziatania PUP kraju (otwarte): 1288 220
¢ Oferty agencji posrednictwa pracy
(praca za granica): 1832 1501
¢ Oferty pobierane ze strony praca.gov.pl
(praca za granica): 2136 1554
¢ EURES: 1661 73

W wyniku aktywnych dziatan posrednictwa pracy w roku 2005 zostato
skierowanych do pracy 4242 osob (dla poréwnania w 2004 roku — 6223 0sob),
w tym 2490 osob, o ktéorych mowa w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z pézn. zm. 1001), tj.: osoby
bezrobotne do 25 roku zycia, osoby bezrobotne dtugotrwale, osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia, osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, osoby
bezrobotne samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia,
osoby bezrobotne niepetnosprawne. W wyniku skierowania w 2005 roku podjeto
prace 1679 oséb (w 2004 roku — 2225 osb6b), w tym 1270 osoby okreslone w art.
49 ww. ustawy.

Poréwnujac oferty pracy roku 2004 i 2005 mozemy stwierdzi¢, iz w 2004 roku
byto wiecej skierowanych osdb poszukujacych pracy niz w 2005 roku. Przyczyng
zaistniatej sytuacji jest fakt, iz pracodawcy poszukujg pracownikéw
z doswiadczeniem zawodowy, kreatywnych, przedsiebiorczych, znajgcych jezyki
obce, postugujacych sie nowoczesnymi technologiami informacyjnymi.

W roku 2005 obstugg zostato objetych 13262 os6b bezrobotnych (dla
poréwnania w 2004 roku — 13200 osob), 7135 oséb w roku 2005 zgtosito sie do

PUP z wiasnej inicjatywy oraz 6127 oséb stawito sie na zgdanie. Natomiast
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w roku 2004 z wtasne;j inicjatywy do PUP zgtosito sie 4680 osob, a na zadanie
8520 osOb. Mozemy zauwazy€, iz w roku 2004 zgtosito sie wiecej osob na
zadanie niz w roku 2005, co spowodowane byto matym zainteresowaniem
ofertami pracy wsrdéd osob bezrobotnych co sktaniato PUP do wzywania na
zgdanie.

W roku sprawozdawczym zorganizowano 22 gietdy pracy, z ktérych skorzystato
534 uczestnikow, w tym 152 osoby bezrobotne ponizej 25 roku zycia. W wyniku
gietd pracy zatrudnienie podjeto 202 osob, w tym 152 osoby bezrobotne ponizej
25 roku zycia.

Jednym ze zrddet pozyskiwania ofert pracy jest EURES, ktorego celem jest
przede wszystkim miedzynarodowe posrednictwo pracy, doradztwo w zakresie
warunkdéw zycia i pracy oraz sytuacji na rynku pracy, w krajach Unii Europejskiej
i w Szwaijcarii. Uniwersalnymi wymaganiami wobec bezrobotnego wyrazajgcego
che¢ podjecia pracy w ramach EURES sg: znajomos¢ jezyka angielskiego,
wyksztatcenie oraz doswiadczenie w danym zawodzie. W ramach systemu
EURES do PUP Kwidzyn naptyneto ogétem 1661 ofert pracy. Udzielono
informacji indywidualnych i grupowych 854 osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy zainteresowanym podjeciem pracy za granica.

Najwieksze zapotrzebowanie zgtaszane jest na stanowiska:
- barman — kelner,
- wykwalifikowany personel medyczny sredniego i wyzszego szczebla,
- kierowca samochodu ciezarowego,
- elektryk,
- tokarz,
- pracownik branzy budowlanej i mechanicznej,
- opiekun osob starszych,
- inzynier o réznych specjalnosciach,
- spawacz,
- informatyk,
- mechanik samochodowy.
W ramach ofert przesytanych przez licencjonowane agencje oferujgce
stanowiska pracy poza granicami kraju dominujg oferty:
- opiekun dzieci i os6b starszych,

- pracownik produkcyjny i budowlany,
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- kierowca samochodow ciezarowych,

- branza gastronomiczna i hotelarska,

- branza mechaniczna (Slusarz, spawacz, mechanik maszyn),
- robotnik ogélnobudowlany(murarz, glazurnik, tynkarz, cie$la, stolarz),
- pielegniarka,

- elektryk,

- spawacz,

- mechanik maszyn,

- inzynier o réznych specjalnosciach,

- elektryk,

- fryzjer,

- wiertacz,

- operator koparek, tadowarek.

Kolejnym atrakcyjnym Zrodtem ofert pracy jest strona internetowa
www.psz.praca.gov.pl (do lutego 2006 roku www.praca.gov.pl).

Powiatowy Urzad Pracy w Kwidzynie w okresie objetym
sprawozdawczoscig skorzystat z 2136 ofert zamieszczonych w tym serwisie.
Najwiecej propozycji naptyneto z Hiszpanii, Francji oraz Niemiec. W ramach ofert
zagranicznych najwieksze zapotrzebowanie jest na pracownikbw z branzy
rolniczej, gastronomicznej i hotelarskiej, ogrodniczej, budowlanej oraz
transportowej, przemystowej. Z ofert pracy w Niemczech skorzystato 29 osdb
(brak danych o zatrudnieniu), w Hiszpanii przy zbiorze truskawek 19 oséb z tego
14 osbb podjeto prace.

Takze w tym przypadku podobnie jak w ramach systemu EURES,
pracodawcy wymagajg od o0sob chcacych podjg¢ zatrudnienie, znajomosci
jezyka obcego w stopniu komunikatywnym lub biegtym oraz doswiadczenia
zawodowego w wykonywanych zawodach.

Analizujgc oferty pracy zgtoszone do urzedu przez pracodawcow
z kraju oraz z powiatu kwidzynskiego stwierdzono wystepowanie nastepujacych
zawodow deficytowych:

- spedytor,
- specjalista ds. marketingu i handlu,
- specjalista ds. aparatury kontrolno — pomiarowej,

- tokarz,
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- inzynier zapewnienia jakosci dostaw z biegta znajomoscig jezyka
angielskiego,
- inzynier mechanik z biegtg znajomoscig jezyka angielskiego,
- diagnosta samochodowy,
- farmaceuta,
- nauczyciel jezyka angielskiego,
- inzynier automatyk z biegtg znajomoscig jezyka angielskiego,
- lakiernik samochodowy,
- elektromechanik samochodowy (samochodowe systemy alarmowe),
- inzynier projektant z biegtg znajomosciag jezyka angielskiego,
- chtodniarz z uprawnieniami na sprezarki amoniakalne,
- audytor — kontroler,
- inzynier budowlany,
- fryzjer,
- grafik komputerowy,
- hydraulik,
- ksiegowy,
- lakiernik samochodowy.
Najwiecej ofert pracy sptywajacych do PUP z powiatu kwidzynhskiego
dotyczyto stanowisk:
sprzedawca,
pracownik produkcyjny,
aparatowy obrobki surowca,
murarz,
elektromonter,
robotnicy budowlani,
nauczyciel jezyka angielskiego,
kierowca samochodu ciezarowego,
spawacz,
« pracownik biurowy,
technik informatyk,
. fryzjer,
ciesla,
monter elektronik,

- fryzjer,
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grafik komputerowy,

ksiegowy,

kucharz,

lakiernik samochodowy,

magazynier z uprawnieniami na wozki widtowe,

- mechanik samochoddw ciezarowych.

W raportowanym okresie, 1672 osobom bezrobotnym zatozono ,Karte
aktywizacji oséb bezrobotnych”. Z przeprowadzonych wywiadow w tej grupie
0sb6b bezrobotnych wynika, ze 122 osoby (tj. 7,29% ogdétu aktywizowanych) nie
sq zainteresowane podjeciem pracy, podajgc jako przyczyne m.in.. opieka nad
dzie¢mi, niezdolno$¢ podijecia pracy z powodu réznego rodzaju schorzen, wiek.
Powdd, dla ktorego osoby te rejestrujg sie w urzedzie pracy to gtownie:
korzystanie ze sSwiadczen opieki spotecznej (zaswiadczenia wystawiane celem
przedtozenia w Os$rodku Pomocy Spotecznej) i odprowadzanie skftadki na
ubezpieczenie zdrowotne.

4. Poradnictwo zawodowe i klub pracy

W 2005 r. dziatania z zakresu poradnictwa zawodowego oraz klubu
pracy realizowane byty na rzecz osob bezrobotnych oraz mtodziezy uczacej sie.
Pomoc jakg niést doradca zawodowy, jak réwniez lider klubu pracy byta pomocg
niematerialng ale istotng dla samego bezrobotnego. Dzieki takiej pomocy,
bezrobotny otrzymat wskazowki jak dziata¢ i tym samym byt ,zmuszony” do
indywidualnego dziatania, a wiec pobudzana byfa jego aktywnos¢. Z tego tez
wzgledu istniata potrzeba aktywizacji oséb bezrobotnych wiasnie w tej formie.

Gtéwnymi dziataniami poradnictwa zawodowego byty:

1. Zajecia informacyjno-szkoleniowe nt. ,Samodzielnos¢ w poszukiwaniu
pierwszej pracy” w ramach programu rzadowego ,Pierwsza Praca” dla
bezrobotnej mtodziezy w przedziale wiekowym 18-25 lat — przeprowadzono 39
zaje¢, w ktérych udziat wzieto 445 uczestnikow. Celem gtéwnym byto
przekazanie miodziezy podstawowych informacji z zakresu ustug

Swiadczonych przez powiatowy urzad pracy; ponadto poruszono miedzy
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innymi takie zagadnienia jak: sposoby szukania pracy, zasady pisania
zyciorysu i listu motywacyjnego, autoprezentacja.

. Indywidualne porady zawodowe- udzielono 390 porad zawodowych. Celem
indywidualnych rozméw doradczych byla pomoc klientom w okres$leniu
problemu zawodowego (wybdér zawodu, doskonalenie zawodowe,
zatrudnienie) oraz rozwigzaniu go.

. Korzystanie z zasobow Sali Informacji Zawodowej — ogdtem 192 osoby
odwiedzito SIZ (w tym osoby bezrobotne, poszukujgce pracy, pracujace,
miodziez uczaca sie). W ramach indywidualnych badz grupowych wizyt
korzystajacym udostepniono: teczki informacji o zawodzie, filmy
zawodoznawcze, programy komputerowe (,Doradca 2000”, ,Uczelnie
Wyzsze”, ,Zawody przysztosci’, itp.), przewodniki po zawodach, informatory
na studia wyzsze, badz informatory szkdét ponadgimnazjalnych, wzory
zyciorysow, listow motywacyjnych, wykaz zaktadow pracy.

. Spotkania informacyjne dla oséb zainteresowanych podjeciem pracy w
krajach czonkowskich Unii Europejskiej — udziat wzieto 101 osob.

. Przeprowadzanie warsztatow dotyczacych planowania drogi zawodowej;
gtdbwnym celem przeprowadzonych warsztatéw byto ukazanie roli planowania
w tworzeniu przysziosci zawodowej, zdobycie umiejetnosci w zakresie
wyznaczania celéw, budowania motywacji i brania odpowiedzialnosci za
rozwoj osobisty i zawodowy, analiza predyspozycji zawodowych — w zajeciach
wzieto ogotem udziat 84 uczestnikéw (w tym jedno spotkanie zorganizowane
we wspotpracy z MOPS w Kwidzynie oraz jedno spotkanie na terenie filii PUP
w Prabutach).

. Przeprowadzanie warsztatow nt. ,Aktywne poszukiwanie pracy” — 9 oséb (przy
udziale Lidera Klubu Pracy oraz posrednika pracy),

. Zajecia dot. zagadnien zwigzanych z podejmowaniem dziatalnosci

gospodarczej — 4 osoby (przy udziale Lidera Klubu Pracy),

8. Udziat w 5 gietdach pracy — dla 165 osob,

9. Spotkanie informacyjne dla uczennic szkoty policealnej (opiekunka

srodowiskowa, przy ZSZP nr 2 w Kwidzynie) poswiecone m.in. zagadnieniom
dotyczacym rynku pracy, poszukiwania zatrudnienia, ustugom urzedu pracy —
w spotkaniu udziat wzieto 29 uczennic.
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10.Spotkanie informacyjne dla uczniéw szkoty ponadgimnazjalnej dotyczacych
ustug urzedu pracy, rynku pracy — udziat wzieto 168 ucznidéw (spotkanie
odbywalo sie na terenie szkoty).

11.Spotkanie informacyjne dotyczgce zatrudnienia w krajach UE dla uczniow
szkoty ponadgimnazjalnej — udziat wzieto 45 ucznidéw.

12.Spotkanie informacyjne na terenie Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Kwidzynie adresowane do rodzicéw mtodziezy uczacej sie
w osrodku dot. zasad rejestracji w urzedzie pracy oraz oferowanych ustug —
udziat wzieto 14 rodzicow.

Rodzaj, forma uslugi poradnictwa zawodowego Tlosé ~Liczba os6b W tym liczba

spotkan ogolem kobiet
Zajecia informacyjno-szkoleniowe: ,,Samodzielno$¢
w poszukiwaniu pierwszej pracy" 39 445 287
Indywidualne porady zawodowe
390 390 164

Indywidualne korzystanie z zasobéw Sali Informacji
Zawodowej - 192 153
Spotkanie informacyjne dla 0sob zainteresowanych podjgciem
pracy w krajach UE 7 101 39
Warsztaty dotyczace analizy predyspozycji zawodowych,
planowania drogi zawodowej 12 &4 73
Warsztaty: ,,Aktywne poszukiwanie pracy"

| 9 9
Zajecia dotyczace podejmowania dziatalnosci gospodarczej

| 4 2
Udziat doradcy w gieldach pracy

5 165 119
Spotkanie informacyjne dla uczennic szkoty policealne;j
(dotyczace ustug PUP) | 29 29
Spotkania informacyjne dla uczniow szkoty ponadgimnazjalne;j
(dotyczace ustug PUP) 2 168 -
Spotkania informacyjne dla ucznidow szkoty ponadgimnazjalne;j
(dotyczace zatrudnienia w krajach UE) 2 45 -
Spotkanie informacyjne dla rodzicow mlodziezy uczacej si¢
w SOSZ (dotyczace ustug PUP) 1 14 12
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W ramach pomocy osobom poszukujgcym zatrudnienia, na terenie
Powiatowego Urzedu Pracy w Kwidzynie w roku 2005 funkcjonowat klub pracy.
Spotkania klubu pracy miaty na celu gtéwnie aktywizacje oséb bezrobotnych,
pomoc w procesie aktywnego poszukiwania pracy osobom bezrobotnym
i poszukujgcym pracy, zapoznanie z metodami poszukiwania pracy i zasadami
poruszania sie po rynku pracy, a takze przygotowanie uczestnikow klubu
do kontaktow z pracodawcami.

W roku 2005 klub pracy cieszyt sie duzym zainteresowaniem. Na przestrzeni

roku odbyto sie tacznie 20 spotkan, w tym:

- 2 spotkania w ramach szkolenia z zakresu aktywnych metod poszukiwania
zatrudnienia,

- 14 spotkan w ramach zajec aktywizacyjnych,

- 4 spotkania z penitencjariuszami Zaktadu Karnego w Kwidzynie.

W szkoleniach z zakresu aktywnych metod poszukiwania zatrudnienia
udziat wzieto 18 osdb, w tym 16 kobiet, natomiast w zajeciach aktywizacyjnych
udziat wzieto 103 osoby z czego 86 to kobiety. tacznie w roku 2005 zajeciami
grupowymi zostato objetych przez klub pracy 121 osob, w tym 102 kobiety co
stanowi 84,29% uczestnikow.

Sposréd uczestnikdéw zaje¢ aktywizacyjnych odnotowano 35,92% efektywnosc.
Odnosnie szkolen z zakresu aktywnego poszukiwania pracy podjecia pracy nie
zostaty odnotowane, albowiem ostatnie zajecia odbyly sie w miesigcu
listopadzie, w zwigzku z powyzszym okres monitoringu podje¢ pracy zakonczy
sie na koniec lutego 2006 r. Rowniez efektywnosé zaje¢ aktywizacyjnych moze
ulec zwiekszeniu ze wzgledu na to, ze ostatnie warsztaty odbyty sie w miesigcu
grudniu. Moze ona ulec zmianie na skutek podje¢ pracy uczestnikéw zajeé
grudniowych w okresie od stycznia do marca 2006r.

Lider klubu pracy przeprowadzit rowniez 4 spotkania z penitencjariuszami
Zaktadu Karnego w Kwidzynie. Uczestnikami spotkan byto 29 mezczyzn.

Ponadto w roku 2005 klub pracy prowadzit takze dziatalno$é
polegajgcq na udostepnianiu osobom zainteresowanym sali komputerowej
w tym, dostepu do internetu w celu poszukiwania zatrudnienia. Z mozliwosci tej
skorzystato 185 osdb, w tym 52 kobiety.

Klub pracy udostepnia réwniez osobom zainteresowanym zasoby

jakie posiada w swojej dyspozycji, m.in. wzory pism, literatura dot. poszukiwania
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pracy i rynku pracy, informatory, czasopisma i inne. W roku 2005 z zasobdéw

klubu pracy skorzystato 187 osob, w tym 65 kobiet.

tacznie z ustug klubu pracy w roku 2005 skorzystaty 522 osoby.

Spotkania grupowe

) Spotkania z
Szkolenie z zakresu o i
o ) ] penitencjariuszami
aktywnych metod Zajecia aktywizacyjne
o Zaktadu Karnego w
poszukiwania pracy

Kwidzynie

Liczba os6b Liczba 0s6b Liczba 0s6b

Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢
ot wvym Otem wm ogotem vom
0 em h | 0go A
spotkan = 080 Kobiet spotkan = 08 Kobiet spotkan = 08 Kobiet
2 18 16 14 103 86 4 29 ---

5. Obstuga formalna

Konsultacje indywidualne

] Liczba osob
Udzielona pomoc w )
) ) korzystajacych z
zakresie dostepu do sali
) zasobow klubu pracy
komputerowej oraz i )
~_ (wzory pism, literatura,
pomocy w poszukiwaniu )
) informatory, czasopisma
pracy przez internet

i inne)
W tym W tym
Ogolem Ogolem
kobiet kobiet
185 52 187 65

REALIZACJA ZADAN W ZAKRESIE EWIDENCJI | INFORMACJI

W dziale ewidencji i Swiadczen realizowane sga w szczegodlnosci takie

zadania jak:

1. upowszechnianie informacji o prawach i obowigzkach bezrobotnego;
2. rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

3. wydawanie zaswiadczen;

4. przyznawanie osobom uprawnionym zasitkow dla bezrobotnych;

5. wydawanie decyzji w sprawach:

statusu osoby bezrobotnej,

uznania lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie

- przyznania lub odmowie przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych,

- obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, dodatku szkoleniowego,

stypendium;
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obstuga osob bezrobotnych;
obstuga poszukujacych pracy;
wspotdziatanie z innymi komdrkami organizacyjnymi urzedu;

archiwizowanie dokumentéw bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

= © © N o

O.wspdtpraca z organami egzekucyjnymi odnosnie o0sOb majacych
zobowigzania alimentacyjne.

Od miesigca listopada 2005 r. dziat ewidencji i Swiadczen realizujgc
postanowienia wyroku Trybunatu Konstytucyjnego przyznaje zasitki i Swiadczenia
przedemerytalne.

Oprocz zadan zleconych wynikajagcych z wustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracownicy dziatu ds. ewidencji
i Swiadczen realizujg zadania wynikajgce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

Z dniem rejestracji osoby bezrobotne zgtaszane sa do ubezpieczenia
spotecznego i zdrowotnego.

Pracownicy dziatu udzielajg rowniez odpowiedzi na pisma i wnioski
o udostepnienie danych ze zbioru danych osobowych wptywajgce do tutejszego
urzedu np. z Policji, ZUS-u, GOPS-u, MOPS-u, od Komornika, z Sadu dotyczace
0s6b bezrobotnych oraz osdb wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych lub
poszukujgcych pracy. W roku 2005 udzielono odpowiedzi na 314 pism
i wnioskéw. Ponadto zostato wydanych 589 legitymacji ubezpieczeniowych,
w tym 278 dla cztonkdw rodziny.

Bez zbednej zwtoki wydawane sg zaswiadczenia osobom zainteresowanym
0 posiadaniu statusu bezrobotnego i wysokosci pobieranego zasitku lub
stypendium, badz zaswiadczenia wymagane do ustalenia kapitatu
poczatkowego. Dodatkowo wydawane sg zaswiadczenia dla oséb
zarejestrowanych w bytej fili Urzedu Pracy w Kisielicach oraz Suszu

zamieszkatych na terenie miasta i gminy Kisielice oraz Susz.

W 2005 r. wniesiono 29 odwotan z ktorych:
- utrzymano w mocy — 25,
- uchylono — 4,

- wniesiono po terminie — 1.
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Z dniem 1 listopada 2005 roku weszty w zycie zmiany do ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001), wprowadzone ustawg z dnia 28 lipca 2005 roku
0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
0 zmianie niektorych innych ustaw, zminiajagce w duzym zakresie zadania
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy (Dz. U. Nr 164, poz. 1366).
PUP w Kwidzynie w 2004 r., podobnie jak rok wczesniej, wspotdziatat
z Powiatowg Radg Zatrudnienia w Kwidzynie (organem opinio - doradczym
Starosty), w sprawach promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowej. Cztonkowie na posiedzeniach rady zapoznawali sie
z biezacq sytuacjg na lokalnym rynku pracy oraz wysokoscig przyznanego limitu
Ssrodkéw Funduszu Pracy na 2005 rok, przeznaczonych na realizacje zadan,
zwigzanych z promocjg zatrudnienia, tagodzeniem skutkéw bezrobocia,
aktywizacjg zawodowg oraz zadaniami fakultatywnymi urzedu.
W 2005 r. odbyly sie cztery posiedzenia Powiatowej Rady
Zatrudnienia w Kwidzynie.
W ramach posiadanych kompetencji powiatowa rada zatrudnienia wydata:
- 2 opinie dotyczgce podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizowanie zadan
aktywnych,
- 2 opinie dotyczgce podziatu srodkéw na realizowanie zadan fakultatywnych,
- zaopiniowano korekte podziatu srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy
i zadania fakultatywne.
Ponadto powiatowa rada zatrudnienia zaopiniowata:
- propozycje wyptacania dodatku aktywizacyjnego w maksymalnej wysokosci
przewidzianej w ustawie,
- propozycje kierunkéw szkolen,
- 100% refundacje kosztéw dojazdu na staz i na przygotowanie zawodowe.
Oprocz tego powiatowa rada zatrudnienia dokonywata biezacej oceny
wykorzystywania srodkéw z Funduszu Pracy oraz realizacji zadan Powiatowego

Urzedu Pracy w Kwidzynie.

Kwidzyn, dnia 22.02.2006 r.

Sporzadzita: Anna Lesniakowska
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