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Powiatowy Urząd Pracy w Malborku
ogłasza V nabór uczestników/uczestniczek do projektu

pn. „Mobilny i aktywny kapitał ludzki w powiatach malborskim
 i sztumskim – aktywizacja zawodowa” współfinansowanego ze środków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
 realizowanego w ramach
 Osi Priorytetowej 5 Zatrudnienie, 
Działania 5.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy, 
Poddziałania 5.2.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego 
na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020).

Nabór uczestników/uczestniczek prowadzony będzie w terminie
od 16.07.2018 roku do odwołania- nie później jednak niż do 30.09.2018

Informacje dotyczące projektu 

1. Celem projektu jest zwiększenie do 31.10.2018 r. szans na zatrudnienie  538 osób bezrobotnych po 30 roku życia z terenu Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Malbork-Sztum (322 Kobiet, 216 Mężczyzn), dla których ustalony został I lub II profil pomocy, znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (spełniających n/w kryteria uczestnictwa),                   w tym co najmniej 50 osób niepełnosprawnych.
2. Projekt realizowany jest na terenie 2 powiatów: malborskiego i sztumskiego w okresie od 01.10.2016r. do 31.10.2018r. przy czym za działania realizowane na terenie powiatu malborskiego odpowiada Powiatowy Urząd Pracy w Malborku, natomiast za działania realizowane na terenie powiatu sztumskiego Powiatowy Urząd Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu.
3. Każdej osobie biorącej udział w projekcie zapewnione zostanie zindywidualizowane wsparcie wynikające z opracowanego na początkowym etapie uczestnictwa w projekcie Indywidualnego Planu Działania, które uwzględniać będzie: indywidualne poradnictwo zawodowe, w tym identyfikację potrzeb uczestników i stopnia ich oddalenia od rynku pracy, szkolenia i kursy, prowadzące do podniesienia, uzupełniania lub zmiany kwalifikacji zawodowych (kończące się zewnętrznym egzaminem państwowym).
4. Ze względu na upływający okres realizacji projektu w chwili obecnej w ramach niniejszego naboru prowadzona jest wyłącznie rekrutacja uczestników na szkolenia zawodowe.
5. Wartość projektu wynosi 4 850 870,21 zł , w tym dofinansowanie 4 608 326,70 zł.
6. Udział w projekcie jest bezpłatny.

Kryteria uczestnictwa

Uczestnikiem/uczestniczką wsparcia projektu realizowanego na terenie powiatu malborskiego może zostać osoba spełniająca łącznie następujące kryteria:
1. jest osobą bezrobotną zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy w Malborku z ustalonym I lub II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy,
2. jest osobą w wieku 30 lat i więcej,
3. należy co najmniej, do jednej z poniższych grup docelowych, znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy: 
1) osoby w wieku 50 lat i więcej, 
2) kobiety,
3) osoby z niepełnosprawnościami,
4) osoby długotrwale bezrobotne (osoby pozostające bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy – do okresu zalicza się również okres pozostawania bez pracy przed rejestracją w urzędzie), 
5) osoby o niskich kwalifikacjach  -na poziomie do ISCED 3 (zasadnicze zawodowe, średnie ogólnokształcące, średnie zawodowe): ISCED 1 - podstawowe, ISCED 2 – gimnazjalne, ISCED 3–ponadgimnazjalne.



Zasady i termin naboru

1. Rekrutacja odbywać się będzie w dniach od 16  lipca 2018  roku do odwołania.
2. Dokumenty złożone przed terminem naboru oraz po jego terminie nie będą przyjmowane.
3. Rekrutacja prowadzona będzie z uwzględnieniem zasady równych szans, w tym zasady równości płci. Partnerzy zakładają równy dostęp do projektu zarówno kobiet, jak i mężczyzn znajdujących się w grupie docelowej. 
4. W toku rekrutacji przyjmowane będą jedynie zgłoszenia wypełnione na właściwym formularzu zgłoszeniowym, opatrzone datą i podpisem kandydata.
5. Formularz zgłoszeniowy powinien być wypełniony w języku polskim -czytelnie, opatrzony datą i podpisem potencjalnego/nej uczestnika/czki projektu. Niedopuszczalna jest ingerencja w treść formularza, np. usuwanie zapisów, logotypów.
6. Każdy potencjalny uczestnik/uczestniczka zobligowany jest do zapoznania się z regulaminem określającym zasady rekrutacji i realizacji wsparcia w projekcie, którym zamieszczony został pod niniejszym naborem oraz dostępny jest na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku www.pup.malbork.pl i w Biurze Projektu. 
7. Przystąpienie do procesu rekrutacji oznacza pełną akceptację regulaminu, o którym mowa w ust. 6.
8. [bookmark: _GoBack]W przypadku zebrania większej liczby formularzy zgłoszeniowych (niż zakładana na tym etapie realizacji liczba zakwalifikowanych uczestników/ uczestniczek) Powiatowy Urząd Pracy w Malborku zastrzega sobie możliwość zamknięcia naboru, o czym poinformuje potencjalnych zainteresowanych poprzez zamieszczenie odpowiedniej informacji na stronie internetowej i w siedzibie Urzędu.

Miejsce składania dokumentów zgłoszeniowych 

Każda osoba zainteresowana udziałem w projekcie spełniająca kryteria uczestnictwa zobligowana jest złożyć formularz zgłoszeniowy w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Malborku u obsługującego Ją doradcy klienta. 


Druk formularza do pobrania
Regulamin określający zasady rekrutacji i realizacji wsparcia w projekcie do pobrania.
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