ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

w Powiat myszkowski
INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach

Szklarze

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Robotnicy obrébki kamienia

Sekretarze prawni

Sortowacze odpadéw

DEFICYT

zawod deficytowy

Elektrycy budowlani i pokrewni

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Drukarze

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Architekci

Operatorzy maszyn do produkgji wyrobow z tworzyw sztucznych

Robotnicy budowy drog

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Inzynierowie elektronicy

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Programisci aplikacji

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia
zawodowego)

Inzynierowie elektrycy

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Kartografowie i geodeci

Kucharze

Ciesle i stolarze budowlani

Lakiernicy

Agenci ubezpieczeniowi

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Pomoce kuchenne

Listonosze i pokrewni

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Specjalisci do spraw ochrony $rodowiska

Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Formowacze wyrobéw szklanych, krajacze i szlifierze szkta

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




