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POWIATOWY URZAD PRACY
w KATOWICACH

RYNEK PRACY W KATOWICACH
LIPIEC 2016r.



I. KATOWICKI RYNEK PRACY

1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2016r. wyniosta 3,2% i w stosunku do czerwca 2015r.
zmalala o 1,0%.

Natomiast w stosunku do miesigca poprzedniego stopa bezrobocia zmalata o 0,2%.

Stopa bezrobocia w Katowicach
w poszczegbinych miesigcach 2015r. oraz 2016r.

liplec 2015r.
sierpien 2015r.
listopad 2015r.
grudzien 2015r.
styczen 2016r.
luty 2016r.
marzec 2016r.
maj 2016r.

=
3
by
o
]
©
2
2
b
o
N
o

wrzesien 2015r.
pazdziernik 2015r.
kwiecien 2016r.
czerwiec 2016r.
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2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa Slaskiego
wedlug stanu na dzien 30.06.2016r.

Lp. Powiat Stopa bezrabocia
1 [Katowice 3,2
2 | Tychy 3,6
3 | Bielsko-Biala < 3,7
4 | Bierunsko-Ledzingki 3,7
5 (Pszczynski 4,1
6 | Gliwice 4,7
7 | Mikolowski 4.9
8 [Ruda Slaska 59
9 |Bielski 6,0
10 | Mystowice 6,1
11 [Rybnik 6,2
12 | Jaworzno 6,5
13 | Jastrzgbie Zdrdj 6,5
14 | Raciborski 6,6
15 | Cieszynski 6,6
16 | Gliwicki 7,2
17 | Czestochowa 7,3
18 |Zory 7.4
19 | Chorzow 8,1
20 | Zabrze 8.2
21 |Dgbrowa Gérnicza 8,3
22 | Tarnogdrski 8.6
23 | Lubliniecki 8,6
24 | Wodzistawski 8.9
25 | Siemianowice Slaskie 5,5
26 | Rybnicki 9,7
27 | Zywiecki 10,2
28 | Klobucki 10,5
29 | Sosnowiec 10,6
30 | Swietochlowice 10,8
31 |Piekary Slaskie 11,1
32 | Bedzinski 11,8
33 [ Czgstochowski 12,0
34 | Myszkowski 12,3
35 | Zawiercianski 12,6
36 |Bytom 16,2

Stopa bezrobocia w woj. §laskim 7,6%
Stopa bezrobocia w kraju 8,8%




dztwa slaskiego

ojewo

tach w

cia w powia
wedlug stanu na dzien 30 czerwca 2016r.

Stopa bezrobo

16,2

12,6
12,3
12,0
11,8
11,1
10,8
10,6
10,5
10,2
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3,7
3,7
3,6

Bytom
Zawiercianski
Myszkowski
Czestochowski
Bedzinski
Piekary Slaskie
Swietochlowice
Sosnowiec
Ktobucki
Zywiecki
Rybnicki
Siemianowice $laskie
Wodzistawski
Lubliniecki
Tarnogérski
Dabrowa Gdrnicza
Zabrze
Chorzow

Zory
Czegstochowa
Gliwicki
Cieszynski
Raciborski
Jastrzebie Zdrdj
Jaworzno
Rybnik
Myslowice
Bielski

Ruda $laska
Mikotowski
Gliwlice
Pszczyriski
Bierunsko-Ledzinski
Bielsko-Biala

Tychy

Katowice

20

15

10

%

0
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3. Liczba os6b bezrobotnych w powiatach wojewoédztwa slaskiego

wedlug stanu na dzien 30.06.2016r.

Lp. Powiat Liczba o0s6b bezrobotnych
1 | Bierunsko-Ledzinski 951
2 | Swictochtowice 1332
3 |Zory 1350
4 |Rybnicki 1 629
5 | Mystowice 1 766
6 | Piekary Slaskie 1 826
7 | Jaworzno 1 900
9 | Siemianowice Slaskie 1 926
8 | Pszczynski 1959
10 | Mikotowski 1 960
11 |Tychy 2183
12 | Lubliniecki 2243
13 | Raciborski 2 450
14 | Gliwicki 2616
15 [Jastrzebie Zdroj 2635
16 |Ruda Slaska 2723
17 |[Myszkowski 2919
18 | Chorzéw 3336
19 |Bielski 3351
20 | Klobucki 3377
21 | Rybnik 3 476
22 |Bielsko-Biala 3776
23 | Wodzistawski 4245
24 | Tarnogdrski 4322
25 | Cieszynski 4515
26 | Dabrowa Gérnicza 4 578
27 |Zabrze 4732
29 | Gliwice 4934
28 | Zywiecki 5096
30 | Czestochowski 5164
31 | Zawiercianski 5191
32 | Bedzinski 5 890
33 | Katowice 6776
34 |Sosnowiec 7471
35 |Czestochowa 7 767
36 |Bytom 8 328
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4, Wybrane Kkategorie zarejestrowanych bezrobotnych

. . liczba zarejestrowanych
liczba zarejestrowanych
bezrobotnych
bezrobotnych .
z prawem do zasitku
Rok 2016
w miesigcu
ogodlem kobiety sprawozda- ogolem kobiety
WeZym
styczen 8430 4 378 966 1078 653
luty 8363 4 356 935 108 612
marzec 8 157 4 493 904 974 567
kwiecien 7 785 4028 901 907 520
maj 7 184 3722 728 853 487
czerwiec 6776 3505 819 825 485
lipiec 6 514 3415 760 801 491
liczba zarejestrowanych ) )
stan na dzien 31 lipca 2016r. % udzial kobiet
kategoria do ogdlu
. . zarejestrowanych
ogdélem kobiety
Liczba zarejestrow?nych 6514 3415 52.4%
bezrobotnych ogolem
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 801 491 61,3%
z prawem do zasitku
Poszukujacy pracy 310* 163 52,6%

* - wtym 57 to osoby niepelnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu
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5. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
wedlug stanu na dzien 31.07.2016r.

liczba zarejestrowanych . .
e . stan na dzien 30 czerwca 2016r. % ud’zlal. k.Oble.t
wyszczegbélnienie w ogolnej liczbie
ogélem kobiety zarejestrowanych
Osoby w szczegdlnej sytuacji 5413 2 885 533%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 1336 848 63,5%
osoby do 25 roku zycia 542 334 61,6%
Dhugotrwale bezrobotne 3546 1 887 53,2%
Osoby powyzej 50 roku Zycia 2 081 860 41,3%
Osoby korzystajace ze §w1fidczen z 603 354 58.7%
pomocy spolecznej
Qsoby pqsmdamce co najmnie] 902 776 86.0%
jedno dziecko do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne 6 5 83,3%
do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 402 189 47,0%

liczba osob

% udzial w ogblnej

s s . liczbie
wyszezegolnienie zarejestrowanych zarejestrowanych
w lipcu 2016r. bezrobotnych
Liczba osob bezrobotnych ogélem 6514 100,0%
Osoby w szczegolnej sytuacji 5413 83,1%
na rynku pracy
Osoby do 30 roku zycia, w tym: 1336 20,5%
osoby do 25 roku zycia 542 8,3%
Dhugotrwale bezrobotne 3546 54,4%
Osoby powyzej 50 roku zycia 2 081 31,9%
Osoby korzystajace ze §wiadczen z pomocy spolecznej 603 9,3%
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko 902 13.8%
do 6 roku zycia
Osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko
: . 6 0,1%
niepelnosprawne do 18 roku zycia
Osoby niepetnosprawne 402 6,2%
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6. Naplyw i odplyw bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 30.06.2016r.

Osoby zarejestrowane | Osoby wylgczone z Wskaznik
W m-cu ewidencji w m-cu Dym_“mk’ L

dawezvim sprawozdawczym (w pordéwnanin (.io miesigca

Rok 2016 Sprawoz Zy P poprzedniego)

ogolem kobiety ogélem kobiety naplyw odplyw

Styczen 966 479 629 292 -5,7% -40,8%
Luty 935 478 1002 500 -3,2% 59,3%
Marzec 904 435 1110 598 -3,.3% 10,8%
Kwiecien 901 453 1273 618 -0,30% 14,7%
Maj 728 347 1329 653 -19,2% 4,4%
Czerwiec 819 393 1227 610 12,5% -7,7%
Lipiec 760 398 1022 488 -7,2% -16,7%
Ogolem 6013 2983 7592 3759 T I —
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7. Rozliczenie ,,odplywu” oséb bezrobotnych
wedlug stanu na dzien 31.07.2016r.

kategoria

ilos¢ wyrejestrowanych

% udzial do ogélu

ogélem kobiety wylgczonych
Osoby wylgczone
z ewidencji 1022 488 -—
w tym:
Podjecie pracy: 413 186
- niesubsydiowane 323 148 40,4%
- subsydiowane 90 38
Rozpoczecie szkolenia, w tym: 14 0 | 4%
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 e
Rozpoczecie stazu, w tym: 46 36 o
. 4,5%
w ramach bonu stazowego 0 0
Rozpoczecie przygotowania 0 0 0.0%
zawodowego dorostych
Rozpoczecie prac spotecznie 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0,0%
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania l 0 0,1%
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej 89 47 8,7%
formy pomocy,
w tym w ramach PAI
Odmowa ustalenia profilu 0 0 0.0%
pomocy
Niepotwierdzenie gotowosci do 318 196 31.1%
pracy
Dobrowolna rezygnacija ze 51 35 5.0%
statusu bezrobotnego
Podjecie nauki 1 0 0,1%
Osiagniecie wieku emerytalnego 14 12 1,4%
Nabycie praw emerytalnych lub 12 7 1.2%
rentowych
Nabycie praw do swiadczenia o
przedemerytalnego 21 20 2,0%
Inne przyczyny 42 19 4,1%
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8. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedgcych w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy wedlug stanu na dzien 31.07.2016r.

kat . l:ez;(;) bg:(m W tym do 25 B:zroil;(.)tsn(; Dlugotrwale
egoria 0 o7 rokt roku Zycia powyze) - bezrobotni
Zycia roku zycia
Liczba zarejestrowanych 273 135 142 240
w m-cu sprawozdawczym
Osoby wylqczone 309 140 221 361
z ewidencji, w tym:
Podjecie pracy: 140 58 80 123
- niesubsydiowane 82 38 73 106
- subsydiowane 58 20 7 17
Rozpoczgeie szkolenia, w tym: 4 | i 3
w ramach bonu szkoleniowego 0 0 --- 0
Rozpoczecie stazn, w tym: 14 5 3 16
w ramach bonu stazowego 0 0 - 0
Rozpoczgceie przygotowania 0 0 0 0
zawodowego dorostych
Rozpoczgeie prac spolecznie 0 0 0 0
uzytecznych, w tym: 0 0 0 0
w ramach PAI
Skierowanie do agencji
zatrudnienia w ramach zlecania 1 0 0 i
dziatan aktywizacyjnych
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjgcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy 23 17 9 47
pomocy,
w tym w ramach PAI
Odmowa uvstalenia profilu pomocy 0 0 0 0
Niepotwierdzenie gotowosci do 105 48" 52 107
pracy
Dobrowolna rezygnacja ze statusu 16 1 0 20
bezrobotnego
Podjecie nauki 0 0 0 0
Osiggnigcie wieku emerytalnego --- - 14 9
Nabycie praw emerytalnych lub
1 0 3 4
rentowych
Nabycie praw do §wiadczenia
--- --- 21 0
przedemertalnego
Inne przyczyny 5 0 17 31
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2. Analiza Pracodawcow.

W lipcu 2016 roku 85 podmiotom gospodarki narodowej =zatozono Karty
Pracodawcoéw i na ich podstawie zanalizowano rynek pracy. Ustalono wielkos¢ i
lokalizacje podmiotéw oraz liczbe ofert pracy zgtoszonych wedlug zawodow.

Charakterystyka podmiotéw gospodarki narodowe] wspoétpracujacych z Powiatowym
Urzedem Pracy w Katowicach w lipcu 2016 roku.

. T — . : Lokalizacja podmiotow
Po;ﬁgmw Wielkos§¢ podmiotow gospodarki naredowe Gospodarki narodowe]
Drzialy gospodarki g0s podarki Mikro Male Srednie Duze Spoza
Narodowej | 090009 | (0910do | (0d50do | (0d250 | Katowice Kal:owic
0s0b) 49 osab) | 249 oséh) Os6h)
HANDEL HURTOWY ]
DETALICZNY; NAPRAWA
POJAZDOW 201 171 1 0 21 141 6
SAMOCHODOWYCH,
WLACZAJAC MOTOCYKLE
DZIALALNOSC
PROFISJONALNA, NAUKOWA| 11 9] 0| 11 1t 7 4|
ITECHNICZNA
BUDOWNICTWO 3] 3] 0] 0] 0 4] 1]
PRZETWORSTWO
PRZEMYSLOWE 101 7 31 0§ 0 3] 71
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OPIEKA ZDROWOTNA 1
POMOC SPOLECZNA

41

4t

0]

1

31

GOSPODARSTWA DOMOWE
ZATRUDNIAJACE
PRACOWNIKOW;

GOSPODARSTWA DOMOWE

PRODUKIJACEWYROBY I
SWIADCZACE USLUGINA
WLASNEPOTRZEBY

GORNICTWO L
WYDOBYWANIE

WYTWARZANIE I
ZAOPATRYWANIE W ENERGIE
ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE
WODNA, GORCA WODEI
POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYINYCH

ROLNICTWO, LESNICTWO,
LOWIECTWO [ RYBACTWO

ORGANIZACJETZFSPOLY
EKSTERYTORIALNE

DZIALALNOSC
NIEZIDENTYFIKOWANA

ADMINISTRACIJA PUBLICZNA
1 OBRONA NARODOWA;
OBOWIAZKOWE
ZABFZPIECZENIA SPOLECZNE]

0y

11

OGOLEM

85

70

6}

4

31

45]

40

Legenda: N, - zmiany w stosunku do miesigca poprzedniego przedstawione sa w postaci strzalek ukazujacych wzrost
lub spadek przedstawionych wartogci. Brak strzatki oznacza brak zmiany.




Inne — 11

Dostawa wody. Gospodarowanie Sciekami
| odpadami oraz dzialalnosé zwigzana
Z rekultywacja — 6

Przetwoérstwo przemystowe -7

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem
| ustugami gastronomicznymi-7

Dzialalnos¢ profesjonalna,
Naukowa i techniczna-7

Dzlatalno$¢ w zakresie ustug
Administrowania i dziatalnosé
Wspierajgca—7

Pozostata dzialalno$é ustugowa — 10

Budownictwo - 11

Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samochodowych,
Wiaczajac motocykle — 19

0 2
4 6
81012141613
20

Wszystkie podmioty gospodarki narodowej wyrazily swoje oczekiwania, co do
wspétpracy z Urzegdem. Pomocy w znalezieniu odpowiednich, kompetentnych
pracownikéw oczekuje 85 pracodawcdw.
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2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy wprowadzita
nowy instrument polityki rynku pracy dotyczacy rozwoju zasobdw ludzkich — Krajowy
Fundusz Szkoleniowy (KFS).

Celem utworzenia KFS jest:

- zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu kompetencji
nieadekwatnych do wymagan zmieniajgcej si¢ gospodarki

- wspomaganie przekwalifikowania lub aktualizacji wiedzy i umigjetnosci
zawodowych 0séb pracujgcych

- poprawa pozycji firm, jak 1 samych pracownikéw na konkurencyjnym rynku pracy

- podwyzszenie wskaznika uczestnictwa osdb dorostych w ksztatceniu ustawicznym.

O srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego z przeznaczeniem na ksztalcenie
ustawiczne moga wystapi¢ pracodawcy, ktoérzy zamierzajg inwestowaé w podnoszenie
kompetencji wlasnych lub kompetencji swoich pracownikow.

Pracodawcg zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 25 Ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy jest:

- jednostka organizacyjna chociazby nie posiadata osobowosci prawnej,

- osoba fizyczna jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

Nie jest pracodawcg osoba prowadzaca dzialalno§¢ gospodarczg nie zatrudniajaca
zadnego pracownika.

Finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze
srodkéw KFS, ktore udzielane jest pracodawcom prowadzacym dzialalno$¢ gospodarczg
w rozumienia prawa konkurencji Unii Europejskiej, stanowi pomoc de minimis, o ktére] mowa
we wiasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis oraz
pomocy de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie.

W 2016 r. srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego skierowane sg do 0s6b pracujacych
w ramach Priorytetdéw wskazanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j:

Priorytet 1 - wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego tj. pozostajacego w
bezposrednim zwigzku z branzg lub zawodem, majacego na celu uzyskanie lub uaktualnianie
kompetencji do celéw zawodowych

Priorytet 2 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow, ktérzy moga udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej
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Priorytet 3 - wsparcie mfodych, nowozatrudnionych pracownik6w na podstawie uméw, o
ktérych mowa w art. 150f ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy powiatowy urzad pracy moze przeznaczy¢ srodki z KFS na finansowanie dzialan
obejmujgeych ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy, na ktére skladaja sie:

- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z
ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze §rodkéw KFS

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikac}i lub uprawnieri zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjgcia ksztalcenia lub pracy zawodowej
po ukoiiczonym ksztatceniu,

- ubezpieczenie od nastgpstw nieszezgsliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztatceniem.

W okresie od 25.01.2016r. do 28.01.2016r. urzad oglosit w ramach posiadanego
limitu $rodkéw nabor wnioskow pracodaweow o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikéw
1 pracodawcdw.

Przyznany limit srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2016r. wynosi
1 min zi.

W okresie naboru wplyneto 231 wnioskéw na tgezng kwote w wysokoscei 8 623 674,49 z1.
Zlozone wnioski rozpatrywane sg wedtug kolejnosci ich wptywu.

Przedtuzony zostal termin rozpatrywania wnioskéw do 31marca 2016r. z przyczyn
niezaleznych od urzedu, o czym zostali poinformowani wszyscy wnioskodawcy.

W lutym 2016r. urzad rozpatrzyt pozytywnie dwa wnioski, z zachowaniem kolejnosci ich
wplywu na laczng kwote 180.874,00 zt., z przeznaczeniem na ksztalcenic ustawiczne 299
0s0b,

Do dnia 31 marca 2016r. rozpatrzono pozytywnie 20 wnioskéw na laczna kwote 1 min z1 tj.
do wysokosci przyznanego limitu $rodkéw. Na koniec marca 2016r. podpisano umowy z 8
pracodawcami, a wysokos¢ zaangazowanych srodkéw KFS na realizacje zaplanowanego
ksztatcenia ustawicznego wyniosta 445 832,80 zt dla 453 oséb. Dwie firmy zrezygnowaly
z podpisania umowy.
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Wydatki na realizacje ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcdw w ramach
érodkéw KFS na dziefi 31 marca 2016r. wyniosly 363.489,20 zl.

Wedtug stanu na dzien 30 kwietnia 2016r. podpisano umowy z 18 pracodawcami,
a wysoko$é zaangazowanych srodkow KFS na realizacj¢ zaplanowanego ksztalcenia
ustawicznego wyniosta 988 930,00 zt dla 808 oséb.

Wydatki na realizacje ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach
srodkéw KFS na dzien 30 kwietnia 2016r. wyniosty 804 781,20 z1.

Wedtug stanu na dzien 31 maja 2016r.liczba podpisanych umdw z pracodawcami nie
zwickszyla si¢ i wynosita 18, a wysokosé zaangazowanych $rodkéw z KFS na realizacje
zaplanowanego ksztatcenia ustawicznego wyniosta 985 954,00 z1. dla 744 os6b.

Wydatki na realizacje ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w ramach
srodkdw KFS na dzien 31 maja 2016r. wyniosty 982 562,00 zi.

Wedhug stanu na dzien 30 czerwca 2016r. w realizacji pozostawalo 18 umow zawartych

z pracodawcami o sfinansowanie ze srodkéw KFS kosztow ksztalcenia ustawicznego, a
wysoko$¢ zaangazowanych i wydatkowanych $rodkéw wynosita 979.606,00 zi., z
przeznaczeniem na realizacje form wsparcia / kursdéw, studidéw podyplomowych, egzamindw
do uzyskania uprawnien zawodowych/ dla 794 oséb.

Wedlug stanu na dzien 31 lipca 2016r. w realizacji pozostawato 18 uméw zawartych
z pracodawcami o sfinansowanie ze Srodkéw KFS kosztow ksztalcenia ustawicznego, a
wysokos¢ poniesionych wydatkow wyniosta 969.766,00 zt.

Ze Srodkow KFS w okresie sprawozdawczym sfinansowano nastepujace formy ksztalcenia
ustawicznego:

- kursy dotyczace nabywania lub doskonalenia umiejetnosci zawodowych m.in.: ,,Kierowca
operator wozka jezdniowego z wylgczeniem specjalizowanych”, ,,Reczny przecinacz
termiczny”, ,.Specjalista call center”, ,,Zarzagdzanie Lanicuchem Dostaw - Fundamenty”,
»Podatek VAT w branzy Transport - Spedycja - Logistyka”, ,,Miedzynarodowe prawo
przewozowe”, ,,Proces zatwierdzamia czeéci produkcyjnych - PPAP”, | Terapia prowokatywna
w leczeniu pacjentdw z depresja afektywna dwubiegunowa, agitowang i reaktywna”,
~Profilaktyka i leczenie nastepstw chronicznego stresu oraz PTSD”, ,,Szkolenie z
Resuscytacji krazeniowo-oddechowej”, ,,Szkolenie z zakresu Elektronicznej Dokumentacii
Medycznej”, ,,Ochrona danych osobowych — zmiany w przepisach z uwzglednieniem
problematyki danych wrazliwych 1 nowe zasady postgpowania pracownikéw medycznych”,
»~Podniesienie kompetencji w zakresie obstugi komputeréw przez Lekarzy w zwiagzku ze
zmiang przepisow”, ,,Podniesienie kompetencji w zakresie obstugi komputeréw przez
pielegniarki w zwigzku ze zmiang przepiséw”, ,,Szkolenie podatki VAT i CIT w 2016r.”,
»ZJS zmiany w kodeksie pracy i umowach cywilno-prawnych”, ,,Spawanie acetylenowo-
tlenowe 3117, ,,Szkolenie dla kadry ksiggowej i stuzb finansowo-rozliczeniowych w
Spoldzielniach Mieszkaniowych”, .. Kadry i place dla finansistow i ksiegowych”, ,,Planowanie
i prognozowanie sprzedazy”.
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- kursy specjalistyczne z branzy IT m.in.: ,,Administering the WEB Server (IIS) Role of
Windows Server”, ,.Developing ASP.NET MVC 4 Web Applications”, Configuring
Advanced Windows Server® 2012 Services”, ,, Programming in HTMLS with JavaScript and
CSS3 JavaSeript”, ,Querying Microsoft SQL Server”, ,, Tworzenie aplikacji w jezyku Java na
platform¢ Android”, « Administering the WEB Server (IIS) Role of Windows Server”, “PTS ~
Certyfikowany tester — poziom podstawowy ISTQB®, “ISTQB — Poziom zaawansowany
Analityk testow”, “BS.IT 03 — Bezpieczenstwo w systemach Linux”, “C#P — Programowanie
w C# w praktyce”, “Microservices - architektura aplikacji systemu i wdrozenia na platformie
Java”, “MS 20463: Implementing a Data Warehouse with Microsoft SQL Server”

- egzaminy do uzyskania uprawnien na wozki jezdniowe w UDT

- studia podyplomowe: ,,Zarzadzanie zasobami ludzkimi”, ,.Prawo pracy i ubezpieczenia
spoleczne”, ,,Social Media & Content Marketing”, ,.BHP i systemy zarzadzania
bezpieczenstwem”, ,,Zarzadzanie kompetencjami pracownikow.”
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3) zwiekszenie kompetencji oraz umiejgtnosci zyciowych i spolecznych

4) nabycie umiejetnosci funkcjonowania w Srodowisku pracy.

W miesiacu lutym 2016r. podjete zostaly dzialania organizacyjne zwigzane

z przygotowaniem do realizacji Programu Aktywizacji i Integracja.

Dzialania polegaty- po stronie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolfecznej- na przeprowadzeniu
rozméw z potencjalnymi kandydatami do objecia Programem Aktywizacja i Integracja

i przygotowaniu ostatecznej listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w programie, natomiast
dziatania — po stronie Powiatowego Urzedu Pracy- na wezwaniu oséb zakwalifikowanych
celem wydania skierowan do udzialu w zorganizowanych spotkaniach z pracodawcami
bedacymi organizatorami prac spolecznie uzytecznych, na ktorych dokonano ostatecznego
doboru 0séb do w/w prac sposréd wytypowanych kandydatéw oraz skierowaniu ich na
badania lekarskie.

W miesigcu marcu 2016r. do udziatu w i II edycji PAI trwajacej od 01.03.2016 do
dn.30.04.2016r. skierowano tacznie 21 oséb, w tym w grupie I -10 oséb , a w II grupie-
110s6b.Sposrod 4 organizatoréw prac spolecznie uzytecznych jeden pracodawca, z przyczyn
nie lezgcych po stronie urzedu pracy, wycofat si¢ z organizacji prac spolecznie uzytecznych
w ramach PAI. Wobec powyzszego zmniejszyla si¢ liczba uczestnikow PAI w I 1 II edycji
o 2 osoby. Ponadto jedna osoba nie zostala skierowana do prac spolecznie uzytecznych
w ramach PAI, z uwagi na brak zdolnosci do pracy na podstawie orzeczenia od lekarza
medycyny pracy. [ i IT edycja PAI zakonczyta si¢ 30.04.2016r. Ukoficzylo program 19 osdb, w
tym 10 oséb z I grupy i 9 0s6b z II grupy. Dwie osoby /z 11 grupy/przerwatly z wlasne) winy
udziatl w PAIL Do ustalenia ponownie profilu pomocy MOPS wskazat 4 osoby, z tego 2
osobom zostal zmieniony profil pomocy z Il na II.

W III profilu pomocy pozostalo po zakonczeniu udziatu w PAI 13 0s6b, natomiast 4 osoby
sposréd uczestnikéw PAI zostalo zakwalifikowanych do udzialu w Klubie Integracji
Spoleczne;.

Qd 01 maja 2016r. rozpoczeto realizacj¢ III 1 IV edycji Programu Aktywizacja i Integracja,
ktére zakonczg si¢ 30 czerwca 2016r. Do udziatu w w/w edycjach skierowano po 11 0sob,
fgcznie 22 uczestnikow, z tego rozpoczeto program 21 0sob/ 11 osdb w 1T edycjii 10 oséb w
IV edycji/ W maju 2016r. uczestnictwo w PAI przerwala z wilasnej winy 1 osoba/ IV edycja/,
natomiast 1 osoba przerwala w programie udzial wskutek diugotrwalego zwolnienia
lekarskiego / III edycja/.



W czerweu 2016r, zakonczyla sie realizacja II1 i IV edycji programu Aktywizacja 1 Integracja,
réwnolegle prowadzona dla 2 grup.

Sposréd ogdlem 210s0b , ktore rozpoczety PAI tj. 11 oséb w III edycji/ 1 grupa/ oraz 10 oséb
w IV edycji/2 grupa/, program ukonczylo ogdtem 15 oséb, w tym w III edycji

8 0s6b, natomiast w IV edycji -7 osob.

W III edycji 1 osoba przerwata z wlasnej winy udzial w programie,2 osoby nie ukonczyly
programu wskutek dlugotrwalego zwolnienia lekarskiego, natomiast w IV edycji 3 osoby

z whasne] winy przerwalty udzial w programie.

Do ponownego profilowania pomocy po uczestnictwie w zajeciach z zakresu integracji
spotecznej realizowanych w ramach PAI przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zostato
wskazanych ogdtem 9 uczestnikow /3 osoby z III edycji i 6 0sob z IV edycji/, 6 uczestnikow
pozostato w III profilu pomocy, 2 osoby, z uwagi na nieukonczenie programu w zwiazku

7z pozostawaniem na zwolnieniu lekarskim w okresie realizacji PAL zostaly wskazane do
ponownego uczestnictwa w PAIL

Kolejna V edycja PAI rozpocznie si¢ w sierpniu 2016r.




61
LI

61

UBMOIDS YoAuBpAM myludm m WA m
‘Koead 93[pod vqzot

(44

wAumerdsouradou
WOqOSO UBMOIID(S OAUBPAM BQZOL]

yoAumerdsoupodou

06

qoso e|p Adeid usjo vqzo1]
RS L

§ R P B
E * & o]

Zn

91

?o&m? —_ommm_mv op so\ﬂ.mm&amwm_g&_ﬁ
yoAumeadsoupadaiu qoso eqzor]

145

Aseud yoeppoi8 m AjAzorusszon
2101 ‘YoAumeadsoupedatu qoso eqzorT]

Aoexd ppa13 yoAuemoziuesioz eqzory

3 TEw S M

57 BB

0T

GFomopomez EAjpdIUpEIod dngsn
Z Ape1sAZ10Ys a19p ‘yoAumeidsoupadaiu
QoS0 yoAuemonsalarez eqzor

ILT1

091

L8I

(2

T61

L4

10T

$61

Aoerd emporupaisod Snjsn
z ApeisAzaoys 210py ‘yoAumerdsoupadaru
q9so yoAuemonsalalez eqzory

STL

89

811

14:]

<01

L6

971

0tl

yoAumerdsougadaiu
GOS0 OYSIMouR)S Bu 31s AHs0}8Z
2103 ‘q9s0 YoAurmonsaforez eqzol|

w30

910¢
ITA

9102

910¢
A

9107
Al

910T
111

9107
I1

910T
I

SIUIUOBIZIZSAA

PAuseidsouppdalu qoso esmoposmez efIvzIMA MY °|

HIANAMVUASONTIJIIN 40SO VON'ISHO Al

Ile



ofa mopo mez e mpoiupeliod Brysn Aoeud e myaupalsod Brysn Uy Au mesdsousdaiu
z AR1sAZI0Ns 240D 'yaAu meidsouedaiu  z AgisAzioys aiop 'yoAu medsouadaru qOSO0 OYS| MOUE)S BU 3is Aysoibiz
Goso yohue moyselarez eqzo) g9so yoAue moasslelez 2qz)| 8191 ‘'GeSO YIAUE molisalolez egzol

saydy
DAPISZD &
few m
yapony M
2¥ZeW m
Lnp

11174

i 0oe

'191.0Z eodi o01u0) U nueys Bngpam
obamopomez emporupesod |
Aaeid empojupaisod Bnysn z yookfeysAzioy yoAumeidsoupadeiu qoso eqzory



S

1 BUONS

euemozijeladsimaiu
! I . -

9102 llA 9 emoyny Anembid m;ﬂmmﬁwoﬁ %;mww M”_“%x A somorey

Zepazids 7 069 *
L0 IA o8 Anpyaiyase sisanez saImID Dok

M OSOUBIBEP 7 1111 -b¥ L1 oBapisumog ‘In tfoepim
M ooz-dg Bupssuifug xew)jod
Auemtud MOIEY
910z lIA g ifEraw auemodem]  Auremiud 0NN 06T-EF BIMOTEN 9I0Z IIA 8 IE1ew auemoaem|  Auremiid MO aolmoTey
‘giLezaepim ‘siuemoserd Z emofaioy n ooz'ds eheweg ‘BIUEZIAM 06T-Ev Z emolaioy
‘djam| Z 0552 ‘Auemose:d n ‘oroz'ds ebeweq
‘alon4 Z 0552
nuojaq
nuolq ] AuEmonn EMEZSIEM 12T-00 T

9102 1A e |zwhemopnquoqoitn| Amemdd | ECPAFEORE B0 L) comores 9T0Z A g ot || e \zNO opuoy m o0zds| comore

eiojnpoud 21962 - elompoid 71967 sansifio] 93] yeRIL
9T0Z IIA +65 auzduaid omdupasod ZPR1RZ) 052-Th 2 Bxoimodlom 9T0Z IIA 464 auzaad ZpeRz)

aeisozod Z 619 n _&%mm__: ﬁ Nm_;mn . oEum__“Ea 052-T 2 sa_ﬁov__oa

AOMS OS0ERAN ASEN JAPUAS 8je1s0zod 7 61v9 ‘In 13gctpean
Autemdid 2IMOTEN Auremdlic M ZSIMOL HOMS ATMOTEN
1poipedn Asep Wpuis
- obazomepzomelds eakisanu nowoy m nuels fnpam aufenpye euszsoyfiz - wAzamepzome)ds nakisalu m eluszsoliz
yajuamz yalomz ;
BUSOMZ Op (Aurem BlUBU|OMZ Cp {Aure
BlUBUCNOP Mid elss Aoerd Bueuoyop Md efxas foed
yrhuozsofz Adpfuzongnd) 1emod yohuozsoibz mAdifuzagnd) yemod
uitwsa) 1 ezuesg NPEp{eZ SAIPE | BMZEN LS | ezuelg NPEpEZ SDIpE | eMZEN -

fuemougy | 9950 8EN Jopyes Auemougyy | 09SOEAN sopfas

ejuszsobz

yoimodrub garujomz eiuazsolbz '1 A



Z euong

DIMOJEY NUALS] Z JPSO § NOMISZO NOEISAI M USIUIOMZ JU E0BWLIOM] .\

"GOS0 € Y0 JIM0JEY Z EIUSIUOMZ OUOIRISN 91 "800 UP Z fouzojuoye|a) jul 2 *nlesy oBsfed nuaa) z qose 9z 3o kzok1op elualuiomz .,

nlen obajen z ysiujomz J0p .

0102 1IX ) auzdaid omupaisod ¥EUEpO g
gjrs0zod-Z5TH9 obepjigned In ¥'S Hdd Jjued
emid SIMCIEN
A dnd
9Tz 1A € YnAUZAWRLI MOGOIAM AYoA)
ewmouny zepazids 76,9y O0T-EY TS BASWIBMSO *|n
‘070 Z'dS Q21840 QAVYN
Anemid Ealtlor oy
910z XI 9z azszfm Aoyzs -9 2p5e|  Awemdnd Bamoley SAMOYEN
Z56-0v Z ofiapsyasen n epdiz
obsziar ‘uab ‘wi eluezpvziez
B03ZS BZSZAM SIS

Bluazsolbz




—5y—

] BUOAS

g auzausid omoiupaigod ¥suep
oes020d-Z6Tr9 Z oBepjaignied 10 V'S Hdd dueg
Auremid 30MOTEN dnd
(K

YoAuOIjOMZ d eloyas faeid

QoS0 Bqzar 1 ezuelg uemAdifuzajqnd) Npep|Ez SaIpe | BmzepN veyod
Jopas

amodnib eluaiujomz 'z

EIUSIUJOMZ




-

Vi. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

1. Finansowanie zadan na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej — stan na dzien 31.07.2016r.

. Decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej nr DF-1.4021.12.1.2016.JW z dnia

22.12.2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymat ze §rodkéw Funduszu Pracy kwotg
13.996,4 tys. zl na finansowante w roku 2016 programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

8.035.409,10 zt w ramach srodkéw algorytmowych Funduszu Pracy

2.629.222,50 zt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.331.768,40 zI w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Kwoty srodkow (limity) Funduszu Pracy, o ktérych mowa powyzej obowiazywaly do czasu
ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy budzetowej na rok 2016.

2.

Decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr DF-1.4021.12.4.2016.JW z dnia
31.03.2016r. na podstawie ustawy budzetowej na rok 2016, Powiatowy Urzad Pracy w
Katowicach otrzymat ze srodkéw Funduszu Pracy kwote 13.998,0 tys. zl na finansowanie w roku
2016 programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, w tym:

7.945.835,00 21 w ramach $rodkow algorytmowych Funduszu Pracy

2.720.396,60 zl w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020

3.331.768,40 zl w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
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PROGRAM MINISTRSTWA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Program ,,Praca dla Miodych”

Od miesigca stycznia 2016r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach przystapit do realizacji
Programu Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej pn. ,,Praca dla Mtodych”,
Osoby bezrobotne do 30 roku Zycia, zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy oraz
pracodawcy lub przedsigbiorcy zainteresowani ich zatrudnieniem mogag skorzystaé z nowego
instrumentu rynku pracy wprowadzonego ustawg z dnia 25 wrzesnia 2015r. o zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Na podstawie Decyzji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej nr D-FI1.4021.12.2.2016.JW
z dnia (04.01.2016r. Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach otrzymal kwote 9.790,6 tys. zl na
finansowanie w latach 2016 — 2018 zadania, o ktérym mowa w art. 150f ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytuciach rynku pracy (Dz. U. z 2016r,. poz. 645 z pézn. zm.),
w tym:

— mnarok 2016 - 2.447,6 tys. zi

~ mnarok 2017 - 3.671,5 tys. zl

— narok 2018 — 3.671,5 tys. zl.

W my$l przepisow art. 150f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Starosta moze zawrze¢ umowe, na podstawie ktorej refunduje pracodawcy lub przedsi¢biorcy
przez okres 12 miesigcy cz¢$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki
na ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia, w wysokosci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowiazujacej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego
miesigca i skladek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanego wynagrodzenia.

Starosta nie moze zawrze¢ umowy z pracodawcy, u ktérego w okresie ostatnich 6 miesiecy przed
ztozeniem wniosku nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zakladu pracy.

Pracodawca lub przedsi¢gbiorca sa obowigzani, stosownie do zawartej umowy, do utrzymania w
zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres, za ktory
dokonywana jest refundacja, oraz przez okres 12 miesi¢ey po zakonczeniu refundacji.
Niewywiazanie si¢ z warunkow umowy powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy w kwocie
proporcjonalnej do okresu, w ktéorym nie utrzymano zatrudnienia skierowanej osoby, wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji za pierwszy miesigc, w terminie
30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim
umowy o prac¢ na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub
wygasnigcia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacjg albo
przed uptywem okresu 12 miesigcy utrzymania zatrudnienia po uptywie refundacji, starosta kieruje
na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,
pracodawca lub przedsigbiorca zwracajg uzyskang pomoc w kwocie proporcjonaine) do okresu, w
ktérym nie utrzymano zatrudnienia skierowanej osoby wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.
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W przypadku braku mozliwodci skierowania bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione
stanowisko pracy, pracodawca lub przedsigbiorca nie zwracaja uzyskanej pomocy za okres, w
ktérym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawal w zatrudnieniu.

Refundacja czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skiadki na ubezpieczenia
spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia udzielana jest zgodnie z warunkami
dopuszczalnosci pomocy de minimis i jest przyznawana na podstawie przepisow Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).
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2. PROGRAMY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Fundusze Unia E ik et
Europejskie ln.la uropejska by '
Wiedza Edukacja Rozwéj Europejski Fundusz Spoteczny Yot

a) Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

PROJEKT: ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie Katowice (II)” —
Podzialanie 1.1.1 PO WER

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu styczniu 2016r. przystapit do realizacji
projektu pozakonkursowego pn. ,,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w Miescie
Katowice (II)”. Projekt wspoétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Poddziatania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b miodych do 29 roku zycia
bez pracy, w tym w szczegdlnosci osOb, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu
(tzw. Mlodziez NEET).

Grupe docelowa projektu stanowia osoby mlode do 29 roku zycia, pozostajgce bez pracy,
zargjestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (zakwalifikowane do I lub II profilu
pomocy), nalezace do kategorii NEET.

Zgodnie z zapisami PO WER osobq z kategorii NEET jest osoba, kicra speinia lgcznie trzy
nastepujgce warunki:

— nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo)

— nie ksztalci sig (t). nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym)

— nie szkoli si¢ (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupelnienie lub doskonalenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny c¢zy dana osoba sie nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udzial
w tego typu formie aktywizacji, finansowane] ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich
4 tygodni).

Wsparcie dla osdb przystepujacych do projektu udzielone zostanie:
- osobom ponize] 25 roku zycia w ciggu 4 miesi¢cy od dnia rejestracji,
- osobom powyzej 25 roku zycia w ciggu 4 miesigcy od dnia przystapienia do projektu.

Dziatania zaplanowane w projekcie adresowane sg w szczeg6lnosci do oséb:
— dlugotrwale bezrobotnych, w tym:
— o0s6b do 25 roku zycia zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesiecy;
— 0s6b powyzej 25 roku zycia — zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy;
— bezrobotnych niepelnosprawnych;
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— z niskimi kwalifikacjami (tj. z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym, zasadniczym
zawodowym i §rednim).

Wedhug zatozen projektu urzad planuje obja¢ wsparciem:
— 365 0s6b bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcéw
— 25 oséb bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie wilasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Projekt pozakonkursowy — ,Aktywizacja 0s6b mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie
Katowice (II)” — Poddzialanie 1.1.1 PO WER

Ilosé osob

Formy wsparcia . Limi,t Wydatki Sro'd ki objetych }lei.a fem
srodkéw zaangazowane w projekcie
w 2016r.
Staze u pracodawcow 2.847.751,901 1.204.505,75| 1.315.114,77 373

Jednorazowo przyznane
srodkt na podjgcie 484.016,50 483.154,09 0,00 25
dziatalno$ci gospodarczej

Ogolem 3.331.768,40| 1.687.659,84| 1.315.114,77 398
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b) Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego

PROJEKT: ,Aktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Katowicach (II)” — Dzialanie 7.2 RPO WSL

Powiatowy Urzad Pracy w Katowicach w miesiacu styczniu 2016r. przystapit do realizacji
projektu pozakonkursowego pn. ,,Aktywizacja 0séb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (II)”. Projekt wspolfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego  Funduszu Spolecznego w ramach Dzialania 7.2 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku powyzej 30 roku
zycia pozostajacych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Katowicach.
Grupe docelowg projektu stanowia osoby powyzej 30 roku Zycia, pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach jako bezrobotne, dla ktérych zostat
ustalony I lub II profil pomocy, nalezgce co najmniej do jednej z wymienionych grup:

— osoby powyzej 50 roku zycia

—  kobiety

—  osoby niepelnosprawne

— osoby dlugotrwale bezrobotne (za osobg dlugotrwale bezrobotna uznaje si¢ osobe
bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesi¢cy)

— osoby o niskich kwalifikacjach (za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje si¢ osobe
posiadajaca wyksztalcenie na poziomie podstawowym, $rednim I stopnia oraz
ponadgimnazjalnym).

Wedtug zalozen projektu urzad planuje obja¢ wsparciem:
— 70 osdb bezrobotnych w ramach stazy u pracodawcow
~ 95 0s6b bezrobotnych w ramach przyznania jednorazowo s$rodkéw na podjecie wiasnej
dzialalnosci gospodarcze;j.
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Projekt pozakonkursowy — ,Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach (II)” — Dzialanie 7.2 RPO WSL

Ilos¢ oséb

Formy wsparcia , Limi't Wydatki Sro'dlu objetych f’dZi.a lem
srodkow zaangazowane w projekcie
w 2016r.
Staze u pracodawcow 538.125,00 346.382,52 165.286,25 73

Jednorazowo przyznane
srodki na podjecie 2.182.271,60| 1.563.314,54 206.260,00 70
dziatalnosci gospodarcze)

Ogélem 2.720.396,60 | 1.909.697,06 371.546,25 143
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3. Przyznawanie Srodkow z Funduszu Pracy z tytulu refundacji kosztow na

wyposazZenie
bezrobotnego,

bezrobotng.

lub doposazenie
na uruchomienie dzialalnosci

stanowiska pracy dla

skierowanego
gospodarczej przez osobe¢

Zestawienie wnioskéw dotyczacych refundacji kosztow na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Refundacja ma na celu wsparcie przedsiebiorcéw przy tworzeniu nowych miejsc pracy.
Przedsigbiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymac czgsciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy réwnoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. Refundacje
poprzedza ztozenie wniosku, ktéry jest opiniowany przez komisje, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

g . Kwota
Zlozone Ilos¢ Whnioskowana Znana
Rok 2016 .. wnioskowanych Stanowisko kwota na przy Uwagi
wnioski . .. przez
stanowisk doposaienie . s
Komisje
STYCZEN 9 Specjalista ds.
2 skanowania i 46.680,002t | 000z  [NEGATYWNY
geodezyjnych
pomiardéw technicznych
1 Grafik komputerowy | 23.300,00 zi 0,00zt  |[NEGATYWNY
1 Kosztorysant 23.369,89 zt 0,00 zt Niekompletny
1 Nauczyciel 21.991,87 z1 0,00 zt Niekompletny
1 Ksiggowy/ksiggowa | 23.344, 58 z 0,00 zt Niekompletny
1 Przedstawiciel |53 306 60 21 0,007  [NEGATYWNY
techniczno-handlowy
. . Zty druk
1 Montazysta mebli 23.371,98 zi 0,00 zi wiriosku
1 Ksiegowy/ksiegowa | 23.344,58 7 0,00 zt  [NEGATYWNY
Kierownik ds marketingu .
1 internetowego 23.124,00 zt 0,00 zt Niekompletny
LUTY 35
1 Sprzedawca 23.000,00 zt 23.000,00 zt
UMOWA
07.03.2016r.
1 Sprzedawca 23.000,00 |, %00
(negatywny)
1 Pomocnik stolarza 23.370,00 zt 0,00 z1 Niekompletny
1 Kosmetyczka 21.838,65 zi
0,00 zi Niekompletny
1 Fryzjer 22.972,00 zt
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Kucharz 22.000,00 zt 22.000,00 zt
Magazynier 23.370,00 zt 0,00 zt Niekompletny
Przedstawiciel .
techniczno-handlowy 23.000,00 z1 0,00 z Niekompletny
Robotnik budowlany | 23.300,00 zi 0,00 zi Niekompletny
Pracownik centrum | 53 370004 | 00028 [NEGATYWNY
obshugi gier
Kierownik cateringu | 22.975,25 zl 0,00zt  [NEGATYWNY
Kosmetyczka 23.136,65 zt
0,00zt  [NEGATYWNY
Fryzjer 22.972,00 zt
Sprzedawca 23.030,00 2 | 23.030,00 2 | 1403004
Grafik komputerowy |  23.300,00 zt 0,00zt  [NEGATYWNY
Operator obrabiarek
sterowanych 23.370,00 zt 23.370,00 zt |REZYGNACIA
numerycznie
Kierowca 23.370,00 zi 0,00 zt Niekompletny
Sprzedawca 23.000,00 zt 0,00zt  [NEGATYWNY
: UMOWA
Magazynier 23.000,00 zi 23.000,00 zt | 15 032016r
MARZEC 36 .
Robotnik budowlany | 24.400,00 2 | 24.400,00 22 | i oioe
Mechanik 23.370,00 z} 0,00zl  [NEGATYWNY
samochodowy
UMOWA
Sprzedawca 23.370,00 zt 23.370,00 22 | 55 642016
Przedstawiciel 0,00 zt
techniczno-handlowy 23.300,00 2 (negatywny) | UMOWA
01.04.2016r.
Magazynier 24400,00 zt 21.400.00 zt
Osoba do obstugi UMOWA
Jlasera kosmetycznego 24.400,00 z | 24.400,00 2 | |g042016r
Ksiegowa 13.000,00 zt 0,00 z2  [NEGATYWNY
Pomocnik drukarza 24.400,00 zt . .
0,00 71 Nie spelfua
Operator laminatora | 24.400,00 z} Wymogow
Technolog robdt | 44 73 0 5 0,002F  [NEGATYWNY
wykoficzeniowych
Kierowca 23.370,00 zt 0,00 zt Niekompletny
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Kucharz 23300,00 zt 0,00 7} Niekompletny
Cukiernik 23.300,00 zt
Fryzjer 23.000,00zF | 23.000,00 2t | 51 e a0ne:
Elektromonter 43.977,73 74 | 41.770,00 2t | L1500
Sprzedawca 23.000,00 | 23.000,00 2t | 5 0a20rs
Pracownik kuchni 24.329,00 zt 0,00 zt  [NEGATYWNY
Grafik komputerowy |  23.300,00zt | 23.300,00 2t | 4505 2016r
Specjalista-analityk | 24.400,00 4 | 24.400,00 2t | o 0sr01sn
Ksiggowy 13.000,00 z | 13.000,00 7t | 1o s aons:
Pomocnik kucharza | 48.800,00 zt 0,00 z1  [NEGATYWNY
KWIECIEN| 27 Sekretarka medyczna| 46.000,00 zi
0,00 A Niekompletny
Salowa 23.000,00 =t
Barista 24.400,00 zt
0,00 zt Niekompletny
Kucharz 24.400,00 zt
Sprzedawca 48.800,00 F | 48.800,00 2t | 5504 r0rer
Sprzedawca 23.000,00z8 | 0002
merchandiser (negatywny)
. UMOWA
Kasjer sprzedawca 23.000,00 zt 23.000,00 zt | 07.06:2016r.
) 0,00 zt
Sprzedawca wizazystal 23.000,00 zi (negatywny)
Zlty druk
Spawacz 18.000,00 zi 0,00 zt whiosku
Higienistka 24.400,00 71 0,00z | Nickompletny
stomatologiczna
Sekretarka medyczna|  46.000,00 zk 0,00 zt
(negatywny) | UMOWA
{ 23.000.00 z1 15.06.2016r.
Salowa LULEUDZ 93 000,00 2t
Piekarz 24.400,00 2t | 2440000 2
0,00 zt UMOWA
Kucharz 24.400,00 zt (negatywny) | 24052016
Kucharz 24.400,00 zi 0,00z

(negatywny)
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Kelner/kelnerka 23.700,00 zi
Kelner/kelnerka 23.700,00 zi
Kucharz 24.400,00 zi 5
UMOWA
48.800,00 2t | o5 06.2016r.
Pomocnik kucharza 24.400,00 zt
Krawcowa 22179947t | 20.670,00 2 | |7 o6a0rer
Kierownik ds
marketingu 23.124,00 zt 0,00zt  [NEGATYWNY
internetowego
Kierowca 23.370,00 zt 0,00 zt  [NEGATYWNY
Al 0
M 1 Kierownik biura
43.606,00 z1 0,00 zt Niekompletny
Operator maszyn
czyszczacych
Kucharz 24.400,00 zt
UMOWA
48.800,00 zt | 57 06 2016r.
Kucharz 24.400,00 zt
Asystent zarzadu | 24.000,00zF | 24.000,00 2} | 5 0<0er
Sekretarka medyczna | 47.400,00 zi 0,00zt  [NEGATYWNY
. . Przed
Pracownik robot | 4 730 00 2 | 48 720,00 2t | podpisaniem
wykonczeniowych umowy
Kasjer-sprzedawca 23.000,00 zt 0,00 zt Niekompletny
Kierownik biura
43.606,00 zt 0,00 z1  [NEGATYWNY
Operator maszyn
czyszczacych
Starszy asystent | 5 g75 00 7 0,00zF [NEGATYWNY
geodety
Kasjer-sprzedawca 23.000,00 zi 0,00 zt Niekompletny
Pracownik biurowy 24.400,00 Przed
46 900,00 z1 | podpisaniem
Pracownik biurowy | 23.000,00 z} Hmowy
Barista/administrator | 25 100,00 z 0,00 zt  [NEGATYWNY
CZERWIEC| 14
Pomoc kuchenna | 25100,00 7t | 25 080,00 7t | | Yoranrs

12.07.2016r.
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Zestawienie wnioskéw o przyznanie ,grantu” na utworzenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w formie telepracy w rozumieniu art. 67° ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. - Kodeks pracy.

Dotacja ma na celu wsparcie przedsigbiorcow przy tworzeniu nowych miejsc pracy
w formie telepracy dla bezrobotnego rodzica powracajgcego na rynek pracy,
posiadajgcego co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat lub bezrobotnego sprawujgcego
opieke nad osobg zalezna, ktory w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako
bezrobotny zrezygnowat z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagl na
konieczno$¢ wychowywania dziecka lub sprawowania opieki nad osobg zalezna.
Przedsiebiorca tworzac nowe stanowisko pracy moze otrzymaé czg$ciowy zwrot kosztow
tworzonego stanowiska przy réwnoczesnym zatrudnieniu osoby bezrobotnej. ,,Grant”
poprzedza ztozenie wniosku, ktdry jest opiniowany przez komisjg, w skiad ktérej wchodza
przedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.

‘r . Kwota
Zlozome Ilosé Whnioskowana Znmana
Rok 2016 . 1. |wnioskowanych| Stanowisko kwota na przy Uwagi
whnioski . . przez
stanowisk doposazenie . .
Komisje
STYCZEN 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
LUTY 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
MARZEC 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
KWIECIEN 0 0 - 0,00 zt 0,00 z1
MAJ 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
CZERWIEC 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
LIPIEC 0 0 - 0,00 zt 0,00 zt
OGOLEM 0 0 - 0,00 zi 0,00 zt -

Whiosek niekompletny to wniosek nie spetniajacy wymagan formalnych, niepodlegajgcy rozpatrzeniu.

Zestawienie wnioskow dotyczacych przyznawania $rodkéw z Funduszu Pracy na
uruchomienie dzialalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

Pomoc finansowa kierowana jest do osdb bezrobotnych, pragngcych podjg¢ wilasng
dzialalno$¢ gospodarcza. Srodki sg przyznawane na wniosek osoby bezrobotne;
zarejestrowanej w Urzedzie Pracy. Wnioski opiniuje komisja, w skiad ktorej wchodza
pizedstawiciele Powiatowej Rady Zatrudnienia oraz przedstawiciele Powiatowego Urzedu
Pracy w Katowicach.
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_ 14 0s6b nie spetito wymogow formalnych (8 oséb ztozyto niewlasciwy druk wniosku;
1 osoba o$wiadczyla, ze posiada wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej na dzien
zozenia wniosku o dofinansowanie; 1 osoba o$wiadczyla, ze nadal prowadzi
dziatalnoéé gospodarcza; 1 osoba nie kwalifikowata sig¢ do udziatu w ramach projektu
Poddziatanie 1.1.1 PO WER; 1 osoba nie kwalifikowala si¢ do udzialu w ramach
projektu Dziatanie 7.2 RPO WSL; 2 osoby nie byly zarejestrowane jako bezrobotne

w tut. Urzedzie).
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VIL. ZESTAWIENIE WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY

R L

{. Wydathi= dkitvwne formy westanu o dzied 31072006 v T L L e

1 Prace interwencyjne

w - e

WA

W zlotych
103 269

Stypendium stazowe

539 069

w tym:

2.1.8rodki algorytmowe Funduszu Pracy

539 069

2.2. Przeksiggowanie naleznosci na EFS dz.6.1.3.

0

e

Stypendia za nauk¢ w szkole dziennej

0

~

Roboty publiczne

495 332

Lh

Szkolenia

183 331

w tym.:

5.1.Kursy

137 379

5.2.Stypendia szkoleniowe

34 872

5.3.Koszty egzaminu i licencji

11 080

Jednorazowo przyznane $rodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci
6 gospodarczej

1277 506

w tym :

6.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

1277 506

6.2. Przeksiegowanie nalezno$éi na EFS dz. 6.1.3 POKL

0

6.3. Rezerwa 037

0

7 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenie stanowisk pracy

641 039

w tym:

7.1. Srodki algorytmowe Funduszu Pracy

641039

8 Bon szkoleniowy i stazowy — w tym:

56 661

A. Bon szkoleniowy — w tym: 22 534

8.A.1. FV za szkolenia bezrobotnych 17 532

8.A.2. SSZ — stypendia szkoleniowe 3 861

8.A.3. Koszty dojazdu i zakwaterowania 791

8.A.4. Badania lekarskie osdb bezrobotnych skierowanych

na stypendium 350

B. Bon stazowy — w tym: 34127

8.B.1. SST — stypendia stazowe 15 871

8.B.2. Koszty dojazdu na staz 1433

8.B.3. Badania lekarskie dla bezrobotnych skierowanych na staz 174

8.B.4. Premia dla pracodawcy 16 649

9 Bon zatrudnieniowy

19 653

10  Studia podyplomowe

w tym:

10.1.Dofinansowanie kosztéw studidéw

(=]

10.2.Stypendium z tyt .podjgcia studiéw podyplomowych

11  Koszty badan bezrobotnych

32230

12 Prace spolecznie-uZyteczne w tym :

36 304

12.1. Prace spotecznie uzyteczne FP 21919

12.2. Prace spolecznie uzyteczne PAI 14 385

13 Dofinansowanie 50+

35510

14  Swiadczenie aktywizacyjne

3 360

15  Krajowy Fundusz Szkoleniowy
16  Refundacja kosziéw art. 150f ustawy

969 766
337198

[ p——_ N T N W @ [RCNIVRNETIRE | W TR X mer W w TR oo W A T S

Razem... 4730228



g Wydatig-pasywnel. s e DT L O LLIDLEBTTY
| Zasitki dla bezrobotnych 6538910
2 Dodatki aktywizacyjne 339029

3 Sktadka na KRUS 0
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VIIL UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE OSOB BEZ PRAWA DO ZASILKU - DZIAL 851,
ROZDZIAL, 85156 - OCHRONA ZDROWI]A - SKLADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Plan na 2016 rok : 5 192 589

T . . | Wysokos¢ naleznej Skladka
Wyszezegdlnienie Liczba osob . przekazana
skladki

do ZUS
STYCZEN 2016 (skiadka za XII/15 platna do 15.012016r.) 7402 392 436 392 436
LUTY 2016 (sktadia za 01/16 platna do 15.02.2016r.) 7489 426 312 426312
MARZEC 2016 (sktadka za 02/16 platna do 15.03.2016r.) 7 554 429 762 429 762
KWIECIEN 2016 (skladka za 03/16 platna do 15,04,2016r.) 7 566 402 359 402 359
MAJ 2016 (skiadka za 04/16 platna do 15.05.2016r.) 7510 385151 385151
CZERWIEC 2016 (skiadka za 05/16 platna do 15.06.2016r.) 7434 404 900 404 900
LIPTEC 2016 (skiadka za 06/16 platna do 15.07.2016r.) 7341 394 853 394 853
Razem 7 471 2835773 2835773

Przyznany plan 5192 589
Wykorzystano do 31.07.2016r. 2835773
Pozostato do wykorzystania 2356816
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X. INFORMACIJE ZWIAZANE ZE STATUSEM OSOBY
BEZROBOTNEJ I PRZYZNAWANYMI SWIADCZENIAMI

1. Liczba wydanych decyzji dotyczacych statusu bezrobotnego, zasitku dla
bezrobotnych oraz stypendiéw przyznawanych na podstawie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytuejach rynku pracy

Wyszezegolnienie Ilos¢ wydanych decyzji

styczen 1987

luty 2374

marzec 2437

kwiecien 2601

maj 2237

czerwiec 2 409

lipiec 2155

ogolem 16 200
2. Liczba wydanych postanowien

Postanowienia dotyczace
WyszezegéInienie zawieszenia podjecia wznowienia sprostowania
post¢powania | postgpowania | postepowania omylki

styczen 0 0 66 2
luty 0 0 18 0
marzec 1 0 114 2
kwiecien 0 0 84 0
maj 0 0 60 0
czerwiec 0 0 9 0
lipiec 0 | 82 1
ogélem 1 1 433 5
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3. Liczba wydanych decyzji po wznowieniu postepowania

Wyszczegélnienie D“yzj;*e‘z’:g?ti?g ;‘a‘“S“ Decyg;fatcilz;ye;zace
styczen 81 69
luty 36 21
marzec 31 76
kwiecien 36 53
ma) 92 37
czerwiec 57 13
lipiec 57 18
ogolem 390 300
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2. Referat ds. organizacyjno — administracyjnych

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach wedlug stanu na koniec

lipca 2016r.:
Ogoélem: 100 os6b
osoby z wyksztalceniem wyzszym: 89

Srednim: 11
zasadniczym zawodowym: 0
podstawowym: 0

Ogloszone i zakoniczone konkursy na stanowiska urzednicze:

— Inspektor w Referacie ds. organizacyjno-administracyjnych — zatrudnienie osoby w lipcu
2016r.

— Posérednik pracy — stazysta / Posrednik pracy — zatrudnienie osoby w sierpniu 2016r.

— Doradca zawodowy — stazysta / Doradca zawodowy — zatrudnienie osoby w lipcu 2016r.

— Doradca zawodowy — stazysta / Doradca zawodowy — brak kandydatéw spetniajacych
wymnagania merytoryczne

— Samodzielny referent w Referacie ds. organizacyjno-administracyjnych — postgpowanie w
toku



Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach
Zradto: Giowny Urzad Statystyczny wivw.stat.gov.pl
Stan na 30.06.2016 r. Dane w %

Katowice [T 5.2
Tychy S § 3.6
Bielsko - Biata SN 5.7
Bieruisko-Ledziiski i § 37
Pszezynski

Gliwice
Mikotowski

Ruda Slaska
Bielski
Mystowice
Rybnik
Jdaworzno
Jastrzebie Zdroj
Raciborski
Cieszynski
Gliwicki
Czestochowa
Zory

Chorzdw

6,6
g 6.5 Wojewodztwo slaskie - 7,2%
B 7.2 e
8 7.3
.
A
Zabrze ENSNERGGG B S.<
Dabrowa G. § L B ©3
Tamogarski - o B 3.6
Lubliniecki g o6
Wodzistawski 2.9

Kraj - 8,8%

Siemianowice Sl.
Rybnicki
Zywiecki
Kiobuck

Sosnowiec
Swigtochtowice
Piekary Staskie

Bedzifiski
Czestochowski
Myszkowski
Zawiercianski § . i



Bierurisko-Ledz
Swietochtowice
Zary

Rybnicki ¥

Mystowice
Piekary 5I.

Jaworzno §

Siemianowice 81, §

Pszczyriski

Mikotowski |
Tychy §

Lubliniecki
Raciborsk

Gliwicki il
Jastrzgbie Zdro]

Ruda S,

Myszkowski
Chorzéw
Bielski 2%

Ktobucki

Rybnik
Bielsko-Biata §
Wodzistawski |

Tarmogorski

Cieszyniski

Dabrowa G.

Zabrze
Gliwice I
Zywieck 1B

Czestochowski
Zawiercianski

Bedzifiski |

Katowice
Sosnowisc

Czestochowa

Bytom I

Liczbabezrobotnych w powiatach.
Stan na 30.06.2016 r.
wojewodztwo slaskie - 130 693 bezrobotnych

B 951




