Zalgcznik nr 1
Do Zarzgdzenia nr 22/2025

Kryteria w sprawie organizacji prac interwencyjnych

ROZDZIAL 1
§1

Podstawa prawna

Tres¢ obowigzujacych aktow prawnych dostepna jest na stronie http://isap.sejm.gov.pl/

1.
2.

3.

© 0N

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej.

Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.
Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24 grudnia 2013 r., str. 9 z pézn. zm.).
Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury. (Dz. Urz. UE L 190 z 28 czerwca 2014,
str. 45 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego.

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 1z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

§2

Definicje

1. Prace interwencyjne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore
nastgpito w wyniku umowy, zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie bezrobotnych.

ROZDZIAL 11
§3

Zasady realizacji wnioskéw o zawarcie umowy 0 organizacje prac interwencyjnych

Informacje podstawowe:

1.

2.

Uwzglednienie wniosku o organizacj¢ prac interwencyjnych do realizacji jest uzaleznione
od limitu $§rodkéw przeznaczonych na aktywizacje 0osob bezrobotnych w danej formie.
Realizacja prac interwencyjnych nastgpuje na podstawie umowy zawieranej pomig¢dzy
Powiatem Skarzyskim reprezentowanym przez Starost¢ Powiatu Skarzyskiego w imieniu,
ktorego dziata z mocy upowaznienia Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku —
Kamiennej a Wnioskodawca.
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Sprawy organizacyjne

1. Whnioskodawca zamierzajacy zorganizowaé prace interwencyjne dla osoby bezrobotnej
sktada wniosek o organizacje prac interwencyjnych ktéry stanowi Zalacznik nr 1
do niniejszych kryteriéw Do wniosku:

1)

2)

kazda osoba reprezentujagca podmiot / zarzadzajagca nim zobowigzana jest ztozyc
Oswiadczenie stanowigce Zalacznik nr 2 do kKryteriow,

nalezy dolaczy¢ Oswiadczenie w zakresie wykluczenia podmiotu ubiegajacego si¢
0 wsparcie ze $srodkéw publicznych w oparciu o ustawe z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji
na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Zalacznik nr 15
do Zarzadzenia nr 23/2016 Dyrektora PUP w Skarzysku-Kamiennej z dnia 6 czerwca
2016 r. z uwzglednieniem Zarzadzenia Zmieniajacego nr 4 z dna 25 maja 2023 .

2. Whnioskodawca bedacy beneficjentem pomocy publicznej dotgcza rowniez:

1)

2)

wszystkie za§wiadczenia o pomocy de minmis oraz pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybolowstwie otrzymanej w okresie wskazanym odpowiednio w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis, art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym, albo art. 3 ust. 2
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury albo oswiadczenie 0 wielkosci
tej pomocy otrzymanej w tym okresie lub nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie
stanowigce Zalgcznik nr 3 do Whniosku.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.
Zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2024 .
(Dz. U. poz. 1206).

/druki dostepne sg w siedzibie PUP w Skarzysku-Kamiennej, badZ na stronie internetowe;j
www.skarzysko.praca.gov.pl /

3. Wniosek moze ztozy¢ podmiot:
1) jezeli osoby reprezentujgce podmiot ubiegajacy si¢ o organizacje prac

interwencyjnych lub osoby nim zarzadzajace w okresie ostatnich 2 lat nie byly
prawomocnie skazane za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub o$§wiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi
gospodarczemu 1 interesom majagtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo
przeciwko prawom 0s6b wykonujacych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, przestgpstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony
okreslony w przepisach prawa obcego.

2) ktory na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:

a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz
Emerytur Pomostowych oraz wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych,

b) optacaniem naleznych na ubezpieczenie spoleczne rolnikow lub na ubezpieczenie
zdrowotne

C) oplacaniem innych danin publicznych.
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4. Wniosek podlega sprawdzeniu pod wzglgdem kompletnosci i zgodnoSci wypetnionych
danych we wniosku i zalgcznikach z obowigzujgcymi przepisami prawa i stanem
faktycznym oraz migdzy innymi w bazie CEIDG, GUS, KRS i Systemie Syriusz STD.

5. Kompletne wnioski wraz z zalgcznikami nalezy sktada¢ w oryginale w PUP
Skarzysko-Kamienna na biuro podawcze (lub przesyta¢ poczta — decyduje data wptywu
do PUP) lub w formie elektronicznej:

1) portal ushug elektronicznych PSZ — praca.gov.pl

2) elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej ePUAP

Wnhioski ztozone elektronicznie powinny by¢é podpisane przez osobe upowazniong do
reprezentowania firmy bezpiecznym kwalifikowanym podpisem elektronicznym
weryfikowalnym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu, z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publiczne;j.

6. Wniosek moze by¢ uwzgledniony do realizacji o ile spelnia wymogi formalno —
prawne, Urzad posiada $rodki na realizacje ww. formy aktywizacji oraz zawiera
pozytywna opini¢ Doradcy ds. Zatrudnienia, zajmujacego si¢ obsluga pracodawcow,
co do mozliwosci skierowania bezrobotnego na stanowisko pracy.

7. Urzad Pracy powiadomi wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku 1 podjetej decyzji
w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku.

8. W przypadku gdy wniosek jest niekompletny lub nieprawidtowo wypetniony lub ztozony
na nieobowigzujgcym druku Urzad wyznacza wnioskodawcy 7 dniowy termin na jego
uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony w terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

9. Oryginaly wnioskow wraz z zatacznikami nieuwzglednione do realizacji nie podlegaja
Zwrotowi.

§4

Umowa 0 organizacje prac interwencyjnych

1. Organizacja prac interwencyjnych nast¢puje na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Powiatem Skarzyskim reprezentowanym przez Starost¢ Powiatu Skarzyskiego w imieniu,
ktorego dziata z mocy upowaznienia Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Skarzysku-Kamiennej a Wnioskodawcg na pis$mie pod rygorem niewaznoSci
po uzgodnieniu przez obie strony warunkow oraz ztozeniu O$wiadczenia Wnioskodawcy,
ktore stanowi Zalgcznik nr 4 do Kryteriow.

2. Skierowanie osoby bezrobotnej do wykonywania prac interwencyjnych musi by¢
poprzedzone ztozeniem Druku Zgloszenia Krajowej Oferty Pracy. Nazwa zawodu
wskazana we wniosku musi by¢ zgodna z klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci okreslong
W Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnos$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (wskazany zawod we wniosku powinien posiada¢ kod zawodu sktadajacy si¢
zZ 6 cyfr).

3. Do prac interwencyjnych nie moze byé skierowana osoba bezrobotna, ktéra
w_okresie ostatnich 90 dni byla zatrudniona w_ ramach tych prac u danego
pracodawcy.

4. Osoba bezrobotna moze by¢ skierowana do prac interwencyjnych do przedsigbiorcy
niezatrudniajacego pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow.

5. Kierujac bezrobotnego do prac interwencyjnych starosta bierze pod uwagg jego wiek, stan
zdrowia i rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.

6. Prace interwencyjne nie moga by¢ organizowane w WUP, PUP oraz biurach poselskich,
senatorskich i poselsko-senatorskich.
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7. Starosta na podstawie zawartej umowy zwraca Wnioskodawcy, ktory zatrudnit
skierowanych bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych w pelnym wymiarze czasu
pracy na okres od 3 do 12 miesiecy cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoteczne, w wysokosci uprzednio uzgodnionej,
nieprzekraczajacej kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace za kazdego bezrobotnego,
obowigzujacej w ostatnim dniu kazdego rozliczanego miesigca.

8. Whnioskodawca jest zobligowany do utrzymania w zatrudnieniu bezrobotnego przez okres
refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz przez potowe okresu
przystugiwania refundacji po zakonczeniu okresu tej refundacji.

Na potwierdzenie zatrudnienia jest zobowigzany dostarczyc¢:

1) kopie umowy o prace (zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy) podpisanej
ze skierowanym bezrobotnym, potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem przez
Pracodawcg,

2) Pracodawca po zakonczeniu zatrudnienia wynikajgcego z zawartej umowy sklada
Oswiadczenie stanowigce Zalacznik Nr 6 do Kryteriow.

3) W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania z nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub wygasnigcia stosunku pracy skierowanego
bezrobotnego w trakcie okresu trwania umowy, Urzad Kieruje na zwolnione
stanowisko pracy innego bezrobotnego.

4) W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione miejsce
pracy pracodawca zwraca uzyskang pomoc w cato$ci wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania starosty.

5) W przypadku braku mozliwo$ci skierowania bezrobotnego przez urzad pracy
na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy
za okres, w ktoérym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.

9. Ostatecznie 0 uwzglednieniu wniosku do realizacji, czasookresie trwania umowy,
kwocie refundacji decyduje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy.

10. Urzad refunduje koszty poniesione przez wnioskodawce zgodnie z zawarta umowa
na podstawie zlozonego wniosku stanowigcego Zalacznik nr 5 do kryteriow dostepny w
siedzibie = PUP w  Skarzysku-Kamiennej, badz na stronie internetowej
www.skarzysko.praca.gov.pl)

ROZDZIAL 111
§6

Postanowienia koncowe

Zmian niniejszych Kryteriow dokonuje dziatajacy z upowaznienia Starosty Dyrektor Urzedu,
o czym informuje Powiatowa Rad¢ Rynku Pracy na najblizszym posiedzeniu.
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