Warszawa, 25 czerwca 2020 r.

Materiat _informacviny na_temat wervfikacji statusu imidranta_lub _reemidranta_na

potrzeby zakwalifikowania do wsparcia ze srodkéw Europejskieqo Funduszu
Spoleczneqgo w obszarze rynku pracy

1. Wstep

Na skutek zmian w Umowie Partnerstwa w ramach nowelizacji Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udzialem $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (wersji obowigzujgcej od 1 stycznia 2018
r.)wprowadzona zostata mozliwos¢ objecia wsparciem imigrantoéw i reemigrantdw w ramach
priorytetow inwestycyjnych 8.i (zapewnianie dostepu do zatrudnienia), 8.ii (trwala integracja
na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktérzy nie pracujg, nie ksztatcg sie ani
nie szkolg, w tym ludzi miodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ludzi mtodych
wywodzgcych sie ze srodowisk marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla
miodziezy) i 8.iii (praca na wiasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie przedsiebiorstw,
w tym innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw).

Ww. mozliwos¢ zostata wprowadzona z zastrzezeniem, iz co najmniej 60% uczestnikow
projektéw stanowig osoby pozostajace poza rynkiem pracy, tj.

e bezrobotne lub

» bierne zawodowo, ktére znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

UWAGA! Osobe spetniajaca definicje imigranta lub reemigranta i jednoczes$nie nalezgcg do
jednej z ww. grup (bezrobotni lub bierni zawodowo) nalezy zaliczy¢ do kategorii uczestnikow
projektéw stanowigcych osoby pozostajgce poza rynkiem pracy.

2. Zalecenia dotycz gce weryfikacji statusu imigranta lub

emigranta

3. 2.1.Imigrant

2.1.1. Definicja imigranta



Za imigranta nalezy uzna¢ osobe nieposiadajgcg polskiego obywatelstwa, przybytg lub
zamierzajgcg przybyé do Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na stale) lub na pobyt
czasowy i zamierzajgcg wykonywaé lub wykonujgcg prace na terytorium Polski .

2.1.2. Dokumenty wymagane dla weryfikacji statusui  migranta.
2.1.2.1. Imigrant przebywaj acy w Polsce

Obywatel UE/EOG/Szwajcarii:

»  Dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ i obywatelstwo (np. paszport, dowod
tozsamosci)

oraz

» Zaswiadczenie o zarejestrowaniu pobytu obywatela Unii

Europejskiej._Obywatele panstw trzecich:

» Dokument podrézy (paszport) oraz

* Wazny dokument potwierdzajgcy legalnos¢ pobytu na terytorium RP:
o Karta pobytu® lub
o Wiza krajowa’ lub
o Tymczasowe zaswiadczenie tozsamosci cudzoziemca® lub

o Odcisk stempla w paszporcie potwierdzajgcego ztozenie wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt® oraz
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8 Karta pobytu jest dokumentem, ktéry potwierdza tozsamos$é cudzoziemca podczas jego pobytu w
Polsce. Jest ona wydawana cudzoziemcowi, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE, statusu uchodzcy,
ochrony uzupetniajgcej lub zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych.

4 Wiza krajowa, oznaczona symbolem ,D” uprawnia do wjazdu i ciggtego pobytu w Polsce lub kilku
pobytéw nastepujgcych po sobie, ktére trwajg tgcznie diuzej niz 90 dni w okresie waznosci wizy i nie
dtuzej niz rok.

5Tymczasowe Zaswiadczenie Tozsamosci Cudzoziemca jest dokumentem wydawanym cudzoziemcom
ubiegajgcym sie o nadanie statusu uchodzcy w okresie trwania postepowania statusowego.

6 Zgodnie z art. 108 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach jezeli termin na zlozenie
wniosku 0 udzielenie cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy zostat zachowany i wniosek nie
zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie, wojewoda umieszcza w
dokumencie podrézy cudzoziemca odcisk stempla potwierdzajacego ztozenie wniosku , a pobyt
cudzoziemca na terytorium RP uznaje sie za legalny od dnia ztozenia wniosku do dnia, w ktorym
decyzja w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy stanie sie ostateczna. Analogiczne
rozwigzania wystepujg m.in. w odniesieniu do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt staly (art. 206
ww. ustawy).



Oswiadczenie o zamiarze wykonywania pracy na terytorium RP lub dokumenty
potwierdzajgce wykonywanie pracy na terytorium RP (np. umowa o prace,
zgloszenia do ZUS itp.).

UWAGA! Obywatele panstw trzecich przebywajgcy w Polsce w ramach ruchu bezwizowego
oraz na podstawie wiz Schengen’ nie majg mozliwosci skorzystania ze wsparcia.

2.1.2.2. Imigrant nieprzebywaj acy w Polsce

Obywatel UE/EOG/Szwajcarii:

Dokument potwierdzajagcy tozsamos¢ i obywatelstwo (np. paszport, dowdd
tozsamosci)

oraz

Dokumenty potwierdzajgce zamiar wykonywania pracy w Polsce (np. umowa o
prace, oswiadczenie pracodawcy o zamiarze powierzenia wykonywania pracy)
oraz

Zobowigzanie do podjecia pracy w Polsce w okresie 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu we wsparciu pod rygorem zwrotu kosztow udzielonego wsparcia.

Obywatele panstw trzecich:

Dokument podrézy (paszport) oraz

Dokumenty potwierdzajgce zamiar przybycia do Polski oraz wykonywania pracy w
Polsce (np. wiza w celu wykonywania pracy, umowa 0 prace, oswiadczenie
pracodawcy o zamiarze powierzenia wykonywania pracy itp.) oraz

Zobowigzanie do podjecia pracy w Polsce w okresie 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu we wsparciu pod rygorem zwrotu kosztow udzielonego wsparcia.

2.2.Reemigrant

2.2.1. Definicja reemigranta

Reemigranci - obywatele polscy, ktérzy przebywali za granicg Polski przez nieprzerwany
okres co najmniej 6 miesiecy, ktdrzy zamierzajg powrdéci¢ do Polski lub ktérzy przebywajg
na terenie Polski nie dluzej niz 6 miesiecy albo 12 miesiecy (w przypadku oséb bez
pracy) przed przystgpieniem do projektu i deklarujg che¢ podjecia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sg réwniez repatrianci®.

2.2.2. Dokumenty wymagane dla weryfikacji statusur  eemigranta

2.2.2.1. Reemigrant przebywaj acy w Polsce

7 Wiza Schengen, oznaczona symbolem ,C” wydawana jest cudzoziemcom, ktérzy zamierzajg
przebywa¢ w Polsce lub panstwach obszaru Schengen (w czasie jednego lub kilku wjazdéw) do 90 dni
w ciggu kazdego 180-dniowego okresu.. Okres ten jest liczony od daty pierwszego wjazdu.
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+ Dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ i polskie obywatelstwo (np. dowod osobisty
lub paszport) oraz

 Dokumenty potwierdzajgce fakt przebywania za granicg Polski przez
nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy oraz przebywania na terenie Polski
nie diuzej niz 6 miesiecy albo 12 miesiecy (w przypadku osob bez pracy) (np.
dokumenty potwierdzajgce wymeldowanie/zameldowanie, umowy najmu
mieszkan, rachunki optat za media, umowy o prace, zgtoszenia do systemow
zabezpieczenia spotecznego lub oswiadczenie o pobycie za granica itp.).

2.2.2.2. Reemigrant nieprzebywaj acy w Polsce

» Dokument potwierdzajgcy tozsamosc¢ i polskie obywatelstwo (dowdd osobisty lub
paszport) oraz

 Dokumenty potwierdzajgce fakt przebywania za granicg Polski przez
nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy (m.in. dokumenty potwierdzajace
wymeldowanie/zameldowanie, umowy najmu mieszkan, rachunki optat za media,
umowy o0 prace, zgtoszenia do systeméw zabezpieczenia spotecznego lub
oswiadczenie o pobycie za granicg itp.).

2.3.Repatriant

2.3.1. Definicja repatrianta

Repatrianci — osoby, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji°.
2.3.2. Dokumenty wymagane do weryfikacji statusu re  patrianta:

2.3.2.1. Repatriant przebywaj acy w Polsce

»  Dokument podrozy (paszport) wraz z wizg krajowg w celu repatriacji i stemplem
potwierdzajgcym date wjazdu do Polski.

UWAGA: Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji osoba przybywajgca
do Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej w celu repatriacji nabywa
obywatelstwo polskie z mocy prawa z dniem przekroczenia granicy RP. Fakt przekroczenia
granicy potwierdza stempel kontroli granicznej.

Wiza krajowa w celu repatriacji posiada oznaczenie celu wydania: 19)

2.3.2.2. Repatriant nieprzebywaj acy w Polsce

e Dokument podrézy (paszport) oraz
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«  Wiza krajowa w celu repatriacji®.

UWAGA: W przypadku cudzoziemcow - osOb polskiego pochodzenia przebywajgcych za
granicg nie posiadajgcych wizy krajowej w celu repatriacji mozliwe jest wsparcie na
zasadach przewidzianych w punkcie 2.1.2.2.

10 Okres waznosci wizy krajowej w celu repatriacji wynosi 12 miesigcy od dnia wydania. W tym czasie
powinien nastgpic¢ przyjazd posiadacza wizy do Polski.




