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Uchwala Nr ... 12015
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Turku

z dnia O grudnia 2015r.

w sprawie wysokos$ci stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach form

aktywizacji zawodowej finansowanych z Fundusz Pracy w 2016r.

Dzialajac na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 2 w zwiazku z art. 22 ust. 6 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2015r. poz. 149 ze zm.) Powiatowa Rada

Rynku Pracy w Turku uchwala, co nastg¢puje:
§1
Powiatowa Rada Rynku Pracy w Turku ffﬁyfy&)ma@ opiniuje wysokos¢ stawek

refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach form aktywizacji zawodowej

finansowanych z Funduszu pracy w 2016r.

§2

Szczegolowe zestawienie stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach .form
aktywizacji zawodowej srodkow Funduszu Pracy zawiera zalgcznik — ,,Zestawienie stawek
refundacji oraz kwot pomocy finansowej w ramach form aktywizacji zawodowej Srodkow

Fundusz Pracy w 2016r.”

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Turku

z dnia ZD grudnia 2015r.

Zgodnie z art. 22 ust. 5 pkt 2 w zwigzku z art. 22 ust. 6 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2015 poz. 149 ze zm.) do zakresu dziatania
powiatowych rad rynku pracy nalezy w szezegolnosei ocena racjonalnosci gospodarowania

$rodkami Funduszu Pracy.

Majac powyzsze na uwadze oraz kierujac sig zasada ponoszenia wydatkow publicznych

w sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

b) optymalnego doboru metod i srodkow stuzacych osiagnieciu zalozonych celow.
zachodzi konieczno$¢ ustalenia wysokosci stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowanej
w ramach form aktywizacji zawodowej $rodkow Funduszu Pracy w 2016 roku, realizowanych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Turku.

W przypadku realizacji programow i projektow dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany bez
zgody Rady wysokosci stawek refundacji oraz kwot pomocy finansowanej w ramach form

aktywizacji zawodowej zgodnie z zasadami i wytycznymi do tych projektow.

PRZEW

Powiatowej

NICZACY
y Rynku Pracy

To z Wroniak




120171 €8 - WISz 0400 | duzddpods

* a1uazda1dzagn BU Yopep(s 1 BuazpoIseuim MO1ZS0Y 95570 eloepunjay AMORIBIPTIEENOR /|
(yoezsuen ydAuzodisow m Kueorjdim) z 0¥°S09
- - Apzelop eu :wam eruemAqpo easforw z 1 op npzelozid K1ZsoY eu 1ezoky Amozers uog| o]
2 0S°€1¢1 - 032090129 drudlUpNIeZ B7 RIWAI]
12 01°L66 - MINISEZ 0407 | dImo0zeIs wnipuadArg
12 00°00L € (eruazpodeuim o3awdioazid 0,00 ) €8 € Amorudjoyzs uog| ¢
. Z0v'v61 - (K1omY [319409) I2 b7¢ = 12 (17§ 4 No-w m uzpos ()t 2uz33)AZn-d1uzdd}0ds kA | 4|
Tozsz8im 310375 M oqe Toujelzeu wigpeuod
i 2 01°1€8 - mjpisez o5, 00| winipuadArg 210%zs m pyneu [dzsrep endlpod ninyky z yodmopomez €l
ey sy zaq yadujoqoazaq qoso B[p winipuadA)g
12 00°0S1 1Z09°S 1y - njpsez o (g wana1zp peu Ha1do moyzsoy 10aM7| 7
= Amoun farremez 3ngpam anysieyd| eruepeg| ||
& M01ZS0Y yoAuoIsatuod 101mz Mopzelop m0)zsoy joamz| |
o w AMoyujol duzddjods eruazadidzaqn eu yapepis IADI0| ¢
. P d o : ) ASead eySimoues
12:00°000 81 (eruazposSeusm 03audroazid ssosjos RIOTH0) FERE ELE LT eiuazesodop qnj eruazesodAm moyzsoy eldepunjoy 8
. o l2z31epodsod pdsourererzp
1Z 00000 ST (eruszpoideuim o3ouidioazid 9500sAm BUIONN-9) - JZ 86°[ L€ €T a193[pod v Moy PoIs 0M0ZEIOUpSS aleuzAz1g L
# 20€°991 - mypisez 94, 0z wnipuad£ig amowordApod erpnyg| o
1Z.00°00€ € - motpms £jzsoy| 12 66°689 11- MO1pms K1zsoy
241s010p 032M0pOMEZ BIUEMO103AZId 1heziear sdisarw Apzey ez
%" 12 0€°€8Y - yoApsorop whmpomez niuemo034zxd od erwoid emozeloupar YIK[S0.I0p dMOPOMEZ d1UEM030FAZ1 g 3
2 01°L66 - WIHSez %0z | wnipusdfig
W 12 0¥°L66 = MI[ISBZ 0407 [ dmOtud[0oyzs wnipuadA)g
) ) ¢ Blusjoyzg|
12 00°00€ € - erudjoyzs K1zsoy| (erusazporgeuim o3owdioazid o0 0¢) jz 66°S89 11 - BIUSJONZS A1ZSOY
*” 12 01°L66 - WIISEZ %07 | 2moze)s wnipuadig ZEIS| €
12 00°€81 T = (%81 019%0 SNZ DIPERIS) [Z (0°CEE + 17 00°0S8 1 12 $2°86T T= (%81 01930 SNZ DIPERIS) 12 8S0SE + 12 LYLY6 | auzdiqnd Goqoy| ¢
12 00928 = (%81 01930 SNZ BIPERIS) 12 00°9¢ [ + 17 00°00L 12.0£°086 = (%81 0100 S(Z BIPEPIS) 12 09601 + 12 01 1£8 dulduasauradesg| |
[4 € 4 1
MIME)S ISONOSA AN 9T0T 10 10 PO IYME}S BJOMY BU[BWIASY BN AUAIU[0TIZIZSA AL dq

nY01 9107 m AdeId nzsnpun,| 7 yoAuemosurUl [omopomez 1[oez]

1610z erupnig

o

BIUD Z NYIN | m ORI NYUAY ApRy (0mOIBIMOd S 107/ IN femyon) op yiuzobpey

¢

mARfE wiof yorwres m fomosueury Koowod jomy ze1o 1bepunjal yomels 9soyosA




—

Weluoin

Koeld myuid -
ADWZOING M3zZdd

_ Jomepomelsn zozid suo[$ao KoMy - 4~

1Z 0S8 1 - 9107 M doead ez JIUIZPO.IZEUAM dU[BWIUIIN

1Z €€°S68 € - AIUAZPOITBUAM dUIIIIIZI]

1z 00°€81 T = (%81 01030 SNZ B[pRRs) 12 00°€€E + 12 007058 1

12 00°€81T T = (%81 01030 SNZ PIPRRIS) 12 00°€EE + 1 007058 1

BIOAZ W01 (€ Op
194030q01Z3q YIAUBMOIIDYS auzadjods viuazdadzagn
U DPEPIS ZB10 Bludzpo.Igeuim eu yoLuorsatuod | ©
MOIZSOY £2a01q31spazad gny Lomepodead eldepunyay]

Aaown [d11eMBZ Fnpom

elovagayuy 1 eldezInAY weidoad| 7z

1Z 00°ST6 (oruzodrsaru doeid ez BIUSZPOISRUAM OFaU[EWIUI emoyod) 1z 00°ST6 (+0S) v1UdZpOIZRUAM dTUEMOSUBULO(| [T
- (Kodisatw g1 zozid JIUGIZPERIMS) JZ \.owfo aulfouzIMAE QUIZOPEIMS | 07
(Kodsorw 7| zozid QIUaZOPRIMS) 1Z 00°ST6 )
y —_— Seuim 03 . Adeadapd)
12 00°000 8 (3oed ez efuozpOIGEUAN OSOUBUIIIE RO 5) FE00°00T 11 arur1oy M Aoead BYSIAOUE)S JIUIZIOAMIN BU jueio) 6l
1z 00°000 9 (eruazpoideuim 03omd10az1d 9%4,007) 12 99°06L L JIUA[PIISEZ BU UOY | G|




	uchwała Nr 232015 Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 30 grudnia 2015r_Strona_1
	uchwała Nr 232015 Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 30 grudnia 2015r_Strona_2
	uchwała Nr 232015 Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 30 grudnia 2015r_Strona_3
	uchwała Nr 232015 Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 30 grudnia 2015r_Strona_4

