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Białystok, 02.10.2018 r.


Komunikat nr 2 dotyczący konkursu
[bookmark: _Hlk526237277]w ramach Działania 2.2 Działania na rzecz równowagi praca - życie Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020
(nabór wniosków w Harmonogramie naboru wniosków o dofinansowanie w trybie konkursowym na rok 2018 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 zaplanowany na czerwiec 2018 r.)
[bookmark: _GoBack]Zgodnie z Harmonogramem naboru wniosków o dofinansowanie w trybie konkursowym na rok 2018 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, stanowiącym załącznik do Uchwały Nr 300/4281/2018 Zarządu Województwa Podlaskiego z dnia 12 czerwca 2018 r., termin rozpoczęcia naboru wniosków przez Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku – pełniący funkcję Instytucji Pośredniczącej dla Osi priorytetowej II Przedsiębiorczość i aktywność zawodowa, Działanie 2.2 Działania na rzecz równowagi praca - życie Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (dalej RPOWP), zaplanowany został na czerwiec 2018 r. 
A zatem, ogłoszenie ww. konkursu powinno nastąpić w maju 2018 r. 
Znowelizowana Umowa Partnerstwa z sierpnia 2017 r. w ramach priorytetu inwestycyjnego PI 8iv równość mężczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostęp do zatrudnienia, rozwój kariery, godzenie życia zawodowego i prywatnego oraz promowanie równości wynagrodzeń za taką samą pracę, realizowanego w ramach Działania 2.2 RPOWP, daje możliwość podejmowania przedsięwzięć adresowanych również do rodziców (lub innych opiekunów prawnych i faktycznych) osób z niepełnosprawnościami.
[bookmark: _Hlk526237871]W zakresie rozszerzenia grupy docelowej w ramach Działania 2.2 zostały zmienione i zatwierdzone dokumenty programowe, tj. RPOWP przyjęty decyzją wykonawczą Komisji C(2018) 4783 z dnia 
19.07.2018 r. oraz Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 przyjęty Uchwałą 317/4654/2018 Zarządu Województwa Podlaskiego z 12.09.2018 r. Ponadto Uchwałą Nr 28/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 z dnia 26 września 2018 r. przyjęto Systematykę kryteriów wyboru projektów wybieranych w trybie konkursowym współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach RPOWP 2014-2020 Działanie 2.2 Działania na rzecz równowagi praca – życie.
W związku z powyższym Instytucja Pośrednicząca – Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku informuje, iż ogłoszenie naboru wniosków w ramach Działania 2.2 Działania na rzecz równowagi praca – życie RPOWP nastąpi w październiku 2018 r., zaś nabór wniosków o dofinansowanie przewidziany jest na listopad/grudzień 2018 r. 
Dokumenty dotyczące konkursu dostępne będą na stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku http://wupbialystok.praca.gov.pl//, na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na stronie internetowej Instytucji Zarządzającej RPOWP http://www.rpo.wrotapodlasia.pl 
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WOJEWÓDZKI  URZĄD PRACY 
W  BIAŁYMSTOKU
ul. Pogodna 22 
15-354 Białystok
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tel.   (85) 74 97 200
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