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FORMY POMOCY MOŻLIWE DO BIEŻĄCEJ REALIZACJI  

PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W ŚREMIE 

W ROKU 2026 

 

Lp. 

 

NAZWA FORMY POMOCY 
Aktywizacja osób zarejestrowanych  

w PUP w Śremie 

Terminy 

naborów 

wniosków 

UWAGI 

 
 

1. 

STAŻE, w tym:  

W terminach 

określonych 

odrębnym 

ogłoszeniem 

zamieszczanym  

na stronie internetowej 

PUP w Śremie oraz 

tablicy ogłoszeń 

Urzędu  

Szczegółowych 

informacji udzielają 

doradcy do spraw 

zatrudnienia. 

 

 

 

1a  Fundusze Europejskie dla     

 Wielkopolski 2021-2027 (EFS+) 

 Aktywizacja zawodowa osób  

 bezrobotnych zamieszkałych  

      w powiecie śremskim (II) 

Grupę docelową projektu stanowią osoby bezrobotne pozostające bez pracy 

w powiecie śremskim, dla których w indywidualnym planie działania 

przewidziano tę formę aktywizacji, należące co najmniej do jednej  

z poniższych grup: 

• os. długotrwale bezrobotne,  

• kobiety, 

• os. niepełnosprawne,  

• os. o niskich kwalifikacjach,  

• os. w wieku 50+,  

• os. w wieku 18-29 lat (w tym osoby z grupy NEET),  

• mężczyźni w wieku 30-49 lat wymagający wsparcia. 

Preferowane będą  wnioski gwarantujące zatrudnienie bezrobotnego  

po zakończeniu stażu. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości 

szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 

 

2. 

SZKOLENIE GRUPOWE, w 

tym: 
 

W terminach 

określonych 

odrębnym 

ogłoszeniem 

zamieszczanym  

na stronie internetowej 

PUP w Śremie oraz 

tablicy ogłoszeń 

Urzędu 

 

 

 

Szczegółowych 

informacji udzielają 

doradcy do spraw 

zatrudnienia. 

 

 

2a Fundusze Europejskie dla     

 Wielkopolski 2021-2027 (EFS+) 

 Aktywizacja zawodowa osób  

 bezrobotnych zamieszkałych  

      w powiecie śremskim (II) 

Grupę docelową projektu stanowią osoby bezrobotne pozostające bez pracy 

w powiecie śremskim, dla których w indywidualnym planie działania 

przewidziano tę formę aktywizacji, należące co najmniej do jednej  

z poniższych grup: 

• os długotrwale bezrobotne,  

• kobiety, 
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• os. niepełnosprawne,  

• os. o niskich kwalifikacjach,  

• os. w wieku 50+,  

• os. w wieku 18-29 lat (w tym osoby z grupy NEET),  

• mężczyźni w wieku 30-49 lat wymagający wsparcia. 

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 

oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 

 

 

3. 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA 

PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ, w tym: 

 

W terminach 

określonych 

odrębnym 

ogłoszeniem 

zamieszczanym  

na stronie internetowej 

PUP w Śremie oraz 

tablicy ogłoszeń 

Urzędu. 

Szczegółowych 

informacji udzielają 

doradcy do spraw 

zatrudnienia. 

 

 

3a  Fundusze Europejskie dla     

 Wielkopolski 2021-2027 (EFS+) 

 Aktywizacja zawodowa osób  

 bezrobotnych zamieszkałych  

      w powiecie śremskim (II) 

Grupę docelową projektu stanowią osoby bezrobotne pozostające bez pracy 

w powiecie śremskim, dla których w indywidualnym planie działania 

przewidziano tę formę aktywizacji, należące co najmniej do jednej  

z poniższych grup: 

• os długotrwale bezrobotne,  

• kobiety, 

• os. niepełnosprawne,  

• os. o niskich kwalifikacjach,  

• os. w wieku 50+,  

• os. w wieku 18-29 lat (w tym osoby z grupy NEET),  

• mężczyźni w wieku 30-49 lat wymagający wsparcia. 

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 

oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 

 

4. 
KOSZTY PRZEJAZDU, w tym:  

 

 

w systemie ciągłym* 

 

 

Szczegółowych 

informacji udzielają 

doradcy do spraw 

zatrudnienia.  

4a  Fundusze Europejskie dla    

 Wielkopolski 2021-2027 (EFS+) 

 Aktywizacja zawodowa osób 

 bezrobotnych zamieszkałych 

        w powiecie śremskim (II) 

Koszty przejazdu w ramach projektu mogą być dofinansowane osobom 

bezrobotnym , które zostaną objęte aktywizacją w formie stażu, dla których 

w indywidualnym planie działania przewidziano tę formę aktywizacji,  

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 

oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 
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5. PRACE INTERWENCYJNE,  

w tym: 
 

w systemie ciągłym* 

 

 

 

 

 

Szczegółowych 

informacji udzielają 

doradcy do spraw 

zatrudnienia. 
5a Fundusze Europejskie dla     

 Wielkopolski 2021-2027 (EFS+) 

 Aktywizacja zawodowa osób  

 bezrobotnych zamieszkałych  

      w powiecie śremskim (II) 

Grupę docelową projektu stanowią osoby bezrobotne pozostające bez pracy 

w powiecie śremskim, dla których w indywidualnym planie działania 

przewidziano tę formę aktywizacji, należące co najmniej do jednej  

z poniższych grup: 

• os długotrwale bezrobotne,  

• kobiety, 

• os. niepełnosprawne,  

• os. o niskich kwalifikacjach,  

• os. w wieku 50+,  

• os. w wieku 18-29 lat (w tym osoby z grupy NEET),  

• mężczyźni w wieku 30-49 lat wymagający wsparcia. 

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 

oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 

6. 
KRAJOWY FUNDUSZ 

SZKOLENIOWY 

Forma pomocy oferowana jest dla pracodawców, pracowników, osób 

fizycznych prowadzących działalność gospodarczą oraz dla osób 

świadczących usługi na podstawie umów cywilnoprawnych. 

Wysokość finansowania kształcenia ustawicznego w ramach KFS: 

• do 70% kosztów kształcenia, jednak nie więcej niż równowartość 200% 

przeciętnego wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym na jednego 

uczestnika szkolenia 

• dla podmiotów niezatrudniających pracowników lub 

zatrudniających do 9 pracowników poziom dofinansowania może 

wynieść do 90% kosztów kształcenia, jednak nie więcej niż 

równowartość 200% przeciętnego wynagrodzenia w danym roku 

kalendarzowym na jednego uczestnika szkolenia. 

W terminach 

określonych 

odrębnym 

ogłoszeniem 

zamieszczanym na 

stronie internetowej 

PUP w Śremie oraz 

tablicy ogłoszeń 

Urzędu. 

Szczegółowych 

informacji udzielają 

pracownicy 

merytoryczni. 

*- w systemie ciągłym – do wyczerpania środków finansowych. Szczegółowych informacji udzielają doradcy ds. zatrudnia. 


